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REQUISICAO DE SERVICOS

ORIGEM DA DESPESA
Departamento Administrativo

ESPECIFICACAO DO SERVIGO

Contratacdo de empresa de consultoria e assessoria atuarial e previdenciéria,
visando a prestagdo de servigos: apoio a fiscalizagao e acompanhamento do
RPPS, apoio a gestdo juridica e normativa, apoio Técnico Previdenciario e
Operacionalizagdo, apoio aos Servigos Técnicos Previdencidrios na Concessao de
aposentadorias e pens@es; Apoio aos Servigos Técnicos Previdencidrios no
preenchimento dos demonstrativos na prestagdo de contas, capacitagdo de
servidores, atendendo as necessidades da Administracdo do Patoprev. '

JUSTIFICATIVA DA SOLICITACI\O

O objetivo da contratacdo consiste na adequada operacionalizagdo do
PATOPREV, dispondo de apoio técnico para fundamentacdes juridicas, atuariais
e normativas, visando o bom atendimento e o cumprimento da Legislagdo.
Atualmente o Patoprev esta precisando de orientagbes no correto cumprimento
das obrigagdes do RPPS, como no envio dos demonstrativos ao MPS, no
preenchimento das informagbes de forma adequada, nas respostas as
solicitacbes do MPS.

Prazo: o prazo de vigéncia para o contrato é de 06 (seis) meses,
podendo ser prorrogado.

Anexo I — descrigao detalhada dos servicos
Pato Branco, 07 de margo de 2019.

Marcia Girardi Scopel

) Deferido Data 0% /03 /19

Autorizo 0 encaminhamento da splicil
responsavel para a realizagag, 5q0i%a mercadologica.

A Candido Silva -
iretor Presidente

() indeferido  Data A |

Motivo: }
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3 ANEXO I
DESCRICAO DO OBJETO

Contratacdo de uma empresa de consultoria e assessoria atuarial e
previdencidria, visando a prestagdo de servigos: apoio a gestdo juridica e
normativa, apoio & fiscalizagdo e acompanhamento do RPPS, apoio Técnico
Previdencidrio e Operacionalizagdo, apoio aos Servicos Técnicos Previdenciarios
na Concessio de aposentadorias e pensBes; Apoio aos -Servigos Técnicos
Previdencidrios no preenchimento dos demonstrativos na prestacdo de contas,
capacitacdo de servidores, atendendo as necessidades da Administragdo do
Patoprev.

3. ESPECIFICACOES DOS SERVICOS

3.1 APOIO A GESTAO JURIDICA E NORMATIVA

a) Acompanhamento e apoio na elaboragdo de texto de minuta do Decreto
que ird estabelecer novo Plano de Custeio e Amortizagdo do déficit
técnico atuarial;

b) Prestar assisténcia permanente na &rea técnico atuarial, dirimindo e
esclarecendo duvidas pertinentes; '
c) Acompanhamento de Projetos de Lei e demais propostas normativas

necessdrias a regularidade do RPPS.

3.2 APOIO A FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO DO RPPS:

a) Apoio ao acompanhamento dos critérios de regularidade do RPPS para
fins de emissdo do Certificado de Regularidade Previdenciaria;
b) Suporte no cumprimento das obrigagdes do RPPS junto aos orgdos e

entidades de fiscalizacdo e acompanhamento do sistema previdenciario e
no atendimento de exigéncias e diligéncias;

3.3 APOIO TECNICO PREVIDENCIARIO E OPERACIONALIZACAO:

a) Elaboracdo de Pareceres versando sobre questdes de natureza
previdencidria ou administrativa, quando necessario;
b) Capacitagdo dos servidores do RPPS quanto as regras previdenciarias de

aposentadorias e pensfes, bem como 4 montagem do processo de
aposentadoria e pensao; :

c) Apoio técnico: via telefonia, email, internet, remoto ou outro que for
conveniente na situagdo e acordado entre as partes;

Rua Tapajés, 64, 1° andar — Centro — CEP 85501-045~ Pato Branco — Parand
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d) Atendimento a Consultas referentes a concessdo de beneficios aocs
segurados do RPPS;

3.4 APOIO AOS SERVICOS TECNICOS PREVIDENCIARIOS NA
CONCESSAO DE APOSENTADORIA E PENSOES:
a) Apoio na montagem e andlise do processo e na elaboracdo de pareceres
nos processos de aposentadoria e penséo, solicitados pelos segurados do
regime proprio de previdéncia social, inclusive aposentadorias especiais;

b) Apoio na montagem dos processos de aposentadorias e pensdes a
serem encaminhados ao TCE-PR;

) Orientacdo na aplicac8o da legislagdo previdencidria vigente;

d) Assessoria geral e acompanhamento na instrucdo dos processos de

aposentadorias e pensdes, solicitados pelos segurados do regime proprio
de previdéncia social; :

e) - Orientagdo e supervisdo na realizagdo de revisbes em processos de
aposentadoria, apoio na montagem dos novos processos com emissao de
pareceres e resposta no contraditorio dos que estiverem em diligéncia
pelo TCE-PR;

f) Assessoria orientativa concernente aos processos de aposentadoria
especial, quanto aos aspectos que envolvem a aprovagdo junto ao
Tribunal de Contas do Estado do Parana, TCE/PR, referente anadlise
técnica e averbacdo de tempos anteriores a admissdo no servigo publico
e sua aceitabilidade no RPPS.

3.5 APOIO AOS SERVICOS TECNICOS PREVIDENCIARIOS NO
PREENCHIMENTO DOS DEMONSTRATIVOS NA PRESTACAO DE
CONTAS:

a) Apoio no preenchimento dos Demonstrativos de Informacoes
Previdencidrias e Repasses- DIPR, no Demonstrativo da Politica de
Investimentos - DPIN, no Demonstrativo das Aplicagbes e Investimentos
dos Recursos — DAIR, no encaminhamento dos demonstrativos contabels
conforme exigéncias do MPS, nas respostas ao MPS de notificagao de

NIAs e NACs.
b) Auxilio na elaboracdo da Politica de investimentos do RPPS para o MPS.
¢) Acompanhamento dos atos legais e orientagdo no encaminhamento da
legislacio ao Ministério da Previdéncia Social.
d) Apoio ao acompanhamento dos critérios de regularidade do RPPS para

fins de emissdo do Certificado de Regularidade Previdenciaria;

Rua Tapajés, 64, 1° andar — Centro — CEP 85501-045—Pato Branco — Parana
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€) Suporte no cumprimento das obrigagdes do RPPS junto aos érgaos e
entidades de fiscalizagdo e acompanhamento do sistema previdenciario e
no atendimento de exigéncias e diligéncias.

3.6 CAPACITAGAO DOS SERVIDORES

Realizacdo de no minimo 01 (uma) palestra/apresentagdo mensai, presencial ou
por web conferéncia, com durag&o minima de 1h30min, a pedido do Instituto de
Previdéncia dos Servidores PUblicos Municipais, na drea previdenciaria, podendo
abranger, entre outros: i
a) Visdo do TCE/PR nos processos de aposentadoria Especial;
b) Reforma da Previdéncia;
c) Averbagdo, desaverbagdo, expedicio de certiddes de tempo de servigo €
de contribuicdo total, parcial e residual; :
d) Prestacdo de Contas do Instituto junto ao TCE/PR;
e) CadPrev;
f) Averbagdo de tempo em contratos anteriores para fins de contagem de
tempo para aposentadoria especial; '
g) Compensagdo Previdenciaria.

Os atendimentos s30 de cardter permanente durante a vigéncia do
contrato, devendo haver o retorno por parte da Contratada aos
questionamentos da Contratante em um periodo maximo de 24 (vinte e quatro)
horas, salvo excegbes para respostas/suporte mais complexos que demandem
mais tempo de analise, respeitando os prazos legais determinados para a
apresentagdo dos demonstrativos.
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14/03/2019 Omne Virtual Office :: URGENTE! Cotagéo de servigos de Assessoria.

URGENTE! Cotacdo de servicos de

Assunto »
Assessoria.

De <patoprev2@patobranco.pr.gov.br>

Actuary . <fernando@actuary.com.br>,

Melo Atuarial <atuarios@hotmail.com>,
Actuarial Assessoria <karin@actuarial.com.br>,
BRPREV Assessoria <previdencia@brprev.com>,
<bene@magmaassessoria.com>,
<contato@selfassessoria.com.br>,
<comercial@agendaassessoria.com.br>,
<agenda@agendaassessoria.com.br>,
<jumens@lumensatuarial.com.br>,
<contato@rppsbrasil.com.br> 4 mais...

Data 2019-03-14 14:52

Cépia Qculta (Cco)

+ Requisicdo Assessoria.pdf (251 KB)

Boa tarde, solicitamos com Urgéncia uma cotacfio de Servicos de Assessoria ao Patoprev.
Segue anexo a requisigdo detalhada.

Por gentileza encaminhar orgamento o mais breve possivel, preferencialmente em até 7 dias corridos.

Encaminhar orcamento com CNPJ e razdo social.

Observar as informacdes abaixo.

Ao fornecer o orcamento, a empresa concorda com o0s seguintes termos:

1, Validade minima da proposta de 60 dias (o prazo pode ser inferior quando justificado por
caracteristicas de mercado);

2. A contratacg8o, a principio, sera direta por dispensa de licitaclio, sempre gque os valores ndo
ultrapassarem o teto legal e sempre que haja disponibilidade financeira por parte da PatoPrev;

3. A contrataciio serd pelo menor preco, prevalecendo o valor orcado;

4. A empresa a ser contratada devera emitir nota fiscal eletrbnica;

5. A empresa a ser contratada devera fornecer conta bancaria no CNPJ da empresa;

6. O pagamento serd por depdsito em conta bancaria da empresa ou por holeto bancério emitido pela

empresa, apos emisséo da nota fiscal eletrdnica;

7. Fsta é uma solicitacio de orcamento, a confirmacéo da contratagdo serad em etapa posterior apés
aprovacio dos valores pela Presidéncia.

Grata.

Patoprev

hitps://net.patobranco.pr.gov. brlwebmaill?_task=maiI&_action=print&_uid=825&_mbox=8ent&__extwin=1
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15/03/2019 Omne Virtual Office :: Proposta Assessoria Atuarial
assunto  Proposta Assessoria Atuarial
De Ernani Araujo - Actuary <ernani@actuary.com.br> ﬁ'@“&}ﬁ
Para <patoprev2@patobranco.pr.gov.br>
Data 2019-03-14 16:57

« PROPOSTA SERVICOS ATUARIAIS ASSESSORIA - PATO BRANCO 2019.pdf (~354 KB)

Boa tardel Ademilson,

conforme solicitado segue em anexo a proposta de assessoria.

Atenciosamente,

et Arauio,

| ACTUARY | s

https:/inet.patobranco.pr.gov. brlwebmaill?_task=maiI&_action=print&_uid=945&_mbox=lNBOX&__extwin=1 "
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERV. PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PATO
BRANCO - PATOPREV

Ref.: Proposta de Assessoria Previdenciéria e Atuarial

Prezados(as) Senhores(as),

Atendendo a solicitagéo dos representantes deste municipio, estamos apresentando a
seguir, proposta de prestagéo de servigcos técnicos de consultoria e assessoria atuarial
e previdencidria, visando a prestag8o de servicos : apoio a fiscalizagdo e
acompanhamento do RPPS, apoic a gestdo juridica e normativa, apoio Técnico
Previdenciario e Operacionalizag&o, apoio aos Servigos Técnhicos Previdenciarios na
Concessdo de aposentadorias e pensdes; Apoio aos Servicos Técnicos
Previdenciarios no preenchimento dos demonstrativos na prestagdo de contas,

capacitacdo de servidores, atendendo as necessidades da Administragéo do Patoprev.

Sem mais, estamos 4 disposigéo para quaisquer esclarecimentos.

Atenciosamente,

Diretor
ACTUARY ASSESSORIA PREVIDENCIARIA LTDA
CNPJ: 21.810.869/0001-71

Av: Presidente Kennedy, 2999 | Salas 8 e 9 (41) 3329-0008

_ oy, AR previdencia@actuary.com.br
Agua Verde | CEP: 80610-010|Curitiba [ PR actuary.com.br




Solucbes para prévidéncia ¢

PROPOSTA DE PRESTAGAO DE SERVICOS

APRESENTACAO

A Actuary foifundada em 1986, com sede em Curitiba-PR, e tem como objetivo
assessorar Regimes Proprios de Previdéncia Social, entidades fechadas de
Previdéncia Complementar, nas questdes atuariais e de tecnologia. Nasceu da
necessidade cada vez maior de pesquisa e desenvolvimento de metodologias que
atendessem as necessidades diretas das Instituicdes de Previdéncia no que diz
respeito as questdes previdenciarias. Nosso trabalho é feito de forma a agregar
conhecimento para que se possa construir a estratégia de financiamento de custeio
previdenciario que esteja mais adequada as caracteristicas das Instituicdes, bem
como auxiliar na administragdo das instituicbes de previdéncias através de
ferramentas informatizadas desenvolvidas exclusivamente para essa finalidade.

A equipe da Actuary & formada por especialistas altamente capacitados e com ampla
experiéncia em previdéncia complementar € municipal. Um dos socios & atuério,
professor universitario no curso de ciéncias atuariais no Parana e com ampla
experiéncia em auditorias, o outro é atuério e com ampla experiéncia em regimes de
previdéncia municipal e complementar. E um mestre em informatica pela UFPR o qual
coordena a equipe de informatica que tem como objetivo desenvolver ferramentas que
auxiliam na administragdo das instituigdes de previdéncia, e também desenvolvimento
de sistemas atuariais para uso interno na empresa e além de oferecer todo o suporte
técnico.

DESCRIGAO DO OBJETO:

Contratagdo de empresa para prestagdo de servigos técnicos de consuitoria e
assessoria atuarial e previdenciaria, visando a prestacdo de servicos : apoio a
fiscalizacdio e acompanhamento do RPPS, apoio & gest&o juridica e normativa, apoic
Técnico Previdenciario e Operacionalizagdo, apoio aos Servigos Tecnicos
Previdenciarios na Concessdo de aposentadorias e pensBes; Apoio aos Servigos
Técnicos Previdenciarios ho preenchimento dos demonstrativos na prestagéo de
contas, capacitagdo de servidores, atendendo as ‘necessidades da Administragéo do

Patoprev.

Av. Presidente Kennedy, 2999 | Salas 8 9 (41) 3329-0008

o P {Agdei " previdencia@actuary.com.br 2
Aguia Verde | CEP: 80610-010 |Curitiba | PR actuary.com.br




1. APOIO A GESTAO JURIDICA E NORMATIVA -

Acompanhamento e apoio na elaboragdo de texto de minuta do Decreto que ira
estabelecer novo Plano de Custeio e Amortizagao do déficit técnico atuarial,
Prestar assisténcia permanente na area técnico atuarial, dirimindo e
esclarecendo duvidas pertinentes;

Acompanhamento de Projetos de Lei e demais propostas normativas
necessarias a regularidade do RPPS

2. APOIO A FISCALIZAGAO E ACOMPANHAMENTO DO RPPS

Apoio ao acompanhamento dos critérios de regularidade do RPPS para fins de
emisséo do Certificado de Regularidade Previdenciéria;

Suporte no cumprimento das obrigaces do RPPS junto aos o¢rgéos e
entidades de fiscalizagdo e acompanhamento do sistema previdenciario e no
atendimento de exigéncias e diligéncias.

3. APOIO TECNICO PREVIDENCIARIO E OPERACIONALIZAGAO

Elaboracéo de Pareceres versando sobre questdes de natureza previdenciaria
ou administrativa;

Capacitacdio dos servidores do RPPS quanto as regras previdenciarias de
aposentadorias e pensdes, bem como & montagem do processo de
aposentadoria e pensao;

Apoio técnico: via telefonia, email, internet, remoto ou outro que for
conveniente na situagdo e acordado entre as partes;

Atendimento a Consultas referentes & concessdo de beneficios aos segurados
do RPPS,

Av. Presidente Kennedy, 2999 | Salas 8 €9 141 3329-0008
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4, APOIO AOS SERVICOS TECNICOS PREVIDENCIARIOS NA CONCESSA
APOSENTADORIA E PENSOES: '

Apoio na montagem e analise do processo e na elaboragéo de
pareceres nos processos de aposentadoria e penséo, solicitados pelos
segurados do regime proprio de previdéncia social, inclusive nas
aposentadorias especiais;

Apoio na montagem dos processos de aposentadorias e pensdes a
serem encaminhados ao TCE-PR;

Orientacdo na aplicacdo da legislagéo previdenciaria vigente;
Assessoria geral e acompanhamento na instrugdo dos processos de
aposentadorias e pensbes, solicitados pelos segurados do regime
préprio de previdéncia social;

Orientagdo e supervisdo na realizag8o de revisdes em processos de
aposentadoria, apoio na montagem dos NOVOs processos com emiss&o
de pareceres e resposta no contraditério dos que estiverem em
diligéncia pelo TCE-PR;

Assessoria com orientacdo concernente aos processos de
aposentadoria especial, quanto aos aspectos que envolvem a
aprovagéo junto ao Tribunal de Contas do Estado do Parana, TCE/PR,
referente analise técnica a averbagdo de tempos anteriores a admisséo
no servigo plblico e sua aceitabilidade no RPPS.

5. APOIO A0S SERVICOS TECNICOS PREVIDENCIARIOS NO
PREENCHIMENTO DOS DEMONSTRATIVOS NA PRESTAGAO DE
CONTAS:

Apoio no preenchimento dos Demonstrativos de informagdes
Previdenciarias e Repasses- DIPR, Demonstrativo da Politica de
Investimentos — DPIN, Demonstrativo das Aplicagoes e Investimentos
dos Recursos -DAIR, Encaminhamento dos demonstrativos contabeis
conforme exigéncias do MPS, Respostas ao MPS de nofificagéo de
NIAs e NACs.

Av. Presidente Kennedy, 2999 | Salas 8¢9

{41y 3329-0008

Agtia Verde | CEP: 80610-010 [Curitiba | PR previdencia@actuary.com.br
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Solugdes para previdéntia com tecns
+ Auxilio na Elaboragéo da Politica de investimentos 2019.

e Acompanhamento dos atos legais e orientagdo no encaminhamento da
legislagcéo ao MPS.

¢ Apoio ao acompanhamento dos critérios de regularidade do RPPS para
fins de emisséo do Certificado de Regularidade Previdenciaria,

¢ Suporte no cumprimento das obrigagdes do RPPS junto aos 6rgaos e

entidades de fiscalizagdo e acompanhamento do sistema previdenciario
e no atendimento de exigéncias e diligéncias.

6. CAPACITACAO DOS SERVIDORES:

Realizacdo de no minimo 01 (uma) palestra/apresentacédo mensal,
presencial ou por web conferencia, com duragdo minima de 1h30min, a pedido do
instituto de Previdéncia dos Servidores Pudblicos Municipais, na area prevideciaria,
podendo abranger, entre outros:

» Vis8o do TCE/PR nos processos de aposentadoria Especial;

+ Reforma da previdéncia;

« Averbagfo, desaverbacdo, expedicdo de certidbes de tempo de servigo e de
contribuicéo total, parcial e residual,

» Prestacfo de contas do Instituto junio ao TCE/PR;
o Cadprev;

» Averbagdo de tempo em contratos anteriores para fins de contagem de tempo
para aposentadoria especial;

+« Compensac¢do previdenciaria

Av. Presidente Kennedy, 2999 | Salas 8 ¢ 9 (1) 33250008
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O PRAZO DE REALIZACAO DOS TRABALHOS

O prazo para encaminhamento do relatério da avaliago atuarial objeto desta proposta
sera de 20 (vinte) dias, a contar da data de homologagéo do banco de dados
cadastral, assessoria mensai sera realizada sempre que for necessario ou a cada
solicitacéo.

O SoftPrevi sera imediatamente liberado apds a assinatura do contrato, estando

disponivel pelo periodo de vigéncia do contrato.

A RESPONSABILIDADE DO CONTRATANTE

O Municipio de PATO BRANCO e o participardo da elaboragdo do trabalho,

comprometendo-se a:
» Disponibilizar as informacgdes necessarias para realizagéo dos trabathos.

» Cobrir despesas de deslocamento e hospedagem caso seja necessaria uma

visita do responséavel técnico pelo trabalho ao Municipio.

» Contato online e via telefone com os auditores do MPS, se necessario o
deslocamento a Brasilia 0 mesmo deve ser custeado pelo CONTRATANTE,
sendo que a hora técnica ja esta incluida no objeto.

RESPONSABILIDADE DA ACTUARY

Na execugdo do trabalho de que trata esta proposta a Actuary tera a seguinte
responsabilidade:

> Entregar ac RPPS de PATO BRANCO os trabalhos efetuados no prazo
determinado;

» manter o total sigilo dos dados obtidos e das negociagdes que vier a participar,
ficando responséavel por qualquer divulgagdo sem autorizag@io expressa do
Municipio de PATO BRANCO e do RPPS de PATO BRANCO;

Av. Presidente Kennedy, 2099 | Salas 8¢9 (41) 3329-0008
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ORCAMENTO

forma de pagamento da seguinte forma:

i
i

. 12 (dé\ze) parcelas de R$ 5.000,00 (cinco mil reais).
doze) p

0

VALIDADE DA PROSPOTA DE PRESTAGAO DE SERVICO

Esta proposta, bem como o orgamento aqui apresentado, tem validade de
90 (noventa) dias a partir da sua data de envio.

Av. Presidente Kennedy, 2999 | Salas 8 & {a1) 3329-0008
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15/03/2019 Omne Virtual Office :: Re: URGENTE! Cotagao de servigos de Assessoria.

4

Assuntoe  Ret URGENTE! Cotacio de servigos de Assesseoria.

bDe
Para

Data

.

Benedito Olivelra Neto <hene@magmaassessoria.com> JQ i
<patoprev2@patobranco.pr.gov.br>
2015-03-14 19:24

« Pato Branco - Proposta Assessoria Previdenciaria.pdf (~228 KB)
Boa noike,

Conforme solicitado segue em anexo nosso prgamento.

Att.

Em 14/03/2019 14:52, patoprev2@patobranco.pr.gov.br escreveu:

Boa tarde, scllcitamos com Urgéncla uma cotacSo de Servicos de Assessorla ac Patoprev.
Segue anexo a requisicdo detalhada.

Por gentileza encaminhar orcamento o mals breve possivel, preferencialmente em até 7 dias corridos.

Encaminhar orgamento com CNPJ e razio social.
Qbservar as informacies abaixo,

Ao fornecer o orcamento, a8 empresa concorda com os seguintes termos:

i. Validade minima da proposta de 60 dias (0 prazo pode ser inferior quando justificado por caracteristicas de mercado);

2. A contra.tégao, a principio, serd direta por dispensa de licitagdo, sempre que os valores ndo ultrapassarem o teto legal e sempre que haja
disponibilidade financelra por parte da PatoPrev;

3. A contratacio serd pelo mengr prego, prevalecendo o valor orgado;

4. A empresa a ser contratada deverd emitiy nota fiscal eletrbnica;

5. A empresa a ser contratada deverd fornecer conta bancéria no CNPJ da empresa;

6. O pagamento sera por depdsito em conta bancéria da empresa ou por boleto bancério emitido pela empresa, apds emissdo da nota fiscal
eletrdnica;

7. Esta é uma solicitac3o de orcamento, a confirmacio da contrataglio serd em etapa posterior apds aprovaco dos valores pela Presidéncia.
Grata,

Patoprev

Livre de virus, www.avasi.com.

https:/inet patobranco.pr.gov.briwebmail/?_task=mail&_action=print&_uid=046&_ mbox=INBOX&_extwin=1
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AGMA 2
/\ ASSESSORIA

e -

Ao

Instituto de Previdéncia dos Servidores Plblicos Municipais de Pato Branco
Pato Branco/PR

A MAGMA Assessorla, CNP] 09,456.434/0001-75, empresa especializada em
administragdo plblica e informatica, abrangendo as atividades de previdéncia municipal, englobando
desde o cadastramento dos servidores ativos, inativos e pensionistas, gerenciamento da base de
dados, avaliagdo e realizacdo de célculos atuariais, compensacdo previdencidria, sistemas
administrativos publicos e especificos previdenciarios, assessorias contabil e juridica previdenciaria

vém através desta, enviar proposta a este Municipio, com o seguinte proposito:

OBJIETO: -

Prestagio de servicos de consultoria e assessoria Atuarial e Previdencidria para o Regime Préprio de
Previdéncia Social (RPPS) no municipio, visando a prestacio de servicos: apoio a fiscalizacdo e
acompanhamento do RPPS, apolo & gestio juridica e normativa, apoio técnico previdencidrio e
operacionalizaco, apoio aos servicos técnicos previdencidrios na concessdo de aposentadorias e pensdes,
apoio aos servicos técnicos previdencidrios no preenchimento dos demonstrativos na prestagdo de cohtas,
capacitacdo de servidores, atendendo as necessidades do PatoPrev.

VAL OR DA PROPOSTA: -

/
\(i:alo;r da proposta & de R$ 78.000,00 (setenta e oito mil reals) sendo o valor mensal, por um perfodo de 12
{doz meses, de R$ 6.500,00 (seis mil e quinhentos reais).
/ N (@\
CONDICOES DE PAGAMENTO: -

Os pagamentos deverdo ser realizados até o 5° (quinto) dia apés apresentagdo da Nota Fiscal e mediante

relatérios de servigos.

VALIDADE DA PROPOSTA: -

Benedito Gar£la d(—l: Ollvetra Ne
Diretor Administrativo
MAGMA Assessoria Ltda EP
CNP3J 09.456.434/0001-7

Rua dos Bandeirantes, n® 190 - Sala 01 - Vila Bancéaria — Leme/SP - CEP: 13,610-639
(16) 98124-0766 / (16) 99165-7754 - hene@magmaassessoria.com / andre@magmaassessotia.com




URGENTE! Cotago de servigos de Assessoria

1of2

Assunto: URGENTE! Cotacdo de servigos de Assessoria
De: Patoprev <patoprev2@ patobranco.pr.gov.br>
Data: 15/03/2019 11:50

Para: fernando_ffc@yahoo.com.br

-------- Mensagem original --------

Assuntao: URGENTE! Cotacdo de servicos de Assessoria.
Data: 2819-83-14 14:52

De: patoprev2@patobranco.pr.gov.br

Para:

Boa tarde, solicitamos com URGENCIA uma cotacdoc de Servigos de
Assessoria ao Patoprev.
Segue anexo a requisicdo detalhada.

Por gentileza encaminhar orcamento O MAIS BREVE POSSIVEL,
preferencialmente em até 6 dias corridos.

Encaminhar or¢amento com CNPJ e razdo social.

Observar as informa¢des abaixo.

_AO FORNECER O ORCAMENTO, A EMPRESA CONCORDA COM OS SEGUINTES TERMOS: _

1. Validade minima da proposta de 6@ dias (o prazo pode ser inferior
quando justificado por caracteristicas de mercado);

2. A contratacdo, a principio, serd direta por dispensa de
licitacdo, sempre que os valores nhdo ultrapassarem o teto legal e

sempre que haja disponibilidade financeira por parte da PatoPrev;

3. A contratacdo serd pelo menor pre¢o, prevalecendo o valor
orgado;

4. A empresa a ser contratada devera emitir nota fiscal eletronica;

5. A empresa a ser contratada devera fornecer conta bancaria no CNPJ
da empresa;

6. O pagamento serd por depdsito em conta bancaria da empresa ou por
boleto bancdrio emitido pela empresa, apés emissdo da nota fiscal
eletrénica;

7. Esta é uma solicitac3o de orcamento, a confirmacdo da

contratacdo sera em etapa posterior apés aprovacdo dos valores

pela Presidéncia.

Grata.

Patoprev

15/03/2019 11:5¢




Re: URGENTE! Cotagdo de servigos de Assessoria - PATO BRANC..,

. *

Assunto; Re: URGENTE! Cotaciio de servigos de Assessoria - PATO BRANCO - PR
De: ACTUARIAL - Karin Cristina Piatikoski <karin@actuarial.com.br>

Data; 15/03/2019 17:22

Para: patoprev2 <patoprev2@patobranco.pr.gov.br>

Boa tarde,

Segue anexo a nossa proposta de Assessoria Atuarial conforme solicitado.
Att,

ACTUARIAL ASSESSORIA E CONSULTORIA ATUARIAL LTDA.

Karin Cristina Piatikoski

karin@actuarial.com.br
+55 41 3322-2110 Ramal 232
www.actuarial.com,br

Rua Benjamin Constant, 67 - Cjto 403/404 - Centro - Curitiba - PR - Brasll

Esta mensagem lol automaticamente gerada por sistema. Esta mensagem pode conter Informagdes confidenciais efou privilegiadas. Se vocd nda for o destinatario ou a pessoa autorizada a recebi4a, ndo
pode usar, coplar ou diviigar as Infermagles nela contidas ou tomar qualquer ag3o baseada nelas, e vocd recebeu esta mensagem por engano, por favor, avise imediatamants ¢ remelente, & em seguida,
apague-a. Comunicagies pefa Internet ndo podem ser garantidas quanto & seguranca ou inexistdncia de erres ou de virus. O remetente, por esta raz3o0, ndo aceita responsabilldade por qualquer erre ou
omissdo no contexte da mensagem decorrente da transnissdo via Internet.

De: "patoprev2" <patoprev2@patobranceo.pr.gov.br>
Enviadas: Quinta-feira, 14 de marco de 2019 14.52:38
Assunto: URGENTE! Cotagéc de servigos de Assessoria.

Boa tarde, solicitamos com Urgéncia uma cotacdo de Servicos de Assessoria ao Patoprev.
Segue anexo a requisicdo detalhada.

Por gentileza encaminhar orcamento o mais breve possivel, preferencialmente em até 7 dias corridos.

Encaminhar orgamento com CNPJ e raz&o social.

Observar as informactes abaixo.

Ao fornecer o orgamento, a empresa concorda com 0s sequintes termaos:

1. Validade minima da proposta de 60 dias (o prazo pode ser inferior quando justificado por caracteristicas de
mercado);

2. A contratacao, a principio, sera direta por dispensa de licitagfio, sempre que os valores nao ultrapassareni ¢ tefo
legal e sempre que haja disponibilidade financeira por parte da PatoPrav;

3. A contratagio sera pelo menor prego, prevalecendo o valor orgado;

4. A empresa a ser contratada devera emitir nota fiscal eletrénica;

5. A empresa a ser contratada devera fornecer conta bancéria no CNP.J da empresa;

6. O pagamento sera por depdsito em conta bancéaria da empresa ou por boleto bancério emitido pela empresa,

apds emissdo da nota fiscal eletrdnica;

7. Esta é uma solicitagio de orgamento, a confirmagao da contratagdo serd em etapa posterior apds aprovacéo
dos valores pela Presidéncia.

Grata.

Patoprev

~ ANexXos:

TofZ - 18/03/2019 08:2:




Envio pc2002019
Curitiba, 15 de margo de 2019.

Instituto de Prev. dos Serv. Pub Mun. de Pato Branco

Pato Branco — PR

Prezados Senhores,

Apresentamos nossa proposta de servigos técnicos, especificamente voltados a
realizacio de assessoria e consultoria atuarial ao Regime Préprio de Previdéncia,
pelo periodo de 12 meses e em atendimento & obrigatoriedade prevista na Lei
9.717/99 e considerando os critérios atuariais previstos na Portaria MPS 403/08.
Os servigos a serem realizados serfio os seguintes:

1.

2,

™

10.

il.

12.

Realizar calculo atuarial anual para reavaliar o Plano existente, de acordo
com a legislago e regulamentos em vigor.

Elaborar alternativas de financiamento para que o Regime apresente
equilibrio financeiro e atuarial.

Apurar as Provisdes Matematicas correspondentes ‘bem como estabelecer o
Plano de Custeio para o proximo exercicio.

Apresentar o Demonstrativo de ProjecOes Atuariais de Receltas ¢ Despesas
Previdencidrias.

Preencher o Demonstratlvo dos Resultados da Avahagao Atuarial e

apresentar o Demonstrativo de Projecdo Atuarial da LRF.

Apresentar um Relatério de Avaliagdo Atuarial detathado.

Apresentar a Nota Técnica Atuarial, a ser encaminhada ao Ministério da
Previdéncia Social. -

Prestar as informacdes atuariais necessérias ao Tribunal de Contas do Estado.
Elaborar a proje¢do mensal das ProvisGes Mateméticas durante a vigéncia
deste contrato.

Avaliar a rentabilidade dos 1nvest1mentos (meta atuarlal) do Regime Proprio
de Previdéncia.

Estudo da evolugéio da popula(;ao de servidores ativos e inativos do Plano

Previdenciérioe da aderen01a das hipbteses atuarlals utilizadas nas avaliagdes

anuais.

Reavaliacio dos resultados da avaliagfio anual, no perlodo de V1gen01a deste

contrato, em caso de mudangas significativas da massa de participantes, no
Plano de Cargos e Salarios ou na Legislagio Aplicavel ao0s Regimes Préprios

 de Previdéncia no Brasil.

13.

Atendimento técnico atuarial ao RPPS, durante a v1genc1a deste contrato, em
caso de questionamentos do Tribunal de Contas, do Ministério da
Previdéncia ou de qualquer outro tipo de auditoria.
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serv1r,:os ou R$ 6.000,00 (sels mil reals) mensais.

Aguardamos seu - pronun01amento e colocamo-nos a disposi¢do para
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esclarecimentos adicionais.
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REGIMES PROPRIOS ATENDIDOS EM 2018

Governos Estaduais: Alagoas, Amazonas e Pernambuco.

Capitais: Campo Grande/MS, Curitiba/PR, Palrnas/TO e Recife/PE.
Municipios de Alagoas: Cra1bas e Pdo.de Agucar

Municipios de Mato Grosso do Sul: Angehca, Aguidauana, Bodoquena,
Camapud, Chapaddo do Sul, Dois Irm#os do Buriti, Douradina, Dourados,
Eldorado, Fatima do Sul, Itaquirai, Jardim, Maracaju, Nova Alvorada do Sul,
Ponta Por3d, Rio Brilhante, Rio Verde de Mato Grosso, Sidrolandia, Tacuru e
Vicentina.

Municipios da Paraiba: Cacnnbas Esperanga, P1loes Pocmhos Remigio e S&o
Sebastido de Lagoa de Roga.

Municipios de Pernambuco: Buique, Camaragibe, Camutanga, Canhotinho,
Caruary, Custédia, Escada, Flores, Itambé, Jaboatdo dos Guararapes, Jupi,
Orobé, Pesqueira e Ribeirdo.

Municipios do Parana: Almirante Tamandaré, Ampére. Arapongas, Araucaria,
Barracfio, Bela Vista do Paraiso, Bom Sucesso, Campina do Sim#o, Campo do
Tenente, Campo Mourdo, Contenda, Cruzeiro do Sul, Fazenda Rio Grande, Flor
da Serra do Sul, Foz do Iguagu, Guairagd, Guarapuava, Inacio Martins, Itaguajé,
Janiépolis, Laranjal, Londrina, Luiziana, Mandirituba, Maringa, Munhoz de
Mello, Ourizona, Paranagud, Paranapoema, Paranavai, Pién, Pinhais, Pinhfo,
Prudentopolis, Quitandinha, Rancho Alegre D' Oeste, Rio Azul, Rio Negro,
Roléndia, Sfo Jorge do Oeste, Sdo Jorge do Patrocinio, S&o José dos Pinhais,
Siqueira Campos, Tamboara, Terra Boa e Tibagi

Municipios de Santa Catarina: Barra Velha, Canoinhas, Itapoa, Joinville,
Otacilio Costa, Pomerode, S0 Cristévio do Sul, Sdo Francisco do Sul e Tijucas.

Municipios de Sdo Paulo: Baurn, Dois Corregos, Floreal, General Salgado,
Guaraci, Jaborandi, Jalio Mesquita, Jumirim, Macatuba, Macaubal, Mongdes,
Neves Paulista, Nova Castilho, Nova Luzitinia, Ourinhos, Porto Ferreira, Santa
Rita D' Oeste, Sebastian6polis do Sul, Turitba e Turmalina.
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RE: URGENTE! Cotac¢fo de servigos de Assessoria.
3 &

Assunto: RE; URGENTE! Cotacdo de servigos de Assessoria.

De: marcus giarola <marcusgiarola@hotmail.com>

Data: 18/03/2019 10:54

Para: "patoprevZ@patobranco.pr.gov.br® <patoprev2@patobranco.pr.gov.br>

Bom dia
segue anexo nossa proposta de precos.
atenciosamente

MARCUS EVANDRO GIAROLA
044-99866-71G0

De: patoprev2@patobranco.pr.gov.br <patoprev2@patobranco.pr.gov.br>
Enviado: quinta-feira, 14 de margo de 2019 17:52
Assunto: URGENTE! Cotagdo de servicos de Assessoria.

Boa tarde, solicitamos com Urgéncia uma cotacdo de Servicos de Assessoria ao Patoprev.
Segue anexo a requisicdo detalhada.

Por gentileza encaminhar or¢amento o mais breve possivel, preferencialmente em até 7 dias corridos.

Encaminhar orgamento com CNPJ e razdo social.
Observar as informacgfes abaixo.
Ao fornecer o orcamento, a empresa concorda com os seguintes termos:

1. Validade minima da proposta de 60 dias (o prazo pode ser inferior quando justificado por
caracteristicas de mercado);

2. A contratagdo, a principio, sera direta por dispensa de licitag8o, sempre que os valores néo
ultrapassarem o teto legal e sempre que haja disponibilidade financeira por parte da PatoPrev;

3. A contratagdo sera pelo menor prego, prevalecendo o valor orgado;

4, A empresa a ser contratada devera emitir nota fiscal eletrénica;

5. A empresa a ser contratada deverd fornecer conta bancaria no CNPJ da empresa;

6. O pagamento serd por depdsito em conta bancdria da empresa ou por boleto bancario emitido
pela empresa, apdés emissdo da nota fiscal eletrdnica;

7. Esta é uma solicitacdo de orcamento, a confirmagdo da contratagdo sera em etapa posterior

apo6s aprovacio dos valores pela Presidéncia.

Grata.
Patoprev

- ANexos:

PROPOSTA PATO BRANCO.pdf 64,6KB

1ofl 18/03/2019 13:5(




M.G. ASSESSORIA4

M.G. ASSESSORIA EM RECURSOS HUMANOS SOCIEDADE SI
RUA MISSIONARIA ADY DE ARAUJO, 398 — ASTORGA —-PR — CEP
INSC.MUNICIPAL 503599 — CNPJ 05.783.940/0001-18

AO

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE PATO BRANCO - PATOPREV

PATO BRANCO - PR

NESTE

ORCAMENTO

Vimos pelo presente, apresentar nossa proposta de precos
para a contratagcdo de consultoria e assessoria atuarial e previdenciaria,
visando a prestacdo de servicos: apoio a fiscalizagdo e
acompanhamento do RPPS, apoio a gestéo juridica e normativa, apoio
técnico previdenciario e operacionalizagdo, apoio aos servigos técnicos
previdenciarios na concessio de aposentadorias e pensdes, apoio aos
servicos técnicos no preenchimento dos demonstrativos de prestacéo de
contas, capacitagdo de servidores, atendendo as necessidades do
PatoPrev, pelo periodo de 06 meses.

QO preco proposto para a realizagdo dos servigos € de R$
2.880,00 (dois mil oitocentos e oitenta reais) mensais, totalizando R$
17.280,00.

- O prazo de validade desta proposta € de 90 (noventa
dias).

Por ser este nosso orgamento, subscrevemo-nos.

Atenciosamente,




RE: URGENTE! Cotagdo de servigos de Assessoria.

¥

Assunto: RE: URGENTE! Cotagdo de servigos de Assessoria.

De: EFICAZ CONSULTORIA £ ASSESSORIA-ME. <eficaz_ro@hotmail.com>
Data: 18/03/2019 14:45

Para: "patoprev2@patobranco.pr.gov.br" <patoprev2@patobranco.pr.gov.br>

Segue conforme solicitado.

Grato.
Anderson Coelho
Consuitor Previdenciario

Eficaz Previdéncia

CNPJ: 09.517,901/0001-20

End.: Av. Campinas, 4.281 - Bairro; Jd, Paulista - Cep: 76.871-276 Ariquemes/RO
E-mail:contato@eficazprevidencia.com.br

www.eftcazgrevidencia.com.l':r
fone: 55 69 3536 8757/8479 6856

De: patoprev2@patobranco.pr.gov.br <patoprev2@patobranco.pr.gov.br>
Enviado: quinta-feira, 14 de margo de 2019 13:52
Assunto: URGENTE! Cotacdo de servicos de Assessoria.

Boa tarde, solicitamos com Urgéncia uma cotacdo de Servicos de Assessoria ao Patoprev.
Segue anexo a requisicdo detalhada.

Por gentileza encaminhar orcamento o mais breve possivel, preferencialmente em até 7 dias corridos.

Encaminhar orcamento com CNPJ e razdo social,

Observar as informacdes abaixo.
Ao fornecer o orcamento, a empresa concorda com os seguintes termos:

i. Validade minima da proposta de 60 dias (o prazo pode ser inferior quando justificado por
caracteristicas de mercado);

2. A contratac8o, a principio, sera direta por dispensa de licitagdo, sempre que os valores ndo
uitrapassarem o teto legal e sempre que haja disponibilidade financeira por parte da PatoPrev;

3. A contratagdo serd pelo menor prego, prevalecendo o valor orgado;

4, A empresa a ser contratada devera emitir nota fiscal eletrdnica;

5. A empresa a ser contratada devera fornecer conta bancéria no CNPJ da empresa;

6. O pagamento serd por depdsito em conta bancdria da empresa ou por boleto bancério emitido
pela empresa, apos emissdo da nota fiscal eletrdnica;

7. Esta é uma solicitaco de or¢amento, a confirmac8o da contratagéo sera em etapa posterior

apds aprovacgio dos valores pela Presidéncia.

Grata.
Patoprev

— ANExXos.:

ORCAMENTO CONSULTORIA PREVIDENCIARIA. pdf 585KB

1of1 : 18/03/2019 16:3S




AQ

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES DO MUNICIPIO DE PATO BRANCO - PATO-
PREVI

icaz

Consultoria & Assessoria

PROPOSTA DE PRECOS

Em resposta a solicitaggo desse setor, encaminhamos nossa PROPOSTA DE PRECQCS para o item abaixo

relacionado(s), assumindo inteira responsabilidade por quaisquer erros ou omissdes que venham a ser
verificados na preparagéo desta planilha.

EMPRESA: ANDERSON DA S. R.COELHO CONSULTORIA E ASSESSORIA EIRELI
CNPJ: 09.517.901/0001-20
ENDERECO: AY CAMPINAS ,4281, JARDIM PAULISTA
CEP. 76.871-276

CIDADE: ARIQUEMES-RO
E-MAIL: contato@eficazprevidencia.com.br / eficaz_ro@hotmail.com
TEL: (69) 3536-8757 / 8479-6856

Prego Prego

ltem 3. Especificagbes dos Servigos Unidade | Quant. Unitario Total

3.1 APOIO A GESTAO JURIDICA E

NORMATIVA

a) Acompanhamento e apoic na

efaboragéo de texto de minuta do Decretfo que

ird estabelecer novo Plano de Custeio e

Amortizag&o do déficit técnico atuarial;

b) Prestar assisténcia permanente na

area téenico atuarial, dirimindo e esclarecendo

duvidas pertinenies;

¢} Acompanhamento de Projetos de Lei e

demais propostas normativas necessarias a

regularidade do RPPS.
01 - : Més 06 R$ RS

32 APOIO A  FISCALIZACAO E 2.000,00 12.000,00

ACOMPANHAMENTO DO RPPS:

a) Apoio ao acompanhamento dos
critérios de regularidade do RPPS para fins de
emissdo do Certificado de Regularidade
Previdenciaria;

b} Suporte no  cumprimento  das
obrigagées do RPPS junto aos oOrgdos e
entidades de fiscalizagdo e acompanhamento
do sistema previdenciario e no atendimento de
exigéncias e diligéncias;

3.3 APOIO TECNICO PREVIDENCIARIO
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Consulforin & Assessorin
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E OPERACIONALIZACAQ:

a) Elaboragdo de Pareceres versando

sobre questdes de natureza previdenciéria ou
administrativa, quando necessario;

b) Capacitacdo dos servidores do RPPS
quanto as regras previdencidrias de
aposentadorias e pensfes, bem como a
montagem do processo de aposentadoria e
pensao;

¢) Apoio técnico; via telefonia, email,
internet, remoto ou outro que for conveniente
na situacdo e acordado entre as partes;

d) Atendimento a Consultas referentes &
concessdo de beneficios aos segurados do
RPPS,;

34  APOIO AOS SERVICOS TECNICOS
PREVIDENCIARIOS NA CONCESSAO DE
APOSENTADORIA E PENSOES:

a) Apoio na montagem e anélise do
processo e na elaboragdo de pareceres nos
processos de aposentadoria e penséo,
solicitados pelos segurados do regime proprio
de previdéncia social, inclusive aposentadorias
especiais;

b} Apoio na montagem dos processos de
aposentadorias e pensbes a  serem
encaminhados ao TCE-PR;

c) Orientagdo na aplicagéo da legislacéo
previdenciaria vigente;

d) Assessoria geral € acompanhamento
na instrugéo dos processos de aposentadorias
e pensdes, solicitados pelos segurados do
regime proprio de previdéncia social;

e) Orientagdo e superviso na realizagéo
de revisbes em processos de aposentadoria,
apoio na montagem dos NOVOS Processos com

emissdo de pareceres e resposta no

contraditdrio dos que estiverem em diligéncia
pelo TCE-PR;

f) Assessoria orientativa concernente &os
processos de aposentadoria especial, quanto
aos aspectos que envolvem a aprovag8o junto
ao Tribunal de Contas do Estado do Parang,
TCE/PR, referente andlise técnica e averbagéo
de tempos anteriores & admissdo no servigo

piblico e sua aceitabilidade no RPPS.




Consultoria & Assessoria
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35  APOIO A0S SERVIGOS TECNICOS
PREVIDENCIARIOS NO PREENCHIMENTO
DOS DEMONSTRATIVOS NA PRESTACAQ
DE CONTAS:

a) Apoic no  preenchimento  dos
Demonstrativos de Informagtes Previdenciarias
e Repasses- DIPR, no Demonstrativo da
Politica de Investimentos ~ DPIN, no
Demonstrativo das Aplicagbes e Investimentos
dos Recursos — DAIR, no encaminhamento dos
demonstrativos contabeis conforme exigéncias
do MPS, nas respostas ao MPS de nofificagéo
de NIAs e NACs.

b) Auxilio na elaboragdo da Politica de
investimentos do RPPS para o MPS.

c) Acompanhamento dos atos legais e
orientacdo no encaminhamento da legislagéo
ao Ministério da Previdéncia Social.

d) Apoic ao acompanhamento dos
critérios de regularidade do RPPS para fins de
emissdo do Certificado de Regularidade
Previdenciaria;

e) Suporte  no  cumprimento  das
obrigagdes do RPPS junto aos orgéos e
entidades de fiscalizag&o e acompanhamento
do sistema previdenciario e no atendimento de
exigéncias e diligéncias.

36  CAPACITACAO DOS SERVIDORES

Realizagdo de no minimo 01 (uma)
palestra/apresentagdo mensal, presencial ou
por web conferéncia, com durago minima de
1h30min, a pedido do Instituto de Previdéncia
dos Servidores Publicos Municipais, na érea
previdenciaria, podendo abranger, entre outros:

a) Visgio do TCE/PR nos processos de
aposentadoria Especial;

b) Reforma da Previdéncia;

c) Averbacgdo, desaverbagéo, expedicdo

de certiddes de tempo de servico e de
contribuigéo total, parcial e residual;

d) Prestag8o de Contas do Instituto junto
ao TCE/PR;

e) CadPreyv,

o, Q,
Dipsuy 2
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f) AverbagBo de tempo em contratos
anteriores para fins de contagem de tempo
para aposentadoria especial;
9) Compensagao Previdenciaria.

VALOR TOTAL: R$ 12.000,00 (DOZE MIL REAIS) 12 &% 00

Declaramos que os pre¢os unitarios e totais dos itens foram cotados em moeda nacional corrente, ja incluidos

todos os tributos {impostos e taxas), encargos fiscais, frabathistas, comerciais e quaisquer outras despesas
incidentes sobre 0s mesmos.

O prazo de validade desta pesquisa € de 60 (sessenta), dias corridos, contados da data de assinatura.

Ariquemes/RO, em 18 de marco de 2019.

0496@@0 m >4, (m/“o

ANDERSON DA S. R. COELHO CONSULTORIA E ASSESSORIA EIRELI
CNPJ n°.: 09.517.901/0001-20

"09.517.901/0001-20"

_ ANOCRSONDA SR, COHE

A GAMPINAS, K 4281 « JAFDI PAUCSTA
'ﬁ_}ﬁﬂi?ﬁ;&?!-ﬁ?ﬁ' - ARIGUEMES - ROy
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assunto Re: URGENTE! Cotacéo de servigos de Assessoria

be Fernando F. Calazans <fernando_ffc@yahoo.com.br> J@Q}ﬁ@jﬁ@@@ .
Para Patoprev <patoprev2@patobranco.pr.gov.br>
Data 2019-03-19 15:51

« PATOPREV-Proposta-ATEST.pdf (~451 KB)
A Patoprev,

Seque anexa proposta Institucional.

Estamos a disposicfo para tratarmos da demanda.

AL,

Fernando Calazans
31-99172-7775

Em terca-feira, 19 de margo de 2019 08:22:25 BRT, Patoprev <patoprevZ@patobranco.pr.gov.br> escreveu:

Born dia, recebida a proposta, mas n&o tem no email de qual empresa €, por gentileza pode me passar o nome completo da
empresa e CNPJ.

Obrigada.
Em 18/03/2010 17:28, Fernando F. Calazans escreveu:

Ao Patoprev,

Propomos para os servigos de consultorias (1) atuarial, (2) juridico-previdenciaria, (3) financeira e (4) contébil
(prestacdo de contas) o valor semestral de R$11.000,00 para cada uma delas, nelas incluidos os curses de
capacitagdo. '

Valor total da proposta: R$44.000,00 (quarenta e quatro mil reais)

Atenciosamente,

Fernando Ferreira Calazans, advogado.

Em sexta-feira, 15 de margo de 2018 11:50:24 BRT, Patoprev <patoprev2@patobranco.pr.gov.br> escreveu:

«---— Mensagem original -—------

Assunto: URGENTE! Cotacéio de servigos de Assessoria.
Data: 2019-03-14 14:52

De: patoprev2@patobranco.pr.oov.br

Para:

Boa tarde, solicitamos com URGENCIA uma cotagBo de Servigos de
Assessoria ao Patoprev.
Segue anexo a requisigéo detalhada.

Por gentileza encaminhar orgamento O MAIS BREVE POSSIVEL,
preferencialmente em até 6 dias corridos.

Encaminhar orgamento com CNPJ e razdo social.
Observar as informag&es abaixo.
_AO FORNECER O ORCAMENTO, A EMPRESA CONCORDA COM 08 SEGUINTES TERMOS:_

1. Validade minima da proposta de 60 dias (o prazo pode ser inferior
quando justificado por caracteristicas de mercado);




2. A contratagéo, a principio, sera direta por dispensa de
jicitagéo, sempre que os valores néo ultrapassarem o teto legal e
sempre que haja disponibilidade financeira por parte da PatoPrev,

3, A contratagdo sera pelo menor prego, prevalecendo o vaior
orgado;

4, A empresa a ser contratada devera emitir nota fiscal eletrbnica;

5. A empresa a ser confratada devera fornecer conta bancéria no CNPJ
da empresa;

6. O pagamento sera por depésito em conta bancaria da empresa ou pot
boleto bancario emitido pela empresa, apés emissio da nota fiscal
eletrénica;

7. Esta & uma solicitagdo de argamento, a confirmagéo da
contratagio sera em etapa posterior apds aprovacéo dos valores
pela Presidéncia.

Grata.

Patoprev
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PROPOSTA DE PRESTACAO DE SERVICOS TECNICOS

Instituto de Previdéncia dos Servidores Piblicos Municipais de Pato Branco
PATOPREV

OBIETIVO

Prestac8o de servicos técnicos de apoio a fiscalizagdo e acompanhamento do RPPS, apoio
& gestdo Juridica e normativa, apoio técnico previdencidrio e operacionalizagdo, apoio aos
servicos técnicos previdenciérios na concessdo de aposentadorias e pensfes, apoio aos
servigos técnicos previdenciarios no preenchimeﬁto dos demonstrativos na prestagao de
contas, capacitacdo de servidores, atendendo as necessidades da administragdo do
PATOPREV.

Rua dos Guajajaras, n® 581, 142 Andar, Belo Horizonte (MG) - CEP 30180-100 - (31) 3226.2348
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ESCOPO DOS SERVICOS

Apoio a Gestdo Juridica e Normativa

a)
b)

c)

Acompanhamento e apoio na elaboracio de texto de minuta do Decreto gue ira
estabelecer novo Plano de Custeio e Amortizacdo do déficit técnico atuarial;

Prestar assisténcia permanente na area técnico atuarial, dirimindo e esclarecendo
diividas pertinentes;

Acompanhamento de projetos de lei e demais propostas normativas necessarias a
regularidade do RPPS. |

Apoio a Fiscalizagdao e Acompanhamento do RPPS

a)

b)

Apoio ao acompanhamento dos critérios de regularidade do RPPS para fins de emissao
do Certificado de Regularidade Previdenciaria.

Suporte no cumprimento das obrigagBes do RPPS junto aos orgdos e entidades de
fiscalizacio e acompanhamento do sistema previdenciario e no atendimento de
exigéncias e diligéncias. '

Apoio Técnico Previdenciario e Operacionalizacéo

a)

)

c)

d)

Elaboracdo de pareceres versando sobre questSes de natureza previdenciaria ou
administrativa, quando necessario;

Capacitagdo dos servidores do RPPS quanto as regras previdenciarias de
aposentadorias e pensdes, bem como @ montagem do processo de aposentadoria e
pensdo;

Apoio técnico: via telefonia, email, internet, remoto ou outro que for conveniente na
situacdo e acordado entre as partes;

Atendimento a consultas referentes & concessao de beneficios aos segurados do RPPS.

Apoio aos Servigos Técnicos Previdenciarios na Concessdo de Aposentadoria e

pensdes

a)

b)

d)

Apoio na montagem e andlise do processo e na elaboracdo de pareceres nos processos
de aposentadoria e pensdo, solicitados pelos segurados do RPPS, inclusive
aposentadorias especiais;

Apoic na montagem dos processos de aposentadorias e pensbes a serem
encaminhados ao TCE-PR;

Orientacdo na aplicagdo da legislac8o previdenciaria vigente;

Assessoria geral e acompanhamento na instrugiio dos processos de aposentadorias e

pensbes, solicitados pelos segurados do RPPS;

Rua dos Guajajaras, n® 581, 140 Andar, Belo Horizonte (MG) - CEP 30180-100 - (31) 3226,2348
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f)

contraditério dos que estiverem em diligéncia pelo TCE-PR;

Assessoria orientativa concernente aos processos de aposentadoria especial, quanto
aos aspectos gue envolvem a aprovagao junto ao TCE-PR, referente analise técnica e
averbacio de tempos anteriores & admiss8o no servigo plblico e sua aceitabilidade
pelc RPPS.

Apoio aos Servicos Técnicos Previdencidrios no Preenchimento dos

Demonstrativos na Prestagao de Contas

a)

Apoio no preenchimento dos Demonstrativos de Informagdes Previdencidrias e
Repasses ~ DIPR, no Demonstrativo de Politica de Investimentos - DPIN, no
Demonstrativo das Aplicacdes e Investimentos dos Recursos - DAIR, no
encaminhamento dos demonstrativos contabeis conforme exigéncias do MPS, nas
respostas de MPS de notificagdo de NIA e NAC;

Auxilio na elaboracgfio da Politica de Investimentos do RPPS para o MPS;
Acompanhamento dos atos legais e orientagdo no encaminhamento da legisiagdo ao
MPS;

Apoio no acompanhamento dos critérios de regularidade do RPPS para fins de emissdo
do Certificado de Reguiaridade Previdenciaria;

Suporte no cumprimento das obrigacdes do RPPS junto aos orgdos e entidades de
fiscalizacdo e acompanhamento do sistema previdenciario e no atendimento de
exigéncias e diligéncias.

Capacitacao dos Servidores

a)

b)
)
d)

f)
9)

h)

Realizac8o de no minimo uma palestra/apresentagdo mensal, presencial ou por web
conferéncia, com duracdo minima de 01:30 h, a pedido do PATOPREV, na area
previdenciaria, podendo abranger entre outros:

Vis&o do TCE-PR nos processos de aposentadoria especial;

Reforma da previdéncia;

Averbacdo, desaverbagdo, expedicdo de certidbes de tempo de servico e de
contribuic8o total, parcial e residual;

Prestacdo de contas do Instituto jun to ao TCE-PR;

CadPrev;

Averbacdo do tempo em contratos anteriores para fins de contagem de tempo para
aposentadoria especial;

Compensacdo Previdenciaria.
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NOTAS:

1)

entendemos como razoavel um prazo de resposta fixado em §

excecdes para respostas/suporte mais complexos que demandem mais tempo de
analise, respeitando os prazos legais.
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METODOLOGIA DE TRABALHO
Os trabalhos ser3o realizados na sede da proponente observando-se o Codigo de Etica do
Instituto Brasileiro de Atuaria - IBA.

O PATOPREV assegurara fornecimento e fidedignidade de todas as informagdes, incluindo
documentacdo, que deverfio estar integralmente em conformidade com as solicitagbes da
proponente, na forma e nos prazos estabelecidos.

Os servicos serdo executados com apoio de equipe interna do PATOPREV, que nomeara
representante para contato, fornecimento dos dados e acompanhamento dos trabalhos.

O PATOPREV disponibilizara espaco fisico e equipamentos, além de acompanhamento de

funcionarios, sempre que necessarias visitas técnicas a sua sede.

Rua dos Guajajaras, n® 581, 14° Andar, Belo Horizonte {MG) - CEP 30180-100 - {31) 3226.2348
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4.1

4.2

4.3

PRAZO, VALOR E CONDICOES DE PAGAMENTO

Prazos

O contrato terd o prazo de seis meses, podendo ser renovado no interesse das partes.

Valor

A execucdo dos servigos técnicos descritos tem o valor fixado em R$ 44.000,00 (quarenta
e quatro mil reais), a ser pago em seis parcelas mensais, iguais e sucessivas, vencendo a

primeira na assinatura do contrato e as demais a cada trinta dias do vencimento anterior.

No valor fixado estdo considerados impostos e encargos assoclados a realizagdo dos
trabalhos.

Condicoes de Pagamento
Os pagamentos serdo realizados contra apresentagdo de nota fiscal.

A quitacdo se dard por crédito do valor correspondente em conta corrente indicada pela
proponente.

Rua dos Guajajaras, n® 581, 149 Andar, Belo Horizonte (MG) - CEP 30180-100 - {31) 3226.2348
- www,atestconsuitoria.com.br




5.1

5.2

HABILITACAO PROFISSIONAL

Proponente
A proponente é Sdcio Coletivo do Instituto Brasileiro de Atuaria — CIBA 88.

Tem por foco de atuaciio a prestac8o de servigos técnicos profissionais em atuaria e em
estatistica, na forma de consultoria e assessorla a entidades abertas e fechadas de
previdéncia complementar, operadoras de plano de salide e a outras instituicdes publicas
e privadas, no pais e no exterior,

Assim, declara, na methor forma do direito, ser representada por profissionais devidamente
habilitados para realizar o trabalho descrito, assumindo, em consequéncia, todo e qualquer
risco decorrente da falta de cumprimento do estabelecido.

A proponente se compromete a manter equipe técnica treinada e atualizada para prestagdo
dos servicos propostos durante todo o perfodo contratual, relacionando os membros da
equipe inicialmente alocados ao trabaiho:

Responsavel Técnico

Ivan Sant’Ana Ernandes, atuario, Membro do Instituto Brasileiro de Atuaria (MIBA 506)
e estatistico, graduado pela Universidade Federal do Rio de Janeiro — UFR], e Pés-graduado
em Gestdo Estratégica de Negocios, pela PUCMINAS. '

Certificado pelo Instituto Brasileiro de Atudria - IBA, nas qualificacdes de “Atuario
Responsavel Técnico” e de “Atuério Independente”, em todos os segmentos de atuagao
profissional: Seguros, Jogos e Capitalizagdo; Previdéncia, Social e Complementar, Aberta
e Fechada; e Salde, Suplementar e Social (www.atuarios.org.br)

Certificado pelo Instituto de Certificagdo dos Profissionais de Seguridade Social
(www.icss.org.br).

Diretor da ATEST - CONSULTORIA ATUARIAL.

Contratado por ‘Notério Saber’ pelo Tribunal de Contas do Estado de Minas Gerais, pela
Assembléia Legislativa de Pernambuco e pela Prefeitura de Belo Horizonte.

Professor do curso de graduacdo em Ciéncias Atuariais da UFMG.

Professor Visitante da Universidade Agostinho Neto, em Luanda, Angola.

Professor do curso de graduacdo em Ciéncias Atuariais da Pontificia Universidade Catdlica
de Minas Gerais — PUCMINAS, até dezembro de 2014,

Professor no curso MBA em Previdéncia Complementar UFRJ.

Instrutor da  UNIABRAPP - Universidade Corporativa da Previdéncia Complementar,
responsavel pelas trilhas de atuaria.
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6.1

6.2

CONDICOES GERAIS

Garantia de sigilo

A proponente enfatiza a garantia de sigilo dos objetivos aqui propostos, bem como das
informagdes obtidas. '

Validade da proposta

Esta proposta tem a validade de 60 (sessenta) dias, contados da data de sua emissao.

Belo Horizonte, 19 de marco de 2019,

ATEST Consultoria Atuarial
Sécio Coletivo do Instituto Brasileiro de Atuaria - CIBA 88

Ivan Sant’Ana Ernandes
Atuario MIBA 506
Diretor Executivo

Rua dos Guajajaras, n® 581, 14¢ Andar, Bele Horizonte (MG) - CEP 30180-100 - (31} 3226,2348
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Re: URGENTE! Cotaciio de servigos de Assessoria.

1of2

Assunto: Re: URGENTE! Cotacgio de servigos de Assessoria.
De: Leticia Pauli <leticia.pauli@agendaassessaria.com.br>
Data: 21/03/2019 08:40

Para: patoprev2 @patobranco.pr.gov.br

Prezados,
Bom dia.
Agradecemos a lembranga, mas vamos declinar de apresentar proposta.

Peco desculpas pela demora, tenham um 6timo dia.
Quaiquer ddvida, estou a disposigdo.

Cordialmente,

Em qui, 14 de mar de 2019 as 14,53, <patoprev2@patobranco.pr.gov.br> escreveu:

Boa tarde, solicitamos com Urgéncia uma cotacdo de Servicos de Assessoria ao Patoprev.
i Segue anexo a requisic¢do detalhada.

" Por gentileza encaminhar orgamento o mais breve possivel, preferencialmente em até 7 dias corridos.

i Encaminhar orcamento com CNP2} e razdo social.

. Qbservar as informacfes abaixo.
. Ao fornecer o orcamento, a empresa concorda com o0s seguintes termos:

1 Validade minima da proposta de 60 dias (o prazo pode ser inferior quando justificade por
' caracteristicas de mercado);

L2, A contratacdo, a principio, sera direta por dispensa de licitagdo, sempre que os valores ndo
: ultrapassarem o teto legal e sempre que haja disponibilidade financeira por parte da PatoPrev;

3. A contratacio serd pelo menor prego, prevalecendo o valor orcado;

4. A empresa a ser contratada devera emitir nota fiscal eletrénica;

5. A empresa a ser contratada devera fornecer conta bancéria no CNPJ da empresa;

6. O pagamento sera por dep6sito em conta bancaria da empresa ou por boleto bancério emitido

. pela empresa, apds emissdo da nota fiscal eletrbnica;

7. Esta é uma solicitagdo de orgamento, a confirmagéo da contratagdo sera em etapa posterior
. apbs aprovacio dos valores pela Presidéncia.

Grata.

21/03/2019 10:30




stitute de Pravidencla des Serv. Publis

idade Gestora: PATOPREV — Instituto de Previdencia

Conta,vesanenane v = 2541 Credite Orcamentario 1 Ordinarie

Qrgac. ... tererasaaers = 18 INSTITUTO DE PREVIDENCIA PATOFREV

Unidade Orcamentaria,. = 18.01 PATOPREV

Funcional...sessennans = (92720059 Previdencia Social

Projeto/Btividade..... = 2359000 Implantar a sede do "Instituto de Previdencia dos Servidores Publi
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saldo Disponivel........ = 110.000,00
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PREV - Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
RS Municipais de Pato Branco

Que entre si celebram, o Instttuto de Prewdencza dos Servtdores Mumczpats de Pato Br(mco -
PATOPREYV, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob n°® 30.731.795/0001-
79, com sede e foro na Rua Tapajds, n° 64, sala 02,-Cento, em Pato Branco - PR, neste ato
representado pelo seu Diretor Presidente Ademilson Candide Silva brasileiro, portador do CPF sob
n® 809.730.199-72, da Cédula de Identidade n°® 4.908.490-0 SSP/PR, residente ¢ domiciliado na Rua
Prefelto Graeff n® 142 Bairro La Salle CEP 8s. S()S 120 em Pato Branco-PR de ora em diante

certo e ajustado a exe o dos servigos,
através da Dispensa n ° 2% 019, Processo n
o presente contrato que regera pelas disposigGes da Lel n® 8.666/93 e suas posteriores alteragoes do
Cadigo Civil e do Cédigo do Consumidor, mediante as seguintes clausulas e condigdes:

Cldusula Primeira - Do Objeto

O objeto deste contrato compreende Contratagio de uma empresa de consultoria e assessoria atuarial
e previdencidria, visando a prestagdo de servigos: apoio 4 gestfio juridica e normativa, apoio a
fiscalizagfio e acompanhamenio do RPPS, apoio Técnico Previdencidrio e Operacionalizag¢#o, apoio
aos Servigos Técnicos Previdencidrios na Concess@o de aposeéntadorias e pensGes, Apoio aos
Servigos Técnicos Previdencidrios no preenchimento dos demonstrativos na prestagio de contas; e
Capacitagdo de servidores, atendendo as necessidades da Administra¢fio do Patoprev.

Cldusula Segunda — Especificacdes dos servigos
I- APOIO A GESTAO JURIDICA E NORMATIVA -

a) Acompanhamento e apoio na elaboragio de texto de minuta do Decreto que ird estabelecer novo
Plano de Custeio e Amortizagio do déficit técnico atuarial;

b) Prestar assisténcia permanente na area técnico atuarial, dirimindo ¢ esclarecendo duvidas
pertinentes;

¢) Acompanhamento de Projetos de Lei e demais propostas normativas necessarias 4 regularidade do
RPPS.

II - APOIO A FISCALIZACAO E ACOMPANHAMENTO DO RPPS:

a) Apoic ao acompanhamento dos critérios de regularidade do RPPS para fins de emissio do
Certificado de Regularidade Previdenciaria;

b) Suporte no cumprimento das obrigagdes do RPPS junto aocs érgios e entidades de fiscalizagdo e
acompanhamento do sistema previdenciario e no atendimento de exigéncias ¢ diligéneias;

TIf - APOIO TECNICO PREVIDENCIARIO & OPERACIONALIZACAO:

a) Elaboragio de Pareceres versando sobre questSes de natureza previdencidria ou administrativa,
quando necessario;

b) Capacitagdo dos servidores do RPPS quanto as regras previdencidrias de aposentadorlas e
pensdes, bem como 4 montagem do processo de aposentadoria e pens#o;

¢) Apoio técnico: via telefonia, email, internet, remoto ou outro que for conveniente na situagio e
acordado entre as partes; _

d) Atendimento a Consultas referentes & concessdo de beneficios aos segurados do RPPS;
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APOSENTADORIA E PENSOES:

a) Apoio na montagem e analise do processo e na elaboragdo de pareceres nos processos de
aposentadoria e pensdo, solicitados pelos segurados do regime proprio de previdéncia social,
inclusive aposentadorias especiais;

b) Apoio na montagem dos processos de aposentadorias e pensdes a serem encaminhados ao TCE-
PR;

¢) Orientagdo na aplicagio da legislagfio previdencidria vigente;

d) Assessoria geral e acompanhamento na instrugBo dos processos de aposentadorias e pensdes,
solicitados pelos segurados do regime proprio de previdéncia social;

e) Orientagio e supervisio na realizagio de revisSes em processos de aposentadoria, apoio na
montagem dos novos processos com emissdo de pareceres ¢ resposta no contraditério dos que
estiverem em diligéncia pele TCE-PR;

f) Assessoria orientativa concernente aos processos de aposentadoria especial, quanto aos aspectos
que envolvem a aprovagio junto ao Tribunal de Contas do Estado do Parand, TCE/PR, referente
anélise técnica e averbag#io de tempos anteriores & admissdo no servigo pablico e sua aceitabilidade
no RPPS.

V - APOIO AOS SERVICOS TECNICOS PREVIDENCIARIOS NO PREENCHIMENTO
DOS DEMONSTRATIVOS NA PRESTAGCAO DE CONTAS:

a) Apoio no preenchimento dos Demonstrativos de Informag@es Previdencidrias e Repasses- DIPR,
no Demonstrativo da Politica de Investimentos — DPIN, no Demonstrativo das Aplicagdes ¢
Investimentos dos Recursos — DAIR, no encaminhamento dos demonstrativos contdbeis conforme
exigéncias do MPS, nas respostas ao MPS de notificagdo de NIAs ¢ NACs.

b) Auxilio na elaboragfio da Politica de investimentos do RPPS para o MPS.

¢) Acompanhamento dos atos legais e orientagdo no encaminhamento da legislagio ao Ministério da
Previdéncia Social.

d) Apoio ao acompanhamento dos critérios de regularidade do RPPS para fins de emissdo do
Certificado de Regularidade Previdenciaria;

¢) Suporte no cumprimento das obrigagSes do RPPS junto aos érgdos e entidades de fiscalizacfio ¢
acompanhamento do sistema previdenciério ¢ no atendimento de exigéncias e diligéncias.

VI - CAPACITACAO DOS SERVIDORES

Realizagio de no minimo 01 (uma) palestra/apresentagio mensal, presencial ou por web conferéncia,
com duragiio minima de 1h30min, a pedido do Instituto de Previdéncia dos Servidores Piblicos
Municipais, na area previdencidria, podendo abranger, entre outros:

a) Visdio do TCE/PR nos processos de aposentadoria Especial;

b) Reforma da Previdéncia,

¢) Averbagio, desaverbagiio, expedicio de certiddes de tempo de servigo ¢ de contribuigdo total,
parcial e residual;

d) Prestagfio de Contas do Instituto junto ao TCE/PR;

e) CadPrev;

f) Averbagio de tempo em contratos anteriores para fins de contagem de tempo para aposentadoria
especial;

g) Compensag#o Previdenciéria.
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Cliusula Terceira - Do Valor
O valor global do presente contrato é de R$ *** (***) para o periodo de 06 (seis) meses.

Cldusula Quarta - Dos Prazos, Forma de Execucdo e Vigéncia Contratual

I — Os servigos serfio executados mediante solicitagfio formal da Contratante através de Nota de
Empenho ou Ordem de Servigo, ¢ deverdio ser iniciados a partir da assinatura do Contrato e
solicitagdo.

¥ - O prazo para inicio das atividades é de Ol (um) dia contado a partir da data da assinatura do
contrato. : :

III - O periodo de vigéncia contratual sera de 06 (seis) meses, contados a partir da data de assinatura
do contrato, podendo ser renovado por interesse da Administragiio ou rescindido a qualquer tempo.
A renovagfio deverd ser mediante Termo Aditivo.

IV - Os atendimentos séo de carater permanente durante a vigéncia do contrato, devendo haver o
retorno por parte da Contratada aos questionamentos da Contratante em um perfodo maximo de 24
(vinte € quatro) horas, salvo excegdes para respostas/suporte mais complexos que demandem mais

tempo de andlise, respeitando os prazos legais determinados para a apresentagdo dos demonstrativos.

Cldusula Quinta - Das Condicdes de Pagamento

I — Os pagamentos serfio realizados mensalmente, até o décimo dia do més subsegiiente ao servigo
prestado, acompanhado das respectivas notas fiscais, devidamente atestadas pela Contratante.

II — As notas fiscais/faturas deverdio ser impressas de maneira clara, inteligivel, invioldvel, ordenada
¢ dentro de padriio uniforme e deverfio conter, no minimo, o total para cada servigos.

III - O pagamento poders ser através de boleto na rede bancéria ou depésito em conta bancéria de
titularidade da contratada.

IV - A liberagiio dos pagamentos ficara condicionada a apresentagiio da prova de regularidade para
com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal, prova de regularidade relativa a Seguridade Social
(INSS) ¢ ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e Certidio Negativa de Deébitos
Trabalhistas (CNDT) emitida eletronicamente através do site http://www.tst.jus.br.

Cliusula Sexta - Da Dotacio Orcamentdria
I - Para suporte da despesa do objeto, serd utilizada as seguintes Dotagles Orgamentdrias:

18.01.09.272 0059 2.359 Implantar a sede do “Instituto de Previdéncia dos Servidores
Pablicos Municipais

Cldusula Sétima - Das Obrigacdes da Contratada

Y - Cumprir integralmente as obrigagdes assumidas, conforme especificagBes contidas neste
Contrato.

II - Manter as condigdes de habilitagio e qualificago exigidas durante toda a vigéncia contratual,
informando a contratante a ocorréncia de qualquer alteragfo nas referidas condigBes.

YII - Responsabilizar-se pelos servigos prestados, respondendo por danos e desaparecimentos de bens
materiais e avarias que venham a ser causadas por seus empregados ou preposto 4 Contratante e 4
terceiros, desde que fique comprovada sua responsabilidade, ndo excluindo ou reduzindo essa
responsabilidade a fiscalizagio ou o acompanhamento pela contratante, de acordo com o art. 70 da
Lei 8.666/93.

IV - Certificar-se, preliminarmente de todas as condigdes exigidas no contrato, néo sendo levada em
consideragfio qualquer argumentagfo posterior de desconhecimento.
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verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizagéo
necessaria.

VI - Atender com prontiddo as reclamagdes por parte do fiscal e /ou gestor do contrato.

VII - Comunicar a contratante, imediatamente, a ocorréncia de qualquer fato que possa implicar no
atraso da prestago de servigo.

VIII - Dispor de capacidade operacional para a execugio do servigo.

IX - Todos os casos atipicos ndo mencionados neste Contrato deverfio ser apresentados a fiscalizagio
para sua defini¢do e determinagéo.

X - N#io manter em seu quadro de pessoal menores em horario noturno de trabalho ou em servigos
perigosos ou insalubres, ndo manter, ainda, em qualquer trabalho, menores de 16 anos, salvo na
condi¢do de aprendiz, a partir de 14 anos. - :

XI - As notificagSes referidas neste item deverfio ser realizadas por escrito ¢ direcionadas ao gestor
e/ou fiscal do contrato. ‘

XI1 - Responsabilizar-se exclusivamente por todos os encargos trabalhistas, previdenciarios e fiscais
decorrentes da execugado deste contrato.

XIII - Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento de todas as disposiges e acordos relativos a
legislagiio técnica, social e trabalhista em vigor, particularmente no que se refere ao pessoal alocado
nos servigos objeto do contrato. _

XIV - £ de responsabilidade de a contratada possuir em seu quadro, pessoal devidamente habilitado
para a fungdo a ser exercida, em seu nome, observando rigorosamente todas as prescri¢cdes relativas
as leis trabalhistas, previdenciarias, assistenciais, securitarias e sindicais, sendo considerada, nesse
particular, como Unica empregadora

XV - Efetuar o pagamento de todos os impostos, taxas e demais obrigag@es fiscais incidentes ou que
vierem a incidir sobre o objeto do contrato.

XVI - Executar diretamente nos termos da Legislagio pertinente, os trabalhos necessdrios a
execuglio do objeto de que trata esse contrato, observando sempre critérios de qualidade técnica,
custos e prazos previstos.

XVII- Observar rigorosamente as normas de seguranga, higiene e medicina do trabalho e obedecer
as normas técnicas de prote¢fio a0 meio ambiente, conforme art. 12, inciso VI, da Lei 8.666/93.
XVII - Cumprir outras obrigagSes decorrentes da aplicagio do Cédigo de Protegéio e Defesa do
Consumidor - conforme Lei n°® 8.078/90, que sejam compativeis com o regime de direito pablico.
XIX — Atender as exigéncias constantes Cldusula Segunda — Especificagdes dos servigos.

Cldusula Qitava - Das Obrigacdes da Contratante

X - Designar pessoa responsdvel para o acompanhamento do servigo prestado.

11 - Cumprir todos os compromissos financeiros assumidos com a Contratada.

111 - Notificar, formal e tempestivamente, a Contratada sobre as irregularidades observadas no
cumprimento das obrigagBes assumidas. :

IV - Aplicar as sangBes administrativas contratuais pertinentes, em caso de inadimpliemento.

V - Comunicar formalmente a contratada quaisquer falhas ou inconvenientes constatados durante a
vigéncia do contrato, sendo que a contratada deverd responder com a mesma formalidade,
esclarecendo o ocorrido.

VI - Fornecer, 4 qualquer tempo, mediante soficitagfo escrita da Contratada, informagdes adicionais,
dirimir davidas e orientar em todos 0s casos omissos.

VII - Comunicar oficialmente ao fornecedor quaisquer falhas ocorridas, consideradas de natureza
grave.

VILI - Comunicar  contratada qualquer irregularidade manifesta no cumprimento do contrato, para
que sejam adotadas as medidas pertinentes.

Cliusula Nona - Revisdo ¢ do Reajuste Contratual
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1 - Durante a vigéncia do Contrato, os valores contratados ndo serdio reajustados.

Cldusula Décima — Do Fiscal e Gestor do Contrato

I - A contratante indicaré como Gestor do Contrato o Sr. ADEMILSON CANDIDO SILVA, e como
Fiscal do Contrato a servidora Stra. Jessica Richardt Daum, dentro dos padrdes determinados pela Lei
de Licitagdes e Contratos n° 8.666/93, bem como do Decreto 8.296/2018.

IT- As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéneia deste deverfio ser solicitadas a
autoridade superior, em tempo hébil, para a adogio das medidas convenientes.

Cldusula Décima Primeira - Da Extin¢do e Rescisdo Contratual

1 - Ser4 automaticamente extinto o contrato quando do término do prazo estipulado, e nio ocorrendo
o acordo de prorrogacdo.

II - O contrato podera ser rescindido amigavelmente pelas partes ou unilateralmente pela
administragiio na ocorréncia dos casos previstos nos art. 77, 78 ¢ 79 da Lei 8.666/93, aplicando-se as
penalidades previstas no mesmo Diploma Legal, cujo direito da administracdo o contratado
expressamente reconhece.

111 - Poderd ser extinto o contrato unilateralmente pela CONTRATANTE, mediante comunicado por
escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, efetuando os pagamentos devidos até o término
do aviso.

IV - Além dos motivos previstos acima descritos, serd motivo para rescisio:

a) Atrasos dos servigos contratados por culpa da Contratada que ocasionem prejuizo ao contratante;
b) Nio atendimento injustificado dos servigos;

¢) Subcontrata¢iio sem autorizagio expressa do Contratante

Cldusula Décima Segunda - Das Penalidades

Pela inexecuciio total ou parcial das obrigagBes assumidas, garantida a ampla defesa ¢ o
contraditério, a CONTRATADA estard sujeita, além das sancBes previstas nos artigos 86 a 88 da Lei
Federal n° 8.666/1993, 4 aplicagio das seguintes sangdes administrativas: _
I - Adverténcia, por escrito, quando houver qualquer descumprimento de qualquer clausula do
contrato efou nas faltas leves que nfo acarretem prejuizo de monta na execugfio do contrato, ndo
eximindo o advertido das demais sangdes ou multas.

11 - Suspenséo por até 2 (dois) anos de participagio em licitagBes no Municipio de Pato Branco, no
caso de inexecugdio parcial ou total do contrato, sendo aplicada segundo a gravidade e se a
inexecugdo decorrer de violagio culposa da contratada.

I1I - Declaragiio de inidoneidade para participar de licitagio e contratar com a Administrag@o Piblica
Federal, Estadual e Municipal, quando a inexecugéo do contrato decotrer de violagfio dolosa da
contratada, enquanto perdurarem os motivos determinantes da puni¢do ou até que seja promovida a
sua reabilitagdo na forma da legislagfio em vigor.

IV - Multa moratéria no percentual de 0,5% (zero virgula cinco por cento), por dia de atraso no
fornecimento do servigo, a contar do primeiro dia util da data fixada para a entrega do objeto,
limitada a 10 % (dez por cento) do valor global do contrato.

V - Por infragfio de qualquer outra clausula contratual nfo prevista no item iv desta Clavsula, podera
ser aplicada multa de 2% (dois por cento) sobre o valor total do contrato, cumulavel com as demais
sangdes, inclusive rescisfio contratual, se for o caso.

VI - A aplicagiio das penalidades estabelecidas neste contrato & de competéncia exclusiva do Diretor
Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Pablicos Municipais de Pato Branco.

VII - Na aplicacio destas penalidades serfio admitidos os recursos previstos em Lei.

Paragrafo Primeiro. A declaragfo de inidoneidade podera abranger, além da empresa, seus
diretores € responsaveis técnicos. )

Paragrafo Segundo. Nio serfio aplicadas as multas decorrentes de descumprimento das obriga¢Oes
contratuais resultante da existéncia de "caso fortuito" ou "forga maior”, devidamente comprovados.

Rua Tapaj6s, 64, sala 02, Centro - CEP: 85.501-045 - Pato Branco - Parana
Fone (46) 3225 6167




- PREV  Instituto de Previdéncia dos Servidores Pablicos
| Municipais de Pato Branco

Paragrafo Terceiro. Quaisquer multas aplicadas deverdo ser recolhidas aos cofres publicos da
Municipalidade, em até 5 (cinco) dias uteis, contados.de sua publicagdo no Orggio Oficial do
Municipio de Pato Branco, podendo, ainda, ser descontadas de qualquer fatura ou crédito existente, a
critério da CONTRATANTE.

Cléusula Décima Terceira— DA FRAUDE E DA CORRUPCAO

I - A Contratada deve observar e fazer observar, por seus fornecedores e subcontratados, se admitida
subcontratagiio, o mais alto padrio de ética durante todo o processo de licitagfio, de contratagiio e de
execucio do objeto contratual.

T1- Para os propositos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) "pratica corrupta': oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, qualquer
vantagem com o objetivo de influenciar a agfo de licitagdo ou na execugfio de contrato;

b) - "pratica fraudulenta": a falsificagdo ou omissdo dos fatos, com o objetivo de influenciar o
processo de licitago, ou de execugdo do contrato;

¢) - "pratica colusiva'': esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com
ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do érgdo licitador, visando estabelecer precos
em niveis artificiais e nfio-competitivos;

&) - "pratica coercitiva'': causar dano ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente, as pessoas
ou sua propriedade, visando influenciar sua participagio em um processo licitatorio ou afetar a
execucio do contrato,

e) - "pratica obstrutiva": (i) destruir, falsificar, alterar ou ocultar provas em inspegbes ou fazer
declaragdes falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de
impedir materialmente a apuragiio de alegagBes de préitica prevista deste Edital; (ii) atos cuja
inten¢do seja impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro multilateral
promover inspecéo.

Cldusula Décima Quarta - Do Foro

Fica eleito o foro da Comarca de Pato Branco-PR para dirimir questSes relativas ao presente
contrato, com a expressa e formal rentincia de outro qualquer, por mais privilegiado que seja.

Assim, por estarem certos e ajustados obrigando-se a bem e ficlmente cumprir todas as disposi¢des
do Contrato, firmam-no em duas (2) vias de igual teor e forma. -

Pato Branco,

Instituto de Previdéncia dos servidores Piblicos Municipais de Pafo Branco - Contratante
Ademilson Candido Silva - Diretor Presidente

- Contratada
- Representante Legal
TESTEMUNHAS:
Nome; Marcia Scopel Girardi - Nome; Jéssica Richardt Daum
RG: 7.714.805-1 RG: 10.341.980-8
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Despacho 05/2019 H 22 de marco de 2019

Origem da requisi¢do: Departamento Administrativo

Obijeto: Contratagdo de empresa de consultoria e assessoria atuarial e prewdencnana, visando a
prestagdo de servigos: apoio a fiscalizagdo e acompanhamento do RPPS, apoio a gestdo juridica e
normativa, apoio Técnico Previdencidario e Operacionalizagdo, apoio aos Servigos Técnicos
Previdencidrios na Concessdo de aposentadorias e pensfes; Apoio aos Servigos Técnicos
Previdencidrios no preenchimento dos demonstrativos na prestacdo de contas, capacita¢do de
servidores, atendendo as necessidades da Administragdo do Patoprev.

Disponibilidade Financeira
-Dotacdo: 3.3.90.35.01.02 — Assessoria e Consultoria Técnica e Juridica - Pessoa Juridica.
Gasto até o periodo: RS 0,00
Empresas participantes
a) ACTUARY ASSESSORIA PREVIDENCIARIA LTDA (Actuary)
CNPJ: 21.810.869/0001-71
b} MAGMA ASSESSORIA LTDA EPP (Magma)
CNPJ: 09.456.434/0001-75
c) ACTUARIAL — ASSESSORIA E CONSULTORIA ATUARIAL LTDA {Actuarial)
CNPJ: 00.767.919/0001-05
d} M.G. ASSESSORIA EM RECURSOS HUMANOS SOCIEDADE SIMPLES {(M.G Assessoria)
CNPJ: 05.783.940/0001-18
e) ANDERSON DAS.R. COELHO CONSULTORIA E ASSESSORIA EIRELI {Eficaz)
CNPJ: 09.517.901/0001-20
f}  ATEST CONSULTORIA ATUARIAL LTDA (Atest)
CNPJ: 06,122.184/0001-49

Mapa comparativo de precos

Descrigdo ACTUARY MAGMA | ACTUARIAL M.G. EFICAZ ATEST
Consulteria e

Assessoria

atuarial e RS RS RS RS RS RS

previdenciaria | 5000,00 6500,00 6000,00 2880,00 2000,00 | 7333,33.,
pelo periodo
de 6 meses,

RS RS RS RS R$ RS
30.000,00 { 39.000,00 | 36.000,00 | 17.280,00 | 12.000,00 { 44.000,00
Seguem vatores de acordo a cotacdes anexas.

Encaminha-se ao Diretor Presidente para de

TOTAL

Bragac.

(e ] g3y
dssica Richardt Daum

slstente Administrativo
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Autorizacdo

Autorizo 0 encaminhamento dos valores acima descri

a Comis do Permanente de Licitagdo para
as providéncias cabiveis.

Data&&/o_a_/ﬁ.

ilson Candido Silva
Diretor Presidente
Observacéo L
m Lok et Jom o212/

Q/W\@ o \\«A- w\\'es \V\sevlu) V\/f’j}; )7‘”(5“" O o ‘szvw
L’Q"\\N‘L@, \Mv‘vw‘f*‘\f f\e\o whf/\)f L\Q () C(c\r %ka Nﬂ?
Luciano Beltrame

C&Q (0 WS .
Procurador Juridico

EL\\W\, 9@\»\»\\\@1 AN @«p{’“\f’”*“ ULD Q@Lgvev/ lmyk?
Q}"\" U‘\“\'e\ S WW‘“L Cm>rx/~;39 e /! \W‘)’

N Y

LUCIANO BELTRAME
Juridico
PATOPREV
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22{03/2019 Comprovante de Inscricdo e de Situaciio Cadastral

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAO ' A DATA DE ABERTURA
NOVERD DE WSCRIGZS COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUACAO | JamDe e

MATRY CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

ANDERSON DA §. R. COELHO CONSULTORIA E ASSESSORIA EIRELI

TITULG DO ESTABELECIMENTO {NOME DE FANTASIA) PORTE
EFICAZ CONSULTORIA E ASSESSORIA EPP -

CODJGO E DESCRICAD DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestie empresarial, exceto consultoria téenica especifica

CODIGO E DESCRIGAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

18.13-0-01 - Impressido de material para uso publicitario

46.51-6-01 - Comérclo atacadista de equipamentos de informatica

62.01-5-01 - Desenvolvimento de programas de computador sob encomenda

62.01-5-02 - Web design

62.02-3-00 - Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador customizaveis

62.63-1-00 - Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador ndo-customizaveis
62.04-0.00 - Consultoria em tecnhologla da Informagio

62.00-1-00 - Suporte técnico, manutengio e outros servigos em tecnologia da informacgéo

63.11-5.00 - Tratamento de dados, provedores de servigos de aplicagio e serviges de hospedagem na internet
63.99-2-00 - Outras atlvidades de prestagio de servigos de informacdo nio especificadas anteriormente
66.21-5-02 - Audiforia e consultoria atuarial ./

66.29-1-00 - Atividades auxiliares dos seguros, da previdéncia complementar e dos planos de saide nédo especificadas
anterlormente

60.20-6-01 - Atividades de contabilidade

69,20-6-02 - Atividades de consultoria e auditoria contabil e tributiria

73.19-0-04 - Consultoria em publicidade

73.20-3-00 - Pesquisas de mercado e de opinidio ptiblica

74.90-1-99 « Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas nfio especificadas anteriormente
77.33-1-00 - Aluguel de maquinas e equipamentos para escritérios

78.10-8-00 - Selegdo e agenciamento de mio-de-obra

82.19-9-99 - Preparagio de documentos e servigos especializados de apoic administrativo nédo especificados
anteriormente

CODIGO E DESCRICAD DA NATUREZA JURIDICA
230-5 - Empresa Individual de Responsabilidade Limitada (de Natureza Empresari

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

AV CAMPINAS 4281

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIC UF
76.871-276 JARDIM PAULISTA ARIQUEMES RO
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

CONTATO@EFICAZPREVIDENCIA.COM.ER (69) 3536-8757 / (69) 8479-6856

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
s

SITUAGAG CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 29/04/2008

MOTIVO DE SITUAGAC CADASTRAL

SITUAGAC ESPECIAL DATA DA SITUAGAO ESPECIAL

hkdok ko Teickkidekk

Aprovado pela instrugio Normativa RFB n® 1.634, de 06 de maio de 2‘016.
Emitido no dia 22/03/2019 as 11:43:29 (data e hora de Brasilia). Péagina: 1/2

hitps:/iwww.receita.fazenda.gov.briPessoaduridica/CNPJ/cnpjreva/Cnpjreva_Comprovante.asp 112




2210312019 Comprovante de Inscrigiio e de Situagiio Cadastral

. QW
REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL s O
: o FI5.—=i
[w]
r ‘ k=
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA > ‘7@
A
O~
NUMERO DE INSCRIGAD e P A A DATA DE ABERTURA, 2]
09.517.801/0001-20 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAO 2910412008 %WSU
MATRIZ CADASTRAL < |
NOME EMPRESARIAL
ANDERSON DA 8. R. COELHO CONSULTORIA E ASSESSORIA EIREL
CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOBICAS SECUNDARIAS
82.20-2-00 - Atividades de teleatendimento
82.30.0-01 - Servigos de organizagao de feiras, congressos, exposicdes e festas
85.50.3-02 - Atividades de apoio & educacio, exceto caixas escolares
85.99-6-04 - Treinamento em desenvoivimento profissional e gerencial
85.80-6-99 - Outras atividades de ensino nao especificadas anteriormente
86.60-7-00 - Atividades de apoio a gestdo de safide
91.01-5-00 - Atividades de bibliotecas e arquivos
95.11-8-00 - Reparagio e manutengéo de computadores e de equipamentos periféricos
CODIGO E DESCRICAQ DA NATUREZA JURIDICA
230-5 - Empresa Individual de Responsabilidade Limitada {de Natureza Empresari
LOGRADOURO NGMERO COMPLEMENTO
AV CAMPINAS 4281
CEP BARRO/DISTRITO MUNICIPIO . UF
76.871-276 JARDIM PAULISTA ARIQUEMES RO
ENDERECO ELETRGNICO TELEFONE
CONTATO@EFICAZPREVIDENCIA.COM.BR (69} 3536-8757 / (69) 8479-6856
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
kkkhk
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAQ CADAS'!;RAL
ATIVA 29/04/2008
MOTIVO DE SITUAGAC CADASTRAL,
SITUACAC ESPECIAL 7 DATA DA SITUACAG ESPECIAL
R I ThARkkkE
Aprovado pela Instrugéio Normativa RFB n° 1.634, de 06 de maio de 2018.
Emitido no dia 22/03/2019 as 11:43:29 (data e hora de Brasilia). Pagina: 2/2

hitps:/fwww.receita. fazenda.gov. br/PessoaJuridica/CNPJ{cnpjrevaanpjreva_Comprovante.asp 2/2




22/03/2019

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
.. Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS %.OS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA
DA UNIAQ

Nome: ANDERSON DA S. R, COELHO CONSULTORIA E ASSESSORIA EIRELI
CNPJ: 09.517.901/0001-20

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever gquaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, ¢ certificado que
néo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributérios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto &
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo ¢ vélida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os drgéos e fundos pablicos da administragdo direta a ele vinculados. Refere-se a situagdo do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de jutho de 1991,

A aceitaggo desta certiddo estd condicionada a verificagio de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http:/frib.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 16:44:01 do dia 07/02/2019 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 06/08/2019.

Cddigo de controle da certiddo: 6D7B.01B2.B0DD.C29A

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

i




22/03/2019 Portal do Contribuinte [ portal.sefin.ro.gov.br ]

Governo do Estado de Ronddnia
r Secretaria de Estado de Financas
RONDONIA Coordenadoria da Receita Estadual

Governe do Estado

CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS ESTADUAIS

Certiddo NOmero: 20195300153861

Cddigo de Controle: 300153861

Inscricdo Estadual:

CNPJ/CPF: 095179010006120

Nome ou Razéo Social: ANDERSON DA S. R, COELHO CONSULTORIA E ASSESSORIA EIRELI

Ressalvado seu direito de cobrar quaisquer valores de responsabilidade do sujeito passivo acima
que vierem a ser apurados, a Fazenda Piblica do Estado de Ronddnia, apos verificar seus assentamentos,
certifica, para o fim abaixo especificado, que na presente data NAO CONSTAM débitos vencidos do
mteressado relativos a tributos estaduais, ou a créditos inscritos na Divida Ativa Tributaria do Estado.

Finalidade..: VERIFICACAQ DE DEBITOS / CNPJ E SOCIOS
Emitida em.: 22/03/2019 10:54:31
Validade....: 20/06/2019

Certiddo emitida com base na Instrugdo Normativa n® 004/2011/GAB/CRE,

& Imprimir

hitps://portalcontribuinte.sefin ro.gov.br/PublicofcertidacNegativaResultado. jsp 1M




MUNICIPIO DE ARIQUEMES
PREF. MUNICIPAL DE ARIQUEMES

AV. TANCREDO NEVES, 2166 - SETOR INSTITUCIONAL - ARIQUEMES

CNPJ: 04.104.816/0001-16

CND por contribuinte (Certiddo Negativa de Débitos)

Cddigo de Cadastro

000016083

Contribuinte GPFICNPJ

ANDERSON DA 8. R. COELHO CONSULTORIA E ASSESSORIA EIREL! 09.517.901/0001-20
Logradouro Namere Complemento
CAMPINAS 4281

Bairro CEP

JARDIM PAULISTA 76871276

Cidade UF

ARIQUEMES RO

CERTIFICO, para os devidos fins, a pedido via internet, que revendo os assentamentos existentes nesta Secédo, deles
verifiquei constar que o confribuinte acima descrifo, encontra-se quife com o Erdric Municipal, até a presente data,
relativamente ao Tributos Municipais ATENCAQ : Fica ressalvado o direifo da Fazenda Municipal exigir a qualquer
tempo, créditos tributarios que venham a ser apurados

Atestamos a autenticidade da certid3o consultada.

Emitida as 08:38:16 do dia 01/04/2019

Valida até 01/05/2019 7/

Codige de Controle da Certidao/Numero FD73AE4EAAFE4080
Certiddo emitida gratuitamente.

Atencdo qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.




22/03/2018

https://consulta-crf.caixa.gov.br/Empresa/CriiCrifFgeCFSimprimirPapel.asp

EAINA ECONGMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscricdo: 09517901/0001-20
Razio Social: ANDERSON DA $ R COELHO CONSULTORIA E ASSESSORIA EIRELI
Nome Fantasia:EFICAZ CONSULTORIA E ASSESSORIA

Endereco: AV CAMPINAS 4281 / JARDIM PAULISTA / ARIQUEMES / RO / 76871~
276

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art. 7,
da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servigo - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de quaisquer
débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos, decorrentes
das obrigagbes com o FGTS.

Validade: 10/03/2019 a 08/04/2019 #~

Certificacio Namero: 2019031000412768687231
Informac3o obtida em 22/03/2019, as 11:46:01.

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei estd
condicionada & verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://iconsulta-crf.caixa.gov.br/Empresa/Cri/CrifFgeCF SImprimirPapel.asp
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome:- ANDERSON DA §. R. COELHO CONSULTCRIA E ASSESSORIA EIRELI
(MATRIZ E FILIAIS) CNPJ: 09.517.901/0001-20

Certiddo n®: 169615045/2019

Expedicdo: 22/03/2019, as 11:44:57

Validade: 17/09/201915 180 (cento e oitenta) dias, contados da data

de sua expedigdo,

Certifica-se gue ANDERSON DA S. R. COELHO CONSULTORIA E ASSESSORIA

E I R ' E I I
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o

n°® 09.517.901/0001-20, NAO CONSTA do Banco Nacional de Devedores

Trabalnistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidagdo das Leis do

Trabalho, acrescentado pela Lei n°® 12.440, de 7 de julho de 2011, e

na Resolucdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do

Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

0Os dados constantes desta Certidido sdo de responsabilidade dos

Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias

anteriores a data da sua expedigédo.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relagdo

a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificagdo de sua

autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na

Internet (http://www.tst.jus.br),

Certidido emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios & identificacdo das pessoas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho quanto ds obrigagdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos fjudiciais trabalhistas, inclusive n¢ concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucgao de acordos firmados perante O Ministério Publico do
Trabalho ou Comissdo de Conciliagdo Prévia.

povidas g sugestéas: ondtfist.jus.br




22/03/2019

TCE

TRIRALGEOTHTASTE) EFTALYS DX FARAMA

Consulta de Impedidos de Licitar

~Pesquisa Impedidos de Licitar

Cadastro Impedidos Licitar e Contratar

;
[ Fernecedor

Tioo docamento CNPJ S ——

Nome |

Periedo publicagdo : de E

Data de Inicio Impedimento: de i

Y} Ndmero documents 1 pg517901000120 %
até !
até i

Data de Fim Impedimento: de r

NENHUM ITEM ENCONTRADO PARA G CNPJ: 09517901000120!

https:llservicos.tce.pr.gov.br.’tcepn’municipallaillconsultarimpedidosweb.aspx

1M
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\ Improbidade Adminis

Certiddao Negativa

Certifico que nesta data (22/03/2019 as 11:56) n&o consta registro no Cadastro
Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade, supervisionado pelo Conselho Nacional de Justica, quanto ao

CNPJ n° 09.517.901/0001-20.

Esta certiddo é expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser confirmada no enderecgo: hitp:/fwww.cni.jus.br
através do namero de controle: 5C94.F78A.8481.5570

Gerado em: 22/03/2019 as 11;56:10 CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA Pégina 11




VOCE ESTA AGUY INIGIO » BUSCA PESSOA JURIDICA

Pessoas Juridicas

Digite abaixo o nome ou CNPJ da Pessoa Juridica que deseja consultar

NOME OU CNPj

09517901000120

H

| @ REFINE A BUSCA

SELECIONE
PELA TODAS A B C D E F G H |

LETRA:

J K LM NOPQRZSTUY

RESULTADOS
Foram encontrados 0 resultados para o termo 09517901000120

www.portaIdairansparencia.gov.bn’pessoa-juridicafbuscaliista?termo=0951 79010001208&pagina=18&tamanhoPagina=10&

w X Y £

111




22/03/2019 SICAF - Sistema de Cadastramenta Unificado de Fornecedores

Consuta

Consultar Restricdio Contratar Administracdo Publica

Detalhar

CNPJ Razdo Social

09.517.901/0001-20 ANDERSON DA S. R. COELHO CONSULTORIA £ ASSESSORIA EIREL]
Nome Fantasia

EFICAZ CONSULTORIA E ASSESSORIA

Situagdo  Situacio Cadastral

Idoneo Credenciado
: YOLTAR
%mrmrﬁmmmam s
£ £ .
% REALIZAR NOVA PESQUISA : VOLTAR PARA PAGINA INICIAL
&mmmmn:s:smﬂmamms;?;Wﬁ'wm%ﬁ%w‘ﬁ-‘&" e BN B B R TR T BT é&w"MWnMé R T TR RS P T AT TR TR 5 ek A B g S DR S 0 o e et e HHEHE T BIATS R TR R

Brasilia, 22 de Margo de 2019 ESERPRQ " Produciio

https:/f'www3.comprasnet.gov.brfsicaf-web/public/pages/consultas/consultarRestricacContratarAdministracacPublica jsf jsessionid=QUxB6RNyw2q... 1/




" RE: Contratac¢io assessoria

1of2

Assunto: RE: Contratacdo assessoria

De: EFICAZ CONSULTORIA E ASSESSORIA-ME. <eficaz_ro@hotmail.com>

Data: 22/03/2019 10:05

Para: "patoprev2@patobranco.pr.gov.br" <patoprev2@patobranco.pr.gov.br>

Bom dia.

Como foi proposto por essa esta emprea, temos sim interesse em firmar

contrato com o PatoPrev.

Quanto a jurisdi¢do do Tribunal de Contas ser do Parana, acreditamos que
nao sera problema. Acreditamos que existe sim algumas particularidades
entre um TCE e outro, porém, estamos disposto a executar os servicos com

excelencia e de qualidade.

Atenciosamente.
Anderson Coelho
Consultor Previdenciario

Eficaz Previdéncia
CNPJ: 09.517.901/0001-20

End.: Av, Campinas, 4.281 - Bairro: Jd. Paulista - Cep: 76,871-276 Ariquemes/RO

E-mail:contato@eficazprevidencia.com.br
www.eficazprevidencia,com.br
fone: 55 69 3536 8757/8479 6856

De: patoprevZ@patobranco.pr.gov.br <patoprev2@patobranco.pr.gov.br>
Enviado: sexta-feira, 22 de marco de 2019 07:50

Para: EFICAZ CONSULTORIA E ASSESSORIA-ME.

Assunto: Contratacdo assessoria

Bom dia.

Conforme e-mail-encaminhado em 14/03/2019, fol-lhe indagado a respeito
do interesse em participar de uma contratagdo de servicos com a seguinte
descricdo:

“Contratacdo de empresa de consultoria e assessoria atuarial e
previdenciaria, visando a prestacdo de servigos: apoio & fiscalizagdo e
acompanhamento do RPPS, apoio a gestdo juridica e normativa, apoio
Técnico Previdencidrio e Operacionalizagio, apoio aos Servigos Técnicos
Previdenciarios na Concessdo de aposentadorias e pensées; Apoio aos
Servigos Técnicos Previdencidrios no preenchimento dos demonstrativos na
prestacdo de contas, capacitagio de servidores, atendendo as
necessidades da Administragdo do Patoprev."

Conforme orgamentos recebidos pelo PATOPREV, o de menor preco foi o
recebido pela sua empresa, no valor de RS 2.000,00 mensais. Com base
nesses valores, optar-se-a em realizar um processo de dispensa de
licttagdo, porquanto o prazo inicial previsto é de 6 meses.

Contudo, antes de prosseguirmos a fase posterior - gue corresponde 2
assinatura do contrato respectivo - viemos, por meio deste, confirmar o

22/03/2019 12:00




RE: Contratagio assessoria

2of2

seu interesse na execugdo dos servigos. A presente indagacio se da pelo
fato de que como seu domicilio empresarial é de Rond6nia e o PATOPREV é
do Parand, e, portanto, sob a jurisdicdo do Tribunal de Contas do Parané
{que possivelmente contém sistemas diferentes do Tribunal de Contas de
Rondbnia), podem surgir situacBes de dificil pronta solugdo.

Ndo se estd duvidando da capacidade técnica da empresa, mas este e-mail
serve somente para ratificar a intengdo de execugdo dos servicos, para
posterior confecgdo do contrato.

Certo de sua compreensdo, aguardamos resposta o mais breve.
Att.

Patoprev

22/03/201912:00




o PATOPREV

PAT@ Instituto de Previdéncia dos

- PREYV Servidores Plblicos Municipais de
o MR Pato Branco

Dados do Processo

Origem da Requisicdo: Departamento Administrativo.
Descricdo Completa do Objeto: Contratagcdo de empresa de consultoria e assessoria atuarial e
nrevidencidria, visando a prestacdo de servicos: apoio a fiscalizacdio e acompanhamento do RPPS,
apoio a gestdo juridica e normativa, apoio Técnico Previdenciario e Operacionalizagfo, apoio aos
Servigos Técnicos Previdencidrios na Concessdo de aposentadorias e pensdes; Apoio aos Servigos
Técnicos Previdencidrios no preenchimenic dos demonstrativos na prestacdo ‘de contas,
capacitagdo de servidores, atendendo as necessidades da Administracdo do Patoprev.

Numero do Processo: 12/2019, de 22/03/20109,
Numero da Dispensa: 05/2019, de 22/03/2018.

Dados do Fornecedor

fazido Social: ANDERSON DA S.R. COELHO CONSULTORIA E ASSESSORIA EIRELI
CNPJ n2: 09.517.501/0001-20

Fone: 69 3536-8757

E-mail: eficaz_ro@hotmail.com

Justificativa:

Considerando o disposto no inciso Il do art. 24 da Lei n2 8.666/93;

Considerando que na presente data ha saldo orgamentario;

Considerando que a Procuradoria Juridica verificou e opinou favoravelmente ao processo; e
Considerando que a empresa atende aos requisitos de regularidade fiscal e trabalhista;

Em atendimento ao art. 26, incisos li e lil da lei 8.666/93, justifica-se o valor e a escolha.

No que cabe a Comissdo Permanente de LicitagBes, informamos que a empresa acima atende as
condi¢Bes necessarias para a contratacao.

Adjudicagdo: : :

ADJUDICO o objeto da Dispensa de Licitacdo n® 05/2019 em favor da empresa ANDERSON DA S.R.
COELHO CONSULTORIA E ASSESSORIA EIRELI, CNPJ n2: 09.517.901/0001-20, com sede na Av.
Campinas, 4281, Bairro Jardim Paulista, CEP: 76.871-276, no municipio de Ariquemes, estado do
Rondénia, referente & contrata¢io de empresa de consultoria e assessoria atuarial e previdenciaria,
visando a prestacio de servicos: apoio a fiscalizagdo e acompanhamento do RPPS, apoio a gestdo
juridica e normativa, apoio Técnico Previdencidrio e Operacionalizagdo, apoio aos Servigos Técnicos
Previdencidrios na Concessdo de aposentadorias e pensdes; Apoio aos Servigos Técnicos
Previdencidrios no preenchimento dos demonstrativos na prestacdo de contas, capacita¢do de
servidores, atendendo as necessidades da Administracdo do Patoprev.

No valor mensal de RS 2.000,00 (dois mil reais) totalizando em RS 12.000,00 (doze mil reais)
semestral.

bq Branco, OE de oY de 2019.

rdi§copel
Presidente da Gpmisséo Permadgente de LicKagdo
Portaria n2)03 de 10 de outubro de 201

N__

Rua Tapajds, 64, 1° andar — Centro — CEP 85501-045— Pato Branco — Parana
Fone: (46) 3225-6167




PATOPREV

PAT@ : Instituto de Previdéncia dos

" PREV Servidores Publicos Municipais de
ommmRE Pato Branco
Ratificacdo:

RATIFICO o Processo Licitatério n2 12/2019, referente ao Processo de Dispensa de Licitagdo n2
05/2019 em favor da empresa ANDERSON DA S.R. COELHO CONSULTORIA E ASSESSORIA EIREL,
CNPJ n¢: 09.517.901/0001-20, com sede na Av. Campinas, 4281, Bairro Jardim Paulista, CEP:
76.871-276, no municipio de Ariquemes, estado do Rondénia, referente a contratagdo de empresa
de consultoria e assessoria atuarial e previdenciaria, visando a prestagio de servicos: apoio a
fiscalizacio e acompanhamento do RPPS, apoio a gestdo juridica e normativa, apoio Técnico
Previdenci4rio e Operacionalizaco, apoio aos Servicos Técnicos Previdenciarios na Concessdo de
aposentadorias e pensdes; Apoio aos Servicos Técnicos Previdencidrios no preenchimento dos
demonstrativos na prestagio de contas, capacitagéio de servidores, atendendo as necessidades da
Administra¢do do Patoprev. )

No valor mensal de RS 2.000,00 (dois mil reais) totalizando em R$ 12.000,00 {doze mil reais)
semestral.

5 ancb,@de ol de 2019.

Ademitson-Candido Silva
iretor Presidente

Execu¢do/Recebimento:

Patrimdnio:

(x)Ndo { ) Sim. Ndmero do Patrimdnio:

Rua Tapajos, 64, 1° andar — Centro — CEP 85501-045— Pato Branco — Parand
Fone: (46) 3225-6167




- PREY Instituto de Previdéncia dos Servidores
i =" Publicos Municipais de Pato Branco

DESPACHO DA DIRETORIA

Com fundamento no art. 24, il da Lei Federal n? 8.666/1993, RATIFICO o Processo de
Contratacdo n? 12/2019, referente & Dispensa de Licitagio n® 05/2019, de 22 de margo de
2019, cujo objeto compreende Contratacio de empresa de consultoria e assessoria atuarial e
previdenciaria, visando a prestagio de servigos: apoio a gestfo juridica e normativa, apoio a
fiscalizacdo e acompanhamento do RPPS, apoio Técnico Previdenciario e Operacionalizagdo, apoio
aos Servicos Técnicos Previdencidrios na Concessdo de aposentadorias e pensdes; Apoio aos Servigos
Técnicos Previdencidrios no preenchimento dos demonstrativos na prestagdc de contas; e

Capacitacdo de servidores, atendendo as necessidades da Administra¢do do Patoprev. Empresa:
Anderson da S. R. Coetho Consultoria e Assessoria EIRELI, inscrito no CNPJ/MF sob no
09.517.901/0001-20. Valor: O valor total do contrato para o periodo de 06 (seis) meses é de
RS 12.000,00 (doze mil reais), sendo o valor de RS 2.000,00 (dois mil reais) por més, devendo
ser pago pelo Patoprev até o décimo dia do més subseqiiente ao servi¢o prestado.

Determino a publicagio deste termo de ratificagdo de dispensa de licitagdo e autorizo a
assinatura do instrumento de contrato.

Patp Branco, 03 de abril de 2019,

Patoprev

T ——————— e @@ —— e

Rua Tapajos, 64, sala 02 — Centro — CEP 85501-045~ Pato Branco — Parana
Fone: (46) 3225-6167




08/04/2019 Prefeitura Municipal de Pato Branco

73608 By,
?\;‘0 o

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO

INSTITUTO DE PREVIDENCIA PATOPREV
TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 05/2019 ] o

DESPACHO DA DIRETORIA
TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO
N° 05/2019

Com fundamento no art, 24, II da Lei Federal n® 8.666/1993,
RATIFICO o Processo de Contratagio n° 12/2019, referente &
Dispensa de Licitagio n° 05/2019, de 22 de margo de 2019, cujo
objete compreende Contratacio de empresa "de consulioria e
assessoria alarial e previdencidria, visando a prestagiio de servigos:
apoio A gestio juridica e normativa, apoio & fiscalizagho ¢
acompanhamento do RPPS, apoic Técnico Previdencidrio ¢
Operacionalizacio, apoio aos Servicos Técnicos Previdenciarios na
Concessdio de aposentadorias ¢ pensdes; Apoio aos Servigos Técnicos
Previdencirios no preenchimento dos demonstrativos na prestagio de
contas; ¢ Capacitagio de servidores, atendendo as necessidades da
Administragio do Patoprev. Empresa: Anderson da 8. R. Coelho
Consultoria e Assessoria EIRELI, inscrito no CNPJ/MF sob n°
09.517.901/0001-20, Valor: O valor total do contrato para o periodo
de 06 (seis) meses é de RS 12.000,00 (doze mil reais), sendo o valor
de R$ 2.000,00 (dois mil reais) por més, devendo ser pago pelo
Patoprev até o décimo dia do més subseqliente ao servigo prestado.
Determino a publicagiio deste termo de ratificagfio de dispensa de
licitagfio € autorizo a assinatura do instrumento de contrato.

Pato Branco, 03 de abril de 2019, -

ADEMILSON CANDIDO SILVA
Diretor Presidente
Patoprev

Publicado por:
Marcia Girardi Scopel
Cédigo Identificador:DF19E420

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parana
no dia 04/04/2019. Edi¢éo 1729

A verificagiio de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o codigo identificador no site:
http://www.diariomunicipal.com.br/amp/

www.diariomunicipal.com.brfamp/materia/DF 19E420/03A0LTBLS8Fgrilpmg 1VYeGZgrWaM4mwxhEGZNBVGA3KWQ4nglgtQIxIKgvu YBgVafaxyn. .. 1M1
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Voltar

Detalhes processo licitatdrio

; Informacéies Gerails
Entidade Executora INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICGS MUNICIPALS DE PATO ig

Ano* |

Ne licitagdo/dispensa/inexigibilidade™ | «

Recursos provenientes de organismos internacionais/multilaterais de crédito~

Instituic@o Financeira

:
.
Contrato de Empréstimo |

Modalidade® | processo Dispensa

Nlrnero edital/processo* | g

Beserigio Resumida do Objeto” : contratackio de empresa de consultoria e assessoria atuarial 2 previdenciaria,

%visando a prestacdo de servigos: apolo a fiscalizagéo e acompanhamento do
:RPPS, apoio a gestio juridica ¢ normativa, apoio Técnico Previdencidrio e
| OperacionalizagBo, apoic aos Servigos Técnicos Previdencidrios na Concessao

Dotacéo Cramentdria* | 1501002720059235900033903501

Prego maximo/Referéncia de preco - | 12 000,06
Ry

Data Publicaggo Termo ratificagio 94/04/2019

Data Cancelamento |

Data Registro do Cancelamento

Ha itens exclusives para EPP/ME?

Ha cota de participacio para EPPIMET?

Trata-se de obra com exigéngia de subcontratagdo de EPP/ME?

Ha prioridade para aquisigBes de microempresas regionaisou focais? %

Atencio: o TCE-PR niio possui cépia dos arguivos dos editais. Eles devem ser obtidos exclusivamente junto aos municipios/entidades.




00/04/2019 Mural de LicitagGes Municipais

TCE

TRAELIMAL DTN D BRI LR BARANRE,

Detalhes processo licitatorio

Informacdes Gerais

Entidade Executora | INSTITUTO DE PREVIDENCLA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPATS DE PATO I}

Instituicde Financeira

Contrato de Empréstimo

Medalidade™* §Prc>casso Dispensa

MNdmero edital/processo* | g

Descricdo Resumida do Objeto* %cant;atagﬁo de empresa de consultoria e assessoria atuarial e previdenciaria,
visando a prestacio de servigos: apoio 3 fiscalizagdo e acompanhamento do
RPPS, apolo & gestio jurfdica e normativa, apoic Técnico Previdencidrio e

Operacionalizacgo, apoio aos Servicos Téenicos Previdenciarios na Concessao

!

i

Dotagéo Orgamentdiia™ | 1501002720059235900033903501

Prago maximo/Referéncia de prego - 12.000,00
Rg*

Data Publicacdo Termo ratificacdo ;‘{f‘f”"ﬁm =

m = ey

Data Cancelamento ? Data Registro do Cancelamento :

M4 Itens exclusios para EPPME? |

Hé cota de participacio para EPPME? Percentual de participaggo:

Trata-se de obra com exigéncia de subrontratagdio de EPP/ME?

Ha pricridade para aquisiches de microempresas regicnais cu Jocais? . -

Atencio: o TCE-PR nio possul copia dos arquivos des editais. Eles devem ser obtidos exclusivamente junto aos municipios/entidades,

https:/#fservicos.tce.pr.gov.bryTCEPR/Municipall AML/DetalhesProcessoCompraWeb.aspx
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TRANSFORMACAO DE EMPRESARIO EM EMPRESA INDIVIDUAL DE
RESPONSABILIDADE LIMITADA - EIRELI: ANDERSON DA S. R, COELHO -~
CONSULTORIA E ASSESSORIA

ANDERSON DA SILVA RAMOS COELHO, brasileiro, natural da cidade de Caceres —
MT, casado em regime de comunhfio parcial de bens, nascido em 06 de outubro de 1982,
Empresario, residente e domiciliado & Avenida Campinas, N° 4281, Fundos, Jardim
Paulista, nesta cidade de Ariquemes - RO, CEP 76871-276, portador da Cédula de
Identidade RG n° 15731626 SSP - MT, e inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas, C.P.F.
sob n°® 007.181.981-90, titular da empresa que gira sob o nome empresarial de
ANDERSON DA §. R. COELHO - CONSULTORIA E ASSESSORIA, constituida por
instrumento particular devidamente arquivado na Junta Comercial do Estado de Rondénia,
sob NIRE 11100759776 em sessdio do dia 12 de dezembro de 2011, com sua sede na
Avenida Campinas, N° 4281, Jardim Paulista, nesta cidade de Ariquemes - RO, CEP
76.871-276, devidamente inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica CINPJ sob No.
09.517.901/0001-20, consoante & faculdade prevista no parégrafo Gnico do artigo 1.033, da
Lei n® 10.406/2002 (Cédigo Civil), resolve:

CLAUSULA PRIMEIRA: Fica transformado o Empresario e Empresa Individual de
Responsabilidade Limitada - EIRELI, sob o nome empresarial de ANDERSON DA S. R.
COELHO - CONSULTORIA E ASSESSORIA EIRELI com sub-rogaglio de todos os
direitos e obrigagbes pertinentes. '

CERTIFICO O REGISTRO BM 15/02/2018 14:2% SOB N° 11600078468,
PROTOCOLO: 180035568 pE 15/02/2018. cO6DIGO DE VERIFICACEG:
) ) 11800503380, NIRE: 1160007B468.
N ANDERSON DA S. R. COELHQO CONSULTORIA E ASSESSORIA EIRELI
5 g JUCER

Roger Francis Cardoso Ribeiro
SECRETARIO-GERAL
PORTO VELHO, 15/02/2018
www, empresafacil.ro.gov.br

A validade deste documento, se impresso, fica sujeltc 3 comprovagdo de sua autenticidade nos respectivos portais.

Informando seus raspectivos cddigos de verificagdo




CLAUSULA SEGUNDA: O acervo deste Empresério, no valor de R$ 50.000,00

(Cinquenta Mil) Reais, totalmente integralizado em moeda corrente e legal do Pais, passa a

constituir o capital social da Empresa Individual de Responsabilidade Limitada -

EIRELI,

que por forga da alteragfio passa a ser de R$ 100.000.00 (Cem le) Reals, totalmente

integralizado em moeda corrente e legal do Pais.

CLAUSULA TERCEIRA: O Objeto Social passa a ser:
Assessoria empresarial;

Consuitoria e Assessoria Administrativa, Financeira e Econom:ca
Elaboragéio de Projetos;

Planejamento Financeiro, Administrativo e Estratégico;

Estudos e Projetos de Viabilidade Econdmica e Financeira;
Servigos de Organizagfo de Concursos Pliblicos;

Assessoria Previdenciaria;

Estudos e Projetos Ambientais;

Estudos e Implantagio de Projetos de Organizag#o e Métodos;
Estudo e Implantagio de Projetos de Modernizaglo, Informatizacio de
Administrativos;

Sistema de Gerenciamento para regime proprio de Previdéncia;
Assessoria na concessiio de beneficios e compensagio Previdenciaria;
Elaborag#o de Politicas de Investimentos;

Consultoria para Administragio Plblica;

Auditoria ¢ Consultoria Atuarial;

Elaboragfio de calculo Atuarialy:

Célculo Atuarial inicial e Reavaliagfio Atuarial;

Venda e Locagio de Software;

Pesquisa de Opinidio Piblica, Politica, Eleitoral ¢ Mercadolégica;
Desenvolvimento de Pesquisas Administrativas e Politicas;
Selegiio, Treinamento e Capacitagio de Pessoal;

Planejamento de Marketing;

Marketing Politico e Administrativo;

Estudos, Planejamento e Realizagsio de Eventos;

Realizagiio de Concursos Publicos;

Desenvolvimento de Programas de Computador sob Encomenda;
Consultoria em Tecnologia da Informagéo,

Sistemas

Tratamento de Dados, Provedores de Servigos de Aphcac;ao e Servigos de Hospedagem na

Internet;
Servigos Contébeis;

CERTIFICC O REGISTRO EM 15/02/2018 14:29 S0B W° 1160007B468.
, PROTOCOLO: 180035568 DE 15/02/2018. ¢cODIGO DE VERIFICAGAO:

117800503380, NIRE: 11500078468,

Roger Prangis Cardoso Ribeire
SECRETARIO-GERAL
PORTO VELHO, 15/02/2018
www.empresafacil.ro.gov.br

Informando seus respectives cédigos de verificagéo

ANDERSON DA S. R. COELHO CONSULTORIA E ASSESSORIA BIRELI

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovagdo de sua autenticidade nog respectivos portais.




Assessoria Tributéria;

Consultoria em RelagBes Publicas; :

Atividades Profissionais Cientificas e Técnicas de Consuitona e Assessoria Financeira;
Auditoria Previdenciaria,

Cadastramento e Recadastramento de Pessoal;

Cursos de Capacitag#io Profissional; -

Aluguel de Maquinas e Equipamentos para Escritério;

Atividades de Apoio a Educagdo, Gestdo, Assessoria, Consultoria, Orlentagﬁo e
Assisténcia;

Atividades de Apoio a Gestdo de Saide;

Atividades Auxiliares dos Seguros da Previdéncia Complementar;

Atividades de Bibliotecas e Arquivos;

Desenvolvimento e Licenciamento de Programas de Computadores ndo Customizéaveis,;
Desenvolvimento e Licenciamento de Programas de Computadores Customizaveis;
Suporte Técnico, Manutengfo e Servigos em Tecnologia da Informagéo;

Atividades de Teleatendimento;

Atividades de Prestagfio de Servigos de Informagéo,

Treinamento em Desenvolvimento Profissional ¢ Gerencial;

Reparagio e Manutengo de Computadores e de Equipamentos Periféricos;

Portais, Provedores de Conteddo de Servigos de Informagfo na Internet;

Preparagfio de Documentos ¢ Servigos Especializados de Apoio Administrativo.
Elaboragio de Impresso de Cartilhas e Materiais Publicitario.

Para tanto, firma em ato continuo, Atc constitutive de Empresa Individual de ﬁj
Responsabilidade Limitada EIRELI, '

ATO CONSTITUTIVO

DE EMPRESA INDIVIDUAL DE RESPONSABILIDADE LIMITADA POR
TRANSFORMACAO DE EMPRESARIO

CERTIFICO O REGISTRO EM 15/02/2018 14:2% SOB N° 11600078468,
PROTOCOLO: 180035568 DE 15/02/2018. CODIGO DE VERIFICAGRO:
11800503380, NIRE: 11600078468.

ANDERSON DA §. R. COELHO .CONSULTORIA E ASSESSORIA EIRELI

Reger Francisz Cardoso Ribelro
SECRETARIO-GERAT
PORTO VELHO, 15/0%/2018
www.empresafacil.ro.gov.br

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito & comprovagdio de sua autenticidade nos respectives portais.
Informando seus respectivos cddigos de verificagioc




ANDERSON DA SILVA RAMOS COELHO, brasileiro, natural da cidade de Caceres — -
MT, casado em regime de comunhgo parcial de bens, nascido em 06 de outubro de 1982,
Empresario, residente e domiciliado a Avenida Campinas, N° 4281, Fundos, Jardim
Paulista, nesta cidade de Ariquemes - RO, CEP 76871-276, portador da Cédula de
Identidade RG n°® 15731626 SSP - MT, e inscrito no Cadastro de Pessoas Fisicas, C.P.F.

“sob n® 007.181.981-90, constitui uma Empresa Individual de Responsabilidade Limitada,
EIRELIL sob as seguintes cliusulas:

CLAUSULA PRIMEIRA - A empresa girard sob o nome empresarial, ANDERSON
DA S. R. COELHO —~ CONSULTORIA E ASSESSORIA EIRELI, sediada 4 Avenida
Campinas, N° 4281, Jardim Paulista, nesta cidade de Ariquemes ~ RO, CEP 76.871-276.

CLAUSULA SEGUNDA - O capital social serd de R$ 100.000,00 (cem mil)
Reais, dividido em 100.000 (cem mil) quotas, totalmente integralizado em moeda corrente
¢ legal do Pais.

Paragrafo Ginico — a responsabilidade do titular ¢ limitada ao capital integralizado,

CLAUSULA TERCEIRA: O objeto social é:

Assessoria empresarial;

Consultoria e Assessoria Administrativa, Financeira e Econdmica;

Elaboracio de Projetos;

Planejamento Financeiro, Admlmstratlvo e Estratégico; -

Estudos e Projetos de Viabilidade Econdmica e Financeira;

Servi¢os de Organizag8o de Concursos Piblicos; ' ~)
Assessoria Previdencidria; . 5
Estudos e Projetos Ambientais;

Estudos e Implantag3o de Projetos de Organizagiio e Metodos

Estudo e Implantagio de Projetos de Modernizagdio, Informatizagfio de Sistemas
Administrativos;

Sistema de Gerenciamento para regime préprio de Previdéncia;

Assessoria na concessdo de beneficios e compensagdo Previdenciaria;

Elaborag3o de Politicas de Investimentos;

Consultoria para Administragiio Piblica;

Auditoria ¢ Consultoria Atuarial;

Elaboragio de célculo Atuatial;’ -

1.
CERTIFICO O REGISTRO EM 15/02/2018 14:29 S0B N° 11600078468,
PROTOCOLO: 180035568 DE 15/02/2018. ¢ODIGO DE VERYFICAGHO:

i XIB00503380., MIXRE: 11600078468,
_ANDERSON DA 8. R, COELHO CONGULTORIA E ASSESSORIA EIRELT

Roger Francis Cardoso Ribeiro
SECRETARTIO-GERAL
PORTC VELHO, 15/02/2018
www.empresafacil.ro.gov.br

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito 3 comprovagfo de sua autenticidade nos respectivos portais.

Informando seus respectivos cddigos de verificaglo




Célculo Atuarial inicial e Reavaliag@o Atuarial;

Venda e Locagéo de Software; .
Pesquisa de Opinifio Plblica, Politica, Eleitoral e Mercadolégica;
Desenvolvimento de Pesquisas Administrativas e Politicas;
Seleg8io, Treinamento e Capacitagio de Pessoal;

Plangjamento de Marketing;

Marketing Politico e Administrativo; - _

Estudos, Planejamento e Realizagfo de Eventos;

Realizag8o de Concursos Piblicos;

Desenvolvimento de Programas de Computador sob Encomenda;
Consultoria em Tecnologia da InformagHo;

Tratamento de Dados, Provedores de Servigos de Aplicagfio e Servigos de Hospedagem na
Internet;

Servicos Contdbeis;

Assessoria Tributaria; .

Consultoria em RelagGes Pablicas;

Atividades Profissionais Cientificas e Técnicas de Consultoria e Assessoria Financeira;
Auditoria Previdenciaria,

Cadastramento e Recadastramento de Pessoal;

Cursos de Capacitagio Profissional;

Aluguel de Maquinas e Equipamentos para Escritério;

Atividades de Apoio a Educaglo, Gestdio, Assessoria, Consultoria, Orientagfio ¢
Assisténeia; ‘

Atividades de Apoio a Gestéio de Satide;

Atividades Auxiliares dos Seguros da Previdéncia Complementar;

Atividades de Bibliotecas e Arquivos;

Desenvolvimento e Licenciamento de Programas de Computadores ndo Customizéveis;
Desenvolvimento e Licenciamento de Programas de Computadores Customizaveis;

Suporte Técnico, Manutengfo e Servigos em Tecnologia da Informagéo;

Atividades de Teleatendimento; -

Atividades de Prestagfio de Servigos de Informagéo;

Treinamento em Desenvolvimento Profissional ¢ Gerencial;

Reparagéio ¢ Manutencéio de Computadores ¢ de Equipamentos Periféricos;

Portais, Provedores de Contetdo de Servigos de Informacdo na Internet;

Preparaciio de Documentos e Servigos Especializados de Apoio Administrativo.

Elaborag#o de Impressio de Cartilhas e Materiais Publicitério.

Lk

CLAUSULA QUARTA - A empresa iniciou suas atividades em 22 de fevereiro
de 2008 e seu prazo de durago € indeterminado.

CERTIFICO O REGISTRO EM 15/02/2018 14:29 SOB N° 11600078468.
PROTCCOLO: 180035568 DE 15/02/2018. CODIGO DE VERIFICAGAC:
118005033680, NIRE: 11600078468.

"&%X&ﬁJUCER ANDERBON DA 5. R. COELHC CONSULTORIA E ASSESSORIA EIRELY

Roger Francis Cardosgo Ribeiro
SECRETARIO-GERAL
PORTO VELHO, 15/02/2018
www . empresafacil.ro.gov.br

A validade deste documento, se impresso, Fica sujeito & comprovagic de sua autenticidade nos respectives portais.
Informando peus respectives cédigos de verificagido




dependencla, mediante ato de alterac;ao de ato const:tutwo

CLAUSULA QUINTA - A administragiio da empresa cabera ao seu titular Sr.
ANDERSON DA SILVA RAMOS COELHO, que a representara ativa, passiva, judicial e
extrajudicialmente, podendo assinar pela mesma somente em negécios relativos a sua

“administragfo, sendo-thes vedado o uso do nome empresarial em negécios alheios aos
interesses sociais, tais como: avais, endossos, abonos, fiangas, etc.

CLAUSULA SEXTA - O exercicio social coincidird com o ano civil, sendo que em
31 de dezembro de cada ano sera elaborado inventério, balango patrimonial e balango de
resultado econdmico, cabendo ao titular os lucros ou perdas apurados.

CLAUSULA SETIMA - Declaro que n#o possuo nenhuma outra empresa dessa
modalidade registrada.

CLAUSULA QITAVA - O Administrador declara, sob as penas da lei, de que
no estd impedido de exercer a ddministragio da empresa, por lei especial, ou em virtude de
condenagdio criminal, ou por se.cncontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos pablicos; ou por crime falimentar, de prevaricagéo,
peita ou suborno, concussfo, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema
financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de
consumo, fé piblica, ou a propriedade. (art. 1.011, § 1°, CC/2002) '

CLAUSULA NONA - Fica eleito o Foro da Comarca de Ariquemes-RO, com expressa
. remfincia a qualquer outro mais privilegiado que seja para dirimir todas e quaisquer
quest8es ou duvidas oriundas do presente instrumento.

E, por estar assim ~1usto e contratado assina o presente instrumento na presenq;a de
02 (duas) testemunhas maiores e cientes do fato.

\ ,!_;

ﬂ(c%f

&f

Ariquemes-RQO, 08 de fevereiro: gleﬂﬁ)jﬁ 3

o L
AR ATVIRI AN () Ly o
"ANDERSON DA SILVA RAMOS COELHO

TESTEMUNHAS: ’
FLAVIA ALVES DE MELLO DO NASCIMENTO. %EBERTOS SOUEA LIMA
RG: 702.181 SSP-RO. RG: 110.4331 SESDC -RO.
CERTIFICO O REGISTRO EM 15/02/2018 14:29 SOB N° 11600078468,
PROTOCOLO: 180035568 DE 15/02/2018. ¢6DIGO DE VERIFICACAO
- e o 5 R oBLiD. COMEULTORIA B ASSESSORIA ETRELY
Mmgﬁ;rucm ,

Roger Francig Cardoso Ribeiro
SECRETARIO~GERAL
PORTO VELHO, 15/02/2018
www, enpresafacil ro.gov.br

A validade deste documento, e impresso, fica sujelto A& comprovacio de sua autenticidade nos respectivos portais.

Informando seus respectivos cédigos de verificagio
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CERTIFICO O REGISTRO EM 15/02/2018 14:29 S0B N° 11600078468.
PROTOCOLO: 180035568 DE 15/02/2018. CODXGO DE VERIFICAQEC:
11800503380, NIRE: 11600078458.

JUCER ANDERSON DA §. R, COELHO CONSULTORIA E ASSESSORIA EIRELT

Reger Francis Cardosco Ribeiro
SECRETARIO-GERAL
PORTO VELHO, 15/02/2018
www.enpresafacil.ro.gov.bx

A validade deste deocumento, se impresse, fieca sujeito 3 comprovagdo de sua antenticidade nos respectives pertais.
Informando seus respectlvos cédigos de verificagdo




Empresa: ANDERSON DA S, R, COELHO - CONSULTORIA E ASSESSORIA EXRELY Pégina:
CNPD: 09.517.901/0001-20 Nimero
Balango encerredo em:  31/12/2018

BALANGO PATREMONIAL

Chdige Classificacdo Descrigio 2018
31122018
11 ATIVO
211 CIRCULANTE
. 3111 DISPONEVEL 1.589,899,820
4 11101 - CAIXA GERAL N 1.589.899,82D 2.347.776,04D
5 1.1.10.100.0 Calxa 1,589.899,82D 2.347.776,04D
1 YOTAL CIRCULANTE 1.589,899.820 2:347.776,040
48 1.2 ATIVO NAO CIRCULANTE
54 1.2.3 ATIVO IMOBILIZADO . " 459.466,25D 35.266,680
55 1,2.30.1 BENS TANGIVEIS 459.466,250 35.266,680
58 1.2.30.100.0 IrsstalagBes ) . 23.827,680 33,237,920
60 1.2.30.300.0 Miquinas & Equipamentts 11,439,000 14,302,530
56 £.2.30.100.0 Terenos 440,000,000 0,00
66 1.2.30.100.1 { - ) Deprec Acum Instataghes 11.793,00C 4.410,24¢
69 1.2.30.100.1 { - ) Deprec Acum. Méquinas Equip 4.007,43C 2.863,53C
48 459466250 HRE6.580

A049.36607D 2.383.042.720

mi\met(?;@u\) AR Qm

ANDERSON DA SILVA RAMOS COELHO
TETULAR ADMINISTRADOR . - RO sob 0 No. RO002168/0-4
CPF: 0107.181.981-90

CERTIFICO O REGISTRO EM 01/02/2019 17:18 S0B N° 20190031905,
PROTOCOLO: 190031905 DE 0L1/02/2019. CSPIGO DE VERIFICACRO:
11500476331, NIRE: 11600078468,

ANDERSON DA S. R. COELHO CONSULTORIA E ASSESSORIA EIRELI

LEXLSON COSTA DE SOUZA
SECRETARIO-GERAL
PORTO VELHO, 0170272019
www.empresafacil.xo.gov.br

A validade deste documento, se impresso, flca sujeito & comprovagio de sua autenticidade nos respectivos portais.
Informando seus respectivosg cédigos de verificagde
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Empresa;  ANDERSON DA 5. R. COELHO - CONSULTORIA E ASSESSORIA ETRELI Pagina: g001
CNPD: 09.517.201/0001-20 Nime
Balango encerrado em:  31/12/2018

BALANCO PATRIMONIAL
Cédige Classificagho Descrigio 201pS
31/12/20
b PASSIVO
86 2.1 CIRCULANTE
B? 213 OBRIGACDES FISCAIS £ SOCIAIS - 16.803,34C
88 2.1.30.1 OBRIGAGOES FISCAIS 14.947,13¢
91 2.1.30.100.0 Cofins a Retother 3.648,51C 3.674,05C
9 2.1.30.100.0 ' Contrit Social a Recother 3.026,73¢C 3.112,54C
95 2.1.30.100.0 IRPI & Recolher 2,527,85C . 2.770,45C
93 2,1.30.100.0 155 a Recoiher 4.853,45C 5.625,13C
o 2.1.30,100.0 Pis a Recolher 790,51¢ 796,04
97 1.3.30.2 OBRIGAGOES SOCIAIS E TRABALHISTAS 1.856,21C 2.714,81C
100 2.1.30.200.0 FGTS a Recolher 342,660 ] 534,85C
93 2,1,30.200.0 INS$ 3 Recoiher 1.513,55¢ 2.186,31C
420 2.1.30.200.0 IRRF & Recolher 0,00 13,61C
80 TOYAL CIRCULANTE 16.803,34C 18,694,060
120 2.4 PATRIMGNIO LIQUIDO
121 24,1 PATRIMANIO LIQUIDD 100.000,00C 50.000,00C
122 2.4.301 CAPITAL SOCIAL 100.000,00C 50.000,00C
123 2.4.30,100.1 Capital Social 100.000,00G - 50.000,00C
125 24.2 RESERVAS 1.932.562.73¢ 2.314.348,66C
129 2.4.20.3 RESERVA DE LUCROS 2.982.562,73C 2.844,348,66C
131 2.4.20.301.0 Lucros ou Prefuizos do Exercido 668,214,07C 708,430,61C
132 24.20.301.1 Lucros ou Praj Acumulados 2.314.348,66C 2.133.918,05C
109 2.4.20.4 DISTRIBUICAD DE LUCROS - 1.050.000,00D $30.000,00D
1201 2.4.20.400.0 Anderson Da Sitva Ramos Coetho 1.050.000,000 £30.000,000
128 2,032.562.73C 2,364,348 66C
22 2:045.366,07C 2,283.042. 72C
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"ANDERSON DA SILVA RAMOS COELHO
TETULAR ADMINISTRADOR
CPF: 007.181.981-S0

EDSQB_U!O PRTO DO NASCIMENTO
Reg. no CRL - RO sob o No. RO002198/0-4
CPF: 224.948.002-04

CERTIPICO O REGISTRCG EM 01/02/2019 17:18 S0B N° 20190031905,
PROTOCOLO: 120031905 DE 01/02/2019, CSDIGO DE VERIFICACRO:
11900476332, NIRE: 11600078468,
na#*ﬁ JUCER ANDERSON DA £, R. COELHO CONSULTORIA E ASSESSORIA EIRELT

i
[Reet

LETLSON COSTA DE SOUZA
. $RCRETARIO-GERAL
PORTO VELHO, 01/02/201%
www.empregafacil.ro.gov.bxr

A validade deste documento, se impresso, fica sujeitc & comprovagiio de sua autenticidade nos respectivos portais.
Informando seus raspectivos cddigos de verificacio




Lrpresa:  ARDERSON DA 5. R, COELHO - CONSULTORIA E ASSESSORIA EIRELY

Fls. <

f4gina: 0001
CNP): 09.517.903/0001-20 ! Himero livra: 0006
Balanco encerrado em:  31/12/2018 -
DEMONSYRAGAC DO RESULTADO . 9
Co, RV
Cédigo Classificaciio Descricio \@"'855! 93‘93618 2017
311202018 312017
13a 3 LUCRO LIQUIDO BE EXERCICIO
135 31 RESULYADO OPERACIONAL BRUTO
136 333 RECEITA 0P LIQUIDA 1.021.333,05C 983.269,47C
137 3.1.10.3 RECEITA OPERACIONAL BRUTA 1.112.525,25¢ 1.068.659,91¢
141 3.1.10.100.0 Prestagdo de Servigos 1.112.525,25C 1.068.659,91C
142 3.1.10.2 DEDUCHES S VENDAS 91,152,200 85.300,44D
146 3,2,10.200.4 PIS 5 Vendas 7.231,410 6.946,29D
147 3.1.10.200.5 COFINS 33.375,74D - 32.059,310
149 3.1.10.200.7 5% 50,585,050 46,364,340
135 E o A 1.021.332.05¢ 9283.259.47C
B83 3.2 DESPESAS OPERACIONALS
421 32 DESPESAS OPERACIONALS
178 321 DESPESAS OPERACIONAIS 327,753,400 250473410
179 3.2.10.1 DESPESAS €/ PESSOAL 82.587,65D 73.420,31D
180 3.2.10.100.1 Salirios e Ordenados 35.273,18D 36.504,65D
181 3.2.10.100.2 Férias 2,000,000 1.653,330
182 3.2,10.100.3 13° Salério 2,258,130 3.131,660
163 1.2.10.100.4 INSS 14.715,950 14.171,760
184 3.2.10.100.5 FGTS . 4.757,67D 3,253,400
185 3.2.10.100.6 Indenizagses Trabathistas 12,134,560 375,560
211 3.2.10.104.5 Retirada Pro Labore 11,448,000 14,330,000
1689 3.2.10.2 DESPESAS GERAIS 238,945,900 173,034,340
197 3.2.10.200.0 Deprec & Amortizaghes 15.800,430 0,00
200 3.2.10.200.0 Despesas ¢/ Viagens e Estadlas 62.610,44D 49,068,810
1520 3.2.10.200.0 Despesss Diversas 6.700,00D 0,00
195 3.2.10.200.0 Energls elitrica 2.283,19D 1.938,150
201 3.2.10.200.0 Fretes e Carretos 0,00 61,960
202 3.2.10.200.0 Honordrios e Mensalidades 7,618,500 6.500,000
203 3.2.10.260.0 Impressas & Mat de Escritdrio 45,000 0,00
244 32.10.2000 Internet 2.395,000 1.419,800
445 3,2,10.200.0 Mat. Utilizado na Prestagio de Servico 2.837,05D 2,728,000
27 3.2.10.200.0 Materfal de Consumo 856,300 10.134,820
210 3.2,10.200.0 Servicos prestado por teeceinds 131.014,700 94,161,810
209 3.210.200.0 Telefone 6.780,%3D 7.020,990
212 3.2.10.3 OESPESAS TRIBUTARIAS 6,219,810 4.018,76D
213 3.2.10.300.0 Impostos ¢ Taxas Diversas 6.016,010 3,871,850
214 3.2,10.300.0 Juros e Multas &f lenpostos @ contriby 203,800 147,130
883 JOTAL DESPESAS OPERACIONATS .00 200
421 TOTAL DESPESAS OPERACTONAIS 227,753,400 250,473,400
241 34 PROVISOES
242 143 PROVISOES P/ IRELS 25.365,58D 24.365,45D
243 3.4.10.1 PROVISAO P/ IMPOSTO DE RENDA 13.350,310 12.823,920
244 3.4.10.100.0 Provisie pf Imposto de Renda 13.350,310 12.823,920
246 34102 PROVISAO P/ CONTRIBUIGAG SOCTAL 12,015,270 11.541,53D
247 3.4.20.200.0 Provisso p/ Contrib Social 12.015,27D 11.541,53D
243 TOTAL PROVISHES 25,365,580 29,365,450
134 TOTALLUCRO L{OUIDBO DE EXERCECTO 668,214.07C 208.430.61C
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ANDERSON DA SILVA RAMOS COELHO
TITULAR ADMINISTRADOR
CPF; 007,181.981-90

iz Y JUCER

CERTIFICO O REGISTRO EM 01/02/2019 17:18 SOB N° 20150031305,

PROTOCOLO: 190031905 DE 01/02/2019. CODIGO DE VERIFICAGAO:

11500476331, NIRE: 11600078458,

LEILSON COSTA DE SOUZA
SECRETARIG-GERAL
PORTO VELHO, 01/02/2019
www. empregafacil.ro.gov.br

ANDERSON DA S. R. COELHO CONSULTORIA E ASSESSORIA EIRELI

A validade deste documento, se impresso, fica sujeito 4 comprovagfo de suwa autenticidade nos respectivos portais.

Informando seus respectivos cédigos de verlficagéo




CERTID?\(_) DE‘RBGULARIDADE PROFISSIONAL -- - : ... Péginaldel
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CONSELHO REGIONAL DE

CERTIDAO DE REGULARIDADE PROFISSIONAL

O CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE - RONDONIA CERTIFICA que o
profissional identificado no presente documento encontra-se em situagao REGULAR neste
Regional, apto ao exercicio da atividade contabil nesta data, de acordo com as suas
prerrogativas profissionais, conforme estabelecido no art. 25 & 26 do Decreto-Lein.° 9.285/46.

. Informamos que 2 presente certidso n&o quita nem invalida quaisquer débitos ou infragbes
que, posteriormiente, venham a ser apurados contra o titular deste registro, bem como néo
- atesta a regutaridade dos trabalhos técnicos elaborados pelo profissional da Contabilidade.

CONSELHO REGIONAL DE CONTABILIDADE - RO

Certidio n.°: RO/2019/00000411

Nome: EDSON ROBERTO DO NASCIMENTO CPF: 221.848.002-04

CRCIUF n.? ROO02198/0 Categorla: CONTADOR

Validado: 02.06.2018

Finalidade: BALANGO PATRIMONIAL, REGISTRADD NA JUNTA COMERCIAL
Livro: DIARIO
N° 007 { Exerciclo: 2018

Confirme a existéncia deste documento na pagina hitp://201.33.23.187/spwRO/principal.him, mediante
mimero de controle a seguir;

CPF . 221.948.002-04 Controle : 1555.1869.1183.1810

CERPIFICO O REGISTRO EM 01/02/2019 17:18 SOB N° 20190031905,
PROTOCOLO: 190031905 DE 01/02/2019. CODIGO DE VERIFICAGEO:
11900476331, NIRE: 11600078468.

wJLJ{:E;E ANDERSON DA 8. R. COELHO CONSULTORIA E ASSESSORIA EIRELI

LEILSON COSTA DE SOUZA
SECRETARIO-GERAL
PORTO VELHO, 01/02/2019
www, empresafacil.xe.gov.br
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https://consulta-crf.caixa.gov.br/Empresa/Crf/Crf/FgeCFSImprimirPap...

Certificado de Regularidade do FGTS - CRF

Inscricao: 09517901/0001-20

Razdo Social: ANDERSON DA S R COELHO CONSULTORIA E ASSESSORIA EIREL
Nome Fantasia: EFICAZ CONSULTORIA E ASSESSORIA

Enderego: AV CAMPINAS 4281 / JARDIM PAULISTA / ARIQUEMES / RO / 76871-276

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuic8o que the confere o Art. 7, da Lei
8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa acima
identificada encontra-se em situagdo regular perante o Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo - FGTS.,

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de quaisquer
débitos referentes a contribuicBes efou encargos devidos, decorrentes das
obrigagfes com o FGTS.

Validade: 29/03/2019 a 27/04/2019

Certificagio Nimero: 2019032901501103208178

Informacdo obtida em 08/04/2019, as 18:57:55.

A utilizacBo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta condicionada a
verificacdo de autenticidade no site da Caixa: www.caixa.gov.br

08/04/2019 17:58




MUNICiPIO DE ARIQUEMES
PREF. MUNICIPAL DE ARIQUEMES
AV. TANCREDO NEVES, 2166 - SETOR INSTITUCIONAL - ARIQUEMES
CNPJ: 04.104.816/0001-16

CND por contribuinte (Certiddo Negativa de Débitos)

Cédigo de Cadasiro

000016083

Contribuinte CPFICNFJ

ANDERSON DA S. R. COELHO CONSULTORIA E ASSESSORIA EIREL! 09.517.901/0001-20
Logradouro Namero Complemento
CAMPINAS 4281

Baifro CEP

JARDIM PAULISTA 76871276

Cidade 3

ARIQUEMES RO

CERTIFICO, para os devidos fins, a pedido via internet, que revendo os assentamentos existentes nesta Secgéo, deles
verifiquei constar que o contribuinfe acima descrifo, encontra-se quite com o Erério Municipal, até a presente data,
refativamente ao Tributos Municipais ATENCAO : Fica ressalvado o direito da Fazenda Municipal exigir a qualquer
tempo, créditos tributérios que venham a ser apurados

Atestamos a autenticidade da certiddo consulfada.

Emitida as 08:38:16 do dia 01/04/2019

Valida até 01/05/2019

Cadigo de Controle da Certidao/Nimero FD73AE4EAAFB4080
Certid4o emitida gratuitamente.

Atencdo qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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?BE;V Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
Municipais de Pato Branco

Contrato n® 06/2019.
L.~ ~ CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS. Ao
Que entre si celebram, o Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Pato Branco -
PATOPREY, pessoa juridica de direito piblico interno, inscrito no CNPJ sob n® 30.73 1.795/0001-
79, com sede e foro na Rua Tapajés, n° 64, sala 02, Cento, em Pato Branco - PR, neste ato
representado pelo seu Diretor Presidente Ademilson Candido Silva brasileiro, portador do CPF sob
n® 809.730.199-72, da Cédula de Identidade n°® 4.908.490-0 SSP/PR, residente e domiciliado na Rua
Prefeito Graeff n° 142 Bairro La Salle, CEP 85.505-120 em Pato Branco-PR, de ora em diante
denominado CONTRATANTE, ¢ Anderson da 8. R. Coelho Consultoria e Assessoriq EIRELI
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ n® 09.517.901/0001-20, estabelecida Avenida
Campinas, 4281, Jardim Paulista, CEP 76.871-276, em Ariquemes, RO, neste ato representada por
Anderson da Silva Ramos Coelho, brasileiro, portador do CPF n° 007.181.981-90, RG n° 15731626
SSP MT, residente e domiciliado Ariquemes, RO, como CONTRA TADA, tendo certo e ajustado a
execugdo dos servigos, adiante especificado, cuja contratagio foi promovida através da Dispensa n ®
05/2019, Processo n°12/2019, que independente da sua transcrigdo, integra o presente contrato que
regera pelas disposicSes da Lei n® 8.666/93 ¢ suas posteriores alterag@es, do Cédigo Civil e do
Cédigo do Consumidor, mediante as seguintes cldusulas e condigBes:

Cldusuia Primeira - Do Objeto

O objeto deste contrato compreende Contratagio de empresa de consultoria e assessoria atuarial e
previdencidria, visando a prestacdo de servigos: apoio & gestio juridica e normativa, apoio a
tiscalizagdo e acompanhamento do RPPS, apoio Técnico Previdencidrio e Operacionalizagdo, apoio
aos Servigos Técnicos Previdencidrios na Concessfio de aposentadorias e pensdes; Apoio aos
Servigos Técnicos Previdencidrios no preenchimento dos demonstrativos na prestagfio de contas; e
Capacitagio de servidores, atendendo as necessidades da Administrago do Patoprev.

Cldusula Segunda — Especificacdes dos servigos

I- APOIO A GESTAO JURIDICA E NORMATIVA

a) Acompanhamento e apoio na elaboragfio de texto de minuta do Decreto que ird estabelecer novo

Plano de Custeio e Amortizagfio do déficit técnico atuarial;

b} Prestar assisténcia permanente na 4rea técnico atuarial, dirimindo e esclarecendo duvidas

pertinentes;

¢) Acompanhamento de Projetos de Lei ¢ demais propostas normativas necessarias a regularidade do

RPPS. .

II - APOIO A FISCALIZACAQO E ACOMPANHAMENTO DO RPPS:
a) Apoio ao acompanhamento dos critérios de regularidade do RPPS para fins de emiss3
Certificado de Regularidade Previdencidria;
b) Suporte no cumprimento das obrigages do RPPS junto aos érgdos ¢ entidades de fiscafi
acompanhamento do sistema previdenciério ¢ no atendimento de exigéncias e diligéncias;

a0

III - APOIO TECNICO PREVIDENCIARIO E OPERACIONALIZACAO:
a) Elaboragéio de Pareceres versando sobre questSes de natureza previdenciaria ou administrativa,
quando necessdrio;

b) Capacitagio dos servidores do RPPS quanto as regras previdencidrias de aposentadorias e
pensdes, bem como a montagem do processo de aposentadoria ¢ pensio; /b
¢) Apoio técnico: via telefonia, email, internet, remoto ou outro que for conveniente na situagio §¥/
acordado entre as partes;

Rua Tapajés, 64, sala 02, Centro - CEP: 85.501-045 - Pato Branco - Parang
Fone (48) 3225 6167
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d) Atendimento a Consultas referentes & concess#o de beneficios aos segurados do RPPS;

IV - APOIO AOS SERVICOS TECNICOS PREVIDENCIARIOS NA CONCESSAO DE
APOSENTADORIA E PENSOES:

a) Apoio na montagem e andlise do processo e na elaboragdo de pareceres nos processos de
aposentadoria e pensdio, solicitados pelos segurados do regime préprio de previdéncia social,
inclusive aposentadorias especiais;

b) Apoio na montagem dos processos de aposentadorias e pensdes a serem encaminhados ao TCE-
PR;

¢) Orientagfo na aplicagfo da legislagdo previdencidria vigente;

d) Assessoria geral e acompanhamento na instrugfio dos processos de aposentadorias e pensdes,
solicitados pelos segurados do regime préprio de previdéncia social;

e) Orientagdio e supervisio na realizago de revisdes em processos de aposentadoria, apoio na
montagem dos novos processos com emissio de pareceres e resposta no contraditério dos que
estiverem em diligéneia pelo TCE-PR;

1) Assessoria orientativa concernente aos processos de aposentadoria especial, quanto aos aspectos
que envolvem a aprovagio junto ao Tribunal de Contas do Estado do Parand, TCE/PR, referente
andlise {écnica e averbagéio de tempos anteriores a admiss&o no servigo piiblico ¢ sua aceitabilidade
no RPPS.

V - APOIO AQS SERVICOS TECNICOS PREVIDENCIARIOS NO PREENCHIMENTOQ

DOS DEMONSTRATIVOS NA PRESTACAO DE CONTAS:

a) Apoio no preenchimento dos Demonstrativos de InformagGes Previdencisrias e Repasses- DIPR,

no Demonstrativo da Politica de Investimentos — DPIN, no Demonstrativo das AplicagBes e

Investimentos dos Recursos ~ DAIR, no encaminhamento dos demonstrativos contébeis conforme

exigéncias do MPS, nas respostas a0 MPS de notificagio de NIAs e NACs,

b) Auxilio na elaboragdo da Politica de investimentos do RPPS para o MPS,

¢) Acompanhamento dos atos legais e orientacdo no encaminhamento da iegislacdo ao Ministério da

Previdéncia Social.

d) Apoio ao acompanhamento dos critérios de regularidade do RPPS para fins de emissgo do

Certificado de Regularidade Previdencidria, o
e) Suporte no cumprimento das obrigagbes do RPPS junto aos Orgdos e entidades de fiscalizagéo e -
acompanhamento do sistema previdencidrio e no atendimento de exigéncias e diligéncias.

VI - CAPACITACAO DOS SERVIDORES
Realizag&o de no minimo 0] (uma) palestra/apresentagio mensal, presencial ou por web conferénei
com dura¢do minima de 1h30min, a pedido do Instituto de Previdéncia dos Servidores PipH
Municipais, na 4rea previdencidria, podendo abranger, entre outros;
a) Visdo do TCE/PR nos processos de aposentadoria Especial;

b} Reforma da Previdéncia; ’L
¢) Averbagio, desaverbagio, expedicdo de certiddes de tempo de servigo e de contribuicfo total’s
parcial e residual;

d) Prestagfio de Contas do Instituto junto ao TCE/PR;
e) CadPrev;

Rua Tapajés, 64, sala 02, Centro - CEP: 85.501-045 - Pato Branco - Parana
Fone (46) 3225 6167
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f) Averbagio de tempo em contratos anteriores para fins de contagem de tempo para aposentadoria
especial;
g} Compensagdo Previdencidria.

Clausula Terceira - Do Valor
O valor global do presente contrato é de RS 12.000,00 (doze mil reais) para o periodo de 06 (seis)
meses, sendo o valor mensal o montante de R$ 2.000,00 (dois mil reais),

Cldausula Quarta - Dos Prazos, Forma de Execugio e Vigéncia Contratual

I' - Os servigos serdo executados mediante solicitagio formal da Contratante através de Nota de
Empenho ou Ordem de Servigo, e deverfio ser iniciados a partir da assinatura do Contrato e
solicitacdo.

I - O prazo para inicio das atividades ¢ de 01 (um) dia contado a partir da data da assinatura do
contrato.

HI - O periodo de vigéncia contratual ser de 06 (seis) meses, contados a partir da data de assinatura
do contrato, podendo ser renovado por interesse da Administragdo ou rescindido a qualquer tempo.
A renovagfo devera ser mediante Termo Aditivo.

IV - Os atendimentos s@io de cardter permanente durante a vigéncia do contrato, devendo haver o

retorno por parte da Contratada aos questionamentos da Coniratante em um periodo méximo de 24
(vinte € quatro) horas, salvo excegdes para respostas/suporte mais complexos que demandem mais
tempo de andlise, respeitando os prazos legais determinados para a apresentacio dos demonstrativos.

Clausula Quinta - Das Condicdes de Pagamento

I - Os pagamentos serfio realizados mensalmente, até o déciino dia do més subseqiiente ao servigo
prestado, acompanhado das respectivas notas fiscais, devidamente atestadas pela Contratante,

IT - As notas fiscais/faturas deverdo ser impressas de maneira clara, inteligivel, inviolavel, ordenada
e dentro de padrio uniforme e deverdo conter, no minimo, o total para cada servigos.

III - O pagamento podera ser através de boleto na rede bancéria ou depésito em conta bancéria de
titularidade da contratada,

IV - A liberagfo dos pagamentos ficard condicionada a apresentacio da prova de regularidade para
com a Fazenda Federal, Estadual ¢ Municipal, prova de regularidade relativa 3 Seguridade Social
(INSS) e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e Certiddo Negativa de Débitos
Trabalhistas (CNDT) emitida eletronicamente através do site http:/fwww tst.jus.br.

Cldusula Sexta - Da Dotagdo Orcamentiria A

1- Para suporte da despesa do objeto, ser4 utilizada as seguintes Dotagdes Orcamentérias: _ ® \\
18.01.09.272 0059 2.359 Implantar a sede do “Instituto de Previdéncia dos Servidores

Pablicos Municipais

3.3.90.35.00.00.00 Servicos de Consultoria

3.3.90.35.01.02.00 Assessoria e Consultoria Técnica ou Juridica - PJ

Cldusula Sétima - Das Obrigagées da Contratada
I - Cumprir integralmente as obrigagbes assumidas, conforme especificagdes conti@s
Contrato.
IT - Manter as condigSes de habilitagdo e qualificag8io exigidas durante toda a vigéncifcontratual,
informando a contratante a ocorréncia de qualquer alteragfio nas referidas condicdes,

I - Responsabilizar-se pelos servigos prestados, respondendo por danos e desaparecimentos de bens
materiais e avarias que venham a ser causadas por seus empregados ou preposto 4 Confratante e
terceiros, desde que fique comprovada sua responsabilidade, nfio excluindo ou reduzindo es

“/

Rua Tapajés, 64, sala 02, Centro - CEP: 85.501-045 - Pato Branco - Parana
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responsabilidade a fiscalizag8o ou o acompanhamento pela contratante, de acordo com o art. 70 da
Let 8.666/93.

IV - Certificar-se, preliminarmente de todas as condigdes exigidas no contrato, nfio sendo levada em
consideragfio qualquer argumentagio posterior de desconhecimento.

V - Comunicar, imediatamente e por escrito, 2 Administragdo do Instituto, qualquer anormalidade
verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regulariza¢do
necessaria.

VI - Atender com prontidéio as reclamages por parte do fiscal e /ou gestor do contrato.

VII - Comunicar a contratante, imediatamente, a ocorréncia de qualquer fato que possa implicar no
atraso da prestagdo de servigo,

VIIL - Dispor de capacidade operacional para a execugfio do servigo,

IX - Todos os casos atipicos nfio mencionados neste Contrato deversio ser apresentados 4 fiscalizacgo
para sua definigéio ¢ determinacéo,

X - Nao manter em seu quadro de pessoal menores em horario noturno de trabalho ou em Servigos
perigosos ou insalubres, nio manter, ainda, em qualquer trabalho, menores de 16 anos, salvo na
condigdo de aprendiz, a partir de 14 anos.

XI - As notificagdes referidas neste item deverdio ser realizadas por escrito e direcionadas ao gestor
e/ou fiscal do contrato.

XII - Responsabilizar-se exclusivamente por todos os encargos trabalhistas, previdenciérios e fiscais
decorrentes da execugdo deste contrato,

XIII - Responsabilizar-se pelo fiel cumprimento de todas as disposi¢des e acordos relativos &
legislag@o técnica, social e trabalhista em vigor, particularmente no que se refere ao pessoal alocado
1tos servigos objeto do contrato.

XIV - E de responsabilidade de a contratada possuir em seu quadro, pessoal devidamente habilitado
para a fung8o a ser exercida, em seu nome, observando rigorosamente todas as prescri¢Oes relativas
as leis trabalhistas, previdenciarias, assistenciais, securitdrias e sindicais, sendo considerada, nesse
particular, como tinica empregadora

XV - Efetvar o pagamento de todos os impostos, taxas e demais obrigaces fiscais incidentes ou que
vierem a incidir sobre o objeto do contrato.

XVI - Executar diretamente nos termos da Legislagdo pertinente, os trabalhos necessdrios a
execugdo do objeto de que trata esse confrato, observando sempre critérios de qualidade técnica,
custos ¢ prazos previstos.

XVII- Observar rigorosamente as normas de seguranga, higiene e medicina do trabalho e obedecer
as normas técnicas de proteciio ao meio ambiente, conforme art. 12, inciso V11, da Lei 8.666/93.
XVII - Cumprir outras obrigacdes decorrentes da aplicagdo do Cédigo de Protegdo e Defesa do
Consumidor — conforme Lei n° 8.078/90, que sejam compativeis com o regime de direito piblico.
XVHI - Atender as exigéneias constantes Clausula Segunda — Especificagdes dos servigos.

Cldusula Qitava - Das Obrigagdes da Contratante

I - Designar pessoa responsavel para o acompanhamento do servigo prestado.

1X - Cumprir todos os compromissos financeiros assumidos com a Contratada.

IIT - Notificar, formal ¢ tempestivamente, a Contratada sobre as irregularidades observ,
cumprimento das obrigac@es assumidas.

IV - Aplicar as sangdes administrativas contratuais pertinentes, em caso de inadimplemento.
V - Comunicar formalmente a contratada quaisquer falhas ou inconvenienies constatados dura
vigéncia do contrato, sendo que a contratada deverd responder com a mesma fogr
esclarecendo o ocorrido.
VI - Fornecer, a qualquer tempo, mediante solicitagfio escrita da Contratada, infor -fes adicionais,
dirimir dividas e orientar em todos os casos omissos.

VII - Comunicar oficialmente ao fornecedor quaisquer falhas ocorridas, consideradas de nature
grave.
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VI - Comunicar & contratada qualquer irregularidade manifesta no cumprimento do contrato, para
que sejam adotadas as medidas pertinentes.

Cldusula Nona - Revisgo e do Reajuste Contratual
I- Durante a vigéneia do Contrato, os valores contratados néo serfo reajustados,

Cldusula Décima ~ Do Fiscal ¢ Gestor do Contrato

I- A contratante indicars como Gestor do Contrato o S, ADEMILSON CANDIDO SILVA, e como
Fiscal do Contrato a servidora Sra. Jessica Richardt Daum, dentro dos padrBes determinados pela Lei
de Licitagdes ¢ Contratos n° 8.666/93, bem como do Decreto 8.296/2018.

H- As decisSes e providéncias que ultrapassarem a competéncia deste deverdo ser solicitadas a
autoridade superior, em tempo habil, para a adogéio das medidas convenientes.

Cldusula Décima Primeirg - Dy Extingdo e Rescisdo Contratual

I - Ser automaticamente extinto o conirato quando do término do prazo estipulado, e ndo ocorrendo
0 acordo de prorrogagio.

II - O contrato podera ser rescindido amigavelmente pelas partes ou unilateralmente pela
administra¢do na ocorréncia dos casos previstos nos art. 77,78 ¢ 79 da Lei 8.666/93, aplicando-se as
penalidades previstas no mesmo Diploma Legal, cujo direito da administragio o contratado
€xpressamente reconhece.

II¥ - Poder4 ser extinto o contrato unilateralmente pela CONTRATANTE, mediante comunicado por
escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, efetuando os pagamentos devidos até o término
do aviso.

IV - Além dos motivos previstos acima descritos, serd motivo para rescisdo:

a) Atrasos dos servigos contratados por culpa da Contratada que ocasionem prejuizo ao contratante;
b} Néo atendimento injustificado dos SeTVicos;

¢) Subcontratagfio sem autorizagio expressa do Coniratante.

Cldusula Décima Segunda - Das Penalidades

Pela inexecugfio total oy parcial das obrigagdes assumidas, garantida a ampla defesa e o
ontraditério, a CONTRATADA estara sujeita, além das sancoes previstas nos artigos 86 a 88 da Lej

Federal n° 8.666/1993, a aplicacdo das seguintes sangdes administrativas:

I - Adverténcia, por escrito, quando houver qualquer descumprimento de qualquer cldusula do

contrato efou nas faltas leves que ndo acarretem prejuizo de monta na €xecugdo do contrato, ndo

eximindo o advertido das demais sangdes ou multas.

IT - Suspensédo por até 2 (dois) anos de participagio em licitacSes no Municipio de Pato Branco, no

caso de inexecugdo parcial ou total do contrato, sendo aplicada segundo a gravidade e se a

inexecugfio decorrer de violagdio culposa da contratada.

IH - Declaragdo de inidoneidade para participar de licitagfo e contratar com a Administragio Piiblica

Federal, Estadual e Municipal, quando a inexecu¢do do contrato decorrer de viclag8o delosa da

sua reabilitac8o na forma da legislagdo em vigor.

IV - Multa moratéria no percentual de 0,5% (zero virgula cinco por cento), por dia de atraso ne
fornecimento do servico, a contar do primeiro dia util da data fixada para a entrega do-ob
limitada a 10 % (dez por cento) do valor global do contrato.
V - Por infragdo de qualquer outra clausula contratual nio prevista no item iv desta ¢ ifa, podera
ser aplicada multa de 2% (dois por cento) sobre o valor total do contrato, cumuldvel com as demais
sangOes, inclusive rescisio contratual, se for o caso.

VI - A aplicagio das penalidades estabelecidas neste contrato é de competéneia exclusiva do Diret v/
Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Piblicos Municipais de Pato Branco.

VII - Na aplicagio destas penalidades serfio admitidos os recursos previstos em Lei.

<L Loy
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Parigrafo Primeiro. A declaragio de inidoneidade poderd abranger, além da empresa, seus
diretores e responsdveis técnicos.

Paragrafo Segundo. Nio serfio aplicadas as multas decorrentes de descumprimento das obrigagGes
contratuais restltante da existéncia de "caso fortuito" ou "forga maior”, devidamente comprovados.
Parigrafo Terceiro. Quaisquer multas apiicadas deverio ser recolhidas aos cofres piblicos da
Municipalidade, em até 5 (cinco) dias fteis, contados de sua publicagdo no Orgdo Oficial do
Municipio de Pato Branco, podendo, ainda, ser descontadas de qualquer fatura ou crédito existente, a
critério da CONTRATANTE.

Cldusula Décima Terceira — DA FRAUDE E DA CORR UPCA0

I- A Contratada deve observar e fazer observar, por seus fornecedores e subcontratados, se admitida
subconiratagio, 0 mais alto padréio de ética durante todo o processo de licitagfio, de contratacio e de
execugdo do objeto contratual.

II- Para os propositos desta clausula, definem-se as seguintes praticas:

a) "pritica corrupta': oferecer, dar, receber ou solicitar, direta ou indiretamente, quaiquer
vantagem com o objetivo de influenciar a agfio de licitagdo ou na execucfio de contrato;

b} - "pritica fraudulenta": a falsificagio ou omissio dos fatos, com o objetivo de influenciar o
processo de licitagéo, ou de execugdo do contrato;

¢) - "pratica colusiva'': esquematizar ou estabelecer um acordo entre dois ou mais licitantes, com
ou sem o conhecimento de representantes ou prepostos do orglo licitador, visando estabelecer pregos
em niveis artificiais e nfo-competitivos;

d) - "'prética coercitiva": causar dano ou ameagar causar dano, direta ou indiretamente, &s pessoas
ou sua propriedade, visando influenciar sua participagdio em um processo licitatério ou afetar a
execugfo do contrato;

€) - "pratica obstrutiva™ (i) destruir, faisificar, alterar ou ocultar provas em inspegdes ou fazer
declarages falsas aos representantes do organismo financeiro multilateral, com o objetivo de
impedir materialmente a apuragio de alegagSes de préatica prevista deste Edital; (i) atos cuja
intengdo seja impedir materialmente o exercicio do direito de o organismo financeiro multilateral
promover inspegio.

Cldusula Décima Quarta - Do Foro

Fica eleito o foro da Comarca de Pato Branco-PR para dirimir questdes relativas ao presente
conirato, com a expressa e formal rentincia de outro-gua Srm

Assim, por estarem certos e ajustados oprigando
do Contrato, firmam-no em dua

ila de-Previdéncia dos servidores Piblicos Municipais de Pato Brance - Contratante

Adejnilson Céndido Silva - Diretor Presidente

NS ON o S -7 (A
Anderson da S, R, €oethg Consultoria e Assessoria EIRELI - Contratada
- Representante Legal

TESTEMUNHAS: g
Nome: ca Richardt Daum
RG:¥0.341.980-8
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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO

INSTITUTO DE PREVIDENCIA PATOPREV
EXTRATO CONTRATO N° 06/2019

EXTRATO CONTRATO N° 06/2(119

Extrato Contrato n® 06/2019. Dispensa n° 05/2019. PARTES:
Instituto de Previdéncia dos Servidores Piiblicos Municipais de Pato
Branco - PATOPREV ¢ Anderson da S. R. Coelho Consulforia e
Assessoria EIRELI. OBJETO: O objeto deste contrato compreende
Contratagio de empresa de consulioria e assessoria atuarial ¢
previdenciaria, visando a prestagdo de servigos: apoio 4 gestio juridica
¢ normativa, apoio & fiscalizagfo acompanhamento do RPPS, apoio
Téenico Previdencidrio ¢ Operacionalizagio, apoic aos Servigos
Téenicos Previdenciarios na Concessio de aposentadorias e pensdes;
Apoio aos Servigos Técnicos Previdenciarios no preenchimento dos
demeonstrativos na prestagio de contas; ¢ Capacitagio de servidores,
atendendo as necessidades da Administragio do Patoprev. DO
VALOR: O valor global do presente contrato é de RS 12.006,00
{doze mil reais) para o periodo de 06 (seis) meses, sendo o valor
mensal o montante de RS 2.000,00 (dois mil reais); PRAZO DE
VIGRENCIA: O periodo de vigéncia contratual serd de 06 (seis)
meses, contados a partir da data de assinatura do contrato, podendo ser
renovado por interesse da Administragiio ou rescindido a qualquer
tempo. PAGAMENTO: Os pagamentos serio  realizades
mensalmente, até o décimo dia do més subseqiiente ao servigo
prestado, acompanhado das respectivas notas fiscais, devidamente
atestadas pela Contratante. DOT. ORC. - 18.01 Imstituto de
Previdéncia PATOPREV - PATOPREV  09.27200592.359.000
Implantar a sede do “Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
Municipais® — Natureza de despesa - despesa 3.3.90.35.01.02.00
Assessoria ¢ Consultoria Téenica ou Juridica - PJ. DO GESTOR
CONTRATUAL: Ademilson Candido Silva.

Pato Branco, PR, 08 de abril de 2019.

ADEMILSON CANDIDO SILVA
Diretor Presidente
Patoprev

Anderson da S. R. Coefho Consulioria ¢ Assessoria EIRELI
ANDERSON DA SILVA RAMOS COELHO
Representante Legal

Publicado por:
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