
 

Rua Tapajós, 64, sala 02, Centro - CEP: 85.501-045 - Pato Branco - Paraná 
Fone (46) 3225 6167 

 

CERTIFICADO DE CREDENCIAMENTO DE INSTITUIÇÕES FINANCEIRAS  �± 

05/2023 

  

O Instituto de Previdência dos Servidores Públicos Municipais de Pato 

Branco  �± PATOPREV, pessoa jurídica de direito público, inscrito no CNPJ sob nº 

30.731.795/0001-79, sito na Rua Tapajós, sala 02, nº 64, Centro, nesta cidade de 

Pato Branco, Estado do Paraná, através de seu Presidente Senhor Ademilson 

Cândido Silva, brasileiro, casado, residente e domiciliado nesta cidade de Pato 

Branco/PR, portador do CPF nº 809.730.199-72, e do Comitê de Investimentos, 

CERTIFICAM que a CONFEDERAÇÃO DAS COOPERATIVAS DO SICREDI, CNPJ 

nº 03.795.072/0001-60, apresentou a documentação solicitada pelo Regulamento de 

Credenciamento das Instituições e Fundos de Investimentos, a qual foi analisada e 

aprovada pelo Comitê de Investimentos, e é considerada CREDENCIADA para o 

recebimento de depósitos de recursos financeiros previdenciários para aplicação no 

mercado financeiro e para o exercício de gestão de carteira de investimentos, 

respeitadas as diretrizes da Resolução CMN n° 4.963, de 25 de Novembro de 2021, 

e da Portaria MTP n° 1.467, de 02 de junho de 2022, pelo prazo de 24 (vinte e 

quatro) meses, a contar da expedição do presente. 

 

Pato Branco, Paraná, em 03 de outubro de 2023. 

 

 

 

Ademilson C ândido Silva  

Diretor Presidente  

PATOPREV 
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Memorando 28.767/2023

De: Luan B. - PATOPREV - CI

Para: PATOPREV - CI - PATOPREV - Comitê de Investimentos 

Data: 09/10/2023 às 16:50:25

Setores envolvidos:

PATOPREV - CI

Credenciamento CONFEDERAÇÃO DAS COOPERATIVAS DO SICREDI – CONFEDERAÇÃO

SICREDI - Gestora
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Anexos:

CHECKLIST_CREDENCIAMENTO_CONFEDERACAO.pdf

Confederacao_Sicredi_documentos.pdf

Termo_de_Credenciamento_Confederacao_asset_.pdf
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Nº DO PROTOCOLO (Uso da Junta Comercial)

NIRE (da sede ou filial, quando a
sede for em outra UF)

Código da Natureza
Jurídica

Nº de Matrícula do Agente
Auxiliar do Comércio

 1 - REQUERIMENTO

43400082051 2143

Ministério da Economia
Secretaria de Governo Digital
Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integração
Secretaria de Desenvolvimento Econômico e Turismo

Nome: __________________________________________

Assinatura: ______________________________________

Telefone de Contato: ______________________________

Data

Local

Representante Legal da Empresa / Agente Auxiliar do Comércio:

Nome:

requer a V.Sª o deferimento do seguinte ato:

(da Empresa ou do Agente Auxiliar do Comércio)

Nº DE
VIAS

CÓDIGO
DO ATO

CÓDIGO DO
EVENTO QTDE DESCRIÇÃO DO ATO / EVENTO

CONFEDERACAO DAS COOPERATIVAS DO SICREDI - CONFEDERACAO SICREDI

019 ESTATUTO SOCIAL

PORTO ALEGRE

9 Março 2022

Nº FCN/REMP

RSE2200349719

1

ILMO(A). SR.(A) PRESIDENTE DA Junta Comercial, Industrial e Serviços do Rio Grande do Sul

 2 - USO DA JUNTA COMERCIAL

DECISÃO SINGULAR DECISÃO COLEGIADA

DECISÃO COLEGIADA

DECISÃO SINGULAR

OBSERVAÇÕES

Nome(s) Empresarial(ais) igual(ais) ou semelhante(s):

SIM

_____________________________________
_____________________________________
_____________________________________
_____________________________________
_____________________________________

_____________________________________

_____________________________________
_____________________________________

_____________________________________

SIM

_____________________________________

NÃO ___/___/_____     ____________________

Data Responsável ResponsávelData

___/___/_____     ____________________NÃO

Processo em Ordem
À decisão

___/___/_____

Data

____________________

Responsável

ResponsávelData

___/___/_____       __________________

Processo em exigência. (Vide despacho em folha anexa)

Processo deferido. Publique-se e arquive-se.

Processo indeferido. Publique-se.

Processo em exigência. (Vide despacho em folha anexa)

Processo indeferido. Publique-se.

2ª Exigência                     3ª Exigência                     4ª Exigência                   5ª Exigência

Processo deferido. Publique-se e arquive-se.

___/___/_____

Data

____________________            ____________________            ____________________

Vogal Vogal Vogal

Presidente da ______ Turma

2ª Exigência                      3ª Exigência                     4ª Exigência                   5ª Exigência

Junta Comercial, Industrial e Serviços do Rio Grande do Sul
Certifico registro sob o nº 8192375 em 15/03/2022 da Empresa CONFEDERACAO DAS COOPERATIVAS DO SICREDI - CONFEDERACAO
SICREDI, CNPJ 03795072000160 e protocolo 220792968 - 11/03/2022. Autenticação: 89A37C6E12AD8E4D4F5F9437F830537F6850D1. Carlos
Vicente Bernardoni Gonçalves - Secretário-Geral. Para validar este documento, acesse http://jucisrs.rs.gov.br/validacao e informe nº do protocolo
22/079.296-8 e o código de segurança Atbz Esta cópia foi autenticada digitalmente e assinada em 28/03/2022 por Carlos Vicente Bernardoni
Gonçalves – Secretário-Geral. pág. 1/21
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Registro Digital

Capa de Processo

JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVIÇOS DO
RIO GRANDE DO SUL

Número do Protocolo

22/079.296-8

Identificação do Processo

Número do Processo Módulo Integrador

RSE2200349719

Data

09/03/2022

651.407.880-04 JOAO FRANCISCO SANCHEZ TAVARES 10/03/2022

Selo Ouro - Certificado Digital

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do

NomeCPF

Identificação do(s) Assinante(s)

Data Assinatura

Junta Comercial, Industrial e Serviços do Rio Grande do Sul
Certifico registro sob o nº 8192375 em 15/03/2022 da Empresa CONFEDERACAO DAS COOPERATIVAS DO SICREDI - CONFEDERACAO
SICREDI, CNPJ 03795072000160 e protocolo 220792968 - 11/03/2022. Autenticação: 89A37C6E12AD8E4D4F5F9437F830537F6850D1. Carlos
Vicente Bernardoni Gonçalves - Secretário-Geral. Para validar este documento, acesse http://jucisrs.rs.gov.br/validacao e informe nº do protocolo
22/079.296-8 e o código de segurança Atbz Esta cópia foi autenticada digitalmente e assinada em 28/03/2022 por Carlos Vicente Bernardoni
Gonçalves – Secretário-Geral. pág. 2/21
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Registro Digital

Documento Principal

JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVIÇOS DO
RIO GRANDE DO SUL

Número do Protocolo

22/079.296-8

Identificação do Processo

Número do Processo Módulo Integrador

RSE2200349719

Data

09/03/2022

487.778.700-34 CLAIRTON WALTER 10/03/2022

Selo Ouro - Certificado Digital

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do

247.001.850-15 FERNANDO DALL'GNESE 11/03/2022

Selo Ouro - Biometria TSE, Selo Ouro - Certificado Digital

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do

NomeCPF

Identificação do(s) Assinante(s)

Data Assinatura

Junta Comercial, Industrial e Serviços do Rio Grande do Sul
Certifico registro sob o nº 8192375 em 15/03/2022 da Empresa CONFEDERACAO DAS COOPERATIVAS DO SICREDI - CONFEDERACAO
SICREDI, CNPJ 03795072000160 e protocolo 220792968 - 11/03/2022. Autenticação: 89A37C6E12AD8E4D4F5F9437F830537F6850D1. Carlos
Vicente Bernardoni Gonçalves - Secretário-Geral. Para validar este documento, acesse http://jucisrs.rs.gov.br/validacao e informe nº do protocolo
22/079.296-8 e o código de segurança Atbz Esta cópia foi autenticada digitalmente e assinada em 28/03/2022 por Carlos Vicente Bernardoni
Gonçalves – Secretário-Geral. pág. 19/21
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TERMO DE AUTENTICAÇÃO - REGISTRO DIGITAL

A autencidade desse documento pode ser conferida no portal de serviços da jucisrs informando o 
número do protocolo 22/079.296-8.

Certifico que o ato, assinado digitalmente, da empresa CONFEDERACAO DAS COOPERATIVAS DO SICREDI -
CONFEDERACAO SICREDI, de CNPJ 03.795.072/0001-60 e protocolado sob o número 22/079.296-8 em
11/03/2022, encontra-se registrado na Junta Comercial sob o número 8192375, em 15/03/2022. O ato foi deferido
eletronicamente pelo examinador Fabiane Stefani Fetter.
Certifica o registro, o Secretário-Geral, Carlos Vicente Bernardoni Gonçalves. Para sua validação, deverá ser acessado
o sitio eletrônico do Portal de Serviços / Validar Documentos (https://portalservicos.jucisrs.rs.gov.br/Portal/pages/
imagemProcesso/viaUnica.jsf) e informar o número de protocolo e chave de segurança.
Capa de Processo

Assinante(s)

CPF Nome Data Assinatura

651.407.880-04 JOAO FRANCISCO SANCHEZ TAVARES 10/03/2022

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do

Selo Ouro - Certificado Digital

Documento Principal
Assinante(s)

CPF Nome Data Assinatura

247.001.850-15 FERNANDO DALL'GNESE 11/03/2022

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do

Selo Ouro - Biometria TSE, Selo Ouro - Certificado Digital

487.778.700-34 CLAIRTON WALTER 10/03/2022

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do

Selo Ouro - Certificado Digital

Data de início dos efeitos do registro (art. 36, Lei 8.934/1994): 18/02/2022

Documento assinado eletronicamente por Fabiane Stefani Fetter, Servidor(a) Público(a), em
15/03/2022, às 21:39.

Junta Comercial, Industrial e Serviços do Rio Grande do Sul
Certifico registro sob o nº 8192375 em 15/03/2022 da Empresa CONFEDERACAO DAS COOPERATIVAS DO SICREDI - CONFEDERACAO
SICREDI, CNPJ 03795072000160 e protocolo 220792968 - 11/03/2022. Autenticação: 89A37C6E12AD8E4D4F5F9437F830537F6850D1. Carlos
Vicente Bernardoni Gonçalves - Secretário-Geral. Para validar este documento, acesse http://jucisrs.rs.gov.br/validacao e informe nº do protocolo
22/079.296-8 e o código de segurança Atbz Esta cópia foi autenticada digitalmente e assinada em 28/03/2022 por Carlos Vicente Bernardoni
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Registro Digital

JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVIÇOS DO
RIO GRANDE DO SUL

Nome

Identificação do(s) Assinante(s)

CPF

O ato foi assinado digitalmente por :

CARLOS VICENTE BERNARDONI GONCALVES193.107.810-68

Porto Alegre. terça-feira, 15 de março de 2022

Junta Comercial, Industrial e Serviços do Rio Grande do Sul
Certifico registro sob o nº 8192375 em 15/03/2022 da Empresa CONFEDERACAO DAS COOPERATIVAS DO SICREDI - CONFEDERACAO
SICREDI, CNPJ 03795072000160 e protocolo 220792968 - 11/03/2022. Autenticação: 89A37C6E12AD8E4D4F5F9437F830537F6850D1. Carlos
Vicente Bernardoni Gonçalves - Secretário-Geral. Para validar este documento, acesse http://jucisrs.rs.gov.br/validacao e informe nº do protocolo
22/079.296-8 e o código de segurança Atbz Esta cópia foi autenticada digitalmente e assinada em 28/03/2022 por Carlos Vicente Bernardoni
Gonçalves – Secretário-Geral. pág. 21/21
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Nº DO PROTOCOLO (Uso da Junta Comercial)

NIRE (da sede ou filial, quando a
sede for em outra UF)

Código da Natureza
Jurídica

Nº de Matrícula do Agente
Auxiliar do Comércio

 1 - REQUERIMENTO

43400082051 2143

Ministério da Economia
Secretaria de Governo Digital
Departamento Nacional de Registro Empresarial e Integração
Secretaria de Desenvolvimento Econômico e Turismo

Nome: __________________________________________

Assinatura: ______________________________________

Telefone de Contato: ______________________________

Data

Local

Representante Legal da Empresa / Agente Auxiliar do Comércio:

Nome:

requer a V.Sª o deferimento do seguinte ato:

(da Empresa ou do Agente Auxiliar do Comércio)

Nº DE
VIAS

CÓDIGO
DO ATO

CÓDIGO DO
EVENTO QTDE DESCRIÇÃO DO ATO / EVENTO

CONFEDERACAO DAS COOPERATIVAS DO SICREDI - CONFEDERACAO SICREDI

007 ATA DE ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

ELEICAO/DESTITUICAO DE DIRETORES1219

PORTO ALEGRE

25 Agosto 2022

Nº FCN/REMP

RSN2278022690

1

ILMO(A). SR.(A) PRESIDENTE DA Junta Comercial, Industrial e Serviços do Rio Grande do Sul

 2 - USO DA JUNTA COMERCIAL

DECISÃO SINGULAR DECISÃO COLEGIADA

DECISÃO COLEGIADA

DECISÃO SINGULAR

OBSERVAÇÕES

Nome(s) Empresarial(ais) igual(ais) ou semelhante(s):

SIM

_____________________________________
_____________________________________
_____________________________________
_____________________________________
_____________________________________

_____________________________________

_____________________________________
_____________________________________

_____________________________________

SIM

_____________________________________

NÃO ___/___/_____     ____________________

Data Responsável ResponsávelData

___/___/_____     ____________________NÃO

Processo em Ordem
À decisão

___/___/_____

Data

____________________

Responsável

ResponsávelData

___/___/_____       __________________

Processo em exigência. (Vide despacho em folha anexa)

Processo deferido. Publique-se e arquive-se.

Processo indeferido. Publique-se.

Processo em exigência. (Vide despacho em folha anexa)

Processo indeferido. Publique-se.

2ª Exigência                     3ª Exigência                     4ª Exigência                   5ª Exigência

Processo deferido. Publique-se e arquive-se.

___/___/_____

Data

____________________            ____________________            ____________________

Vogal Vogal Vogal

Presidente da ______ Turma

2ª Exigência                      3ª Exigência                     4ª Exigência                   5ª Exigência

Junta Comercial, Industrial e Serviços do Rio Grande do Sul
Certifico registro sob o nº 8426882 em 13/09/2022 da Empresa CONFEDERACAO DAS COOPERATIVAS DO SICREDI - CONFEDERACAO
SICREDI, CNPJ 03795072000160 e protocolo 222941634 - 05/09/2022. Autenticação: 143D93D47A3E73CAE36EB51CCB22EABF4668977. José
Tadeu Jacoby - Secretário-Geral. Para validar este documento, acesse http://jucisrs.rs.gov.br/validacao e informe nº do protocolo 22/294.163-4 e o
código de segurança ahTD Esta cópia foi autenticada digitalmente e assinada em 14/09/2022 por José Tadeu Jacoby  Secretário-Geral.
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Registro Digital

Capa de Processo

JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVIÇOS DO
RIO GRANDE DO SUL

Número do Protocolo

22/294.163-4

Identificação do Processo

Número do Processo Módulo Integrador

RSN2278022690

Data

25/08/2022

722.089.020-68 CESAR GIODA BOCHI 26/08/2022

Selo Ouro - Certificado Digital, Selo Prata - Biometria Facial

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do

NomeCPF

Identificação do(s) Assinante(s)

Data Assinatura

Junta Comercial, Industrial e Serviços do Rio Grande do Sul
Certifico registro sob o nº 8426882 em 13/09/2022 da Empresa CONFEDERACAO DAS COOPERATIVAS DO SICREDI - CONFEDERACAO
SICREDI, CNPJ 03795072000160 e protocolo 222941634 - 05/09/2022. Autenticação: 143D93D47A3E73CAE36EB51CCB22EABF4668977. José
Tadeu Jacoby - Secretário-Geral. Para validar este documento, acesse http://jucisrs.rs.gov.br/validacao e informe nº do protocolo 22/294.163-4 e o
código de segurança ahTD Esta cópia foi autenticada digitalmente e assinada em 14/09/2022 por José Tadeu Jacoby  Secretário-Geral.
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Junta Comercial, Industrial e Serviços do Rio Grande do Sul
Certifico registro sob o nº 8426882 em 13/09/2022 da Empresa CONFEDERACAO DAS COOPERATIVAS DO SICREDI - CONFEDERACAO
SICREDI, CNPJ 03795072000160 e protocolo 222941634 - 05/09/2022. Autenticação: 143D93D47A3E73CAE36EB51CCB22EABF4668977. José
Tadeu Jacoby - Secretário-Geral. Para validar este documento, acesse http://jucisrs.rs.gov.br/validacao e informe nº do protocolo 22/294.163-4 e o
código de segurança ahTD Esta cópia foi autenticada digitalmente e assinada em 14/09/2022 por José Tadeu Jacoby  Secretário-Geral.
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Registro Digital

Documento Principal

JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVIÇOS DO
RIO GRANDE DO SUL

Número do Protocolo

22/294.163-4

Identificação do Processo

Número do Processo Módulo Integrador

RSN2278022690

Data

25/08/2022

487.778.700-34 Clairton Walter 26/08/2022

Selo Ouro - Certificado Digital, Selo Prata - Cadastro via Internet Banking, Selo Prata - Sicredi -
Internet Banking

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do

247.001.850-15 FERNANDO DALL'GNESE 05/09/2022

Selo Ouro - Biometria TSE, Selo Ouro - Certificado Digital

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do

NomeCPF

Identificação do(s) Assinante(s)

Data Assinatura

Junta Comercial, Industrial e Serviços do Rio Grande do Sul
Certifico registro sob o nº 8426882 em 13/09/2022 da Empresa CONFEDERACAO DAS COOPERATIVAS DO SICREDI - CONFEDERACAO
SICREDI, CNPJ 03795072000160 e protocolo 222941634 - 05/09/2022. Autenticação: 143D93D47A3E73CAE36EB51CCB22EABF4668977. José
Tadeu Jacoby - Secretário-Geral. Para validar este documento, acesse http://jucisrs.rs.gov.br/validacao e informe nº do protocolo 22/294.163-4 e o
código de segurança ahTD Esta cópia foi autenticada digitalmente e assinada em 14/09/2022 por José Tadeu Jacoby  Secretário-Geral.
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TERMO DE AUTENTICAÇÃO - REGISTRO DIGITAL

A autencidade desse documento pode ser conferida no portal de serviços da jucisrs informando o 
número do protocolo 22/294.163-4.

Certifico que o ato, assinado digitalmente, da empresa CONFEDERACAO DAS COOPERATIVAS DO SICREDI -
CONFEDERACAO SICREDI, de CNPJ 03.795.072/0001-60 e protocolado sob o número 22/294.163-4 em
05/09/2022, encontra-se registrado na Junta Comercial sob o número 8426882, em 13/09/2022. O ato foi deferido
eletronicamente pelo examinador Júlio César Vieira Garcia.
Certifica o registro, o Secretário-Geral, José Tadeu Jacoby. Para sua validação, deverá ser acessado o sitio eletrônico
do Portal de Serviços / Validar Documentos (https://portalservicos.jucisrs.rs.gov.br/Portal/pages/imagemProcesso/
viaUnica.jsf) e informar o número de protocolo e chave de segurança.
Capa de Processo

Assinante(s)

CPF Nome Data Assinatura

722.089.020-68 CESAR GIODA BOCHI 26/08/2022

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do

Selo Ouro - Certificado Digital, Selo Prata - Biometria Facial

Documento Principal
Assinante(s)

CPF Nome Data Assinatura

247.001.850-15 FERNANDO DALL'GNESE 05/09/2022

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do

Selo Ouro - Biometria TSE, Selo Ouro - Certificado Digital

487.778.700-34 Clairton Walter 26/08/2022

Assinado utilizando o(s) seguinte(s) selo(s) do

Selo Ouro - Certificado Digital, Selo Prata - Cadastro via Internet Banking, Selo Prata - Sicredi - Internet Banking

Data de início dos efeitos do registro (art. 36, Lei 8.934/1994): 24/08/2022

Documento assinado eletronicamente por Júlio César Vieira Garcia, Servidor(a) Público(a), em
13/09/2022, às 18:03.

Junta Comercial, Industrial e Serviços do Rio Grande do Sul
Certifico registro sob o nº 8426882 em 13/09/2022 da Empresa CONFEDERACAO DAS COOPERATIVAS DO SICREDI - CONFEDERACAO
SICREDI, CNPJ 03795072000160 e protocolo 222941634 - 05/09/2022. Autenticação: 143D93D47A3E73CAE36EB51CCB22EABF4668977. José
Tadeu Jacoby - Secretário-Geral. Para validar este documento, acesse http://jucisrs.rs.gov.br/validacao e informe nº do protocolo 22/294.163-4 e o
código de segurança ahTD Esta cópia foi autenticada digitalmente e assinada em 14/09/2022 por José Tadeu Jacoby  Secretário-Geral.
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Registro Digital

JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVIÇOS DO
RIO GRANDE DO SUL

Nome

Identificação do(s) Assinante(s)

CPF

O ato foi assinado digitalmente por :

JOSE TADEU JACOBY054.744.500-87

Porto Alegre. terça-feira, 13 de setembro de 2022

Junta Comercial, Industrial e Serviços do Rio Grande do Sul
Certifico registro sob o nº 8426882 em 13/09/2022 da Empresa CONFEDERACAO DAS COOPERATIVAS DO SICREDI - CONFEDERACAO
SICREDI, CNPJ 03795072000160 e protocolo 222941634 - 05/09/2022. Autenticação: 143D93D47A3E73CAE36EB51CCB22EABF4668977. José
Tadeu Jacoby - Secretário-Geral. Para validar este documento, acesse http://jucisrs.rs.gov.br/validacao e informe nº do protocolo 22/294.163-4 e o
código de segurança ahTD Esta cópia foi autenticada digitalmente e assinada em 14/09/2022 por José Tadeu Jacoby  Secretário-Geral.
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PREFEITURA DE PORTO ALEGRE
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Nome:  CONFEDERACAO DAS COOPERATIVAS DO SICREDI - CONFEDERACAO

CERTIDÃO GERAL NEGATIVA DE DÉBITOS

18/10/2023Esta certidão é válida até:

A autenticidade desta certidão deverá ser verificada no sítio da Secretaria Municipal da Fazenda
(http://www.portoalegre.rs.gov.br/smf), informando CNPJ:  03.795.072/0001-60  e o código de
autenticidade 91C4BF26BC5A

Ressalvado o direito de a Fazenda Pública Municipal cobrar quaisquer créditos que vierem a ser
apurados, é certificado que, para o contribuinte acima especificado não constam débitos
vencidos, lançados até 11 de setembro de 2023.

CNPJ:  03.795.072/0001-60

Certidão emitida em 18/09/2023 às 09:02:51, conforme Decreto 14.560 e Instrução Normativa SMF
04/2003.
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Nome: CONF DAS COOP DO SICREDI - CONF SICREDI

CNPJ base: 03.795.072/

Obs.: A presente certidão é válida para toda a empresa, representada pelo CNPJ base composto pelos 8 primeiros dígitos. Todos 
os estabelecimentos da empresa foram avaliados na pesquisa de regularidade fiscal. 

Certificamos  que, aos 18 dias do mês de SETEMBRO do ano de 2023 , revendo os bancos de dados da Secretaria 
da Fazenda do Estado do Rio Grande Sul, não elidido o direito de a Fazenda proceder a posteriores verificações e, a 
qualquer tempo, vir a cobrar crédito apurado, o titular do CNPJ base acima se enquadra na seguinte situação:

CERTIDAO NEGATIVA

 

Constitui-se esta certidão em meio de prova de existência ou não, em nome do interessado, de débitos ou 
pendências relacionados na Instrução Normativa DRP n° 45/98, Título IV, Capítulo V, 1.1.
Débitos protestados e posteriormente regularizados perante a Receita Estadual do Rio Grande do Sul não impedem 
a emissão de “Certidão Negativa”, porém, caso não sejam pagas as taxas cartoriais, o débito permanece protestado 
pelo cartório, podendo ser a causa de restrições em entidades de proteção ao crédito. Nesses casos, regularize as 
taxas diretamente no cartório.

Esta certidão NÃO comprova a quitação:
a) de tributos devidos mensalmente e declarados na Declaração Anual de Simples Nacional (DASN) e no Programa 
Gerador do Documento de Arrecadação do Simples Nacional (PGDAS-D) pelos contribuintes optantes pelo Simples 
Nacional;
b) de ITCD e de ITBI (nas hipóteses em que este imposto seja de competência estadual - Lei n° 7.608/81) em 
procedimentos judiciais e extrajudiciais de inventário, arrolamento, separação, divórcio, dissolução de união estável 
ou partilha de bens. 

Esta certidão é válida até 16/11/2023.

Certidão expedida gratuitamente e com base na IN/DRP n° 45/98,Título IV, Capítulo V.

A autenticidade deste documento deverá ser confirmada em 
https://www.sefaz.rs.gov.br/SAT/CertidaoSitFiscalConsulta.aspx  

com o preenchimento apenas dos dois campos a seguir:

Certidão nº: 25932458
Autenticação: 36124306

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

SECRETARIA DA FAZENDA

RECEITA ESTADUAL
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CERTIDÃO NEGATIVA DE DÉBITOS TRABALHISTAS
 

Nome: CONFEDERACAO DAS COOPERATIVAS DO SICREDI - CONFEDERACAO
SICREDI (MATRIZ E FILIAIS)
CNPJ: 03.795.072/0001-60
Certidão nº: 49430847/2023
Expedição: 18/09/2023, às 09:01:17
Validade: 16/03/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedição.
 
Certifica-se que CONFEDERACAO DAS COOPERATIVAS DO SICREDI - CONFEDERACAO
SICREDI  (MATRIZ E FIL IAIS) ,  inscr i to(a)  no CNPJ sob o nº
03.795.072/0001-60 , NÃO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas.
Certidão emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidação
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certidão são de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.
No caso de pessoa jurídica, a Certidão atesta a empresa em relação
a todos os seus estabelecimentos, agências ou filiais.
A aceitação desta certidão condiciona-se à verificação de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).
Certidão emitida gratuitamente.
 
INFORMAÇÃO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessários à identificação das pessoas naturais e jurídicas
inadimplentes perante a Justiça do Trabalho quanto às obrigações
estabelecidas em sentença condenatória transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciár ios,  a honorár ios,  a custas,  a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execução de acordos firmados perante o Ministério Público do
Trabalho, Comissão de Conciliação Prévia ou demais títulos que, por
disposição legal, contiver força executiva.

PODER JUDICIÁRIO
JUSTIÇA DO TRABALHO

Página 1 de 1

Dúvidas e sugestões: cndt@tst.jus.br
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SISTEMA THEMIS

PODER JUDICIÁRIO

ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL

               CERTIDÃO JUDICIAL CÍVEL NEGATIVA

              À   vista  dos  registros  constantes   nos  sistemas  de
Informática  do  Poder  Judiciário  do  Estado  do Rio Grande do Sul é
expedida  a  presente  certidão  por  não constar d istribuição de ação
falimentar,  concordatária,  recuperação  judicial  e extrajudicial em
tramitação contra a seguinte parte interessada:
CONFEDERACAO DAS COOPERATIVAS DO SICREDI - CONFEDERACAO SICREDI ******
CNPJ; 03.795.072/0001-60*************************** *******************

              Porto Alegre, 13 de abril de 2023, às  15h38min

Assinado eletronicamente por Rio Grande Do Sul Poder Judiciario
Confira autenticidade em https://www.tjrs.jus.br/verificadocs , informando 0001458976508. P!gina 1/2
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13/04/2023 15h38min

0001458976508

RIO GRANDE DO SUL PODER JUDICIARIO

P!gina 2/2
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CERTIFICAMOS que, ap—s consulta aos registros eletr™nicos de distribui•‹o de a•›es de
fal•ncias e recupera•›es judiciais dispon’veis atŽ 26/09/2023, NADA CONSTA contra o nome por extenso
e CPF/CNPJ de:

CONFEDERACAO DAS COOPERATIVAS DO SICREDI - CONFEDERACAO SICREDI

03.795.072/0001-60

OBSERVA‚ÍES:
a) Os dados de identifica•‹o s‹o de responsabilidade do solicita nte da certid‹o, devendo a titularidade ser conferida
pelo interessado e pelo destinat‡rio.
b) A certid‹o ser‡ emitida de acordo com as informa•›es inseridas no banco d e dados. Em caso de exibi•‹o de
processos com dados desatualizados, o interessado dever‡ requerer a atualiza•‹o junto ao ju’zo ou —rg‹o julgador.
c) A certid‹o ser‡ negativa quando n‹o for poss’vel a individualiza•‹o dos processos por car•ncia de dados do Poder
Judici‡rio. (artigo 8o, ¤ 2o da Resolu•‹o 121/CNJ).
d) A certid‹o c’vel contempla a•›es c’veis, execu•›es fiscais, execu•›es e insol v•ncias civis, fal•ncias, recupera•›es
judiciais, recupera•›es extrajudiciais, invent‡rios, interdi•›es, tutelas e curatelas. A certid‹o criminal compreende os
processos criminais, os processos criminais militares e as execu•›es penais. Demais informa•›es sobre o conteœdo
das certid›es, consultar em www.tjdft.jus.br, no menu Servi•os, Certid›es, Certid‹o N ada Consta, Tipos de Certid‹o.
e) A certid‹o c’vel atende ao disposto no inciso II do artigo 31 da Le i 8.666/1993.
f) Medida prevista no artigo 26 do C—digo Penal, senten•a n‹o transitada em julgado.

A autenticidade dever‡ ser confirmada no site do TJDFT (www.tjdft.jus.br), no menu Servi•os, Certid›es,
Certid‹o Nada Consta, Validar Certid‹o - autenticar, informando-se o nœmero do selo digital de seguran•a
impresso.

Emitida gratuitamente pela internet em: 26/09/2023
Selo digital de seguran•a: 2023.CTD.ZVZB.YWAC.8NRT.VE43.KFPU
*** VçLIDA POR 30 (TRINTA) DIAS ***

P‡gina 1 de 1

Poder Judici‡rio da Uni‹o

TRIBUNAL DE JUSTI‚A DO DISTRITO FEDERAL E DOS TERRITîRIOS

CERTIDÌO NEGATIVA DE DISTRIBUI‚ÌO (A‚ÍES DE FALæNCIAS E RECUPERA‚ÍES JUDICIAIS)
1» e 2» Inst‰ncias

26/09/2023 15:23:12

NUCER - Nœcleo de Emiss‹o de Certid›es do TJDFT
F—rum de Bras’lia - Milton Sebasti‹o Barbosa, Pra•a Municipal - Lote 1, Bloco A, Ala B - TŽrreo.

Bras’lia - DF
Hor‡rio de Atendimento: 7h ˆs 19h, de segunda a sexta-feira, exceto feriados.Memorando 28.767/2023  |  Anexo: Confederacao_Sicredi_documentos.pdf (45/129)        44/135



Página atualizada em 15/09/2023 às 02:10

CONFEDERACAO INTERESTADUAL DAS
COOPERATIVAS LIGADAS AO SICREDI
Razão Social
CONFEDERACAO INTERESTADUAL DAS COOPERATIVAS LIGADAS AO
SICREDI

CNPJ
03.795.072/0001-60

Website
-

Códigos seguidos

Essa ins��tuição segue 1 de nossos códigos. Eles estabelecem regras de conduta que garantem a sustentabilidade
do mercado e a segurança do inves��dor. Nossa equipe supervisiona o cumprimento dessas regras, aplicando
sanções que necessário.

Con��ra abaixo os códigos seguidos por esta empresa:

CÓDIGO DE ÉTICA

Status de Adesão
De��ni��va

Par��cipação

Essa ins��tuição não par��cipa de grupos.

Cer���� cações

Essa ins��tuição possui pro��ssionais com 165 cer���� cações ANBIMA. Eles foram aprovados em nossos exames de

CONFEDERACAO INTERESTADUAL DAS COOPERATIVAS L... https://www.anbima.com.br/pt_br/institucional/perfil-da-instituicao/ins...

1 of 4 15/09/2023, 17:06
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cer����cação e possuem o conhecimento técnico necessário para atuar na distribuição de inves��mentos e/ou
gestão de recursos de terceiros na ins��tuição.

Con��ra abaixo a distribuição de pro��ssionais cer����cados nesta empresa:

CPA-10

57
Pro��ssionais vinculados

CPA-20

61
Pro��ssionais vinculados

CEA

28
Pro��ssionais vinculados

CFG

7
Pro��ssionais vinculados

CGA

7
Pro��ssionais vinculados

CGE

5
Pro��ssionais vinculados

Orientações e penalidades

As ins��tuições que par��cipam da autorregulação são supervisionadas por nossa equipe para garan��r que estejam
seguindo as regras dos códigos aos quais são aderentes. Quando são encontradas irregularidades, elas podem
receber orientações, multas ou outras penalidades, de acordo com a gravidade do caso.

Con��ra abaixo as orientações e penalidades recebidas pela ins��tuição.

Termos de compromisso antecipado e Cartas de recomendação

Termo de compromisso antecipado

As ins��tuições supervisionadas podem apresentar uma proposta para celebração de acordo antes da
instauração de um PAI (Procedimento para Apuração de Irregularidades) ou de um processo.

No Termo de compromisso antecipado, a ins��tuição se compromete antecipadamente a cessar e a
corrigir atos que possam ter con��gurado descumprimento das regras previstas na autorregulação.

Carta de Recomendação Antecipada

A apuração gerou uma carta de recomendação, com orientação para correção dos problemas, que eram
de fácil ajuste ou de baixo potencial de dano.

Essa ins��tuição não tem nenhum termo de compromisso ou carta de recomendação

CONFEDERACAO INTERESTADUAL DAS COOPERATIVAS L... https://www.anbima.com.br/pt_br/institucional/perfil-da-instituicao/ins...

2 of 4 15/09/2023, 17:06
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• A ANBIMA

• Veja as vantagens de fazer parte

• Ins��tucional

• Informar

registrado.

Multas

U��lizamos PAIs (Procedimento para Apuração de Irregularidades) e Processos para inves��gar
descumprimentos dos nossos códigos de autorregulação e de é��ca. Essa apuração pode gerar termos de
compromisso, cartas de recomendação ou julgamentos. Neste úl��mo caso, a ins��tuição é julgada pelo
Conselho de Regulação e Melhores Prá��cas.

São divulgadas as orientações e penalidades enviadas a par��r de abril de 2016.

Essa ins��tuição não tem nenhuma orientação e penalidade registrada.

Descumprimentos obje��vos

Detalhes
As ins��tuições devem seguir os procedimentos para envio de documentos e informações dentro dos
prazos e formatos descritos em nossos códigos. Quando essas orientações são descumpridas, a
ins��tuição recebe uma carta de orientação. As multas são aplicadas quando há uma nova infração em
período menor que 12 meses após o recebimento da carta.

Con��ra abaixo o consolidado de multas recebido pela ins��tuição:

Essa ins��tuição não tem nenhuma multa registrada.

CONFEDERACAO INTERESTADUAL DAS COOPERATIVAS L... https://www.anbima.com.br/pt_br/institucional/perfil-da-instituicao/ins...

3 of 4 15/09/2023, 17:06
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• Representar

• Autorregular

• Educar

•  SISTEMAS

• ANBIMA Data - Dados e Ferramentas de Inves��mentos

• Cer����cação

• Envio de Dados

• Guia de Publicidade

• SSM - Supervisão de Mercados

•  MAIS

• Instagram

• Eventos

• Sala de Imprensa

Rio de Janeiro
Tel.: (21) 2104-9300
Praia de Botafogo, 501, bloco II, conj. 704 - Botafogo
Rio de Janeiro - RJ - CEP: 22250-911
Como chegar

São Paulo
Tel.: (11) 3471-4200 . Fax: (11) 3471-4230
Av. Doutora Ruth Cardoso, 8501,
21° andar conj. A - Pinheiros
São Paulo - SP - CEP: 05425-070
Como chegar

Fale conosco Regras de privacidade Termos de uso

Proteção de dados

CONFEDERACAO INTERESTADUAL DAS COOPERATIVAS L... https://www.anbima.com.br/pt_br/institucional/perfil-da-instituicao/ins...
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Confederação Sicredi

Diretoria Executiva de Administração
Superintendência de Controladoria

Demonstrações Financeiras 2022
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Relatório do auditor independente sobre as demonstrações financeiras

Aos Administradores, Conselheiros e Cooperados da
Confederação das Cooperativas do Sicredi - Confederação Sicredi
Porto Alegre - RS

Opinião

Examinamos as demonstrações financeiras da Confederação das Cooperativas do Sicredi -
Confederação Sicredi (“Confederação Sicredi”), que compreendem o balanço patrimonial em 31 de
dezembro de 2022 e as respectivas demonstrações do resultado, do resultado abrangente, das
mutações do patrimônio líquido e dos fluxos de caixa para o exercício findo nessa data, bem como as
correspondentes notas explicativas, incluindo o resumo das principais políticas contábeis.

Em nossa opinião, as demonstrações financeiras acima referidas apresentam adequadamente, em
todos os aspectos relevantes, a posição patrimonial e financeira da Confederação das Cooperativas
do Sicredi - Confederação Sicredi em 31 de dezembro de 2022, o desempenho de suas operações e
os seus fluxos de caixa para o exercício findo nessa data, de acordo com as práticas contábeis
adotadas no Brasil.

Base para opinião

Nossa auditoria foi conduzida de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria.
Nossas responsabilidades, em conformidade com tais normas, estão descritas na seção a seguir,
intitulada “Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstrações financeiras”. Somos
independentes em relação à Confederação Sicredi, de acordo com os princípios éticos relevantes
previstos no Código de Ética Profissional do Contador e nas normas profissionais emitidas pelo
Conselho Federal de Contabilidade, e cumprimos com as demais responsabilidades éticas de acordo
com essas normas. Acreditamos que a evidência de auditoria obtida é suficiente e apropriada para
fundamentar nossa opinião.

Responsabilidades da diretoria e da governança pelas demonstrações financeiras

A diretoria da Confederação Sicredi é responsável pela elaboração e adequada apresentação das
demonstrações financeiras de acordo com as práticas contábeis adotadas no Brasil e pelos controles
internos que ela determinou como necessários para permitir a elaboração de demonstrações
financeiras livres de distorção relevante, independentemente se causada por fraude ou erro.

Na elaboração das demonstrações financeiras, a diretoria é responsável pela avaliação da
capacidade de a Confederação Sicredi continuar operando, divulgando, quando aplicável, os
assuntos relacionados com a sua continuidade operacional e o uso dessa base contábil na
elaboração das demonstrações financeiras, a não ser que a diretoria pretenda liquidar a
Confederação Sicredi ou cessar suas operações, ou não tenha nenhuma alternativa realista para
evitar o encerramento das operações.

Setor Hoteleiro Sul
Quadra 06, Conjunto A, bloco A
1° andar – sala 105
70.316-000-Brasília – DF - Brasil

Tel:    +55 61 2104-0100
ey.com.br
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Os responsáveis pela governança da Confederação Sicredi são aqueles com responsabilidade pela
supervisão do processo de elaboração das demonstrações financeiras.

Responsabilidades do auditor pela auditoria das demonstrações financeiras

Nossos objetivos são obter segurança razoável de que as demonstrações financeiras, tomadas em
conjunto, estão livres de distorção relevante, independentemente se causada por fraude ou erro, e
emitir relatório de auditoria contendo nossa opinião. Segurança razoável é um alto nível de
segurança, mas não uma garantia de que a auditoria realizada de acordo com as normas brasileiras
e internacionais de auditoria sempre detecta as eventuais distorções relevantes existentes. As
distorções podem ser decorrentes de fraude ou erro e são consideradas relevantes quando,
individualmente ou em conjunto, possam influenciar, dentro de uma perspectiva razoável, as decisões
econômicas dos usuários tomadas com base nas referidas demonstrações financeiras.

Como parte da auditoria realizada, de acordo com as normas brasileiras e internacionais de auditoria,
exercemos julgamento profissional e mantemos ceticismo profissional ao longo da auditoria. Além
disso:

�x Identificamos e avaliamos os riscos de distorção relevante nas demonstrações financeiras,
independentemente se causada por fraude ou erro, planejamos e executamos procedimentos de
auditoria em resposta a tais riscos, bem como obtivemos evidência de auditoria apropriada e
suficiente para fundamentar nossa opinião. O risco de não detecção de distorção relevante
resultante de fraude é maior do que o proveniente de erro, já que a fraude pode envolver o ato de
burlar os controles internos, conluio, falsificação, omissão ou representações falsas intencionais.

�x Obtivemos entendimento dos controles internos relevantes para a auditoria para planejarmos
procedimentos de auditoria apropriados às circunstâncias, mas, não com o objetivo de
expressarmos opinião sobre a eficácia dos controles internos da Confederação Sicredi.

�x Avaliamos a adequação das políticas contábeis utilizadas e a razoabilidade das estimativas
contábeis e respectivas divulgações feitas pela diretoria.

�x Concluímos sobre a adequação do uso, pela diretoria, da base contábil de continuidade
operacional e, com base nas evidências de auditoria obtidas, se existe incerteza relevante em
relação a eventos ou condições que possam levantar dúvida significativa em relação à capacidade
de continuidade operacional da Confederação Sicredi. Se concluirmos que existe incerteza
relevante, devemos chamar atenção em nosso relatório de auditoria para as respectivas
divulgações nas demonstrações financeiras ou incluir modificação em nossa opinião, se as
divulgações forem inadequadas. Nossas conclusões estão fundamentadas nas evidências de
auditoria obtidas até a data de nosso relatório. Todavia, eventos ou condições futuras podem levar
a Confederação Sicredi a não mais se manter em continuidade operacional.

�x Avaliamos a apresentação geral, a estrutura e o conteúdo das demonstrações financeiras,
inclusive as divulgações e se as demonstrações financeiras representam as correspondentes
transações e os eventos de maneira compatível com o objetivo de apresentação adequada.
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Comunicamo-nos com os responsáveis pela governança a respeito, entre outros aspectos, do
alcance e da época dos trabalhos de auditoria planejados e das constatações significativas de
auditoria, inclusive as deficiências significativas nos controles internos que eventualmente tenham
sido identificadas durante nossos trabalhos.

Brasília, 21 de março de 2023.

ERNST & YOUNG
Auditores Independentes S.S. Ltda.
CRC SP-015199/F

Renata Zanotta Calçada
Contadora CRC-RS062793/O-8
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Circulante 205.665                   147.572                   Circulante 374.192                   276.910                   
Caixa e equivalentes de caixa (Nota 04) 25.405                     11.330                     Impostos a recolher (Nota 10) 31.498                     20.860                     
Despesas antecipadas (Nota 05) 52.618                     40.763                     Passivo de arrendamento (Nota 09) 9.638                       5.714                       
Outros ativos (Nota 06) 127.642                   95.479                     Obrigações com pessoal (Nota 11) 141.887                   95.863                     

Outros passivos (Nota 12) 191.169                   154.473                   

Não circulante 484.665                   444.203                   Não circulante 310.765                   309.492                   
Despesas antecipadas (Nota 05) 21.038                     8.204                       Provisão para riscos cíveis, tributários e trabalhistas (Nota 13) 4.580                       3.993                       
Outros ativos (Nota 06) 2.778                       2.717                       Passivo de arrendamento (Nota 09) 7.159                       6.626                       
Investimentos 12                             12                             Obrigações com pessoal (Nota 11) 905                           767                           
Imobilizado (Nota 07) 51.571                     51.661                     Outros passivos (Nota 12) 298.121                   298.106                   
Direitos de uso - arrendamento (Nota 09) 13.773                     11.936                     
Intangível (Nota 08) 395.493                   369.673                   

PATRIMÔNIO LÍQUIDO (Nota 14) 5.373                       5.373                       
Capital social 5.358                       5.358                       
Reservas de sobras 15                             15                             

TOTAL DO ATIVO 690.330                   591.775                   TOTAL DO PASSIVO E PATRIMÔNIO LÍQUIDO 690.330                   591.775                   

As notas explicativas são parte integrante das demonstrações financeiras

BALANÇOS PATRIMONIAIS

���}�v�(�������Œ�������}�������•�����}�}�‰���Œ���š�]�À���•�����}���^�]���Œ�����]���t�����}�v�(�������Œ�������}���^�]���Œ�����]
CNPJ nº 03.795.072/0001-60

ATIVO 2022 2021 PASSIVO 2022 2021

(Em milhares de Reais)
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OUTROS INGRESSOS E RECEITAS/DISPÊNDIOS E DESPESAS OPERACIONAIS                                      -                                        -   

Ingressos e receitas de prestação de serviços (Nota 15)                            68.678                             56.763 

Dispêndios e despesas de pessoal (Nota 18)                         (590.449)                        (393.636)

Outros dispêndios e despesas administrativas (Nota 16)                    (1.054.499)                        (825.961)

Dispêndios e despesas tributárias                           (10.703)                             (8.655)

Outros ingressos e receitas operacionais (Nota 19)                      1.592.423                       1.180.098 

Outros dispêndios e despesas operacionais (Nota 20)                            (5.450)                             (8.609)

RESULTADO OPERACIONAL                                      -                                        -   

SOBRAS OU PERDAS ANTES DA TRIBUTAÇÃO                                      -                                        -   

IMPOSTO DE RENDA E CONTRIBUIÇÃO SOCIAL                                      -                                        -   

SOBRAS OU PERDAS DO PERÍODO                                      -                                        -   

DEMONSTRAÇÕES DE SOBRAS OU PERDAS

���}�v�(�������Œ�������}�������•�����}�}�‰���Œ���š�]�À���•�����}���^�]���Œ�����]���t�����}�v�(�������Œ�������}���^�]���Œ�����]
CNPJ nº 03.795.072/0001-60

(Em milhares de Reais)

As notas explicativas são parte integrante das demonstrações financeiras

2022 2021
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2022 2021
Sobras ou perdas do período -                                       -                                      
Outros resultados abrangentes -                                       -                                      
Total do resultado abrangente -                                       -                                      

As notas explicativas são parte integrante das demonstrações financeiras

DEMONSTRAÇÕES DOS RESULTADOS ABRANGENTES

���}�v�(�������Œ�������}�������•�����}�}�‰���Œ���š�]�À���•�����}���^�]���Œ�����]���t�����}�v�(�������Œ�������}���^�]���Œ�����]
CNPJ nº 03.795.072/0001-60

(Em milhares de Reais)
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Capital social Reserva de lucros Total
Saldos em 31 de dezembro de 2020 5.358                              15                                    5.373                              

Sobras ou perdas do período -                                  -                                  -                                  

Saldos em 31 de dezembro de 2021 5.358                              15                                    5.373                              

Sobras ou perdas do período -                                  -                                  -                                  

Saldos em 31 de dezembro de 2022 5.358                              15                                    5.373                              

As notas explicativas são parte integrante das demonstrações financeiras

DEMONSTRAÇÕES DAS MUTAÇÕES DO PATRIMÔNIO LÍQUIDO
(Em milhares de Reais)

���}�v�(�������Œ�������}�������•�����}�}�‰���Œ���š�]�À���•�����}���^�]���Œ�����]���t�����}�v�(�������Œ�������}���^�]���Œ�����]
CNPJ nº 03.795.072/0001-60
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2022 2021

Fluxos de caixa das atividades operacionais

Sobras ou perdas antes da tributação -                                  -                                  

Ajustes às sobras ou perdas

Depreciações e amortizações 109.498                         100.480                         

Amortização de direitos de uso 11.227                           12.902                           

Provisão (reversão) para riscos cíveis, tributários e trabalhistas 587                                 558                                 

Baixa de imobilizado e intangível (336)                               2.753                              

Sobras ou perdas antes da tributação ajustado 120.976                         116.693                         

Variações nos ativos e passivos

Despesas antecipadas (24.689)                          (14.336)                          
Outros ativos (32.224)                          (33.168)                          

Impostos a recolher 10.638                           4.236                              

Obrigações com pessoal 46.162                           13.616                           

Outros passivos 36.711                           (9.902)                            

Caixa líquido proveniente das operações 157.574                         77.139                           

Fluxos de caixa das atividades de investimentos

Aquisições de imobilizado (18.572)                          (18.795)                          

Aquisições de direitos de uso (13.064)                          -                                  

Aquisições de intangível (116.764)                       (77.343)                          

Ganho na alienação de imobilizado 444                                 273                                 

Caixa líquido aplicado nas atividades de investimentos (147.956)                       (95.865)                          

Fluxos de caixa das atividades de financiamento

Aquisições de arrendamentos 13.064                           -                                  

Pagamentos de arrendamentos (8.607)                            (12.008)                          

Caixa líquido aplicado nas atividades de financiamento 4.457                             (12.008)                          

Aumento (redução) de caixa e equivalentes de caixa 14.075                           (30.734)                          

Caixa e equivalentes de caixa no início do exercício 11.330                           42.064                           

Caixa e equivalentes de caixa no final do exercício 25.405                           11.330                           

Aumento (redução) de caixa e equivalentes de caixa 14.075                           (30.734)                          

As notas explicativas são parte integrante das Demonstrações Financeiras

DEMONSTRAÇÕES DOS FLUXOS DE CAIXA
(Em milhares de Reais)
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CNPJ nº 03.795.072/0001-60
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 2 a 12 anos 

A Confederação das Cooperativasdo Sicredi ("Confederação Sicredi") realiza o serviçode gestãode carteirade valores mobiliários, devidamente autorizadaem 04/11/2016 pela
Comissão de Valores Mobiliários através do Ato Declaratório CVM nº 15.336.

�E�K�d�����ì�î���t�������^�����������W�Z���W���Z�������K���������W�Z���^���E�d�������K�������^�������D�K�E�^�d�Z�����O���^���&�/�E���E�����/�Z���^

�E�K�d�����ì�í���t�����K�E�d���y�d�K���K�W���Z�����/�K�E���>

A Confederação das Cooperativasdo Sicredi - Confederação Sicredi�~�_���}�v�(�������Œ�������} �^�]���Œ�����]�_ou �_�/�v�•�š�]�š�µ�]�����}�_�•�Usituado na Av. Assis Brasil, 3.940�t Porto Alegre - RS, é uma
confederaçãode Cooperativas Centrais, sociedade simples,de responsabilidade limitada, sem fins lucrativos, regida pela legislação cooperativista, constituídaem 31 de marçode
2000 através de Assembleia Geral das Cooperativas, com início de suas atividades em 26 de abril de 2000.

Em31 de dezembrode 2022,o Sistema está organizado por105Cooperativasde Crédito filiadas,que operam com uma redede atendimento com 2.454 pontos. A estrutura conta
ainda comascinco Centrais Regionais�~�^�����v�š�Œ���]�•�_�•�UacionistasdaSicredi Participações S.A., a Confederação das Cooperativasdo Sicredi�~�^���}�v�(�������Œ�������} �^�]���Œ�����]�_�•�Ua Fundação Sicredi,
a Sicredi Fundos Garantidores e o Banco Sicredi,que controla a Corretorade Seguros Sicredi Ltda, a Administradorade Consórcios Sicredi Ltda e a Administradorade Bens Sicredi
Ltda. 

Asoperações são conduzidasno contextodo conjunto das empresas integrantesdo Sicredi, atuandono mercadode forma integrada.Osbenefícios dos serviços prestados entreas
empresas do Sistema e os custos das estruturas operacional e administrativa são absorvidos, em conjunto ou individualmente, por essas empresas.

A Confederação Sicredi tem por objetivo a prestaçãode serviços tecnológicos, normativos, assistenciais e administrativos, entre outros, em escalaàssuas associadas - entidades
Cooperativas Centrais, tendoem vista a conveniênciade sua centralização (art.9° da Lei nº. 5.764/71), com incrementode qualidade e ganhode escala atendidasàsdeliberações
das associadas.

NOTAS EXPLICATIVAS ÀS DEMONSTRAÇÕES FINANCEIRAS
(EM MILHARES DE REAIS)

As demonstrações financeiras foram elaboradasde acordo comas práticas contábeis adotadasno Brasil, considerandoas Normas Brasileirasde Contabilidade, especificamente
aquelas aplicáveisàs entidades Cooperativas,as disposições das Leisnº 4.595/64 enº 5.764/71, e a observânciaaos novos pronunciamentos, orientações eas interpretações
���u�]�š�]�����•���‰���o�}�����}�u�]�š�!���������W�Œ�}�v�µ�v���]���u���v�š�}�•�����}�v�š�������]�•���t�����W���X

A autorização para a conclusão destas demonstrações financeiras foi dada pela Diretoria em 21 de março de 2023.

As principais práticas contábeis adotadas para a elaboração das demonstrações financeiras foram:

Correspondeaosdireitosquetenham por objeto bens corpóreos destinados à manutenção das atividadesou exercidos com essa finalidade. Está demonstradoaocustodeaquisição,
deduzidoda depreciaçãodo imobilizadode uso, a qual é calculada pelo método linear, com base nas taxas anuaisque levamem consideração a vida útil-econômica dos ativos,
conforme descrito abaixo:

A Confederação Sicredi tem por objeto prover serviços,em escala,àssuas associadase, através destas,àsdemais empresas e entidades integrantesdo Sicredi, nos segmentosde
tecnologiada informação, operações, back office, serviços administrativos, atividadesde orientação e coordenaçãode logística, comprasde bens e a administraçãode carteirasde
títulos e valores mobiliários para terceiros, bem comoasatividadesde intermediação e agenciamentode serviços e negóciosem geral, exceto imobiliários. Desta forma, desenvolve
as atividades contratadas pelas Cooperativas Centrais, arcando com os custos e despesas que, na apuração do resultado mensal, são rateados totamente entre suas filiadas.

a) Apuração do resultado

Assobrasou perdasdo período são apuradasde acordo com o regimede competência,que estabeleceque os ingressos/receitas e dispêndios/despesas devam ser incluídasna
apuração dos períodos em que ocorrerem, sempre simultaneamente quando se correlacionarem, independentemente de recebimento ou pagamento.

b) Caixa e equivalentes de caixa

�E�K�d�����ì�ï���t���Z���^�h�D�K�������^���W�Z�/�E���/�W���/�^���W�Z���d�/�����^�����K�E�d�������/�^

 5 a 25 anos 

Caixa e equivalentesde caixa são representados por disponibilidadesem moeda nacional e aplicações financeirasde curto prazo,de alta liquidez,quesão prontamente conversíveis
em caixa e que estão sujeitas a um risco insignificante de mudança de valor justo.

c) Demais ativos circulantes e não circulantes

Demonstrados pelo custode aquisição, incluindo, quando aplicável,os rendimentos easvariações monetárias�^�‰�Œ�}�r�Œ���š���r���]���_�Udeduzidos das correspondentes provisões para perdas
ou ajuste ao valor de mercado e rendas a apropriar.

d) Imobilizado

Vida útil

 10 anos 
 5 anos 

 1 a 12 anos 
 3 a 10 anos 

Instalações
Móveis e equipamentos de uso
Equipamentos de comunicação
Equipamentos de processamento de dados
Sistema de segurança
Sistema de transporte
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A Confederação Sicredi avalia,na datade iníciodo contrato, seo mesmo éou contémum arrendamento.Ouseja,seo contrato transmite o direitode controlar o usode umativo
identificado por um período de tempo em troca de contraprestação.

A instituição aplica uma única abordagemde reconhecimento e mensuração para todososarrendamentos, exceto para arrendamentosdecurto prazo e arrendamentosde ativosde
baixo valor. Além disso, reconhece os passivos de arrendamento para efetuar pagamentos e ativos de direito de uso que representam o direito de uso dos ativos subjacentes.

Ativos de direito de uso

A Confederação Sicredi reconheceosativosde direito de usona datade iníciodo arrendamento,ou seja,na dataem que o ativo subjacente está disponível para uso.Osativosde
direito de uso são mensuradosaocusto, deduzidosdequalquer depreciação acumulada e perdas por reduçãoaovalor recuperável. O custo dos ativosde direito de uso inclui o valor
dos passivosde arrendamento reconhecidos e custos diretos iniciais incorridos.Osativosde direito de uso são depreciados linearmente, pelo período correspondenteao tempode
contrato.

e) Ativos intangíveis

Osativos intangíveis correspondem à direitos adquiridosou gerados internamenteque têm por objeto bens incorpóreos destinados à manutençãoda Instituiçãoou exercidos com
essa finalidade. 
Osbens gerados internamente, atendemoscritériosde reconhecimentodo CPC04 (R1) - Ativo Intangível.Asdespesas incorridasna fasede pesquisa dos projetos são reconhecidas
em despesa quando incorridas. 
Os ativos intangíveis resultantes de desenvolvimento são reconhecidos considerando todos os aspectos a seguir enumerados:
(a) viabilidade técnica para concluir o ativo intangível de forma que ele seja disponibilizado para uso ou venda;
(b) intenção de concluir o ativo intangível e de usá-lo ou vendê-lo;
(c) capacidade para usar ou vender o ativo intangível;
(d) forma como o ativo intangível deve gerar benefícios econômicos futuros. Entre outrosaspectos, a entidade deve demonstrar a existênciade mercado paraosprodutosdo ativo
intangível ou para o próprio ativo intangível ou, caso este se destine ao uso interno, a sua utilidade;
(e) disponibilidade de recursos técnicos, financeiros e outros recursos adequados para concluir seu desenvolvimento e usar ou vender o ativo intangível; e
(f) capacidade de mensurar com confiabilidade os gastos atribuíveis ao ativo intangível durante seu desenvolvimento.

h) Demais passivos circulantes e não circulantes

São demonstrados pelos valores conhecidosou calculáveis, incluindo, quando aplicável,os encargos eas variações monetáriasem basepro-rata-die incorridos, deduzidos das
correspondentes despesas a apropriar.

i) Arrendamento mercantil

�{�����•���}���Œ�]�P�����•���•���o���P���]�•���•���}���Œ���P�]�•�š�Œ�������•�����}�u�}�����Æ�]�P�_�À���]�•�U���]�v�����‰���v�����v�š���u���v�š�������������À���o�]�������}���•�}���Œ�������•���‰�Œ�}�������]�o�]���������•���������!�Æ�]�š�}�X

g) Provisão para riscos cíveis, tributários e trabalhistas

Aspráticas contábeis para registro, mensuração e divulgaçãode ativos e passivos contingentese, também, das obrigações legais, são aplicadasde acordo comoscritérios definidos
pelo Pronunciamento Técnico CPC 25, emitido pelo Comitê de Pronunciamentos Contábeis (CPC), a saber:

�{ Ativos contingentes são reconhecidos somente quandohá garantias reaisou decisões judiciais favoráveis, transitadasem julgado.Osativos contingentes com êxitos prováveis são
apenas divulgados em nota explicativa;

�{ Passivos contingentes são provisionados quandoasperdas forem avaliadas como prováveis eosmontantes envolvidos forem mensuráveis com suficiente segurança.Ospassivos
contingentes avaliados comode perdas possíveis são divulgados, e aqueles não mensuráveis com suficiente segurança e comode perdas remotas não são provisionados e/ou
divulgados;

Osativos imobilizados, intangíveis e outros ativos não circulantes são revistos anualmente paraseidentificar evidênciasde perdas não recuperáveis,ou ainda, semprequeeventos
ou alterações nas circunstâncias indicaremqueo valor contábil pode não ser recuperável. Quando estefor o caso, o valor recuperável é calculado para verificarseháperda. Quando
houver perda, ela é reconhecida pelo montanteem queo valor contábildo ativo ultrapassa seu valor recuperável,queé o maior entre o preço líquidode venda e o valorem usode
um ativo.

f) Redução ao valor recuperável de ativo

Umitem de imobilizado é baixado quando vendidoou quando nenhum benefício econômico futurofor esperadodo seu usoou venda. Eventual ganhoou perda resultantedabaixa
do ativo (calculado como sendo a diferença entre o valor líquidoda venda e o valor contábildo ativo) são incluídos nas demonstraçõesde sobrasou perdasno exercícioem que o
ativo for baixado.
A vida útil dos ativos e os métodos de depreciação são revistos periodicamente ou quando existir indícios de que o ativo pode ter perdido valor.

Os ativos intangíveis estão demonstrados pelo valor de custo, no seu reconhecimento inicial, e contempla gastos na aquisição e desenvolvimento de softwares. Após o 
reconhecimento inicial, os ativos intangíveis são apresentados ao custo, menos amortização acumulada e perdas acumuladas de valor recuperável. 
Ativos intangíveis com vida definida são amortizados ao longo da vida útil econômica e avaliados em relação à perda por redução ao valor recuperável sempre que houver indicação 
de perda de valor econômico do ativo. O período e o método de amortização para um ativo intangível com vida útil definida são revisados no mínimo ao final de cada exercício social. 
Mudanças na vida útil estimada ou no consumo esperado dos benefícios econômicos futuros desses ativos são contabilizadas por meio de mudanças no período. A amortização de 
ativos intangíveis com vida útil definida é reconhecida na demonstração de sobras ou perdas na categoria de despesa consistente com a utilização do ativo intangível. Ganhos ou 
perdas resultantes da baixa de um ativo intangível são mensurados como diferença entre o valor líquido obtido da venda e o valor contábil do ativo, sendo reconhecidos na 
demonstração de sobras ou perdas no momento da baixa do ativo. Os principais ativos intangíveis referem-se a direitos sobre softwares e licenças adquiridos de terceiros, 
amortizados ao longo de sua vida útil média estimada de 7,1 anos.
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Aluguel de software em regime de comodato

Outros

Passivos de arrendamento

Nadatade iníciodo arrendamento, a Confederação Sicredi reconheceospassivosde arrendamento mensurados pelo valor presente dos pagamentos a serem realizados durante o
prazo do contrato. 

Arrendamentos de curto prazo e de ativos de baixo valor

A instituição aplica a isençãode reconhecimentode arrendamentode curto prazo a seus arrendamentosde curto prazode máquinas e equipamentos (ou seja, arrendamentos cujo
prazo contratual seja igualou inferior a 12 meses a partirda data de início e que não contenham opçãode compra).Os pagamentosde arrendamentode curto prazo ede
arrendamentosde ativosde baixo valor são reconhecidos como despesa pelo método linearao longodo prazodo arrendamento.No exercício findoem 31 de dezembrode 2022,a
Confederação Sicredi firmou contrato com o Banco Daycoval Leasing - Banco MúltiploS.Apara aquisiçãode equipamentosde comunicação (Iphones),que possuem alta erosão
tecnológica e precisam ser substituídos periodicamente. São classificados como produto de uso e não de aquisição, eliminando os custos de propriedade.

Para finsdademonstraçãodo fluxo de caixa, inclui, conformeCPC03 (R2)�t Demonstração dos Fluxosde Caixa, dinheiroemcaixa, depósitos bancários, investimentosde curto prazo
de alta liquidez, com risco insignificante de mudança de valor, com prazo de vencimento, na data de aquisição, igual ou inferior a 90 dias.

                      8.204 

Manutenção/suporte de softwares

l) Moeda funcional

As demonstrações financeiras são apresentadas na moeda funcional que é o real (R$), e as informações, exceto quando indicado de outra forma, em milhares de reais (R$ mil).

                            55                            -   

 Circulante  Não circulante 

                      3.404                       2.092 

                    37.172                       6.112 

                          187                              -   

 Não circulante 

                       4.863                     1.169 

                    47.700                   19.869 

Sicredi - Fundo de Investimento Renda Fixa Curto Prazo Resgate Fácil                                                             396 

O investimentoquea Confederação Sicredi possui refere-se a fundode renda fixa, administrado pelo Banco Cooperativo Sicredi S.A., podendo ser resgatado a qualquer momento. O
recurso refere-se à convênio com o Sescoop para viabilizar a realizaçãodo Programa Avançadode Governança Sicredi, contrato firmadoem junho de 2022. A Confederação,
enquanto executorado programa, tem por obrigação manteros recursos não utilizadosem aplicação financeira, lastreadaem títulos públicosde liquidez diária, revertendo
eventuais resultados à execução do convênio.

k) Imposto de renda e contribuição social

m) Eventos subsequentes

�E�K�d�����ì�ð���t�������/�y�����������Y�h�/�s���>���E�d���^�������������/�y��

 Circulante 

Total                     52.618                   21.038                     40.763 

No exercício de 2022, foram realizadas novas contratações de Leasing de equipamentos de alto valor e/ou longo prazo.

O impacto nas contasdo balanço ocorre principalmente pela aquisiçãode servidoresde armazenamentode dadosem contratos firmados com o Banco IBMem 23 de fevereirode
2022 e o Banco Safra em 11 de julho de 2019, divulgados na Nota 09.

Na demonstração dos fluxos de caixa, foram considerados como caixa e equivalentes de caixa os seguintes montantes:

NOTA 05 - DESPESAS ANTECIPADAS

O impostoderenda e a contribuição social sobre o lucro são calculados sobre o resultado apuradoem operações consideradas como atos não cooperativos. O resultado apuradoem
operações realizadas com cooperados é isento de tributação.

                                                                  - 

Correspondem aos eventos ocorridos entre a data-base das demonstrações contábeis e a data de autorização para a sua emissão. São compostos por:

�{�����À���v�š�}�•���‹�µ�����}�Œ�]�P�]�v���u�����i�µ�•�š���•�W���•���}�����‹�µ���o���•���‹�µ�������À�]�����v���]���u�����}�v���]���•���•���‹�µ�����i�������Æ�]�•�š�]���u���v���������š���r�����•���������•�������u�}�v�•�š�Œ�����•���•�����}�v�š�������]�•�V����

�{�����À���v�š�}�•���‹�µ�����v���}���}�Œ�]�P�]�v���u�����i�µ�•�š���•�W���•���}�����‹�µ���o���•���‹�µ�������À�]�����v���]���u�����}�v���]���•���•���‹�µ�����v���}�����Æ�]�•�š�]���u���v���������š���r�����•���������•�������u�}�v�•�š�Œ�����•���•�����}�v�š�������]�•�X

                                                       11.330 

Depósitos bancários                                                       25.009                                                        11.330 

2022 2021

As estimativas contábeis são determinadas pela Administração, considerando fatores e premissas estabelecidas com baseem julgamento,que são revisados a cada ano. Itens
significativos sujeitos a essas estimativas e premissas incluem a seleçãode vidas úteisdo ativo imobilizado, a análisede recuperação dos valoresdo ativo imobilizado e intangível, a
provisão para riscos trabalhistas, entre outros. A liquidação das transações envolvendo essas estimativas poderá resultarem valores divergentesem razãode imprecisões inerentes
ao processo de sua determinação.

Total                                                       25.405 

2022 2021

j) Estimativas contábeis
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Saldos em 31/12/2021 6.658                     

-                                                       -   
Saldos em 31 de dezembro 2022 (2.242)                   

Total                                                     130.420                                                        98.196 

Saldos em 31/12/2022 8.497                    5.285                    933                             36.586                    58                         212                                            51.571 

Duranteos exercícios findosem 31 de dezembrode 2022e 2021,a Instituição não verificou a existênciade indicadoresde quedeterminados ativos imobilizados poderiam estar
abaixo do valor recuperável, e consequentemente nenhuma provisão para perda de valor recuperável dos ativos imobilizados foi necessária.

Valor contábil líquido

Aquisições (265)                       (2.025)                   (130)                           (16.059)                  (19)                        (56)                                            (18.554)
Baixas -                         -                         -                              5.650                      -                        198                                               5.848 

6.862                    418                             37.608                    77                         38                                              51.661 

Transferências -                         (25)                         6                                 19                            -                        
(10.328)                (1.161)                        (120.812)                (143)                     (28)                                         (134.714)

Depreciação acumulada
Saldos em 31 de dezembro 2021 (1.977)                   (8.278)                   (1.037)                        (110.422)                (124)                      (170)                                       (122.008)

Saldos em 31 de dezembro 2022 10.739                  15.613                  
Transferências -                         66                          (25)                              (41)                          -                        -                                                       -   

Aquisições 2.104                     407                        669                             

2.094                         157.398                 201                       240                                          186.285 

Saldos em 31 de dezembro 2021 8.635                     15.140                  1.455                         148.030                 201                       208                                          173.669 
15.152                    -                        240                                            18.572 

Baixas -                         -                         (5)                                (5.743)                     -                        (208)                                            (5.956)

                             4                               (41)                            38                            -                                -                                -   
(110.422)                (124)                     (170)                                       (122.008)

Custo do imobilizado

Equipamentos de 
processamento de 

dados

                  135.090 
                    13.926 
                        (940)
                           (46)

148.030                 

Sistema de 
segurança

                        201 
                           -   
                           -   
                           -   

                   (17.872)                        (20)                          (42)                  (20.498)
Baixas 1.885                                          2.306                                 27                           908                            -                                -                         5.126 

�E�K�d�����ì�ó���t���/�D�K���/�>�/�•�����K

Saldos em 31 de dezembro 2020

Instalações

6.443                     
4.489                     

(2.301)                   
4                             

8.635                    

Total

                 160.539 
                   18.795 
                    (5.665)
                             -   
                 173.669 

Equipamentos de 
comunicação

                          1.349 
                                95 
                              (38)
                                49 

1.455                         

Aquisições (267)                                          (2.093)                            (204)

Saldos em 31 de dezembro 2021 (1.977)                   (8.278)                   (1.037)                        

Saldos em 31 de dezembro 2020 (3.594)                                      (8.495)                            (819)

Transferências (1)                           

Móveis e 
equipamentos de 

uso

                   17.248 
                        285 
                   (2.386)
                           (7)

15.140                  

Custo do imobilizado

201                       

Sistema de 
transporte

                          208 
                             -   
                             -   
                             -   

208                         

                   (93.496)                      (104)                        (128)               (106.636)

                                                       10.161 

�E�K�d�����ì�ò�����t���K�h�d�Z�K�^�����d�/�s�K�^

                                                    127.642 

A Confederação Sicredi possuiem 2022,um catálogo106 serviços prestados paraasempresasdo Centro Administrativo Sicredi e demais empresasdo grupo, sendoque alguns
destes serviços mais representativos são: serviçosde processamentode cartões, programade recompensas e impressãode faturas, repassede custos Serasa, Serasa Recuperação
Judicial, CDL Digital e Serasa Online Fisital, serviço compartilhadode transportede numerário eSMSCartões Visa e Master crédito/débito.Em31 de dezembrode 2022,o saldo a
receber de serviços prestados é de R$ 16.946 (R$ 27.838 em 31 de dezembro de 2021). 

                                                       95.479 

Impostos e contribuições a compensar                                                         2.118                                                          1.872 
Serviços prestados a receber 

Total circulante

                                                        7.507                                                          1.903 

O saldode valores a receberde instituições filiadas refere-seao rateio das despesas e custos incorridos pela Confederação Sicrediem 31 de dezembrode 2022, conforme
demonstrado abaixo:

Valores a receber de instituições filiadas

2021
Central Sicredi Sul                                                       39.689 

Total                                                     101.071                                                        63.866 

Baixas
Transferências

                                                       23.588 

Total não circulante                                                         2.778                                                          2.717 

2022 2021
Adiantamentos e antecipações salariais

                                                      16.946 

Central Sicredi Brasil Central                                                         7.963                                                          5.421 

Aquisições

Central Sicredi Norte Nordeste                                                         3.940                                                          2.679 

                                                    101.071 
                                                       27.838 
                                                       63.866 

2022

Central Sicredi PR/SP/RJ                                                       31.115 

Saldos em 31 de dezembro 2021

Depreciação acumulada

                                                        2.540                                                              941 

                                                       21.076 
Central Sicredi Centro Norte                                                       15.824 

Demais valores a receber das empresas do sistema

Devedores por depósito em garantia (Nota 12)                                                         2.778                                                          2.717 
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Cada contraprestação periódica dos contratos firmados com o Banco IBM é calculada multiplicando-seum fator de contraprestação pelo valor financiado total e dividindo esse
montante por 1.000 (mil). O valor financiado total será igualao somatório dos valores faturados pelos fornecedores.Ao valor de cada contraprestação será adicionado a taxade
arrendamento e o montante equivalente a variação diária do CDI-Over, publicada pela B3 S.A.. 
Aoqueserefereaocontrato junto aoBanco Safra, o valor das contraprestações obedecem uma equação financeiranaqual são considerados o valor desembolsado pela arrendante
para adquirir o bem e coloca-lo à disposiçãoda arrendatária, o prazodo arrendamento, a taxade arrendamento e o valor residual garantido (VRG), definido como sendo o preço
contratualmente estipulado pelo exercícioda opçãode compra pela arrendatáriaou o valor contratualmente garantido como mínimoqueserá recebido pela arrendantena venda à
terceiros.

Juros a transcorrer
O encargo financeiro é reconhecido como despesa financeira e apropriado conforme o prazo do arrendamento mercantil. 
(a) Banco Safra: A taxa de arrendamento efetiva praticada com capitalização mensal é de 9,90% a.a.
(b) Banco IBM: A taxa de arrendamento efetiva praticada com capitalização mensal é o CDI-1,7%. 

                                                       13.064 

O saldode ativos e passivosde arrendamento com reflexono balançoda Instituição decorremde aquisiçõesde servidoresde armazenamentode dadosem contratos firmados com
o Banco Safraem fevereirode 2019,contrato de 60 meses a encerrar-seem agostode 2024,e com o Banco IBMem julho de 2019,contrato que foi renovadoem abril de 2022.
Junto ao Banco IBM, também em abril de 2022 foi firmado um novo contrato para aquisição de novas máquinas. 

Aquisições

Duranteos exercícios findosem 31 de dezembrode 2022 e 2021,a Instituição não verificou a existênciade indicadoresde quedeterminados ativos intangíveis poderiam estar
abaixo do valor recuperável, e consequentemente, nenhuma provisão para perda de valor recuperável dos ativos intangíveis foi necessária.

Saldo em 31 de dezembro de 2021                                                           67.934                                                     301.739                                                      369.673 
Saldo em 31 de dezembro de 2022                                                           92.450                                                     303.043                                                      395.493 

Amortização
Saldos em 31 de dezembro 2021                                                                      - 
Aquisições

Aquisições                                                           41.760 
Transferências                                                         (17.244)
Saldos em 31 de dezembro 2022                                                           92.450 

                                                          67.934                                                     745.814                                                      813.748 
                                                     116.764                                                       75.004 

Baixas
Transferências

                                                                     - 

                                                      19.600                                                        13.817 
Passivo de arrendamento - não circulante

2021
                                                      11.009                                                          6.628 

Total

Passivo 2022

Saldo em 31 de dezembro de 2020  3 a 5 anos                                                        24.838 
Amortização                                                      (12.902)
Saldo em 31 de dezembro de 2021

Passivo de arrendamento - circulante 

(*) Asvidas úteis aplicadas referem-seaosprazos pelos quais a Confederação tem segurançade queutilizaráosativos objetos dos contratosdearrendamento mercantil observando
as condições contratuais (os prazos de vigência dos contratos de arredamento determinam as vidas úteis dos bens).

                                                      17.244 

                                                     (11.227)
                                                       13.773 

�E�K�d�����ì�õ���t�����/�Z���/�d�K���������h�^�K���r�����Z�Z���E�����D���E�d�K

Direito de uso - arrendamento Vida útil (*) Computadores e periféricos

Total
                                                    680.849                                                      751.376 
                                                      57.069                                                        77.343 
                                                    (14.971)                                                     (14.971)

Baixas                                                                      -                                                       12.484                                                        12.484 

                                                                  - 
                                                    838.062 

PASSIVO DE ARRENDAMENTO

                                                   (535.019)

                                                  (376.577)                                                   (376.577)

Softwares em desenvolvimento
                                                          70.527 
                                                          20.274 
                                                                     - 
                                                        (22.867)
                                                          67.934 

                                                      22.867                                                                   - 

Custo do intangível
Saldos em 31 de dezembro 2020

Softwares

                                                     930.512 

Saldos em 31 de dezembro 2021                                                                      -                                                   (444.075)                                                   (444.075)

Custo do intangível
Saldos em 31 de dezembro 2021

Saldos em 31 de dezembro 2021

Amortização
Saldos em 31 de dezembro 2020                                                                      - 
Aquisições                                                                      - 

                                                   (444.075)
                                                     (90.944)

Saldos em 31 de dezembro 2022

                                                    (79.982)                                                     (79.982)

Aquisições

                                                     813.748 

                                                                     - 

Valor contábil líquido

                                                  (535.019)
                                                    (90.944)

Amortização
Saldo em 31 de dezembro de 2022

                                                         7.189                                                         8.591 

                                                       11.936 

�E�K�d�����ì�ô���t���/�E�d���E�'�1�s���>

                                                    745.814 

                                                  (444.075)
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O saldo total do passivo de arrendamento da Instituição em 31 de dezembro de 2022 e 2021 está demonstrado no quadro abaixo:

Credores diversos - País (ii)                    81.672                                  -                       81.672                   54.069                              -                      54.069 

�E�K�d�����í�í���t���K���Z�/�'�����O���^�����K�D���W���^�^�K���>

Total do passivo de arrendamento 2022 2021

Provisão para encargos sobre férias                                                       11.780                                                          8.184 

Provisão para encargos sobre bônus - diretoria

                109.497                      298.121 

Contraprestação de arrendamento - não circulante                                                         7.159 

                              -                                 7 
                  407.618 

                            7 

                                                         6.626 

Provisão para pagamentos a efetuar

2021

�E�K�d�����í�ì���t���/�D�W�K�^�d�K�^�������Z�����K�>�,���Z

Em 31 de dezembro de 2022 e 2021 o saldo de impostos a recolher estava assim composto:

 Circulante  Não Circulante 
2022 2021

�E�K�d�����í�î���t���K�h�d�Z�K�^���W���^�^�/�s�K�^

 Total 

                                                         1.477 

2022

                                                      16.797                                                        12.340 

Obrigações com pessoal corresponde especialmente ao saldo de provisão folha de pagamento, conforme demonstrado no quadro abaixo:

Valores a repassar para partes relacionadas (i)
                            -                                    -                                -   

                                                        1.371 

                100.397 

                                                        1.432 

Total

Em 31 de dezembro de 2022 e 2021, o saldo de outros passivos estava assim composto:

Juros a transcorrer - circulante

                     298.121                 191.169 

                  298.106                  398.503 

(i) Emdezembrode 2022,o saldode valores a repassar para partes relacionadas éR$407.618 (2021�t R$398.503), correspondente à antecipaçãode valores pelas Cooperativas
filiadasao Sistema Sicredi para realizaçãode investimentosem estruturas e plataformasde tecnologia, aquisiçãode bens (móveis, equipamentos, softwares, instalações etc.) ede
gastos com projetos específicos (aplicativos, produtos etc.). Após a conclusão dos projetos, os valores são repassados às Cooperativas por meio de rateio.

                  489.290 

                                                            289 

                                                         5.714 

                                                             172 

Total                                                       31.498                                                        20.860 

Provisão de férias                                                       32.907                                                        22.862 

                154.473                   298.106                  452.579 

(ii) Emdezembrode 2022,o saldode credores diversos - país éR$81.672 (2021�t R$54.069), referindo-se a responsabilidadesda Instituição perante fornecedores diversos, para
desenvolvimento de atividades e prestação de serviços às suas associadas, no âmbito do seu objeto social.

Juros a transcorrer - não circulante
Total

Contraprestação de arrendamento - circulante                                                         9.638 

                                                        2.803 

Juros a transcorrer

2022 2021
PIS e COFINS                                                             280                                                              178 

 Circulante  Não Circulante  Total 

                                                             914 
                                                             563 

Imposto sobre serviços (ISS)

Provisão para retenção de longo prazo - diretoria                                                             193 

Total não circulante                                                             905                                                              767 

                                                       17.741 

                                                                  - 

Provisão para encargos retenção de longo prazo - diretoria                                                               39 

                                                       95.863 
                                                             467 

Imposto de renda e contribuição social retido na fonte no pagamento de pessoa jurídica                                                         2.921 

                                                               93 
                                                             172 

Total circulante                                                     141.887 

                                                            112 

Total                                                     142.792                                                        96.630 

Provisão para bônus por produtividade
Provisão para encargos sobre bônus
Provisão para retenção de longo prazo - diretoria
Provisão para encargos retenção de longo prazo - diretoria
Outras provisões para despesas de pessoal

                                                      95.700 
                                                            297 
                                                            846 
                                                            168 
                                                            189 

                                                       63.479 
                                                             255 
                                                             903 
                                                             181 

                                                         2.585 
INSS e imposto de renda retidos sobre serviços de terceiros                                                               95                                                              184 
Impostos e contribuições sobre salários                                                       27.913 

Total 

                                                               34 

Provisão para bônus por produtividade - diretoria                                                             561 

2022 2021
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Em31 de dezembrode 2022,a Confederação possuía também processosdenatureza trabalhista, tributária e cível, cuja probabilidadedeperda é possível,no montante estimadode
R$ 4.041, R$ 1.661 e R$ 7.861 (R$3.070, R$ 896 e R$ 11.934 em 31 de dezembro de 2021), respectivamente.

Em 31 de dezembro de 2022 e 2021, a formação do Patrimônio Líquido total da Confederação Sicredi é das Cooperativas Centrais abaixo listadas:

Movimentação da provisão para riscos tributários e trabalhistas:

2022 2021

Reversão                                                       (1.063)

Valor estimado de perda

                                                         3.993 
                                                               39 

2021

Total                                                         4.580 

                                                         3.993 

Total                                                         5.373                                                          5.373 

                                                            665 

                                                            247 

Central Sicredi Centro Norte

Central Sicredi Brasil Central

                                                    176.211 

Probabilidade de perda

Trabalhista Provável

                                                                 1 

                                                         1.422 

                                                        1.013 

                                                        3.338 

                                                    121.954 

                                                      36.634 

Depreciação e amortização

                                                       32.661 

Condomínio

Central Sicredi PR/SP/RJ

2021

Total                                                       68.678                                                        56.763 

Total                                                 1.054.499                                                      825.961 

Manutenção

Água e energia

Aluguéis

                                                             646 

                                                               92 

                                                     125.962 

�E�K�d�����í�ò���t���K�h�d�Z�K�^�����/�^�W���E���/�K�^�����������^�W���^���^�������D�/�E�/�^�d�Z���d�/�s���^

2022

Outras despesas administrativas

                                                        2.136 

                                                        3.960 

                                                      10.728                                                          9.923 

Serviços de terceiros                                                       35.819                                                        33.712 

                                                         2.266 

                                                     113.382 

                                                    115.347 

Serviços do sistema financeiro

Viagens

                                                     100.345 

Serviços técnicos especializados

                                                    426.634                                                      325.101 

Constituição                                                         1.650                                                          1.157 

                                                             665 

Taxa de gestão de fundos de investimento                                                         8.487                                                          7.479 

                                                             247 

                                                                1 

                                                        1.422 

2022 2021

Central Sicredi Sul/Sudeste                                                         3.038                                                          3.038 

A instituiçãoem 31 de dezembrode 2022,possuía bloqueios e depósitos judiciais, vinculados a passivos trabalhistas,no montante de R$2.778 (R$ 2.717em 31 de dezembrode
2021), registrado como devedores por depósito em garantia (Nota 06).

                                                           (599)

Central Sicredi Norte/Nordeste

Podem associar-se à Confederação, aderindo automaticamenteao Estatuto Social,as cooperativas centraisde crédito que atendamaos requisitos constantantesno Regimento
Interno do Sicredi. Para fazer partedo quadro de associadas, a Central, uma vez autorizada por sua Assembleia Geral, deverá ter o seu ingresso aprovado pelo Conselhode
Administração da Confederação, subscrever e integralizar as quotas-partes de capital social na forma do Estatuto Social. 

Durante o exercício findoem 31 de dezembrode 2022,não houve alteraçãono patrimônio líquidoda Instituição, sendoque o capital socialem 31 de dezembrode 2022é de R$
5.358, dividido em 5.358.000 quotas de valor individual de R$ 1,00 e pertencente integralmente às associadas Cooperativas Centrais integrantes do Sicredi.

O capital socialda Confederação Sicredi é ilimitado quantoao máximo e variável conforme o númerode quotas-partes subscritas, prevalecendo, quantoao mínimo, o valorde
R$200.000,00 (duzentos mil reais), devendo ser integralizado em moeda corrente.

                                                       49.284 

�E�K�d�����í�ð���t���W���d�Z�/�D�N�E�/�K���>�1�Y�h�/���K

Saldo final

Tributária Provável                                                             204 
                                                        4.376 

A Instituição possui ações trabalhistas, cíveis e tributáriasem andamento, sendoque os valores estimados e suas respectivas probabilidadesde perda estão demonstradosno
quadro a seguir:

                                                         3.954 
2022

Natureza

�E�K�d�����í�ñ���t���/�E�'�Z���^�^�K�^�������Z�������/�d���^���������W�Z���^�d�������K���������^���Z�s�/���K�^

Saldo inicial                                                         3.993 

2022 2021
Prestação de serviços para empresas do grupo

                                                        4.580 

Processamento de dados

                                                       78.100 

                                                         3.771 

                                                    120.725 

Comunicação

                                                      60.191 

                                                         3.435 

�E�K�d�����í�ï���t���W�Z�K�s�/�^���K���W���Z�����Z�/�^���K�^�����1�s���/�^�U���d�Z�/���h�d���Z�/�K�^�������d�Z�������>�,�/�^�d���^
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Valores a receber das filiadas (Nota 06)

Outros passivos (Nota 12)

Outros ingressos e receitas operacionais   

Aluguéis

Honorários                                                         2.901                                                          2.841 

Atualização monetária de depósitos judiciais

Outras                                                               28 

Atualização monetária de crédito tributário                                                             120                                                                92 

Descontos obtidos                                                             113                                                                16 

Encargos sociais                                                     116.964                                                        80.204 

Proventos                                                     295.983                                                      202.044 

Treinamentos

Remuneração de estagiários                                                         2.119 

Provisão de PPR                                                       86.095                                                        56.842 

                                                      13.769                                                          4.144 

                                                        (5.099)

                                                         1.165 

Total                                                     590.449                                                      393.636 

Reversão de provisões sobre a folha de pagamento                                                       (1.259)

Total                                                 1.592.423                                                  1.180.098 

2022 2021

                                                            356                                                              198 

2022 2021
Pessoal-chave da Administração                                                         2.901                                                          2.841 

                           -                   (407.618)                 (398.503)                             -   

            1.589.210 

                  60.191 

                (10.728)

                  (2.956)

                              -   

                              -   

Benefícios a colaboradores                                                       73.877                                                        51.495 

(i)  Ingressos e receitas de prestação de serviços referem-se às receitas da prestação de serviços como auditoria interna, serviços contábeis e tributários, entre outros.

b) Benefícios monetários destinados às partes relacionadas - pessoal-chave da Administração

Pessoas chaveda administração sãoas que têm autoridade e responsabilidade pelo planejamento, direção e controle das atividadesda Instituição, diretaou indiretamente,
incluindo qualquer administrador (executivoou outro dessa instituição).Oshonoráriosdo pessoal-chaveda Administraçãodo Sicredi seguem a Políticade Remuneração definida
pelo Sistema, e sua aprovação é deliberada nos fóruns específicos de cada Instituição. Abaixo apresentamos a remuneração total do pessoal-chave da administração:

                             -   

Condomínio (Nota 16)

Ingressos e receitas de prestação de serviços (i)

Água e energia (Nota 16)

�E�K�d�����í�ô���t�����/�^�W���E���/�K�^�����������^�W���^���^���������W���^�^�K���>

                             -   

                             -   

                    (2.686)

              1.177.704 

a) Instituições filiadas

2022 2021

 Ativo
(Passivo) 

 Receita
(Despesa) 

 Ativo
(Passivo) 

                    24.371                            -                         9.721                              -   Caixa e equivalentes de caixa - depósitos bancários

                              -   

                              -                     (2.136)                             -                       (2.266)

                  101.071                            -                       63.866 

                   49.284 

                    (9.923)

                              -   

                             -   

 Receita
(Despesa) 

�E�K�d�����í�õ���t���K�h�d�Z�K�^���/�E�'�Z���^�^�K�^�������Z�������/�d���^���K�W���Z�����/�K�E���/�^

2022 2021

Recuperação de encargos e despesas                                                 1.590.269                                                  1.178.153 

Rendas em operações com derivativos                                                               30                                                                   - 

Lucros na alienação de valores e bens                                                             444                                                              273 

                                                             767 

Reversão de provisões de passivos contingentes (Nota 13)                                                         1.063                                                              599 

�E�K�d�����í�ó���t���d�Z���E�^�����O���^�����K�D���W���Z�d���^���Z���>�����/�K�E�������^

A Instituição efetua transações com instituições relacionadas, tais como Cooperativas Centrais, Banco Cooperativo Sicredi, AdministradoradeBens, Condomínio, Adm.deConsórcios
Sicredi, Corretorade Seguros, SicrediPar, Fundação Sicredi e Sicredi Fundos Garantidores. Abaixo apresentamosas principais operações realizadas com partes relacionadas,
sumarizadas por grupo contábil:

                             -   

Serviços prestados a receber                     15.373                            -                       25.860                              -   
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2022 2021

Outras                                                             308                                                              188 

I - Estrutura de Gerenciamento de Capital

II - Risco Operacional

O risco operacional é definido como a possibilidadede ocorrênciade perdas resultantesde eventos externosou de falha, deficiênciaou inadequaçãode processos internos, pessoas
ou sistemas. A definição inclui, ainda, o risco legal associado à inadequaçãoou deficiênciaem contratos firmados pela instituição,às sançõesem razãode descumprimentode
dispositivos legais eàs indenizações por danos a terceiros decorrentes das atividades desenvolvidas pela instituição. O gerenciamentodo risco operacional é realizadode forma
conjunta entre o Banco, Centrais e Cooperativas Singulares. Essas entidades tem como responsabilidade o cumprimento dos normativos internos e externos, valendo-sede
ferramentas, metodologias e processos estabelecidos sistemicamente. Tais processos são compostos porum conjuntode açõesque visam manterem níveis adequadosos riscos a
que cada instituição está exposta. São estas:

Provisões de processos judiciais                                                         1.506                                                          1.157 

                                                        1.919                                                          2.116 

Demais despesas com processos judiciais                                                             517 

                                                             357 

Falhas operacionais e sistêmicas                                                             531 

                                                         3.020 

Perdas em operações com derivativos 

�E�K�d�����î�î���t���'���Z���E���/���D���E�d�K���������Z�/�^���K�^�����������������W�/�d���>

O Sistema Sicredi considera o gerenciamentode riscos prioritáriona conduçãode suas atividades e negócios, adotando práticasem absoluta consonância comos preceitos dos
Acordosde Basileia. Dessa maneira, possui áreas especializadas para o gerenciamento destes riscos, centralizadasno Banco Cooperativo Sicredi S.A. Entreos principais riscos
gerenciados pela instituição, destacam-se a Estruturade Gerenciamentode Capital, o Risco Operacional, ode continuidadede negócios,de Mercado,de Variaçõesde Taxasde
Juros, de Liquidez,  de Crédito, Socioambiental, Risco de Conformidade e Risco de Segurança da Informação,  cujos principais aspectos são apresentados a seguir:

                                                             172 

                                                              41                                                                80 

Multas e juros diversos

Insubsistências ativas

                                                            531 

                                                              97 

Aspremissasde risco adotadas, dada a sua natureza, não fazem partedo escopode uma auditoriade demonstrações financeiras, consequentemente, não são examinadas pelos
nossos auditores independentes.

�E�K�d�����î�í���t�����K�����Z�d�h�Z�����������^���'�h�Z�K�^

A Instituição adotou a políticade contratar coberturade seguros paraos bens sujeitos a riscos por montantes considerados pela Administração como suficientespara cobrir
eventuais sinistros.As apólices estãoem vigor e os prêmios foram devidamente pagos. A Instituição adotaum programade gerenciamentode riscos buscandono mercado
coberturas compatíveis com o seu porte e operações.

Para os efeitos da legislação vigente, define-se o Gerenciamento de Capital como o processo contínuo de:

�{���D�}�v�]�š�}�Œ���u���v�š�}���������}�v�š�Œ�}�o�������}�������‰�]�š���o���u���v�š�]���}���‰���o�����/�v�•�š�]�š�µ�]�����}�V��
�{�����À���o�]�������}���������v�������•�•�]���������������������‰�]�š���o���‰���Œ�����(���Ì���Œ���(�����������}�•���Œ�]�•���}�•���‹�µ���������/�v�•�š�]�š�µ�]�����}�����•�š�����•�µ�i���]�š���V��
�{���W�o���v���i���u���v�š�}���������u���š���•�������������v�������•�•�]���������������������‰�]�š���o�U�����}�v�•�]�����Œ���v���}���}�•���}���i���š�]�À�}�•�����•�š�Œ���š� �P�]���}�•���������/�v�•�š�]�š�µ�]�����}�X��

O gerenciamentode capital das instituiçõesdo Sistema Sicredi é centralizadono Banco Cooperativo Sicredi, atravésde uma estrutura compatível com a natureza das operações, a
complexidade dos produtos e a dimensãoda exposiçãoao riscodo Sistema. A estrutura centralizada é responsável pelo estabelecimento dos processos, políticas e sistemasque
apoiam as instituições do Sistema na gestão do capital.

Osprocessos e políticas para o gerenciamentode capital são estabelecidos seguindooscritérios mínimosdaregulamentaçãoem vigor, alinhadosàsmelhores práticasde mercado, e
aprovadas pelas alçadas competentes de cada instituição do Sistema.

Os processos para o gerenciamento de capital do Sistema Sicredi incluem:

�{ Mecanismosque possibilitem a identificação, avaliação e monitoramento dos riscos relevantes incorridos pela instituição, inclusive dos riscos não cobertos pelos requerimentos
mínimos legais de capital;
�{ Metasde capitalem níveis acima dos requerimentos mínimos legais equereflitam o apetite a riscodo sistema, visando manter capital para suportarosriscos incorridos e garantir
o crescimento dos negócios de forma sustentável e eficiente;
�{���W�o���v�}�������������‰�]�š���o���‰���Œ���������������/�v�•�š�]�š�µ�]�����}�����}���^�]�•�š���u���U�����}�v�•�]�•�š���v�š�������}�u���}���‰�o���v���i���u���v�š�}�����•�š�Œ���š� �P�]���}�U�������Œ���v�P���v���}���}���Z�}�Œ�]�Ì�}�v�š�����u�_�v�]�u�}���������š�Œ�!�•�����v�}�•�V
�{���d���•�š���•�����������•�š�Œ���•�•�����������À���o�]�������}���������•���µ�•���]�u�‰�����š�}�•���v�}�������‰�]�š���o�V
�{���Z���o���š�•�Œ�]�}�•���P���Œ���v���]���]�•���‰���Œ�]�•���]���}�•���•�}���Œ���������������‹�µ�������}�����}�������‰�]�š���o���‰���Œ�����������]�Œ���š�}�Œ�]���������‰���Œ�����}�����}�v�•���o�Z�}�������������u�]�v�]�•�š�Œ�������}�V

                                                         1.519 

�E�K�d�����î�ì���t���K�h�d�Z�K�^�����/�^�W���E���/�K�^�����������^�W���^���^���K�W���Z�����/�K�E���/�^

Total                                                         5.450                                                          8.609 

Despesas com parcerias
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V - Risco De Variação Das Taxas De Juros Em Instrumentos Classificados Na Carteira Bancária (IRRBB) 

O IRRBB é o risco, atual ou prospectivo, do impacto de movimentos adversos das taxas de juros nos resultados ou no valor econômico da instituição, resultante dos instrumentos 
classificados na carteira bancária.
O gerenciamento de risco de IRRBB das instituições do Sistema Sicredi é centralizado no Banco Cooperativo Sicredi, através de uma estrutura compatível com a natureza das 
operações, a complexidade dos produtos e a dimensão da exposição ao risco do Sistema. A estrutura centralizada é responsável pelo estabelecimento dos processos, políticas e 
sistemas que apoiam as instituições do Sistema na gestão do risco de IRRBB.
Para a mensuração e controle desse risco no Sicredi, utiliza-se as abordagens de valor econômico (EVE) e de resultado de intermediação financeira (NII). O Sistema Sicredi define as 
regras para o cálculo do risco de variação da taxa de juros das operações em linha com as práticas de mercado e com as exigências da regulamentação vigente.

Os processos para o gerenciamento do risco de IRRBB do Sistema Sicredi incluem:
�{���W�Œ�}�������]�u���v�š�}�•�������•�š�]�v�����}�•�������u���v�•�µ�Œ���Œ�U���u�}�v�]�š�}�Œ���Œ�������u���v�š���Œ���������Æ�‰�}�•�]�����}�����}���Œ�]�•���}���������/�Z�Z���������u���v�_�À���]�•�����}�v�•�]�����Œ�����}�•���������]�š���À���]�•���‰���o�����/�v�•�š�]�š�µ�]�����}�V
�{���W�Œ�}�����•�•�}�•�������•�š�]�v�����}�•�������u�}�v�]�š�}�Œ���Œ�������Œ���‰�}�Œ�š���Œ�������������Œ�!�v���]�������}�����‰���š�]�š�������}���Œ�]�•���}���������/�Z�Z�������������/�v�•�š�]�š�µ�]�����}�����u���Œ���o�������}�����}���•���µ�������‰�]�š���o�V��
�{�������(�]�v�]�����}�������•���u���š�}���}�o�}�P�]���•���������Œ�]�•���}���������/�Z�Z�����������•���Œ���u�����‰�o�]���������•�V
�{���^�]�•�š���u���•���‰���Œ�������Æ�����µ�š���Œ���}�������o���µ�o�}�������u�����]�Œ���}�•���Œ�]�•���}�•�U�����}�v�•�]�����Œ���v���}���������}�u�‰�o���Æ�]�������������}�•���‰�Œ�}���µ�š�}�•�������������]�u���v�•���}�����������Æ�‰�}�•�]�����}�����}���Œ�]�•���}���������/�Z�Z�����������•���]�v�•�š�]�š�µ�]���•���•�����}���^�]�•�š���u���X

�{���E�}�Œ�u���š�]�Ì�������}���]�v�š���Œ�v�������}�v�š���v���}���Œ���P�Œ���•�U���‰���‰���]�•�������Œ���•�‰�}�v�•�����]�o�]���������•���‹�µ���v�š�}�����}���P���Œ���v���]���u���v�š�}�����}���Œ�]�•���}���}�‰���Œ�����]�}�v���o�����]�•�•���u�]�v�����}�•�������š�}�������]�v�•�š�]�š�µ�]�����}�V
�{���/�����v�š�]�(�]���������}�U�����À���o�]�������}�U���u�}�v�]�š�}�Œ���u���v�š�}�U���Œ���‰�}�Œ�š���U�����}�v�š�Œ�}�o���������u�]�š�]�P�������}�����}�•���Œ�]�•���}�•���}�‰���Œ�����]�}�v���]�•�V��
�{���/�����v�š�]�(�]���������}�U�����}�o���š���������š�Œ���š���u���v�š�}���������‰���Œ�����•���}�‰���Œ�����]�}�v���]�•�U���À�]�•���v���}���u���v�š�!�r�o���•�����u���v�_�À���]�•�����}�v�•�]�����Œ�����}�•���������]�š���À���]�•���‰���o�����]�v�•�š�]�š�µ�]�����}�V��
�{���Z���‰�}�Œ�š���•���‰���Œ�]�•���]���}�•���������•�š�Œ�µ�š�µ�Œ�����}�•���•�}���Œ�����š���u���•���Œ���o���À���v�š���•���������Œ�]�•���}���}�‰���Œ�����]�}�v���o���������}�v�š�Œ�}�o���•���]�v�š���Œ�v�}�•�����}�•���(�•�Œ�µ�v�•���������P�}�À���Œ�v���v�����V��
�{�����]�•�•���u�]�v�������}�����������µ�o�š�µ�Œ�����������P���Œ���v���]���u���v�š�}���������Œ�]�•���}�•�������š�}�������}�Œ�P���v�]�Ì�������}�V���{���d���•�š���•�����������•�š�Œ���•�•�����‰���Œ�]�•���]���}�•���‰���Œ���������v���Œ�]�}�•���������Œ�]�•���}���}�‰���Œ�����]�}�v���o�V
�{ Procedimentosque visam assegurar a continuidade das atividadesda instituição e limitar perdas decorrentesda interrupção dos processos críticosde negócio, incluindo análises
de impacto e testes periódicos de planos de continuidade.

Ainda,um conjunto de procedimentos vem sendo implementado para avaliar, gerenciar e monitorar o risco operacionaldecorrentede serviços terceirizados relevantes para o
funcionamento regular da instituição.

III - Risco de Continuidade de Negócios

Gestãode Continuidadede Negócios (GCN) é a capacidadeda organizaçãode continuar a entregade produtos e/ou serviçosem nível aceitável previamente definido, após
incidentes de interrupção.
 
O Sicredi possui uma estrutura para responderde forma adequada à recuperação, à restauração eaos níveis acordadosde disponibilidade paraos processos mais críticos das
entidades centralizadorasdo Sistema,no casode ocorrênciade eventosque provoquem a interrupção dos seus serviços, preservando, assim,os interessesde todas as partes
envolvidas.

O sistema de Gestão de Continuidade de negócios estruturado no Sicredi contempla:

�{���E�}�Œ�u�����������'���•�š���}�����������}�v�š�]�v�µ�]�����������������v���P�•���]�}�•�V
�{�����v���o�]�•�����������]�u�‰�����š�}���������v���P�•���]�}���r�����/���•�V
�{�����•�š�Œ���š� �P�]���•���������Œ�����µ�‰���Œ�������}�������������•���•�š�Œ�����������v���P�•���]�}�������������d�/�V
�{���W�o���v�}�•�����������}�v�š�]�v�µ�]�����������}�‰���Œ�����]�}�v���o�������������d�/�X

Por fim, o Sicredi disponibiliza para todasas suas agênciasum modelo de manualde continuidadede atividades das agências,que possibilita a elaboraçãode um documento
���µ�•�š�}�u�]�Ì�����}�U�������(�]�u�����������š���v�����Œ���}�•���‰�Œ�]�v���]�‰���]�•�������v���Œ�]�}�•���������]�v�š���Œ�Œ�µ�‰�����}�������•�����š�]�À�]���������•�_�X

IV - Risco de Mercado

Define-se riscode mercado como a possibilidadede ocorrênciade perdas resultantesda flutuação nos valoresde mercadode posições detidas por uma instituição financeira.
Incluem-se nessa definição, as operações sujeitas aos riscos de variação cambial, das taxas de juros, dos preços de ações e dos preços de mercadorias (commodities).

O gerenciamentode riscode mercado das instituiçõesdo Sistema Sicredi é centralizadono Banco Cooperativo Sicredi, atravésde uma estrutura compatível com a natureza das
operações, a complexidade dos produtos e a dimensãoda exposiçãoao riscodo Sistema. A estrutura centralizada é responsável pelo estabelecimento dos processos, políticas e
sistemas que apoiam as instituições do Sistema na gestão do risco de mercado.

Osprocessos e políticas para o gerenciamentodo riscode mercado são estabelecidos seguindooscritérios mínimosda regulamentaçãoem vigor, alinhadosàsmelhores práticasde
mercado, e aprovadas pelas alçadas competentes de cada instituição do Sistema.

Os processos para o gerenciamento do risco de mercado do Sistema Sicredi incluem:

�{���Z���P�Œ���•�����o���Œ���•�����������o���•�•�]�(�]���������}�������������Œ�š���]�Œ�����������v���P�}���]�������}���‹�µ�����P���Œ���v�š���u���}�����}�Œ�Œ���š�}���š�Œ���š���u���v�š�}�������•���}�‰���Œ�����•���•�V��
�{���W�Œ�}�������]�u���v�š�}�•�������•�š�]�v�����}�•�������u���v�•�µ�Œ���Œ�U���u�}�v�]�š�}�Œ���Œ�������u���v�š���Œ���������Æ�‰�}�•�]�����}�����}���Œ�]�•���}���������u���Œ�������}�����u���v�_�À���]�•�����}�v�•�]�����Œ�����}�•���������]�š���À���]�•���‰���o�����/�v�•�š�]�š�µ�]�����}�V
�{���W�Œ�}�����•�•�}�•�������•�š�]�v�����}�•�������u�}�v�]�š�}�Œ���Œ�������Œ���‰�}�Œ�š���Œ�������������Œ�!�v���]�������}�����‰���š�]�š�������}���Œ�]�•���}���������u���Œ�������}���������/�v�•�š�]�š�µ�]�����}�����u���Œ���o�������}�����}���•���µ�������‰�]�š���o�V��
�{�������(�]�v�]�����}�������•���u���š�}���}�o�}�P�]���•���������Œ�]�•���}���������u���Œ�������}�������•���Œ���u�����‰�o�]���������•�V
�{���^�]�•�š���u���•���‰���Œ�������Æ�����µ�š���Œ���}�������o���µ�o�}�������u�����]�Œ���}�•���Œ�]�•���}�•�U�����}�v�•�]�����Œ���v���}���������}�u�‰�o���Æ�]�������������}�•���‰�Œ�}���µ�š�}�•�������������]�u���v�•���}�����������Æ�‰�}�•�]�����}�����}���Œ�]�•���}���������u���Œ�������}�������•���]�v�•�š�]�š�µ�]���•���•�������}���^�]�•�š���u���X

Atravésde uma Análisede Impactode Negócios (BIA) são identificadososprincipais processosde negóciosda instituição bem comoosserviçosde TIquesuportam esses processos
e, assim, são definidas as estratégias de continuidade dos negócios adotadas. 
 
Estão previstosna Políticade Gestão Integradade Riscos ena Normade Continuidadede Negóciosdo Sicredi,osprincípios básicos e a estrutura necessária para garantir a resposta
adequada à recuperação, à restauração e aos níveis acordados de disponibilidade para os processos mais críticos das entidades.

Memorando 28.767/2023  |  Anexo: Confederacao_Sicredi_documentos.pdf (68/129)        67/135



O entendimentode Riscode Liquidez é essencial para a sustentabilidade das instituiçõesqueatuamno mercado financeiro ede capitais e está associado à capacidadeda instituição
de financiaroscompromissos adquiridos a preçosde mercado razoáveis e realizar seus planosde negócio com fontes estáveisde financiamento. Para este efeito, define-se riscode
liquidez como:

�{ A possibilidadeda instituição não ser capazde honrar eficientemente suas obrigações esperadas e inesperadas, correntes e futuras, inclusiveas decorrentesde vinculaçãode
garantias, sem afetar suas operações diárias e sem incorrer em perdas significativas; e 
�{ A possibilidadeda instituição não conseguir negociar a preçode mercado uma posição, devidoaoseu tamanho elevadoem relaçãoaovolume normalmente transacionadoou em
razão de alguma descontinuidade no mercado.

Os processos para o gerenciamento do risco socioambiental do sistema Sicredi incluem:

�{���E�}�Œ�u���š�]�Ì�������}���]�v�š���Œ�v�������}�v�š���v���}���Œ���P�Œ���•�U���u���š�}���}�o�}�P�]���•�������Œ���•�‰�}�v�•�����]�o�]���������•���‹�µ���v�š�}�����}���P���Œ���v���]���u���v�š�}�����}���š���u���V
�{���D�}�v�]�š�}�Œ���u���v�š�}�������������o�]�u�]�š�����•���•�������À���������•���•�����������Æ�‰�}�•�]���•���•���•�µ�i���]�š���•�����}���Œ�]�•���}���•�}���]�}���u���]���v�š���o�U���������Œ���v�š���•�����}�����‰���š�]�š���������Œ�]�•���}�����}���•�]�•�š���u���V
�{�����}�o���š���������µ�š�]�o�]�Ì�������}���������������}�•���‰���Œ�����u���v�•�µ�Œ�������}�U�����o���•�•�]�(�]���������}���������À���o�]�������}�����}�•���Œ�]�•���}�•���•�}���]���]�•�U�����u���]���v�š���]�•���������o�]�u���š�]���}�•���v���•���}�‰���Œ�����•���•�V
�{���Z�����o�]�Ì�������}���‰���Œ�]�•���]�������������š���•�š���•�����������•�š�Œ���•�•�����‰���Œ���������v���Œ�]�}���������Œ�]�•���}���•�}���]�}���u���]���v�š���o�V
�{���/�v�š���Œ�o�}���µ�����}�������Œ���‰�}�Œ�š�����‰���Œ�����•�Œ�P���}�•�����u���]���v�š���]�•�U���(�������Œ�����•���•�U���‰���Œ�����]�Œ�}�•���������v���P�•���]�}�������(�•�Œ�µ�v�•���������P�}�À���Œ�v���v�����V
�{�����À�}�o�µ�����}�����}�v�•�š���v�š�������������•�š�Œ���š� �P�]�����v�}���š���u���U���À�]�•���v���}���}�����o�]�v�Z���u���v�š�}�����}�u�����•���š� ���v�]�����•�������š�����v�}�o�}�P�]���•���������u���Œ�������}�U�������u�����}�u�}�����•�����Æ�‰�����š���š�]�À���•�������•���‰���Œ�š���•���]�v�š���Œ���•�•�������•�X

O riscode conformidade é definido como a possibilidadede ocorrênciade sanções, perdas financeiras, danosde reputação e outros danos, decorrentesde descumprimentoou
falhasna observânciade normativos externos (leis e regulamentações), das recomendações dos órgãos reguladores, dos códigosde autorregulação aplicáveis assim como dos
normativos oficiais internos.

A gestãodo riscode conformidade,no âmbitodo Sicredi está sob responsabilidadedaSuperintendênciade Compliance, estrutura integrantedo Banco Cooperativo Sicredi S.A, que,
para o acompanhamento sistêmico, oferece suporte e informações, tantoàsáreas das empresasdo Centro Administrativo quantoàs Cooperativas Centrais e Singulares,no que
tange ao processo de conformidade e o gerenciamento do risco de conformidade.

A função de conformidade é desempenhada no desenvolvimento e execução do Programa de Compliance, estruturado nos pilares de: (i) Prevenção, (ii) Detecção e (iii) Correção.

VI - Risco de Liquidez

VII - Risco de Crédito

IX - Risco de conformidade

O gerenciamentode risco de liquidez das instituiçõesdo Sistema Sicredi é centralizadono Banco Cooperativo Sicredi, atravésde uma estrutura compatível com a natureza das
operações, a complexidade dos produtos e a dimensãoda exposiçãoao riscodo Sistema. A estrutura centralizada é responsável pelo estabelecimento dos processos, políticas e
sistemas que apoiam as entidades do Sistema na gestão do risco de liquidez.

Osprocessos e políticas para o gerenciamentodo riscode liquidez são estabelecidos seguindooscritériosdaregulamentaçãoem vigor, alinhadosàsmelhores práticasde mercado,
e aprovadas pelas alçadas competentes de cada Instituição do Sistema.

Os processos para o gerenciamento do risco de liquidez do Sistema Sicredi incluem:

�{�������(�]�v�]�����}���������‰�Œ�}�����•�•�}�•���‰���Œ�����]�����v�š�]�(�]�����Œ�U�����À���o�]���Œ�U���u�}�v�]�š�}�Œ���Œ���������}�v�š�Œ�}�o���Œ���������Æ�‰�}�•�]�����}�����}���Œ�]�•���}���������o�]�‹�µ�]�����Ì�����u�����]�(���Œ���v�š���•���Z�}�Œ�]�Ì�}�v�š���•���������š���u�‰�}�V
�{���K�����•�š�������o�����]�u���v�š�}���������‰�Œ�}�����•�•�}�•���������Œ���•�š�Œ���]�}�������Œ���‰�}�Œ�š�����������}���•���Œ�À���v���]�������}�����‰���š�]�š�������}���Œ�]�•���}���������o�]�‹�µ�]�����Ì���������u���v�_�À���]�•�����}�v�•�]�����Œ�����}�•���������]�š���À���]�•���‰���o�����]�v�•�š�]�š�µ�]�����}�V
�{�������(�]�v�]�����}�������•�����•�š�Œ���š� �P�]���•�������������‰�š�������}���‹�µ�����‰�Œ�}�‰�}�Œ���]�}�v���u�����]�À���Œ�•�]�(�]���������}���������‹�µ�������������•���(�}�v�š���•���������Œ�����µ�Œ�•�}�•���������}�•���‰�Œ���Ì�}�•���������À���v���]�u���v�š�}�V
�{�������(�]�v�]�����}���������‰�o���v�}�����������}�v�š�]�v�P�!�v���]�����������o�]�‹�µ�]�����Ì�U���Œ���P�µ�o���Œ�u���v�š�������š�µ���o�]�Ì�����}�U���‹�µ�������•�š�������o���������Œ���•�‰�}�v�•�����]�o�]���������•�������‰�Œ�}�������]�u���v�š�}�•���‰���Œ�������v�(�Œ���v�š���Œ���•�]�š�µ�����•���•�����������•�š�Œ���•�•�����������o�]�‹�µ�]�����Ì�V
�{���Z�����o�]�Ì�������}���‰���Œ�]�•���]�������������š���•�š���•�����������•�š�Œ���•�•�������}�u�������v���Œ�]�}�•�����������µ�Œ�š�}�������������o�}�v�P�}���‰�Œ���Ì�}�X

A gestãodo riscode crédito consisteno processode identificação, mensuração, controle e mitigação dos riscos decorrentes das operaçõesde crédito realizadas pelas instituições
financeiras. 

No Sicredi, o gerenciamento do Risco de Crédito é realizado por uma estrutura centralizada e pelas áreas e colegiados locais. 

O Banco Cooperativo Sicredi responde pelo conjuntode políticas, estratégias e metodologias voltadasaocontrole e gerenciamento das exposiçõesaoriscode crédito das empresas
que compõem o Sistema, possuindo como principais atribuições: responder pelas políticas corporativasde gestãode risco de crédito; desenvolver e propor metodologiasde
classificaçãode riscode crédito, inclusive por meiode modelos quantitativos; aferir e controlarasexigibilidadesde capital para coberturade riscode crédito assumido; e realizar o
monitoramento constante das exposições sujeitas ao risco de crédito de todas as empresas do Sicredi.

As áreas e colegiados locais são responsáveis pela execução do gerenciamento de risco de crédito, observando as políticas e limites pré-estabelecidos sistemicamente.

VIII - Risco Socioambiental

O risco socioambiental é definido como a possibilidadede ocorrênciade perdas das instituições financeiras decorrentesde danos sociais, ambientais e climáticos. Além disso, está
envolvido indiretamente com uma sériede outros riscos, podendo gerar tanto impactos financeiros, como legais ede reputação.No Sicredi, o gerenciamento é realizado por uma
estrutura centralizada e pelas áreas e colegiados locais.Os processos e políticas para o gerenciamentodo risco socioambiental são estabelecidos seguindoos critérios da
regulamentação em vigor, alinhados às melhores práticas de mercado, e aprovadas pelas alçadas competentes de cada instituição do sistema.
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XI - Informações Adicionais

A descriçãodaestrutura completa edo processodegerenciamentoderiscos e capital pode ser acessada por meiodo sitio www.sicredi.com.br,no caminho: Sobre nós > Relatórios >
Gestão de Riscos > Publicações Sistêmicas > Gerenciamento de Riscos Pilar 3 - Sistêmico.

Jáa Políticade Gerenciamentode Risco Socioambiental e o Relatóriode Sustentabilidade, documentos com o detalhamento e números dos processosno tema, também podem ser
acessados por meio do sitio www.sicredi.com.br, no caminho: Sobre nós > Sustentabilidade > Políticas e Relatórios.

Os processos para gerenciamento do risco de conformidade incluem:
�{���/�����v�š�]�(�]���������}�����}�•���Œ�]�•���}�•�����������}�v�(�}�Œ�u�]�����������������]�v�•�š�]�š�µ�]�����}�V
�{ Comunicação, capacitação e treinamentode todos os níveis da Entidade para gerenciar adequadamenteos riscos de conformidade e cumpriras exigências legais e
(auto)regulatórias;
�{ Acompanhamento e monitoramentode processos relevantes, das ações adotadas para mitigaros riscosde conformidade e corrigir deficiências,no intuito de promover a
conformidade. 
�{���Z���‰�}�Œ�š���������•���������‹�µ�����•���•���Œ���o���À���v�š���•�������v�}�À���•���u�����]�����•���‰���Œ�����u�]�š�]�P�������}���������Œ�]�•���}�•�U�������u�����}�u�}���v���}�����}�v�(�}�Œ�u�]���������•���]�����v�š�]�(�]���������•�V
�{ Identificaçãode ações e/ou processos associadosaos principais riscos,que precisam ser revisados, atualizadosou implementados, buscando a efetividadedo Programade
Compliance como um todo;
�{���d�Œ���š���u���v�š�}���‰���Œ�����}�•���v���}�����µ�u�‰�Œ�]�u���v�š�}�•���]�����v�š�]�(�]�������}�•�������u�����}�u�}�������•���v�À�}�o�À�]�u���v�š�}�������������•���•���‰���Œ�������}�v�•���]���v�š�]�Ì�������}�U�����µ�•�����v���}�����À�]�š���Œ�������Œ���]�v���]���!�v���]���X

X - Risco de Segurança da Informação

O riscode segurançada informação é definido como o risco relacionado a probabilidadede exploraçãode uma vulnerabilidade, considerandoasameaças vinculadas, e o impactona
confidencialidade, integridadeou disponibilidade das informações eos controles implementados. Riscosde segurança cibernéticaou cibersegurança fazem partedo contextode
riscos de segurança da informação.

No Sicredi, o gerenciamentodo riscode segurançada informação é realizadode forma conjunta com Banco, Centrais e Cooperativas Singulares,osquais possuem responsabilidade
pelo cumprimento dos normativos internos e externos, contando com ferramentas e metodologias sistêmicasque podem ser complementados por ações locais.Osprocessos e
ações voltados para segurançada informação visam a manutenção dos riscosem níveis aceitáveis, incluindo a utilizaçãode controles adequados e efetivos, frenteaos custos,
tecnologia e objetivos de negócio.

O pedidode autorizaçãoda Confederação Sicredifoi protocolado perante o BACENno dia 17 de fevereirode 2023,na forma da Lei Complementar 96/22 e Resoluções CMNnº
5061/23 e 5062/23.

�E�K�d�����î�ð���t�����s���E�d�K�^���^�h���^���Y�h���E�d���^

Em24 de agostode 2022,foi publicada e entrouem vigor a Lei Complementarnº 196 que altera a Lei Complementarnº 130,de 17 de abril de 2009(Leido Sistema Nacionalde
Crédito Cooperativo), para incluiras confederaçõesde serviço constituídas por cooperativas centraisde crédito entreas instituições integrantesdo Sistema Nacionalde Crédito
Cooperativo e entre as instituições a serem autorizadas a funcionar pelo Banco Central do Brasil.

Flexibilização da Coisa Julgada pelo Supremo Tribunal Federal (STF)

�E�K�d�����î�ï���t���K�h�d�Z�K�^�����^�^�h�E�d�K�^

Emfevereirode 2023,o Supremo Tribunal Federal,ao julgarosRecursos Extraordináriosn. 949.297 en. 955.227,em repercussão geral, Temas881e 885,respectivamente, chegou
ao entendimento segundo o qualas decisões individuais definitivas,em matéria tributária, aindaque transitadasem julgado, podemvir a perder seus efeitos caso o STF,
posteriormente, venha a decidir em sentido contrário.

Em razão do entendimento adotado pelo STF, a Administração já finalizou análise das discussões tributárias efetuadas pela Confederação Sicredi e não foram identificados impactos.
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Questionário ANBIMA de due 
diligence para contratação de 
Gestor de Recursos de Terceiros 

Contratado: 
CONFEDERAÇÃO SICREDI �t CONFEDERAÇÃO DAS COOPERATIVAS 
DO SICREDI 

 
Contratante: 

BANCO COOPERATIVO SICREDI S/A 
 
Questionário preenchido por: 

MARCIO DE OLIVEIRA DIOGO 
 
Data: 

31/03/2023] 
 

(Todos os campos devem ser preenchidos. Caso algum 
campo não seja aplicável à sua instituição, este deve ser 
preenchido com � N̂/A�_). 

Versão: [-] 
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1. Informações cadastrais  

1.1 Razão social 

CONFEDERACAO DAS COOPERATIVAS DO SICREDI 

1.2 Nome fantasia 

CONFEDERACAO SICREDI 

1.3 
É instituição financeira ou instituição autorizada a funcionar pelo Banco Central do Brasil 
�~�^�������_�•�M 

Não. 

1.4 
Quais são as autoridades regulatórias em que a gestora possui registro? Fornecer detalhe 
sobre os registros, tais como nome, data e nº de registro da atividade. 

RECEITA FEDERAL DO BRASIL �t CNPJ 03.795.072/0001-60 �t Data Abertura de 26/04/2000 

CVM �t COMISSÃO DE VALORES MOBILIÁRIOS �t Conforme ato declaratório CVM n°15.336, de 04 
de novembro de 2016, publicado no DOU nº218, de 14 de novembro de 2016. 

1.5 Membro de associações de classe e/ou autorreguladoras? Quais? 

Não. 

1.6 É instituição nacional ou estrangeira? 

Nacional. 

1.7 Possui filial? Em caso positivo, quantas e onde estão localizadas? 

Não. 

1.8 Endereço 

Av. Assis Brasil, Nº 3940 �t Torre C �t 6º andar �t São Sebastião �t Porto Alegre, RS 

1.9 CNPJ 

03.795.072/0001-60 

1.10 Data de Constituição 

31/03/2000 

1.11 Telefones 

+55 51 3358-4700 

1.12 Website 

https://www.sicrediasset.com.br 

1.13 Nome e cargo do responsável pelo preenchimento do questionário 
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MARCIO DE OLIVEIRA DIOGO - Gerente de Middle Office e Produtos. 

1.14 Telefone para contato 

+55 (51) 3358 4806 

1.15 E-mail para contato 

middle_asset@sicredi.com.br 

2. Informações institucionais 

2.1 
Informar o quadro societário da gestora, incluindo os nomes dos principais sócios e 
respectivas participações (informar no mínimo, os sócios que possuem percentual de 
participação acima de 5%). 

A Confederação Sicredi possui 5 associadas: 

1. Cooperativa Central de Crédito do Rio Grande do Sul e Santa Catarina - Central Sicredi Sul, 
CNPJ 87.437.687/0001-05; 

2. Cooperativa Central de Crédito e Investimentos dos Estados do Paraná, São Paulo e Rio de 
Janeiro - Central Sicredi PR/SP/RJ, CNPJ 80.230.774/0001-48; 

3. Cooperativa Central de Crédito do Centro Norte do Brasil - Central Sicredi Centro Norte, 
CNPJ 33.667.205/0001-84; 

4. Cooperativa Central de Crédito de Mato Grosso do Sul, Goiás, Distrito Federal e Tocantins 
�t Central Sicredi Brasil Central, CNPJ 33.737.818/0001-40; 

5. Cooperativa Central de Crédito do Norte/Nordeste - Central Sicredi Norte/Nordeste, CNPJ 
70.119.680/0001-42. 

2.2 Qual a estrutura empresarial do conglomerado ou grupo econômico? (Quando aplicável). 
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2.3 Fornecer o organograma da gestora (anexar resumo profissional dos principais executivos).  

 
*Diretor de Riscos e Compliance para fins da CVM 21/2021. 

2.4 
A gestora é signatária dos Códigos de Regulação e Melhores Práticas da ANBIMA? Em caso 
afirmativo, citar o(s) Código(s). 
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O Conglomerado é signatário dos seguintes códigos: 

- Código de Administração de Recursos de Terceiros; 

- Código de Distribuição de Produtos de Investimento; 

- Código de Ética; 

- Código de Negociação de Instrumentos Financeiros; 

- Código dos Processos da Regulação e Melhores Práticas; 

- Código para o Programa de Certificação Continuada; 

- Código para Serviços Qualificados ao Mercado de Capitais. 

2.5 A gestora é signatária do Código de Ética da ANBIMA? 

Sim. 

2.6 A gestora é signatária do PRI �t Principles for Responsible Investment? 

Não. 

2.7 A gestora é signatária de outros Códigos ou assemelhados? Caso seja, citar as instituições. 

Não. 

2.8 

Os principais executivos, conforme o item 2.3, detêm participação em outros negócios no 
mercado financeiro e de capitais ou atividades relacionadas à gestora? (Exceto no caso de 
participação em empresas ligadas). Em caso positivo, informar:  

I. CNPJ da empresa;  
II. percentual detido pelo executivo na empresa; e  
III. qual a atividade por ele desempenhada. 

Não. 

2.9 

Informar se o conglomerado ou grupo econômico da gestora presta serviços de 
administração fiduciária, distribuição, consultoria, controladoria e custódia. Em caso 
positivo, descrever: 

I. a estrutura funcional de segregação e  
II. o relacionamento com a gestora. 
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Os serviços de administração, controladoria e custódia são prestados pelo Banco Cooperativo 
Sicredi, banco múltiplo integrante do Sistema.  

Os serviços de gestão de recursos são realizados pela Confederação Sicredi, CNPJ 
03.795.072/0001-60, empresa de terceiro grau do Sistema, em diretoria dedicada exclusivamente 
para exercer esta atividade.  

Potenciais conflitos de interesse entre as atividades de administração, controladoria e custódia 
com as atividades de gestão de recursos são mitigados por meio de total segregação das 
empresas, além da segregação física e de pessoas. 

2.10 Outras informações institucionais que a gestora julgue relevante (opcional).  

N/A 

3. Receitas e dados financeiros 

3.1 

Preencha a tabela abaixo com os valores correspondentes aos números da gestora. Informar 
os últimos 5(cinco) anos. 

Ano 
Patrimônio sob 
gestão (posição em 
31/Dez) 

Número de pessoas que trabalham 
na gestora 

Número de 
portfólios sob 

gestão 
2017 R$ 30,5 bilhões 7 48 
2018 R$ 31,8 bilhões 9 43 
2019 R$ 32,8 bilhões 11 46 
2020 R$ 52,34 bilhões 10 49 
2021 R$ 53,86 bilhões 13 53 
2022 R$ 74,29 bilhões 16 52 

3.2 

Tipologia dos portfólios sob gestão (sem dupla contagem �t excluir estrutura Master Feeder). 

FUNDOS Nº % Carteira 

Domicílio local 32 97,06% 

Domicílio em outro país 0 0 

 

Clubes de Investimento Nº % Carteira 

 0 0 

 

Memorando 28.767/2023  |  Anexo: Confederacao_Sicredi_documentos.pdf (79/129)        78/135



  

8  

Classificação da informação: Uso Interno 

Carteiras Nº % Carteira 

Domicílio Local 7 2,94% 

Carteira de Investidor Não 
Residente 

0 0 

3.3 

Como os ativos sob gestão estão divididos conforme as seguintes categorias de fundos de 
investimento: 

Tipo Nº Exclusivos/Reservados % Total 

Renda Fixa 32 7 
62,51% 
 

Multimercado 10 1 
37,22% 
 

Cambial 1 0 0,03% 

Ações 4 0 
0,24% 
 

FIDC 0 0 0 

FIP 0 0 0 

FIEE 0 0 0 

FII 0 0 0 

Fundo de Índice (ETF) 0 0 0 

Outras categorias 0 0 0 

3.4 
Atualmente, qual é o percentual do montante sob gestão que são originados 
especificamente de aplicações da própria gestora (incluindo controladores, coligadas, 
subsidiárias, seus sócios e principais executivos)? 

87,57% 

4. Recursos humanos 

4.1 Quais são as regras de remuneração ou comissionamento dos profissionais e associados? 
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O Sicredi oferece uma política de remuneração diferenciada, que aproxima os resultados do 
negócio a todos os colaboradores, estabelecendo um vínculo direto entre remuneração e 
performance. 

Objetivos da política: Consolidar a cultura de desempenho crescente, aproximando o resultado 
do negócio à rotina dos colaboradores; Possibilitar atração, retenção e motivação de profissionais 
qualificados e alinhar a remuneração às práticas de mercado. Composição da remuneração: a 
remuneração total dos colaboradores é composta por uma parte fixa e outra variável. 

Remuneração Fixa: Salário base e demais verbas pagas mensalmente. 

Remuneração Variável (Participação nos Resultados): O Sicredi possui modelos de remuneração 
variável baseados em resultados, que são creditados a título de PPR �t Programa de Participação 
nos Resultados, com base na Lei n° 10.101. 

A remuneração variável visa atrair, reter e motivar os profissionais para suportar o crescimento 
do Sicredi e o sucesso do negócio, além de direcionar os profissionais nos principais objetivos do 
negócio; prover um pagamento justo e alinhado com as práticas de mercado; tornar 
transparentes os critérios de aferição das performances e alcance de metas e criar uma clara 
relação entre pagamento, desempenho e resultados. 

4.2 Quais são os mecanismos de retenção de talentos usados pela gestora? 

O Sicredi possui uma série de políticas e regulamentos que trazem as diretrizes e orientações 
corporativas das atividades de Gestão de Pessoas (GP) e que têm como objetivo principal a 
atração e retenção de talentos em nossa organização.    

Na prática, entre os principais mecanismos de retenção utilizados podemos destacar:   

 

Gestão de Desempenho:  

O processo de gestão de desempenho tem como objetivo apoiar a estratégia corporativa e trazer 
clareza do 'o que' (objetivos) e 'o como' (competências) nossas ações devem ser desenvolvidas, 
norteadas pela estratégia e engajando nossos colaboradores pelo propósito da empresa e pelo 
impacto gerado nas comunidades.  

Este processo possibilita o desdobramento dos objetivos estratégicos do Sicredi para todas as 
áreas e níveis hierárquicos, potencializando o engajamento de todos os colaboradores na busca 
pelos resultados e garantindo o alinhamento à cultura e aos valores do Sicredi, apresentados por 
meio das competências. Este processo é gerenciado no +Evolução, plataforma para registrar, 
acompanhar e avaliar a performance dos colaboradores. Para o Sicredi, o processo e a plataforma 
garantem o desdobramento dos objetivos e também o diagnóstico da aplicação individual das 
competências fortalecidas e das que necessitam de desenvolvimento. Para os colaboradores, o 
+Evolução proporciona uma compreensão das expectativas com relação ao seu desempenho, 
amplia o autoconhecimento e estrutura um plano de desenvolvimento individual, ajudando o 
colaborador a atingir seus objetivos de carreira.  

 

Objetivos:  
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A avaliação de competências e objetivos profissionais é utilizada para identificar o atual estágio 
de prontidão dos colaboradores em relação às competências do Sicredi, além de avaliar as metas 
contratadas atingidas para um determinado período.  

O Sicredi investe na gestão do desempenho dos colaboradores, permitindo que tenham clareza 
do que se espera de cada um, que sejam avaliados de acordo com essas expectativas e que 
recebam o feedback e o apoio necessários para que desenvolvam ainda mais suas competências 
e atinjam resultados cada vez melhores.  

As decisões sobre promoção e mérito utilizam, entre diversas informações, o resultado das 
avaliações de gestão de desempenho para apoio na tomada de decisão. O responsável pela 
definição de promoções e aumentos salariais por mérito é o gestor do colaborador, que é 
orientado pela Consultoria Interna de Gestão de Pessoas para levar em consideração todos os 
aspectos pertinentes: desempenho do colaborador, quadro de lotação, equilíbrio interno, 
adequação ao mercado e à estrutura de remuneração do Sicredi. 

 

Plano de Desenvolvimento Individual (PDI):  

No processo de Gestão de Desempenho o PDI é algo vivo e ocorre a qualquer momento do ciclo 
de Gestão de Desempenho dentro da plataforma +Evolução. Na plataforma, é possível inserir as 
ações e acompanhá-las. Consideramos essa fase como muito importante para que o colaborador 
exerça sua autonomia e protagonismo no desenvolvimento da sua carreira. Todos os 
colaboradores podem realizar o PDI, independentemente do resultado da avaliação.   

O foco está em nossas competências. Assim sendo, são planejadas as ações para se desenvolver 
olhando para os comportamentos. Para orientar a construção, aplicamos a metodologia de 
aprendizagem contínua no modelo 70-20-10. Em que 70% da absorção do aprendizado vem do 
dia a dia e dos desafios profissionais, 20% da absorção do aprendizado em mentorias e feedbacks 
e 10% da absorção do aprendizado em treinamentos e estudo formais.  

 

Recrutamento Interno:  

Ao elaborar o seu PDI, o colaborador firma um compromisso com sua carreira para se 
desenvolver. E ao colocar em prática as ações, o caminho natural é que ele esteja cada vez mais 
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preparado para participar das nossas oportunidades internas.  Aqui, priorizamos nossos 
profissionais em oportunidades de reposição de vagas internas. Para nós, é uma oportunidade de 
fortalecer ainda mais a nossa cultura, reconhecendo nossas pessoas e consolidando nosso 
processo de desenvolvimento que pavimentou o caminho para que o colaborador chegasse lá. 
Para os colaboradores é uma das possibilidades para agregar novas experiências profissionais, 
seja no crescimento da sua trilha ou de mudança para uma área diferente, como é muito comum 
aqui no Sicredi.  

 

Compromisso em Compartilhar Resultados:  

O cooperativismo é representado por dois pinheiros, cada um deles tem um significado: um 
corresponde ao financeiro e o outro ao social - as pessoas. Como práticas de compensação 
financeira aos colaboradores e também uma forma de retenção, aperfeiçoamos constantemente 
o pacote de remuneração e os benefícios oferecidos. Apostamos na valorização dos nossos 
profissionais como forma de agradecê-los e aumentar o engajamento. Quanto ao pinheiro social, 
desenvolvemos programas e iniciativas, implementados localmente pelas cooperativas com o 
apoio da Fundação Sicredi, que fortalecem a nossa atuação local e nos auxiliam a cumprir dois 
princípios do cooperativismo: Educação e Interesse pela Comunidade.  

Temos o compromisso em compartilhar com nossos colaboradores os resultamos que 
construímos juntos a cada dia. Anualmente, analisamos as pesquisas salariais de mercado em 
busca de manter a nossa atratividade e oferecer o melhor e mais justo aos nossos colaboradores. 
O nosso Pacote de Remuneração é composto por quatro pilares: Remuneração Fixa, Valores 
Complementares (tempo de empresa e gratificações), Remuneração Variável e os Benefícios (que 
são iguais independentemente da posição hierárquica). Para estimular e maximizar a busca dos 
resultados esperados, temos algumas formas de reconhecer o desempenho diferenciado dos 
colaboradores.  

 

Revisão Salarial Anual:  

A cada ano, recomendamos que as cooperativas avaliem a necessidade de revisar a remuneração 
fixa dos colaboradores, como uma forma de reconhecer os profissionais. Essa definição da revisão 
salarial é feita junto à liderança da área de Gestão de Pessoas, de acordo com limites e critérios 
estabelecidos previamente. Mesmo assim, quem vai dar a palavra final e dizer qual é a prioridade 
é o gestor da área. Os aumentos salariais podem ocorrer a qualquer momento. Para essa decisão, 
o gestor e o parceiro do negócio avaliam os desempenhos da equipe e individual, definindo as 
ações necessárias para os colaboradores, as quais terão impacto no orçamento salarial da área.   

O ideal é que essas revisões sejam feitas após a conclusão do Ciclo de Gestão de Desempenho. 
Para reconhecer a performance do nosso time, temos duas modalidades: o mérito, que é um 
acréscimo ao salário, e a promoção, quando entendemos que a pessoa está pronta para assumir 
os desafios de um novo cargo. Nós recomendamos que o percentual aplicado seja de 20% para 
ambos os casos, porém cada cooperativa pode ajustar este percentual conforme as necessidades 
locais.  
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4.3 
Existe programa para treinamento, desenvolvimento e certificação profissional dos 
profissionais/associados? Descreva, de forma sucinta, inclusive, com relação ao controle e 
monitoramento dos profissionais certificados.  

Possibilitamos e estimulamos o pleno desenvolvimento das potencialidades individuais dos 
colaboradores. As nossas pessoas são vistas como agentes de transformação, são elas que tornam 
factível alcançarmos os melhores resultados. Partindo desse princípio, nos empenhamos para 
oferecer um ambiente onde elas possam crescer e prosperar. O desenvolvimento dos 
profissionais é um tema estratégico para nós. Por isso, já durante nosso onboarding, 
apresentamos detalhes da nossa cultura. Todo o material de recepção do novo colaborador é 
baseado no Jeito Sicredi de Ser, que é o resultado do nosso propósito e valores, que visam 
impactar positivamente a vida de colaboradores, associados e comunidades em que estamos 
presentes.  

O nosso processo de educação corporativa dispõe de diferentes níveis de formação que levam 
em consideração a experiência e os conhecimentos do colaborador e a função que irá 
desempenhar. Oferecemos uma formação básica, que busca introduzir e aculturar os novos 
colaboradores por meio de conteúdos essenciais sobre a nossa organização, estrutura e cultura. 
Na formação funcional, apoiamos o desenvolvimento das competências relacionadas às 
atividades do dia a dia do negócio.  

Oferecemos também ações de formação continuada, que visam ampliar os conhecimentos 
referentes a processos, métodos e técnicas utilizados no mercado, relativos à posição atual do 
colaborador ou tendo em vista seu crescimento profissional. Esta trilha é composta por cursos e 
programas internos e externos, seminários e congressos, além de treinamentos complementares. 
Para os gestores, oferecemos a formação de líderes, que reforça suas responsabilidades 
gerenciais e seu papel, capacitando-os para uma atuação estratégica com foco em pessoas, 
processos e resultados.  

Ainda, visando conformidade com o Código ANBIMA de Regulação e Melhores Práticas para o 
Programa de Certificação Continuada, ao qual Sicredi adere, os profissionais responsáveis por 
Gestão de Pessoas mantém documentado  implementado com as regras, procedimentos e 
controles internos que garantam, entre outros, a identificação e certificação dos profissionais 
elegíveis; a manutenção de uma base de dados interna para o gerenciamento e controle das 
certificações CPA10, CPA20, CEA, CFG, CGA, CGE, CFP, CFA e o acesso aos cursos preparatórios e 
de atualização no Sicredi Aprende para três tipos de certificações �t CPA-10, CPA-20 e CEA. Para o 
controle das certificações é realizado um controle mensal de todos os colaboradores certificados, 
para apoiar na atualização da certificação bem como validar também o exercício da função 
somente com certificação correspondente à atividade. 

4.4 De que forma o desempenho dos gestores é avaliado? 

Todos os colaboradores do Sicredi fazem uma avaliação de desempenho anual, inclusive gestores. 
No início de cada ano, objetivos profissionais são contratados entre gestor e colaborador e, ao 
final do ano a performance do colaborador é avaliada pelo gestor, de acordo com os resultados 
apresentados. 
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4.5 
A instituição adota treinamento dos colaboradores e empregados em Prevenção à Lavagem 
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metodologia e periodicidade aplicadas. 

Sim, o treinamento em Prevenção à Lavagem de Dinheiro e Financiamento ao Terrorismo 
compõem a trilha de formação básica online, disponível na plataforma de educação Sicredi 
Aprende, para acesso de todos os colaboradores da empresa. São previstas reciclagens em 
determinadas áreas, a cada dois anos. 

4.6 
Descreva os treinamentos elaborados junto aos colaboradores para prevenção e detecção 
de práticas ilícitas de trading (ex: front running, insider trading, spoofing etc.). 

N/A. 

5. Informações gerais 

5.1 Existem planos de expansão ou mudança de estratégia? Descreva. 

A gestora iniciou 2022 com uma equipe de 12 pessoas (1 diretor, 2 gerentes, 2 economistas, 1 
trader sênior, 1 trader pleno, 1 analista de investimentos, 1 analista pleno, 2 analistas júnior e 1 
estagiário). Ao longo de 2022 foram contratados um gerente de economia, um trader pleno, dois 
traders júnior e três estagiários. Um dos economistas deixou o cargo e o estagiário foi contratado 
como economista júnior. Um dos traders júnior também acabou deixando o cargo e o analista 
pleno foi promovido a sênior. Entendemos que o atual quadro conta com um número confortável 
de membros para atender as demandas e volume sob gestão. 

5.2 
Qual o limite para o crescimento dos ativos sob gestão suportado pela atual estrutura da 
gestora (instalações, profissionais hardware e software). 

A Confederação Sicredi realiza a gestão de um volume aproximado de R$ 77 bilhões e organizou 
sua estrutura de modo que atenda plenamente esse volume. A Confederação possui um grande 
número de estações de trabalho, salas de reunião e equipamentos que poderão ser utilizados 
quando necessário. Os softwares atuais atendem de forma sobressalente às necessidades. 
Projetamos crescimento gradativo dos ativos sob gestão, não exigindo adequações na atual 
estrutura. 

5.3 
A gestora é objeto de avaliação por agência de rating? Qual a nota atribuída? (Anexar 
relatório mais recente). 

A �P���•�š�}�Œ�����‰�}�•�•�µ�]���Œ���š�]�v�P���^Forte�_���������‹�µ���o�]�����������������P���•�š���}���������]�v�À���•�š�]�u���v�š�}�•�U���‰���o�����&�]�š���Z���Z���š�]�v�P�•�X 

5.4 
Com base nos últimos 05 (cinco) anos, a gestora já recebeu alguma premiação por 
publicações ou entidades no que tange à qualidade e ao histórico de gestão? Quais? 
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Destaque na categoria Fundos Balanceados com mais de 30% de ações na carteira �t FIC IS Valor 
Composto, pelo Guia Valor FGV �t 2018. 

FI Institucional RF IRF-M 1 �t Melhor fundo na categoria Indexados, pela ISTOÉ Dinheiro �t Os 
melhores fundos de renda fixa para 2019. 

FI Institucional RF IRF -M - entre os 10 fundos mais rentáveis na categoria Renda Fixa Ativo pelo 
Guia Valor de Fundos de Investimentos 2020. 

Centro de Estudos de Finanças FGV �t Sicredi Asset Management em primeiro lugar entre as Assets 
Especialistas do Guia de Fundos FGV 2021 �t Categoria Money Market. 

Sicredi FIC FIRF LP CDI, Sicredi FIC FIRF LP CDI+, Sicredi FIC FIRF Cred. Priv. Bx. Risco, Sicredi FIC 
FIRF LP CDI Tx Selic, Sicredi FIRF Liquidez Empres. Ref. DI �t Ranking Melhores Fundos �t Renda Fixa 
Duração Baixa Grau de Investimento - Investidor Institucional. 

Sicredi FIC FIRF Instit. Ref. IMA-B LP, Sicredi FIRF Instit. Ref. IRF-M LP, Sicredi FIRF Instit. Ref. IRF-
M 1 �t Ranking Melhores Fundos �t Renda Fixa Indexados - Investidor Institucional. 

FI Institucional RF IRF-M LP - entre os 10 fundos mais rentáveis na categoria Renda Fixa Ativo pelo 
Guia Valor de Fundos de Investimentos desde 2019. 

Melhor gestora especialista no período de 7 anos em Previdência pelo Valor Econômico 2022. 

Terceira melhor gestora de fundos balanceados acima de 30% de renda variável em Previdência 
pelo Valor Econômico 2022. 

Quarta melhor gestora de fundos de renda fixa em Previdência pelo Valor Econômico 2022. 

Oitava melhor gestora especialista em Previdência pelo Valor Econômico 2022. 

Expectativas de Mercado �t 1º lugar em Projeção da taxa Selic em setembro e outubro; Top 3 no 
Ranking IPCA Curto Prazo em julho �t Focus, 2022 

Top 20 em Captação Líquida, Renda Fixa, Multimercados, Cambial e AUM pela Quantum 2022. 

6. Análise econômica, de pesquisa e de crédito 

6.1 
Descreva a estrutura de análise econômica, de pesquisa e de crédito da gestora, conforme 
segmento, quando aplicável (anexar resumo profissional). 
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A análise econômica é realizada pela equipe da Gerência de Economia, composta por Gerente e 
dois Economistas, subordinada à Diretoria de Gestão de Recursos de Terceiros da Confederação 
Sicredi. Além do acompanhamento diário dos mercados financeiros, a área é responsável por 
análises e projeções para as principais variáveis macroeconômicas para o Brasil e economias 
globais selecionadas. Adicionalmente, contribui com o desenvolvimento de novas estratégias 
para os fundos e representa a Sicredi Asset perante investidores. 

Além disso, a gestora conta com um analista de investimentos, vinculado à Gerência de Portfólio, 
responsável pelo acompanhamento de crédito privado e empresas listadas na bolsa de valores do 
Brasil. 

Já em relação à pesquisa de crédito, existe um Comitê de Crédito Privado formado pelas áreas de 
Gestão de Recursos de Terceiros da Confederação Sicredi e de Risco de Crédito do Banco Sicredi, 
em que é avaliado o relatório com o devido parecer do analista de crédito responsável pela análise 
do emissor/emissão. O processo de análise realizada está descrito no ponto 9.3 deste documento. 

6.2 
A estrutura de análise econômica e de pesquisa inclui pesquisa de temas ASG �t ambientais, 
sociais e de governança corporativa? Como estas questões são consideradas durante o 
processo de decisão de investimento?  Descreva. 

Contamos com um analista de investimentos, responsável pela análise e pesquisa de temas ASG. 
No final de 2021, lançamos um fundo de investimento com os propósitos ASG, totalmente 
aderentes aos propósitos e valores da marca Sicredi. Com o reconhecimento da importância da 
pauta de sustentabilidade, e como ela pode agregar valor à vida das pessoas e das empresas, 
consideramos impreterível sermos parte deste saudável movimento, em direção a produtos de 
investimento que contribuam para ambientes mais sustentáveis. As empresas do fundo em 
questão são analisadas para investimento tendo em vista todos os temas ASG.  

6.3 Descreva as principais mudanças na equipe de análise nos últimos 05 (cinco) anos. 
A estrutura da área econômica se modificou neste período. Até 2019, a estrutura encontrava-se 
sob a Gerência de Análise Econômica do Banco Cooperativo Sicredi e contava com três analistas 
econômicos, um analista de agronegócio e um gerente. Em 2019, a gestora contratou um 
economista alocado diretamente na Gerência de Gestão de Recursos, sob a Diretoria de Gestão 
de Recursos de Terceiros da Confederação Sicredi. 
No ano de 2021 a gestora contratou um analista de investimentos, vinculado à Gerência de 
Portfólio, responsável pelo acompanhamento de crédito privado e empresas listadas na bolsa de 
valores do Brasil. 
Em 2022, a área de análise econômica passou a ter gerência própria dentro da Diretoria de Gestão 
de Recursos, estruturada com um Gerente, um Economista e um estagiário. Foi criada a hierarquia 
e a Economista passou responder pelo cargo de Plena, o estagiário foi contratado como 
Economista Jr. e ao final do ano a Economista Plena deixou o cargo, que ficou em aberto para ser 
preenchido no início de 2023. 
 
6.4 Utiliza research próprio ou de terceiros?  

Utiliza research próprio e materiais de análise econômica e de mercado fornecido por parceiros. 

6.5 
Caso utilize research próprio, quais ferramentas de análise são utilizadas no processo 
decisório? Esta equipe trabalha exclusivamente para o buy side ou também produz 
relatórios e informações para outros (sell side)? 
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A área econômica da Gestora de Recursos se vale da teoria econômica criando modelos 
econométricos para previsão das principais variáveis macroeconômicas e financeiras.  
A área trabalha, hoje, exclusivamente para o buy side. 

6.6 Que serviços ou sistemas são contratados para apoio na análise? 
São utilizados terminais de informação e dados, como Bloomberg, Broadcast (Agência Estado), 
ValorPRO, Macrodados, Monitor de Inflação (FGV) e FGV Dados Premium, além de softwares 
estatísticos, como o Eviews, SAS e R. 

7. Gestão de recursos 

7.1 Descreva as principais mudanças na equipe de gestão nos últimos 05 (cinco) anos.  
Alteração do gerente de gestão de recursos em dezembro de 2017. Turnover em uma vaga de 
trader sênior e contratação de um economista em 2019. Saída de um trader sênior da equipe em 
2020. Em 2021, saída de um trader sênior e de um economista, entrada de dois analistas na 
equipe de Middle Office, um gerente de Middle Office, um analista de investimentos, a promoção 
de um analista para economista e um gerente de economia. Em 2022 o estagiário foi contratado 
como economista jr. e a economista passou a responder como economista plena. O analista pleno 
foi promovido a sênior. Foram contratados dois traders júnior, sendo que um deles deixou o cargo 
ainda no mesmo ano, um trader pleno e três estagiários. 

7.2 
Descreva procedimentos e/ou políticas formais de seleção e acompanhamento de 
fornecedores e/ou prestadores de serviço relacionados à atividade de gestão de 
recursos/distribuição, incluindo as corretoras. 

Para a contratação de prestadores de serviços pelo gestor, que inclui corretoras atuando como 
contraparte, devem ser observadas as definições e diretrizes presentes no Regulamento do 
Comitê de Crédito Privado para Recursos de Terceiros, no Manual �t Contratação de Prestadores 
de Serviços para Atividades Relacionadas à Gestão de Recursos de Terceiros, e no Manual �t 
Prevenção à Lavagem de Dinheiro e Combate ao Financiamento do Terrorismo - Gestão de 
Recursos de Terceiros. 

Para mitigação do risco de imagem, a área de Compliance realiza um processo de investigação 
das instituições que atuam como contrapartes, emitindo, ao final, um relatório com as avaliações 
realizadas direcionado ao Comitê de Crédito Privado da Gestora. A avaliação é realizada com base 
em: a) Relacionamento com o Sicredi; b) Alertas de movimentação atípica registrados no processo 
de PLD; c) Comunicações realizadas ao COAF; d) Consulta em diversas listas (CEIS �t Cadastro 
Nacional de Empresas Inidôneas e Suspensas; CEPIM �t Cadastro de Entidades Privadas Sem Fins 
Lucrativos Impedidas; CNEP �t Cadastro Nacional de Empresas Punidas; socioambiental); e) 
Consulta de Processos Administrativos Sancionadores �t BACEN; f) Consulta mídia negativa �t AML 
Consulting; g) Consulta Pessoa Exposta Politicamente �t PEP; h) Consulta da quantidade de 
registros em Tribunais de Justiça. 

Os terceiros contratados deverão receber classificação de riscos entre baixo, médio e alto risco, o 
que refletirá na periodicidade e no processo de supervisão. Este processo se dará através da 
avaliação do Questionário ANBIMA de Due Dilligence para a atividade específica e eventualmente 
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questionamentos sobre pontos específicos. A periodicidade da avaliação será, no máximo, de: 24 
meses para baixo risco, 12 meses para médio risco e 8 meses para alto risco. A reavaliação poderá 
ser tempestiva na ocorrência de quaisquer fatos julgados relevantes pelo contratante.  

O nome das corretoras/tesourarias que se qualificam como contrapartes são previamente 
aprovados pelo Comitê de Crédito Privado para Recursos de Terceiros, órgão não-estatutário e de 
caráter permanente, que tem por objetivo avaliar e aprovar, respeitados os preceitos normativos 
oficiais e internos, os limites de concentração de risco nas operações de crédito privado e a lista 
de contrapartes habilitadas para a realização de operações, no que se refere à administração de 
recursos de terceiros. O Comitê é composto por 4 (quatro) membros permanentes, com direito a 
voto, quais sejam, o Diretor responsável por Gestão de Riscos para fins da Resolução CVM 
21/2021; o Diretor responsável por Gestão de Recursos de Terceiros (Coordenador); o 
Superintendente responsável por Risco de Crédito; e, o Gerente responsável por Gestão de 
Recursos. 

7.3 Descreva o processo de investimento. 
�E�}���]�v�_���]�}�������������������u�!�•��� ���Œ�����o�]�Ì���������µ�u�����Œ���µ�v�]���}���������^�À�]���Á�•���������u���Œ�������}�_�����}�u�������‰���Œ�š�]���]�‰�������}���������š�}������
a equipe de gestão. Nela, cada membro expõe suas visões sobre os diversos mercados 
monitorados. A partir das discussões, os núcleos propõem estratégias para alocação e levantam 
possíveis riscos para as estratégias atuais que ainda não tenham sido observadas durante a 
abertura de uma posição ou no acompanhamento diário deste.  

Os direcionamentos que surgem são, então, consolidados e formalizados no Comitê de Gestão de 
Recursos de Terceiros. O comitê ratifica/retifica os direcionamentos, com opiniões importantes 
sobre o cenário econômico base e seus desdobramentos, apetite a risco e eventuais pontos de 
atenção a serem monitorados. Estes pontos são registrados em ata. 

���� �À�]�•���}�� �u�����Œ�}�� �����(�]�v�]������ ���� �‰���Œ�š�]�Œ�� ������ �Œ���µ�v�]���}�� ������ �^�À�]���Á�•�� ������ �u���Œ�������}�_�� ���� ���}�� ���}�u�]�š�!�� ������ �'���•�š���}�� ������
Recursos representa o início de um fluxo de um processo de investimento top-down. Então, 
�����•�������}���v�}���^���•�•���š�����o�}�����š�]�}�v�_�����o�����}�Œ�����}�U�������À�]�•���}���u�����Œ�}��� �������•���}���Œ���������v�}�•���}���i���š�]�À�}�•�����������o�}���������}��
em cada fator de risco/tipo de ativo/macro estratégia para cada um dos fundos e carteiras 
geridos. Essas definições são as diretrizes básicas para alocação de novas operações, em que serão 
respeitados a visão da Asset como um todo e os interesses dos cotistas, considerando o que o 
regulamento de cada fundo/carteira gerido permite executar. Definidas as diretrizes gerais, os 
traders atuam conforme o VaR definido para as operações, decididas em conjunto pela equipe da 
Asset (Book Asset). 

Diariamente, antes da abertura dos mercados, a equipe de gestão se reúne para discutir cenário 
e outros fatos relevantes que reforcem a posição adotada no início do mês ou que possam 
sinalizar o contrário. Além disso, há uma reunião semanal para reporte das operações realizadas 
e reuniões extraordinárias sempre que houver algum fato ou indicador relevante divulgado. 

7.4 
Como é controlado o prazo médio dos títulos de fundos de longo prazo, para fins de sua 
classificação tributária? 

O prazo médio dos fundos de investimento e carteiras é monitorado diariamente e em duas 
situações distintas: 

Na abertura do dia: com os valores de fechamento da carteira no dia anterior. 
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De forma online: cada operação registrada no sistema YMF passa, antes de sua efetivação, pelo 
controle de impacto no prazo médio da carteira, podendo ser bloqueada caso resulte em um 
prazo médio fora de conformidade.  

Eventuais ajustes necessários para manter os prazos médios dentro do enquadramento serão 
realizados via títulos públicos, sempre que possível, devido a sua maior liquidez no mercado.  

O controle de prazos médios é feito paralelamente pelo Administrador, que informará qualquer 
desenquadramento. 

7.5 
Descreva os critérios adotados para distribuição do envio de ordens entre as corretoras 
aprovadas, incluindo o limite de concentração de volume de operações por corretora, se 
houver. 

Dentre as corretoras previamente aprovadas e com cadastro formalizado, as ordens são 
distribuídas conforme critério de melhor preço para as operações efetuadas e, em segundo plano, 
soft dollar. Não existe limites de concentração por corretora ou políticas de rodízios. O tratamento 
entre as corretoras que atuem como discount brokers ou research brokers é o mesmo. 

Os fundos administrados têm como agente de custódia para posições em derivativos o Itaú e o 
Santander, mitigando o risco de liquidação das ordens na corretora com qual a operação ocorreu. 

7.6 
Como são avaliados ativos no exterior, quando aplicável? Descrever como é realizado o 
controle e o processo de acompanhamento. 

N/A 

8. Distribuição 

8.1 

A gestora realiza distribuição dos fundos sob sua responsabilidade? Se sim, descreva os 
procedimentos adotados referentes aos processos de:  

I. verificação dos produtos ao perfil do cliente (Suitability);   
II. conheça seu cliente (KYC);  
III. PLDFT; e  
IV. cadastro de cliente. 

A Confederação Sicredi não gerencia os contratos de distribuição. 

8.2 
A gestora terceiriza alguma atividade relacionada à distribuição? Se sim, descreva as 
atividades, bem como o nome e o CNPJ do(s) terceiro(s) contratado(s). 

Os produtos da gestora são distribuídos através dos canais disponíveis aos associados do Sistema 
Sicredi �t eletrônicos e físicos �t com contrato formalizado com o Administrador, o Banco 
Cooperativo Sicredi S/A. Cada uma das cooperativas possui um contrato de distribuição firmado 
junto ao Administrador e recebem total suporte quanto aos produtos através da área de Produtos 
de Investimento do Banco Cooperativo Sicredi S/A. 

Memorando 28.767/2023  |  Anexo: Confederacao_Sicredi_documentos.pdf (90/129)        89/135



  

19  

Classificação da informação: Uso Interno 

8.3 

Como é feita a prospecção de clientes/distribuição de fundos? Detalhar o processo de 
captação realizado pela instituição. Exemplos: Indicação de clientes, prospecção. Qual o 
perfil dos clientes? (segmento e categoria do investidor). Exemplo: Varejo, Corporate, PJ, 
Investidor profissional, Qualificado? 

A prospecção dos clientes é realizada pelas Cooperativas que compõe o Sistema SICREDI de 
maneira ativa (visita a investidores, apresentação do portfólio em eventos e aos associados) bem 
como de forma passiva, quando o associado procura uma das cooperativas para realizar 
investimentos. Apenas associados às cooperativas de crédito podem realizar aplicações nos 
fundos distribuídos. 

8.4 

Descreva a estrutura operacional da gestora, voltada para a atividade de distribuição, 
incluindo sistemas de controle de movimentação (aplicação e resgate), critérios para 
execução das ordens e registro das solicitações, bem como o seu arquivamento e forma de 
proteção. 

N/A 

9. Risco 

9.1 Descreva as principais mudanças na equipe de risco nos últimos 05 (cinco) anos. 

As atividades são desenvolvidas por 8 profissionais do Banco Cooperativo Sicredi, terceiro 
contratado responsável pelo gerenciamento de riscos e disponibilização de relatórios e 
informações. A Confederação Sicredi conta também com 6 profissionais da área de Middle Office 
e Produtos que desenvolvem atividades de controle e acompanhamento de riscos. Em 2016 foi 
assinado contrato em que o Banco Cooperativo Sicredi foi contratado como terceiro para 
mensurar os riscos das carteiras sob gestão. Em 2017 o contrato foi aditado através de seu anexo 
I, que passou a descrever as atividades a serem desenvolvidas pelo terceiro contratado. Foi 
estabelecida a Diretoria Executiva de Riscos, que passou a responder pelos riscos de mercado, 
liquidez, alocação de capital, risco de crédito, risco socioambiental, risco operacional e controles 
internos. Mudanças realizadas nessa área visam o atendimento regulamentar �t em constante 
evolução e atualização 

9.2 
Quais são os relatórios de riscos, com que frequência são gerados e o que contêm estes 
relatórios? 
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Risco Operacional: os reportes relacionados à disciplina de risco operacional e controles internos 
são realizados via ferramenta de gestão de riscos �t Se Suite, a qual contém dashboards 
relacionados ao monitoramento de planos de ação; gestão de perdas operacionais; resultados do 
mapeamento de riscos e controles de processos de negócio e apoio, entre outras informações. 
Além disso, reportes e relatórios específicos sobre a disciplina são realizados periodicamente aos 
fóruns de governança. 

Risco de Mercado e Liquidez: Os relatórios e informações fornecidos pelo Banco incluem 
relatórios de VaR/Estresse, cálculo do requerimento mínimo de liquidez dos fundos de 
investimento, avaliação de emissores de crédito privado, dentre outros. O relatório diário de risco 
de liquidez dos fundos contém o Patrimônio Líquido dos fundos, o Requerimento Mínimo de 
Liquidez, o total de Ativos Líquidos e o Índice de Liquidez. O relatório diário de risco de mercado 
contém o Valor em Risco calculado, o Estresse, a Marcação à Mercado e o enquadramento dos 
fundos em relação aos limites operacionais estabelecidos para as métricas de risco de mercado. 

Risco de Crédito: os relatórios vinculados a essas atividades contemplam as situações de 
enquadramento dos limites por emissor em cada um dos fundos e em relação aos limites globais 
por emissor. 

9.3 
Descreva como cada operação de crédito é analisada, aprovada e monitorada? Descreva a 
segregação entre as atividades. 

A área de Análise de Risco de Crédito está situada junto ao Banco Cooperativo Sicredi e realiza os 
seguintes processos: 

Análise: A análise se utiliza dos balanços publicados, devidamente auditados, assim como das 
bases de dados do Banco Central. Após o levantamento dos dados, com base em metodologia 
interna, se aplicam análises quantitativas e qualitativas, considerando fatores financeiros e 
mercadológicos, sendo a instituição classificada através de rating interno. Considerando, o rating 
interno, o valor total aplicável nos fundos e o tamanho da contraparte, são recomendados os 
limites pela área de análise. 

Aprovação: Os limites e prazos de operação são aprovados no Comitê de Crédito Privado para 
Recursos de Terceiros, considerando o rating interno e a recomendação do limite da área de 
análise. 

Monitoramento: A área de análise realiza diariamente o acompanhamento de notícias e eventos 
que possam impactar na capacidade de pagamento das contrapartes e quando é verificado algum 
fator de risco relevante é sinalizado às áreas internas envolvidas e ao comitê de crédito privado a 
necessidade de reavaliação/acompanhamento da contraparte. Além disso, trimestralmente, os 
ratings internos e limites são referendados no comitê de crédito privado. 

9.4 
Como são analisadas as garantias das operações e quais os critérios utilizados (análise de 
formalização, execução, etc)? Há reavaliação periódica da qualidade do crédito e de suas 
garantias? Qual sua periodicidade?  

Dado que as operações ora realizadas não possuem garantia real, é apenas avaliada a capacidade 
de pagamento da contraparte. Sendo o limite revisto com periodicidade trimestral e a instituição 
avaliada com periodicidade mínima anualmente. 
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9.5 
As questões e riscos ASG �t ambientais, sociais e de governança corporativa �t são 
considerados na análise de risco de crédito? (Exemplos: perda de licença ambiental, 
corrupção, envolvimento em casos de trabalho escravo ou infantil, etc.). 

Sim. Riscos de imagem são avaliados e sua perda financeira é estimada, com base em notícias de 
mercado (vide 9.3). A gestão e governança da instituição são dimensões avaliadas por risco de 
crédito e possuem importância na determinação do rating interno do emissor. 

9.6 
A gestora, independentemente do critério de apreçamento, possui algum procedimento 
ou estratégia no caso da iminência ou ocorrência de eventos de inadimplência? Descreva. 

Caso a área de Risco de Crédito tenha alguma notícia ou verifique algum sinal de fragilidade antes 
da inadimplência se materializar, os eventos são sinalizados ao Comitê de Crédito Privado, que 
deve deliberar sobre o assunto. Além disso, a equipe de Gestão de Recursos realiza o 
acompanhamento dos emissores com ativos em carteira, ficando atenta às condições de mercado 
para a venda de ativos que apresentem risco de inadimplência. 

9.7 
A instituição possui área de tecnologia da informação própria? Caso afirmativo, detalhar as 
atividades atuais, organograma e a qualificação dos profissionais. 

Sim, o Sicredi possui área de tecnologia da informação própria. A sua responsabilidade reside, 
principalmente, em administrar o parque de TI do grupo. A diretoria de tecnologia se divide em 
diversas áreas, conforme organograma a seguir, de acordo com a especialidade de cada área. 
Atividades como desenvolvimento de sistemas, suporte a infraestrutura, arquitetura, segurança 
da informação, entre outras, são segregadas em áreas especialistas para melhor desempenho no 
dia a dia.  No que se refere aos sistemas utilizados para a administração de recursos de terceiros, 
os mesmos são terceirizados. Apenas os fundos administrados pelo Sicredi e ofertados para o 
público de varejo utilizam sistemas próprios para o controle de passivos. Para os demais produtos 
e controle de ativos, o Banco Sicredi utiliza a solução YMF da TOTVS S.A. 
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9.8 
Descreva os procedimentos de verificação de ordens executadas e de checagem das 
posições das carteiras. 

A checagem das ordens recebidas pela área de custódia com a contraparte é realizada através de 
e-mail ou contato telefônico. Os e-mails são arquivados e as ligações gravadas. A posição de ativos 
é conciliada diariamente entre o sistema interno e as respectivas câmaras de custódia através de 
sistema automatizado e parametrizado para validar as informações pertinentes a cada tipo de 
ativo e mercado. As divergências são verificadas e justificadas. 

9.9 
Existe sistema de gravação de ligações telefônicas? Em caso positivo, qual a política de 
escuta das gravações? 

 Existe um sistema de gravação de ligações telefônicas o qual é suportado pelo sistema de 
gravação. Os colaboradores da gestora, ao ingressarem no Sicredi, assinam um termo de ciência 
no qual está expresso que as ligações telefônicas são gravadas. As ligações são armazenadas pelo 
período de 5 anos no ambiente Sicredi. Os gerentes também têm a possibilidade de mensalmente 
realizar uma verificação dos ramais com licença de gravação atrelada, abrindo uma requisição no 
Service Desk que será gerado um relatório de custos de celulares e ramais que possuem licença 
de gravação. 

9.10 
Descreva os procedimentos de back-up e redundância de informações, desktops e 
servidores (para back-up, cite especificamente a periodicidade, local e prazo de 
armazenamento). 
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 Existem várias estratégias adotadas para garantir a redundância dos dados. O Sicredi possui dois 
Data Centers. Existem servidores de banco de dados Oracle que utilizam a solução de cluster 
Oracle RAC. Os clusters possuem servidores ativos nos 2 Data Centers e com os dados 
armazenados em Storages em ambos Data Centers. A replicação é realizada de maneira síncrona 
através do Oracle ASM. Outros bancos de dados utilizam o recurso SRDF para realizar a cópia 
síncrona do dado em ambos os Data Centers. Banco de dados Microsoft SQL utilizam a solução 
Always On para replicar os dados para o site de contingência.  

Para banco de dados Oracle, ainda existe a proteção Oracle Data Guard, que também tem os 
dados espelhados em ambos os sites.  

A infraestrutura de SAN é redundante.  

Os backups de banco de dados Oracle possuem retenção de 45 dias para bancos do tier platinum 
e 15 dias para os demais bancos de dados Oracle. Os backups full e incremental desses bancos 
acontece 1 vez por dia e o backup dos logs de transações ocorre a cada 10 minutos e são 
armazenados na solução DellEMC DataDomain.   

Backup de máquinas virtuais possuem retenção de 14 dias e são realizados diariamente ou 
semanalmente, dependendo do servidor em questão. Estes backups são armazenados na solução 
DellEMC Avamar.   

Os backups de arquivos possuem retenções diversas (de dias a anos), de acordo com a 
necessidade/exigência da área responsável pelo dado. Estes backups também possuem 
frequências variadas. Os backups são armazenados na tape library TS3500, na virtual tape library 
do DellEMC Data Domain e no DellEMC ECS (Elastic Cloud Storage) com a gestão da solução IBM 
Spetrum Protect.   

Todos os backups armazenados nos equipamentos DellEMC DataDomain, IBM TS3500 e DELLEMC 
ECS tem replicação entre os sites. 

9.11 Descreva a política de controle de acesso ao Data Center (físico e lógico) 
Estabelece-se perímetros de segurança baseados no resultado das avaliações de risco de 
segurança da informação.  

- O perímetro de segurança de um local que contenha instalações de processamento de 
informações deve ser fisicamente sólido.  

- As paredes externas do local devem ser de construção robusta e as instalações projetadas de 
forma que informações de uso interno e/ou confidenciais fiquem protegidas contra acesso 
indevido e não permita que atividades executadas sejam visíveis no ambiente externo.  

- Portas ou janelas externas devem ser adequadamente protegidas contra o acesso não 
autorizado por meio de mecanismos de controle de acesso. Instalações de processamento de 
informações, bem como instalações que armazenem informações de uso interno e/ou 
confidenciais fiquem protegidas contra acesso indevido e não permita que atividades executadas 
sejam visíveis no ambiente externo.  

- Portas ou janelas externas devem ser adequadamente protegidas contra o acesso não 
autorizado por meio de mecanismos de controle de acesso. Instalações de processamento de 
informações, bem como instalações que armazenem informações de uso interno e/ou 
confidenciais devem estar fisicamente separadas dos demais ambientes da organização e com 
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acesso restrito apenas a pessoas autorizadas, através de dispositivos de controle de acesso com 
trilhas de auditoria habilitadas. 

- Dentro dos perímetros de segurança, as atividades devem ser controladas, previamente 
autorizadas e monitoradas.  

- Áreas que processam ou armazenem informações de uso interno e/ou confidenciais devem ser 
mantidas fechadas/trancadas adotando-se controles eletrônicos de acesso físico para autorizar, 
validar e registrar o usuário com data e hora de entrada e saída de todos os acessos a estes 
ambientes; 

- Salas de processamento de informações devem adotar, também, controles adicionais para 
minimizar o risco de ameaças físicas potenciais ao ambiente como furto, incêndio, fumaça, água, 
poeira, interferências com o suprimento de energia elétrica, interferência com as comunicações 
e vandalismo; 

- Direitos de acessos a estes perímetros devem ser revistos, atualizados em intervalos regulares e 
revogados quando necessário; 

- Pessoas externas (terceiros, contratados, etc.) devem ter acesso restrito a estes perímetros de 
segurança. Estes acessos, quando necessários, devem ser previamente autorizados e, quando 
possível, monitorados por colaborador responsável; 

- Acessos a ambientes que possuem perímetros de segurança restritos devem ser precedidos de 
identificação em portaria ou recepção e de autorização de um gestor ou responsável. O uso de 
crachás se faz necessário; 

- O uso de câmeras fotográficas ou filmadoras, a elaboração de desenhos ou de qualquer outra 
forma de cópia é extremamente proibida nas dependências onde o acesso é restrito e/ou 
controlado. 

9.12 
Descreva o parque tecnológico atual da instituição. Citar no-breaks, capacidade dos 
servidores, links de internet e telefonia etc. 

Infraestrutura de servidores:  

Há cerca de 8400 servidores (entre virtuais e físicos, arquitetura x86) que apoiam todos os 
serviços, sistemas e processos de negócio, considerando as camadas de Desenvolvimento, Testes, 
Homologação, Pré-produção e Produção. O índice de virtualização da empresa é de cerca de 97%, 
acima da média mundial para a indústria financeira;  

A arquitetura divide-se entre servidores x86 padrão de mercado (para a nuvem privada) e RISC 
Power9 (plataforma IBM) para bancos de dados de grande porte e para a plataforma de 
autorização de cartões com as bandeiras Visa e Mastercard. A empresa possui dois Datacenters 
síncronos, um próprio (CAS) e outro em Co-location, cujas funções são Infraestrutura de 
servidores; utilizamos também servidores em nuvem da AWS.  

A carga computaci�}�v���o��� �����]�•�š�Œ�]���µ�_���������v�š�Œ�����}�•�������š�������v�š���Œ�[�•�U���‰�Œ�}�‰�}�Œ���]�}�v���v���}�����o�š�������]�•�‰�}�v�]���]�o�]��������������
continuidade para o negócio. Na AWS, implementamos os ambientes em sua maioria em três 
zonas de disponibilidade, com poucas aplicações em duas zonas de disponibilidade.  

Tecnologia de conexão dos servidores:  

FC de 8 a 16Gbps, a depender da criticidade do equipamento;  
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Uso de fibras ópticas já implementadas no padrão 40Gbps;  

Ethernet 10 Gbp/s, novas aquisições já compatíveis com 25 Gbps/s.  

No-breaks:  

Potência instalada de 400 kVA (dois ramais), com perspectivas de expansão para 500 kVA. 

Topologia de rede:  
Utilizamos as redes RTM �t um link primário (10Mbps �t DC CAS) e um secundário de contingência 
(10Mbps �t DC Cyber) �t e RFSN �t um link primário (20Mbps �t DC CAS) e um secundário de 
contingência (20Mbps �t DC Cyber).  
Para melhor desempenho e baixa latência, utilizamos AWS Direct Connect �t um link primário de 
1Gbps no DC Cyber e um secundário de 1Gbps no DC CAS. O chaveamento é automático para 
implementar alta disponibilidade na conexão Sicredi com AWS. Está contratado já o upgrade 
destes dois links para 10Gbps.  
Conectividade por Internet:  
3Gbp/s operadora OI;  
3Gbp/s operadora Embratel;  
1Gbp/s PTT-RS;  
1Gbp/s PTT-SP.  
Rede de voz:  
Telefonia IP utilizando Call Manager Cisco;  
Conexão com as unidades via SIP Trunk.  
9.13 A gestora possui filtro de e-mail, firewall e sistemas de antivírus? 
As estações de trabalho, servidores e caixas eletrônicos (ATMs) devem possuir software de 
antivírus instalado, configurado e atualizado conforme definições abaixo:  

 

Estações de trabalho:   

Versão de vacinas: no máximo 10 versões anteriores à última versão disponível;   

Varredura durante acesso: ativada;   

Tipos de ações analisadas na varredura durante acesso: definida automaticamente conforme 
engine do fabricante;   

Varredura das áreas comuns de infecção: no máximo a cada 1 semana;   

Varredura completa: no máximo a cada 1 mês;   

Tipos de arquivos analisados nas varreduras: todos os arquivos;   

Serviço de reputação: ativado.   

Versão de produto: no máximo 6 meses anteriores com base na data da última versão disponível;  

Proteção contra Malware: ativada;   

Proteção de Antivírus (Machine Larning): ativada;  

Proteção baseada em Análise de comportamento: ativada;   

Proteção contra Ransomware: ativada.  
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Servidores:   

Versão de produto: no máximo 6 meses anteriores com base na data da última versão disponível;  

Proteção contra Malware: ativada;   

Proteção de Antivírus (Machine Larning): ativada;  

Proteção baseada em Análise de comportamento: ativada;   

Proteção contra Ransomware: ativada.  

A empresa possui filtros de e-mail, tanto para e-mails trafegados internamente como 
externamente. Além disso, também possui sistemas de controle de acesso (firewall), de 
prevenção a intrusão (IPS) de distribuição de conteúdo (CDN) e firewall de aplicações WEB (WAF) 
implementados em múltiplas camadas de proteção em toda sua infraestrutura de TI. Todo acesso 
de usuários a sistemas é inspecionado por uma ou mais políticas de segurança implementadas 
nesses dispositivos de rede. 

9.14 
São realizados testes periódicos para verificação de segurança e integridade de sistemas? 
Com que frequência? 

Sim. Os testes são realizados sob demanda e previamente a disponibilização de um novo sistema 
ou nova versão de sistema em ambiente de produção. Este processo é aplicável aos sistemas 
críticos, escopo de segurança da informação. Adicionalmente, são realizados testes periódicos de 
todos os ativos expostos na internet. 

10. Compliance e controles internos  

10.1 
A gestora adota procedimentos de monitoramento contínuo das regulamentações e 
autorregulamentação aplicáveis ao seu segmento de atuação com execução de ações 
preventivas e corretivas? Em caso positivo, descreva os procedimentos adotados.  
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Compliance: O processo de gestão de normativos externos é gerido pela área de Compliance e 
prevê o acompanhamento estruturado dos novos normativos emitidos por reguladores e 
autorreguladores.  Este acompanhamento é realizado com apoio das ferramentas MK Compliance 
e SeSuite, contratados junto à MK Compliance e SoftExpert As atividades deste processo, 
compreendem: 

A. Tomada tempestiva do conhecimento de leis e normas divulgadas por reguladores 
vinculados ao Sistema Financeiro Nacional. 
B. Classificação das normas segundo: Sua aplicação à Instituição e Áreas internas 
diretamente afetadas pelos normativos, além de outras cujo conhecimento das normas 
seja necessário. 
C. Identificação das áreas do Centro Administrativo Sicredi (CAS) impactadas/ envolvidas 
e envio ao(s) ponto(s) focal(is) da(s) área(s) para avaliação.  
D. Solicitação de evidência da adequação para Normativos de maior impacto.  
E. Solicitação de registro de plano de ação para aqueles normativos não atendidos no 
momento de sua publicação (mesmo que a sua entrada em vigor não seja na mesma data 
de publicação). 
F. Acompanhamento das implementações necessárias à aderência dos processos às novas 
determinações. 
G. Comunicação à Alta Administração sobre novos normativos oficiais de alto impacto, 
assim como, sobre a situação da implementação de planos de ação relevantes decorrentes 
das normas. 
 

Controles Internos: Anualmente, a área responsável por controles internos no Banco, emite 
relatório conclusivo do processo de administração fiduciária, elaborado com base nas disposições 
da Resolução CVM 21/2021 e Código ANBIMA de Administração de Recursos de Terceiros. Para 
cada desvio identificado, caso aplicável, é recomendado um plano de ação, o qual é apresentado 
juntamente com a manifestação da gerência responsável. O relatório é submetido para as 
diretorias responsáveis pela supervisão e pelo cumprimento das regras, respectivamente. Além 
do processo de administração fiduciária, outros processos são avaliados pela área responsável 
por controles internos, em observância ao plano de trabalho aprovado. 

10.2 
Descreva os procedimentos adotados pela gestora para controlar a faixa de preços dos 
ativos e valores mobiliários negociados para os fundos de investimento sob sua gestão. 
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Segue abaixo metodologia utilizada para avaliação das operações de renda fixa: 

Títulos públicos federais: 

- Para os ativos NTN-B e NTN-F será utilizado o intervalo indicativo da ANBIMA, reduzido em 10%. 

- Para as operações de LFT, será utilizado como banda aceitável as operações que resultarem em 
uma variação de -100% a 200% do DI de 1 dia sobre o preço de fechamento da ANBIMA do dia 
anterior. 

- Para o ativo LTN, será estimado uma taxa de marcação a partir da utilização da curva de juros 
composta por futuro de DI1 em tempo real. Para a operação passar pelo túnel de preço, a 
diferença entre a taxa operada e a taxa de marcação estimada não pode ser superior à 20% do 
intervalo indicativo da ANBIMA. 

Títulos Privados: Foi realizado um estudo utilizando o histórico de operações de renda fixa dos 
gestores dos fundos de investimento do Sicredi. Onde foram definidos os critérios abaixo: 

- Para os ativos Letra Financeira, CDB, DPGE, Nota Promissória e Debênture, será utilizado como 
túnel de preço o valor de 4,74% sobre a taxa de marcação em % CDI do emissor. Se a operação 
não for em %CDI, a mesma será convertida para %CDI e então verificado o enquadramento no 
túnel de preço. 

- O túnel de preço será aplicado tanto para operações no mercado primário quanto no secundário, 
com exceção das debêntures, no qual não haverá aplicação do túnel de preço para as compras 
realizadas no mercado primário. 

- O spread que forma o túnel de preço para títulos privados será reavaliado a cada 6 meses. 

Operações contraparte Sicredi*: 

- Com o objetivo de evitar a transferência de riqueza entre fundos do Sicredi, a taxa da operação 
de qualquer ativo, não poderá ser discrepante em mais de 0,3% em relação a taxa de marcação 
do mesmo. 

Outras verificações: 

- Além da verificação se a operação está dentro do túnel de preço, será estimado o impacto em 
%CDI que a mesma resultará no fundo. A justificativa será solicitada ao gestor apenas nos casos 
em que gerar resultado negativo expressivo. 

- Para os ativos negociados com contraparte externa, será aceito no máximo o impacto de 5% do 
CDI do fundo por operação. 

- Para os ativos negociados com a contraparte Sicredi, será aceito no máximo o impacto de 0,4% 
do CDI do fundo por operação. 

*Para operações realizadas nos fundos que estão sob gestão Sicredi. 

10.3 
Descreva o processo para adesão ao Código de Ética e Conduta, bem como suas 
atualizações, pelas profissionais que trabalham na gestora. 
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Como linha de formação específica para os colaboradores admitidos, disponibilizamos a 

Formação Básica que tem como objetivo introduzir e aculturar o novo colaborador ao Sicredi 

durante os seus primeiros 30 dias de experiência. Nestas capacitações, são disponibilizados 

conteúdos essenciais como conhecimento sobre a nossa organização, estrutura e cultura. A 

apresentação e a adesão ao Código de Conduta para todo o Sistema Sicredi considerando as 

Cooperativas, Centrais e o Centro Administrativo Sicredi (CAS) ocorre através do Sicredi Aprende, 

mediante conclusão do curso que compõe a Formação Básica. 

As atualizações no Sicredi sobre o Código utilizam formas e métodos diversos, dependendo do 

objetivo a ser alcançado no momento, podendo ser com materiais de comunicação interna, como 

teasers, vídeos ou outras produções similares a serem circuladas nos canais internos ou mesmo 

em capacitações presenciais e/ou online. 

10.4 Descreva como é realizado o monitoramento da política de investimentos pessoais. 

A conduta relacionada a investimentos pessoais de todos os colaboradores responsáveis pelas 
atividades de administração fiduciária é regida por norma interna (NI_Loc_Cas_000043), a qual 
determina as regras de investimento e lista os ativos permitidos e com condicionantes. O 
comprometimento com as regras é realizado via assinatura de Termo de Adesão �t salvaguardado 
por Gestão de Pessoas da Confederação.   

Por fim, anualmente é obtido de cada colaborador aderente a supracitada Norma, via ferramenta 
de gestão de riscos �t Se Suite, uma Declaração Anual de Investimentos Pessoais, documento este 
que visa coletar informações de conformidade quanto às regras estabelecidas. 

10.5 
Existe fundo ou outro instrumento de investimento exclusivo para sócios e executivos da 
gestora? 

Em função de suas características, as cooperativas singulares do Sistema Sicredi possuem um 
fundo restrito para suas aplicações. Para os executivos da instituição não há nenhum produto 
exclusivo. 

10.6 
Descreva os procedimentos de monitoramento implementados para prevenção e 
detecção de práticas ilícitas de trading (ex: front running, insider trading, spoofing etc.). 
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O acesso a e-mails pessoais via rede interna é bloqueado aos colaboradores e todos os 
colaboradores estão sujeitos o Código de Conduta do Sicredi e as Regras de Compra e Venda de 
Valores Mobiliários Aplicáveis às áreas relacionadas à Administração de Carteiras de Valores 
Mobiliários para Atendimento à Resolução CVM nº 21/2021. 

Conforme as Regras de Compra e Venda de Valores Mobiliários Aplicáveis às áreas relacionadas à 
Administração de Carteiras de Valores Mobiliários para Atendimento à Resolução CVM nº 
21/2021: 

 - Não é permitida a realização de "Vendas a Descoberto", considerando sua finalidade 
especulativa;  

 - É vedado ao colaborador efetuar qualquer transação durante o expediente que prejudiquem o 
seu desempenho no ambiente de trabalho; 

 - O colaborador não pode valer-se de sua posição dentro do Banco ou Confederação, ou do nome 
do Sicredi, ou dar recomendações de investimento aos clientes, para obter quaisquer benefícios 
pessoais;  

A todos os colaboradores alocados nas Áreas compete manter elevados padrões éticos de 
conduta na execução de todas as suas atividades, bem como nas relações com os associados e/ou 
clientes e com os demais participantes do mercado financeiro, observando sempre, as diretrizes 
do Código de Conduta e as regras desta Norma Interna. 

10.7 
Descreva os procedimentos adotados para PLDFT no processo de seleção e alocação e 
monitoramento na negociação de ativos. 

Encontram-se formalizadas na Política e na Norma de Prevenção à Lavagem de Dinheiro e ao 
Financiamento do Terrorismo - PLDFT as diretrizes e regras da Instituição para monitorar, prevenir 
e tratar todo e qualquer risco de lavagem de dinheiro envolvendo as empresas do Sistema Sicredi 
como meio para a prática de crimes financeiros. A Norma de PLDFT institui a estrutura de 
responsabilidades para gestão dessa disciplina no Sistema e contempla os regramentos em 
relação aos processos de: 

�{ Conheça seu Associado e/ou Cliente: conjunto de ações que visam conhecer os associados 
e/ou clientes considerando suas atividades, características e necessidades, objetivando identificar 
e conhecer a origem e constituição do patrimônio e dos recursos financeiros do associado e/ou 
cliente. Contempla os critérios para monitoramento e acompanhamento de associados e/ou 
clientes classificados como pessoas expostas politicamente (PEP);  

�{ Conheça seu colaborador: adoção de controles internos na seleção/admissão bem como o 
acompanhamento da situação econômico-financeira representada ao longo da vigência do 
contrato dos colaboradores; 

�{ Conheça seu fornecedor: regras voltadas para identificação e aceitação de fornecedores; 

�{ Conheça seu parceiro comercial: abordagem quanto a necessidade de identificação e 
aceitação de parceiros comerciais, incluindo bancos correspondentes, corretoras e outros; 

�{ Identificação de Indícios de Atividades Ilícitas: determina a necessidade de adoção de 
especial atenção durante o cadastramento de associados, proposição de operações e demais 
processos de negócio sempre que identificados indícios de atividades ilícitas. 
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�{ Controle, Monitoramento e Comunicação de Operações: estabelece a responsabilidade 
pela execução dos processos de monitoramento e a necessidade de segregação da decisão quanto 
à informação ou não de uma situação suspeita ao Conselho de Controle de Atividades Financeiras 
�t COAF. 

As movimentações financeiras são monitoradas em ferramenta computacional específica. O 
processo é efetuado através da geração automática de alertas, de acordo com parâmetros pré-
definidos, para posterior tratamento. O fluxo do tratamento prevê a avaliação dos indícios de 
lavagem de dinheiro pela entidade que detêm o relacionamento com o associado/cliente, dentro 
dos prazos regulatórios. Após exauridas as análises, são feitas as devidas comunicações ao COAF 
para aqueles casos em que foram levantadas suspeitas quanto a possíveis crimes de lavagem de 
dinheiro. 

Existem cursos à distância, relativos à prevenção à lavagem de dinheiro, sendo um deles de 
caráter obrigatório a todos os colaboradores, que aborda o tema e seus controles de acordo com 
a legislação vigente, assim como curso destinado a profissionais de PLDFT e profissionais das 
agências, no intuito de atualizar esses colaboradores quanto ao tema. Além dos cursos online que 
são realizados na plataforma de ensino do Sicredi, anualmente é realizado evento de PLDFT 
aberto a todos os colaboradores com a participação de órgãos reguladores e de controle, 
Instituições Financeiras e profissionais de mercado, com o objetivo de disseminar a cultura de 
PLDFT em nível sistêmico.  

A área responsável pela condução e gestão desta disciplina no Sistema é a Área de Compliance 
do Banco Cooperativo Sicredi. A responsabilidade pela supervisão das atividades realizadas nas 
Cooperativas Singulares é executada pela Diretoria de Supervisão das Centrais. Adicionalmente, 
a Auditoria Interna realiza anualmente testes visando verificar conformidade dos procedimentos 
em relação às normas internas e regulamentares. 

10.8 
Caso a gestora desenvolva outras atividades, descreva sua política de chinese wall, 
informando como se dá a proteção de informações entre departamentos e os potenciais 
conflitos de interesse advindos das diferentes atividades. 

Conforme questão 2.9. 

10.9 
Descreva as regras e procedimentos de monitoramento das operações realizadas fora de 
plataformas eletrônicas de negociação, enfatizando estabelecimento de preços e fontes 
de referência utilizadas. 

Não é permitida a realização de operações fora de plataformas eletrônicas de negociação. 

10.10 
Como é verificado a adesão dos limites de risco, limites legais ou regulamentares das 
posições dos fundos sob gestão da gestora? A gestora utiliza algum agente externo? (Ex.: 
consultoria) 

A adesão aos limites de risco legais ou regulamentares ocorre diariamente por meio de relatórios 
com as posições das carteiras e fundos. Para a verificação da adesão aos limites, ocorrem 
periodicamente auditorias externas para a validação das métricas de risco e conferência da 
adesão aos limites legais. A consultoria contratada para auditoria externa é a Deloitte. As 
atividades de tesouraria, controle e processamento de ativos e escrituração de cotas têm suas 
rotinas baseadas em alguns procedimentos de controle. São eles baseados nos sistemas SIAT 
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(Sistema Legado de Atendimento) e YMF. Esses procedimentos estão sob a responsabilidade do 
diretor de Riscos e Compliance para fins da Resolução CVM 21/2021. 

Agrupando algumas dessas tarefas, diariamente executa-se um procedimento de Compliance 
com o objetivo de verificar o enquadramento de todos os fundos e suas respectivas operações.  
Esse procedimento é centralizado pela área de Administração Fiduciária e conta com alguns 
índices de verificação que são gerados por áreas adjacentes.  

Quanto aos limites de risco, conforme citado no ponto 9.2, o Administrador efetiva seu 
acompanhamento supervisionando diligentemente a gestão de riscos de mercado e liquidez 
implementada pelo Gestor de Recursos contratado. Nesse sentido, o enquadramento aos limites 
estabelecidos é verificado pelo Diretor de Administração e pelas equipes responsáveis pela 
administração fiduciária, Compliance e gestão de riscos. 

Quanto ao controle de limites de composição e de concentração das carteiras (regulamentares), 
o Administrador Fiduciário acompanha diariamente o enquadramento aos limites tão logo as 
operações sejam realizadas. Os desenquadramentos, sejam novos ou já existentes, são 
informados através de e-mail enviado pelo SRC, informando a regra de regulamento 
desenquadrada, os valores limites e os valores alocados. 

Anualmente, também, o diretor responsável pela implementação e cumprimento de regras, 
políticas, procedimentos e controles internos e da Resolução CVM 21/2021 encaminha aos órgãos 
de administração, até o último dia útil do mês de abril de cada ano, relatório relativo ao ano civil 
anterior à data de entrega, contendo as conclusões dos exames efetuados; as recomendações a 
respeito de eventuais deficiências, com o estabelecimento de cronogramas de saneamento, 
quando for o caso; e a manifestação do(s) diretor(es) responsável(is). 

10.11 
Descreva como são tratados os conflitos de interesse resultantes da participação ou 
atuação dos sócios ou executivos em outros negócios, bem como de sua eventual 
participação em conselhos fiscais e de administração. 

As responsabilidades dos diretores do Sistema Sicredi são avaliadas sob a luz das disposições 
regulamentares pela Superintendência Jurídica e aprovadas formalmente pela Diretoria 
Executiva, sempre atentando para adequada segregação de funções. 

10.12 
A gestora recebe comissões/remuneração (rebate) pela alocação em ativos e valores 
financeiros? Quais as regras?  

Não. 

11. Jurídico 

11.1 
Descreva como são tratadas as questões jurídicas e legais da gestora (departamento 
jurídico próprio ou consultoria de terceiros). 

As questões jurídicas atinentes ao Banco Cooperativo Sicredi S.A., suas empresas controladas 
(Administradora de Consórcios Sicredi Ltda., Corretora de Seguros Sicredi Ltda. e Administradora 
de Bens Sicredi Ltda.), da Confederação das Cooperativas do Sicredi �t Confederação Sicredi, 
Sicredi Fundos Garantidores �t SFG e Fundação de Desenvolvimento Educacional e Cultural do 
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Sistema Cooperativo �t Fundação Sicredi, são avaliadas pela Superintendência Jurídica, que pode 
ser enquadrada como departamento jurídico próprio. A atuação da Superintendência Jurídica é 
de cunho estratégico. A atuação processual direta, ou consultiva (para assuntos de grande 
relevância), se dá através de contratação de escritórios de advocacia selecionados. A sinergia 
entre a Superintendência Jurídica e os escritórios contratados é fortemente exercitada, 
considerando que internamente os elementos vinculados às demandas são estudados pela 
Superintendência Jurídica junto às áreas afetadas, e posteriormente estes assuntos são discutidos 
com os escritórios, visando obter o melhor resultado a partir de estratégias possíveis, analisadas 
pontualmente em cada um dos casos que tenham caráter estratégico. As demandas recorrentes 
possuem menos risco, e os escritórios recebem orientações para atuação em prol de nossos 
interesses, utilizando estratégias e teses jurídicas elaboradas pela Superintendência Jurídica. 
Processos administrativos de cunho trabalhista, previdenciário e tributário têm atuação direta da 
Superintendência Jurídica. 

12. Anexos ou endereço eletrônico 

 Anexo ou link 

12.1 Resumo profissional dos responsáveis pelas áreas e equipe de gestão X 

12.2 Código de ética e conduta X 

12.3 Manual/Política de Exercício de Direito de Voto (Proxy Voting) X 

12.4 Relatório de Rating X 

12.5 Manual/Política de Liquidez X 

12.6 
Manual/Política de Suitability (caso a gestora realize distribuição de 
cotas dos fundos geridos) 

X 

12.7 Formulário de referência X 

12.8 Manual/Política de controles internos e compliance X 

12.9 Manual/Política de gestão de risco X 

12.10 Manual/Política de investimentos pessoais X 

12.11 
Manual/Política de rateio e divisão de ordens entre as carteiras de 
valores mobiliários 

X 

12.12 Manual/Política de segurança de informação X 

12.13 Manual/Política de Prevenção à Lavagem de Dinheiro  X 

12.14 Manual/Política de KYC X 

12.15 
Manual/Política que tratem da troca de informações entre a 
atividade de distribuição realizada pela gestora e os administradores 
fiduciários 

N/A 
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12.16 Manual/Política de Responsabilidade Socioambiental X 

12.17 Manual/Política de seleção e contratação de terceiros X 

12.18 Lista das corretoras aprovadas (se houver) X 

 

 

 

 

 

 

[Porto Alegre, 31/ 03/2023] 

  

Marcio de Oliveira Diogo Ricardo Green Sommer 

Gerente de Middle Office e Produtos Diretor de Gestão de Recursos 

55 (51) 3358 7341 55 (51) 3358 4828 

marcio_diogo@sicredi.com.br ricardo_sommer@sicredi.com.br 
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Nome Alana Rigo Ritzel

Email (opcional) alana_ritzel@sicredi.com.br
Data de Nascimento 16/04/1999

Cargo Analista Middle Office e Produtos JR

Data em que assumiu cargo atual 07/2021
Data em que passou a fazer parte do
atual departamento 07/2021

Data de entrada (mês/ano) 07/2021

Nome Sicredi Caminho das Águas

Cargo Assistente emrpresarial

Data de entrada (mês/ano) 05/2020

Data de saída (mês/ano) 06/2021

Nome Pinheiro e Milani Advogados

Cargo Auxiliar administrativo

Data de entrada (mês/ano) 01/2017

Data de saída (mês/ano) 08/2019

Nome Caixa Econômica Federal

Cargo Estagiária

Data de entrada (mês/ano) 09/2015

Data de saída (mês/ano) 12/2016

Curso Gestão Financeira

Instituição Universidade Feevale

Data da conclusão (mês/ano) 2018

Curso Ciências Econômicas

Instituição Universidade Federal do Rio Grande do Sul

Data da conclusão (mês/ano) Em andamento

Título CPA-10

Órgão Certificador ANBIMA

Certificação profissional

Graduação

Informações Gerais

Experiência Profissional
Instituição Atual

Instituição 1

Instituição 2

Instituição 3

Formação
Graduação
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Nome Andre da Rocha Trierveiler

Email (opcional) andre_trierveiler@sicredi.com.br

Data de Nascimento 08/12/1989

Cargo Trader de Gestão de Recursos SR

Data em que assumiu cargo atual 01/2020
Data em que passou a fazer parte do
atual departamento 08/2016

Data de entrada (mês/ano) 06/2013

Nome Banco Cooperativo Sicredi

Cargo Analista de Gestão de Recursos

Data de entrada (mês/ano) 08/2016
Data de saída (mês/ano) 01/2020

Nome Banco Cooperativo Sicredi

Cargo Analista de Administração e Estruturação

Data de entrada (mês/ano) 07/2015

Data de saída (mês/ano) 07/2016

Nome Banco Cooperativo Sicredi

Cargo Analista de Liquidação e Custódia

Data de entrada (mês/ano) 06/2013

Data de saída (mês/ano) 06/2015

Curso Engenharia de Produção

Instituição Universidade Federal do Rio Grande do Sul

Data da conclusão (mês/ano) 02/2013

Curso Pós-Graduação em Mercado de Capitais

Instituição APIMEC - SUL

Data da conclusão (mês/ano) 03/2017

Título CPA-20

Órgão Certificador ANBIMA

Título CGE

Órgão Certificador ANBIMA

Título CGA

Órgão Certificador ANBIMA

Título CFG

Órgão Certificador ANBIMA

Certificação profissional

Pós Graduação

Informações Gerais

Experiência Profissional
Instituição Atual

Instituição 1

Instituição 2

Instituição 3

Formação
Graduação
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Nome Ankize Lindres Begnini

Email (opcional) ankize_begnini@sicredi.com.br

Data de Nascimento 24/01/1994

Cargo Analista de Gestão de Recursos SR

Data em que assumiu cargo atual 10/2017
Data em que passou a fazer parte do
atual departamento 10/2017

Data de entrada (mês/ano) 10/2017

Nome Banco Cooperativo Sicredi

Cargo Estagiário - Produto de Invetsimentos

Data de entrada (mês/ano) 05/2015

Data de saída (mês/ano) 10/2016

Nome Banco Cooperativo Sicredi

Cargo Analista de Produtos de Investimento

Data de entrada (mês/ano) 10/2016

Data de saída (mês/ano) 10/2017

Curso Ciências Econômicas

Instituição Pontifícia Universidade Católica do Rio Grande do Sul

Data da conclusão (mês/ano) 07/2018

Título CEA

Órgão Certificador ANBIMA

Certificação profissional

Informações Gerais

Experiência Profissional
Instituição Atual

Instituição 1

Instituição 2

Formação
Graduação
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Nome Cassio Andrade Xavier

Email (opcional) cassio_xavier@sicredi.com.br

Data de Nascimento 12/12/1988

Cargo Portfolio Manager

Data em que assumiu cargo atual 03/2021
Data em que passou a fazer parte do
atual departamento 03/2018

Data de entrada (mês/ano) 03/2018

Nome Banco Cooperativo Sicredi

Cargo Trader Senior de Gestão de Recursos

Data de entrada (mês/ano) 03/2018

Data de saída (mês/ano) 03/2021

Nome ANBIMA

Cargo Analista Supervisão de Mercados

Data de entrada (mês/ano) 10/2015

Data de saída (mês/ano) 02/2018

Nome Quantitas Asset Management

Cargo Analista Quantitativo

Data de entrada (mês/ano) 08/2012

Data de saída (mês/ano) 05/2015

Nome Banco Cooperativo Sicredi

Cargo Analista de Riscos de Mercado e Liquidez

Data de entrada (mês/ano) 07/2009

Data de saída (mês/ano) 02/2012

Nome Banco Cooperativo Sicredi

Cargo Estagiário

Data de entrada (mês/ano) 07/2008

Data de saída (mês/ano) 07/2009

Curso Ciências Econômicas

Instituição Universidade Federal do Rio Grande do Sul

Data da conclusão (mês/ano) 07/2014

Título CPA-20

Órgão Certificador ANBIMA

Certificação profissional

Informações Gerais

Experiência Profissional
Instituição Atual

Instituição 1

Instituição 2

Instituição 3

Instituição 4

Instituição 5

Formação
Graduação
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Nome Cesar Augusto Nappi Cardoso da Silva

Email (opcional) cesar_asilva@sicredi.com.br
Data de Nascimento 20/04/1987

Cargo Analista de Investimentos

Data em que assumiu cargo atual 07/2021
Data em que passou a fazer parte do
atual departamento 07/2021

Data de entrada (mês/ano) 07/2021

Nome Melnick Participações

Cargo Coordenador Financeiro

Data de entrada (mês/ano) 01/2019

Data de saída (mês/ano) 07/2021

Nome Gerval Investimentos

Cargo Analista de Investimentos

Data de entrada (mês/ano) 10/2011

Data de saída (mês/ano) 01/2019

Nome Ferramentas Gerais Comércio e Importação S.A

Cargo Analista Financeiro Pleno

Data de entrada (mês/ano) 03/2010

Data de saída (mês/ano) 10/2011

Nome TNT Mercúrio

Cargo Analista Financeiro

Data de entrada (mês/ano) 11/2008

Data de saída (mês/ano) 03/2010

Curso Economia

Instituição Potifícia Universidade Católica do Rio Grande do Sul

Data da conclusão (mês/ano) 12/2009

Título CNPI

Órgão Certificador APIMEC

Título CFA Level 1

Órgão Certificador CFA Institute

Título CFA Certificate in ESG Investing

Órgão Certificador CFA Institute

Certificação profissional

Informações Gerais

Experiência Profissional
Instituição Atual

Instituição 1

Instituição 2

Instituição 3

Instituição 4

Formação
Graduação
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Nome Luiz Gustavo Cassilatti Furlani

Email (opcional) luiz_furlani@sicredi.com.br
Data de Nascimento 02/09/1983

Cargo Gerente de Economia

Data em que assumiu cargo atual 01/2022
Data em que passou a fazer parte do
atual departamento 01/2022

Data de entrada (mês/ano) 01/2022

Nome Raymond James Ltd.

Cargo Associate Investment Strategist

Data de entrada (mês/ano) 10/2021

Data de saída (mês/ano) 12/2021

Nome CPP Investment Board

Cargo Associate, Economic and Financal Forecasts

Data de entrada (mês/ano) 06/2018

Data de saída (mês/ano) 04/2021

Curso Economia

Instituição Insper

Data da conclusão (mês/ano) 02/2006

Curso Economia Aplicada

Instituição Universidade Federal do Rio Grande do Sul

Data da conclusão (mês/ano) 01/2009

Curso Economia Aplicada

Instituição Universidade Federal do Rio Grande do Sul

Data da conclusão (mês/ano) 06/2014

Título CFA

Órgão Certificador CFA Institute

Mestrado

Doutorado

Certificação profissional

Informações Gerais

Experiência Profissional
Instituição Atual

Instituição 1

Instituição 2

Formação
Graduação
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Nome Márcio de Oliveira Diogo

Email (opcional) marcio_diogo@sicredi.com.br

Data de Nascimento 04/08/1984

Cargo Gerente de Middle Office e Produtos

Data em que assumiu cargo atual 08/2021
Data em que passou a fazer parte do
atual departamento 08/2021

Data de entrada (mês/ano) 08/2021

Nome Agibank

Cargo Cash Management Leader

Data de entrada (mês/ano) 07/2018

Data de saída (mês/ano) 07/2021

Nome Banco Original

Cargo Gerente de Produtos

Data de entrada (mês/ano) 08/2016

Data de saída (mês/ano) 08/2018

Nome Banco Original

Cargo Analista de Operações de Tesouraria SR

Data de entrada (mês/ano) 01/2012

Data de saída (mês/ano) 08/2016

Nome Banco Matone

Cargo Analista de Captação SR

Data de entrada (mês/ano) 06/2010

Data de saída (mês/ano) 01/2012

Nome Banco Cooperativo Sicredi

Cargo Analista de Liquidacão e Custódia PL

Data de entrada (mês/ano) 09/2006

Data de saída (mês/ano) 06/2010

Curso Administração

Instituição FAPA - Faculdade Porto Alegrense

Data da conclusão (mês/ano) 2010

Curso Finanças

Instituição FIA - Fundação Instituto de Administração

Data da conclusão (mês/ano) 2014

Título CPA-20

Órgão Certificador ANBIMA

Título PQO

Certificação profissional

Pós Graduação

Experiência Profissional
Instituição Atual

Instituição 1

Instituição 2

Instituição 3

Instituição 4

Instituição 5

Formação
Graduação
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Órgão Certificador BM&F BOVESPA
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Nome Mariana Meister Coin

Email (opcional) mariana_coin@sicredi.com.br
Data de Nascimento 25/03/2000

Cargo Estagiária

Data em que assumiu cargo atual 09/2022
Data em que passou a fazer parte do
atual departamento 09/2022

Data de entrada (mês/ano) 09/2022

Nome N/A

Cargo N/A

Data de entrada (mês/ano) N/A

Data de saída (mês/ano) N/A

Curso Matemática Aplicada

Instituição Universidade Federal do Rio Grande do Sul

Data da conclusão (mês/ano) Em andamento

Título N/A

Órgão Certificador N/A

Certificação profissional

Informações Gerais

Experiência Profissional
Instituição Atual

Instituição 1

Formação
Graduação
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Nome Bruno Martins

Email (opcional) brunomartins@sicredi.com.br
Data de Nascimento 19/09/1989

Cargo Trader de Gestão de Recursos PL

Data em que assumiu cargo atual 05/2022
Data em que passou a fazer parte do
atual departamento 05/2022

Data de entrada (mês/ano) 05/2022

Nome Warren

Cargo Credit Portfolio Manager

Data de entrada (mês/ano) 11/2020

Data de saída (mês/ano) 05/2022

Nome BRDE

Cargo Analista de Projetos

Data de entrada (mês/ano) 03/2017

Data de saída (mês/ano) 10/2020

Nome Gerval Investimentos

Cargo Analista de Crédito

Data de entrada (mês/ano) 08/2015

Data de saída (mês/ano) 03/2017

Nome UFRGS

Cargo Bolsista de Iniciação Científica

Data de entrada (mês/ano) 01/2011

Data de saída (mês/ano) 12/2012

Curso Ciências Econômicas

Instituição Universidade Federal do Rio Grande do Sul

Data da conclusão (mês/ano) 2012

Curso Economia Aplicada

Instituição Universidade Federal do Rio Grande do Sul

Data da conclusão (mês/ano) 10/2015

Título CGA

Órgão Certificador ANBIMA

Mestrado

Certificação profissional

Informações Gerais

Experiência Profissional
Instituição Atual

Instituição 1

Instituição 2

Instituição 3

Instituição 4

Formação
Graduação
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Nome Natanael Colorio Teixeira

Email (opcional) natanael_teixeira@sicredi.com.br
Data de Nascimento 31/03/1997

Cargo Estagiário

Data em que assumiu cargo atual 09/2022
Data em que passou a fazer parte do
atual departamento 09/2022

Data de entrada (mês/ano) 09/2022

Nome Banrisul

Cargo Estagiário

Data de entrada (mês/ano) 03/2021

Data de saída (mês/ano) 09/2022

Curso Economia

Instituição Universidade Federal do Rio Grande do Sul

Data da conclusão (mês/ano) Em andamento

Título N/A

Órgão Certificador N/A

Certificação profissional

Informações Gerais

Experiência Profissional
Instituição Atual

Instituição 1

Formação
Graduação
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Nome Pedro Ramos Albino

Email (opcional) pedro_albino@sicredi.com.br

Data de Nascimento 10/02/1998

Cargo Analista de Gestão de Recursos JR

Data em que assumiu cargo atual 06/2021
Data em que passou a fazer parte do
atual departamento 06/2021

Data de entrada (mês/ano) 06/2021

Nome Banco Bradesco SA

Cargo Caixa Prime

Data de entrada (mês/ano) 09/2019

Data de saída (mês/ano) 05/2021

Nome EliteSul LTDA

Cargo Assistente Comercial

Data de entrada (mês/ano) 03/2018

Data de saída (mês/ano) 09/2019

Nome Accenture do Brasil

Cargo Analista de Sistemas

Data de entrada (mês/ano) 03/2016

Data de saída (mês/ano) 03/2018

Curso Administração

Instituição Universidade Federal do Rio Grande do Sul

Data da conclusão (mês/ano) 08/2022

Título CEA

Órgão Certificador ANBIMA

Certificação profissional

Informações Gerais

Experiência Profissional
Instituição Atual

Instituição 1

Instituição 2

Instituição 3

Formação
Graduação
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Nome Reinaldo Vieira Siqueira

Email (opcional) reinaldo_siqueira@sicredi.com.br
Data de Nascimento 21/03/1995

Cargo Trader de Gestão de Recursos JR

Data em que assumiu cargo atual 10/2022
Data em que passou a fazer parte do
atual departamento 10/2022

Data de entrada (mês/ano) 10/2022

Nome Prefeitura de Belo Horizonte

Cargo Estagiário

Data de entrada (mês/ano) 10/2019

Data de saída (mês/ano) 07/2020

Nome FIEMG

Cargo Trainee

Data de entrada (mês/ano) 01/2014

Data de saída (mês/ano) 02/2015

Curso Economia

Instituição Ibmec

Data da conclusão (mês/ano) 07/2020

Curso Economia Aplicada

Instituição Universidade Federal do Rio Grande do Sul

Data da conclusão (mês/ano) Em andamento

Título N/A

Órgão Certificador N/A

Mestrado

Certificação profissional

Informações Gerais

Experiência Profissional
Instituição Atual

Instituição 1

Instituição 2

Formação
Graduação
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Nome Ricardo Green Sommer

Email (opcional) ricardo_sommer@sicredi.com.br

Data de Nascimento 10/01/1983

Cargo Diretor de Gestão de Recursos

Data em que assumiu cargo atual 07/2016
Data em que passou a fazer parte do atual departamento 07/2016
Data de entrada (mês/ano) 11/2003

Nome Banco Cooperativo Sicredi S.A.

Cargo Gerente de Administração e Custódia

Data de entrada (mês/ano) 07/2011

Data de saída (mês/ano) 07/2016

Nome Banco Cooperativo Sicredi S.A.

Cargo Analista de Fundos e Carteiras

Data de entrada (mês/ano) 11/2003

Data de saída (mês/ano) 07/2011

Curso Ciências Econômicas

Instituição Universidade Federal do Rio Grande do Sul

Data da conclusão (mês/ano) 12/2006

Curso Especialização em Economia e Finanças

Instituição Universidade Federal do Rio Grande do Sul

Data da conclusão (mês/ano) 12/2012

Curso Executive MBA Brasil Candidate

Instituição IESE Business School

Data da conclusão (mês/ano) Em andamento

Curso N/A

Instituição N/A

Data da conclusão (mês/ano) N/A

Título CPA-20

Órgão Certificador ANBIMA

Título CGA

Órgão Certificador ANBIMA

Título CGE

Órgão Certificador ANBIMA

Título CFG

Órgão Certificador ANBIMA

Mestrado

Doutorado

Certificação profissional

Pós Graduação

Informações Gerais

Experiência Profissional
Instituição Atual

Instituição 1

Instituição 2

Formação
Graduação
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Nome Vitor Coutinho Borges

Email (opcional) vitor_borges@sicredi.com.br

Data de Nascimento 14/12/1997

Cargo Economista JR

Data em que assumiu cargo atual 08/2022
Data em que passou a fazer parte do
atual departamento 03/2021

Data de entrada (mês/ano) 01/2021

Nome Sicredi Asset

Cargo Estagiário de Economia

Data de entrada (mês/ano) 03/2021

Data de saída (mês/ano) 08/2022

Nome Sicredi Asset

Cargo Estagiário de Gestão de Recursos

Data de entrada (mês/ano) 01/2021

Data de saída (mês/ano) 03/2021

Nome Educa Insights

Cargo Estatístico JR

Data de entrada (mês/ano) 07/2020

Data de saída (mês/ano) 12/2020

Nome Educa Insights

Cargo Estagiário

Data de entrada (mês/ano) 07/2019

Data de saída (mês/ano) 07/2020

Nome Sindus ANDRITZ

Cargo Estagiário

Data de entrada (mês/ano) 08/2018

Data de saída (mês/ano) 04/2019

Curso Estatística

Instituição Universidade Federal do Rio Grande

Data da conclusão (mês/ano) Em andamento

Título N/A

Órgão Certificador N/A

Certificação profissional

Informações Gerais

Experiência Profissional
Instituição Atual

Instituição 1

Instituição 2

Instituição 3

Instituição 4

Instituição 5

Formação
Graduação
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Nome José Geraldo Pereira de Carvalho Júnior

Email (opcional) jose_pcarvalho@sicredi.com.br

Data de Nascimento 22/01/1993

Cargo Trader de Gestão de Recursos PL

Data em que assumiu cargo atual 02/2021
Data em que passou a fazer parte do
atual departamento 10/2017

Data de entrada (mês/ano) 10/2017

Nome Confederação das Cooperativas do Sicredi

Cargo Analista de Gestão de Recursos

Data de entrada (mês/ano) 09/2018

Data de saída (mês/ano)

Nome Confederação das Cooperativas do Sicredi

Cargo Estagiário de Gestão de Recursos

Data de entrada (mês/ano) 10/2017

Data de saída (mês/ano) 09/2018

Nome Banco Itaú BBA

Cargo Estagiário - Large Comercial

Data de entrada (mês/ano) 02/2017

Data de saída (mês/ano) 10/2017

Nome Unimed Porto Alegre

Cargo Estagiário de Finanças

Data de entrada (mês/ano) 09/2015

Data de saída (mês/ano) 12/2016

Curso Administração

Instituição Universidade Federal do Rio Grande do Sul

Data da conclusão (mês/ano) 12/2018

Título CEA

Órgão Certificador ANBIMA

Certificação profissional

Informações Gerais

Experiência Profissional
Instituição Atual

Instituição 1

Instituição 2

Instituição 3

Instituição 4

Formação
Graduação
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Nome Julia Sbroglio Rizzotto

Email (opcional) julia_rizzotto@sicredi.com.br
Data de Nascimento 14/04/1996

Cargo Economista PL

Data em que assumiu cargo atual 02/2023
Data em que passou a fazer parte do
atual departamento 02/2023

Data de entrada (mês/ano) 02/2023

Nome Sicredi

Cargo Investment funds structuring and management analyst

Data de entrada (mês/ano) 08/2019

Data de saída (mês/ano) 04/2022

Nome Warren Brasil

Cargo Investment funds structuring and management analyst

Data de entrada (mês/ano) 01/2018

Data de saída (mês/ano) 09/2018

Nome Warren Brasil

Cargo Estagiária

Data de entrada (mês/ano) 06/2017

Data de saída (mês/ano) 12/2017

Curso Ciências Econômicas

Instituição Pontifícia Universidade Católica do Rio Grande do Sul

Data da conclusão (mês/ano) 01/2018

Curso Economia Regional

Instituição Pontifícia Universidade Católica do Rio Grande do Sul

Data da conclusão (mês/ano) 03/2020

Curso Economia

Instituição Pontifícia Universidade Católica do Rio Grande do Sul

Data da conclusão (mês/ano) Em andamento

Título CPA-20

Órgão Certificador ANBIMA

Título N/A

Órgão Certificador N/A

Mestrado

Doutorado

Certificação profissional

Comentários adicionais
N/A

Formação
Graduação

Informações Gerais

Experiência Profissional
Instituição Atual

Instituição 1

Instituição 2

Instituição 3
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