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1 Introdugao

O instituto de Previdéncia dos Servidores Plhlicos Municipais de Pato Branco, PATOPREV, ¢
constituido na forma da legislagdo pertinente em vigor, com cardter ndo econdmico e éem fins
lucrativos, com autonomia administrativa e financeira. Sua fungdo é administrar e executar a
previdéncia social dos servidores, conforme estabelece a Lei Complementar n® 74, de 23 de abril de
2018 e a Resolucdo CMN n2 3922/2010 e posteriores alteragdes, que contém as diretrizes de
aplicac3o dos recursos garantidores do plano de beneficio administrado pelo Regime Préprio de
Previdéncia Social (RPPS).

Esta Politica de Investimento traz em seu contexto principal os limites de atocagéo em ativos
de renda fixa e renda varidvel, em consonancia com a legislagdo vigente. Além destes limites,
vedacBes especificas visam a proporcionar orientagdes aos gestores de quanto a alocagdo dos
recursos financeiros em produtos e ativos adequados ao perfil e as necessidades atuariais do RPPS.

Objetiva estabelecer as diretrizes e linhas gerais relativas a gestdo dos recursos garantidores
das reservas técnicas dos planos de beneficios do RPPS do Municipio de Pato Branco, levando-se
em consideracio os principios da boa governanga, além das condi¢des de seg.uranga, rentabilidade,
solvéncia, liquidez e transparéncia. -

A presente Politica de Investimentos (P.l.) foi discutida e aprovada pelo Conselho de

Administraco do PATOPREV na reunidio ordinéria n2 13, que ocorreu em 13/11/2019.
2 DefinicOes
Ente Federativo: Municipio de Pato Branco, Estado do Parana

Unidade Gestora: Instituto de Previdéncia dos Servidores Piblicos Municipais de Pato Branco -

PATOPREV

-

CNPJ: 30.731.795/0001-79
&@Q

Meta de Retorno Esperada: IPCA + 5,89% AA %\\

Categoria do Investidor: GERAL
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3 Gestdo Previdencidria

A adogSo das melhores préticas de Gestdo Previdenciaria, tem por objetivo incentivar os
RPPS a adotarem procedimentos de gest§o previdenciaria, que proporcione maior controle dos seus
ativos e passivo e mais transparéncia no relacionamento com os segurados e a sociedade. Tal
adocdo garantira que os envolvidos no processo decisério cumpram seus cédigos de conduta pré
acordados a fim de minimizar conflitos de interesse ou quebra dos deveres.

Assim, com as responsabilidades bem definidas, compete ao Comité de Investimentos, a
elaboracio da Politica de Investimento {P.l.), que deve submeté-la para aprovagdo ao Conselho de
Administragdio, o agente superior nas defini¢c8es das politicas e das estratégias gerais da Instituicdo.

Ainda de acordo com os normativos, esta P.l. estabelece os principios e as diretrizes a serem
seguidas na gestdo dos recursos correspondentes as reservas técnicas, fundos e provisdes, sob a
administracdo deste RPPS, visando atingir e preservar o equilibrio financeiro e atuarial e a solvéncia
do plano.

As diretrizes aqui estabelecidas sio complementares, isto é, coexistem com aquelas
estabelecidas pela legislacdo aplicdvel, sendo os administradores e gestores incumbidos da
responsabilidade de observa-las concomitantemente, ainda que ndo estejam transcritas neste

documento.

4 Comité de Investimentos

De acordo com a Portaria MPS n2 519/11 e posteriores alteragdes, combinado com a Lei
Complementar n2 74, de 23 de abril de 2018, o Comité de Investimento do PATOPREV ¢ formado
por membros do Conselho Fiscal e Consetho de Administragdo, assim como membros da Diretoria
Executiva do Instituto, possuindo cardter consultivo. O fato de em sua composigdo estarem
presentes pessoas tecnicamente preparadas permite que 0 mesmo seja responsavel por zelar pela

implementacio desta Politica de Investimento e realizar recomendagdes junto a Diretoria Executiva

e ao Conselho de Administragdo. Neste colegiado, podem ainda participar especialistas externos

[N
“\h§

para auxiliar em decisdes mais compiexas ou de volumes mais representativos.

Certificacdo da Anbima - CPA10.
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5 Consultoria de Investimentos

A consultoria de investimentos tera a funcdo de auxiliar PATOPREV no acompanhamento e
monitoramento do desempenho, do risco de mercado e do enquadramento das aplicagBes dos
recursos. Essa consultoria devera ser cadastrada junto a CVM dtnica e exclusivamente como

consultora de valores mobiliarios.
6 Diretrizes Gerais

Os principios, metodologias e parametros estabelecidos nesta Politica de Investimento
buscam garantir, ao longo do tempo, a seguranga, liquidez e rentabilidade adequadas e suficientes
ao equilibrio entre ativos e passivos do Instituto, bem como procuram evitar a exposi¢do excessiva
a riscos para os quais 0s prémios pagos pelo mercado ndo sejam atraentes ou adequados aos
objetivos tragados.

Esta P.I. entrara em vigor em 01 de janeiro de 2020. O horizonte de planejamento utilizado
na sua elaborag¢o compreende o periodo de 12 meses, que se estende de janeiro a dezembro de
2020.

Esta politica estd de acordo com a Resolucio CMN n? 3922/10 e alteragdes e a Portaria MPS
n® 519/11 e alteracdes que dispdem sobre as aplicacBes dos recursos financeiros dos Regimes
Préprios de Previdéncia Social instituidos pela Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios bem
como pardmetros minimos para as alocacdes de recursos e limites, utilizacdo de veiculos de
investimento e a meta de rentabilidade.

Adicionalmente este documento trata da metodologia adotada para o apregamento dos
ativos financeiros e gerenciamento de riscos, em consonéancia com as definicdes constantes na
Resolucdo CMN n2 3.922/10 e alteraces.

Em havendo mudangas na legislacdo que de alguma forma tornem estas diretrizes
inadequadas, durante a vigéncia deste instrumento, esta P.I. e 0s seus procedimentos serdo
alterados gradativamente, de forma a evitar perdas de rentabilidade ou exposi¢cdo desnecessaria a
riscos, conforme definicdes constantes na Resolugdgo CMN n? 3.922/10 e alteracBes. Caso seja

necessario, deve ser elaborado um plano de adequagdo, com critérios e prazos para a sua exe
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sempre com o objetivo de preservar os interesses do Patoprev, desde que este piano ndo seja
contrario ao arcabougo legal constituido.

Se nesse plano de adequacdo o prazo de enquadramento estabelecido pelas disposicBes
transitorias da nova legisiacio for excedido, o Instituto deverd comunicar oficialmente a Secretaria

de Previdéncia do Ministério da Fazenda.
7 Modelo de Gestio

A gestdo das aplicacSes dos recursos do Patoprev, de acordo com o Artigo 3¢, §59, Il - Gestdo
prépria, da Portaria MPS n2 519/11 e alteracdes, sera Géstéo propria, ou seja, o Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Pato Branco realizara diretamente a execugdo da
Politica de Investimento de sua carteira, decidindo sobre as alocagdes dos recursos e respeitados os
parametros da legislagdo e definidos nesta P.I. No entanto pode contar com a contribuigdo de

consultoria financeira para acompanhar a rentabilidade e riscos de sua carteira de investimentos.

8 Segregacdo de Massa

O Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Pato Branco ndo possui

segregacdo de massa do seu plano de beneficios.

9 Meta de Retorno Esperado

Para o exercicio de 2020 o Instituto de Previdéncia dos Servidores Pablicos Municipais de
Pato Branco prevé que o seu retorno esperado serd de IPCA acrescido de uma taxa de juros de
5,89% a.a.
O IPCA foi o indice de inflagiio utilizado pelo Patoprev em 2019, e mantem-se esse indice de
inflacdo para o ano de 2020, pois é o indice oficial do Governo Federal, que significa [ndice Nacional \%’ij\
de Precos ao Consumidor Amplo ~ IPCA que tem por objetivo medir a inflagdo de um conjunto de , &\\Cf
&

. i T . i W
produtos e servigos comercializados no varejo, referentes ao consumo pessoal das familias. S8

B =
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Atualmente, a populagio-objetivo do IPCA abrange as familias com rendimentos de 1 a 40 saldrios
minimos (Fonte: hitps://www.ibge.gov.br/).

A escolha da taxa de juros para esta Politica de Investimentos de 5,89%aa justifica-se devido
a diminuicio da taxa de juros estrutural da economia brasileira, visto que no momento encontra-se
em 5,0%aa (out/19), com projecdes de 4,5%aa para o ano de 2020 (Boletim Focus). Dessa forma,
houve uma reducio de 6,0%aa para 5,89%aa de meta, levando em consideragio que no atual
momento da economia, a obtencio de uma taxa de juros-mais elevada tem-se mais riscos inerentes
as operacdes financeiras. Por fim, pela diminuicdo da taxa de juros méxima estipulada para os
calculos atuariais, definidos na Portaria N2 17, de 20 de maio de 2019 do Ministério da Economia.

Também chamada de Meta Atuarial, é a taxa de desconto utilizada no calculo atuariai para
trazer a valor presente, todos 0s compromissos do plano de beneficios para com seus beneficidrios
na linha do tempo, determinando assim o quanto de patrimdnio o Regihne Préprio de Previdéncia
Social devera possuir hoje para manter o equilibrio atuarial.

Obviamente, esse equilibrio somente serd possivel de se obter caso os investimentos
sejam remunerados, no minimo, por essa mesma taxa. Do contrario, ou seja, se a taxa que remunera
os investimentos passa a ser inferior a taxa utilizada no calculo atuarial, o plano de beneficios se
tornara insolvente, comprometendo o pagamento das aposentadorias e pensdes em algum

momento no futuro.

10 Aderéncia das Metas de Rentabilidade

As metas de rentabilidade definidas no item anterior estdo aderentes ao perfil da carteira
de investimento e das obriga¢Ges do plano.

Considerando que o inicio das atividades deste RPPS foi 01/08/2018, com as pri‘meiras
alocacBes de recursos ocorrendo em setembro/2018, verificamos que a carteira apresentou
rentabilidade de: o

2018: 2,39% (set a dez/18) 2019: 10,75% (jan a out/19)

Rua Tapajés, 64, sala 02, 1° andar, Centro, Pato Branco - PR
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11

Carteira Atual

A carteira atual, de acordo com a tabela abaixo, demonstra os percentuais de alocagdo assim

como os limites fegais observados por segmento ha data31/10/2019.

12

Alocagio de recursos e os limites por segmento de aplicacdo

A andlise e avaliagio das adversidades e das oportunidades, observadas em cendrios futuros,

contribuem para a formagdo de uma visdo ampla do Patoprev e do ambiente em que este se insere,

visando assim a estabilidade e a solidez do sistema.

O grau de maturagao, suas especificidades e as caracteristicas de suas obrigagdes, bem como

o cendrio macroecondmico, determinam as seguintes diretrizes dos investimentos:

i3

que deve levar em consideracfio as possiveis variagBes que os principais indicadores pode.

Rua Tapajés, 64, sala 02, 1° andar, Centro, Pato Branco - PR 4 %
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v' A escolha por ativos que possuem ou ndo amortizacbes ou pagamento de juros

periddicos, dentre outros.

Cenario
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O cendrio utilizado corresponde ao Boletim Focus (25/10/2019) que representa a média das

expectativas dos principais agentes de mercado.
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Neste primeiro ano de Governo Federal, toda sua esteve focada na reforma da Previdéncia,

com algumas medidas em paralelo, como a MP da Liberdade Econdmica, a liberagdo do FGTS e
concessdes no setor de infraestrutura, agora, o Governo tem outros pacotes de reformas a serem
discutidos e votados, como a reforma tributaria e admini_strativa.

Dessa forma, o Governo espera criar um grande fato e gerar expectativas positivas para
fomentar os investimentos, o crescimento e a geragdo de emprego, trazendo de volta a confianga
dos investidores.

O PMI® SERVICOS IHS MARKIT PARA O BRASIL publicado em 05 de novembro de 2019, trouxe
os seguintes dados: A economia do setor brasileiro de servigos continuou a melhorar no inicio do
dltimo trimestre. impulsionadas por ganhos robustos de novos trabalhos, as empresas contrataram
funcionarios adicionais e aumentaram a atividade de negdcios em outubro. Ao mesmo tempo em
que as taxas de expans3o na demanda e no nivel de empregos se aceleraram, o crescimento da
producio se atenuou em comparacdo com setembro. Houve também aumentos mais acentuados
nos custos de insumos e nos precos cobrados, ao mesmo tempo em que o otimismo em relagdo aos
negacios se fortaleceu.

O indice de Atividade de Negécios do setor de servigos, PM! - 1HS Markit! para o Brasil,
sazonalmente ajustado, registrou 51,2 em outubro indicando um crescimento no volume de
produgdo pelo quarto més consecutivo. Porém, o nimero bésico diminuiu em relag3o a 51,8, valor

registrado em setembro, indicando o aumento mais lento do nivel de atividade na atual sequéncia

1 a IHS Markit {NYSE: INFO) é lider mundial em informagBes criticas, andlises e solugBes para as principais indiistrias e mercados que impulsionam as
economias am todo o mundo. A empresa fornece a tltima geragdo de informacdes, analise e soluces para clientes nas dreas de negécios, finapgase
governos, melhorando a sua eficiéncia operacional e fornecendo insights profundos que levam a decisdes bem informadas e confiaveis. /

As pesquisas PMI® Indice Gerente de Compras™ estéc disponiveis agora para mais de 40 pafses, e também para regides-chave incluindo a ¥gna do
Euro. G PMI tornou-se a pesquisa de negdcios mais bem-observada em todo o mundg; preferida por bancos centrais, mercados financelfos
tomadores de decisBes de negécios, devido 3 sua capacidade de oferecer indicadores mensais de tendéncias econdmicasyatualiza
frequentemente Gnicos. Para saber mals visite ihsmarkit.com/ products/pmi.html.
Rua Tapajds, 64, sala 02, 1° andar, Centro, Pato Branco - PR
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de aumentos. As empresas que relataram uma expansdo mencionaram o fortalecimento das
condic¢des da demanda como causa.

Houve uma ténue contribuicio dos mercados externos, com os novos negocios de
exportagio crescendo apenas pela segunda vez no ano até o momento. As evidéncias indicaram um
nivel mais elevado de turismo e uma melhoria na demanda internacional por servigos brasileiros.

O crescimento das vendas encorajou a atividade de contratagdo nas empresas de servigos,
com a quantidade de empregos. aumentando pelo terceiro més consecutivo. O crescimento do nivel

de empregos foi sélido e o mais forte em quatro anos e meio.

fndice consolidado de d'_adés de produc¢ado
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A economia do setor privado brasileiro continuou melhorando em outubro/19, sustentada
pelos ganhos mais acentuados de novos trabalhos em sete meses. A atividade de negécios e o nivel
de empregos aurmnentaram ainda mais, ao mesmo tempo em que o grau de otimismo se fortaleceu

em comparag¢do com setembro. |
0 indice Consolidado de dados de Producio registrou 51,8 em outubro, indicando um quarto

crescimento consecutivo ho volume de produgio do setor privado. Contudo, ao cair de 52,5 em

e

, . . o . O
setembro, o valor mais recente foi consistente com uma taxa de expansio modesta e mais branda. \\:,:J
Eoi observado um crescimento tanto na economia industrial quanto na de servigos, com esta ultima &

\
na lideranga. | {

A entrada agregada de novos negécios cresceu pelo ritmo mais rapido desde mari

aceleracdo refletiu um crescimento mais rapido no setor de servigos, ¢ td0s de fab
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aumentando da maneira menos significativa em trés meses. Ao mesmo tempo em que 0s
prestadores de servigos contrataram funciondrios adicionais pela taxa mais rdpida em quatro anos
e meio, o nivel de empregos no setor industrial ficou basicamente estagnado.

As tendéncias para o sentimento em relacdo aos negécios foram variadas, com o grau de
otimismo diminuindo ligeiramente junto aos produtores de rﬁercadorias e se fortalecendo nos
prestadores de servigos.

No cendrio internacional, os investidores tem grandes preocupagBes em torno das
negociacBes comerciais entre China e Estados Unidos, que pode que trazer possiveis instabilidades
para as correntes comerciais mundiais e instabilidade para o cdmbio em todos os paises. Assim
como a queda do PMis do setor Industrial na Europa e China, que deixam rastros de incertezas ao
comportamento da economia futura, tornando ainda mais desafiador para o investidor com a

possibilidade de uma desaceleragdo mais intensa do crescimento global.

14 Alocagdo Objetivo

A tabela a seguir apresenta a alocaco objetivo e os limites de aplicagdo em cada um dos
segmentos definidos pela Resolugéo CMN n? 3922/2010 e alteragdes. Essa alocagdo tem como

intuito determinar a alocacdo estratégica a ser perseguida ao longo do exercicio desta Politica de

investimento que melhor reflita as necessidades do passivo.

Art, 72,1, "a"

At 79,1 "

Art. 79,111, "a

Art. 72,V, "b"

fundos Renda Fixa "Crédito Privado”
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Art. Q2A, |

AgBes - BDR Nivel ! 10% 0% X 10% Art, 92 A, it

Com as taxas de juros brasileiras em patamares tdo baixos, este Instituto obriga-se a correr
um pouco de risco e fazer novas alocagBes de recursos em fundos de Revenda variavel, pois com

investimentos apenas em Renda Fixa nio serd possivel obter grandes rentabilidades de retorno.

A alocagdio objetivo foi definida considerando o cendrio macroecondmico e as expectativas

de mercado vigentes quando da elaboragdo deste documento, conforme j& descrito no item 13.

15 Aprecamento de ativos financeiros -

Os titulos e valores mobilidrios integrantes das carteiras e fundos de investimentos, nos
quais o Patoprev aplica seus recursos devem ser marcados a valor de mercado (exceto os ativos
pertencentes as carteiras dos Fundos regidos pela Portaria MPS n2 65 de 26/02/2014 e os Titulos
Pablicos Federais contabilizados pelos custo de aquisicio acrescidos dos rendimentos auferidos, em
conformidade com a Portaria MF n2 04 de 05/02/2018), de acordo com os critérios recomendados
pela CVM, pela ANBIMA e definidos na Resolugdo CMN n? 3922/10 e alteracGes.

O método e as fontes de referéncia adotados para apregamento dos ativos deste RPPS sao
os mesmos estabelecidos por seus custodiantes e estfio disponiveis no Manual de apregamento do

custodiante. \py
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16 Gestdo de Risco ‘

Em linha com o que estabelece a Resolugio CMN n? 3922/2010 e alteragdes, este tdpico
estabelece quais serdo os critérios, parametros e limites de gestdo de risco dos investimentos. O
objetivo deste tépico é demonstrar a analise dos principais riscos destacando a importancia de
estabelecer regras que permitam identificar, avaliar, mensurar, controlar e monitorar os riscos 20s
quais os recursos do plano est3o expostos, entre eles os riscos de mercado, de crédito, de liquidez,

operacional, legal, terceirizacdo e sistémico.

16.1 Risco de Mercado

O acompanhamento do risco de mercado sera feito através do célculo do VaR (Value a Risk),
que estima, com base nos dados histéricos de volatilidade dos ativos presentes nha carteira

analisada, a perda méaxima esperada.

16.1.1 VaR

Para o consolidado dos segmentos, o controle de risco de mercado sera feito por meio do

calculo do VaR, com o objetivo de controlar a volatilidade da cota do plano de beneficios.

O controle de riscos (VaR) sera feito de acordo com os seguintes limites:

16.2 Risco de Liguidez

O risco de liquidez pode ser dividido em duas classes:

Rua Tapajos, 64, sala 02, 1° andar, Centro, Pato Branco - PR
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A. Possibilidade de indisponibilidade de recursos para pagamento de obrigagdes
(Passivo);

B. Possibilidade de redu¢do da demanda de mercado (Ativo).
Os itens a seguir detalham as caracteristicas destes riscos e a forma como eles serdo geridos.
A. Indisponibilidade de recursos para pagamento de obrigages (Passivo)

A gestdo do risco de indisponibilidade de recursos para pagamento de obrigacdes depende
do planejamento estratégico dos investimentos do plano. A aquisicdo de titulos ou valores
mobilidrios com prazo ou fluxos incompativeis com as necessidades do plano pode gerar um

descasamento.

B. Reducdo de demanda de mercado (Ativo)

A segunda classe de risco de liquidez pode ser entendida como a possibilidade de redugdo
ou inexisténcia de demanda pelos titulos e valores mobiliarios integrantes da carteira. A gestdo

deste risco serd feita com base no percentual da carteira que pode ser negociada.

O controle do risco de liquidez de demanda de mercado sera feito por meio dos limites da
tabela abaixo, onde serd analisado o curto (de 0 a 30 dias), médio (de 30 dias a 365 dias) e longo

prazo {acima de 365 dias).

De 0 a 30 dias 50%
De 30 dias a 365 dias 0% .
Acima de 365 dias 0% g‘\\'y"
&
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16.3 Risco Operacional

Risco Operacional é a possibilidade de ocorréncia de perdas resultantes de falha, deficiéncia
ou inadequacio de processos internos, pessoas e sistemas, ou de eventos externos. Dessa formaa
gestdo desse risco serd a implementagdo de agBes gque garantam a adogdo de normas e
procedimentos de controles internos, alinhados com a legislacio aplicavel. Dentre os

procedimentos de controle podem ser destacados:

v" A definicio de rotinas de acompanhamento e andlise dos relatérios de monitoramento dos
riscos descritos nos tépicos anteriores;

v O estabelecimento de procedimentos formais para tomada de decisdo de investimentos;

v Acompanhamento da formacdo, desenvolvimento e certificagdo dos participantes do
processo decisorio de investimento; e

v Formalizagdo e acompanhamento das atribuigdes e responsabilidade de todos os envolvidos

no processo planejamento, execugdo e controle de investimento.

16.4 Risco de Terceirizagdo

Na administragdo dos recursos financeiros ha a possibilidade de terceirizagio total ou parcial
dos investimentos do RPPS. Esse tipo de operagio delega determinadas responsabilidades a
gestores externos, porém ndo isenta o RPPS de re;‘ponder legalmente peranté os 6rgdos
supervisores e fiscalizadores.

Neste contexto, o modelo de terceirizacdo exige que o RPPS tenha um processo formalizado
para escolha e acompanhamento de seus gestores externos, conforme defini¢des na Resolucdo
CMN n 3.922/10 e alteracdes e demais normativos da Secretaria de Previdéncia do Ministério da
Fazenda. No Credenciamento, o procedimento de selecio de gestores pelo RPPS deve conter

histdrico, justificativas, documentagdo relacionada, entre outros.
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16.5 Risco Legal

O risco legal estd relacionado a ndo conformidade com normativos internos e externos,
podendo gerar perdas financeiras procedentes de autua¢des, processos judiciais ou eventuais
guestionamentos.

O controle dos riscos dessa natureza, que incidem sobre atividades e investimentos, serd

feito por meio:

v Da realizagdo de relatdrios que permitam verificar a aderéncia dos investimentos as
diretrizes da legisiagdo em vigor e a politica de investimento;

v Da utilizagdo de pareceres juridicos para contratos com terceiros, quando necessario.

16.6 Risco Sistémico

O risco sistémico se caracteriza pela possibilidade de que o sistema financeiro seja
contaminado por eventos pontuais, como a faléncia de um banco ou de uma empresa. Apesar da
dificuldade de gerenciamento deste risco, ele ndo deve ser relevado. E importante que ele seja
considerado em cendrios, premissas e hipdteses para andlise e desenvolvimento de mecanismos de
antecipacdo de acdes aos eventos de risco.

Para tentar reduzir a suscetibilidade dos investimentos a esse risco, a alocagdo dos recursos
deve levar em consideragdo os aspectos referentes a diversificagdo de setores e emissores, bem
como a diversificacdo de gestores externos de investimento, visando a mitigar a possibilidade de

inoperancia desses prestadores de servico em um evento de crise.

17 Consideracdes Finais

3

Y
Justificadamente, a politica anual de investimentos poderd ser revista no curso de sua ; Q‘w‘

'S

execucgdo, com vistas 3 adequagdo ao mercado ou a nova legislagdo. AN
A presente politica anual de investimentos dos recursos do regime préprio de previdéncia .

- A Y

social do Municipio de PATO BRANCO, e suas revisdes deverdo ser aprovadas pelo 6rgao su

de supervisdo e deliberagdo, antes de sua implementagao efetivﬁ{
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Este documento serd disponibilizado por meioc do endereco eletrbnico
patoprev@patobranco.pr.gov.br, publicado em diario oficial do municipio
(http://www.diariomunicipal.com.br/amp/) e divulgado no site do RPPS
https://www.patoprev.org/, dessa forma, disponivel a todos os servidores, participantes e

interessados e os casos omissos deverdo ser dirimidos pelo Conselho de Administracdo.

0 Branco, Parana, 13)de novembro de 2019

Candjdo Silva

ifetor Presidente Patoprev Presidente do Consetho de Administragdo
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