PATOPREV

ATA N2 008/2025
Reuniao Ordinaria do Conselho de Administracao do PATOPREV

Aos vinte e seis dias do més de junho do ano de dois mil e vinte e cinco, as 14h00min

(quatorze horas), reuniram-se, de forma presencial, os membros do Conselho de
Administragao do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Pato
Branco — PATOPREYV, na sede do Instituto. Estiveram presentes o Diretor Presidente
da Diretoria Executiva do PATOPREV, Sr. Ademilson Candido Silva, e os
conselheiros: Gean Ger6nimo Dranka (representante do Poder Legislativo), Marilde
Santini (representante do Poder Executivo), Cassio Aurélio Teixeira (representante do
Sindicato dos Servidores Publicos Municipais), Marcio Luis Cavalheri (representante
da Associagdo dos Funcionarios Publicos Municipais — AFM), Poliane Cristina
Friedrich (representante da Associacao dos Professores Municipais e APP Sindical) e
Miria Elizia Campestrini Strappazzon (representante dos servidores Inativos do
PATOPREV). Além dos membros do Conselho, também estava presente o Diretor
Administrativo Financeiro do PATOPREYV, Sr. Luan Leonardo Botura.

A reunido foi aberta pelo Diretor Presidente da Diretoria Executiva do PATOPREV, Sr.
Ademilson Candido Silva, com a apresentacao da empresa ARIMA, responsavel pelo
estudo da Avaliagdo Atuarial 2025, através do atuario Sr. Thiago S.Marques. Sua
participacao ocorreu de forma remota, com demonstracao através de slides sobre a
demografia dos segurados e beneficiarios, assim como as receitas e despesas do
Instituto. Explicou sobre a origem dos valores das receitas garantidoras do atual Plano
de Beneficios, oriundas da folha de pagamento dos servidores segurados (parte
patronal + parte descontada da folha dos segurados), do desconto da folha dos
beneficiarios e também do COMPREV. Ressaltou que a longo prazo a
sustentabilidade do atual Plano de Beneficios pode estar em risco, uma vez que o
estudo demonstrou um Déficit Atuarial de R$124.600.000,00 (Cento e vinte e quatro
milhdes e seiscentos mil reais aproximadamente). Para equacionar tal déficit, sugeriu
algumas acoes, dentre elas, aumentar o prazo de 2046 para 2059 o periodo dos
aportes da Prefeitura e além disso, um Estudo para vinculacdo de novas receitas,
onde uma das opg¢des seria do municipio repassar ao Instituto parte dos valores
retidos do IRRF da folha dos segurados e implantar desconto patronal sobre a folha
dos Inativos. Para viabilizar o estudo de novas formas de arrecadacao, tera que ser
contratada uma nova empresa. Encerrada a participagédo da Empresa, o Sr. Ademilson

Assinado por 8 pessoas: MIRIA ELIZIA CAMPESTRINI STRAPPAZZON, CASSIO AURELIO TEIXEIRA, ADEMILSON CANDIDO SILVA, GEAN GERONIMO DRANKA, MARCIO LUIS CAVALHERI, MARILDE SANTINI, LUAN

LEONARDO BOTURA e POLIANE CRISTINA FRIEDRICH

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://patobranco.1doc.com.br/verificacao/2A40-56F2-516B-F345 e informe o cédigo 2A40-56F2-516B-F345

=



PATOPREV

destacou que em data anterior, quando a empresa fez apresentacéo ao prefeito, fez
de uma forma mais branda, nao demonstrando exatamente os pontos criticos do atual
estudo, bem como apresentando sugestdes inviaveis, deixando o nivel de
confiabilidade abaixo do esperado. A empresa ARIMA (do Ceara), tem até o dia
21/07/2025 para cadastrar no CADPREV o resultado do Estudo do Célculo Atuarial,
quando vence a atual CRP (Certiddo de Regularidade Previdenciaria) do municipio.
Anexo ao final desta Ata, as planilhas feitas pela ARIMA.

Na continuidade da reuniao, Ademilson relatou que, no decorrer do processo de
implantagéo do Regime de Previdéncia Complementar (RPC) no ambito do Municipio
de Pato Branco, surgiram diversas duvidas, as quais foram sendo esclarecidas ao
longo do tempo. Dentre elas, destacou-se a situagdo dos servidores que optaram pela
migracao ao novo regime e que, com isso, sofreram impactos diretos no calculo de
seus beneficios de aposentadoria, especialmente aqueles que possuiam direito a
integralidade da ultima remuneracao. Inicialmente, o principal efeito percebido foi a
limitacao ao teto do Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS/INSS), tanto no que
se refere ao valor das contribui¢cdes quanto ao valor maximo do beneficio. No entanto,
Ademilson pontuou que ha outra variavel relevante nesse processo: a mudanca na
forma de célculo do beneficio previdencidario. Com a migracdo, deixou-se de
considerar a ultima remuneracao para fins de integralidade, passando a base de
célculo a ser a média das contribuicdes vertidas desde julho de 1994 ou desde a data
de admissao, quando posterior. Esse aspecto da alteracdo na metodologia de calculo
nao foi devidamente esclarecido aos servidores no momento da migracao. Tanto é
qgue, nos termos assinados, constava apenas a mencao a limitacao ao teto do INSS,
sem qualquer referéncia explicita a nova base de céalculo. Em razao disso, durante a
analise de alguns pedidos de aposentadoria, constatou-se, por meio de conversas
com os servidores, que muitos ndo tinham pleno conhecimento dessa implicacao.
Diante dessa constatacao, o Instituto promoveu a identificacao de todos os servidores
com admissdo anterior a janeiro de 2024 que haviam aderido ao RPC. Foram
localizados nove servidores nessa condicdo, dos quais seis apresentaram efetiva

reducao no valor do beneficio, conforme segue:

e Servidora Cleriana Guzela, admitida em 03/04/1995, cargo: 0857-Professor, valor de
restituicdo: R$ 10.551,87, base de integralidade: R$ 6.190,68, média apurada: R$ 5.363,97,
reducdo: R$ 826,71.
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e Servidora Elenir Ivete Toscan Mariani, admitida em 02/05/1991, cargo: 0857-Professor, valor
de restituicdo: R$ 2.126,88, base de integralidade: R$ 6.349,42, média apurada: R$ 5.205,00,
reducéo: R$ 1.144,42.

e Servidor Jose Roque Girardi, admitido em 01/02/1994, cargo: 0800-Agente de Apoio, valor
de restituicdo: R$ 0,00, base de integralidade: R$ 4.433,15, média apurada: R$ 3.614,31, re-
ducdo: R$ 818,84.

e Servidora Marinalda dos Santos, admitida em 30/04/1996, cargo: 0801-Assistente em Ges-
tao, valor de restituicdo: R$ 1.675,29, base de integralidade: R$ 8.157,41, média apurada:
R$ 4.984,78, reducdo: R$ 3.172,63.

e Servidora Monica Chimello, admitida em 01/06/2000, cargo: 0801-Assistente em Gestao,
valor de restituicdo: R$ 8.152,64, base de integralidade: R$ 7.938,55, média apurada:
R$ 6.495,79, reducao: R$ 1.442,76.

e Servidora Regina de F. C. Chittolina, admitida em 25/09/2001, cargo: 0857-Professor, valor
de restituicdo: R$ 182,80, base de integralidade: R$ 4.762,06, média apurada: R$ 3.545,92,
reducédo: R$ 1.216,14.

Apbs o atendimento individualizado de alguns casos, verificou-se que a auséncia da
informacao sobre a mudanca na forma de calculo, aliada ao entendimento incompleto
por parte dos servidores, justificava a necessidade de revisao do termo de migracao.
Assim, o Instituto considerou oportuno solicitar ao Poder Executivo a alteragdo do
anexo do decreto que contém o referido termo, de modo a incluir de forma expressa
nao apenas a limitacdo ao teto do INSS, mas também a modificagdo na metodologia
de célculo do beneficio. Essa atualizagao foi formalizada por meio do Decreto n®
10.385, de 9 de junho de 2025.

Por fim, Ademilson relatou que, apds dialogo com a assessoria juridica do PATOPREV,
entendeu-se conveniente submeter a questdao ao Conselho Deliberativo do Instituto,
com a proposta de elaboracdo de projeto de lei a ser encaminhado ao Poder
Legislativo Municipal. O objetivo da proposta é autorizar, de forma excepcional, que
os servidores que migraram sem o devido conhecimento de todas as implicacdes
possam, se assim desejarem, revogar o termo de migracdao, desde que assumam o
compromisso de restituir eventuais valores recebidos a titulo de restituicdo acima do
teto, quando for o caso. Esta seria a uUnica forma de reparar eventuais prejuizos
causados aos servidores.

ApGs a exposicao, todos os conselheiros presentes manifestaram-se, de forma
unanime, favoraveis ao encaminhamento de projeto ao Poder Legislativo Municipal,
prevendo a possibilidade de revogagao do termo de migracao, caso haja interesse por
parte do servidor.
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Ainda com a palavra, o Diretor Presidente do Instituto, apds tomar conhecimento e

seguindo orientagdo do setor juridico do PATOPREV, trouxe ao Conselho, a
RECOMENDAGAO ADMINISTRATIVA N2 005/2025 DO MINISTERIO PUBLICO DO PARANA,
expedida pela 52 Promotoria de Justica de Araucaria/PR (MPPR), cujo conteldo,
embora direcionado ao Fundo de Previdéncia Municipal de Araucaria — FPMA, é
aplicavel por analogia ao Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais
de Pato Branco — PATOPREV.

A recomendacdo trata da inconstitucionalidade da criacao de cargo de advogado
proprio em fundos de previdéncia municipais quando o municipio ja dispée de uma
Procuradoria Municipal institucionalizada, responsavel pelo assessoramento
juridico, defesa judicial e extrajudicial dos 6rgaos da administragéo publica direta e
indireta.

Dentre os pontos mais relevantes da recomendacao, destacam-se:

» A defesa do principio da unidade institucional da Advocacia Publica, con-
forme entendimento firmado pelo Supremo Tribunal Federal na ADPF 1037/AP,
segundo o qual os Municipios que instituiram Procuradorias Municipais ndo po-
dem criar cargos juridicos paralelos para o desempenho das mesmas funcoes;

e A constatacdo de que o cargo de advogado do FPMA, conforme previsto no
Edital n.?2 01/2025, viola o principio da unicidade, ao prever atribuicdes so-
brepostas aquelas da Procuradoria Municipal;

« Arecomendacao expressa para que seja suspensa a realizacao de concurso
publico para o cargo de advogado no ambito do fundo de previdéncia;

« A orientagédo para que se realize manifestacdo expressa quanto a constitucio-
nalidade da criagdo do cargo e quanto ao cumprimento da recomendacéo.

Diante disso, e considerando que o PATOPREV tem sob sua responsabilidade o
concurso publico atualmente em fase de planejamento, entendeu-se ser
conveniente e prudente o acatamento desta recomendacao, evitando qualquer
iniciativa de provimento de cargo de advogado vinculado diretamente ao Instituto.

Ficou ainda registrado que o advogado do PATOPREYV, Sr. Vanderlei Ribeiro da
Silva, se comprometeu a agendar reuniao com a Procuradoria Municipal, com a

presenga do Senhor Prefeito e dos secretarios municipais, a fim de discutir a correta
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condugao do tema e assegurar a observancia dos principios constitucionais e da

jurisprudéncia do STF.

Esta medida visa garantir seguranca juridica, prevenir nulidades futuras e
assegurar a adequada prestacao de assessoramento juridico ao Instituto,
respeitando os limites da atuacgao institucional do Municipio e evitando sobreposi¢ao
indevida de funcdes juridicas. Concluida sua participacdo e dando sequéncia a
reunido, Sr. Ademilson passou a palavra ao Diretor Administrativo e Financeiro Sr.
Luan Leonardo Botura (também Presidente do Comité de Investimentos). Assim, Luan
iniciou sua apresentacao, demonstrando a principio, os resultados da Carteira de
Investimentos do Instituto no més de maio, fluxo de caixa (receitas e despesas) e as
sugestdes do comité para as préximas aplicagdes e resgates. O resultado da Carteira
de Investimentos desta Autarquia no més de maio de 2025, igualmente ao més
anterior, fechou no campo positivo, desta vez rentabilizando 1,60%, ou seja, acima da
meta atuarial, que fechou o mesmo més com 0,69%. A Carteira de Investimentos,
posicdo 31 de maio de 2025, em moeda corrente, rentabilizou R$ 3.115.821,93,
resultado excelente, e que foi impulsionado pelo sentimento de alivio em relacao a
guerra comercial. Luan enfatizou que todas as alocagdes estdo alinhadas com a
Politica de Investimentos para 2025, estando enquadrados dentro dos limites
estabelecidos nas legislacdes vigentes pertinentes ao tema. Na posi¢éo de 31 de maio
de 2025, a carteira do PATOPREV fechou com um saldo total investido de
R$ 200.184.185,31, e rentabilidade de 1,60%. O Patriménio Liquido (PL) no mesmo
fechamento, totalizou R$ 214.682.497,97, sendo 93,25% de recursos aplicados em
fundos/classes de investimento e 6,75% em imoveis. Na sequéncia apresentou as
receitas e despesas, sendo R$ 4.833.895,71 de receitas e R$ 2.942.818,75 de
despesas. Por fim, apresentou as conclusées do Comité em relagdo as préximas
aplicacOes e resgates, que tendo como base todas as informagdes disponibilizadas e
discutidas na reunido do dia 24/06/2025, todos os membros do Comité decidiram por
unanimidade manter a estratégia adotada nos meses anteriores, objetivando a
protecdo da carteira, realizando novos aportes em ativos de renda fixa, mais
especificamente em fundos/classes de investimentos 100% titulos publicos indexados
ao CDI, visto que a taxa Selic esta em 15,00%. Desta forma, as sugestdes do comité
sao: 1) O valor procedente do repasse do Poder Executivo, referente a contribuicao
previdenciaria dos servidores ativos competéncia maio, a sugestao é pela aplicacao
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em quatro fundos/classes de investimento enquadrados no art. 7°, |, alinea “b”, e que

apresentam rentabilidade acima da meta atuarial nos cinco primeiros meses do ano
(4,92%), na seguinte proporcdo: 1.A) 32,06% do valor total no fundo SAFRA
SOBERANO REGIME PROPRIO FIF CLASSE DE INVEST EM COTAS RENDA FIXA
REFERENCIADA DI RESP LIMITADA, fundo/classe de renda fixa, enquadrado no art.
7°, 1, alinea “b”, tendo o CDI como benchmark, que apresenta rentabilidade de 5,21%
no ano. 1.B) 32,06% do valor total no fundo BRADESCO FUNDO DE INVESTIMENTO
RENDA FIXA REFERENCIADO DI FEDERAL EXTRA, fundo/classe de renda fixa,
enquadrado no art. 7°, |, alinea “b”, tendo o CDI como benchmark, que apresenta
rentabilidade de 5,15% no ano. 1.C) 23,35% do valor total no fundo BB RENDA FIXA
REFERENCIADO DI  TiTULOS PUBLICOS FIF LONGO PRAZO
RESPONSABILIDADE LIMITADA, fundo/classe de renda fixa, enquadrado no art. 7°,
[, alinea “b”, tendo o CDI como benchmark, que apresenta rentabilidade de 5,25% no
ano. 1.D) 12,53% do valor total no fundo CAIXA BRASIL TiTULOS PUBLICOS
FUNDO DE INVESTIMENTO FINANCEIRO RENDA FIXA LP - RESP LIMITADA,
fundo/classe de renda fixa, enquadrado no art. 7°, |, alinea “b”, tendo o CDI como
benchmark, que apresenta rentabilidade de 5,24% no ano. 2) A retencdo da
contribuicdo previdenciaria dos inativos do PATOPREV, o repasse do Poder
Legislativo, e o repasse do Municipio de Coronel Vivida/PR, todos referentes a
competéncia junho, e os valores advindos de receitas provenientes do COMPREYV,
fluxo competéncia maio, a sugestdo € pela aplicacdo no fundo BB RENDA FIXA
REFERENCIADO DI  TiTULOS PUBLICOS FIF LONGO PRAZO
RESPONSABILIDADE LIMITADA, fundo/classe de renda fixa, enquadrado no art. 7°,
I, alinea “b”, tendo o CDI como benchmark, que apresenta rentabilidade de 5,25% no
ano, acima da meta atuarial no mesmo periodo (4,92%). 3) O valor referente a sexta
parcela do Aporte do Déficit Atuarial do ano de 2025, no valor de R$ 735.757,87, a
sugestao é pela aplicacdo no fundo CAIXA BRASIL TITULOS PUBLICOS FUNDO DE
INVESTIMENTO FINANCEIRO RENDA FIXA LP - RESP LIMITADA, fundo/classe de
renda fixa, enquadrado no art. 7°, |, alinea “b”, tendo o CDI como benchmark, que
apresenta rentabilidade de 5,24% no ano, acima da meta atuarial no mesmo periodo
(4,92%). 4) No que se refere ao pagamento das despesas elencadas no topico anterior,
sendo o pagamento dos beneficios dos inativos referente a competéncia de junho de
2025, parcela adiantamento do 13° e PASEP referente aos rendimentos da Carteira
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de Investimentos desta Autarquia, a sugestdo é para que o valor necessario para

pagamento destas despesas seja resgatado do fundo BB RENDA FIXA
REFERENCIADO DI TiTULOS PUBLICOS FUNDO DE INVESTIMENTO LONGO
PRAZO, fundo/classe 100% titulos publicos SELIC, indexado ao CDI, utilizado por
esta Autarquia como fundo de caixa. Encerrada a apresentagéo, iniciou-se a
discussao sobre as proposicoes apresentadas pelo Comité de Investimentos. Apds
realizadas as devidas analises em relacdo ao conteudo apresentado, todas as
sugestdes propostas foram aprovadas por unanimidade pelos membros do Conselho
de Administragao.
ANEXOS

TABELA 1 - FLUXO DE CAIXA

FLUXO DE CAIXA

RECEITAS X DESPESAS

DESCRICAO L
REPASSE CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA PODER EXECUTIVO | RS 3.766.703,09
REPASSE CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA PODER LEGISLATIVO |  R$ 52.430,52
REPASSE CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA SERVIDOR CEDIDO R$ 3.466,14
CONTRIBUICAO PREVIDENCIARIA INATIVOS R$ 183.085,82
COMPREY - FLUXO COMPETENCIA 05.2025 R$ 92.452,27
DEFICIT ATUARIAL 2025 - 62 PARCELA DE 12 R$ 735.757,87
TOTAL DA RECEITA RS$ 4.833.895,71
(-) FOLHA DE PAGAMENTO INATIVOS - COMPETENCIA 06.2025 R$ 1.945.638,30
(-) FOLHA DE PAGAMENTO INATIVOS - PARCELA ADIANT. 13° R$ 968.253,92
() PASEP - REFERENTE RENDIVIENTOS COMPETENGIAS 03, 04 E R% 28,926,563
TOTAL DA DESPESA R$ 2.942.818,75
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TABELA 2 - RENTABILIDADE CARTEIRA PATOPREV EM 2025

RENTABILIDADE CARTEIRA PATOPREYV - 2025

MES |  PLINICIAL APLICACOES RESGATES RENT‘?%';'DADE S oA PL FINAL RENTA(?/:')"DADE ATURBIAL -
JAN. |R$ 179.153.109,92 | R$ 3.663.765,98 | -R$ 1.713.868,22 | R$ 1.826.464,62 R$ 0,00 R$ 182.929.472,35 1,01% 0,61%
FEV. | R$ 182.929.472,35 | R$ 31.694.440,35 | -R$ 26.420.042,10 R$ 423.815,35 R$ 0,00 R$ 188.627.685,95 0,23% 1,73%
MAR | R$ 188.627.685,95| R$4.441.167,10 | -R$ 1.714.237,48 | -R$ 1.606.013,51 R$ 0,00 R$ 189.748.602,06 -0,85% 0,95%
ABR |R$ 189.748.602,06 | R$ 28.678.347,53 | -R$ 35.123.521,00 | R$ 1.519.265,67 | R$ 3.687.477,21 | R$ 184.822.694,21 0,79% 0,84%
MAI |R$ 184.822.694,21 | R$ 15.090.209,80 | -R$ 2.844.540,63 | R$ 3.115.821,93 R$ 0,00 R$ 200.184.185,31 1,60% 0,69%
TOTAL R$ 5.279.354,06 2,80% 4,92%
TABELA 3 - ENQUADRAMENTO POLITICA DE INVESTIMENTO E RESOLUQAO CMN 4.963/2021
Fundo/Classe de Investimento Valor (R$) Alocado (%) R:;ﬂtgess ?:,l;jl?ttii::
100% Titulos Publicos SELIC - Art. 72, 1, “b” R$ 93.211.730,59 46,56% 100,00% 35,00%
Renda Fixa - Geral - Art. 7, Ill, “a” R$ 80.630.562,49 40,28% 60,00% 30,00%
Renda Fixa - Créd. privado - Art. 7%, V, “b” R$ 7.897.570,62 3,95% 5,00% 5,00%
Acoes - Art. 89, | R$ 10.378.799,29 5,18% 30,00% 10,00%
BDR - Agbes - Art. 99, Il R$ 5.203.019,53 2,60% 10,00% 10,00%
Multimercado FIM - Art. 10, | R$ 2.862.502,85 1,43% 10,00% 10,00%
TOTAL R$ 200.184.185,31 100,00%
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Nada mais havendo a relatar, eu, Miria Elizia Campestrini Strappazzon, na
qualidade de Secretaria do Conselho, lavrei e assinei digitalmente a presente Ata,
que segue assinada igualmente pelos presentes.

Ademilson Candido Silva,

Cassio Aurélio Teixeira

Gean Geronimo Dranka

Marcio Luis Cavalheri

Marilde Santini

Miria Elizia Campestrini Strappazzon

Poliane Cristina Friedrich
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Apresentacao

PATO BRANCO-PR

’ ARIMA ’
Demografia

=) o8

Analises e consideracgGes

PREVIDENCIARIO

"A melhor maneira de prever o futuro é cria-lo."
- Peter Drucker -

Receitas

0]
-
2303 206 40 Valor dos beneficios/folha dos ativos
16,87%
R$10.10 M R$ 1.60 M R$ 101 mil

V'

4 S 4

Plano de custeio

COMPREV
5.6%

Recursos Garantidores
23.4%

7a3] 7a3]

= =
21,00% Progressiva R$ 8,83 milhdes
LC 89/2021 .
LC 89/2021 Teto Isencio: RS 4.190 Lei 6386/2024

Segurado
31.1%

Taxa Administrativa: Tesouro

Lei 74/2018 |

R$ 330.63 milhdes

R$ 257.97 milhdes

R$ 46.31 milhdes

RECURSOS GARANTIDORES

R$ 828.64 milhoes

R$ 193.73 milhdes

Total a receber = R$ 634.91 milhdes
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4

APOSENTADORIAS CONCEDIDAS

R$ 255.94 milhdes

COMPREV.
28%

PENSOES CONCEDIDAS

Pensdes a conceder
13.6%

R$ 18.60 milhdes

APOSENTADORIAS A CONCEDER

Aposentadorias a conceder
54.9%

PENSOES A CONCEDER

Aposentadorias concedidas
26.9%

R$ 26,32 milhdes

Pensdes concedidas
%

R$ 953.24 milhdes

Total concedidos = R$ 282.34 milhoes
Total a conceder = R$ 670.90 milhdes

4

R$ 97.29 milhdes

R$ 27.32 milhdes

4

“Art. 55. No caso de a
avaliacao atuarial
apurar déficit atuarial,
deverao ser adotadas
medidas para o seu
equacionamento, que
poderao consistir em: "

3 Segregracdo de massa

5 Plano de amortizacao

R$ 523.24 milhoes

R$ 129.13 milhdes

1 Aporte de bens, direitos e ativos

2 Adequacao das regras de beneficio

4 Aperfeicoamento da legislagao

. 4

R$ 828.64 milhdes

R$ 953.24 milhdes

R$ 124.60 milhdes

A

ARIMA '
ANO e

conforme disposto pela
Portaria MTP n.
1.467/22.

2025 RS 8.829.094,48 RS 8.871.889,03
2026 R$ 7.500.000,00 RS 6.892.775,32
2027 R$ 7.500.000,00 RS 6.961.703,07
2028 R$ 7.500.000,00 RS 7.392.488,40
2058 R$ 6.117.170,26
2059 RS 5.878.325,75

*0 plano atual prevé aliquotas até 2046.

V'

ARIMA
Segregacao de Financiamento

Trata-se de criar novas receitas, pelo periodo do
célculo atuarial (75 anos), reduzindo o déficit e
facilitando o seu pagamento.

0.00 milhGes  Prazo de 35 anos

207.77 milhGes  Prazo de 75 anos

RESULTADO APOS SEGREGACAO DE FINANCIAMENTO

R$ 83.17 milhdes

Melhora de 166,75%

V'

=
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ARIMA
SITUACAO ATUAL E
, )
CENARIO PROPOSTO NA AVALIACAO
e T e T T e T
NORMAL RS 27.395.746,28 RS 27.510.175,43 R$ 27.300.081,38 R$ 27.202.464,49
SUPLEMENTAR R$ 8.829.094,48 R$ 7.500.000,00 R$ 7.500.000,00 R$ 7.500.000,00
NORMAL RS 27.395.746,28 RS 27.510.175.43 R$ 27.300.081,38 RS 27.202.464.49
SUPLEMENTAR RS 8.871.889,03 RS 6.892.775,32 RS 6.961.703,07 RS 7.392.488,40
ARIMA

RESUMO

ANO
ATUAL R$ 36.224.840,76 R$ 35.010.175,43 R$ 34.800.081,38 RS 34.702.464,49

PROPOSTO R$ 36.267.635,30 R$ 34.402.950,75 RS 34.261.784,45 R$ 34.594.952,89
SEGREGACAO DE FINANCIAMENTO R$ 27.841.733,65 R$ 28.230.577,83 R$ 28.667.692,46 R$ 29.135.939,31

R$ 26.86 milhdes*

*Atual X Segregacdo de Financiamento

=

SEGREGACAO DE FINANCIAMENTO

NORMAL RS$ 27.404.046,89  R$27.534.312,73  R$27.272.03560 RS 27.178.729,24
SEGREGAGAO DE FIN. R$ 437.686.76 R$ 696.265.,10 R$ 1.395.656.86 R$ 1.957.210,07
SUPLEMENTAR RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00 RS 0,00

ARCIO LUIS CAVALHERI, MARILDE SANENI , LUAN

GEAN GERONIMO DRANKA,

oeNge" 2A40-56F2-516B-F345

@ www.arimaconsultoria.com.br

ARIM A ! arima@arimaconsultoria.com.br:
(85) 99921 0838

arimaconsultoria
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