
 

ATA 006/2024 

Reunião Ordinária do Conselho de Administração 

 

Aos vinte e tres dias do mês de maio  do ano de dois mil e vinte e quatro, às 14h00min 

(quatorze horas) reuniram-se os membros do Conselho de Administração na sede 

do Instituto de Previdência dos Servidores Públicos Municipais de Pato Branco - 

PATOPREV, estando presentes o Diretor Presidente do Instituto de Previdência 

PATOPREV Sr. Ademilson Candido Silva, o representante do Poder Executivo 

Adriano Giovani Pagnoncelli, o representante do Sindicato dos Servidores Públicos 

Municipais Cassio Aurélio Teixeira o Representante da Associação dos Funcionários 

Públicos Municipais AFMPB e Presidente do Conselho Sr Carlos Henrique Gnoatto, 

a representante da APP Sindicato Mara Regina de Moraes, o representante do Poder 

Legislativo Gean Geronimo Dranka. A reunião também teve a participação do Diretor 

Administrativo e Financeiro e Presidente do Comitê de Investimentos, A reunião teve 

início com a apresentação do relatório do resultado do cálculo atuarial da Empresa 

Eficaz Consultoria, com a participação da atuária Kimberle, a qual apresentou as 

seguintes informações: 

• APRESENTAÇÃO AVALAÇÃO ATUARIAL 2024 

• Objetivo: demonstrar a situação atuarial e financeira para  delinear um 
plano de solvência. 

• ANALISE DE DADOS 

• PREMISSAS ATUARIS E RESULTADO 

• ANALISE DA BASE CADASTRAL 

• DISTRIBUIÇÃO DA MASSA SEGURADA 

• SERVIDORES ATIVOS DISTRIBUIÇÃO POR SEXO E REMUNERAÇÃO 
MÉDIA 

• SERVIDORES INATIVOS E PENSIONISTAS DISTRIBUIÇÃO POR 
SEXO E IDADE MÉDIA 

• GRUPO DA MASSA COMPARATIVO 3 EXERCÍCIOS 2021 – 2022 – 2023 

• PLANO DE BENEFÍCIO SERVIDORES E DEPENDENTES 

• PREMISSAS ATUARIAIS 

• PARÂMETROS FINANCEIROS 

• Taxa de juros – 5,08% a.a 

• Crescimento salarial – 2,94% a.a 

• Crescimento do benefício – 0,00% a.a 

• PARÂMETROS BIOMÉTRICOS 

• Tábua mortalidade – IBGE 2022 - Segregada por Sexo 

• Tábua de sobrevivência – at-2000 M 

• Tábua de entrada em invalidez – ALVARO VINDAS 

• Tábua de mortalidade de inválidos – IBGE 2022 - Segregada por 
Sexo 

• RESULTADO ATUARIAL A
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• Provisão para benefícios a conceder: R$ 85.988.447,79 

• Valor atual dos Benefícios Futuros: R$ 627.663.514,23 

• Valor Atual das Contribuições Futuras: R$ 541.675.066,43 

• Ente: R$ 326.310.280,98 

• Servidor: R$ 215.364.785,45 

• Provisão para benefícios concedidos: R$ 214.257.295,99 

• Valor atual dos Benefícios Futuros: R$ 231.224.638,56 

• Valor atual das contribuições Futuras: R$ 16.967.342,57 

• Servidor: R$ 16.967.342,57 

• Ativos do Plano: R$ 197.345.719,19 

• Fundos de Investimento: R$ 145.812.430,02 

• Compensação: R$ 51.533.289,17 

• Resultado: -R$ 102.900.024,59 

• CUSTEIO 

• NORMAL 

• Devido pelos participantes e  Ente, desde a idade prevista  
de vínculo até a data de  concessão do benefício. 

• Alíquota total 34,86% 

• Ente 21% 

• Servidor ativo 13,86% 

• Servidor inativo 11,90% 

• Servidor pensionista 15,25% 

• SUPLEMENTAR 

• Encargo decorrente do financiamento do déficit atuarial 
apresentado, pago pelo Ente 

• Vigente em Lei 7,25% 

• Recomendação 5% 

 

PRESTAÇÃO DE CONTAS EXERCÍCIO 2023 

Na sequência A pauta da reunião contemplou a análise e aprovação do Relatório 

de Gestão 2024 referente ao exercício de 2023, cuja estruturação compreendeu os 

seguintes tópicos: 

1. APRESENTAÇÃO 

2. GESTÃO ADMINISTRATIVA E FINANCEIRA 

3. GESTÃO PREVIDENCIÁRIA 

4. GESTÃO ATUARIAL 

5. GESTÃO DE INVESTIMENTOS 

6. ENCERRAMENTO 

 Anexos. 

7. ANEXOS 

 Extrato Consolidado de ativos. 

 Meta atuarial x rentabilidade. 

 Rentabilidade por artigo. 

 Análise da liquidez. 
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 Gráfico alocação por artigo. 

 Performance dos fundos. 

 Análise de Risco. 

 Indexadores. 

 ACÓRDÃO Nº 2969/23 - SEGUNDA CÂMARA Aprovação da 

prestação de contas do exercício 2022. 

 CRP - CERTIFICADO DE REGULARIDADE PREVIDENCIÁRIA 

 

ESTRUTURA ADMINISTRATIVA: 

 Diretoria Executiva: 

 Diretor Presidente 

 Diretor de Benefícios 

 Diretor Administrativo e Financeiro 

 Comitê de Investimentos: Define a Política de Investimentos e analisa 

oportunidades e riscos. 

 Conselho de Administração: Orienta decisões, garante integridade dos 

princípios e valores. 

 Conselho Fiscal: Monitora aplicação de políticas e boas práticas de 

governança. 

Equipe de Apoio: 

 Advogado, Contadores, Estagiários, Zeladora terceirizada. 

Público Envolvido no Processo: 

 SPREV/MF, Segurados e Beneficiários, Órgãos de Deliberação e 

Colegiados, Controle Interno, Ministério Público, Polícia Civil Federal, 

Sociedade Civil, Poder Judiciário, CVM, BACEN, Instituições Financeiras, 

Prestadores de Serviços, Poder Legislativo, TCE/PR, Município de Pato 

Branco. 

Horário de Atendimento: 

 Segunda a sexta-feira, das 08h00 às 12h00 e das 13h30 às 17h30. 

Data de Pagamento dos Benefícios: 

 Efetuado antes do encerramento do mês da competência. 

 

REGULARIDADE PERANTE ÓRGÃOS FISCALIZADORES 

Secretaria da Previdência (SPREV) 

 Certificado de Regularidade Previdenciária (CRP) é essencial para entes 

federativos. 

 Baseado na Lei nº 9.717/1998 e regulamentado pela Portaria MTP Nº 

1.467/2022. 

 Critérios para emissão do CRP: 
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Tribunal de Contas do Estado do Paraná (TCE/PR) 

 Atuação importante na sustentabilidade do RPPS. 

 Atividades incluem julgamento de contas, apreciação de atos, auditorias e 

consultas manifestadas. 

 Julgamento de contas do Instituto de Previdência dos Servidores Públicos 

Municipais de Pato Branco: 

 Processo: 212390/23 

 Entidade: Instituto de Previdência dos Servidores Públicos Municipais 

de Pato Branco 

 Ano: Exercício financeiro de 2022 

 Responsável: Ademilson Cândido Silva 

 Relator: Auditor Thiago Barbosa Cordeiro 

 Pontos do julgamento: 

1. Conteúdo da Prestação de Contas conforme normativa. 

2. Histórico de prestação de contas anteriores regulares. 

3. Classificação jurídica como órgão previdenciário da administração 

pública municipal. 

 Conclusão: Contas julgadas regulares e arquivadas pela Diretoria de 

Protocolo do TCE/PR. 

 

PROCESSOS DE LICITAÇÃO E DISPENSA DO PATOPREV 

 Foram realizados 52 processos de licitação, incluindo dispensas, 

inexigibilidades e aditivos, totalizando R$ 320.657,95 para o período.  

TAXA DE ADMINISTRAÇÃO 

 Saldo inicial: R$ 25.155,85 

 Entrada de receitas: R$ 500.000,00 

 Despesas: R$ 507.461,38 

 Rendimentos da conta: R$ 3.171,43 (transferidos para a Prefeitura de Pato 

Branco em 28/12/2023) 

Gratificações Pagas - Encargos Especiais (§ 7º, do Artigo 91, da LC 74/2018): 

 Contador: R$ 38.481,57 

 Advogado: R$ 61.588,32 

Estagiários: 

 Janeiro a Dezembro: Valores variáveis, totalizando R$ 17.271,32  

RECURSOS PREVIDENCIÁRIOS - ARRECADAÇÃO: 

 Poder Executivo:  

 Repasse Funcionalismo: Valor equivalente a 21% da cota 

patronal, aportes previdenciários. 

 Comprev (Compensação Previdenciária). 
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 Poder Legislativo: 

 Repasse Funcionalismo: Valor equivalente a 21% da cota 

patronal. 

 Inativos: 

 Repasse da contribuição incidente sobre o valor que excede a 

3ª faixa da tabela progressiva. 

REPASSES DO EXECUTIVO: 

 Aportes: R$ 8.829.094,48 

 Patronal: R$ 23.544.399,84 

 Servidor: R$ 15.442.366,87 

 Total: R$ 47.815.861,19  

CONTRIBUIÇÕES DO LEGISLATIVO: 

 Patronal: R$ 327.387,78 

 Servidor: R$ 209.761,49 

 Número de servidores: 17 

 Total: R$ 537.149,27 

CONTRIBUIÇÕES DOS INATIVOS: 

 Aposentados: R$ 1.716.810,15 

 Pensionistas: R$ 54.734,13 

 Número de Aposentados: Varia por mês 

 Número de Pensionistas: Varia por mês 

 Total: R$ 1.771.544,28  

CONTRIBUIÇÕES DOS CEDIDOS: 

 Patronal: R$ 23.397,19 

 Servidor: R$ 17.295,57 

 Número de servidores: 1 

 Total: R$ 40.692,76  

CONSOLIDADO DE APORTES (SERVIDOR - PATRONAL): 

 Aportes: R$ 8.829.094,48 

 Patronal: R$ 3.895.184,81 

 Servidor: R$ 17.440.968,21 

 Número de servidores: Varia por mês 

 Total: R$ 50.165.247,50 

CONSOLIDADO DE APORTES -SERVIDOR - PATRONAL: 

 Aportes: R$ 8.829.094,48 

 Patronal: R$ 23.895.184,81 

 Servidor: R$ 17.440.968,21 

 Total: R$ 50.165.247,50 

DEVOLUÇÃO DESCONTO ACIMA DO TETO DO INSS 
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MIGRAÇÃO PARA O REGIME DE PREVIDÊNCIA COMPLEMENTAR 

 R$ 751.450,39 – PAGO NO DECORRER DO ANO DE 2023  

 

 

EVOLUÇÃO DA FOLHA DE PAGAMENTO EM 2023 

 Janeiro: 

 Quantidade de Inativos: 197 

 Valor de Pagamento Mensal: R$ 1.307.665,99 

 Acumulado 2023: - 

 Fevereiro: 

 Quantidade de Inativos: 201 

 Valor de Pagamento Mensal: R$ 1.336.298,94 

 Acumulado 2023: R$ 2.643.964,93 

 Março: 

 Quantidade de Inativos: 201 

 Valor de Pagamento Mensal: R$ 1.405.712,46 

 Acumulado 2023: R$ 4.049.677,39  

 Abril: 

 Quantidade de Inativos: 204 

 Valor de Pagamento Mensal: R$ 1.415.904,66 

 Acumulado 2023: R$ 5.465.582,05 

 Maio: 

 Quantidade de Inativos: 206 

 Valor de Pagamento Mensal: R$ 1.421.723,41 

 Acumulado 2023: R$ 6.887.305,46 

 Junho: 

 Quantidade de Inativos: 208 

 Valor de Pagamento Mensal: R$ 1.435.319,79 

 Acumulado 2023: R$ 8.322.625,25 

 Antecipação 13º - 50%: 

 Quantidade de Inativos: 208 

 Valor de Pagamento Mensal: R$ 717.634,79 

 Acumulado 2023: R$ 9.040.260,04 

 Julho: 

 Quantidade de Inativos: 214 

 Valor de Pagamento Mensal: R$ 1.456.301,49 

 Acumulado 2023: R$ 10.496.561,53 

 Agosto: 

 Quantidade de Inativos: 217 
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 Valor de Pagamento Mensal: R$ 1.485.776,51 

 Acumulado 2023: R$ 11.982.338,04 

 Setembro: 

 Quantidade de Inativos: 217 

 Valor de Pagamento Mensal: R$ 1.479.861,74 

 Acumulado 2023: R$ 13.462.199,78 

 Outubro: 

 Quantidade de Inativos: 220 

 Valor de Pagamento Mensal: R$ 1.448.979,76 

 Acumulado 2023: R$ 14.911.179,54 

 Novembro: 

 Quantidade de Inativos: 223 

 Valor de Pagamento Mensal: R$ 1.607.053,20 

 Acumulado 2023: R$ 16.518.232,74 

 Dezembro: 

 Quantidade de Inativos: 225 

 Valor de Pagamento Mensal: R$ 1.506.512,00 

 Acumulado 2023: R$ 18.024.744,74 

 13º Parcela Anual: 

 Quantidade de Inativos: 225 

 Valor de Pagamento Mensal: R$ 747.958,99 

 Acumulado 2023: R$ 18.772.703,73 

GESTÃO PREVIDENCIÁRIA 

 No decorrer do ano de 2023, o Instituto de Previdência atendeu diversos 

servidores no tocante ao direito de benefícios, previstos pela legislação, em 

especial a LC 74/2018, LC 89/2021 e Emenda a Lei Orgânica nº 24/2021, 

com amparo pela Constituição Federal.  

Plano de Benefícios: 

 Benefícios Concedidos no Ano de 2023 - Aposentadoria (21): 

 Classificação por Tipo de Aposentadoria: 

 Por idade e tempo de contribuição: 13 

 Professor - por idade: 1 

 Professor - por idade e tempo de contribuição: 6 

 Compulsória: 1 

 Total: 21 

 Requerimentos - Revisão de Benefícios Concedidos (19): 

 Pensão por Morte - Servidor Inativo (01): 

 Roberto Shigueyasu Yamada (cônjuge: Raquel Tieko Tanaka 

Yamada, filho: Diego Yukio Yamada) 
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 Extinção de Pensão (01) 

 Pensão por Morte - Servidor Ativo (05): 

 Classificação pela Forma de Cálculo: 

 Integralidade/Paridade: 14 

 Média de Contribuição: 7 

 Revisões de Aposentadoria (16): 

GESTÃO ATUARIAL 

HISTÓRICO: 

 Projeção do Déficit Atuarial: 

 Estudo de Viabilidade - 2015 

 Ano: 2015 

 Déficit: R$ 186.278.778,75 

 Após a Implantação da PATOPREV - Pré-Reforma do Repasse: 

 Ano 2018: 

 Data Focal: 31/12/2017 

 Resultado Atuarial: R$ 187.007.399,55 

 Valor do Aporte Anual: R$ 0,00 

 Ano e Forma do Repasse: - 

 Legislação: Actuary 

 Ano 2019: 

 Data Focal: 31/12/2018 

 Resultado Atuarial: R$ 322.424.501,12 

 Valor do Aporte Anual: R$ 1.621.527,81 

 Ano e Forma do Repasse: Imóveis 

 Legislação: Decreto nº 8473/19 

 Empresa: BB Atuária 

 Ano 2020: 

 Data Focal: 31/12/2019 

 Resultado Atuarial: R$ 452.935.295,55 

 Valor do Aporte Anual: R$ 2.929.334,63 

 Ano e Forma do Repasse: Dinheiro 

 Legislação: Decreto nº 8797/20 

 Empresa: Lumens 

 Ano 2021 (Pré-Reforma): 

 Data Focal: 31/12/2020 

 Resultado Atuarial: R$ 501.329.896,56 

 Valor do Aporte Anual: R$ 9.325.341,51 

 Ano e Forma do Repasse: Recalculado 

 Legislação: - 
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 Empresa: Lumens 

 Após a Implantação da PATOPREV - Pós-Reforma do Repasse: 

 Ano 2021 (Pós-Reforma): 

 Data Focal: 31/12/2020 

 Resultado Atuarial: R$ 196.986.693,31 

 Valor do Aporte Anual: R$ 5.689.782,53 

 Ano e Forma do Repasse: Dinheiro 

 Legislação: Decreto nº 8976/21 

 Empresa: Lumens 

 Ano 2022: 

 Data Focal: 31/12/2021 

 Resultado Atuarial: R$ 262.793.518,47 

 Valor do Aporte Anual: R$ 6.543.249,91 

 Ano e Forma do Repasse: Dinheiro 

 Legislação: Decreto nº 8976/21 

 Empresa: Lumens 

 Ano 2023: 

 Data Focal: 31/12/2022 

 Resultado Atuarial: R$ 187.425.923,28 

 Valor do Aporte Anual: R$ 8.829.094,48 

 Ano e Forma do Repasse: Dinheiro 

 Legislação: Lei nº 5994/2022 

 Empresa: Lumens 

 Ano 2024: 

 Data Focal: 31/12/2023 

 Resultado Atuarial: R$ 187.425.923,28 

 Valor do Aporte Anual: R$ 8.829.094,48 

 Ano e Forma do Repasse: Imóvel (R$ 8.698.166,64) e Dinheiro 

(R$ 130.927,84) 

 Legislação: Lei nº 6145/23, Lei nº 6202/23 

 Empresa: Eficaz Assessoria 

APORTES ANUAIS PARA 2024: 

Para o ano de 2024, houve uma alteração nos aportes previstos inicialmente pela 

Lei nº 6145/2023. Inicialmente, estava previsto um aporte em dinheiro no valor de 

R$ 8.829.166,64. No entanto, com a aprovação da Lei nº 6202/23, esse plano foi 

modificado para a amortização em um imóvel no valor de R$ 8.698.166,64, com a 

complementação do valor restante em pecúnia no montante de R$ 130.927,84. 

A determinação do formato dos aportes segue as orientações da Portaria MTP nº 

1.467/2022, visando o equilíbrio do déficit atuarial. No caso da amortização por 
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meio de imóveis, é necessária uma análise abrangente para embasar a decisão, 

incluindo aprovação em legislação local após estudo de viabilidade econômica, 

avaliação de mercado conforme normas ABNT, e aprovação pelo Conselho 

Deliberativo do Instituto. 

RESULTADO ATUARIAL: 

 Passivos do Plano: 

 Provisão para benefícios a conceder: R$ 159.553.703,18 

 Valor atual dos Benefícios Futuros: R$ 616.101.010,63 

 Valor Atual das Contribuições Futuras: R$ 456.547.307,44 

 Ente: R$ 261.881.820,71 

 Servidor: R$ 194.665.486,73 

 Provisão para benefícios concedidos: R$ 182.842.117,91 

 Valor atual dos Benefícios Futuros: R$ 204.549.725,54 

 Valor atual das Contribuições Futuras: R$ 21.707.607,64 

 Ente: R$ 0,00 

 Servidor: R$ 21.707.607,64 

 Ativos do Plano: 

 Fundos de Investimento: R$ 97.524.346,28 

 Compensação: R$ 57.445.551,53 

 Resultado: 

 Resultado Atuarial: -R$ 187.425.923,28 

 Plano de Amortização em Lei: R$ 23.985.553,25 

Plano de Custeio: 

 Ente: 

 Normal: 21,00% 

 Segurado: Tabela progressiva 

 Aportes Previdenciários 

ANÁLISE COMPARATIVA DAS CARACTERÍSTICAS DO GRUPO  
COMPARATIVO 
ESTATÍSTICO DOS TRÊS 
ÚLTIMOS EXERCÍCIOS 

2020 2021 2022 

Ativos  1813 1762 1949 

Aposentados  108 146 167 

Pensionistas  11 19 30 

Média Salarial Ativos  4.021,95 3.120,52 3.418,00 

Média Proventos Inativos  6.746,06 6.749,20 7.383,16 

Média Pensões  1.668,80 1.540,10 2.057,57 

Idade Média Ativos  43,07 43,71 43,39 

Idade Média Aposentados  57,86 58,73 59,87 
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Idade Média Pensionistas  22,18 23,89 30,63 

Idade Projetada de 
Aposentadoria  

57,51 63,39 63,50 

 

GESTÃO DE INVESTIMENTOS 

TOTAL DOS RENDIMENTOS NO ANO R$ 15.855.320,71 

RENDIMENTO ACUMULADO PERÍODO PATOPREV R$ 26.433.246,53 

 

INVESTIMENTOS POR CATEGORIA EM 31/12/2023: 

 Renda Fixa: R$ 125.098.845,60 (87,11%) 

 Renda Variável: R$ 8.781.148,91 (6,11%) 

 Investimento no Exterior: R$ 1.575.285,80 (1,10%) 

 Investimento Estruturados: R$ 8.158.419,78 (5,68%) 

 Total: R$ 143.613.700,09 (100,00%)  

POR INSTITUIÇÃO FINANCEIRA EM 31/12/2023: 

 Banco do Brasil: R$ 65.515.491,48 (45,62%) 

 Caixa Econômica Federal: R$ 74.666.664,55 (51,99%) 

 Bradesco: R$ 3.431.544,06 (2,39%) 

 Total: R$ 143.613.700,09 (100,00%)  

Posição em 31/12/2023 por classe de saldos: 

 Valores Previdenciários: R$ 143.613.700,09 (100,00%) 

 Valores de Taxa Administrativa e Consignados: R$ 0,00 (0,00%) 

 Subtotal de Recursos Financeiros: R$ 143.613.700,09 (100%) 

 Imóveis: R$ 1.803.000,00 (1,2%) 

 Total do Patrimônio Líquido (PL) do PATOPREV: R$ 145.416.700,09 (100%) 

RENTABILIDADE DA CARTEIRA EM RELAÇÃO À META ATUARIAL PARA 

2023: 

 Rentabilidade Total da Carteira: 14,29% 

 Meta Atuarial (IPCA + 4,94%): 9,73% 

 Diferença (pontos percentuais): 4,57% 

 

ALTERAÇÃO DA MINUTA DO DECRETO QUE TRATA DAS LICENÇAS PARA 

TRATAMENTO DE SAÚDE 

Na sequência, Ademilson apresentou a sugestão de alteração ao Poder Executivo 

Municipal, do decreto que trata das licenças para tratamento de saúde. A decisão foi 

inânime para alteração, mas com envio de registro de ata específica e exclusiva, 

visando dar melhor clareza ao assunto. 

CARTEIRA DE INVESTIMENTOS DO PATOPREV EM ABRIL/2024: Luan iniciou 

sua fala com a análise dos resultados da carteira de investimentos do PATOPREV 
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no mês de abril de 2024. No referido mês, a carteira teve desempenho negativo, 

rentabilizando (-) 0,56%, abaixo da meta atuarial para o ano de 2024 (IPCA + 5,08%), 

que no referido mês ficou em 0,82%, ou seja, nossa carteira rentabilizou 1,37% 

abaixo da meta no mês de abril. Os Fundos de Renda Variável (Fundos de Ações - 

Art. 8º, Inciso I), tiveram performance negativa, com (-) 3,25%, representando o 

maior prejuízo do mês em percentual, totalizando (-) R$ 277.148,97 no mês. Os 

Fundos do Exterior (AÇÕES - BDR NÍVEL I - Art. 9º, Inciso III), rentabilizaram (-) 

0,70%, resultando no montante de (-) R$ 46.291,91. Igualmente, os Investimentos 

Estruturados (Fundos Multimercados - Art. 10º, Inciso I) tiveram performance 

negativa, com rentabilidade de (-) 2,80%, ou seja, (-) R$ 331.462,92. Os Fundos de 

Renda Fixa (FI 100% TÍTULOS PÚBLICOS - ART. 7º, Inciso I, alínea “b” e FI de 

Renda Fixa – Art. 7º, Inciso III, alínea “a”), diferentemente aos meses anteriores, 

tiveram performance mista, rentabilizando (-) 0,50% e 0,75%, respectivamente, 

fechando o mês de abril com rendimento líquido de (-) R$ 456.403,88 e 

R$ 274.450,15, respectivamente. Desta forma, no mês de abril de 2024, a Carteira 

de investimentos do PATOPREV, posição consolidada, teve o resultado negativo de 

(-) R$ 836.857,53. CONJUNTURA ECONÔMICA E CENÁRIOS: Luan comentou 

brevemente sobre os acontecimentos que influenciaram os resultados no mercado 

local e global, que auxiliaram na tomada de decisão para as próximas sugestões de 

aplicações e resgates. Sobre o mercado internacional, Luan comentou que, segundo 

relatórios das instituições parceiras e da nossa consultoria financeira, em abril os 

mercados globais reagiram a dados mais resilientes de inflação e atividade nos 

Estados Unidos. Os juros futuros apresentaram alta, os índices de ações 

performaram negativo e o dólar teve valorização em relação as demais moedas. 

Outro fator de destaque foi o prolongamento das discussões acerca do início do ciclo 

de corte de juros no mercado norte-americano. Na Zona do Euro, os relatórios 

apontaram para a resistência da inflação de serviços e a melhora da atividade, 

acarretando na redução das expectativas do mercado em relação ao ciclo total de 

corte de juros. No mercado local, as curvas de juros locais apresentaram alta e os 

ativos em geral acompanharam o movimento dos mercados internacionais, sendo 

que esse movimento foi devido às expectativas de juros altos por mais tempo no 

mercado norte-americano, e também devido à condução da política econômica local. 

Para os especialistas, com a Selic subindo, esse pode ser o “novo normal”, ou seja, 

transformando fundos indexados ao CDI em estratégias assertivas por mais tempo, 

e não apenas até o final do primeiro semestre deste ano, conforme projeções do 
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mercado. Por fim, Luan fez um breve resumo em referência às taxas, publicadas pelo 

Banco Central do Brasil, em seu Boletim Focus, relatório de 17.05.2024, no qual 

revisou algumas projeções. A Taxa Selic teve elevação de 9,50% para 10,00% no 

ano de 2024. A expectativa para o IPCA, para este ano, foi elevada de 3,73% para 

3,80%. Já o PIB, teve elevação de 2,02% para 2,05% neste ano. CONCLUSÃO DO 

COMITÊ: Após analisar os cenários apresentados pela consultoria financeira, pelo 

Banco do Brasil e todos os relatórios disponibilizados e dados divulgados, o Comitê 

entende que o cenário local e global está bastante volátil, com o mês de abril tendo 

resultado negativo em quase todos os segmentos, uma vez que as incertezas 

referentes aos juros globais, e a condução da política fiscal assustaram os 

investidores. Aparentemente, este cenário negativo foi apenas um “susto”, na visão 

dos especialistas um tanto exagerado, visto que no mês de maio todos os ativos 

estão devolvendo “com juros” o prejuízo do mês anterior. Em vista disso, o Comitê 

entende que a estratégia não deve ser alterada, pois o cenário praticamente não 

mudou em relação aos meses anteriores, exigindo cautela na bolsa local. Luan 

comentou que esta estratégia está em consonância com os relatórios e comentários 

divulgados pelos analistas do mercado, uma vez que todos acreditam de que não 

haverá flexibilização monetária por parte do FED no curto prazo e, outrossim, as 

incertezas no cenário político local continuam, fato que afeta o mercado econômico. 

Desta forma, o Comitê sugere pela manutenção dos investimentos em fundos do 

exterior e multimercados, porém, com algumas realocações em outros segmentos, 

pois com o aumento na projeção da Selic para este ano, acreditamos que seja 

necessário resgatar valores de alguns segmentos de renda variável e renda fixa, e 

realocar estes valores em fundos indexados ao CDI. RECEITAS E DESPESAS: 

Após comentar sobre os cenários, Luan apresentou as receitas e despesas para o 

próximo período, sendo: Receitas: COMPREV competência abril/2024,  previdência 

municipal dos inativos competência maio/2024, repasse do Poder Legislativo 

Municipal competência maio/2024, repasse do Poder Executivo Municipal 

competência abril/2024, repasse referente à contribuição previdenciária de servidor 

cedido competência maio/2024, e cupom semestral pago pelo Fundo BB PREVID 

VÉRTICE 2027, no valor de R$ 11.458,94. Despesas: folha de pagamento dos 

inativos referente a competência de maio de 2024. SUGESTÕES DO COMITÊ DE 

INVESTIMENTOS – APLICAÇÕES: Conforme definido nas atas anteriores, os 

valores depositados na conta previdenciária do Instituto, 79370-1, oriundos de 

qualquer natureza, ficarão aplicados no fundo BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA 
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FLUXO, fundo indexado ao CDI, com alta liquidez, e aplicação/resgate automático, 

até que sejam tomadas as decisões de alocação referente a estes valores; 

igualmente, conforme definido nas atas anteriores, o valor proveniente dos repasses 

advindos do Município de Pato Branco, a título de taxa de administração, ficará 

aplicado no BB PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA FLUXO, fundo indexado ao CDI, 

que permite aplicações e resgates automáticos, recurso essencial para a correta 

operacionalização do Instituto; os valores advindos de receitas provenientes do 

COMPREV, o Comitê sugere para que seja aplicado no BB PREVIDENCIÁRIO 

RENDA FIXA FLUXO, fundo indexado ao CDI, que rentabilizou 0,79% em abril, e 

11,23% nos últimos doze meses, com tendência a continuar trazendo resultados 

positivos devido às novas projeções para a Selic em 2024 e 2025; os valores 

oriundos do Repasse dos servidores do Poder Legislativo Municipal, as retenções 

das contribuições previdenciárias para o RPPS dos inativos do PATOPREV, e os 

valores oriundos do Repasse do Município de Coronel Vivida/PR, referente às 

contribuições previdenciárias do servidor cedido pelo Município de Pato Branco, 

todos referentes a folha de pagamento do mês de maio de 2024 com valores a serem 

definidos na data de pagamento dos mesmos, e o Cupom semestral pago pelo Fundo 

BB PREVID VÉRTICE 2027, sugerem para que sejam aplicados no AÇÕES ESG 

GLOBAIS IS FIC BDR NÍVEL I, fundo de ações – BDR Nível I, enquadrado no art. 

9°, III, que embora tenha performado negativamente em abril, com (-) 2,13%, 

acumula 11,23% no ano e 26,45% nos últimos doze meses, além do que até o 

fechamento de 17.05.2024, estava com rentabilidade de 5,08%, ou seja, 

recuperando o “prejuízo” do mês passado. Assim, mantendo a mesma estratégia dos 

meses anteriores, diversificando a carteira, como uma posição estrutural, realizando 

a descorrelação do “risco Brasil”; para o pagamento dos benefícios dos inativos 

referente à competência de maio de 2024, sugerem para que seja utilizado parte do 

recurso das contribuições previdenciárias dos servidores ativos da Prefeitura de Pato 

Branco referente à competência de abril de 2024, até o limite do pagamento dos 

benefícios. O saldo remanescente, conforme justificativas e estratégia definida, que 

foram apresentadas anteriormente, o Comitê sugere para que seja aplicado em 

fundos de investimentos do exterior e multimercado, na seguinte proporção: 16,66% 

no fundo AÇÕES ESG GLOBAIS IS FIC BDR NÍVEL I, fundo de ações – BDR Nível 

I, enquadrado no art. 9°, III, que embora tenha performado negativamente em abril, 

com (-) 2,13%, acumula 11,23% no ano e 26,45% nos últimos doze meses, além do 

que até o fechamento de 17.05.2024, estava com rentabilidade de 5,08%, ou seja, 
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recuperando o “prejuízo” do mês passado; 16,66% no fundo FIA CAIXA 

INSTITUCIONAL BDR NÍVEL I, classificado como fundos do exterior, com 

rentabilidade de 0,80% em abril, 15,90% no ano e 34,38% nos últimos doze meses; 

16,66% no fundo BRADESCO INSTITUCIONAL FI AÇÕES BDR NÍVEL I, 

classificado como fundos do exterior, que embora tenha performado negativamente 

em abril, com (-) 0,13%, está rentabilizando 3,73% em maio, 16,62% no ano e 26,86% 

nos últimos doze meses;  16,66% no fundo FI CAIXA INDEXA BOLSA AMERICANA 

MULTIMERCADO, fundo multimercado, mesmo com rentabilidade de (-) 3,80% em 

abril, pois teve 6,90% no ano e 28,34% nos últimos doze meses, além de estar 

recuperando em maio, com 5,31% até 17.05.2024; 16,66% no fundo BRADESCO H 

FI MM BOLSA AMERICANA, fundo multimercado, com resultado negativo de (-) 3,87% 

em abril, mas que já se recuperou, rentabilizando 5,44% em maio, somando 12,46% 

no ano e 32,97% nos últimos doze meses; e 16,66% no fundo BB AÇÕES BOLSA 

AMERICANA FUNDO DE INVESTIMENTO EM AÇÕES, fundo de ações, com 

rentabilidade negativa de (-) 3,68% em abril, mas com retorno de 6,46% no ano e 

24,37% nos últimos doze meses, além disso, o mesmo está recuperando em maio, 

com 5,13% até 17.05.2024. RESGATES: Devido ao cenário atual, e as projeções 

para os próximos meses, o comitê entende ser necessário realizar algumas 

realocações em alguns fundos que possuímos aplicação objetivando melhores 

resultados. Assim, sugerem para que seja realizado o resgate total dos fundos: (1) 

BRADESCO FI RF REFERENCIADO DI FEDERAL EXTRA CNPJ 03.256.793/0001-

00, (2) BRADESCO INSTITUCIONAL FIC FI RENDA FIXA IMA-B5 CNPJ: 

20.216.216/0001-04, (3) BRADESCO FI AÇÕES SELECTION CNPJ 

03.660.879/0001-96, caso o valor atual da cota seja superior ao valor da cota de 

quando investimos inicialmente. Este valor, sugerem para que seja aplicado, em sua 

totalidade, no fundo BRADESCO FI RF REFERENCIADO DI PREMIUM CNPJ: 

03.399.411/0001-90, fundo indexado ao CDI, que possui um excelente retrospecto. 

O mesmo está rentabilizando 4,42% no ano de 2024, sendo que no longo prazo sua 

performance é muito boa, entregando rentabilidade de 12,63% nos últimos doze 

meses, 28,19% nos últimos vinte e quatro meses, e 39,17% nos últimos trinta e seis 

meses. Luan destacou que estes resultados são superiores aos resultados dos 

fundos que o Comitê está sugerindo o resgate. Outro resgate que o Comitê acredita 

ser necessário é referente ao fundo BB PREVIDENCIÁRIO AÇÕES GOVERNANÇA 

CNPJ 10.418.335/0001-88. O motivo é a estratégia de diversificação da carteira, 

diminuindo a correlação da mesma com o “Risco Brasil”, haja visto que às incertezas 
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que rondam o mercado local estão aumentando a cada mês. Assim, caso o valor 

atual da cota deste fundo seja superior ao valor da cota de entrada, a sugestão é 

pelo resgate total do saldo aplicado no mesmo, e aplicação, em sua totalidade, no 

fundo BB AÇÕES BOLSA AMERICANA FUNDO DE INVESTIMENTO EM AÇÕES 

CNPJ: 36.178.569/0001-99. Ao realizar um comparativo entre os dois fundos, foi 

possível perceber que o resultado entregue pelo último é superior ao do primeiro em 

todas as janelas possíveis. O fundo indexado à bolsa americana está rentabilizando 

11,93% no ano, 30,10% nos últimos doze meses, 39,34% nos últimos vinte e quatro 

meses, e 43,57% nos últimos trinta e seis meses, enquanto que o fundo da bolsa 

local entregou resultados de 17,86% nos últimos doze meses, 11,77% nos últimos 

vinte e quatro meses, e (-) 3,50% nos últimos trinta e seis meses. Além disso, essa 

movimentação está alinhada com a estratégia atual do instituto. ESTUDO TÉCNICO 

REFERENTE RESGATE DE FUNDOS DE INVESTIMENTOS – SEGMENTO 

RENDA VARIÁVEL – COM PERFORMANCE NEGATIVA:  Finalizando sua 

apresentação, Luan revelou alguns dados relevantes referente à rentabilidade de 

dois fundos de investimentos enquadrados no Art. 8°, I, e que o instituto tem recursos 

aplicados. BB Ações Retorno Total FIC FI, CNPJ n° 09.005.805/0001-00. O 

PATOPREV realizou aplicações neste fundo durante o período de fevereiro de 2020 

até julho de 2021, no total de R$ 876.747,97. Atualmente, na posição 17.05.2024, 

possuímos o saldo de R$ 843.323,69. Em relação ao fundo, o mesmo é destinado a 

investidores que pretendam investir em empresas rentáveis a médio e longo prazo, 

tendo como objetivo superar o desempenho do IBOVESPA, algo que não está 

acontecendo, pois na posição de 20.05.2024, o fundo acumula 15,05% de 

rentabilidade, contra 112,29% do índice Ibovespa. O instituto tinha a expectativa de 

que o retorno com este fundo fosse conforme o seu risco, ou seja, alto. Para 

exemplificar, o risco envolvido na estratégia de investimento está na escala 5, o 

maior risco. Analisando a sua rentabilidade histórica, desde 2007, como dito acima, 

o mesmo acumula 15,05%, porém, desde que o instituto alocou recursos no mesmo, 

este vem apresentando resultados abaixo do esperado, tendo retorno negativo em 

três anos, sendo: (-) 3,46% em 2020, (-) 13,05% em 2021, (-) 10,15% em 2022. O 

único ano positivo foi o de 2023, com 17,09%, mas que está sendo ofuscado pelo 

resultado negativo deste ano, (-) 10,00%. Se compararmos o resultado deste fundo 

com a nossa meta atuarial (IPCA + 5,08%), a situação não é nada confortável, pois 

nos últimos 36 meses o mesmo teve resultado negativo de (-) 26,19%, contra o 

retorno esperado de 40,46% da meta; BB Ações Consumo FIC FI, CNPJ n° 
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08.973.942/0001-68. Este instituto realizou aportes durante os meses de julho de 

2020 a julho de 2021, no total de R$ 1.500.000,00. Atualmente, na posição 

17.05.2024, possuímos o saldo de R$ 807.241,77. Este fundo é destinado a 

investidores que pretendam investir no setor de empresas brasileiras relacionadas a 

bens de consumo e que sejam investidores clientes do Banco do Brasil S/A, tendo 

como objetivo acompanhar o desempenho das ações das empresas brasileiras 

relacionadas a bens de consumo. Igualmente ao fundo citado anteriormente, o risco 

envolvido na estratégia de investimento é 5, o maior risco. Neste caso, até o 

momento em que o Instituto realizou o primeiro aporte, em meados de 2020, este 

fundo tinha a rentabilidade acumulada de 240,32%, com perspectivas positivas, 

porém, devido a pandemia ocasionada pelo COVID-19, as empresas relacionadas a 

bens de consumo foram afetadas e ainda não conseguiram ter o mesmo resultado 

de outrora. Em análise a rentabilidade acumulada desde o seu início em 2007, o 

fundo tem desempenho positivo, com 77,75%, porém, desde o momento em que o 

instituto fez a primeira aplicação, o mesmo não performou bem, tendo 0,88% em 

2020, (-) 27,27% em 2021, (-) 26,66% em 2022, 5,86% em 2023, e (-) 7,50% em 

2024. Analisando o seu desempenho com a nossa meta atuarial, o resultado fica 

muito abaixo do esperado, pois nos últimos 36 meses acumula (-) 48,69%, contra 

40,46% da meta. Fazendo um comparativo, caso tivéssemos aplicado estes valores 

(R$ 2.376.747,97, somando os dois fundos), em um segmento com menor risco, por 

exemplo, em fundos indexados ao CDI, teríamos um retorno entre 37,62% e 38,89% 

no mesmo período de 36 meses. Luan comentou que estes dois casos acenderam 

um sinal de alerta nos membros do Comitê, os quais irão verificar sobre a 

possibilidade da realização de um estudo técnico pela nossa consultoria financeira 

objetivando o resgate em sua totalidade dos saldos disponíveis destes dois fundos 

e futura realocação em outros ativos/segmentos com menor risco e maior 

perspectiva de rentabilidade no longo prazo. O Presidente do Comitê ressaltou que 

o resgate é possível, conforme Nota Técnica SEI n° 296/2023/MPS, emitida pelo 

Ministério da Previdência Social, tendo como embasamento para o resgate, “estudo 

técnico robusto e criteriosamente fundamentado, adotando padrões análogos aos 

empregados na análise que respaldou a aplicação”, ou seja, o estudo deve 

contemplar variáveis como o horizonte temporal do investimento, a estratégia de 

alocação dos ativos, perspectiva de recuperação do mercado, objetivos de curto e 

longo prazo do PATOPREV, uma vez que estas análises comparativas são cruciais 

para a tomada de decisão.Todas as sugestões do comitê foram acatadas por 
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unanimidade pelos membros do Conselho de Administração.  Nada mais havendo a 

tratar, eu, Cassio Aurelio Teixeira, secretário, lavrei e assinei a presente Ata, 

seguida da assinatura dos demais presentes. 

 

Ademilson Candido Silva 

Adriano Giovani Pagnonceli 

Carlos Henrique Gnoatto 

Gean Gerônimo Dranka 

Mara Regina de Moraes 

Luan Leonardo Botura 
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