
 

ATA Nº 006/2025 

Reunião Ordinária do Conselho de Administração do PATOPREV 

Aos vinte e dois dias do mês de maio do ano de dois mil e vinte e cinco, às 14h00min 

(quatorze horas), reuniram-se, de forma presencial, os membros do Conselho de 

Administração do Instituto de Previdência dos Servidores Públicos Municipais de 

Pato Branco – PATOPREV, na sede do Instituto. Estiveram presentes o Diretor 

Presidente da Diretoria Executiva do PATOPREV, Sr. Ademilson Candido Silva, e 

os conselheiros: Gean Gerônimo Dranka (representante do Poder Legislativo), 

Marilde Santini (representante do Poder Executivo), Cassio Aurélio Teixeira 

(representante do Sindicato dos Servidores Públicos Municipais), Marcio Luis 

Cavalheri (representante da Associação dos Funcionários Públicos Municipais – 

AFM), Poliane Cristina Friedrich (representante da Associação dos Professores 

Municipais e APP Sindical) e Miria Elizia Campestrini Strappazzon (representante 

dos servidores Inativos do PATOPREV). Além dos membros do Conselho, estava 

presente o Diretor Administrativo Financeiro do PATOPREV, Sr. Luan Leonardo 

Botura e os convidados representantes do Banco do Brasil, Srs. Daison Helimar 

Goldoni, Gerente de Relacionamento do Setor Público da agência de Pato Branco 

e o Sr. Luiz Eduardo Kozak Michelon  Gerente de Investimentos,  de forma remota. 

A reunião foi aberta pelo Diretor Presidente, Sr. Ademilson Candido Silva, que 

iniciou apresentando os visitantes, passando em seguida a palavra aos mesmos. 

O Sr. Luiz Eduardo passou a discorrer sobre o cenário econômico nacional e 

internacional, os impactos gerados pela política norte americana e mundial bem 

como a nossa. Na sugestão dele, devemos olhar não só para as bolsas americanas 

como também para as bolsas européias, que estariam dando bons resultados. Além 

disso o Sr. Luiz Eduardo passou a discorrer sobre a nossa Carteira de 

Investimentos, comentando sobre os últimos resgates e investimentos, e 

demonstrando sobre as possibilidades de investimentos oferecidas pelo Banco do 

Brasil – GEINV, conforme anexo final. 

Encerrada a participação dos representantes do Banco do Brasil, foi passada a 

palavra ao Sr. Luan Leonardo Botura (também Presidente do Comitê de 

Investimentos) que deu continuidade à reunião com o objetivo de apresentar os 

resultados da carteira de investimentos do instituto no mês de abril, fluxo de caixa 

(receitas e despesas), credenciamentos analisados e homologados pelo Comitê e, 

por fim, as sugestões do para as próximas aplicações, resgates e reinvestimentos. 

O resultado da carteira de investimentos desta Autarquia no mês de abril de 2025 
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foi positivo, tendo nossa carteira rentabilizado 0,79%, sendo que a nossa meta 

atuarial avançou 0,84%, resultado que fez a carteira ficar 0,06% abaixo da mesma 

no referido mês. Desta forma, a carteira de investimentos em abril de 2025 

rentabilizou R$ 1.519.265,68, quase recuperando a rentabilidade negativa do mês 

anterior. Luan enfatizou que todos os investimentos continuam alinhados com a 

nossa Política para 2025, estando enquadrados dentro dos limites estabelecidos 

nas legislações vigentes pertinentes ao tema. Em abril, os Fundos 100% Títulos 

Públicos (Art. 7º, I, “b”), os Fundos Renda Fixa (Art. 7°, III, “a”), e os Fundos Renda 

Fixa – Crédito Privado (Art. 7°, V, “b”) rentabilizaram 1,60%, 1,05% e 1,09%, 

respectivamente. Segundo Luan, os destaques ficaram para os fundos de 

investimento indexados ao IRF-M (prefixados) e IMA-B 5+ (NTN-B com vencimento 

acima de cinco anos), que variaram positivamente entre 2,26% e 2,97% no mês. A 

Renda Variável, sendo os Fundos de Ações (Art. 8º, I), Fundos de Ações – BDR 

Nível I (Art. 9°, III) e Fundos Multimercados (Art. 10°, I) rentabilizaram -0,23%, -

0,07% e -0,64%, respectivamente. Embora essas classes tenham se recuperado 

momentaneamente dos resultados negativos do início do ano, ainda é cedo para 

afirmar que conseguirão entregar os mesmos resultados do ano passado. Em 

resumo, a carteira da Autarquia fechou o mês de abril com R$ 184.839.914,47 

investidos e uma rentabilidade de 0,79% no período. Seguindo com a reunião, Luan 

apresentou os fundos de investimento e instituição financeiras que passaram por 

processo de credenciamento junto ao Comitê, os quais tiveram seus documentos 

analisados e seguindo o Regulamento de Credenciamento, foram homologadas. 

Após análise por parte deste Conselho, o mesmo aprovou o credenciamento das 

instituições financeiras Icatu Vanguarda Gestão de Recursos Ltda, Mongeral Aegon 

Investimentos Ltda e Mongeral Aegon Renda Variável Ltda, aprovando também o 

credenciamento dos fundos de investimento Caixa Brasil FIF Renda Fixa 

Referenciado DI Longo Prazo – Resp. Limitada, CNPJ n° 03.737.206/0001-97, 

Caixa Brasil TP FIF Renda Fixa LP – Resp. Ltda, CNPJ n° 05.164.356/0001-84 e 

Safra Soberano Regime Próprio FIF, CNPJ n° 10.347.195/0001-02. Na sequência, 

Luan apresentou o fluxo de caixa, contendo as receitas e despesas e, a partir disso, 

tratou das sugestões do Comitê em relação às próximas aplicações, resgates e 

reinvestimentos. Em síntese, Luan comentou que a estratégia adotada nesse 

período de turbulência e incertezas na economia permanecerá a mesma, pois o 

Comitê não vislumbra cenário positivo no curto prazo, mesmo que abril tenha sido 

um mês favorável, ou seja, o Comitê acredita não ser o momento ideal para correr 
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riscos, porém, o Comitê segue monitorando diariamente os desdobramentos do 

embate comercial travado entre EUA e China, conflito que tende a continuar 

movimentando a economia global. Assim, as sugestões de aplicação e 

reinvestimento continuarão sendo em fundos/classe de investimento de renda fixa, 

devido ao risco ser menor, além de estarem rentabilizando acima da nossa meta 

atuarial. Nesta esteira, Luan falou que a estratégia continuará sendo aplicação em 

classes/fundos de investimento que possuem o CDI como benchmark. Como forma 

de prestação de contas, Luan apresentou os reinvestimentos realizados até então, 

os quais reduziram as alocações em renda variável, de 24,01% em março para 

9,84% em abril, movimentações que protegeram a carteira da Autarquia contra a 

alta volatilidade decorrente das incertezas. Diante disso, as sugestões de 

aplicações foram as seguintes: 1. O valor procedente do repasse do Poder 

Executivo, referente a contribuição previdenciária dos servidores ativos 

competência abril, a sugestão é pela aplicação em três fundos de investimento, na 

seguinte proporção: A. 1/3 do valor no fundo SAFRA SOBERANO REGIME 

PRÓPRIO FIF CLASSE DE INVEST EM COTAS RENDA FIXA REFERENCIADA 

DI RESP LIMITADA, fundo/classe de renda fixa, enquadrado no art. 7°, I, alínea 

“b”, tendo o CDI como benchmark, que apresenta rentabilidade de 1,02% em abril, 

4,04% no ano e 11,29% nos últimos doze meses. B. 1/3 do valor no fundo 

BRADESCO FUNDO DE INVESTIMENTO RENDA FIXA REFERENCIADO DI 

FEDERAL EXTRA, fundo/classe de renda fixa, enquadrado no art. 7°, I, alínea “b”, 

tendo o CDI como benchmark, que apresenta rentabilidade de 1,01% em abril, 

3,99% no ano e 11,12% nos últimos doze meses. C. 1/3 do valor no fundo BB 

PREVIDENCIÁRIO RENDA FIXA ALOCAÇÃO ATIVA RETORNO TOTAL FUNDO 

DE INVESTIMENTO EM COTAS DE FI, fundo/classe de renda fixa, enquadrado no 

art. 7°, I, alínea “b”, tendo o CDI como benchmark, que apresenta rentabilidade de 

1,08% em abril, 4,33% no ano e 9,70% nos últimos doze meses. 2. A retenção da 

contribuição previdenciária dos inativos do PATOPREV, o repasse do Poder 

Legislativo, e o repasse do Município de Coronel Vivida/PR, todos referentes a 

competência maio, e os valores advindos de receitas provenientes do COMPREV, 

fluxo competência abril, a sugestão é pela aplicação no fundo BB RENDA FIXA 

REFERENCIADO DI TÍTULOS PÚBLICOS FIF LONGO PRAZO 

RESPONSABILIDADE LIMITADA, fundo/classe de renda fixa, enquadrado no art. 

7°, I, alínea “b”, tendo o CDI como benchmark, que apresenta rentabilidade de 

1,04% em abril, 4,07% no ano e 11,36% nos últimos doze meses. Além disso, além 
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de apresentar baixa volatilidade (0,07% a.a.), no ano corrente esse investimento 

está rendendo o mesmo que a Selic, fato que por si só nos auxiliará no atingimento 

da meta atuarial. 3. O valor referente à quinta parcela do Aporte do Déficit Atuarial 

do ano de 2025, no valor de R$ 735.757,87, a sugestão é pela aplicação no fundo 

CAIXA BRASIL TÍTULOS PÚBLICOS FUNDO DE INVESTIMENTO FINANCEIRO 

RENDA FIXA LP - RESP LIMITADA, fundo/classe de renda fixa, enquadrado no 

art. 7°, I, alínea “b”, tendo o CDI como benchmark, que apresenta rentabilidade de 

1,03% em abril, 4,06% no ano e 11,30% nos últimos doze meses. Apresenta baixa 

volatilidade (0,11% a.a.) e no ano corrente está rendendo 99,78% do CDI, resultado 

que no cenário atual nos auxiliará no atingimento da meta atuarial. 4. O cupom 

semestral pago pelo fundo de investimento BB Previdenciário Vértice 2027, e todos 

os cupons que serão pagos pelos fundos de vértice que a Autarquia possui recursos 

alocados, até o final de 2025, a sugestão é pela aplicação fundo BB RENDA FIXA 

REFERENCIADO DI TÍTULOS PÚBLICOS FIF LONGO PRAZO 

RESPONSABILIDADE LIMITADA, fundo/classe de renda fixa, enquadrado no art. 

7°, I, alínea “b”, tendo o CDI como benchmark, que apresenta rentabilidade de 

1,04% em abril, 4,07% no ano e 11,36% nos últimos doze meses, além de baixa 

volatilidade, baixo risco e nesse ano está rentabilizando 100% do CDI. Em 

referência ao resgate que precisará ser realizado para o pagamento dos benefícios 

dos inativos referente à competência de maio de 2025, a sugestão é para que o 

valor necessário para esta despesa seja resgatado do fundo BB RENDA FIXA 

REFERENCIADO DI TÍTULOS PÚBLICOS FUNDO DE INVESTIMENTO LONGO 

PRAZO, fundo/classe 100% títulos públicos SELIC, indexado ao CDI, utilizado por 

esta Autarquia como fundo de caixa, conforme justificativa do Comitê. Por fim, em 

relação aos reinvestimentos, Luan destacou três movimentações que precisarão 

ser revistas, duas por questões legais e uma por questão de estratégia. O comitê 

identificou que com dois reinvestimentos propostos e aprovados nas reuniões 

ordinárias de 28/01/2025 e 24/04/2025, o instituto estará ultrapassando o limite 

máximo de aplicação em um mesmo fundo de investimento, que não poderá 

exceder a 20% das aplicações dos RPPS, conforme art. 18 da Resolução CMN 

4.963/2021. Trata-se do fundo CAIXA FI BRASIL MATRIZ RENDA FIXA, no qual a 

alocação atual está em 18,53%. Considerando isso, o Comitê sugeriu a substituição 

deste fundo por outro da mesma instituição, que no caso é o CAIXA BRASIL 

TÍTULOS PÚBLICOS FUNDO DE INVESTIMENTO FINANCEIRO RENDA FIXA LP 

- RESP LIMITADA. Portanto, com as modificações, as movimentações ficarão da 
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seguinte forma: 1. O Comitê sugere para que seja realizado o resgate total do fundo 

CAIXA FI BRASIL IMA-B5+ TP RF LP, das contas Caixa 71013-1 e 71015-8 

(aporte) e realocado no fundo CAIXA BRASIL TÍTULOS PÚBLICOS FUNDO DE 

INVESTIMENTO FINANCEIRO RENDA FIXA LP - RESP LIMITADA, fundo/classe 

de renda fixa, enquadrado no art. 7°, I, alínea “b”, tendo o CDI como benchmark, 

que apresenta rentabilidade de 1,03% em abril, 4,06% no ano e 11,30% nos últimos 

doze meses. Apresenta baixa volatilidade (0,11% a.a.) e no ano corrente está 

rendendo 99,78% do CDI, resultado que no cenário atual auxiliará no atingimento 

da meta atuarial. Esta realocação se faz necessária devido aos ativos que investem 

em títulos com vencimentos mais dilatados performarem de forma insatisfatória em 

cenários de Selic alta. O fundo a ser resgatado performou negativamente em -

8,64% no ano de 2024, ficando 19,06% abaixo da nossa meta atuarial. Nos últimos 

trinta e seis meses, o fundo oscilou bastante, normal para este tipo de ativo, sendo 

que rentabilizou 3,06% em 2022 e 18,90% em 2023, superando a meta nesse 

último ano em 8,79%. 2. Resgatar todas as aplicações com lucro, até o limite de 

100% dos recursos aplicados, do fundo FIA CAIXA INSTITUCIONAL BDR NÍVEL I, 

enquadrado no art. 9°, III, que igualmente aos citados anteriormente, também está 

performando com resultados negativos, acumulando (-) 9,62% em março, e (-) 

15,82% no ano. Como não há perspectiva de melhora no curto prazo, e como forma 

de preservar a rentabilidade alcançada nos últimos doze meses, que foi de 23,20%, 

a sugestão é pela aplicação deste valor no fundo CAIXA BRASIL TÍTULOS 

PÚBLICOS FUNDO DE INVESTIMENTO FINANCEIRO RENDA FIXA LP - RESP 

LIMITADA, fundo/classe de renda fixa, enquadrado no art. 7°, I, alínea “b”, tendo o 

CDI como benchmark, que apresenta rentabilidade de 1,03% em abril, 4,06% no 

ano e 11,30% nos últimos doze meses. Apresenta baixa volatilidade (0,11% a.a.) e 

no ano corrente está rendendo 99,78% do CDI, resultado que no cenário atual 

auxiliará no atingimento da meta atuarial. O terceiro reinvestimento que precisará 

ser modificado foi deliberado e aprovado na reunião ordinária deste Conselho em 

24/04/2025, na qual a movimentação original previa que o resgate do fundo 

enquadrado no Art. 8º fosse reinvestido em um fundo prefixado do Art. 7º, I, “b”. A 

necessidade dessa substituição é devido ao risco e estratégia da Autarquia, que 

está concentrada em fundos de renda fixa indexados ao CDI. Consequentemente, 

com a alteração supracitada, a movimentação a ser deliberada é a seguinte: 3. 

Resgatar todas as aplicações com lucro, até o limite de 100% dos recursos 

aplicados, do fundo BB AÇÕES BOLSA AMERICANA FI EM AÇÕES, enquadrado 
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no art. 8°, I, que sofreu no primeiro trimestre devido aos acontecimentos no exterior, 

acumulando resultados negativos, sendo (-) 5,17% em março, e (-) 3,89% no ano. 

No fechamento dos últimos doze meses, o fundo apresentou bons resultados, com 

10,74%, porém, não temos confiança de que o cenário vá mudar no curto prazo. O 

valor deste resgate, a sugestão é pela aplicação no fundo BB RENDA FIXA 

REFERENCIADO DI TÍTULOS PÚBLICOS FIF LONGO PRAZO 

RESPONSABILIDADE LIMITADA, fundo/classe de renda fixa, enquadrado no art. 

7°, I, alínea “b”, tendo o CDI como benchmark, que apresenta rentabilidade de 

1,04% em abril, 4,07% no ano e 11,36% nos últimos doze meses, além de baixa 

volatilidade, baixo risco e nesse ano está rentabilizando 100% do CDI. O Presidente 

do Comitê destacou que os resgates só serão realizados caso não haja efetivação 

de prejuízo para a carteira do instituto, isto significa, os resgates só serão realizados 

caso o valor atual da cota dos fundos supracitados seja superior ao valor da cota 

no momento da aquisição dos mesmos. Encerrada a apresentação iniciou-se a 

discussão sobre as proposições apresentadas pelo Comitê de Investimentos. 

Na sequência, Sr. Ademilson passou a apresentar o Relatório de Gestão 2025 -  

Exercício 2024, bem como a minuta do Regulamento de Aposentadoria para 

Servidores com Deficiência. Concluídas as análises e tiradas as dúvidas 

relacionadas a esses dois assuntos, o Sr. Ademilson passou ao Conselho a 

proposta do Executivo Municipal constante no ofício nº 207/2025-GP. Nele, o 

Prefeito Municipal sugere transferir ao Instituto como dação em pagamento 

diversos imóveis (20 lotes) totalizando 8.749,20 m de área, situados no loteamento 

Vila Matilde no bairro São Francisco, como forma de amortizar o déficit atuarial para 

o exercício 2025 e seguintes. Os conselheiros passaram a discutir a consequências 

de tal recebimento, bem como a probabilidade de não atingir a meta atuarial, uma 

vez que já temos um imóvel sem retorno no centro da cidade. Foi acordado que a 

diretoria do Instituto e a assessoria jurídica fariam diligências sobre a viabilidade da 

operação, elaborando e fundamentando uma resposta ao Executivo. 

Após as discussões e análises em relação ao temas apresentados: Sugestões do 

Comitê de Investimentos relacionadas à Carteira de Investimentos – Anexos 1 e 2, 

Relatório de Gestão 2025 Exercício 2024 - Anexo 3, Minuta do Regulamento de 

Aposentadoria para Servidores com Deficiência – Anexo 4 e proposta do Executivo 

Ofício nº207/2025-GP, todos foram aprovados por unanimidade pelos membros do 

Conselho de Administração. Nada mais havendo a relatar, eu, Miria Elizia 
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Campestrini Strappazzon, na qualidade de Secretária do Conselho, lavrei e assinei 

digitalmente a presente Ata, que segue assinada igualmente pelos presentes.  

Ademilson Candido Silva,  

Cassio Aurélio Teixeira 

Gean Gerônimo Dranka 

Marcio Luis Cavalheri 

Marilde Santini 

Miria Elizia Campestrini Strappazzon 

Poliane Cristina Friedrich 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

A
ss

in
ad

o 
po

r 
8 

pe
ss

oa
s:

  M
IR

IA
 E

LI
Z

IA
 C

A
M

P
E

S
T

R
IN

I S
T

R
A

P
P

A
Z

Z
O

N
, G

E
A

N
 G

E
R

Ô
N

IM
O

 D
R

A
N

K
A

, M
A

R
C

IO
 L

U
IS

 C
A

V
A

LH
E

R
I, 

LU
A

N
 L

E
O

N
A

R
D

O
 B

O
T

U
R

A
, P

O
LI

A
N

E
 C

R
IS

T
IN

A
 F

R
IE

D
R

IC
H

 , 
C

A
S

S
IO

 A
U

R
É

LI
O

 T
E

IX
E

IR
A

, A
D

E
M

IL
S

O
N

 C
A

N
D

ID
O

 S
IL

V
A

 e
 M

A
R

IL
D

E
 S

A
N

T
IN

I
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//p

at
ob

ra
nc

o.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/D
A

18
-2

C
2F

-D
91

8-
C

E
2B

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 D

A
18

-2
C

2F
-D

91
8-

C
E

2B



 

ANEXO - 1 

TABELA 1 – FLUXO DE CAIXA 

FLUXO DE CAIXA 

RECEITAS X DESPESAS 

DESCRIÇÃO 
FUNDO 

PREVIDENCIÁRIO 

REPASSE CONTRIBUIÇÃO PREVIDENCIÁRIA PODER EXECUTIVO R$ 3.723.184,77 

REPASSE CONTRIBUIÇÃO PREVIDENCIÁRIA PODER LEGISLATIVO R$ 49.179,38 

REPASSE CONTRIBUIÇÃO PREVIDENCIÁRIA SERVIDOR CEDIDO R$ 3.466,14 

CONTRIBUIÇÃO PREVIDENCIÁRIA INATIVOS R$ 180.738,54 

COMPREV - FLUXO COMPETÊNCIA 04.2025 R$ 128.344,52 

DÉFICIT ATUARIAL 2025 - 5ª PARCELA DE 12 R$ 735.757,87 

BB PREVIDENCIÁRIO VÉRTICE 2027 - CUPOM SEMESTRAL R$ 11.687,14 

TOTAL DA RECEITA R$ 4.832.358,36 

(-) FOLHA DE PAGAMENTO INATIVOS - COMPETÊNCIA 05.2025 R$ 1.923.625,38 

TOTAL DA DESPESA R$ 1.923.625,38 
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ANEXO - 2 

TABELA 2 – RENTABILIDADE CARTEIRA PATOPREV EM 2025 

RENTABILIDADE CARTEIRA PATOPREV - 2025 

MÊS PL INICIAL APLICAÇÕES RESGATES RENTABILIDADE (R$) SALDO EM CONTA PL FINAL RENTABILIDADE (%) 
META 

ATUARIAL (%) 

JAN. R$ 179.153.109,92 R$ 3.663.765,98 -R$ 1.713.868,22 R$ 1.826.464,62 R$ 0,00 R$ 182.929.472,35 1,01% 0,61% 

FEV. R$ 182.929.472,35 R$ 31.694.440,35 -R$ 26.420.042,10 R$ 423.815,35 R$ 0,00 R$ 188.627.685,95 0,23% 1,73% 

MAR R$ 188.627.685,95 R$ 4.441.167,10 -R$ 1.714.237,48 -R$ 1.606.013,51 R$ 0,00 R$ 189.748.602,06 -0,85% 0,95% 

ABR R$ 189.748.602,06 R$ 28.678.347,53 -R$ 35.123.521,00 R$ 1.519.265,67 R$ 3.687.477,21 R$ 188.510.171,47 0,79% 0,84% 

TOTAL R$ 2.163.532,13     1,18% 4,20% 

 

A
ss

in
ad

o 
po

r 
8 

pe
ss

oa
s:

  M
IR

IA
 E

LI
Z

IA
 C

A
M

P
E

S
T

R
IN

I S
T

R
A

P
P

A
Z

Z
O

N
, G

E
A

N
 G

E
R

Ô
N

IM
O

 D
R

A
N

K
A

, M
A

R
C

IO
 L

U
IS

 C
A

V
A

LH
E

R
I ,

 L
U

A
N

 L
E

O
N

A
R

D
O

B
O

T
U

R
A

, P
O

LI
A

N
E

 C
R

IS
T

IN
A

 F
R

IE
D

R
IC

H
, C

A
S

S
IO

 A
U

R
É

LI
O

 T
E

IX
E

IR
A

, A
D

E
M

IL
S

O
N

 C
A

N
D

ID
O

 S
IL

V
A

 e
 M

A
R

IL
D

E
 S

A
N

T
IN

I
P

ar
a 

ve
rif

ic
ar

 a
 v

al
id

ad
e 

da
s 

as
si

na
tu

ra
s,

 a
ce

ss
e 

ht
tp

s:
//p

at
ob

ra
nc

o.
1d

oc
.c

om
.b

r/
ve

rif
ic

ac
ao

/D
A

18
-2

C
2F

-D
91

8-
C

E
2B

 e
 in

fo
rm

e 
o 

có
di

go
 D

A
18

-2
C

2F
-D

91
8-

C
E

2B



 

ANEXO – 3 

PRESTAÇÃO DE CONTAS EXERCÍCIO 2024 
INSTITUTO DE PREVIDÊNCIA DOS SERVIDORES PÚBLICOS MUNICIPAIS DE PATO BRANCO – PATOPREV 
Data da Apresentação: 22/05/2025 
Referente ao Exercício: 2024 

1. Estrutura Organizacional 

• Diretoria Executiva 

• Conselho Deliberativo 

• Conselho Fiscal 

• Comitê de Investimentos 

2. Atendimentos Realizados 

• Total em 2024: 613 atendimentos 

• Janeiro: 48 

• Fevereiro: 41 

• Março: 54 

• Abril: 42 

• Maio: 96 

• Junho: 27 

• Julho: 36 

• Agosto: 29 

• Setembro: 36 

• Outubro: 73 

• Novembro: 53 

• Dezembro: 78 

3. Regularidade Fiscal 

• CRP emitido em 23/01/2024 – válido até 21/07/2024 

• CRP emitido em 26/07/2024 – válido até 22/01/2025 

• Contas de 2023 aprovadas por unanimidade – Acórdão nº 4129/24 – 1ª Câmara 

4. Processos de Compras 

• 25 processos licitatórios realizados 

• Valor total: R$ 165.143,52 

• Incluem: dispensas, inexigibilidades e aditivos 

5. Taxa de Administração 

• Receita anual: R$ 600.000,00 

• Despesas: R$ 627.809,93 

• Rendimentos: R$ 3.127,63 A
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• Saldo final em 31/12/2024: R$ 100,00 

• Rendimentos transferidos à Prefeitura em 18/12/2024 

6. Gastos com Funções Gratificadas 

• Diretoria Executiva: R$ 230.228,99 

• Contador e Advogado: R$ 102.442,06 

7. Estagiários 

• Total anual: R$ 16.963,85 

• Estagiários: Ana Coutinho, Kaillany Lopes, Maria Trevisan, Camila Tiburski 

8. Recursos Previdenciários 

• Executivo: R$ 44.242.850,41 

• Aportes: R$ 130.927,84 

• Legislativo: R$ 545.978,40 

• Inativos: R$ 2.077.659,43 

• Cessões: R$ 42.709,72 

• Precatórios Judiciais: R$ 125.952,27 

• Total arrecadado: R$ 47.166.078,07 

9. COMPREV 

• Valor recebido: R$ 4.567.891,49 

• Valor pago: R$ 8.422.944,08 

10. Benefícios Concedidos em 2024 

• Aposentadorias: 20 (Voluntária: 17, Especial: 1, Compulsória: 1, Judicial: 1) 

• Valor total: R$ 120.896,22 

11. Revisões de Benefícios 

• Total de revisões: 11 

• Homologadas: 7, Em análise: 4 

12. Pensões por Morte 

• Concessões: 5 

• Extinções: 1 

• Revisões: 2 

• Cálculo: média – todas pós-reforma 
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13. Pagamentos Retroativos 

• Total pago após homologação do TCE: R$ 504.744,60 

14. Abono de Permanência 

• 2019: R$ 1.043.728,46 

• 2020: R$ 2.247.204,97 

• 2021: R$ 1.521.957,68 

• 2022: R$ 1.298.305,78 

• 2023: R$ 1.046.974,73 

• 2024: R$ 1.049.412,27 

• Benefícios não pagos: R$ 8.207.583,89 

• Remuneração gerada: R$ 826.857,23 

15. Resultado Atuarial 

• Déficit 2024: R$ 102.900.024,59 

• Aporte previsto para 2025: R$ 8.829.094,48 

• Base Legal: Lei nº 6.386/24 

16. Investimentos (31/12/2024) 

• Rendimento acumulado: R$ 14.925.677,62 

• Total aplicado: R$ 179.153.109,92 

• Renda Fixa: R$ 134.586.968,86 (75,12%) 

• Renda Variável: R$ 11.854.006,72 (6,62%) 

• Exterior: R$ 17.043.362,94 (9,51%) 

• Estruturados: R$ 15.668.771,40 (8,75%) 

• Banco do Brasil: R$ 75.828.378,15 (42,33%) 

• Caixa: R$ 81.500.453,14 (45,49%) 

• Bradesco: R$ 21.824.278,63 (12,18%) 

• Previdenciários: R$ 179.153.109,92 (100%) 

• Imóveis: R$ 14.498.166,64 (7,49%) 

• Total PL PATOPREV: R$ 193.651.276,56 

17. Rentabilidade vs Meta Atuarial 

• Rentabilidade 2024: 9,94% 

• Meta Atuarial: 10,18% (IPCA + 5,08%) 

• Diferença: -0,24 ponto percentual 

18. Pagamento de Tributos Federais 

• Fonte 40: R$ 147.879,38 

• Fonte 551: R$ 1.376,86 

• Total pago: R$ 149.256,24 
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ANEXO - 4 

MINUTA REGULAMENTO DE APOSENTADORIA PARA 
SEGURADOS COM DEFICIÊNCIA 
Aos registros institucionais do Instituto de Previdência dos Servidores Públicos Municipais de Pato Branco – 

PATOPREV, consigna-se, para fins de transparência e arquivamento, o conteúdo apresentado na minuta do 

Regulamento de Aposentadoria para Servidores com Deficiência, no âmbito do Regime Próprio de 

Previdência Social – RPPS de Pato Branco, conforme segue: 

Objeto do Regulamento 

• Regulamentar a forma de operacionalização da garantia ao direito à aposentadoria especial 

para servidores com deficiência. 

• Fundamentação legal: LC nº 89/2021, LC nº 142/2013, EC nº 103/2019, Portaria nº 

1.467/2022, entre outras. 

Conceituação de Pessoa com Deficiência 

• Definição com base na Convenção Internacional sobre os Direitos das Pessoas com Deficiên-

cia. 

• Comprovação da deficiência deverá ocorrer no processo administrativo. 

Tipos e Requisitos 

• Exigência de 10 anos no serviço público e 5 anos no cargo. 

• Regras diferenciadas conforme grau de deficiência (leve, moderada ou grave) ou idade mí-

nima com tempo mínimo de contribuição. 

• Consideração do tempo de contribuição na deficiência. 

Ajustes e Conversões de Tempo 

• Regras de proporcionalidade para quem adquire a deficiência após ingressar no serviço. 

• Tabelas com multiplicadores para ajuste de tempo de contribuição. 

• Definição do grau preponderante. 

• Possibilidade de converter tempo especial em tempo como deficiente, se mais vantajoso. 

Cálculo e Reajuste dos Benefícios 

• Cálculo com base em 90% das maiores contribuições desde 1994. 

• Fórmulas de cálculo conforme tipo de aposentadoria (por tempo ou por idade). 

• Reajuste conforme regras do RGPS. 

Avaliação da Deficiência 

• Realizada por equipe multiprofissional e interdisciplinar. 

• Considera aspectos médicos, sociais e ambientais. 
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• Laudo técnico conclusivo obrigatório, com detalhamento do grau e início da deficiência. 

• Verificação da obstrução da participação plena em igualdade de condições. 

Instrumentos e Modelos Utilizados 

• Utilização do Modelo Biopsicossocial da OMS (CIF). 

• Ferramentas como IF-BrA e modelos matemáticos (ex: Fuzzy). 

• Justificativas obrigatórias para não utilização desses instrumentos. 

Comprovação e Contagem de Tempo 

• Contagem recíproca entre regimes (RGPS, RPPS). 

• Necessidade de CTC com indicação do período e grau da deficiência. 

• Proibição de prova exclusivamente testemunhal. 

Casos de Não Aplicação 

• Não se aplica à conversão de tempo de deficiência em tempo comum. 

• Não se aplica ao reconhecimento antecipado para futura aposentadoria. 
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