ATA 03/2021

Reuniao extraordinaria Conselho de administracao.

Aos oito dias do més de margo de dois mil e vinte e um, as nove horas, reuniram-se

na sala de reunides da prefeitura Municipal sito a Rua Caramuru, n® 271, Centro,

Pato Branco - Pr os membros do Conselho Administrativo, estando presentes o

Diretor executivo do PatoPrev Sr Ademilson Candido da Silva, o Presidente do
Conselho Sr Carlos Henrique Gnoatto representante da associagao dos funcionarios
Municipais, vice-presidente Gean Geronimo Dranka, representante do Poder
Legislativo, Secretaria Elizandra Kovalski nunes da Silva representante do Poder
Executivo, Claudia Maria Scopel da Silva Ferreira representante da Associacdo dos
Professores Municipais, Mara Regina de Moraes representante da APP Sindicato e

Gilda Batistella de Marchi representante do Sindicato dos Servidores Publicos
Municipais. A pauta da reunidofoi a situacdo atual do Instituto Pato Prev e
perspectivas para o Instituto futuramente. O Sr Ademilson explanou sobre o histérico

do motivo de ser criado o Instituto PatoPrev, o histérico de 1993 a 2002 — Fundo de
Previdéncia, de 2002 a 2018 RGPS/INSS, e de 2018 passou a ser autarquia RPPS.

— Situagdo Financeira do PatoPrev — Situagdo Juridica atual do PatoPrev -
demonstrou e explicou sobre a tabela progressiva — demonstrou oPlano de
amortizacdo para equacionamento do déficit técnico atuarial conforme Decreto n°

8.797 de 2020. O cenario vigente € de um deficit atuarial de R$ 452,9 milhdes sendo

aportes de R$ 35 milhdes por ano. Demonstrou a projecdo da reforma da
Previdéncia com esse deficit atual e demonstrou os Cenarios propostos e o que

mudaria no valor final do déficit atuarial em cada cenario (em anexo). Ademilson

ressaltou ainda que a questao da reforma previdéncia € mais de cunho orgcamentario

do que qualquer outra questdo, visto que, segundo apontam os dados provenientes /b/’
de estudos e calculos atuariais, o0 RPPS municipal ndo tem sustentabilidade nas | LZ,,, ‘
regras de hoje, havendo necessidade de uma reestruturagdo nos moldes da|/”
EC103/2019.Destacou ainda que os pontos da reforma sdo inegociaveis, primeiro /
pelo entendimento dos especialistas sobre o principio da simetria, que adotando-se
as regras da Unido as mesmas devem ser adotadas na integra, e segundo, porque, Y /
mesmo que pudesse ser negociado, a projecdo do deéficit atuarial aponta a /BK
necessidade da adoc&o na integra dos pontos da reforma, restando ainda déficit a’ N
ser equacionado. O agravante no repasse do déficit, segundo foi falado, é a
exigéncia do Ministério da Previdéncia em exigir por parte do municipio, a partir do
ano de 2023 o repasse do total dos juros do equacionamento e mais o principal, o
gue obrigaria 0 municipio aportar 35 milhdes de reais/ano, mais o valor da cota
patronal, inviabilizando desta forma o orgamento da prefeitura. Ademilson, ainqu '
deixou claro que, no entendimento dele todos os topicos da reforma séo\\ <
inegociaveis, visto que no panorama atual, ou adota-se a reforma, ou retorna-se '
para o INSS, e o Regime geral ja esta reformado, com todos os topi€os dé4
EC103/2019. Foi pontuado ainda que, hoje a extingdo do RPPS Municipal

da aprovacdo uma lei complementar federal estabelecendo os critérios de extin
Numa analise mais abrangente, apesar das regras do RPPS E RGPS est ari (u/,
passu, ainda o RPPS traz diversos beneficios ao funcionalismo, comg~ xemplo 1 iz
do Regime Complementar de Previdéncia, além da garantia a integralidade, mesmo




com a reforma, sem o municipio correr o risco de sofrer condenagdes judiciais, para
complementacbes de aposentadoria sem fonte de custeio. Demonstrou sobre o
regime Complementar de Previdéncia com exemplos de calculos. Durante a reunido
houve a participacdo do Prefeito Municipal Sr Robson Cantu, onde ele falou da
preocupacao da situagao do Instituto, da preocupagéo do Municipio com relagao aos
valores e a expectativa do que sera definido quanto ao PATOPREV. Apos foi
discutido sobre toda a realidade do Instituto, sobre as angustias e expectativas, foi
acordado que sera marcado outras reunides pra aprofundar mais os assuntos e
analisar a questao da reforma previdenciaria. Ressaltou a importancia, necessidade
e urgéncia do projeto como um todo, visto o prazo de 18/04 para a adequacéo de
aliquotas, que sera votado no pacote da reforma. Mesmo havendo explanacdo no
sentido de que o projeto ndo pode sofrer emendas, tanto pela questio do principio
da simetria acima exposto, bem como pela questdo deficitaria do Instituto, bem
como pela questdo orgamentaria do municipio de Pato Branco, o Conselho de
Administracéo opinou em deixar registrado, que na data de realizacéo desta reunido
os trés projetos que tratam da reforma do PATOPREYV ja haviam sido protocolados
na Camara Municipal na data de 06/03/2021, portanto, mesmo que fosse possivel,
estaria inviabilizado aos membros deste conselho consultar a classe que
representam para angariar sugestdes e opinides sobre os mesmos. Nesse sentido, a
Unica forma de propor eventuais alteragcbes nos projetos supracitados seriam por
meio dos representantes do Legislativo através de emendas, que poderdo ser
sugeridas através de audiéncia publica, caso a mesma seja proposta pelos
vereadores. Importante frisar que a situacido atual da PATOPREYV (déficit atuarial x
necessidade de reforma) foi repassada aos membros do Conselho atual apds o
encaminhamento dos projetos a Camara Municipal de Pato Branco, destacando que
a questao deficitaria nos valores atuais vem desde julho/2020, quando foi publicado
o relatorio do calculo atuarial e apresentado em reunido ao Conselho Deliberativo da
gestdo anterior e apresentado ao Chefe do Poder Executivo da gestdo anterior.
Contudo, cabe salientar que a proposta de reforma da previdéncia exposto pelo
Presidente da Diretoria Executiva, foi de cunho orgamentario, debatido com o Poder
Executivo, havendo entendimentio de que nao ha outra maneira da continuidade da
PATOPREV. Mara Regina de Moraes representante da APP Sindicato, argumentou
que ndo iria tomar uma deciséo sozinha, solicitando que em momento oportuno
fosse realizado uma LIVE pela PATOPREV esclarecendo os motivos da reforma da
previdéncia. Sem mais nada a tratar, encerrou-se a reunide, eu. *’/ /”
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