PA I @ P RE v Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos Municipais de Pato Branco

REQUISICAO DE SERVIGO

Origem da Despesa:

Departamento Administrativo.

Objeto:

Contratagdo de empresa para prestacdo de servico de elaboragdo de Avaliacao
Atuarial do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Pato Branco —
PATOPREV, conforme Legislacdo previdenciaria vigente, com o objetivo da Unidade

Gestora do referido regime atender as exigéncias relativas aos RPPS.

Especificagdao dos Servigos:

- 01 (uma) Avaliagao Anual (oficial para MPS);

- Emiss3o de cenarios avaliativos previdenciarios, incluindo valores a pagar e a receber a
titulo de Comprev, de acordo com as simulacdes da Reforma da Previdéncia, nos moldes da
Emenda Constitucional n® 103/2019;

- Servigos continuos de suporte atuarial (tira-davidas).

Justificativa da Solicitagao:

Em cumprimento ao Art. 40, § 14, da Constituicdo Federal, e as disposicdes da
Emenda Constitucional n® 20/1998 , visando o atendimento das exigéncias relativas ao
Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS) e Regime de Previdéncia Complementar
(RPC).

Nessa esteira, os servicos a serem executados sdo relativos & realizagdo de
Consultoria Atuarial, Avaliagdo Atuarial, Elaboragéo de Relatérios e Cenarios para fins de
assessoria técnica em reunides e demais eventos pertinentes a area atuarial, o qual esta
Autarquia podera fazer uma segura avaliagdo do Regime Proprio de Previdéncia Social
(RPPS) e Regime de Previdéncia Complementar (RPC).

Esses servicos sdo de grande relevancia para o equilibrio financeiro e atuarial dos
Fundos. E importante frisar que apds a Reforma da Previdéncia aprovada pelo Governo
Federal e com a aplicabilidade de normas de eficacia imediata aos RPPS, da-se a urgéncia
na elaboracio de cenarios para este Instituto quanto as alteragdes de aliquotas para melhor
equilibrio financeiro.

Assim, como o RPPS nao dispde, dentre o seu quadro de colaboradores, pessoal
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necessario se fazer a contratagdo dos servigos técnicos e consultoria especializada na
atividade atuarial.

Desta forma, com base nas informagdes acima, faz-se necessario a contratacio de
empresa para prestacao de servicos na execucao dos servicos técnicos perante o Ministério
da Previdéncia e de consultoria na area de estudos atuariais para suprir demanda junto a
esta Autarquia.

Pato Branco, 08 de fevereiro de 2022.
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Fwd: Solicitagdo de Proposta orcamentria - célculo atuarial mailbox:///C:/Users/User/AppData/Roaming/Thunderbird/Pn..

Assunto: Fwd: Solicitagdo de Proposta orcamentaria - calculo atuarial

De: Gregory Richard <gregory.r@lumensatuarial.com.br>

Data: 09/02/2022 17:53

Para: patoprev2@patobranco.pr.gov.br

CC: Guilherme Walter <guilherme@Ilumensatuarial.com.br>, Raquel - Lumens Atuarial
<Raquel.s@lumensatuarial.com.br>

Boa tarde, Luan.
Tudo bem?

Apresentamos, em anexo, proposta referente & elaboragdo da Avaliagdo Atuarial de encerramento do exercicio
de 2021 (DRAA 2022), em consonancia com os ditames da Portaria n° 464/2018, para o INSTITUTO DE
PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE PATO BRANCO (PR) -
PATOPREV.

Convido, caso haja interesse, para conhecer nosso Site e nosso instagram.

Permanecemos a disposicdo para quaisquer esclarecimentos que se fizerem necessarios, e qualquer davida ou
alteragéo na proposta encaminhada, ndo hesite em solicitar!

—————————— Forwarded message ---------

De: Luan <patoprev2@patobranco.pr.gov.br>

Date: ter., 8 de fev. de 2022 3s 11:04

Subject: Solicitacdo de Proposta orcamentdria - calculo atuarial
To: <guilherme@lumensatuarial.com.br>

0Ol3, bom dia. Tudo bem?

Estamos dando inicio ao processo para contratacdo de empresa para elaboragdo do célculo e
consultoria atuarial.

Sendo assim, solicitamos seu auxilio no fornecimento de proposta orgcamentaria conforme
Requisicdao de Servicos em anexo.

Em virtude da urgéncia da presente contrata¢do, por gentileza, solicitamos para que a proposta
seja encaminhada dentro do prazo de 05 (cinco) dias Gteis.

Na proposta deve constar dados da empresa, tais como CNPJ e Razdo Social.

Pedimos para gue os senhores observem as seguintes informacdes abaixo:

Ao fornecer o or¢amento, a empresa concorda com os seguintes termos:

1. Validade minima da proposta de 60 dias (o prazo pode ser inferior quand

s o
caracteristicas de mercado);

2. A contratacdo, a principio, sera direta por dispensa de licitagdo, sempre que\gs valores n&gy
e

ultrapassarem o teto legal e sempre que haja disponibilidade financeira por parte da ® -lﬂre’i‘e’ '
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3. A contratagdo serd pelo menor preco, prevalecendo o valor orcado;
4. A empresa a ser contratada devera emitir nota fiscal eletrdnica;
5. A empresa a ser contratada deverd fornecer conta bancdria no CNPJ da empresa;

6. O pagamento sera por depésito em conta bancdria da empresa ou por boleto bancario emitido
pela empresa, apds emissdo da nota fiscal eletronica;

7. Esta é uma solicitacdo de orgamento, a confirmagdo da contratacio serd em etapa posterior
apos aprovacao dos valores pela Presidéncia.

Desde ja, agradeco a atencéo.

Atenciosamente,

Luan Leonardo Botura
Diretor Administrativo/Financeiro
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Pato Branco - PATOPREV

Politica de Privacidade: Esta mensagem (incluindo gualquer anexo) € para uso restrito de s

Se vocé recebeu esta mensagem por engano, saiba que leitura, divulgacdo ou coépia sdo proit
Agradecemos sua colaboracdo.

Atenciosamente,

Gregory Richard da Silva Rodrigues
Auxiliar de Escritério
gregory.r@lumensatuarial.com.br
www.lumensatuarial.com.br

51 9 9453 3189

Instagram @lumensatuarial
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— Anexos:

PROPOSTA_AVALIACAO_ATUARIAL_2022_RPPS_PATO BRANCO_PR_rev001.pdf
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274/2022

AVALIACAO ATUARIAL 2022
EXERCICIO DE 2021
PORTARIA Nt 464/2018

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
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PROPOSTA COMERCIAL LUMENS 274/2022

1. DO OBJETO

A presente proposta tem por objeto a elaboracdo da Avaliacdo Atuarial 2022,
referente ao encerramento do exercicio de 2021 do INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS
SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE PATO BRANCO (PR) - PATOPREV, de modo a
atencler as disposicoes ca Portaria n® 464/2018 publicada pelo Ministério da Fazenda.

Para atendimento do menclonado escopo, a Lumens Atuarial dispde de profissionais
€6 ampla experiéncia no mercado de previdéncia social, previdéncia complementar
fechacla, eonsultoria e gestao atuarial, gestdo de planos e beneficios, assisténcias técnicas,
pericias judicials, entre outras,

A seguir sdo apresentados os servigos objeto desta Proposta, suas condigdes
EOMerciais @ demais aspectos concernentes a mesma, bem como a equipe alocada no
prejete.

2. DOS SERVICOS ATUARIAIS

2.1. AVALIACAD ATUARIAL
" Atividaces exigiclas para o Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS):

i« Elaborar avaliacdo atuarial anual do Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS)
munRicipal, nos termos regueridos pela Portaria n® 403, de 10 de dezembro de 2008, ou
REFMa gue vier a substitui-la, e legislacdo correlata, com a apresentacao de relatorio
de avaliacde atuarial gue devera conter, dentre outras coisas, a descricao do plano de
beneficios, estatisticas da populacéo segurada, embasamento legal, montantes das
provisbes matematicas, plano de custeio de equilibrio, plano de amortizacao, quando
necessario, projecdes atuarials de receitas e despesas, e outros elementos minimos
reguerides pela legislacao aplicavel.

# Elaborar relatério ce analise da base de dados, contendo analises estatisticas da
pepulacdo segurada, Indicacdo das ocorréncias de problemas na base de dados,
recomendacoes de ajustes e ca utilizagéo de estimativas.

www.lumensatuarial.com.br
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realicace da populacdo de segurados e das caracteristicas financeiras e econdmicas
dos planes de beneficios.

Caleular as durations dos passivos dos planos de beneficios.

Elaborar e encaminhar o Demonstrativo dos Resultados da Avaliacdo Atuarial - DRAA
para o orgée fiscalizador do RPPS, nos termos da legislacéo aplicavel.

Elaberar e encaminhar Nota Técnica Atuarial - NTA para o orgao fiscalizador do RPPS,
AES termos da legislacao aplicavel.

Emitir pareceres atuarials sobre os planos de beneficios, sempre que requisitado.

Prestar apoio téenico Ro esclarecimento de iInformacdes a serem prestadas para os
orgaos fiscalizadores.

Elaborar estudos adicionais por ano, com vistas a demonstrar cenarios ou simulagcdes
de impactos atuariais no RPPS decorrentes de alteracées na politica de previdéncia
&/ou de recurses humanos da Prefeitura ou dos demals orgaos vinculados ao RPPS. Os
estudes poederdo contemplar, ainda, cenarios de adog&o de medidas que busquem
garantir o equilibrio atuarial do RPPS, dentre elas a vinculac&o ao regime previdencial,
outres atives financeiros da Prefeitura com vistas a assegurar o equilibrio financeiro e
atuarial do regime previcdencial,

Fernecer apoio téenico na regularizacdo dos critérios da CRP de natureza atuarial.

Participar de reuniées na secle do Orgdo gestor, sempre que solicitado, de forma
presencial ou Web-Conferéncia.

Acompanhar a evolucdo das provisGes matematicas, apresentando relatorios
trimestrals.

Elaborar demonstrativo das provisées matematicas para contabilizacao, por ocasido
¢la avaliagdo anual e cos relatdrios trimestrals.

Dirimir duvicdas da drea contdbll quanto ao registro das provisdes matematicas.

Prestar orientagbes e esclarecimentos para os gestores e técnicos do Orgao gestor e
UnRicdade Gestora através de canais de comunicacdo & distancia, tais como e-mails,
aplicatives de mensagens, telefone, dentre outros.

ldentificar em parecer atuarial guals foram as varidveis que interferiram no aumento ou
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3.DA ESTRUTURA DA EMPRESA

A Lumens Atuarial dispde de profissionals com ampla experiéncia no mercado de
previdencia complementar atuando como Consultores Atuariais e Previdenciarios,
atuaries internos, em cargos gerencials e de direcdo em Entidades Fechadas de
Previdéncia Complementar e até em Pericias Judiciais ou Assisténcias Técnicas Judiciais.

Atualmente, eonta com mais de 200 clientes, espalhados por todas as regides do
Brasil, responsabilizando-se pela gestdo atuarial permanente de aproximadamente
R$ 172 bilnGes de reais em passivo atuarial, favorecendo o planejamento previdenciario
para mais de B90 mil pessoas.

Contratades pele Banco Interamericano de Desenvolvimentos (BID), seus atuarios
foram responsaveis pela elaboracdo da primeira avaliac&o atuarial do Regime Geral de
Previcdéncia Social (RGPS), contando com aproximadamente 70 milhdes de segurados
atives e 25 milnoes de assistidos em gozo de beneficios.

Atraves de seu Nucleo Juridico, ja atuou em mais de 2000 processos judiciais na
PoEsica de peritos do juizo e de assistentes técnicos, abrangendo 22 estados da federacao.

Desta forma, acabou tendo contato com cerca de 40 Entidades de Previdéncia,
Seguradoras, Operadoras cle Salude e Financeiras, gerando um robusto conhecimento
Juridiee e téenico das demandas que envolvem 6 mundo atuarial.

www.lumensatuarial.com.br
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Dentre outros clientes, atua como assistente técnica judicial da PREVI - Caixa de

Prevideneia dos Funecionarios do Banco do Brasil, sendo esta a maior EFPC da América
Latira.

CLIENTES

Portfdlio de mais de 200 clieptes’ de consuitoria e assessoria
atuarial, entre RPPS, EFPC e Autogestdes municipais em Sadde.
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Ao possuir equipe especializada em 4 Regi®es da Federacéo (Rio Grande do Sul, Minas
Gerais. Santa Catarina e Distrito Federal), a Lumens Atuarial possui capilaridade para
oferecer aes clientes uma assessoria préxima, visando as melhores praticas atuariais.

Ainda, cestaca-se o arranjo de seu corpo técnico, composto por Atuarios formados
Ras principais universidades do pals, que Inclusive j& atuaram na posicio de Atuarios
respensaveis de planos de previdéncia privada, nacional e internacionalmente, conforme
segue.

4.DA EQUIPE RESPONSAVEL PELO ATENDIMENTO
# Guilherme Walter (MIBA 2.091)

Atugrie, com bacharelade pela UFRGS. Pds-Graduado em Gestdo da Pr

www.lumensatuarial.com.br
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Atus eome Consultor desde 2008 no ramo de Previdéncia Complementar Fechada e Regimes
Propries de Previdéncia Secial. Professor da Disciplina “Anédlise de Riscos” e auxiliar da
diseipling "Neocées Atuariais” do Curso de Pés-Graduagdo em Demografia e Atuéria da UFRN.
Perite Judieial em diversas acées gue envolvem Entidades Fechadas de Previdéncia
Cemplementar. Atueu ainda como Coordenador de departamento de Pericias Atuariais de
Censulteria Téeniea especializada.

i« Rafael Porto de Almeida (MIBA 1.738)

Atuarie, eam bacharelado pela UFMG. Mestre em Financas e Desenvolvimento Econdmico
pela UFSC. Pos-Graduado em Gestéo da Previdéncia Complementar pelo CESUSC. Consultor
atuarial de Baneo Interamericano de Desenvolvimentos, sendo responsavel técnico pela
prifieira avaliagae atuarial de Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS) administrado pelo
IRstitute Nacienal de Seguridacle Social (INSS). Atua desde 2006 no ramo de Previdéncia
Cemplementar Feechada e Regimes Proprios ce Previdéncia Social. Professor do Curso de
Pés=Graduacée em Demografia e Atudria da UFRN e da Pds-Graduacdo em Gestdo da
Previdéreia Cemplementar do CESUSC. Atuou por 2 anos na Quanta Previdéncia, maior
eftidade da previdéncia associativa brasileira, Participou ainda por 2 anos da comissdo de
atugria da Abrapp (Regional Sul), Experiéncia como Consultor atuarial em projetos de
desenvelvimente de seftwares de Gestdo Atuarial e Asset Liability Management (ALM) para
Enticdlades Feechadas de Previdéncia Complementar.

i Maria Luiza Silveira Borges (MIBA 1.563)

Atuaria. com bacharelado pela Pontificia Universidade Catélica de Minas Gerais - PUC/MG.
Pés-graduada em Financas pelo Ibmeec/MG. Atua como Consultora desde 2005 no ramo de
Regimes Proprios de Previdéncia Social - RPPS, exercendo cargo de coordenacdo em
empresa de consulteria e gestao previdencidria, como atuaria responsavel, desempenhando
tambeém © acompanhamento e orlentacdoc na gestdo administrativa e dos recursos
financeires, na concessdo e calculo dos processos de beneficios, bem como na participacéo
€ls atualizacao e elaboracéo das legislacdes pertinentes.

Atua no rame de Previdéncia Complementar Fechada, no qual desenvolveu dentre diversos
serviges, g elaberacdo de matriz de risco.

i Lucas Azevedo Fonseca (MIBA 2.461)

Atuarie, eom bacharelado pela Pontificia Universidade Catdlica de Minas Gerais - PUC/MG,
Pés-graduande em Gestdo Financeira pela Fundacdo Getulio Vargas - FGV e em Gestdo
Publiea pela Una. Atua como consultor de Regimes Proprios de Previdéncia Social, Entidades
Fechadas de Previdéncia Complementar e em Auto-Gestdes de Assisténcia a Saude de
Servidores Publicos, Possul experiéncia em Administradora de Planos de Beneficios, sendo

) ) <FNe0S My . .
responsavel pela coordenacao da equipe técnica de gestao dos planos. {ﬁ\ﬁ’i\uou s; pém

www . lumensatuarial.com.br
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€ome atuario de grandes empresas no ramo de saude suplementar, sendo corresponsavel
pelas atividades stuariais. demogréficas e estatisticas, bem como pela quantificacdo de
provisées financeiras e avaliacheas de produtos e mercados,

¢ Felipe Matheus Dos Santos

Acedémicoe de Ciéncias Atuariais pela UFRGS. Experiéncia em andlise e controladoria
finaneeira. atuande em empresa multinacional. Experiéncia na organizacio de eventos.
Fermade em Ceaching Financeiro, pela Unisinos. Atua na Lumens Atuarial como assistente
atuarial e nucles de Regimes Proprios de Previdéncia Social.

& Natalia Fagundes

Graduanda em Ciéncias Atuarlals na Universidade Federal do Rio Grande do Sul (UFRGS).
Possui experiéncia na area de previdéncia publica voltada & RPPS, tendo estagiado em uma
grande eonsultorie do Rio Grande do Sul. Desempenha a funcdo de Assistente Atuarial na
Lumens Atuarial, ne nuclee de Regimes Proprios de Previdéncia Social, auxiliando nas analises
de bases caclastrais e preenchimento de demonstrativos.

5.CONDICOES COMERCIAIS E PRAZO DO CONTRATO

A FeMmUReracac para os servicos descritos no item 2 desta Proposta sera de
R$ 16.250,00 (dezesseis mil, duzentos e cinguenta reais), a serem pagos em até
12(cloze) parcelas de R$ 1.354,16 (mil, trezentos e cinquenta e quatro reais e dezesseis
centavos).

Sugere-ge, para fins ce formalidade contratual, que o seu encerramento seja previsto

para a data de 30/06/2022.

6.D0OS bADOS DA EMPRESA

ENPBJ: 18.934.959/0001-60

Razéo Secial: Lumens Assessoria e Consultoria Atuarial Ltda

Endl: Rua Dr. Bareeles. At 1.135, salas 202, 203 - Centro - Canoas/RS - CEP 92310-200
Banes Inter S.A. - Baneo 077

Ag.: 0001

€E.: 4021061-8

www.lumensatuarial.com.br
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7.VALIDADE DA PROPOSTA
Esta proposta tem validade de 90 dias, a contar de sua assinatura.

Canoeas (RS), 08 de janeiro de 2022.

__GUHHERME WALTER

—— ATUARIO MIBA N2 2001

LUMENS ATUARIAL - CONSULTORIA E ASSESSORIA
ENFJ: 18,934.950/0001-60

www.lumensatuarial.com.br




Re: ENC: Solicitacdo de Proposta orcamentdria - cilculo atuarial mailbox:///C:/Users/User/AppData/Roaming/Thunderbird /Pr..

Assunto: Re: ENC: Solicitagdo de Proposta orcamentdria - cdlculo atuarial
De: Gustavo Campos <gustavo@actuary.com.br>

Data: 16/02/2022 09:43

Para: patoprev2@patobranco.pr.gov.br

Bom dia,

Segue em anexo a proposta conforme solicitado,

Att Gustavo Traleski Campos

Em 14/02/2022 11:21, Fernando Traleski escreveu:

Fernando Traleski

i Diretor
ﬂ A CTUAR Y ll A “":,‘_ - H" T A aa
l 11) 3329-0008

www.actuary.com.br

De: Luan [mailto:patoprev2 @patobranco.pr.gov.br]

Enviada em: segunda-feira, 14 de fevereiro de 2022 08:41
Para: fernando@actuary.com.br

Assunto: Fwd: Solicitacdo de Proposta orgamentdria - calculo atuarial

0Ol4a, bom dia! tudo bem?
Por gentileza, vocé teria alguma posicéo referente a esta proposta?

Atenciosamente,

Luan Leonardc Botura
Diretor Administrativo/Financeiro
PATOPREV

Politica de Privacidade: Esta mensagem (incluinde gualgquer anexo) é para usc restrito
Se vocd recebeu esta mensagem por engano, saiba gue leitura, divulgagido ou copla sdo
Agradecemos sua colaboracéo.

———————— Mensagem encaminhada --------
Assunto:Solicita¢do de Proposta orgamentaria - célculo atuarial
Data:Tue, 8 Feb 2022 11:06:10 -0300
De:Luan <patoprev2(@patobranco.pr.gov.br>
Para:fernando@actuary.com.br

Ol4, bom dia. Tudo bem?

lof2 22/02/2022 08:20



Re: ENC: Solicitacdo de Proposta orcamentdria - calculo atuarial mailbox:///C:/Users/User/AppData/Roaming/Thunderbird/Pr...

consultoria atuarial.

Sendo assim, solicitamos seu auxilio no fornecimento de proposta orgamentéria conforme Requisico
de Servicos em anexo.

Em virtude da urgéncia da presente contratagéo, por gentileza, solicitamos para que a proposta seja
encaminhada dentro do prazo de 05 (cinco) dias uteis.

Na proposta deve constar dados da empresa, tais como CNPJ e Razio Social.

Pedimos para que os senhores observem as seguintes informacdes abaixo:

Ao fornecer o orcamento, a empresa concorda com os seguintes termos:

1 Validade minima da proposta de 60 dias (o prazo pode ser inferior quando justificado por
caracteristicas de mercado);

2. A contratacfo, a principio, serd direta por dispensa de licitagdo, sempre que os valores ndo
ultrapassarem o teto legal e sempre que haja disponibilidade financeira por parte da PatoPrev;

5 A contratagio sera pelo menor prego, prevalecendo o valor org¢ado;

4. A empresa a ser contratada devera emitir nota fiscal eletronica;

5. A empresa a ser contratada devera fornecer conta bancaria no CNPJ da empresa;

6. O pagamento serd por depdsito em conta bancéria da empresa ou por boleto bancdrio emitido
pela empresa, apds emissdo da nota fiscal eletronica;

7. Esta € uma solicitagdo de or¢amento, a confirmagéo da contratagéo serd em etapa posterior apos

aprovagéo dos valores pela Presidéncia.
Desde ja, agradego a atengéo.
Atenciosamente,

Luan Lecnardo Botura

Diretor Administrativo/Financeiro
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipails de Pato Brancc - PATOPREV

Politica de Privacidade: Esta mensagem (incluindo qualguer anexo) & para uso restrito
Se vocé recebeu esta mensagem por engano, saiba que leitura, divulgacdo ocu coépia séo
Agradecemos sua colaboracio.

— Anexos: =

PROPOSTA SERVICOS ATUARIAIS E SUPORTE A GESTAO PATO BRANCO - PR- 201KB
2022.pdf

20f2 22/02/2022 08:20
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Solugdes para previdéncia com tecnologia inteligente

Curitiba, 16 de fevereiro de 2022.

AO
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Pato Branco —
PATOPREV

Ref.: Proposta de Prestagdo de servigos técnicos atuariais e suporte a gestao
previdenciaria

Prezados (as) Senhores (as),

Atendendo a solicitacdo dos representantes deste municipio,
estamos apresentando a seguir, proposta de prestacéo de servigos técnicos atuariais
e suporte técnico a gestdo previdenciaria para o exercicio vigente, cujo objetivo €
diagnosticar a situacdo real do Regime Proprio de Previdéncia Social — RPPS dos
servidores publicos municipais, elaboracao de propostas de financiamento atuarial dos
custos futuros, elaboracdo de estudos simulando diferentes cenarios financeiros e
atuariais. Tais atividades visam proporcionar maior seguranca ao sistema

previdenciario e evitar problemas futuros aos servidores e para a Prefeitura Municipal.

Sem mais, estamos a disposicdo para quaisquer esclarecimentos.

Atenciosamente,

FERNANDO TRALESKI
Diretor )
ACTUARY ASSESSORIA PREVIDENCIARIA LTDA

CNPJ: 21.810.869/0001-71

Av. Presidente Kennedy, 2999 | Salas8 e 9 (41) 3329-0008
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soluces para previdéncia com tecnologia inteligente

PROPOSTA DE PRESTAGCAO DE SERVICOS

APRESENTACAO

A Actuary foi fundada em 1986, com sede em CURITIBA-PR, e tem como objetivo
assessorar entidades de previdéncia municipal e estadual na estruturacido de seus
programas de seguridade social. Nasceu da necessidade cada vez maior de pesquisa
e desenvolvimento de metodologias que atendessem as necessidades diretas da
Unido, Estados, Distrito Federal e Municipios no que diz respeito as questdes
previdenciarias. Nosso trabalho é realizado de forma a agregar conhecimento para
gue se possa construir a estratégia de financiamento de custeio previdenciério,
que esteja mais adequada as caracteristicas e necessidade do Ente Federado.

Nossos trabalhos e metodologias sdo reconhecidos pelos érgdos fiscalizadores como
Tribunal de Contas do Estado e Secretaria de Previdéncia Social vinculada atualmente
ao Ministério da Economia.

A equipe da Actuary é formada por especialistas altamente capacitados e com ampla
experiéncia em previdéncia municipal. Um dos soécios é atuario, ex-professor
universitario no curso de ciéncias atuariais no Parana, o outro & atuario e tem
experiéncia de mais de 18 (dezoito) anos em previdéncia municipal, somando-se
milhares de avaliacbes atuariais realizadas em todo o Brasil, e, ainda temos um
mestre em tecnologia da informacdo, o qual junto com a equipe, desenvolveu sistema
exclusivo de gestdo para RPPS, e, que fornece todo o suporte tecnico para os
municipios.

OBJETO DA PROPOSTA

Prestacdo de servicos técnicos atuariais € suporte técnico para o exercicio vigente,
cujo objetivo é diagnosticar a situacdo real do Regime Préprio de Previdéncia Social —
RPPS dos servidores publicos municipais, elaboracdo de propostas de financiamento
atuarial dos custos futuros, elaboracdo de estudos simulando diferentes cenarios
financeiros e atuariais. Tais atividades visam buscar o equilibrio financeiro e atuarial,
proporcionando maior seguranca ao sistema previdenciario, evitando problemas
futuros aos servidores e para a Prefeitura Municipal.

DESCRICOES DOS SERVICOS

1. Definigdo da taxa de juros parametro da Politica de Investimentos do
Regime Préprio de Previdéncia Social, que sera aplicada a Estrutura a
Termo de Taxa de Juros Média para a avaliacdao atuarial, conforme
previsto no inciso Il do art. 26 e art. 79 da Portaria MF n° 464, de 19 de
novembro de 2018;

2. Critica do banco de dados dos servidores do Municipio que compde o
Regime Proprio de Previdéncia para apurar possiveis inconsisténcias;

3. Elaboracgdo do relatério da Avaliagao Atuarial do Exercicio Vigente pay;agﬁ,og g
RPPS, contendo os seguintes estudos:
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ACTUARY.

s0lucdes para previdéncia com tecnologia inteligente
a. Elaboragido do estudo Atuarial do Exercicio Vigente para o RPPS,

considerando a Lei 9.796/99 que regulamenta a Compensacao
Financeira, Portaria 7.796/2000 que estabelece os Critérios das
Avaliacbes Atuariais, Lei Complementar 101/2000 (Lei de
Responsabilidade Fiscal), ainda, os enquadramentos da Lei
9.717/1998, Portaria 4.992/1999, Portaria 402/2008, Portaria
464/2018, bem como de acordo com as Emendas Constitucionais
Federais n° 20, 41, 47, 70 e 103, a Lei 10.887/2004, e de acordo
com a legislagdo municipal referente RPPS;

b. Relagdo de premissas adotadas para substituir erros e
inconsisténcias no banco de dados;

c. Estudo estatistico detalhado do grupo de participantes;

d. Relacdo de beneficios previstos no plano a serem concedidos aos
participantes do regime proprio de previdéncia;

e. Relacdo de todas as bases técnicas que foram utilizadas para a
avaliacao atuarial;

f.  Descricao dos resultados da avaliacéo atuarial; apresentando 3 (trés)
opcodes de financiamento do déficit tecnico previdenciario, caso exista,
formulando-se hipéteses para que o plano apresente equilibrio
financeiro atuarial;

g. Projecdo atuarial realizado através fluxo atuarial anual projetado de
receitas, despesas e saldo do RPPS para um periodo de 75 (setenta
€ cinco) anos.

h. Parecer atuarial que discorrera sobre a qualidade da base de dados;
o plano de custeio a ser praticado e valores de reservas financeiras a
serem constituidas para equilibrio financeiro e atuarial do Plano.

i. Elaborar estudos adicionais por ano, com vistas a demonstrar
cenarios ou simulagdes de impactos atuariais no RPPS decorrentes
de alteracbes na politica de previdéncia e/ou de recursos humanos da
Prefeitura ou dos demais o6rgaos vinculados ao RPPS. Os estudos
poderdo contemplar, ainda, cenarios de adogdo de medidas que
busquem garantir o equilibrio atuarial do RPPS, dentre elas a
vinculagdo ao regime previdencial, outros ativos financeiros da
Prefeitura com vistas a assegurar o equilibrio financeiro e atuarial do
regime previdencial.

4. Demonstrativo de Resultados da Avaliacdo Atuarial - DRAA:

a. Elaboracdo da Nota Técnica Atuarial — NTA;

b. Levantamento de todos os dados que devem ser preenchi T W

e
£

Demonstrativo de Resultados da Avaliacdo Atuarial que deveZge
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'HW ACTUARY.

. Solugées para previdéncia com tecnologia inteligente
encaminhado & Secretaria da Previdéncia — SPREV para o exercicio

vigente;

c. Elaboragdo do fluxo atuarial anual projetado de receitas, despesas e
saldo do RPPS até sua extincao.

5. Servicos técnicos atuariais de suporte a gestio previdenciaria:

a. Visita técnica para a apresentacdo dos trabalhos e orientacZo da equipe
responsavel pela gestdo do RPPS;

b. Elaboracdo de estudo para diagnosticar a situagcdo do RPPS,
elaborando alternativas de financiamentos para que o Regime
apresente melhor Equilibrio Financeiro e Atuarial, com mensuracéo de
valor de Superavit ou Déficit Atuarial;

c. Elaboragdo de estudos atuariais, com proposicdo de novos cendrios
legislativos, simulando diversos cenarios financeiros e atuariais, como:

d. Suporte técnico atuarial para responder a questionamentos do Tribunal
de Contas, Secretaria de Previdéncia e qualquer outro tipo de auditoria,
relativos ao calculo atuarial do exercicio vigente;

e. Prestar assisténcia permanente na area técnico atuarial, dirimindo e
esclarecendo duvidas pertinentes ao calculo atuarial referente ao
exercicio vigente;

f. Apresentar proposta de ajuste na metodologia e elaboracdo dos
calculos do RPPS, quando ndo mais representarem a realidade
existente do plano previdenciario;

g. Reavaliar os resultados da avaliacdo anual, no periodo de vigéncia do
contrato, em casos de mudancas significativas da massa de
participantes, ou alteragdes no Plano de cargos e salarios, ou, ainda, no
caso da atualizacdo da legislacdo aplicavel aos Regimes Proprios de
Previdéncia Social.

O PRAZO PARA REALIZACAO DOS SERVICOS

O prazo para encaminhamento do relatério da avaliacgo atuarial objeto desta proposta
sera de 30 (trinta) dias, a contar da data de homologagdo do banco de dado/ 5
cadastral. 16
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o _ Solucdes para previdéncia com tecnologia inteligente
O prazo de vigéncia dos servicos apresentado sera de 11 (onze) meses, a contar da
data de assinatura do contrato.

A RESPONSABILIDADE DO CONTRATANTE

O Municipio participara da elaboracao do trabalho, comprometendo-se a:

» Disponibilizar as informacbes necessarias para realizacéo dos trabalhos.

RESPONSABILIDADE DA ACTUARY

Na execucdo do trabalho de que trata esta proposta a Actuary tera a seguinte
responsabilidade:

> Entregar ao RPPS os trabalhos efetuados no prazo determinado;

» Manter o total sigilo dos dados obtidos e das negocia¢des que vier a
participar, ficando responsavel por qualquer divulgacdo sem autorizacao
expressa do RPPS.

ORCAMENTO

O valor global da proposta esté orcado em R$ 60.000,00 (sessenta mil reais), sendo
a forma de pagamento da seguinte forma:

= 12 (onze) parcelas de R$ 5.000,00 (cinco mil reais), com 1° vencimento
30 (trinta) dias apds assinatura do contrato.

VALIDADE DA PROSPOTA DE PRESTACAOQ DE SERVICO

Esta proposta, bem como o orgamento aqui apresentado, tem validade de
noventa (90) dias a partir da sua data de envio.

Av. Presidente Kennedy, 2999 | Salas B¢ 9 141) 3329-0008
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RE: Fwd: Solicitagdo de Proposta orcamentdria - cdlculo atuarial mailbox:///C: /Users/User/AppData/Roaming/Thunderbird /P

Assunto: RE: Fwd: Solicitacdo de Proposta orgamentdria - célculo atuarial
De: EFICAZ CONSULTORIA E ASSESSORIA-ME. <eficaz_ro@hotmail.com>
Data: 22/02/2022 12:17

Para: Luan <patoprev2@patobranco.pr.gov.br>

Segue.

Atenciosamente.
Anderson Coelho

Consultor Previdenciario

Eficaz Previdéncia

CNPJ: 09.517.901/0001-20

End.: Av. Campinas, 4.281 - Bairro: Jd. Paulista - Cep: 76.871-276 Ariquemes/RO
E-mail:contato@eficazprevidencia.com.br

www. eficazprevidencia.com.br

fone: 55 69 3536 8757/8479 6856

De: Luan <patoprev2@patobranco.pr.gov.br>

Enviado: quinta-feira, 17 de fevereiro de 2022 12:34

Para: EFICAZ CONSULTORIA E ASSESSORIA-ME. <eficaz_ro@hotmail.com>
Assunto: Fwd: Fwd: Solicitagdo de Proposta orcamentiria - célculo atuarial

Ola, boa tarde. Tudo bem?

Por gentileza, vocés tem alguma posicio referente a esta proposta?
Desde ja, agradeco a atenc3o.

Atenciosamente,

Luan Leonardo Botura
Diretor Administrativo/Financeiro
PATOPREV

Politica de Privacidade: Esta mensagem (incluindo qualquer anexo) é para uso restrito de ¢
Se vocé recebeu esta mensagem por engano, saiba que leitura, divulgacdo ou copia sdo proit
Agradecemos sua colaboracdo.

———————— Mensagem encaminhada --------
Assunto:Fwd: Solicitagdo de Proposta orcamentdria - calculo atuarial
Data:Mon, 14 Feb 2022 08:41:31 -0300
De:Luan <patoprev2 @patobranco.pr.gov.br>
Para:EFICAZ CONSULTORIA E ASSESSORIA-ME. <eficaz ro@hotmail.coms

Bom dia! tudo bem?
Por gentileza, vocé teria alguma posicdo referente a esta proposta?
Atenciosamente,

Luan Leonardo Botura
Diretor Administrativo/Financeiro
PATOPREV

Politica de Privacidade: Esta mensagem (incluindo gualquer anexo) & para uso rest
Se vocé recebeu esta mensagem por engano, saiba que leitura, divulgacdo ou cépia sdo proit
Agradecemos sua colaboracio.

| of 2 22/02/2022 13:27



RE: Fwd: Solicitacio de Proposta or¢camentdria - calculo atuarial mailbox:///C:/Users/User/AppData/Roaming/Thunderbird/Pr...

———————— Mensagem encaminhada ----—--
Assunto:Solicitagdo de Proposta orcamentdria - calculo atuarial
Data:Tue, 8 Feb 2022 11:05:39 -0300
De:Luan <patoprev2 @patobranco.pr.gov.br>
Para:EFICAZ CONSULTORIA E ASSESSORIA-ME. <eficaz ro@hotmail.com>

013, bom dia. Tudo bem?

Estamos dando inicio ao processo para contratagdo de empresa para elaboracdo do célculo e
consultoria atuarial.

Sendo assim, solicitamos seu auxilio no fornecimento de proposta orgamentaria conforme
Requisicdo de Servicos em anexo.

Em virtude da urgéncia da presente contratac3o, por gentileza, solicitamos para que a proposta
seja encaminhada dentro do prazo de 05 (cinco) dias Gteis.

Na proposta deve constar dados da empresa, tais como CNPJ e Raz3o Social.

Pedimos para gue os senhores observem as seguintes informacdes abaixo:

Ao fornecer o orcamento, a empresa concorda com os seguintes termos:

1. Validade minima da proposta de 60 dias (o prazo pode ser inferior quando justificado por
caracteristicas de mercado);

2. A contratagdo, a principio, serd direta por dispensa de licitacdo, sempre que os valores n3o
ultrapassarem o teto legal e sempre que haja disponibilidade financeira por parte da PatoPrev;

3. A contratagdo serd pelo menor prego, prevalecendo o valor orcado;

4. A empresa a ser contratada deverd emitir nota fiscal eletronica;

5. A empresa a ser contratada devera fornecer conta bancaria no CNPJ da empresa;

6. O pagamento sera por depésito em conta bancaria da empresa ou por boleto bancario emitido
pela empresa, ap6s emissdo da nota fiscal eletrdnica;

7. Esta € uma solicitagdo de orgamento, a confirmac3o da contratacdo sera em etapa posterior
apos aprovacao dos valores pela Presidéncia.

Desde ja, agradego a atencdo.

Atenciosamente,

Luan Leonardo Botura
Diretor Administrativo/Financeiro
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Pato Branco - PATOPREV

Politica de Privacidade: Esta mensagem (incluindo qualguer anexo) é para uso restrito de
Se vocé recebeu esta mensagem por engano, saiba que leitura, divulgacdo ou cépia sdo proit
Agradecemos sua colaboracdo.

—Anexos:
ORCAMENTO CALCULO ATUARIAL.pdf 524KB
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AO

PROPOSTA DE PREGOS

INSTITUTO DE PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERV. DO MUNICIPIO DE PATO BRANCO - PATO-PREVI

Em resposta a solicitagéo desse setor, encaminhamos nossa PROPOSTA DE P
relacionado(s)

verificados na preparagao desta planilha.

EMPRESA: ANDERSON DA S. R.COELHO CONSULTORIA E ASSESSORIA EIRELI
CNPJ: 09.517.901/0001-20

ENDERECO: AV CAMPINAS ,4281, JARDIM PAULISTA

CEP. 76.871-276

CIDADE: ARIQUEMES-RO
E-MAIL: contato@eficazprevidencia.com.br / eficaz_ro@hotmail.com
TEL: (69) 3536-8757 / 9.8479-6856

RECOS para o item abaixo
, assumindo inteira responsabilidade por quaisquer erros ou omissdes que venham a ser

ltem

Especificagdes

Unidade

Quant.

Prego
Unitario

Prego
Total

01

2 Das Especificagdo dos Servigos do
Termo de Referéncia:

2.1.  Descrigdo Resumida dos Servigos:
2.1.1. 01 (uma) Avaliaggo Anual (oficial para
MPS); |

2.12. Emissdo de cenarios avaliativos
previdenciarios, incluindo valores & pagar e a
receber & titulo de Comprev, de acordo com as
simulacbes da Reforma da Previdéncia, nos
moldes da Emenda Constitucional n°
103/20191;

2.1.3. Servigos continuos de suporte atuarial
(tira-davidas).

2.2.  Descrigao Detalhada dos Servigos:
2.2.1. Afividades exigidas para o Regime
Proprio de Previdéncia Social (RPPS):

2.2.1.1. Elaborar avaliagéo atuarial anual do
Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS)
municipal, nos termos requeridos pela Portaria
n® 403, de 10 de dezembro de 2008, ou norma
que vier a substitui-la, e legislacdo correlata,
com a apresentagao de relatorio de avaliagéo
atuarial que deverd conter, dentre outras
coisas, a descricdo do plano de beneficios,

Més

01

R$
17.000,00

oeV. dog &

R$
17.000,00
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estatisticas  da  populagdo  segurada,
embasamento legal, montantes das provisdes
matematicas, plano de custeio de equilibrio,
plano de amortizagdo, quando necessario,
projegdes atuariais de receitas e despesas, e
outros elementos minimos requeridos pela
legislacéo aplicavel.

2.2.1.2. Elaborar relatorio de analise da base
de dados, contendo andlises estatisticas da
populag&o segurada, indicagdo das ocorréncias
de problemas na base de dados,
recomendagdes de ajustes e da utilizagdo de
estimativas.

2.2.1.3. Desenvolver estudo de aderéncia das
hipdteses a serem utilizadas na avaliagio
atuarial, apresentando recomendacdes sobre a
adogdo das hipdteses mais adequadas &
realidade da populagdo de segurados e das
caracteristicas financeiras e econdmicas dos
planos de beneficios.

2.2.1.4. Calcular as durations dos passivos dos
planos de beneficios.

2.2.1.5. Elaborar e encaminhar 0
Demonstrativo dos Resultados da Avaliagdo
Atuarial - DRAA para o ¢rgdo fiscalizador do
RPPS, nos termos da legislacao aplicavel.
2.2.1.6. Elaborar e encaminhar Nota Técnica
Atuarial — NTA para o o6rgao fiscalizador do
RPPS, nos termos da legislacio aplicavel.
2.2.1.7. Emitir pareceres atuariais sobre os
planos de beneficios, sempre que requisitado.
2.2.1.8. Prestar apoio tecnico no
esclarecimento de informagbes a serem
prestadas para os érgaos fiscalizadores.
2.2.1.9. Elaborar estudos adicionais por ano,
com vistas a demonstrar cendrios ou
simulagdes de impactos atuariais no RPPS
decorrentes de alteragdes na politica de
previdéncia efou de recursos humanos da
Prefeitura ou dos demais 6rgdos vinculados ao
RPPS. Os estudos poderdo contemplar, ainda,
cenarios de adogdo de medidas que busquem
garantir o equilibrio atuarial do RPPS, dentre
elas a vinculagdo ao regime previdencial,
outros ativos financeiros da Prefeitura com
vistas a assegurar o equilibrio financeiro e
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T

atuarial do regime previdencial.

2.2.1.10. Fomecer apoio técnico na
regularizagéo dos critérios da CRP de natureza
atuarial.

221.11. Participar de reunides na sede

do Orgdo gestor, sempre que solicitado, de
forma presencial ou Web-Conferéncia.

22172, Acompanhar a evolugdo das
provisdes matematicas, apresentando
relatorios trimestrais.

22113, Elaborar demonstrativo das

provisdes matematicas para contabilizagéo, por
ocasidgo da avaliagdo anual e dos relatorios

trimestrais.

2.2.1.14, Dirimir dGvidas da &rea contabil
quanto ao registro das provisdes matematicas.
220,08 Prestar orientacdes e

esclarecimentos para os gestores e técnicos do
Orgéo gestor e Unidade Gestora através de
canais de comunicagéo & distancia, tais como
e-mails, aplicativos de mensagens, telefone,
dentre outros.

2.2.1.16. |dentificar em parecer atuarial
quais foram as variaveis que interferiram no
aumento ou redugdo do déficit atuarial, caso
tenham ocorrido, de forma objetiva, item a item,
comparativamente ao calculo atuarial do ano
anterior.

R$

VALOR TOTAL: R$ 17.000,00 (DEZESSETE MIL REAIS) 17.000.00

Declaramos que os precos unitérios e totais dos itens foram cotados em moeda nacional corrente, ja incluidos
todos os tributos (impostos e taxas), encargos fiscais, trabalhistas, comerciais e quaisquer outras despesas
incidentes sobre 0os mesmos.

O prazo de validade desta pesquisa é de 60 (sessenta), dias corridos, contados da data de assinatura.

Ariquemes/RO, em 22 de fevereiro de 2022.
"\
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ANDERSON DA S. R. COELHO CONSULTO llLéASSESSORlA EIRELI gf;( 0B
CNPJ n°.: 09.517.901/0001-20 fg == S

'09.517.901/0001-20°

ANOERSON DA S.R. COELHO
CONSULTORIA E ASSESSORIA - EREL

AV CAMPINAS, N 4231 - JARDM PAULISTA
LCEPTEET1-276 - ARIQUEMES - ROy

Av. Campinas, 4281 - Bairro: Jardim Paulista Ariquemes - Ro - CEP: 76.871-276
Fone/Fax; 55 (69) 3536-8757/8479-6856

E-mail: contato@eficazprevidencia.com.br | site: www.eficazprevidencia.com.br
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24/02/2022 08:50

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO

COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAQ [ DATA DE ABERTURA
18.934.959/0001-60
MATRIZ CADASTRAL 14/08/2013

NOME EMPRESARIAL
LUMENS ASSESSORIA E CONSULTORIA ATUARIAL LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
LUMENS ATUARIAL DEMAIS

CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
66.21-5-02 - Auditoria e consultoria atuarial

CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

62.04-0-00 - Consultoria em tecnologia da informagao

69.20-6-01 - Atividades de contabilidade

69.20-6-02 - Atividades de consultoria e auditoria contabil e tributaria

70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria técnica especifica
73.19-0-02 - Promocéo de vendas

85.50-3-02 - Atividades de apoio a educagZo, exceto caixas escolares

85.99-6-99 - Outras atividades de ensino nao especificadas anteriormente

86.60-7-00 - Atividades de apoio 2 gestao de salde

CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

R DOUTOR BARCELOS 1135 SALA 202 E 203

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
92.310-200 CENTRO CANOAS RS
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

ECCEDSON@IG.COM.BR (51) 3061-4412

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

*hkrk

SITUACAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 14/08/2013

MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL

SITUACAQ ESPECIAL DATA DA SITUACAO ESPECIAL
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Aprovado pela Instrucdo Normativa RFB n° 1,863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 24/02/2022 as 08:50:06 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1
\‘LQ’“\'OSW
A5
VAR il I
(£ 2]
: ! =) ,‘"
\& \_‘f‘b-ﬁ
S, 27
sy ;\’ﬁe’ Z

17



04/02/2022 10:27 sistemas.canoas.rs.gov.br/e-agata/serviet/hwvdocumentos

PREFEITURA DE SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

0]
DIRETORIA DE ATENDIMENTO E ARRECADACAO
@ CANOAS ’

Certidao Positiva com efeito de Negativa de Débitos - CPEN
6779 / 2022

Identificacdo
Nome:[LUMENS ASSESSORIA E CONSULTORIA ATUARIAL LTDA
CpfCnpj:| 18.934.959/0001-60

CERTIFICO, cumprindo o despacho do Sr. Prefeito Municipal, exarado no requerimento protocolado, que
conforme disposto no art. 206, do Cédigo Tributario Nacional, aprovado pela Lei n°. 5172 de 25 de
outubro de 1966, este documento tem os mesmos efeitos da Certiddo Negativa expedida de acordo com o
art. 205, do referido codigo, por existirem, débitos langados e ainda ndo vencidos ou cuja exigibilidade
estd suspensa nos termos do art. 151, do CTN.

Esta Certidio tem o prazo de 90 dias, contando da data de emissfo.

Canoas - RS, Sexta-feira 4 de Fevereiro de 2022.
Autenticacio eletrénica: BBE.OEA.7TDA.139

Tanto a veracidade da informacéio, quanto a manutengéo da condigio de ndo devedor. podera ser
verificada na seguinte pagina da Internet:

http://www.canoas.rs.gov.br

Atencdo: Qualquer rasura ou emenda INVALIDARA este documento.

sistemas.canoas.rs.gov.br/e-agata/serviet/hwvdocumentos



ESTADOC DO RIO GRANDE DO SUL
L SECRETARIA DA FAZENDA
RECEITA ESTADUAL

Certid&o de Situagao Fiscal n® 0018729757

Identificacdo do titular da certidao:
Nome: LUMENS ASSESS E CONSULTORIA ATUARIAL LTDA

Endereco: RUA DOUTOR BARCELOS, 1135, SALA 303
CENTRQ, CANOAS - RS

CNPJ: 18.934.959/0001-60

Certificamos que, aos 04 dias do més de FEVEREIRO do ano de 2022, revendo os bancos de dados da Secretaria da Fazenda, o
titular acima enquadra-se na seguinte situaco:
CERTIDAO NEGATIVA

| Descrigdo dos Débitos/Pendéncias:

Esta certiddo NAO E VALIDA para comprovar;

a) a quitag@o de tributos devidos mensalmente e declarados na Declaragdo Anual de Simples Nacional (DASN) e no
Programa Gerador do Documento de Arrecadag&o do Simples Nacional (PGDAS-D) pelos contribuintes optantes pelo
Simples Nacional;

b) em procedimento judicial e extrajudicial de inventéario,de arrolamento, de separagao, de divércio e de dissolugao de
unido estavel, a quitacé@o de ITCD, Taxa Judiciaria e ITBI, nas hipoteses em que este imposto seja de competéncia

estadual (Lei n® 7.608/81).
No caso de doag&o, a Certiddo de Quitagao do ITCD deve acompanhar a Certidao de Situagao Fiscal.

Esta certiddo constitui-se em meio de prova de existéncia ou ndo, em nome do interessado, de débitos ou pendéncias
relacionados na Instrugdo Normativa n® 45/98, Titulo IV, Capitulo V, 1.1.

A presente certiddo ndo elide o direito de a Fazenda do Estado do Rio Grande do Sul proceder a posteriores
verificagbes e vir a cobrar, a qualquer tempo, crédito que seja assim apurado.

Esta certidao é valida até 4/4/2022.

Certidao expedida gratuitamente e com base na IN/DRP n° 45/98, Titulo IV, Capitulo V.

Autenticagdo: 0028705571
A autenticidade deste documento devera ser confirmada em https://iwww.sefaz.rs.gov.br .




MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: LUMENS ASSESSORIA E CONSULTORIA ATUARIAL LTDA
CNPJ: 18.934.959/0001-60

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
n&o constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricées em Divida Ativa da Uniao (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgaos e fundos publicos da administragcéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a’' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitagdo desta certiddo esta condicionada & verificacéo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certid&o emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:23:07 do dia 12/12/2021 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 10/06/2022.

Cadigo de controle da certidao: 799C.AC25.DA58.1127

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.




22/02/2022 09:53

Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

CAIXA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo:  18.934.959/0001-60
Razdo Social:LUMENS ASSES E CONSULTORIA ATUARIAL LTDA
Endereco:

92310-240

R DOUTOR BARCELOS 1135 SALA 202 E 203 / CENTRO / CANOAS / RS /

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.

7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacfes com o FGTS.
Validade:21/02/2022 a 22/03/2022

Certificacdo Nimero: 2022022101161863046005

Informacdo obtida em 22/02/2022 09:53:31

www.caixa.gov.br

A utilizagdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
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https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf
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Pidgina 1 de 1

PODER JUDICTIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: LUMENS ASSESSORIA E CONSULTORIA ATUARTIAI LTDA (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 18.934.959/0001-60

Certiddo n°: 55347010/2021

Expedicdo: 30/11/2021, &s 14:05:00

Validade: 28/05/2022 - 180 (cento e ocitenta) dias, contados da data
de sua expedicgdo.

Certifica-se gue LUMENS ASSESSORIA E CONSULTORIA ATUARIAL LTDA (MATRIZ E
FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 18.934.959/0001-60, NAO CONSTA
do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base no art. 642-A da Consolidacd3o das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Leil n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolugdo Administrativa n°® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo s&o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicdo.

No caso de pessoa juridica, a CertidZo atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certiddo condiciona-se & verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidéo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho gquanto as obrigag¢des
estabelecidas em sentenga condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honocrdrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Plablico do
Trabalho ou Comissdc de Conciliacdo Prévia.
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Dliividas & sugestdes: cndt@tst.jus.br
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25/02/2022 13:40

TCEPR

TREALMAL DECONTARDD EFTACS) DO PARAMA

Consulta de Impedidos de Licitar

(NPJ: 18934959000160

NENHLUM ITEM ENCONTRADO!

CPF: 6618422906 (Logout)

https:/lservicos.tce.pr.gov.br/tceprlmunicipallaiIlConsu!tarImpedidosWeblmpressao.aspx

Cadastro de restrigdes ao direito de contratar com a Administracdo Plblica

\)z"‘b\'\ces AzEf.‘,“*w}

Kr@ -l\‘

111



25/02/2022 13:40 https:llservicos.tce.pr.gov.br/servicoslsrv_certidaoTCexibicao.aspx?numControIe=130857283

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Certidao Negativa de Pendéncias

CNPJ: 18.934.959/0001-60
Requerente: LUMENS ASSESSORIA E CONSULTORIA ATUARIAL LTDA

O Tribunal de Contas do Estado do Parana CERTIFICA, em consulta ao banco de dados da Coordenadoria de
Monitoramento e Execugdes - CMEX, que, nesta data, ndo consta registro de pendéncias, referentes a contas

julgadas irregulares nos lltimos 8 (oito) anos e sangoes ou determinacdes, de responsabilidade do
requerente.

Esta certidao ndo se aplica aos seguintes casos:

a) aos registros para obtengdo de certid3o liberatéria pelas entidades e suas vinculadas, conforme Instrugio
Normativa n® 68/2012;

") aos registros constantes da apreciacdo pelo Tribunal, mediante emiss&o de parecer prévio, das contas
anuais prestadas pelos chefes dos poderes executivo estadual e municipais, conforme inciso I, do art. 19, da
Lei Complementar n® 113/2005.

Certidao emitida em 25/02/2022 13:40:50, com validade de 30 (trinta) dias, a contar da emiss&o.

A veracidade das informacgdes aqui prestadas pode ser confirmada no site www.tce.pr.gov.br.

Codigo de controle desta certidio: 130857283

Certiddo emitida nos termos da Instrucdo de Servigo n® 92, de 15/12/2014.

https://servicos.tce.pr.gov.br/servicos/srv_certidaoT Cexibicao.aspx?numControle=130857283 1M



TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO
CERTIDAO NEGATIVA
DE

LICITANTES INIDONEOS

Nome completo: LUMENS ASSESSORIA E CONSULTORIA ATUARIAL LTDA

CPE/CNPI: 18.934.959/0001-60

O Tribunal de Contas da Unidio CERTIFICA que, na presente data, o (a) requerente
acima identificado(a) NAO CONSTA da relacio de responsaveis inidéneos para
participar de licitacdo na administracio piblica federal, por decisio deste Tribunal, nos
termos do art. 46 da Lei n° 8.443/92 (Lei Orgénica do TCU).

Nio constam da relagdo consultada para emissio desta certiddo os responsaveis ainda nio
notificados do teor dos acérddos condenatérios, aqueles cujas condenagdes tenham tido seu
prazo de vigéncia expirado, bem como aqueles cujas apreciacdes estejam suspensas em razio
de interposigdo de recurso com efeito suspensivo ou de decisio judicial.

Certiddo emitida as 13:51:24 do dia 25/02/2022, com validade de trinta dias a contar da
emissdo.

A veracidade das informacdes aqui prestadas podem ser confirmadas no sitio
https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:5

Codigo de controle da certiddo: ZQ7F250222135124

Atenc@o: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.




Improbidade Administrativa e Inelegibilidade

Certidao Negativa

Certifico que nesta data (25/02/2022 as 13:52) NAO CONSTA no Cadastro
Nacional de Condenagoes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade registros de condenagao com transito em julgado ou sancéo ativa

guanto ao CNPJ n°® 18.934.959/0001-60.

A condenagcdo por atos de improbidade administrativa ndo implica automatico e necessério reconhecimento da
inelegibilidade do condenado.
Para consultas sobre inelegibilidade acesse portal do TSE em http:/divulgacandcontas.tse.jus.br/

Esta certidao & expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do nimero de controle
6219.0969.A41F.9977 no seguinte enderego: htips://www.cnj.jus.br/improbidade adm/autenticar certidao.php

Serado em: 25/02/2022 as 13:52:57 CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA Pagina 1/1



TCU

TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatério tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletrdnicas
realizadas diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade
pela veracidade do resultado da consulta é do Orgﬁo gestor de cada cadastro consultado. A
informagao relativa a raz&o social da Pessoa Juridica é extraida do Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do Brasil.

Consulta realizada em: 25/02/2022 13:53:48

Informacdes da Pessoa Juridica:

Razéo Social: LUMENS ASSESSORIA E CONSULTORIA ATUARIAL LTDA
CNPJ: 18.934.959/0001-60

Resultados da Consulta Eletrénica:
Orgio Gestor: TCU

Cadastro: Licitantes Inidéneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgio gestor, clique AQUL

Orgio Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa e Inelegibilidade

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgéo gestor, clique AQUI

Orgéo Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgio gestor, clique AQUI.

Orgdio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.
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Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplifi @9&&-&;@“ i
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Ministério da Economia
Secretaria de Governo Digital

7 Secretaria de Desenvolvimento Econémico e Turismo

| Departamente Nacional de Registro Empresarial e Integracao

NIRE (da sede ou filial, qguando a

Codigo da Natureza N® de Matricula do Agente
sede for em outra UF) Juridica Auxiliar do Comércio
43208115035 2062

N° DO PROTOCOLO (Uso da Junta Comercial)

1 - REQUERIMENTO

(da Empresa ou do Agente Auxiliar do Comércio)

requer a V.8® o deferimento do seguinte ato:

N°DE CODIGO CODIGO DO

ILMO(A). SR.(A) PRESIDENTE DA Junta Comercial, Industrial e Servicos do Rio Grande do Sul
Nome: LUMENS ASSESSORIA E CONSULTORIA ATUARIAL L TDA

N® FCN/REMP

VIAS  DOATO EVENTO  QTDE DESCRIGAO DO ATO / EVENTO RSP1900228235
1 002 ALTERACAQ
051 1 CONSOLIDACAO DE CONTRATO/ESTATUTO
2001 1 ENTRADA DE SOCIO/ADMINISTRADOR
2003 1 ALTERACAO DE SOCIO/ADMINISTRADOR
2211 1 ALTERACAO DE ENDERECO DENTRO DO MESMO MUNICIPIO
CANOAS Representante Legal da Empresa / Agente Auxiliar do Comércio:
Local Nome:
Assinatura:
18 Outubro 2019 Telefone de Contato:
Data

2 - USO DA JUNTA COMERCIAL

|:| DECISAO SINGULAR

[ ] pECISAO COLEGIADA

’_] Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)
I_.I Processo deferido. Publique-se e arquive-se.
I:] Processo indeferido. Publique-se.

L]

[ []

I/

Nome(s) Empresarial(ais) igual(ais) ou semelhante(s):
|:| SIM I:I SIM Processo em Ordem
A decisdo
[/
Data
|:l NAO M/ E[ NAO Responsavel
Data Responsavel Data Responsavel
DECISAO SINGULAR
2% Exigéncia 3* Exigéncia 4% Exigéncia 5% Exigéncia

L]

Data

Responsavel

DECISAC COLEGIADA
I:I Processo em exigéncia. (Vide despacho em folha anexa)

I:I Processo deferido. Publique-se e arquive-se.
I:I Processo indeferido. Publique-se.

2° Exigéncia

32 Exigéncia

42 Exigéncia

57 Exigéncia

] L] ]

Vogal Vogal

[

OBSERVAGOES

Presidente da Turma ﬁ@\‘ms Muq "

(8 y 2

s Junta Comercial, Industrial e Servigcos do Rio Grande do Sul

_ Certifico registro sob o n® 5167199 em 23/10/2019 da Empresa LUMENS ASSESSORIA E CONSULTORIA ATUARIAL LTDA, Nire 43208115035 e

-

=~ protocolo 194071006 - 16/10/2019. Autenticacdo: 4C46EC73A47D8B6E2EB46330A4621996D7BFEB80. Carlos Vicente Bernardoni Gongalves -
Secretario-Geral. Para validar este documento, acesse http://jucisrs.rs.gov.br/validacao e informe n°® do protocolo 19/407.100-6 e o codigo de
seguranca FNfb Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 23/10/2019 por Carlos Vicente Bernardoni Gongalveg—2e;retér'c—Geral.

laplealli=  pag. 112
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JUNTA COMERCIAL, INDUSTRIAL E SERVICOS DO RIO
GRANDE DO SUL
Registro Digital

Capa de Processo

Identificac&do do Processo

Numero do Protocolo Numero do Processo Maédulo Integrador Data

19/407.100-6 RSP1900228235 07/10/2019

SSo et

Identificacdo do(s) Assinante(s)
CPF Nome
013.410.910-40 GUILHERME THADEU LORENZI WALTER
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s~k Junta Comercial, Industrial e Servigcos do Rio Grande do Sul
ﬂ Certifico registro sob o n® 5167199 em 23/10/2019 da Empresa LUMENS ASSESSORIA E CONSULTORIA ATUARIAL LTDA, Nire 43208115035 e
»=-" protocolo 194071006 - 16/10/2019. Autenticagdo: 4C46EC73A47D8BBE2EB46330A4621996D7BFES0D. Carlos Vicente Bernardoni Gongalves -
Secretario-Geral. Para validar este documento, acesse htip://jucisrs.rs.gov.br/validacao e informe n® do protocolo 19/407.100-6 e o cédige de
seguranca FNfb Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 23/10/2019 por Carlos Vicente Bernardoni Gongalvesﬂ—[?ecretz-aré‘o-eerai.
o e L pag. 2/12
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ALTERACAO E CONSOLIDACAO DE CONTRATO SOCIAL
LUMENS ASSESSORIA E CONSULTORIA ATUARIAL LTDA.
CNPJ 18.934-959/0001-60

Pelo presente instrumento os abaixo assinados,

GUILHERME THADEU LORENZI WALTER, brasileiro, solteiro, maior, atudrio, residente e
domiciliado & Rua Frederico Guilherme Ludwig n.° 80, apto 1406, bloco B, bairro Centro,
Canoas/RS, CEP 92310-240, portador da cédula de identidade RG n.° 1083495554, expedida
pela SSP/RS e inscrito no CPF sob o n.° 013.410.910-40; LUCAS AZEVEDO FONSECA, brasileiro,
solteiro, maior, atuario, residente e domiciliado & Rua Dr. Homero de Miranda Gomes, n° 1180,
apto 306, Estreito, Floriandpolis / SC - CEP 88070-370, portador da cédula de identidade RG
n.2 13202211 expedida pela SSP/MG e inscrito no CPF sob o n.° 101.695.376-33: RAFAEL
PORTO DE ALMEIDA, brasileiro, casado, maior, atuario, residente e domiciliado 3 Rua
ltapiranga, n® 200, apto 602, Bloco A, Itacorubi, Florianépolis / SC - CEP 88034-480, portador da
cédula de identidade RG n.° 8317839, expedida pelo SSP/MG e inscrito no CPF sob o n.°
014.699.976-22 e MARCO ANTONIO SUSIN MALTA, brasileiro, solteiro, maior, atuério com
registro no MIBA, sob o n.° 2.828, residente e domiciliado & Rua José Albano Volkmer, n.° 230,
apt. 603, bairro Jardim do Salso, Porto Alegre/RS — CEP 91410-180, portador da cédula de
identidade RG n.°1091126233, expedida pelo SSP/RS e inscrito no CPF sob o n.° 026.523.510/36,
Unicos socios da empresa LUMENS ASSESSORIA E CONSULTORIA ATUARIAL LTDA. com sede 3
Rua Dr. Barcelos, n.° 1.135, sala n.° 303, Torre A, Bairro Centro, Canoas/RS — CEP 92.310-200,
com registro na Junta Comercial RS, NIRE 43208115035, em 17/05/2017 e CNPJ
18.934.959/0001-60, resolvem de comum acordo e na melhor forma de direito proceder as
seguintes alteragdes em seus atos constitutivos:

PARTE A - DA ALTERAGAO
Cldusula Primeira: Do ingresso de sécio

Ingressa na sociedade a socia Karen Tressino, brasileira, casada, atudria com registro no MIBA,
sob o n.? 1.123, residente e domiciliada a Rua Geltil Leandro dos Santos, n.° 88, apt. 105 — Bloco
3, bairro Carvoeira, Florianopolis/SC — CEP 88040-670, portador da cédula de identidade RG n.°
2053038812, expedida pelo SJSII/RS e inscrito no CPF sob o n.° 954.639.920/53.

Cldusula Segunda. Do capital social, quotas e responsabilidades

O socios supra citados, cedem e transferem por venda, a socia ingressante, o montante de
12.375 de suas quotas de participacdo no capital social da empresa, no valor de R$ 12.375,00
(doze mil trezentos e setenta e cinco reais), nas seguintes proporces: Guilherme Thadeu
Lorenzi Walter, 4.125 quotas, Lucas Azevedo Fonseca, 4.125 quotas e Rafael Porto de
Almeida, 4.125 quotas.

O Capital Social da sociedade de R$ 50.000,00 (cincoenta mil reais), representado por 50.000
(cincoenta mil) quotas, no valor de R$ 1,00 (um real) cada uma, passa a ser distribuido entre os
sécios nas seguintes proporcdes:

T
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SOCIO PARTICIPACAO PARTICIPACAQ PARTICIPACAQ
(QUOTAS) (R$) (%)

GUILHERME THADEU LORENZ| WALTER 12.375 12.375,00 24,75%
LUCAS AZEVEDO FONSECA 12375 12.375,00 24,75%
RAFAEL PORTO DE ALMEIDA 12375 12.375,00 24,75%
KAREN TRESSINO 12375 12.375,00 24,75%
MARCO ANTONIO SUSIN MALTA 500 500,00 1,00%
TOTAL 50.000 50.000,00 100,00%

Paragrafo Unico: Em conformidade com o disposto no Novo Codigo Civil (NCC), a
responsabilidade dos sécios é restrita ao valor de suas quotas, porém todos respondem
solidariamente pela integralizacéo total do Capital Social.

Cldusula Terceira. Do endereco da sede

O endereco da sede passa a ser a Rua Dr. Barcelos n.° 1.135, salas n.° 202 e 203, Torre A, Bairro
Centro, Canoas/RS — CEP 92310-200.

PARTE B - DA CONSOLIDACAO

| - DA DENOMINACAOQ, SEDE E OBJETO SOCIAL

CLAUSULA PRIMEIRA - A sociedade, constituida sob forma de sociedade limitada usard a
denominacdo de LUMENS ASSESSORIA E CONSULTORIA ATUARIAL LTDA.

A sociedade adotard como nome fantasia “LUMENS ATUARIAL”.

CLAUSULA SEGUNDA - A sociedade teré sua sede a Rua Dr. Barcelos, n.° 1.135, salas n.° 202 e
203, Torre A, Bairro Centro, Canoas/RS — CEP 92310-200, terd como Foro a comarca de
Canoas/RS, e, por deliberacdo da Diretoria, podera abrir e encerrar filiais, agéncias e escritérios,
em qualquer parte do territério nacional, com prazo de duracZo indeterminado e inicio de
atividades em 05/08/2013.

CLAUSULA TERCEIRA - O objeto social da sociedade é a prestacio de servicos de:

6627-5/02 - AUDITORIA E CONSULTORIA ATUARIAL

6920-6 /07 - ATIVIDADES DE CONTABILIDADE

6920-6/02 - CONSULTORIA E AUDITORIA CONTABIL E TRIBUTARIA

8660-7/00 - ATIVIDADES DE APOIO A GESTAO DF SAUDE

7020-4,00 - ATIVIDADES DE CONSULTORIA EM GESTAO EMPRESARIAL, EXCETO CONSULTORIA
TECNICA ESPECIFICA

6204-0/00 - CONSULTORIA EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO

7319-0-02 - PROMOCAC DE VENDAS

8550-3-02 - ATIVIDADES DE APOIO A EDUCACAQ, EXCETO CAIXAS ESCOLARES

8599-6-99 - OUTRAS ATIVIDADES DE ENSINO NAO ESPECIFICADAS ANTERIORMENTE
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I1- DO CAPITAL SOCIAL E QUOTAS SOCIAIS

CLAUSULA QUARTA - O capital social da sociedade serd de R$ 50.000,00 (cinguenta mil reais),
divididos em 50.000 (cinquenta mil) quotas no valor nominal de R$ 1,00 (um real), as quais sdo
subscritas e integralizadas pelos sécios, neste ato, em moeda corrente nacional.

PARAGRAFO UNICO - A sociedade, ante as subscricdes referidas no caput, assume o seguinte
quadro social:

socIo PARTICIPACAO PARTICIPACAC PARTICIPACAO
(QUOTAS) (R$) (%)

GUILHERME THADEU LORENZ| WALTER 12.375 12.375,00 24,75%
LUCAS AZEVEDO FONSECA 12.375 12.375,00 24,75%
RAFAEL PORTO DE ALMEIDA 12375 12.375,00 24,75%
KAREN TRESSINO 12.375 12.375,00 24,75%
MARCO ANTONIO SUSIN MALTA 500 500,00 1,00%
TOMTAL 50.000 50.000,00 100,00%

CLAUSULA QUINTA - A responsabilidade de cada socio € restrita ao valor de suas quotas, mas
todos respondem solidariamente pela integralizacdo do capital social.

CLAUSULA SEXTA — As quotas sociais sao indivisiveis e ndo poderfo ser cedidas ou transferidas a terceiros
sem prévio consentimento dos demais socios.

Il - DA CESSAO DE QUOTAS E DO DIREITO DE PREFERENCIA

CLAUSULA SETIMA - Entre os sécios as guotas sdo livremente transferiveis, preferencialmente
na proporcédo das quotas por eles possuidas, sendo que a cessdc de guotas a estranhos
somente poderd ocorrer depois de assegurado o direito de preferéncia aos sécios e a
sociedade. '

CLAUSULA OITAVA - A sociedade somente poderé exercer o direito de preferéncia a aquisicdo
total ou parcial das quotas, se 0s sdcios ndo o exercerem.

CLAUSULA NONA - Nio exercido o direito de preferéncia pelos sécios e/ou pela sociedade, o
cedente estd automaticamente autorizado a efetivar a cessio ao terceiro indicado.

CLAUSULA DECIMA — Para formalizar a cessdo ou transferéncia mencionadas anteriormente, o
socio devera comunicar a sociedade sua intencdo, indicando nomes pretendentes a aquisicao
das quotas, assim como as condicbes de venda e precos. Cientificada, a sociedade tera prazo de
30 (trinta) dias para comunicar ao cedente se vai ou ndo exercer o direito de preferéncia na
aquisic@o, ou ainda, se algum sécio o fard, mencionando a propor¢ao.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — A cessdo de quotas, em qualquer hipétese, sera refletida em
uma alteragdo de contrato.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - A inobservancia de qualquer regra prevista neste capitulo
ocasionard a ineficacia do ato de cessdo ou transferéncia de quotas, gquer em relacdo a
sociedade, quer em relagdo aos sécios que dela ndo estiverem participando. B g
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IV - DA ADMINISTRACAO

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - A sociedade passa a ser administrada, judicial e
extrajudicialmente, pelos sdcios Guilherme Thadeu Lorenzi Walter. Lucas Azevedo Fonseca e
Rafael Porto de Almeida, conjunta ou individualmente , e poderdo, a fim de garantir o bom
funcionamento da sociedade, movimentar contas bancérias, emitir, aceitar, avalizar e endossar
qualquer titulo de crédito, assinar qualquer documento particular ou publico, desde que dentro
do objetivo da sociedade, ficando vedada a prestacdo de garantia, fianca ou aval em negécios
estranhos ao objeto social.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - Os administradores da sociedade, que serdo nominados
individualmente de Diretor e, em conjunto, como Diretoria, sdo dispensados de caucgdo para
cumprimento de seus mandatos e poderdo ser destituidos “ad nutum” de suas funcdes, sem
direito a qualquer indenizacéo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - N3o é licito ao Diretor delegar o uso da denominacdo social,
podendo contudo, constituir mandatérios para representar a sociedade, ocasifo em que
constaréd do respectivo instrumento de mandato os poderes conferidos e seu prazo, que poderé
ser por tempo determinado ou indeterminado.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - Externamente, a sociedade considerar-se-3 obrigada e/ou
representada: a) singularmente, por gualguer Diretor; b) por procurador, estritamente de acordo
com os poderes contidos nos respectivos instrumentos de mandato.

Paragrafo Gnico — A outorga de poderes a terceiros em instrumentoe de mandato, em nome da
sociedade, devera ser procedida mediante assinatura de todos os Diretores.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - Os sécios, no exercicio da administracio e de cargos na
sociedade, poderdo determinar uma retirada mensal, a titulo de pré-labore, em valor a ser
fixado a cada inicio de ano.

V — DAS DELIBERACGOES SOCIAIS

CLAUSULA DECIMA OITAVA - As deliberacées sociais serio tomadas conjuntamente por
todos os sbcios, em reunido de socios especialmente convocada para este fim.

Paragrafo Primeiro — N&o se exigira, para convocacdo e implementacdo de reunido de sdcios,
as formalidades prescritas para as Assembléias Gerais, sendo suficiente prévia notificacdo aos
sdcios por meio de aviso escrito ou correio eletrénico.

Paragrafo Segundo - Para as decisdes que versem a respeito da alteracdo do contrato social,
cisdo, incorporacéo ou fusdo da sociedade, transformacdo em outro tipo juridico e aumento ou
reducdo de capital social, sera necesséric a aprovacdo dos sécios detentores de, no minimo,
75% do capital total.

Paragrafo Terceiro — Para decisdes pertinentes a designacdo e destituicdo de administradores
estranhos ao guadro social, serd necesséario a aprovacao da unanimidade dos sécios, enquanto
o capital ndo estiver integralizado, e de 2/3 (dois tercos), no minimo, apods a integralizagio.
Paragrafo Quarto - Serd dispensada a promocao de reunido de sécios quando todos os sécios
decidirem, por escrito, sobre a matéria que seria objeto desta reunigo.

CLAUSULA DECIMA NONA - O sécio dissidente de qualquer deciséo majoritaria ou contréria
aos seus interesses podera retirar-se da sociedade, notificando deste seu propdsito a sociedade

e
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e aos outros socios, por escrito e contra-recibo, dentro do prazo de 10 (dez) dias contados da
data da deliberacdo, sendo os seus haveres apurados e pagos na forma da clausula vigésima
segunda.

VI - DO FALECIMENTO, INSOLVENCIA, RETIRADA, SEPARACAO/DIVORCIO JUDICIAL DOS
soclos

CLAUSULA VIGESIMA - No caso de falecimento, insolvéncia ou retirada de sécios, seus haveres
serdo apurados com base em um balango patrimonial e demonstracio de resultado realizado
por ocasido de um dos eventos aqui mencionados.

Partagrafe Primeiro - O balanco patrimonial serd elaborado considerando os valores de
mercado, de bens, direitos e obrigactes constantes do patriménio da sociedade, & data do
evento.

Paragrafo Segundo - Os haveres do sécio retirante, interdito, inabilitado ou aos herdeiros
legais, bem como a cessao e transferéncia de suas quotas, se darad da seguinte forma: 30%
(trinta por cento), 30 (trinta) dias apds a elaborac¢do do balanco patrimonial e os outros 70%
(setenta por cento) restantes, em 10 (dez) parcelas mensais, iguais e sucessivas, vencendo-se a
primeira 30 (trinta) dias apds o pagamento da parcela inicial.

Paragrafo Terceiro - As parcelas serdo corrigidas pela variacdo do IGPM ou outro indexador
que vier a substitui-lo, ocorrida entre a data da apuracdo dos haveres e a data de seu
pagamento.

CLAUSULA VIGESIMA PRIMEIRA - A sociedade n3o se dissolvera por morte de qualquer dos
socios, sendo os haveres sociais do sécio falecido apurados e pagos a seus herdeiros ou
sucessores segundo o procedimento estabelecido na clausula vigésima segunda.

CLAUSULA VIGESIMA SEGUNDA - Se em partilha decorrente de separacdo judicial ou divorcio
de sécio forem atribuidas quotas sociais a conjuge ndo sécio, a este serdo pagos os respectivos
haveres sociais, segundo o procedimento da cladusula vigésima segunda.

Paragrafo Unico — O ingresso na sociedade dos sucessores do sécio falecido ou o cénjuge
separado/divorciado de sécio, por eles requerido por escrito, no prazo de 30 (trinta) dias, a
contar da data do 6bito ou do trénsito em julgado da sentenca de separagdo/divorcio, em
substituicido ao recebimento dos respectivos haveres sociais, depende exclusivamente da
aprovacdo unanime dos demais sécios.

CLAUSULA VIGESIMA TERCEIRA - Qualquer sécio poderd, a qualquer tempo e sem declinacio
de motivos, retirar-se da sociedade, desde que a notifiqgue, com a antecedéncia minima de 60
(sessenta) dias, apurando-se e pagando-se seus haveres na forma da clausula vigésima segunda.

Vil - DO EXERCICIO SOCIAL, DOS LUCROS E PREJUIZOS E SUA APLICACAO

CLAUSULA VIGESIMA QUARTA - O exercicio social, em coincidéncia com o ano civil, tera inicio
em 1° de janeiro e se encerrard em 31 de dezembro.

CLAUSULA VIGESIMA QUINTA - Os resultados serdo apurados a cada final de ano ou
periodicamente no decorrer do exercicio, mediante balancos ou balancetes intermediérios.
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CLAUSULA VIGESIMA SEXTA - Os lucros apurados na forma do artigo anterior, mensais ou
anuais, depois das deducdes dos prejuizos acumulados e da provis3o para o imposto de renda e
da contribuicdo social do exercicio, serdo distribuidos entre os sécios na proporcao das quotas
de capital ou permanecerdo em conta suspensa para futura incorporacdo ao capital social,
conforme deliberagdo dos sécios.

Paragrafo Unico - E facultado a sociedade, mediante deliberacdo conjunta de todos os sdcios,
determinar distribui¢do dos lucros em proporcéo diversa das quotas de capital social.

CLAUSULA VIGESIMA SETIMA - Os prejuizos serdo suportados pelos sécios na proporco das
quotas de capital, podendo, por deliberacdo destes, serem alocados em conta suspensa para
compensacdo com os lucros dos exercicios seguintes.

VIl - DA DISSOLUCAO DA SOCIEDADE

CLAUSULA VIGESIMA OITAVA - A sociedade entrara em dissolucao, liquidacdo e partilha nos
casos legais, ou quando assim deliberarem os s6cios. Em ambas as hipéteses o liquidante seré
necessariamente um dos socios, nomeado em reunido de sécios especialmente convocada para
este fim.

CLAUSULA VIGESIMA NONA - Se um ou mais sdcios quiserem dar continuidade & sociedade,
vontade que externardo em reunido de sécios, e se ndo houver ébice legal, a dissolucéo total
sera transformada em dissolugdo parcial, apurando-se e pagando-se os haveres dos demais
quotistas segundo o procedimento disciplinado na clausula vigésima segunda.

IX — DAS DISPOSICOES GERAIS

CLAUSULA TRIGESIMA - Os sécios tém a faculdade de a cada encerramento de exercicio, em
reuniao de sécios ou a qualquer tempo, examinar os livros e documentos da sociedade.

CLAUSULA TRIGESIMA PRIMEIRA - O presente contrato social obriga as partes e seus
sucessores ao cumprimento integral de todas as suas clausulas.

CLAUSULA TRIGESIMA SEGUNDA - Os enderecos dos sdcios constantes do contrato social ou
de sua Ultima alteracdo, serdo vélidos para o encaminhamento de convocacdes, cartas, avisos,
etc., relativos a atos societarios de seu interesse.

Paragrafo Unico — Para esse fim, sob pena de nada poderem reclamar, devem os socios
comunicar a sociedade as alteragbes posteriores ocorridas em seus enderecos.

CLAUSULA TRIGESIMA TERCEIRA - Eventuais dividas gue possam ser suscitadas e as

omissbes contratuais serdo resolvidas sucessivamente em reunido de sbcios, pela legislagdo
aplicavel e, finalmente, em ac¢ao judicial proposta no FORO juridico da sociedade.

X -=DO DESIMPEDIMENTO

CLAUSULA TRIGESIMA QUARTA - Os administradores subscritores das quotas de capital
social, infra-assinados, declaram, para todos os efeitos legais e sob as penas da lei, que ndo
estdo impedidos de exercer cargos administrativos societarios ou atividades empresariais.
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E, por estarem justos e contratados, lavram este instrumento em 03
(trés) vias de igual teor e forma, que serdo assinadas por todos os soécios, para que produza os
devidos e regulares efeitos de direito.

Canoas/RS, 01 de agosto de 2019.

Guilherme Thadeu Lorenzi Walter Lucas Azevedo Fonseca

Rafael Porto de Almeida Marco Antonio Susin Malta

Karen Tressino
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(http:/."portalservicos.jucisrs.rs.gov.br/PortaI!pages/imagemProcesso/viaUnica.jsf) e informar o numero de
protocolo e chave de seguranca.

Capa de Processo

Assinante(s)

CPF Nome
013.410.910-40 GUILHERME THADEU LORENZI WALTER

Documento Principal

Assinante(s)

CPE Nome

014.699.976-22 RAFAEL PORTO DE ALMEIDA
954.639.920-53 KAREN TRESSINO

013.410.910-40 GUILHERME THADEU LORENZI WALTER
026.523.510-36 MARCO ANTONIO SUSIN MALTA
101.695.376-33 LUCAS AZEVEDO FONSECA

Porto Alegre. Quarta-feira, 23 de Outubro de 2019
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Junta Comercial, Industrial e Servicos do Rio Grande do Sul ‘

Certifico registro sob o n® 5167199 em 23/10/2019 da Empresa LUMENS ASSESSORIA E CONSULTORIA ATUARIAL LTDA, Nire 43_2081 15035 e
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seguranca FNfb Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 23/10/2019 por Carlos Vicente Bernardoni Gongalves — %creta’r‘ -Ggral.
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O ato foi deferido e assinado digitalmente por :
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INETITUTD BRASILEIRO RE ATUARIA

DECLARACAO DE REGULARIDADE

Declaramos, para os devidos fins, que a empresa LUMENS ASSESSORIA E
CONSULTORIA ATUARIAL LTDA , esta inscrita no IBA - Instituto Brasileiro de Atuaria, na
categoria de Sécio Coletivo Prestador de Servigos Atuariais, CIBA n° 155, estando com
suas contribuicdes regularizadas junto a este Instituto.

Esta declaracédo tem validade até a data de 31/03/2022.

Rio de Janeiro, 29 de setembro de 2021.

forsce Moo sise. T7.907.404/0001-30 1

Jessica Nunes F. da Silva
X INSTITUTO
Assistente Administrativo 8 DE AT?&:!?A'LE'RO

Instituto Brasileiro de Atuaria

(

RUA DAASSEMBLEIA, 10 SALA 1304 / 1308
CENTRO - CEP 20011-801

L.  riooesmnero-rs ]

Para validar este documento, acesse o QrCode abaixo :

Spde - Ra dafccard ea, 10 - SA3045 - Fo de Jenairo - RI - Ceps 200130
Ta - +55 A 253H267 §+55 21 25312865
wwwal pariosorglyr




INSTITUTO BRASILERO 0t ATUARIA I

DECLARAGAO DE REGULARIDADE

Declaramos, para os devidos fins, que GUILHERME THADEU LORENZI WALTER é
Bacharel em Ciéncias Atuariais, registrado(a) no IBA - Instituto Brasileiro de Atuario, na
categoria de Socio MIBA n° 2091, estando com suas contribuigdes regularizadas junto a
este Instituto.

Esta declaragédo tem validade até a data de 31/03/2022.

Rio de Janeiro, 29 de setembro de 2021.

e P bisee 7,907 .104/0001-30 1

Jessica Nunes F. da Silva
I ITUT
Assistente Administrativo gadl 1;,15 ET%?R?ALEIRO

Instituto Brasileiro de Atuaria
RUA DAASSEMBLEIA, 10 SALA 1304 / 1308
CENTRO - CEP 20011-801

L. rooemwero-rs  _]

Para validar este documento, acesse o QrCode abaixo :
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Sede - R@ da fAssemil ga, 10 - SA304-5 - Ro de Janeiro - R - Cep- 2001901
Tel - +55 A 253HP57 §+556 21 25312865
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DECLARAGCAO UNIFICADA DE IDONEIDADE, CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO INCISO
XXXIIl DO ART. 7° DA CONSTITUICAO FEDERAL E DECLARACAO DE
COMPROMETIMENTO E CUMPRIMENTO AO ART. 9°, INCISO lil DA LEI 8.666/93

AIC
Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos Municipais de Pato Branco - Patoprev

A Empresa LUMENS ASSESSORIA E CONSULTORIA ATUARIAL LTDA, devidamente
inscrita no CNPJ n° 18.934.959/0001-60, com enderego na Rua Doutor Barcelos, n® 1135, salas
202, 203, CEP: 92.310-200 na cidade de Canoas Estado do Rio Grande do Sul, telefone (51)
3032 — 7740 por intermédio de seu representante legal, o (a) Sr (a) GUILHERME THADEU
LORENZI WALTER, portador (a) da Carteira de Identidade n°® 1083495554 e do CPF n°
013.410.910-40, DECLARA expressamente que:

| - Até a presente data inexistem fatos supervenientes impeditivos para habilitagdo no presente
processo licitatério, estando ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Il - N&o foi declarada inidénea por nenhum érgao publico de qualquer esfera de governo, estando
apta a contratar com o poder publico.

Il - Para cumprimento do disposto no inciso XXXIIl do art. 7° da Constituigdo Federal, ndo
empregamos menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nem
menores de dezesseis anos, em qualquer trabalho, salvo na condi¢&o de aprendiz, a partir dos
quatorze anos de idade, em cumprimento ao que determina o inciso V do art. 27 da Lei n°
8.666/93, acrescida pela Lei n® 9.854/99.

IV - Comprometo-me a manter durante a execugao do contrato, em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condigdes de habilitagéo e qualificagéo exigidas na licitacao.

V - Nao possuimos em nosso quadro societario e de empregados, servidor ou dirigente de 6rgéo
ou entidade contratante ou responsavel pela licitagao, nos termos do inciso [, do artigo 9° da
Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993,

Canoas (RS), 23 de fevereiro de 2022.

I
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tante Legal
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PA I @ P RE v Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos Municipals de Pato Branco

TERMO DE REFERENCIA

1. Do Objeto:

151

Contratacdo de empresa para prestacdo de servico de elaboragdo de

Avaliacdo Atuarial do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de

Pato Branco — PATOPREV, conforme Legislacdo previdenciaria vigente, com o

objetivo da Unidade Gestora do referido regime atender das exigéncias relativas aos
RPPS.

2. Das Especificagdo dos Servicos:

Z1.

284

Descricdo Resumida dos Servicos:

2.7 01 (uma) Avaliagdo Anual (oficial para MPS),

2.1.2. Emissdo de cenarios avaliativos previdenciarios, incluindo valores a
pagar e a receber & titulo de Comprev, de acordo com as simulacdes da
Reforma da Previdéncia, nos moldes da Emenda Constitucional n® 103/2019";
2.1.3. Servicos continuos de suporte atuarial (tira-duvidas).

Descricdo Detalhada dos Servicos:

2.21. Atividades exigidas para o Regime Proprio de Previdéncia Social

(RPPS):
2.2.1.1. Elaborar avaliagdo atuarial anual do Regime Proprio de
Previdéncia Social (RPPS) municipal, nos termos requeridos pela Portaria
n® 403, de 10 de dezembro de 2008, ou norma que vier a substitui-la, e
legislacdo correlata, com a apresentacéo de relatério de avaliacdo atuarial
que devera conter, dentre outras coisas, a descricao do plano de
beneficios, estatisticas da populagdo segurada, embasamento legal,
montantes das provisbes matematicas, plano de custeio de equilibrio,
plano de amortizagdo, quando necessario, projecdes atuariais de receitas
e despesas, e outros elementos minimos requeridos pela legislacao
aplicavel.
2.2.1.2. Elaborar relatério de analise da base de dados, contendo

analises estatisticas da populacédo segurada, indicacdo das ocorréncias de

social

estabelece regras de transicdo e disposicdes transitorias. Disp 2l )€ 5 "i,\
http://www.planalto.gov.brlcc:iviI_O3iconstituicaoiemendaslemc/emmQs.htm . ' ' iy 2|
) / ) ! E‘.fj.j
Ademilson Candido Silva™ ™\ [~ / WM_}F
Diretor Presidente  ~—— Y>—r" 74

= ;.'ﬂ:w:v
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Rua Tapajés, 64, sala 02, Centro - CEE:/ngﬂJa/‘igj Pato Branco - Parana
Fone (4653225 6167
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PA I m P R E v Instituto de Previdéncia dos Servidores
Piiblicos Municipals de Pato Branco

problemas na base de dados, recomendacdes de ajustes e da utilizagdo de

estimativas.

2.2.1.3. Desenvolver estudo de aderéncia das hipoteses a serem

utilizadas na avaliagdo atuarial, apresentando recomendacdes sobre a

adocdo das hipdteses mais adequadas a realidade da populacido de

segurados e das caracteristicas financeiras e econémicas dos planos de

beneficios.

2214, Calcular as durations dos passivos dos planos de beneficios.

22.1.5, Elaborar e encaminhar o Demonstrativo dos Resultados da

Avaliacdo Atuarial — DRAA para o érgéo fiscalizador do RPPS, nos termos

da legislagdo aplicavel.

2.21.8. Elaborar e encaminhar Nota Tecnica Atuarial — NTA para o

érgéo fiscalizador do RPPS, nos termos da legislacdo aplicavel.

2.2.1.7. Emitir pareceres atuariais sobre os planos de beneficios,

sempre que requisitado.

2.2.1.8. Prestar apoio técnico no esclarecimento de informacdes a

serem prestadas para os 6rgdos fiscalizadores.

2.2.1.9. Elaborar estudos adicionais por ano, com vistas a demonstrar

cenarios ou simulagbes de impactos atuariais no RPPS decorrentes de

alteracdes na politica de previdéncia e/ou de recursos humanos da

Prefeitura ou dos demais érgéos vinculados ao RPPS. Os estudos poderao

contemplar, ainda, cenarios de adogdo de medidas que busquem garantir

o equilibrio atuarial do RPPS, dentre elas a vinculagdo ao regime

previdencial, outros ativos financeiros da Prefeitura com vistas a assegurar

o equilibrio financeiro e atuarial do regime previdencial.

2.2.1.10. Fornecer apoio técnico na regularizagdo dos critérios da CRP

de natureza atuarial.

2.2.1.11. Participar de reunides na sede do Orgao gestor, sempre que

solicitado, de forma presencial ou Web-Conferéncia.

22112, Acompanhar a evolugdo das provisdbes matematicas,

apresentando relatorios trimestrais.

2.21.13. Elaborar demonstrativo das provisbes matematicas para

contabilizagdo, por ocasio da avaliagdo anual e dos relatdrios trimestrais.

2.2.1.14. Dirimir dlvidas ~da area contabil quanto ao regist;ggfe}ﬁ%&
o

e
( Ao

provisdes matematicas. .\ |

Ademilsen-€andido Silva
iretor Presidente

. o~
Rua Tapajos; 64, sata02, Centro - CEP: 85.501-045 - Pato Branco - Parana
Fone (46) 3225 6167
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2.2.1.15. Prestar orientacées e esclarecimentos para os gestores e
técnicos do Orgdo gestor e Unidade Gestora através de canais de
comunicacdo a distancia, tais como e-mails, aplicativos de mensagens,
telefone, dentre outros.

2.2.1.16. Identificar em parecer atuarial quais foram as variaveis que
interferiram no aumento ou reducédo do déficit atuarial, caso tenham
ocorrido, de forma objetiva, item a item, comparativamente ao calculo

atuarial do ano anterior.

3. Da Empresa com Menor Prec¢o e do valor:
3.1 LUMENS ASSESSORIA E CONSULTORIA ATUARIAL LTDA, pessoa
juridica, inscrita no CNPJ N° 18.934.959/0001-60, com sede na Rua Doutor Barcelos,
1135, sala 303 / A, Centro, Canoas — RS, CEP 92.310-200.
3.2. O valor ajustado para a execucgdo do objeto do presente contrato é de R$
16.250,00 (dezesseis mil duzentos e cinquenta reais).
S O critério do menor preco deve presidir a escolha do adjudicatario direto como
regra geral e o meio de aferi-lo, estd em juntar aos autos do respectivo processo pelo
menos 03 (trés) propostas, buscando cotejar que o valor ajustado permaneca dentro
dos padrdes e limites praticados no mercado.
34. De acordo com a Lei 8.666/93, apds a cotacgdo, verificado o menor preco,
adjudica-se o servico aquele que possuir o menor preco, a habilitagdo juridica,
qualificagdo técnica, qualificagdo econdmico-financeira, e regularidade fiscal, de

acordo com o que reza o art. 27 da Lei 8.666/93, em seus incisos I, II, lll, IV.

4. Da razédo da escolha do fornecedor:
4.1. Apos analise aos presentes autos, onde foram realizadas pesquisas de
precos junto as empresas do ramo, verificou-se que a empresa LUMENS
ASSESSORIA E CONSULTORIA ATUARIAL LTDA, foi a que apresentou a melhor
oferta nos orcamentos consultados, ficando vinculada apenas a verificagcdo do critério

do menor prego.

5. Dos Requisitos Técnicos da Contratada:
51. Possuir experiéncia na execugédo de servicos semelhantes ao objeto licitado,

mediante a apresentacdo de atestados de capacidade técnica, emitido por instituigdes

publicas, comprovando: X

\ /.‘f
( AR T
\._ — ,'J(\_.::_/“

Ademilsen-€andido Silva
“Diretor Presidente

Rua Tapajés.-ﬁﬂ‘,"éa'lé 02, Centro - CEP: 85.501-045 - Pato Branco - Parana
Fone (46) 3225 6167
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5.1.1. A execucdo de servicos de consultoria e avaliagio atuarial para o
Regime Préprio de Previdéncia Social — RPPS, inclusive elaboracao de cenarios
equacionais que envolvam alternativas de equacionamento de déficit através do
aporte de ativos financeiros.

5.1.2. A comprovagdo profissional de atuario, que dar-se-a por meio de
declaracdo atualizada de regularidade para o exercicio da profissdo expedida
pelo Instituto Brasileiro de Atuaria (IBA).

6. Da Justificativa:
8.1 Em cumprimento ao Art. 40, § 14, da Constituicdo Federal, e as disposicdes
da Emenda Constitucional n° 20/19982, visando o atendimento das exigéncias relativas
ao Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS) e Regime de Previdéncia
Complementar (RPC).
6.2. Nessa esteira, os servicos a serem executados s&o relativos a realizagdo de
Consultoria Atuarial, Avaliagao Atuarial, Elaboracdo de Relatdrios e Cendarios para fins
de assessoria técnica em reunides e demais eventos pertinentes a area atuarial, o
qual esta Autarquia podera fazer uma segura avaliacdo do Regime Préprio de
Previdéncia Social (RPPS) e Regime de Previdéncia Complementar (RPC).
6.3 Esses servicos sdo de grande relevancia para o equilibrio financeiro e atuarial
dos Fundos. E importante frisar que apés a Reforma da Previdéncia aprovada pelo
Governo Federal e com a aplicabilidade de normas de eficacia imediata aos RPPS,
da-se a urgéncia na elaboragéo de cenarios para este Instituto quanto as alteracbes
de aliquotas para melhor equilibrio financeiro.
6.4. Assim, como o RPPS nao dispde, dentre o seu quadro de colaboradores,
pessoal técnico especializado para 0s servicos em comento para a realizagao de tais
atividades, & necessario se fazer a contratago dos servigos técnicos e consultoria
especializada na atividade atuarial.
6.5. Desta forma, com base nas informagdes acima, faz-se necessario a
contratagdo de empresa para prestacdo de servicos na execucdo dos servigos
técnicos perante o Ministério da Previdéncia e de consultoria na area de estudos

atuariais para suprir demanda junto a esta Autarquia.

@
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7. Da Justificativa da dispensa:

71. Nota-se, que o valor da contratagdo estd dentro do limite previsto em lei,
objetivando atender aos principios da legalidade, economicidade e celeridade,

realizando a presente contratacao,

&y Quanto ao amparo legal, resta claro que o valor apresentado se encontra
dentro dos parametros méximos estipulados no inciso I, do art. 24 da Lei Federal n°
8.666/93, alterado pelo Decreto Federal n° 9.412/2018, conforme segue:

Art. 24. E dispensavel a licitacao:

[.]

Il - para outros servicos e compras de valor até 10% (dez por cento) do
limite previsto na alinea "a", do inciso Il do artigo anterior e para alienagoes,
nos casos previstos nesta Lei, desde que nao se refiram a parcelas de um
mesmo servico, compra ou alienacdo de maior vulto que possa ser
realizada de uma so vez;

T3 Quanto ao tema, é relevante destacar a ligéo de Joel de Menezes Niebuhr,
na qual explica a pertinéncia de tornar ndo obrigatéria a realizagdo de processo
licitatério nas contratagbes gue ndo atingem determinado patamar econdmico, tendo
em vista o principio da economicidade, eis que, em tais hipoteses, estima-se que 0s
gastos na produgdo da licitagao sejam capazes de superar eventual vantagem
econdmica que poderia ser auferida em disputa licitatoria;

De acordo com o critério legislativo, a licitagéo publica & obrigatoéria apenas
para contratos acima de determinado patamar econdmico, que justifique
os gastos a serem efetuados com o respectivo procedimento. Abaixo
desse patamar, o agente administrativo esté autorizado a contratar
diretamente, por dispensa de licitag&o publica, com amparo nos incisos | e ll
do art. 24 da Lei n.° 8.666/93.

A dispensa de licitacio publica em razéo do valor econdmico do contrato
encontra estribo no principio da economicidade, cujo teor é conexo
com o principio da proporcionalidade, na medida em gue deve haver
relacdo proporcional entre os gastos da Administragdo Publica com o
orocedimento e as vantagens a serem auferidas com ele. Nas hipéteses
em que as vantagens econémicas pretensamente produzidas pela licitacéo
publica ndo ultrapassam ou sequer rivalizam com os custos assumidaos para
levar a cabo o procedimento, passa a Ser desproporcional manté-lo
obrigatério, compelindo a Administracdo Publica a arcar com custos
financeiros para firmar contratos de pouquissima repercusséo, que nao Ihe
trazem contrapartida.® (g.n.)

7.4. Salienta-se, todavia, que conforme consta expressamente do ja transcrito art.
24. 11, da Lei n° 8.666/93, a licitagao podera ser dispensada quando o seu objeto néo

corresponder a “parcelas de um mesmo servigo, compra ou alienagéo de maior vulto

3 NIEBUHR, Joel de Menezes. Licitagao Publica-e Coni;}g,to Administrativo. 2. Ed. Belo Ho/;jg@ﬁ?é.%ﬂj;\
Férum, 2011, p. 113. C X L— L AN
—) fa
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que possa ser realizada de uma sé vez,”, condicdo que & consentanea no processo
em gquestao;

7.5 A empresa que apresentou a menor cotagdo é de grande porte e esta
dispensa se justifica por se revelar a forma mais vantajosa de aquisicdo baseado no
interesse publico, sob o prisma da relag&o custo-beneficio entre os fins alcangados e
os recursos empregados para tanto, observando, assim, o principio da economicidade,
sendo considerado o que rege o artigo 49 inciso IV da Lei Complementar n® 123, de 14
de dezembro de 2006; onde diz que a licitagao dispensavel de compra devera ser feita

preferencialmente de microempresas e empresas de pequeno porte.

7.6. Isto posto, opta-se pela dispensa da licitagado por considerar que o valor da

contratacdo niao compensa os custos da Administragéo com o procedimento licitatorio.

8. Do Local e Prazo de Execugéo dos Servigos:
8. Os servicos serdo executados em sede propria da contratada.

8.2. O periodo de vigéncia contratual seré ate 31 de dezembro de 2022.

9. Das Obrigacgdes da Contratante:
9.1. Fornecer as informacdes necessarias a consecucéo dos servigcos previstos,
relativos aos dados cadastrais dos ativos e inativos;
9.2. Prestar as informactes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados

pela contratada, com relagéo ao objeto;

8.3, Assegurar-se da boa prestagao e qualidade dos servicos prestados;
9.4. Fiscalizar o cumprimento das obrigacGes da empresa contratada;
9.5. Acompanhar e fiscalizar o andamento dos servigos, por intermedio do gestor

do contrato;

9.6. Cumprir com todos 0s COMpPromissos financeiros assumidos com a
contratada,;
9.7. Notificar, formal e tempestivamente, a contratada sobre irregularidades

observadas no cumprimento das obrigacdes assumidas, para que sejam adotadas as
medidas pertinentes;
9.8. Aplicar as sangbes administrativas contratuais pertinentes, em caso de

inadimpléncia.

Ademilson C& ‘ 136%”\/3
'/etor’ residente
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10. Das Obrigacdes da Contratada:
10.1. A avaliacdo atuarial deve ser realizada e atestada por profissional atuario;
10.2. Responder pelas despesas relativas a encargos trabalhistas, de seguro de
acidentes, impostos, contribuicdes previdenciarias e quaisquer outras que forem
devidas e referentes aos servicos executados por seus empregados, uma vez que 0s
mesmos nao tém nenhum vinculo empregaticio com a Contratante,
10.3. Todas as despesas decorrentes da execucdo dos servicos, contratagdo de
pessoal e demais encargos pertinentes aos servicos, serdo de total responsabilidade
da contratada;
10.4. Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da
legislacdo vigente, garantindo a continuidade dos servicos prestados,
responsabilizando-se pela ndo prestacdo dos referidos servicos;
10.5. Prever os profissionais necessarios para a garantia da execugao dos
servicos, obedecidas as disposigdes trabalhistas e previdenciarias vigentes;
10.6.  Garantir a preservacao do contetido armazenado;
10.7. A Contratada é a Unica responsével pelos contratos de trabalho de seus
empregados, inclusive eventuais inadimplementos trabalhistas em que possa incorrer
ndo podendo ser arguida solidariedade do Contratante, nem mesmo responsabilidade
subsidiaria, ndo existindo, por conseguinte vinculagdo empregaticia entre os
empregados da CONTRATADA e o CONTRATANTE;
10.8. Manter, durante toda a execugdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigagdes assumidas, todas as condi¢bes de habilitacdo e qualificacdo exigidas na
licitacdo, apresentando sempre que exigido os comprovantes de regularidade fiscal;
10.9. Certificar-se, preliminarmente, de todas as condicdes exigidas no contrato,
ndo sendo levada em consideragdo qualquer argumentacdo posterior de
desconhecimento;
10.10. Cumprir com outras obrigagdes decorrentes da aplicagéo do Cédigo de
Protecdo e Defesa do Consumidor, conforme Lei n°: 8.078/90, que sejam compativeis
com o regime de direito publico;
10.11. Permitir o acompanhamento dos servicos por servidores da contratante, caso
necessario,
10.12. Atender com prontidao as reclamagdes por parte do recebedor do objeto;
10.13. Regularizar, quando notificada pela CONTRATANTE, sob pena de sofrer as

Y I

fora das suas especificacdes; T Al
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10.14. Comunicar 8 CONTRATANTE durante a execucdo dos servicos quaisquer
fatos ou circunstancias detectadas por seus empregados quando da execucdo dos
servicos, que prejudiquem ou possam vir a prejudicar a qualidade dos servigos ou
comprometer a integridade do patriménio publico.

10.15. Operar como organizagdo completa, independente e sem vinculo com o
CONTRATANTE, executando os servicos sempre que solicitados pelo Instituto de
Previdéncia, sem nenhum custo adicional que ndo seja o valor contratado.

10.16. Comunicar formalmente ao Gestor contratual eventuais dificuldades que
possam prejudicar o andamento ou a qualidade dos servigos solicitados.

10.17. Realizar, no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas apds a solicitacdo, as
correcdes solicitadas, caso sejam constatadas inadequacdes, falhas ou incorre¢des na
execucao do objeto, sem 6nus para o CONTRATANTE.

10.18. Caso a CONTRATADA verifique a impossibilidade de atendimento do prazo
estipulado neste item, devera encaminhar ao Gestor do Contrato relatorio
circunstanciado com as justificativas técnicas e o prazo previsto para as corregdes,
sob pena de incorrer em atraso no cumprimento contatual.

10.19. Apresentar os resultados dos estudos feitos sob a forma de relatérios, que
devem ser encaminhados por meio de midia magnética (digital) e em meio fisico
(papel), sendo que as tabelas eletronicas com os calculos atuariais deverao ser
enviadas separadamente em planilhas editaveis.

10.20. Apresentar os servicos solicitados no objeto dentro dos prazos estabelecidos.
O ndo cumprimento sujeitara a CONTRATADA as sangbes por inadimplemento
estabelecidas no contrato.

10.21. Manter durante a execugdo do servico as condigbes de habilitagdo e de
gualificacdo exigidas na licitacao.

10.22. Manter durante toda a execucdo do contrato e em compatibilidade com as
obrigacées assumidas, todas as condices exigidas para habilitagdo no certame. Os
casos excepcionais serdo avaliados pelo CONTRATANTE, que decidird
motivadamente.

10.23. Guardar total sigilo das informagdes obtidas dos relatérios e demais

documentos decorrentes da realizacéo do objeto do contrato.

e '\ﬁazi_- 3
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11. Da Forma de Pagamento:

11.1.  Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, até o 10° (décimo) dia do més
subsequente aos servicos prestados, mediante a apresentagao da respectiva nota
fiscal, com discriminagéo resumida do servico.

11.2. A liberacdo dos pagamentos ficara condicionada a apresentacdo da prova de
regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal, prova de
regularidade relativa a2 Seguridade Social (INSS) e ao Fundo de Garantia por Tempo
de Servico (FGTS) e Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) emitida
eletronicamente através do site http://www.tst.jus.br;

11.3. O pagamento poderad ser realizado preferencialmente por meio de ordem
bancaria, creditada na conta corrente da Contratada, ou por meio de fatura com

utilizacéo do cédigo de barras.

12. Da Dotagdo Orgcamentaria com desdobramento:

12.1. Para suporte da despesa do objeto, sera utilizada as seguintes Dotacdes

Orcamentarias:
W.m 092720059 2359 Manter a sede do ‘Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos Municipais”
3.3.90.35.00.00.00 Servicos de Consultoria
3.3.00.35.05.01.02 Assessoria e Consultoria Técnica ou Juridica — PJ
3.3.90.39.00.00.00 Qutros Servigos de Terceiros — PJ
3.3.90.39.05.00.00 Servicos Técnicos Profissionais

13. Das Sancoes:
13.1. As sancbes administrativas a serem adotadas neste processo fazem
referéncia ao Decreto Municipal n® 8.441, de 08 de Janeiro de 2019, e os previstos na
Lei Federal n° 8.666/1993.

14. Da Anticorrupgao
141. A contratada declara conhecer as normas de prevengao a corrupgao previstas
na legislacéo brasileira, dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal
n.° 8.429/1992), a Lei Federal n.° 12.846/2013 e seus regulamentos, se comprometem
que para a execucdo deste contrato nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se
comprometer a dar, a quem quer que seja, aceitar ou se comprometer a aceitar, de
quem quer que seja, tanto por conta prépria quanto por intermédio de outrem,

qualquer pagamento, doagao, compensacdo, vantagens financeiras ou beneficios

gal ou

indevidos de qualquer espécie, de modo fraudulento que constituam prética}
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de corrupgao, bem como de manipular ou fraudar o equilibrio econémico financeiro do
presente contrato, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato,
devendo garantir, ainda gue seus prepostos, administradores e colaboradores ajam da
mesma forma.

15. Do Gestor e Fiscal do Contrato:
15.1. Nos termos do art. 67 Lei n° 8.666/93, sera designado representante para
acompanhar e fiscalizar a entrega dos bens e/ou prestacéo dos servigos, anotando em
registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a entrega e/ou execugdo do
objeto contratado e determinando o que for necessario a regularizacao de falhas ou
defeitos observados;
15.2. A administracdo indica como gestor do contrato, o Sr. Ademilson Candido
Silva, Diretor Presidente do Instituto de Previdéncia dos Sevidores Publicos Municipais
de Pato Branco.
15.3. A administracéo indica como fiscal do contrato, o Sr. Luan Leonardo Botura,
Diretor Administrativo Financeiro do Instituto de Previdéncia dos Sevidores Publicos
Municipais de Pato Branco.
15.4. Competem ao gestor e ao fiscal do contrato as atribuicbes previstas no
Decreto Municipal n° 8.296, de 17 de abril de 2018 e as constantes na Lei n° 8.666/93.

Declaracdo do Gestor e Fiscal do Contrato

Declaramos estar cientes das y@ponsabilidades e atribuicbes decorrentes da
indicacdo e afirmamos piené concoyéﬁcia}{om as condicdes estabelecidas no Termo de
/ & N/ il
A . . ¢ N ¥ z " p § o
Referéncia. Declaramos; ainda, se’cf/a,s penas da lei, que as informacoes agui prestadas sao
. | 21/

o 4
,»L ‘/: /I:‘{

verdadeiras. Ve

s |

Luan Leonardo Botura
/stor do Contrato Fiscal do Gontrato

7 —
,_/r-"ﬁéo menos, buscou-se neste Termo de Referéncia (os melhores resultados, e,

logicamente, conforme a lei e o Direito, prezando pela economicidade, pela reducao de
desperdicio, pela qualidade e, principalmente, pela necessidade que se apresenta, no
atendimento do interesse publico e da Administrag'éU'Pleica. =

De acordo e ciente dos itens do Termo ’gelﬁé@'lcia e demais documentos
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DISPENSA DE LICITAGCAO N° 001/2022 — PROCESSO N° 004/2022

PARTES: Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Pato Branco -
PATOPREV, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob n°
30.731.795/0001-79, com sede e foro na Rua Tapajés, n° 64, sala 02, Cento, em Pato
Branco - PR, neste ato representado pelo seu Diretor Presidente Ademilson Candido Silva
brasileiro, portador do CPF sob n°® 809.730.199-72, da Cédula de Identidade n® 4.908.490-0
SSP/PR, residente e domiciliado na Rua Prefeito Graeff n° 142 Bairro La Salle, CEP 85.505-
120 em Pato Branco - PR, de ora em diante denominado CONTRATANTE, e LUMENS
ASSESSORIA E CONSULTORIA ATUARIAL LTDA pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ n° 18.934.959/0001-60, estabelecida na Rua Doutor Barcelos, n® 1135,
salas 202 e 203, Centro, Canoas - RS, CEP 92.310-200, neste ato representada por
Guilherme Thadeu Lorenzi Walter, brasileiro, portador do CPF n° 013.410.910-40 e do RG
n° 1083495554 SSP / RS, residente e domiciliado na Rua Frederico Guilherme Ludwig, n°
80, apto 1406, bloco B, Centro, CEP 92310-240, em Canoas - RS, como CONTRATADO.

OBJETO: Contratacdo de empresa para prestagéo de servico de elaboracéo de Avaliagao
Atuarial do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Pato Branco —
PATOPREV, conforme Legislagdo previdenciaria vigente, com 0 objetivo da Unidade

Gestora do referido regime atender das exigéncias relativas aos RPPS.

ESPECIFICACOES DOS SERVICOS:

| - Descrigdo Resumida dos Servigos:

a. 01 (uma) Avaliagéo Anual (oficial para MPS);
b. Emissio de cenarios avaliativos previdenciarios, incluindo valores a pagar € a
receber a titulo de Comprev, de acordo com as simulacdes da Reforma da Previdéncia, nos
moldes da Emenda Constitucional n® 103/2019;

G Servicos continuos de suporte atuarial (tira-duvidas).

Il - Descricdo Detalhada dos Servigos:

a. Atividades exigidas para o Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS):
i. Elaborar avaliagdo atuarial anual do Regime Proprio de Previdéncia Social (RP
municipal, nos termos requeridos pela Portaria n°® 403, de 10 de dezembro de 2008, ou
norma que vier a substitui-la, e legislagao correlata, com a apresentagédo de relatério de
avaliacido atuarial que deverd conter, dentre outras coisas, a descricdo do plano de

Rua Tapajos, 64, sala 02, Centro - CEP: 85.501-045 - Pato Branco - Parana
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beneficios, estatisticas da populagdo segurada, embasamento legal, montantes das
provisdes matematicas, plano de custeio de equilibrio, plano de amortizacdo, quando
necessario, projecdes atuariais de receitas e despesas, e outros elementos minimos
requeridos pela legislagéo aplicavel.

il Elaborar relatério de analise da base de dados, contendo andlises estatisticas da
populacdo segurada, indicagdo das ocorréncias de problemas na base de dados,
recomendacdes de ajustes e da utilizagao de estimativas.

iii. Desenvolver estudo de aderéncia das hipéteses a serem utilizadas na avaliacao
atuarial, apresentando recomendacgdes sobre a adogdo das hipéteses mais adequadas a
realidade da populagdo de segurados e das caracteristicas financeiras e econémicas dos
planos de beneficios.

iv. Calcular as durations dos passivos dos planos de beneficios.

V. Elaborar e encaminhar o Demonstrativo dos Resultados da Avaliagao Atuarial —
DRAA para o 6rg3o fiscalizador do RPPS, nos termos da legislacdo aplicavel.

vi. Elaborar e encaminhar Nota Técnica Atuarial — NTA para o 6rgao fiscalizador do
RPPS, nos termos da legislacéo aplicavel.

vii. Emitir pareceres atuariais sobre os planos de beneficios, sempre gue requisitado.

vili. Prestar apoio técnico no esclarecimento de informagoes a serem prestadas para os
orgaos fiscalizadores.

iX. Elaborar estudos adicionais por ano, com vistas a demonstrar cenarios ou
simulacdes de impactos atuariais no RPPS decorrentes de alteragbes na politica de
previdéncia e/ou de recursos humanos da Prefeitura ou dos demais 6rgdos vinculados ao
RPPS. Os estudos poderdo contemplar, ainda, cenarios de adocdo de medidas que
busquem garantir o equilibrio atuarial do RPPS, dentre elas a vinculagdo ao regime
previdencial, outros ativos financeiros da Prefeitura com vistas a assegurar o equilibrio
financeiro e atuarial do regime previdencial.

Xi Fornecer apoio técnico na regularizacdo dos critérios da CRP de natureza atuarial.
xi. Participar de reunides na sede do Orgao gestor, sempre que solicitado, de forma
presencial ou Web-Conferéncia.

xii. Acompanhar a evolugdo das provisdes matematicas, apresentando relatorios
trimestrais.

xiii.  Elaborar demonstrativo das provisdes matematicas para contabilizacdo, por ocasiao
da avaliacdo anual e dos relatorios trimestrais.

xiv.  Dirimir davidas da area contébil quanto ao registro das provisdes matemat} as
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XV. Prestar orientacdes e esclarecimentos para os gestores e técnicos do Orgao gestor e
Unidade Gestora através de canais de comunicacdo a distancia, tais como e-mails,
aplicativos de mensagens, telefone, dentre outros.

xvi.  Identificar em parecer atuarial quais foram as varidveis que interferiram no aumento
ou reducdo do déficit atuarial, caso tenham ocorrido, de forma objetiva, item a item,

comparativamente ao calculo atuarial do ano anterior.

PRAZO DE VIGENCIA E EXECUCAO:

I - Os servigos serao executados mediante solicitacéo formal da Contratante através de Nota
de Empenho ou Ordem de Servigo, e deverdo ser iniciados 2 partir da assinatura do
Contrato.

Il - O prazo para inicio das atividades € de 01 (um) dia til, contado a partir da data da
assinatura do contrato.

Il - O periodo de vigéncia contratual sera ate 31 de dezembro de 2022,

IV - Os servicos serdo executados em sede propria da contratada.

VALOR:
| - O valor global do presente contrato € de R$ 16.250,00 (dezesseis mil duzentos e
cinquenta reais), para o periodo até 31 de dezembro de 2022, a serem pagos o valor de R$

1.625,00 (mil seiscentos e vinte e cinco reais), em dez parcelas mensais.

PAGAMENTO:

| - Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, até o 10° (décimo) dia do més
subsequente aos servigos prestados, mediante a apresentacao da respectiva nota fiscal,
com discriminacdo resumida do servigo.

Il - A liberacdo dos pagamentos ficara condicionada a apresentacdo da prova de
regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal, prova de regularidade
relativa & Seguridade Social (INSS) e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) emitida eletronicamente através do site
http://iwww.tst.jus.br;

Il - O pagamento podera ser realizado preferencialmente por meio de ordem bancaria,

creditada na conta corrente da Contratada, ou por meio de fatura com utilizacao do cég_igg_.

LS
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DOTACAO ORCAMENTARIA:
| - Para suporte da despesa do objeto, sera utilizada as seguintes Dotagdes Orgamentarias:

18.01.09.272 0059 2.359 Manter a sede do “Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos Municipais

3.3.90.35.00.00.00 Servicos de Consultoria

3.3.90.35.01.02.00 Assessoria e Consultoria Técnica ou Juridica — PJ, e
3.3.90.39.00.00.00 Outros Servicos de Terceiros — PJ
3.3.90.39.05.00.00 Servigos Técnicos Profissionais

JUSTIFICATIVA:

| - Em cumprimento ao Art. 40, § 14, da Constituicdo Federal, e as disposicdes da Emenda
Constitucional n°® 20/1998, visando o atendimento das exigéncias relativas ao Regime
Préprio de Previdéncia Social (RPPS) e Regime de Previdéncia Complementar (RPC).

Il - Nessa esteira, os servigos a serem executados sao relativos a realizagao de Consultoria
Atuarial, Avaliacdo Atuarial, Elaboragdo de Relatérios e Cenarios para fins de assessoria
técnica em reunides e demais eventos pertinentes a area atuarial, o qual esta Autarquia
podera fazer uma segura avaliagdo do Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS) e
Regime de Previdéncia Complementar (RPC).

Il - Esses servicos sdo de grande relevancia para o equilibrio financeiro e atuarial dos
Fundos. E importante frisar que apés a Reforma da Previdéncia aprovada pelo Governo
Federal e com a aplicabilidade de normas de eficacia imediata aos RPPS, da-se a urgéncia
na elaboragao de cendrios para este Instituto quanto as alteracbes de aliguotas para melhor
equilibrio financeiro.

IV - Assim, como o RPPS nao dispde, dentre o seu quadro de colaboradores, pessoal
técnico especializado para os servicos em comento para a realizac&o de tais atividades, &
necessario se fazer a contratagdo dos servigos técnicos e consultoria especializada na
atividade atuarial.

V - Desta forma, com base nas informacdes acima, faz-se necessério a contratagéo de

empresa para prestacéo de servicos na execugdo dos servicos técnicos perante o Ministério
T Ty
N0 =

esta Autarquia. 1o s QR

DISPENSA DE LICITACAO: \2,
| - A dispensa de licitagdo é fundamentada no inciso Il, do art. 24 da Lei Federal n° 8.666/
alterado pelo Decreto Federal n® 9.412/2018, que diz: E dispensavel a licitagédo: [...] |l - para
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outros servigos e compras de valor até 10% (dez por cento) do limite previsto na alinea "a",
do inciso Il do artigo anterior e para alienagdes, nos casos previstos nesta Lei, desde que
ndo se refiram a parcelas de um mesmo servigo, compra ou alienagdo de maior vulto que
possa ser realizada de uma so vez,

Pato Branco, xx de xx de 2022.

Ademilson Candido Silva
Diretor Presidente
Instituto de Previdéncia dos Servidores

Publicos Municipais de Pato Branco - Contratante

Rua Tapajos, 64, sala 02, Centro - CEP: 85.501-045 - Pato Branco - Parana
Fone (46) 3225 6167




MINUTA

PA I @ P RE v Instituto de Previdéncia dos Servidores
Piblicos Municipais de Pato Branco

Contrato n° 01/2022.

| CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS

Que entre si celebram, o Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Pato Branco - PATOPREY,
pessoa juridica de direito pablico interno, inscrito no CNPJ sob n® 30.731.795/0001-79, com sede e foro na Rua
Tapajos, n® 64, sala 02, Cento, em Pato Branco - PR, neste ato representado pelo seu Diretor Presidente, Ademilson
Candido Silva, brasileiro, portador do CPF sob n® 809.730.199-72, da Cédula de ldentidade n° 4.908.490-0
SSP/PR, residente e domiciliado na Rua Prefeito Graeff n® 142, Bairro La Salle, CEP 85.505-120, em Pato Branco
- PR, de ora em diante denominado CONTRATANTE, ¢ LUMENS ASSESSORIA E CONSULTORIA
ATUARIAL LTDA, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ n® 18.934.959/0001-60, estabelecida na
Rua Doutor Barcelos, n® 1135, salas 202 & 203, Centro, Canoas - RS, CEP 92.310-200, neste ato representada por
Guilherme Thadeu Lorenzi Walter, brasileiro, portador do CPF n° 013.410.910-40, RG n° 1083495554 SSP / RS,
residente e domiciliado na Rua Frederico Guilherme Ludwig, n° 80, apto 1406, bloco B, Centro, Canoas - RS,
como CONTRATADO, tendo certo e ajustado a execugdo dos servicos, adiante especificado, cuja contratagdo foi
promovida através da Dispensa n ° 01/2022, Processo n° 04/2022, que independente da sua transcrigfo, integra o
presente contrato que regera pelas disposiges da Lei n® 8.666/93 e suas posteriores alteracdes, do Cédigo Civil e
do Cadigo do Consumidor, mediante as seguintes cldusulas e condigdes:

Cldusula Primeira - Do Objeto

Contratacio de empresa para prestagio de servico de elaboragio de Avaliagdo Atuarial do Instituto de Previdéncia
dos Servidores Publicos Municipais de Pato Branco — PATOPREV, conforme Legislagéo previdencidria vigente,
com o objetivo da Unidade Gestora do referido regime atender das exigéncias relativas aos RPPS.

Cldusula Segunda — Especificacoes dos servigos

I - Descri¢iio Resumida dos Servigos:

- 01 (uma) Avaliagdo Anual (oficial para MPS).

- Emissdo de cendrios avaliativos previdenciarios, incluindo valores a pagar e a receber a titulo de Comprev, de
acordo com as simulacdes da Reforma da Previdéncia, nos moldes da Emenda Constitucional n® 103/2019;

- Servigos continuos de suporte atuarial (tira-dividas)

Il - Descricdo Detalhada dos Servigos:

Atividades exigidas para o Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS):
a) Elaborar avaliagdo atuarial anual do Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS) municipal, nos termos
requeridos pela Portaria n°® 403, de 10 de dezembro de 2008, ou norma que vier a substitui-la, e legislagdo correlata,
com a apresentagdo de relatério de avaliagfo atuarial que devera conter, dentre outras coisas, a descri¢do do plano
de beneficios, estatisticas da populago segurada, embasamento legal, montantes das provisdes matematicas, plano
de custeio de equilibrio, plano de amortizagdo, quando necessério, projecdes atuariais de receitas e despesas, e
outros elementos minimos requeridos pela legislagéo aplicavel.

b) Elaborar relatério de anélise da base de dados, contendo andlises estatisticas da populagdo segurada, indicagéo
das ocorréncias de problemas na base de dados, recomendacdes de ajustes e da utilizagdo de estimativas.

¢) Desenvolver estudo de aderéncia das hip6teses a serem utilizadas na avaliagdo atuarial, apresentando
recomendacdes sobre a adogdo das hipdteses mais adequadas a realidade da populagdo de segurados e das
caracteristicas financeiras e econdmicas dos planos de beneficios.

d) Calcular as durations dos passivos dos planos de beneficios.

¢) Elaborar e encaminhar o Demonstrativo dos Resultados da Avaliagdo Atuarial - DRAA para o 6rgéo fiscalizador
do RPPS, nos termos da legislacfio aplicdvel.

f) Elaborar e encaminhar Nota Técnica Atuarial - NTA para o 6rgéo fiscalizador do RPPS, nos termos da legislagéo
aplicdvel.

) Emitir pareceres atuariais sobre os planos de beneficios, sempre que requisitado.
h) Prestar apoio técnico no esclarecimento de informagdes a serem prestadas para os érgdos fiscalizadogt
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i) Elaborar estudos adicionais por ano, com vistas a demonstrar cendrios ou simulagdes de impactos atuariais no
RPPS decorrentes de alteracdes na politica de previdéncia e/ou de recursos humanos da Prefeitura ou dos demais
6rgdos vinculados ao RPPS. Os estudos poderdo contemplar, ainda, cenarios de adogdo de medidas que busquem
garantir o equilibrio atuarial do RPPS, dentre elas a vinculago ao regime previdencial, outros ativos financeiros
da Prefeitura com vistas a assegurar o equilibrio financeiro e atuarial do regime previdencial.

j) Fornecer apoio técnico na regularizagio dos critérios da CRP de natureza atuarial.

k) Participar de reunies na sede do Orgdo gestor, sempre que solicitado, de forma presencial ou Web-Conferéncia.
1) Acompanhar a evolugdo das provisdes matematicas, apresentando relatérios trimestrais.

m) Elaborar demonstrativo das provisbes matematicas para contabilizacao, por ocasido da avaliacio anual e dos
relatorios trimestrais.

n) Dirimir davidas da 4rea contdbil quanto ao registro das provisdes matematicas.

0) Prestar orientacdes e esclarecimentos para os gestores € técnicos do Orgao gestor e Unidade Gestora através de
canais de comunicagdo a distAncia, tais como e-mails, aplicativos de mensagens, telefone, dentre outros.

p) Identificar em parecer atuarial quais foram as varidveis que interferiram no aumento ou reducio do déficit
atuarial, caso tenham ocorrido, de forma objetiva, item a item, comparativamente ao calculo atuarial do ano
anterior.

Cliusula Terceira - Do Valor

O valor global do presente contrato ¢ de RS 16.250,00 (dezesseis mil duzentos e cinquenta reais) para o periodo
até 31 de dezembro de 2022, a serem pagos o valor de RS 1.625,00 (mil seiscentos e vinte e cinco reais), em dez
parcelas mensais.

Cldusula Quarta - Dos Prazos, Forma de Execugdo e Vigéncia Contratual

I — Os servigos serdo executados mediante solicitagdo formal da Contratante através de Nota de Empenho ou
Ordem de Servico, e deverdo ser iniciados a partir da assinatura do Contrato.

II - O prazo para inicio das atividades € de 01 (um) dia util, contado a partir da data da assinatura do contrato.

111 - O periodo de vigéncia contratual serd até 31 de dezembro de 2022,

IV - Os servicos serdo executados em sede propria da contratada.

Cliusula Quinta - Das Condi¢des de Pugamento

1 - Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, até o 10° (décimo) dia do més subsequente aos servigos prestados,
mediante a apresentagdo da respectiva nota fiscal, com discriminagao resumida do servigo.

I1 - A liberagdo dos pagamentos ficara condicionada a apresentagdo da prova de regularidade para com a Fazenda
Federal, Estadual e Municipal, prova de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS) e ao Fundo de Garantia
por Tempo de Servigo (FGTS) e Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) emitida eletronicamente
através do site http://www.tst.jus.br;

I11 - O pagamento poderd ser realizado preferencialmente por meio de ordem bancaria, creditada na conta corrente
da Contratada, ou por meio de fatura com utilizagéo do codigo de barras.

Cldusula Sexta - Da Dotagio Orcamentdria
I - Para suporte da despesa do objeto, sera utilizada as seguintes Dotagdes Orgamentdrias:
18.01.09.272 0059 2.359 Manter a sede do “Instituto de Previdéncia dos Servidores Piblicos Municipais

3.3.90.35.00.00.00 Servicos de Consultoria

3.3.90.35.01.02.00 Assessoria e Consultoria Técnica ou Juridica— P, e
3.3.90.39.00.00.00 Qutros Servicos de Terceiros — PJ
3.3.90.39.05.00.00 Servicos Técnicos Profissionais

Cldusula Sétima - Das Obrigacdes da Contratada
I - A avaliagio atuarial deve ser realizada e atestada por profissional atudrio;
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Il - Responder pelas despesas relativas a encargos trabalhistas, de seguro de acidentes, impostos, contribui¢Ges
previdencidrias e quaisquer outras que forem devidas e referentes aos servigos executados por seus empregados,
uma vez que 0s mesmos nfo tém nenhum vinculo empregaticio com a Contratante;

I11I - Todas as despesas decorrentes da execucdio dos servicos, contratagdo de pessoal e demais encargos pertinentes
aos servicos, serdo de total responsabilidade da contratada;

IV - Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagdo vigente, garantindo a
continuidade dos servigos prestados, responsabilizando-se pela ndo prestacio dos referidos servigos;

V - Prever os profissionais necessarios para a garantia da execucdo dos servigos, obedecidas as disposicdes
trabalhistas e previdenciarias vigentes;

VI - Garantir a preservacdo do contetido armazenado;

VII - A Contratada ¢ a tinica responsavel pelos contratos de trabalho de seus empregados, inclusive eventuais
inadimplementos trabalhistas em que possa incorrer ndo podendo ser arguida solidariedade do Contratante, nem
mesmo responsabilidade subsidiaria, ndo existindo, por conseguinte vinculagdo empregaticia entre os empregados
da CONTRATADA ¢ 0 CONTRATANTE;

VIII - Manter, durante toda a execucio do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as
condig@es de habilitagio e qualificagdo exigidas na licitagdo, apresentando sempre que exigido os comprovantes
de regularidade fiscal;

IX - Certificar-se, preliminarmente, de todas as condigdes exigidas no contrato, néo sendo levada em consideracdo
qualquer argumentacgo posterior de desconhecimento;

X - Cumprir com outras obrigagdes decorrentes da aplicagdo do Codigo de Protegdo e Defesa do Consumidor,
conforme Lei n° 8.078/90, que sejam compativeis com o regime de direito publico;

X1 - Permitir o acompanhamento dos servigos por servidores da contratante, caso necessario;

XII - Atender com prontiddo as reclamagdes por parte do recebedor do objeto;

X111 - Regularizar, quando notificada pela CONTRATANTE, sob pena de sofrer as penalidades estabelecidas no
Contrato, as eventuais falhas na execugo dos servigos fora das suas especificagdes;

XIV - Comunicar 2 CONTRATANTE durante a execugdo dos servigos quaisquer fatos ou circunstancias
detectadas por seus empregados quando da execugdo dos servigos, que prejudiquem ou possam vir a prejudicar a
qualidade dos servigos ou comprometer  integridade do patriménio piblico.

XV - Operar como organizagdo completa, independente e sem vinculo com o CONTRATANTE, executando os
servigos sempre que solicitados pelo Instituto de Previdéncia, sem nenhum custo adicional que nfo seja o valor
contratado.

XVI - Comunicar formalmente ao Gestor contratual eventuais dificuldades que possam prejudicar o andamento
ou a qualidade dos servigos solicitados.

XVII - Realizar, no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas apos a solicitacdo, as corregdes solicitadas, caso sejam
constatadas inadequagdes, falhas ou incorregdes na execugéo do objeto, sem onus para 0 CONTRATANTE.
XVIII - Caso a CONTRATADA verifique a impossibilidade de atendimento do prazo estipulado neste item,
devera encaminhar ao Gestor do Contrato relatério circunstanciado com as justificativas técnicas e o prazo previsto
para as corre¢des, sob pena de incorrer em atraso no cumprimento contatual.

XIX - Apresentar os resultados dos estudos feitos sob a forma de relatérios, que devem ser encaminhados por meio
de midia magnética (digital) e em meio fisico (papel), sendo que as tabelas eletronicas com os calculos atuariais
deverdo ser enviadas separadamente em planilhas editaveis.

XX - Apresentar os servigos solicitados no objeto dentro dos prazos estabelecidos. O nfio cumprimento sujeitara a
CONTRATADA as sangBes por inadimplemento estabelecidas no contrato.

XXI - Manter durante a execuciio do servico as condigdes de habilitagdo e de qualificago exigidas na licitacdo.
XXII - Manter durante toda a execugio do contrato e em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as
condigdes exigidas para habilitagdo no certame. Os casos excepcionais serdio avaliados pelo CONTRATANTE,
que decidird motivadamente. P
XXIII - Guardar total sigilo das informagdes obtidas dos relatérios e demais documentos decorrentes da regﬁzaig
do objeto do contrato. S
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Cliusula Oitava - Das Obrigacdes da Confratante

I - Fornecer as informagdes necessarias a consecugfo dos servigos previstos, relativos aos dados cadastrais dos
ativos e inativos;

I1 - Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela contratada, com relagio ao
objeto;

111 - Assegurar-se da boa prestagdo e qualidade dos servigos prestados;

IV - Fiscalizar o cumprimento das obrigagdes da empresa contratada;

V - Acompanhar e fiscalizar o andamento dos servigos, por intermédio do gestor do contrato;

VI - Cumprir com todos os compromissos financeiros assumidos com a contratada;

VII - Notificar, formal e tempestivamente, a contratada sobre irregularidades observadas no cumprimento das
obrigacdes assumidas, para que sejam adotadas as medidas pertinentes;

VIII - Aplicar as sangdes administrativas contratuais pertinentes, em caso de inadimpléncia.

Cliusula Nona - Revisio e do Reajuste Contratual
1 — Durante a vigéncia do Contrato, os valores contratados ndo serdo reajustados.

Cliusula Décima — Do Fiscal e Gestor do Contrato

I - A confratante indicard como Gestor do Contrato o Sr. ADEMILSON CANDIDO SILVA, e como Fiscal do
Contrato o servidor Sr. Luan Leonardo Botura, dentro dos padrdes determinados pela Lei de Licitagdes e Contratos
n° 8.666/93, bem como do Decreto 8.296/2018.

II - As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia deste deverdo ser solicitadas a autoridade
superior, em tempo habil, para a adogéo das medidas convenientes.

Cliusula Décima Primeira - Da Extingiio e Rescisdo Contratual

I - Serd automaticamente extinto o contrato quando do término do prazo estipulado, e ndo ocorrendo o acordo de
prorrogacao.

I1 - O contrato podera ser rescindido amigavelmente pelas partes ou unilateralmente pela administragéo na
ocorréncia dos casos previstos nos art. 77, 78 e 79 da Lei 8.666/93, aplicando-se as penalidades previstas no mesmo
Diploma Legal, cujo direito da administragéo o contratado expressamente reconhece.

[11 - Poderd ser extinto o contrato unilateralmente pela CONTRATANTE, mediante comunicado por escrito, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, efetuando os pagamentos devidos até o término do aviso.

IV - Além dos motivos previstos acima descritos, sera motivo para rescisao:

a) Atrasos dos servigos contratados por culpa da Contratada que ocasionem prejuizo ao contratante;

b) Nio atendimento injustificado dos servigos;

¢) Subcontratagio sem autorizagdo expressa do Contratante.

Cldusula Décima Segunda - Das Penalidades

I - Nos termos do Art. 7° da Lei 10.520/02, quem, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, nao
celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar documentagdo falsa exigida para o certame, ensejar o
retardamento da execugiio de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucio do contrato,
comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficara impedido de licitar e contratar com a Uniéo,
Estados, Distrito Federal ou Municipios e, sera descredenciado no Sicaf, ou nos sistemas de cadastramento de
fornecedores a que se refere o inciso X1V do art. 4o desta Lei, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das
multas previstas em edital e no contrato e das demais cominagdes legais.

11 - Das Sancdes Administrativas, conforme previsto no Art. 5° do Decreto Municipal n® 8.441/19:
Parigrafo Primeiro - As sangdes administrativas serfio aplicadas em conformidade com o prescrito na Lei “?‘frfs i L\
Federal n® 8666/93, e em legislagdo correlata, podendo ser das seguintes espécies: / @

4 OYh A

a) Adverténcia. /
EE
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b) Multa, na forma prevista no instrumento convocatorio ou no contrato.

¢) Suspensio tempordria de participagdo em licitagdo e impedimento de licitar e contratar com a Administracao.
d) Declaragiio de inidoneidade.

¢) Descredenciamento do sistema de registro cadastral.

Paragrafo Segundo - As sangdes previstas nos subitens “a”, “c” ¢ “d” do Inciso Il poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a do subitem “b”.

111 - Das Particularidades da Multa, conforme previsto no Art. 7° do Decreto Municipal n°® 8.441/19:
Paragrafo Primeiro - A multa imposta ao contratado ou licitante, se nio disposta de forma diferente no contrato,
podera ser:

a) de carater moratorio, na hipétese de atraso injustificado na entrega ou execug#o do objeto do contrato, quando
sera aplicada nos seguintes percentuais:

i - 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso, na entrega de material ou execucdo de servigos,
calculado sobre o valor correspondente & parte inadimplida, quando o atraso nao for superior 30 (trinta) dias
corridos.

iii - 0,66% (sessenta e seis centésimos por cento) por dia de atraso que exceder a alinea anterior, até o limite de 15
(quinze) dias, na entrega de material ou execugo de servicos, calculado, desde o trigésimo primeiro dia de atraso,
sobre o valor correspondente a parte inadimplida, em carater excepcional, e a critério do drgdo contratante.

b) de cardter compensatorio, quando serd aplicada nos seguintes percentuais.

i - 15% (quinze por cento) do valor do empenho em caso de inexecugio parcial do objeto pela contratada ou nos
casos de rescisio do contrato, calculada sobre a parte inadimplida.

ii - 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato, pela sua inexecugdo total ou pela recusa injustificada do
licitante adjudicatario em assinar o contrato ou retirar o instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pela
Administragio.

Parsagrafo Segundo - O atraso, para efeito de caleulo de multa, sera contado em dias corridos, a partir do primeiro
dia util seguinte ao do vencimento do prazo de entrega ou execugio do contrato.

IV - A instrugio obedecera ao principio do contraditério, assegurada ao acusado ampla defesa, com a utilizagéo
dos meios e recursos admitidos em direito.

V - Na fase de instruco, o indiciado serd notificado pelo gestor do Contrato e tera o prazo de 05 (cinco) dias tteis,
contados a partir do recebimento do correio eletr6nico no e-mail registrado em Ata/Contrato, para apresentagao da
Defesa Prévia, assegurando-se lhe vista do processo, € juntada dos documentos comprobatorios que considerar
pertinentes a fundamentag@o dos fatos alegados na mesma.

VI - O extrato da decisfio definitiva, bem como toda sancio aplicada, sera anotada no histérico cadastral da
empresa e nos sistemas cadastrais pertinentes, quando for o caso, além do processo ser apostilado na sua licitacdo
correspondente.

Cldusula Décima Terceira — Anticorrupcdo

I — A contratada declara conhecer as normas de prevencdo a corrupgao previstas na legislagao brasileira, dentre
elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal n.° 8.429/1992), a Lei Federal n.° 12.846/2013 e seus
regulamentos, se comprometem que para a execugao deste contrato nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se
comprometer a dar, a quem quer que s¢ja, aceitar ou se comprometer a aceitar, de quem quer que seja, tanto por
conta propria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doagdo, compensagdo, vantagens financeiras
ou beneficios indevidos de qualquer espécie, de modo fraudulento que constituam pratica ilegal ou de corrupgao,
bem como de manipular ou fraudar o equilibrio econdmico financeiro do presente contrato, seja de forma direta
ou indireta quanto ao objeto deste contrato, devendo garantir, ainda que seus prepostos, administradores e
colaboradores ajam da mesma forma.

Cliusula Décima Quarta - Do Foro /
I — Fica eleito o foro da Comarca de Pato Branco-PR para dirimir questdes relativas ao presente contr i
expressa e formal renuncia de outro qualquer, por mais privilegiado que seja.
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Assim, por estarem certos e ajustados obrigando-se a bem e fielmente cumprir todas as disposigdes do Contrato,
firmam-no em duas (2) vias de igual teor e forma.

Pato Branco, xx de xx de 2022.

Instituto de Previdéncia dos servidores Piiblicos Municipais de Pato Branco - Contratante
Ademilson Candido Silva - Diretor Presidente

LUMENS ASSESSORIA E CONSULTORIA ATUARIAL LTDA - Contratada
Guillierme Thadeu Lorenzi Walter - Representante Legal

TESTEMUNHAS:
Nome: Eliane Del Sent Catani Nome: Luan Leonardo Botura
RG: X. XXX XXX-X RG: X XXX XXX-X
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A Comissio de Licitacdo do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
Municipais de Pato Branco — PATOPREV

PARECER JURIDICO

Processo n° 04/2022
Dispensa de licitagao n° 01/2022

ASSUNTO: CONTRATACAO DE SERVICOS DE
ELABORACAO DE AVALIACAO ATUARIAL DO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE PATO BRANCO -
PATOPREV.

Relatorio:

\Jem ao exame dessa Procuradoria Juridica, na forma do art. 38, VI e paragrafo unico
da Lei 8666/93, o presente processo administrativo, tendo por objeto a contratagcao de
empresa para prestacao de servico de elaboragéo de Avaliacdo Atuarial do Instituto
de Previdéncia dos Servidores Publicos de Pato Branco — PATOPREV, conforme
Legislagdo Previdenciaria vigente, com o objetivo da Unidade Gestora do referido
regime atender as exigéncias relativas ao RPPS.

Fundamentacao:

Considerando o Termo de Referéncia e da justificativa quanto a contratacdo de
empresa prestadora de servicos de elaboracao de avaliacao atuarial do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos de Pato Branco — PATOPREYV, conforme
especificagdes, através do Processo n° 04/2022, inerente a Dispensa de n° 01/2022.

Considerando a informacgédo da Contabilidade quanto a existéncia de recursos
orcamentarios, para assegurar o pagamento das obrigacoes, na fonte Recursos do
Tesouro — Descentralizados - na seguinte dotacdo orgamentaria e Funcional
Programatica:

Orgao: 18 — INSTITUTO DE PREVIDENCIA PATOPREV

Projeto/Atividade: 2359000 — Implantar a sede do Instituto de Previdéncia dg&vﬁ\
Servidores Publicos Municipais A A
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3.3.90.35.00 — Servigos de Consultoria

3.3.90.30.01.02 — Assessoria e Consultoria Técnica ou Juridica - P. Juridica
3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros — P. Juridica

3.3.90.39.05.00 — Servicos Técnicos Profissionais

Considerando a autorizagao do Sr. Diretor Presidente da Patoprev quanto a
contratacéo do objeto e a dotagao orgamentaria que deverao subsidiar as despesas
decorrentes.

Considerando a pesquisa de precos de mercado junto &s empresas do ramo do objeto
a ser licitado, objetivando dispor de estimativa do valor da contratagao.

Passamos & analise nos seguintes termos, destacando em seguida o entendimento
por parte deste Procurador.

Infere-se que o Parecer Juridico em Processos Licitatérios cumpre a fungéo de analise
a legalidade do procedimento, bem como os pressupostos formais da contratagao, ou
seja, avaliar a compatibilidade dos atos administrativos produzidos no processo de
contratacéo publica com o sistema juridico vigente.

Cumpre aclarar que a andlise neste parecer se restringe a verificagdo dos requisitos
formais para deflagragéo do processo administrativo. Destaca-se que a andlise sera
restrita aos pontos juridicos, estando excluidos quaisquer aspectos técnicos,
econdmicos e/ou discricionarios.

Quanto as contratagdes publicas, estas devem ser precedidas da realizagdo de
certame licitatério, cumprindo ao Diretor Presidente da Patoprev a escolha da avenca
que seja mais vantajosa ao interesse publico, sem menosprezar O principio da
impessoalidade, que regula a participagdo dos licitantes, nos termos do artigo 37,
inciso XXI, da Constituigdo da Republica de 1988.

Nesse sentido, o artigo 37, inciso XXI da Constituicao Federal determina que as obras,
servicos, compras e alienagoes da Administracdo Publica serao precedidas de
licitacdo publica que assegure igualdade de condigdes a todos os concorrentes,
ressalvados os casos especificados na legislagao.

A licitacao configura procedimento administrativo mediante o qual a Administragao
Publica seleciona a proposta mais vantajosa, caracterizando-se COmMO ato
administrativo formal, praticado pelo Gestor Publico, devendo ser processado em
estrita conformidade com os principios estabelecidos na Constituicdo Federal na
legislagao infraconstitucional.

.
T ne A,
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Em que pese a obrigatoriedade de realizacao de procedimento licitatorio, o, jﬁéprlo T
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ressalva dos casos especificados na legislagdo, quais sejam a dispensa e a
inexigibilidade de licitacéo.

Sendo assim, o legislador Constituinte admitiu a possibilidade de existirem casos em
que a licitagdo podera deixar de ser realizada, autorizando a Administragao Publica a
celebrar, de forma discricionaria, contratagcées diretas sem a concretizagdo de
certame licitatorio.

A dispensa de licitagdo &€ uma dessas modalidades de contratacéo direta. O artigo 24,
da Lei 8.666/93 elenca os possiveis casos de dispensa. Tendo em vista o valor da
contratacdo, o responsavel pelas Licitacdes, Compras e Contratos sugere que a
aquisicdo se dé por dispensa de licitagdo, com fulcro no art. 24, inciso Il, da Lei
8.666/93.

Art. 24. E dispensavel a licitagdo:

Il - para outros servigos e compras de valor até 10% (dez por
cento) do limite previsto na alinea "a", do inciso Il do artigo
anterior e para alienagdes, nos casos previstos nesta Lei,
desde que ndo se refiram a parcelas de um mesmo servigo,
compra ou alienagdo de maior vulto que possa ser realizada
de uma so6 vez;

Cabe aqui certa discricionariedade do agente administrativo, ja que a licitagdo ndo é
proibida. Entretanto, este deve levar em conta que a realizagdo do certame deve
também ser vantajosa para a Administragao e respeitar o principio da economicidade.

A Lei n® 8.666/93, ao instituir as normas para licitagdes e contratos da Administragédo
Publica, autorizou a dispensa de licitagdo em varias hipéteses, ainda que possivel a
competicdo. S&o circunstancias peculiares que aconselham a contratacdo direta,
desde que preenchidos os requisitos previstos em lei.

Depreende-se, pois, que, nessa hipotese, em razdo do valor envolvido, a legislagcéo
autoriza que se reduzam as formalidades prévias as contratacdes pela Administracéo
Publica, inclusive Autarquias Publicas.

Diante de todo o exposto, o dispositivo legal citado excepciona a regra de exigéncia
de licitacdo para servigos de até 10% do limite previsto na alinea “a”, do inciso Il do
artigo 23 da Lei 8.666/93 (R$ 176.000,00 — 10% = R$ 17.600,00), valores atualizados
pelo Decreto n® 9.412 de 18 de junho de 2018, desde que se refiram a parcelas de
uma mesma compra de maior vulto que possa ser realizada de uma sé vez.

Conforme Mapa Comparativo do Precos, a empresa LUMENS ASSESSOR}K@E’P‘\Q:\

CONSULTORIA ATUARIAL LTDA, CNPJ N° 18.934.959/0001-60, apresentou ){@I}f)”r
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ser pago pelo total (menor orgamento) na ordem de R$ 16.250,00 (dezesseis mil,
duzentos e cinquenta reais), para um periodo de 10 (dez) meses, valor este que se
mostra compativel com o limite previsto na alinea “a”, do inciso Il do artigo 23 da Lei
8.666/93 (limite fixado pelo artigo 24, Il, da mesma lei).
Deve-se, todavia, esclarecer que para ser possivel a contratagéo direta por dispensa
de licitagao no presente caso, substancial restar comprovado que a proposta ofertada
€ a mais vantajosa para a administracdo. E, a demonstracéo de que o valor contratado
é equivalente ao praticado no mercado.

Desta forma, o gestor deve demonstrar o cumprimento dos principios atinentes a
licitacéo, principalmente os da impessoalidade, moralidade, probidade e julgamento
objetivo, aléem das exigéncias gerais previstas na Lei n° 8.666/93, tais como a
comprovacéo da regularidade da empresa a ser contratada, demonstragio de que o
valor contratado é equivalente ao praticado no mercado e a motivagédo da deciséo da
Administragéo Publica.

O presente processo consta minuta do contrato indicando as exigéncias constantes
do art. 60 e seguintes da Lei 8.666/93, estabelecendo as regras juridico-legais
aplicaveis ao processo em analise, e por conseguinte mostra-se em consonancia com
as disposi¢des constitucionais, bem como, aos principios do Direito Administrativo
Patrio.

Considerando que até entdo o procedimento nido apresenta irregularidades que
possam macular a aquisicao e segue 0s preceitos legais que regem a matéria, opino
pelo prosseguimento do processo de dispensa de licitacdo em seus ulteriores atos.

Isto posto, este Procurador entende nao haver 6bice ao procedimento licitatério no
presente caso, podendo o processo seguir o tramite nos termos propostos.

E O PARECER, salvo melhor juizo.

Pato Branco, 03 de margo de 2022.

" et N
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Vanderlei Ribeiro da Silva
Procurador - Portaria n® 02/2021
OAB/PR 62.881
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DISPENSA DE LICITACAO N° 001/2022 — PROCESSO N° 004/2022

PARTES: Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Pato Branco -
PATOPREV, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob n°
30.731.795/0001-79, com sede e foro na Rua Tapajoés, n° 64, sala 02, Cento, em Pato
Branco - PR, neste ato representado pelo seu Diretor Presidente Ademilson Candido Silva
brasileiro, portador do CPF sob n°® 809.730.199-72, da Cédula de Identidade n°® 4.908.490-0
SSP/PR, residente e domiciliado na Rua Prefeito Graeff n® 142 Bairro La Salle, CEP 85.505-
120 em Pato Branco - PR, de ora em diante denominado CONTRATANTE, e LUMENS
ASSESSORIA E CONSULTORIA ATUARIAL LTDA pessoa juridica de direito privado,
inscrita no CNPJ n°® 18.934.959/0001-80, estabelecida na Rua Doutor Barcelos, n® 1135,
salas 202 e 203, Centro, Canoas - RS, CEP 92.310-200, neste ato representada por
Guilherme Thadeu Lorenzi Walter, brasileiro, portador do CPF n° 013.410.910-40 e do RG
n° 1083495554 SSP / RS, residente e domiciliado na Rua Frederico Guilherme Ludwig, n°®
80, apto 1406, bloco B, Centro, CEP 92310-240, em Canoas - RS, como CONTRATADO.

OBJETO: Contratacdo de empresa para prestagéo de servico de elaboracdo de Avaliacéo
Atuarial do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Pato Branco —
PATOPREV, conforme Legislagdo previdenciaria vigente, com o objetivo da Unidade

Gestora do referido regime atender das exigéncias relativas aos RPPS.

ESPECIFICACOES DOS SERVICOS:

| - Descricdo Resumida dos Servigos:

a. 01 (uma) Avaliacdo Anual (oficial para MPS);

b. Emissio de cendrios avaliativos previdenciarios, incluindo valores a pagar e a
receber & titulo de Comprev, de acordo com as simulacdes da Reforma da Previdéncia, nos
moldes da Emenda Constitucional n® 103/2019;

c. Servicos continuos de suporte atuarial (tira-duvidas).

Il - Descricao Detalhada dos Servigos:
a. Atividades exigidas para o Regime Préprio de Previdéncia Social (RPPS):
i Elaborar avaliagdo atuarial anual do Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS)

municipal, nos termos requeridos pela Portaria n® 403, de 10 de dezembro de 2008,

norma que vier a substitui-la, e legislagdo correlata, com a apresentacdo de relatc')rl ‘

avaliagdo atuarial que devera conter, dentre outras coisas, a descricdo do plan

Rua Tapajos, 64, sala 02, Centro - CEP: 85.501-045 - Pato Branco - Parana
Fone (46) 3225 6167
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beneficios, estatisticas da populagdo segurada, embasamento legal, montantes das
provisdes matematicas, plano de custeio de equilibrio, plano de amortizagdo, quando
necessario, projecdes atuariais de receitas e despesas, e outros elementos minimos
requeridos pela legislagao aplicavel.

ii. Elaborar relatério de analise da base de dados, contendo andlises estatisticas da
populagdo segurada, indicagdo das ocorréncias de problemas na base de dados,
recomendacdes de ajustes e da utilizagdo de estimativas.

iii. Desenvolver estudo de aderéncia das hipéteses a serem utilizadas na avaliagao
atuarial, apresentando recomendacgbes sobre a adogdo das hipoteses mais adequadas a
realidade da populacdo de segurados e das caracteristicas financeiras e econémicas dos
planos de beneficios.

iv. Calcular as durations dos passivos dos planos de beneficios.

V. Elaborar e encaminhar o Demonstrativo dos Resultados da Avaliag@o Atuarial —
DRAA para o érgéo fiscalizador do RPPS, nos termos da legislagao aplicavel.

vi. Elaborar e encaminhar Nota Técnica Atuarial — NTA para o 6rgao fiscalizador do
RPPS, nos termos da legislacéo aplicavel.

Vii. Emitir pareceres atuariais sobre os planos de beneficios, sempre que requisitado.
viii.  Prestar apoio técnico no esclarecimento de informacdes a serem prestadas para o0s
érgaos fiscalizadores.

ix. Elaborar estudos adicionais por ano, com vistas a demonstrar cenarios ou
simulacées de impactos atuariais no RPPS decorrentes de alteragbes na politica de
previdéncia e/ou de recursos humanos da Prefeitura ou dos demais 6rgaos vinculados ao
RPPS. Os estudos poderdo contemplar, ainda, cenarios de adocdo de medidas que
busquem garantir o equilibrio atuarial do RPPS, dentre elas a vinculagdo ao regime
previdencial, outros ativos financeiros da Prefeitura com vistas a assegurar o equilibrio
financeiro e atuarial do regime previdencial.

) & Fornecer apoio técnico na regularizagéo dos critérios da CRP de natureza atuarial.
Xi. Participar de reunides na sede do Orgao gestor, sempre que solicitado, de forma

presencial ou Web-Conferéncia.

xii. Acompanhar a evolucdo das provisbes matematicas, apresentando relatorios
trimestrais.
xiii.  Elaborar demonstrativo das provisdes matematicas para contabilizagdo, por ocasido

da avaliagdo anual e dos relatérios trimestrais.

xiv. Dirimir duvidas da area contabil quanto ao registro das provisbes matematica

Rua Tapajos, 64, sala 02, Centro - CEP: 85.501-045 - Pato Branco - Parana
Fone (46) 3225 6167
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XV. Prestar orientagdes e esclarecimentos para os gestores e técnicos do Orgao gestor e
Unidade Gestora através de canais de comunicacdo a distancia, tais como e-mails,
aplicativos de mensagens, telefone, dentre outros.

xvi. Identificar em parecer atuarial quais foram as variaveis que interferiram no aumento
ou reducdo do déficit atuarial, caso tenham ocorrido, de forma objetiva, item a item,

comparativamente ao célculo atuarial do ano anterior.

PRAZO DE VIGENCIA E EXECUCAO:

| - Os servicos serdo executados mediante solicitagdo formal da Contratante através de Nota
de Empenho ou Ordem de Servico, e deverao ser iniciados a partir da assinatura do
Contrato.

Il - O prazo para inicio das atividades é de 01 (um) dia Util, contado a partir da data da
assinatura do contrato.

Il - O periodo de vigéncia contratual sera até 31 de dezembro de 2022.

IV - Os servicos serdo executados em sede prépria da contratada.

VALOR:
| - O valor global do presente contrato € de R$ 16.250,00 (dezesseis mil duzentos e
cinquenta reais), para o periodo até 31 de dezembro de 2022, a serem pagos o valor de R$

1.625,00 (mil seiscentos e vinte e cinco reais), em dez parcelas mensais.

PAGAMENTO:

| - Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, até o 10° (décimo) dia do més
subsequente aos servigos prestados, mediante a apresentacdo da respectiva nota fiscal,
com discriminacao resumida do servico.

Il - A liberacdo dos pagamentos ficara condicionada a apresentacdo da prova de
regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal, prova de regularidade
relativa & Seguridade Social (INSS) e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) emitida eletronicamente através do site
http://www.tst.jus.br;

Il - O pagamento podera ser realizado preferencialmente por meio de ordem bancaria,
creditada na conta corrente da Contratada, ou por meio de fatura com utilizagdo do codigo

de barras.




PA I @ P RE v Instituto de Previdéncia dos Servidares
Pliblicos Municipais de Pato Branco

DOTACAO ORCAMENTARIA:
| - Para suporte da despesa do objeto, sera utilizada as seguintes Dotagdes Orcamentarias:

18.01.09.272 0059 2.359 Manter a sede do ‘“Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos Municipais

3.3.90.35.00.00.00 Servicos de Consultoria

3.3.90.35.01.02.00 Assessoria e Consultoria Técnica ou Juridica — PJ, e
3.3.90.39.00.00.00 QOutros Servicos de Terceiros — PJ
3.3.90.39.05.00.00 Servigos Técnicos Profissionais

JUSTIFICATIVA:

| - Em cumprimento ao Art. 40, § 14, da Constituicdo Federal, e as disposicées da Emenda
Constitucional n°® 20/1998, visando o atendimento das exigéncias relativas ao Regime
Préprio de Previdéncia Social (RPPS) e Regime de Previdéncia Complementar (RPC).

Il - Nessa esteira, os servicos a serem executados s&o relativos a realizacéo de Consultoria
Atuarial, Avaliacdo Atuarial, Elaboracdo de Relatérios e Cenarios para fins de assessoria
técnica em reunides e demais eventos pertinentes a area atuarial, o qual esta Autarquia
podera fazer uma segura avaliagéo do Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS) e
Regime de Previdéncia Complementar (RPC).

Il - Esses servicos sdo de grande relevéancia para o equilibrio financeiro e atuarial dos
Fundos. E importante frisar que apés a Reforma da Previdéncia aprovada pelo Governo
Federal e com a aplicabilidade de normas de eficacia imediata aos RPPS, da-se a urgéncia
na elaboracao de cenérios para este Instituto quanto as alteracdes de aliquotas para melhor
equilibrio financeiro.

IV - Assim, como o RPPS ndo dispbe, dentre o seu quadro de colaboradores, pessoal
técnico especializado para os servigos em comento para a realizacdo de tais atividades, é
necessario se fazer a contratacdo dos servigos técnicos e consultoria especializada na
atividade atuarial.

\V - Desta forma, com base nas informacgbes acima, faz-se necessario a contratacéo de
empresa para prestagdo de servicos na execucio dos servicos técnicos perante o Ministério
da Previdéncia e de consultoria na area de estudos atuariais para suprir demanda junto a

esta Autarquia.

DISPENSA DE LICITACAO:

Rua Tapajos, 64, sala 02, Centro - CEP: 85.501-045 - Pato Branco - Parana
Fone (46) 3225 6167
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outros servicos e compras de valor até 10% (dez por cento) do limite previsto na alinea "a",
do inciso Il do artigo anterior e para alienagdes, nos casos previstos nesta Lei, desde que

néo se refiram a parcelas de um mesmo servigo, compra,ou alienagéo de maior vulto que
. . ’ -'(*-—-.,‘_‘ /_,
possa ser realizada de uma so vez; ; \ Fa

P i \
\ /’"’Pato_%r&\nco, 03 de marco de 2022.
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/Ifsntuto de Previdéncia dos Servidores

/9/ blicos Municipais de Pato Branco - Contratante
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DESPACHO DA DIRETORIA
TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITAGCAO N° 01/2022

Com fundamento no disposto do inciso Il do art. 24 da Lei n® 8.666/93 e no Decreto
Federal N° 9.412, de 18 de junho de 2018, RATIFICO o Processo de Contratacéo n°
04/2022, referente a Dispensa de Licitagdo n® 01/2022, de 03 de margo de 2022,
com Objeto: O objeto deste contrato compreende a contratacdo de empresa para
prestagéo de servigo de elaboracao de Avaliagao Atuarial do Instituto de Previdéncia
dos Servidores Publicos Municipais de Pato Branco - PATOPREV, conforme
Legislacdo previdenciaria vigente, com o objetivo da Unidade Gestora do referido
regime atender das exigéncias relativas aos RPPS. Empresa: LUMENS
ASSESSORIA E CONSULTORIA ATUARIAL LTDA inscrito no CNPJ sob n°
18.934.959/0001-60. Valor: No valor total do contrato € de R$ 16.250,00 (dezesseis
mil duzentos e cinguenta reais), devendo ser realizado o pagamento de
periodicidade mensal de R$ 1.625,00 (mil seiscentos e vinte e cinco reais).
Dotagdo orgamentaria: Para suporte da despesa do objeto, sera utilizada as
seguintes Dotagdes Orgamentarias: 18.01.09.272 0059 2.359 Manter a sede do
“Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais 3.3.90.35.00.00.00
Servicos de Consultoria 3.3.00.35.01.02.00 Assessoria e Consultoria Técnica ou
Juridica - PJ, e 3.3.90.39.00.00.00 Outros Servicos de Terceiros - PJ
3.3.90.39.05.00.00 Servigos Técnicos Profissionals.

Determino a publicagao deste termo de ratificacéo de dispensa de licitagao e autorizo

2 assinatura do instrumento de contrato.

\
|
\

| Pato‘B}ﬁhé . 03 de margo de 2022.
: V74
\‘_"’/,(-,L/ P
Ademilson Candido Silva
duit —Difetor Presidente

Patoprev

Rua Tapajos, 64, sala 02, Centro - CEP: 85.501-045 - Pato Branco - Para
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Prefeitura Municipal de Pato Branco

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATQ BRANCO

INSTITUTO DE PREVIDENCIA PATOPREV
DESPACHO DA DIRETORIA TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENSA
DE LICITACAO N° 01/2022

Com fundamento no disposto do inciso T do art. 24 da Lei n°
8.666/93 e no Decreto Federal N° 9.412, de 18 de junho de
2018, RATIFICO o Processo de Contratagio n°® 04/2022,
referente a Dispensa de Licitacdo n® 01/2022, de 03 de marco
de 2022, com Objeto: O objeto deste contrato compreende a
contratagio de empresa para prestagdo de servigo de elaboracio
de Avaliagio Atuarial do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos Municipais de Pato Branco — PATOPREV,
conforme Legislagdo previdencidria vigente, com o objetivo da
Unidade Gestora do referido regime atender das exigéncias
relativas aos RPPS. Empresa: LUMENS ASSESSORIA E
CONSULTORIA ATUARIAL LTDA inscrito no CNPJ sob n°
18.934.959/0001-60. Valor: No valor total do contrato ¢ de RS
16.250,00 (dezesseis mil duzentos e cinquenta reais),
devendo ser realizado o pagamento de periodicidade mensal de
R$ 1.625,00 (mil seiscentos e vinte e cinco reais). Dotacdo
orcamentdria: Para suporte da despesa do objeto, serd
utilizada as seguintes Dotagdes Orcamentarias: 18.01.09.272
0059 2.359 Manter a sede do “Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos Municipais 3.3.90.35.00.00.00 Servicos de
Consultoria 3.3.90.35.01.02.00 Assessoria e Consultoria
Técnica ou Juridica — PJ, e 3.3.90.39.00.00.00 Outros Servicos
de Terceiros — PJ 3.3.90.39.05.00.00 Servigos Técnicos
Profissionais.

Determino a publicagio deste termo de ratificagdo de dispensa
de licitacdio e autorizo a assinatura do instrumento de conftrato.

Pato Brance, 03 de margo de 2022.

ADEMILSON CANDIDO SILVA
Diretor Presidente PATOPREV

Publicado por:
Luan Leonardo Botura
Codigo Identificador:DO0E698A

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parana
no dia 04/03/2022. Edicao 2469

A verificacdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o codigo identificador no site:
https:!/www.diariomunicipal.com.br/amp/
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Mural de Licitagoes Municipais

Detalhes processo licitatorio

‘ Entidade Executora
‘ Ano*
‘ NO licitacao/dispensa/inexigibilidade™
‘ Modalidade*

‘ Numero edital/processo™®

Voltar

Informacdes Gerais

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE PATO
2022
1

Processo Dispensa

H Instituigdo Financeira

H Contrato de Empréstimo

Recursos provenientes de organismos internacionais/multilaterais de crédito

Descricio Resumida do Objeto™

| Dotacdo Orgamentaria™

‘ Preco maximo/Referéncia de preco -
|

‘ Data Publicacio Termo ratificacdo

Contratacdo de empresa para prestagao de servico de elaboracio de Avaliagdo
Atuarial do Instituto de Previdéncia dos Servidores Plblicos Municipais de Pato
Branco — PATOPREY, conforme Legislagdo previdenciaria vigente, com o objetivo
da Unidade Gestora do referido regime atender das exigéncias relativas aos RPPS.

1801092720059235933903905000

16.250,00

04/03/2022

‘ Data de Lancamento do Edital 7

‘ Data da Abertura das Propostas

Hé itens exclusivos para EPP/ME?

‘ Ha cota de participacdo para EPP/ME? - Percentual de participacac: 00
| Trata-ce de obra com exigéncia de subcontratacdo de EPP/ME? "
‘ Ha prioridade para aguisicbes de microempresas regionais ou locais? hd

Data Cancelamento

CPF: 6618422906 (Logout)

https:.'!servicos.tce.pr.gov.brfTCEPR.’IVIunicipallamIfDetaihesProcessoCompra.aspx
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AtoTeca

Visualizar Ato Administrativo

Base

Base: Ato Administrativo m

Informacdes

Emitente: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE PATO BRANCO

Identificador: 3004735/1

Tipo Documento: Dispensa

Subentidade:

=

Nimero:
Ano; 2022
Data da Assinatura: 03/03/2022

Ementa: Com fundamento no disposto do inciso LI do art. 24 da Lei n® 8.666/93
& no Decreto Federzl N© 9.412, de 18 de junho de 2018, RATIFICO o
Processo de Contratacio n® 04/2022, referente a Dispensa de Licitagéo
no 01/2022, de 03 de margo de 2022, com Objeto: O objeto deste
contrato compreende a contratagdo de empresa para prestacao de
servico de elaboragdo de Avaliacao Atuarial do Instituto de Previdéncia
dos Servidores PUblicos Muricipais de Pato Branco — PATOPREVY,
conforme Legislagdo previdenciaria vigente, com o objetivo da Unidade
Gestara co referido regime atender das exigéncias relativas aos RPPS.
Empresa; LUMENS ASSESSORIA E CONSULTORIA ATUARIAL LTDA
inscrito no CNPI soh n® 18,934.959/0001-60. Valor: No valor total do
contrato & de R$ 16.250,00 (dezesseis mil duzentos e cinquenta reais),
devendo ser realizado o pagamento de periodicidade mensal de R§
1.625,00 (mil seiscentos e vinte e cinco reais). Dotagéo orgamentaria:
Para suporte da despesa do objeto, sera utilizada as seguintes
Dotacdes Orcamentarias: 18,01.09.272 0059 2.359 Manter a sede do
“nstitute de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais
3.3.90.35.00.00.00 Servicos de Consultoria 3.3.90.35.01.02.00
Assessoria e Consultoria Técnica ou Juridica —PJ, e 3.3.90.39.00.00.00
Outros Servigos de Terceiros — PJ 3.3.90.39.05.00.00 Servicos Tecnicos
Profissionais, Determino a publicacio deste termo de ratificacao de
dispensa de licitagdo e autorizo a assinatura do instrumento de
contrato.

Assunto: Consultoria; Assessoria técnica; Dispensa de licitacao;

Dados da Publicacao

Nimero Paginas Link
04/3/2022 Didrio Oficial das Municipios do Parana 2469 o Ver Publicacdo

Arquivo(s)
Principal/Anexc Nome Baixar
Principal 12. Extrato Despacho termo de ratificagdo.pdf

Usuério Logado: LUAN LEONARDO BOTURA

Emitente Logada: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNMICIPAIS DE PATO BRANCO

https://servicos.tce.pr.gov.br/T CEPR/Tribunal/Atoteca/Pagina/VisualizarLegislacao.aspx
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Contrato n° 01/2022.

r CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS J
Que entre si celebram. o Insrituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Pato Branco - PAT OPREV,
pessoa juridica de direito piblico interno. inscrito no CNPJ sob ¢ 30.731.795/0001-79. com sede e foro na Rua
Tapajos. n° 64. sala 02, Cento. em Pato Branco - PR. neste ato representado pelo seu Diretor Presidente. Ademilson
Candido Silva. brasileiro. portador do CPF sob n° 809.730.199-72. da Cédula de Identidade n°® 4.908.490-0
SSP/PR. rasidente e domiciliado na Rua Prefeito Graeff n® 142. Bairro La Salle. CEP 85.505-120. em Pato Branco
- PR. de ora em diante denominado CONTRATANTE. ¢ LUMENS ASSESSORI4 E CONSULTORIA
ATUARIAL LTDA, pessoa juridica de direito privado. inscrita no CNPT n° 18.934.959/0001-60. estabelecida na
Rua Doutor Barcelos, n° 11335, salas 202 e 203. Centro. Canoas - RS. CEP 92.310-200, neste ato representada por
Guilherme Thadeu Lorenzi Walter, brasileiro. portador do CPF n° 013.4 10.910-40. RG n° 1083495554 SSP / RS.
residente ¢ domiciliado na Rua Frederico Guilherme Ludwig. n° 80. apto 1406, bloco B. Centro. Canoas - RS.
como CONTRATADO, tendo certo e ajustado a execu¢ao dos servicos. adiante especificado. cuja contratagao fol
promovida atraves da Dispensa i o 01/2022. Processo n° 04/2022. que independente da sua transcricdo, integra o
presente contrato que regera pelas disposicdes da Lei n° 8.666/93 & suas posteriores alteracdes. do Codigo C wil e
do Cadigo do Consumidor. mediante as seguintes clausulas e condigdes:

Cldusula Primeira - Do Objeto

Contratacio de empresa para prestacéo de servico de elaboracio de Avaliacdo Armuarial do Instituto de Previdéncia
dos Servidores Publicos Municipais de Pato Branco — PATOPREV. conforme Legislacdo previdencidria vigente,
com o objetivo da Unidade Gestora do referido regime atender das exigéncias relativas aos RPPS.

Clausula Segunda — Especificagdes dos servi¢os

I - Descricio Resumida dos Servigos:

- 01 (uma) Avaliacio Anual (oficial para MPS).

- Emissio de cenarios avaliativos previdencidrios. incluindo valores a pagar e a receber a titulo de Comprev. de
acordo com as simulacdes da Reforma da Previdéncia. nos moldes da Emenda Constitucional n° 103/2019:

- Servicos continuos de suporte atarial (tira-dvidas)

II - Descriciio Detalhada dos Servigos:

Atividades exigidas para o Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS):
a) Elaborar avaliacio amarial anual do Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS) municipal. nos termos
requeridos pela Portaria n° 403. de 10 de dezembro de 2008, ot norma que vier a substitui-la. e legislacao correlata.
com a apresentacdo de relatério de avaliacio atvarial que devera conter. dentre outras coisas. a descricao do plano
de beneficios. estatisticas da populagdo segurada. embasamento legal. montantes das provisdes matematicas, plano
de custeio de equilibrio, plano de amortizacdo. quando necessario. projecdes amariais de receitas e despesas. e
outros elementos minimos requeridos pela legislacio aplicavel.

b) Elaborar relatério de analise da base de dados. contendo analises estatisticas da populacio segurada. indicagdo
das ocorréncias de problemas na base de dados. recomendacdes de ajustes e da utilizacdo de estimarivas.

¢) Desenvolver estudo de aderéncia das hipéteses a serem utilizadas na avaliacio amarial. apresentando
recomendagdes sobre a adogdo das hipéteses mais adequadas 3 realidade da populacio de segurados e das
caracteristicas financeiras ¢ econdmicas dos planos de beneficios.

d) Caleular as durations dos passivos dos planos de beneficios.

¢) Elaborar e encaminhar o Demonstrativo dos Resultados da Avaliacao Atuarial —- DRAA para o orgdo fiscalizador
do RPPS. nos termos da legislacio aplicavel.

£) Elaborar e encaminhar Nota Técnica Atarial -NTA para o érgio fiscalizador do RPPS. nos termos d

aplicavel.

g) Emitir pareceres atuariais sobre os planos de beneficios. sempre que requisitado.

Rua Tapajés, 64, sala 02, Centro - CEP: 85.501-045 - Pato Branco “Parana
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1) Prestar apoio técnico no esclarecimento de informacdes a serem prestadas para 0s orgdos fiscalizadores.

i) Elaborar estudos adicionais por ano. com vistas a demonstrar cenarios ou simulacdes de impactos atuarials 1o
RPPS decorrentes de alteracdes na politica de previdéncia e/ou de recursos humanos da Prefeitura ou dos demais
érgaos vinculados ao RPPS. Os estudos poderdo contemplar. ainda. cenarios de ado¢do de medidas que busquem
garantir o equilibrio atuarial do RPPS. dentre elas 2 vinculaciio ao regime previdencial, outros ativos financeiros
da Prefeitura com vistas a assegurar o equilibrio financeiro e amarial do regime previdencial.

j) Fornecer apoio técnico na regularizacio dos critérios da CRP de natureza atuarial.

k) Participar de reunides na sede do Orgio gestor, sempre que solicitado, de forma presencial ou Web-Conferéncia.
1) Acompanhar a evolucao das provisdes matematicas, apresentando relatorios trimestrais.

m) Elaborar demonstrativo das provisdes matematicas para contabilizacao. por ocasido da avaliacdo anual e dos
relatorios trimestrais.

1) Dirimir duvidas da area contabil quanto ao registro das provisées matematicas.

o) Prestar orientacdes ¢ esclarecimentos para 0s gestores € técnicos do Orgdo gestor e Unidade Gestora através de
canais de comunicacio 4 distdncia. tais como e-mails. aplicativos de mensagens. telefone. dentre outros.

p) Identificar em parecer aarial quais foram as varidveis que interferiram no aumento ou redugdo do defieit
atuarial. caso tenham ocorrido. de forma objetiva, item a item. comparativamente ao calculo atuarial do ano
anterior.

Cliusula Terceira - Do Valor

O valor global do presente contrato € de RS 16.250.00 (dezesseis mil duzentos e cinquenta reais) para o periodo
até 31 de dezembro de 2022. a serem pagos o valor de RS 1.625.00 (mil seiscentos e vinte e cinco reais), em dez
parcelas mensais.

Cléusula Quarta - Dos Prazos, Forma de Execuigdo e Vigéncia Contratual

I — Os servicos serdo executados mediante solicitacio formal da Contratante através de Nota de Empenho ou
Ordem de Servico. e deverdo ser iniciados a partir da assinatira do Contrato.

II - O prazo para inicio das atividades € de 01 (um) dia 1til. contado a partir da data da assinatura do contraro.
I1I - O periodo de vigéncia contratual serd até 31 de dezembro de 2022,

IV - Os servicos serdo executados em sede propria da contratada.

Clidusula Quinta - Das Condi¢des de Pagamento

1- Os pagamentos serdo efernados mensalmente. até 0 10° (décimo) dia do més subsequente aos servigos prestados.
mediante a apresentacio da respactiva nota fiscal. com discriminacio resumida do servigo.

10 - A liberaciio dos pagamentos ficaré condicionada a apresentacio da prova de regularidade para com a Fazenda
Federal. Estadual e Municipal. prova de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS) ¢ ao Fundo de Garanitla
por Tempo de Servigo (FGTS) e Certidio Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) emitida eletronicamente
através do site hrtp://www.tst.jus.br:

II1 - O pagamento podera ser realizado preferencialmente por meio de ordem bancaria. creditada na conta corrente
da Contratada. ou por meio de fatura com utilizagdo do codigo de barras.

Cliusula Sexta - Da Dotagiio Or¢amentdria
I - Para suporte da despesa do objeto, serd utilizada as seguintes Dotacdes Orgamentarias:
18.01.09.272 0059 2.359 Manter a sede do “Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais

3.3.90.35.00.00.00 Servicos de Consultoria \
3.3.90.35.01.02.00 Assessoria e Consultoria Técnica ou Juridica—PJ. e i~ “Resd L/
3.3.90.39.00.00.00 Outros Servicos de Terceiros — PJ  S— ) '
3.3.90.39.05.00.00 Servicos Técnicos Profissionais y
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Clausula Sétima - Das Obrigacdes da Contratada

I - A avaliacdo atuarial deve ser realizada e atestada por profissional arudrio;
II - Responder pelas despesas relativas a encargos trabalhistas, de seguro de acidentes, impostos. contribuicoes
previdencidrias e quaisquer oufras que forem devidas e referentes aos servicos executados por seus empregados.

uma vez que 0s mesmos nio 1m nenhum vineulo empregaticio com a Contratante:

III - Todas as despesas decorrentes da execucio dos servigos. contratacio de pessoal e demais encargos pertinentes

a0s servicos. serdo de total responsabilidade da contratada:

IV - Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados. nos termos da legislagdo vigente. garantindo a
continuidade dos servicos prestados, responsabilizando-se pela nao prestacdo dos referidos servicos:

V - Prever os profissionais necessarios para a garantia da execucio dos servicos. obedecidas as disposigdes
trabalhistas ¢ previdencidrias vigentes:

VI - Garantir a preservacio do conteiido armazenado:

VII - A Contratada ¢ a Unica responsével pelos contratos de trabalho de seus empregados. inclusive eventuais
inadimplementos trabalhistas em que possa incorrer ndo podendo ser arguida solidariedade do Contratante, nem

mesmo responsabilidade subsididria, ndo existindo. por conseguinte vinculagio empregaticia entre 0s empregados

da CONTRATADA e 0 CONTRATANTE:

VIII - Manter. durante toda a exeencdo do conrrato. em compatibilidade com as obrigacdes assumidas. todas as

condicdes de habilitacio e qualificagdo exigidas na licitacio. apresentando sempre que exigido 0s comprovantes

de regularidade fiscal:

IX - Certificar-se. preliminarmente. de todas as condicdes exigidas no contrato. nio sendo levada em consideragdo

qualquer argumentacdo posterior de desconhecimento:

X - Cumprir com outras obrigagdes decorrentes da aplicaciio do Codigo de Protegdo e Defesa do Consumidor.

conforme Lei n®: 8.078/90. que sejamn compativeis com o regime de direito publico:

X1 - Permitir o acompanhamento dos servigos por servidores da contratante. caso NeCessario:

XTI - Atender com prontidio as reclamacdes por parte do recebedor do objeto:

XTII - Regularizar. quando notificada pela CONTRATANTE. sob pena de sofrer as penalidades estabelecidas no

Contrato. as eventuais falhas na execucdo dos servicos fora das suas especificagdes:

XIV - Comunicar & CONTRATANTE durante a execugdo dos servicos quaisquer fatos ou circunstdncias

detectadas por seus empregados quando da execucio dos servicos, que prejudiquem ou possam vir a prejudicar a

qualidade dos servicos ou comprometer 4 integridade do patriménio publico.

XV - Operar como 0organizacao completa, independente e sem vinculo com 0 CONTRATANTE. executando 0s

servicos sempre que solicitados pelo Instituto de Previdéncia. sem nenhum custo adicional que ndo seja o valor
contratado.

XVI - Comunicar formalmente ao Gestor contratual eventuais dificuldades que possam prejudicar o andamento

ou a qualidade dos servigos solicitados.

XVII - Realizar, no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas apds a solicitagdo. as corregdes solicitadas. caso sejam
constatadas inadequacdes, falhas ou incorrecdes na execucio do objeto. sem dnus para o C ONTRATANTE.

XVIII - Caso a CONTRATADA verifique a impossibilidade de atendimento do prazo estipulado nests item.

devera encaminhar ao Gestor do Contrato relatdrio circunstanciado com as justificativas técnicas e 0 prazo previsto

para as corregdes. sob pena de {ncorrer em atraso no cumprimento contarual.

XIX - Apresentar os resultados dos estudos faitos sob a forma de relatdrios. que devem ser encaminhados por meio

de midia magnética (digital) e em meio fisico (papel). sendo que as tabelas eletrénicas com os calculos atuariais .
deverdo ser enviadas separadamente em planilhas editaveis. ‘

XX - Apresentar os servicos solicitados no objeto dentro dos prazos estabelecidos. O ndo cumprimento sujeitard a_ \ " \
CONTRATADA s sancdes por inadimplemento estabelecidas no contrato. ' X!
NXT - Manter durante a execucio do servigo as condicdes de habilitacéo e de qualificacdo exigidas na Licitécﬁ'e./\
SOXTI - Manter durante toda a execugdo do contrato € €m compatibilidade com as obrigacdes assumidas, tod
condicdes exigidas para habilitagdo no certame. Os casos excepcionais serdo avaliados pelo CON 0O Tk
que decidird motivadamente. 2
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XXIII - Guardar total sigilo das informacdes obtidas dos relatorios ¢ demais documentos decorrentes da realizacdo
do objeto do contrato.

Cldusula Oitava - Das Obrigacdes da Contratante

I - Fornecer as informacdes necessarias & consecucio dos servigos previstos. relativos aos dados cadastrais dos
ativos e Inativos:

II - Prestar as informacdes ¢ os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela contratada. com relacio ao
objeto:

III - Assegurar-se da boa prestagio ¢ qualidade dos servigos prestados:

IV - Fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da empresa contratada:

V - Acompanhar e fiscalizar 0 andamento dos servi¢os. por intermédio do gestor do contrato:

VI - Cumprir com todos 0s compromissos financeiros assumidos com a contratada:

VII - Notificar. formal ¢ tempestivamente, a contratada sobre irregularidades observadas no cumprimento das
obrigacdes assumidas, para que sejam adotadas as medidas pertinentes:

VIII - Aplicar as sancdes administrativas contratuais pertinentes. em caso de inadimpléncia.

Cldusula Nona - Revisio e do Reajuste Contratual
I — Durante a vigéncia do Contrato. os valores contratados ndo serao reajustados.

Cliusula Décima — Do Fiscal e Gestor do Contrato

1- A contratante indicard como Gestor do Contrato o Sr. ADEMILSON CANDIDO SILVA. ¢ como Fiscal do
Contrato o servidor Sr. Luan I_eonardo Botura. dentro dos padrdes determinados pela Lei de Licitagdes e Contratos
1n° 8.666/93. bem como do Decreto 8.296/2018.

II - As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia deste deverdo ser solicitadas a autoridade
superior. em tempo habil. para a adogdo das medidas convenientes.

Cléusula Décima Primeira - Da Extincdo ¢ Rescisio Contratual

I - Sera automaticamente extinto o contrato quando do término do prazo estipulado. e ndo ocorrendo o acordo de
Prorrogacao.

II - O contrato podera ser rescindido amigavelmente pelas partes ou unilateralmente pela administracdo na
ocorréncia dos casos previstos nos art. 77. 78 ¢ 79 da Lei 8.666/93. aplicando-se as penalidades previstas no mesmo
Diploma Legal. cujo direito da administracao o contratado expressamente reconhece.

III - Poderd ser extinto o contrato unilateralmente pela CONTRATANTE. mediante comunicado por escrito. com
antecedéncia minima de 30 (winta) dias. eferuando os pagamentos devidos até o término do aviso.

IV - Além dos motivos previstos acima descritos. serd motivo para rescisio:

a) Atrasos dos servigos contratados por culpa da Contratada que ocasionem prejuizo ao contratante:

b) N3o atendimento injustificado dos SErvicos:

¢) Subcontratacdo sem autorizacdo expressa do Conrratante.

Cldusula Décima Segunda - Das Penalidades
I - Nos termos do Art. 7° da Lei 10.520/02. quem. convocado dentro do prazo de validade da sua proposta. ndo
celebrar o contrato. deixar de enfregar ou apresentar documentacio falsa exigida para o certame. ensejar o
retardamento da execucdo de seu objeto. ndo mantiver a proposta. falhar ou fraudar na execucdo do contrato,
comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficara impedido de licitar e contratar com a Ugiﬁg.
Estados. Distrito Federal ou Municipios e. sera descredenciado no Sicaf, ou nos sistemas de cadastrameto de™\
fornecedores a que se refere o inciso XIV do art. 4o desta Lei. pelo prazo de até 5 (cinco) anos. sem pl‘EjllM/
multas previstas em edital e no contrato ¢ das demais cominacdes legais. e
II - Das Sancdes Administrativas, conforme previsto no Art. 5° do Decreto Municipal n° 8.44
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Pardgrafo Primeiro - As sancdes administrativas serdo aplicadas em conformidade com o prescrito na Lei
Federal n° 8666/93. e em legislagdo correlata, podendo ser das seguintes espécies:

a) Adverténcia.

b) Multa. na forma prevista no instrumento convocatorio ou 0o contraro.

¢) Suspensio tempordria de participacdo em licitacio e impedimento de licitar ¢ contratar com a Administracio.
d) Daclaracdo de inidoneidade.

¢) Descredenciamento do sistema de registro cadastral.

Parigrafo Segundo - As sangdes previstas nos subitens “a”. “c” e "d” do Inciso II poderdo ser aplicadas
cumulativaments com a do subitem b

III - Das Particularidades da Multa, conforme previsto no Art. 7° do Decreto Municipal n° 8.441/19:
Parigrafo Primeiro - A multa imposta ao contratado ou licitante. s¢ ndo disposta de forma diferente no contrate,
podera ser:

a) de cardter moratorio. na hipdtese de atraso injustificado na entrega ou execucido do objeto do contrato. quando
serd aplicada nos seguintes percentuais:

i - 0.33% (trinta e wés centésimos por cento) por dia de atraso, na entrega de material ou execucao de servicos.
calculado sobre o valor correspondente a parte inadimplida, quando o atraso ndo for superior 30 (tinta) dias
corridos.

ii - 0.66% (sessenta e seis centésimos por cento) por dia de atraso que exceder a alinea anterior, até o limite de 15
(quinze) dias. na entrega de material ou execugao de servicos. calculado. desde o trigésimo primeiro dia de atraso.
sobre o valor correspondente A parte inadimplida. em cardter excepcional. e a critério do Orgdo contrarante.

b) de cardter compensatorio, quando serd aplicada nos seguintes percentuais.

i- 15% (quinze por cento) do valor do empenho em caso de inexecucdo parcial do objeto pela contratada ou nos
casos de rescisdo do contrato, calculada sobre a parte inadimplida.

ii - 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato, pela sua inexecucio total ou pela recusa injustificada do
licitante adjudicatario em assinar o contrato ou retirar o lstrumento equivalente. dentro do prazo estabelecido pela
Administragdo.

Pardgrafo Segundo - O atraso. para efeito de calculo de multa. serd contado em dias corridos, a partir do primeiro
dia ntil seguinte ao do vencimento do prazo de entrega ou execucdo do contrato.

IV - A instucio obedecera ao principio do contraditorio, assegurada a0 acusado ampla defesa. com a utilizagdo
dos meios e recursos admitidos em direito.

V - Na fase de instrucio. o indiciado serd notificado pelo gestor do Contrato € tera o prazo de 05 (cinco) dias utels.
contados a partir do recebimento do correio eletrénico no e-mail registrado em Ata/Contrato. para apresentacao da
Defesa Prévia. assegurando-se lhe vista do processo. e juntada dos documentos comprobatérios que considerar
pertinentes 4 fundamentacdo dos fatos alegados na mesma.

VI - O extrato da decisio definitiva. bem como toda sancdo aplicada. sera anotada no histérico cadastral da
empresa e 10s sistemas cadastrais pertinentes, quando for o caso. além do processo ser apostilado na sua licitacao
correspondente.

Cliusula Décima Terceira — Anticorrup¢do
I— A contratada declara conhecer as normas de prevencio a corrupeio previstas na legislaciio brasileira. dentre
elas. a Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal n.° 8.429 1992). a Lei Federal n.° 12.846/2013 e seus
regulamentos. 5¢ COMPromerem que para a execucio dests contrato nenhuma das partes podera oferecer. dar ou se
comprometer a dar. a quem quer que seja. aceitar ou se comprometer a aceitar. de quem quer que seja. tanto POk, S
conta propria quanto por intermedio de outrem. qualquer pagamento, doacdo. compensacao. vantagens financeiras \\ (s

ou beneficios indevidos de qualquer espécie. de modo fraudulento que constituam pratica ilegal ou de cqrrupcdo.
bem como de manipular ou fraudar o equilibrio econdmico financeiro do presente contrato. seja de formadiret
ou indireta quanto ao objeto deste contrato. devendo garantir, ainda que seus prepostos. adminisie =4
colaboradores ajam da mesma forma.

Rua Tapajo6s, 64, sala 02, Centro - CEP: 85.501-045 - Pato Branco - Paran
Fone (46) 3225 6167




I Piblicos Municipais d2 Pato Branco

Clausula Décima Quarta - Do Foro

1 — Fica eleito o foro da Comarca de Pato Brance-PR para d;ﬁﬁ‘ﬁ?@estoeg Lglam as a0 presente conwrato. com a
expressa e formal rentincia de outro qualquer, por mais privilegiado qu

Assim. por estarem certos ¢ ajustados obrigando-se a bem e ﬁelm e‘lumprir kdas as disposicdes do Contrato.

firmam-no em duas (2) vias de igual teor e forma. :
2 (Y

N Pato Branco, 04 de marco de 2022.

Instituto de Previ ‘ncfﬂ/dég_‘,,sewfrffif?s Pilblicos Municipais de Pate Branco - Confratante
" Ademilson Ciandido Silva - Diretor Presidente

—_—

LUMENS ASSESSORI4 E CONSULTORIA ATUARIAL LTDA - Contratada
Guillrerme Thadeu Lorenzi Walter - Representante Legal

TESTEMUNHAS:

L (4 _
( Nome: Bliane Del Sent Catant
RG: 8,785.739-5

Rua Tapajoés, 64, sala 02, Centro - CEP: 85.501-045 - Pato Branco - Parana
Fone (46) 3225 6167
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%5 . Datas e horérios baseados no fuso hordrio (GMT -3:00) em Brasilia, Brasil
]% Certificado de assinatura gerado em 07/03/2022 as 12:05:39 (GMT -3:00)
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m 1D Unica do documento 91d543-bfd8-46be-8759-33043255d6a5

Hash do documento original (SHAZEE): b41d75ca2B83974565 - 4d858eb066753947 11353267 ccc498b2B6dbaB507d2739

Este L 759-32043255¢6a5 e deve ser considerado parte do mesmo,

Assinaturas (2)

~~ LUMENS ASSESSORIAE CONSULTORIA ATUARIAL LTDA (Contratada)
Representante legal: GUILHERME THADEU LORENZI WALTER

Assinou em 07/03/2022 as 13:30:39 (GMT -3:00)

v RAQUEL BARBOZA DOS SANTOS (Testemunha 1)
Assinou em 07/03/2022 as 12:56:07 (GMT -3:00)

Histdrico completo

Data e hora Evento
07/03/2022 as 12:05:37 Raquel Barboza dos Santos solicitou as assinaturas.
2 as 12:56:07 RAQUEL BARBOZA DOS SANTOS (CPF 399.926.498- 52; E-mail
GMT -3:0C raquel.s@lumensatuarial.com.br; IP 191. 191.111.88), assinou.
Autenticidade deste documento podera ser verificada em https://

verificador.contraktor.com.br. Assinatura com validade juridica conforme
MP 2.200-2/01, Art. 100, §2
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Data e hora

ol LN L L T
CAAT 20N

#4391d543-bfd8-46be-8759-33043255d6a5

o e P L

Evento

GUILHERME THADEU LORENZ!| WALTER (CPF 013.410.910-40; E-mail
guilherme@lumensatuarial.com.br; IP 179.177.105.90), assinou como
representante legal de LUMENS ASSESSORIA E CONSULTORIA
ATUARIAL LTDA (CNPJ 18.934.959/0001-60). Autenticidade deste

documento poderd ser verificada em https://verificador.contraktor.com.br.

Assinatura com validade juridica conforme MP 2.200-2/01, Art. 100, §2.

Documento assinado por todos os participantes.
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ANEXO AO CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 01/2022

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES MUNICIPAIS DE
PATO BRANCO - PATOPREYV, pessoa juridica de direito publico, inscrita no CNPJ/MF sob o
n° 30.731.795/0001-79, com sede no enderego: Rua Tapajoés, N° 64, sala 02, Bairro Centro,
Pato Branco/PR, neste ato representada pelo seu Diretor Presidente, Ademilson Céndido
Silva, brasileiro, portador do RG n° 4.908.490-0 SSP/PR, inscrito no CPF/MF sob o n°
809.730.199-72.

CONTRATADA: LUMENS ASSESSORIA E CONSULTORIA ATUARIAL LTDA, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ/MF sob o n° 18.934.959/0001-60, com sede na
Rua Dr. Barcelos, n° 1.135, salas 202, 203, Centro, Canoas/RS, CEP 92.310-200, neste ato
representada nos termos do seu contrato social.

CONTRATANTE e CONTRATADA denominados, individual e indistintamente, como “Parte”
e, em conjunto, como “Partes”.

Considerando que as Partes (i) celebraram o Contrato de Prestagao de Servigos n° 01/2022
(0 “Contrato”). (ii) no contexto do Contrato Principal, possuem determinadas atribui¢des e
funcdes que implicam no tratamento de dados pessoais (iii) desejam garantir que sejam
observados os ditames e responsabilidades do regime legal de protecdo de dados pessoais.
conforme a Lei Geral de Protecdo de Dados (‘LGPD") sob n° 13.709/18 e alteragdes. durante
a execucdo do Contrato celebrado entre as Partes.

Resolvem as Partes celebrar o presente Termo Aditivo ao Contrato (o “Aditivo”), que
mutuamente aceitam, outorgam e se obrigam a cumprir, nos seguintes termos e
condigdes:

1. DEFINICOES
Para os fins deste Contrato:
1.1. “LGPD" significa a Lei Geral de Proteg&o de Dados Pessoais (Lei n® 13.709/2018);

1.2. “ANPD"” ¢ 6rgéo da administragdo publica responsavel por zelar, implementar e fiscalizar
o cumprimento da LGPD no Brasil;

1.3. “Controlador” significa a pessoa natural ou juridica, de direito publico ou privado, a quem
competem as decisdes referentes ao Tratamento de Dados Pessoais;

1.4. “Operador” significa pessoa natural ou juridica. de direito publico ou privado, que realiza
o Tratamento de Dados Pessoais em nome do Controlador:

1.5. “Titular” é a pessoa natural a quem se referem os Dados Pessoais gue sao objeto de
Tratamento;

1.6. “Encarregado” é a pessoa indicada pelo controlador e operador para atuar como canal de
comunicago entre o controlador, os titulares dos dados e a Autoridade r\{l‘gc\;‘i“g@%}-_gg Protecao
de Dados (ANPD); AN \




1.7. “Dados Pessoais/Dado Pessoal" significa informagao relacionada a pessoa natural
identificada ou identificavel;

1.8. “Dado Pessoal Sensivel” significa dado pessoal sobre origem racial ou étnica, convicgao
religiosa, opinido politica, filiagdo a sindicato ou a organizagao de carater religioso, filosofico
ou politico, dado referente & satde ou & vida sexual, dado genético ou biométrico. guando
vinculado a uma pessoa natural;

1.9. “Dado Anonimizado” significa dado relativo a titular que ndo possa ser identificado,
considerando a utilizagdo de meios técnicos razodveis e disponiveis na ocasido de seu
tratamento;

1.10. “Tratamento” significa toda & qualquer operagéo realizada com Dados Pessoais, como
as que se referem a coleta, producao, recepcao, classificacao, utilizac&o, acesso, reprodugao,
transmissdo, distribuigdo, processamento, arquivamento, armazenamento. eliminacao,
avaliacdo ou controle da informag&o, modificacao, comunicagdo, transferéncia, difusao ou
extracao;

1.11. “Eliminac&o” significa exclusdo de dado ou de conjunto de dados armazenados em
banco de dados, independentemente do procedimento empregado;

1.12. “Transferéncia Internacional de Dados” significa transferéncia de dados pessoais para
pais estrangeiro ou organismo internacional do qual o pais seja membro;

1.13 “Relatério de Impacto & Protecdo de Dados Pessoais™ significa documentacédo do
controlador que contém a descrigao dos processos de tratamento de dados pessoais que
podem gerar riscos as liberdades civis e aos direitos fundamentais, bem como medidas,
salvaguardas e mecanismos de mitigagao de risco;

1.14. "Incidente" significa um acesso nao autorizado e situagado acidental ou ilicita de
destruicao, perda, alteragdo, comunicagao ou qualquer forma de Tratamento inadequado ou
ilicito;

2. DO TRATAMENTO DE DADOS PESSOAIS

2 1. As Partes reconhecem que a CONTRATADA realizaré o Tratamento de Dados Pessoais
no contexto do objeto contratual. Nas atividades de Tratamento, as Partes reconhecem €
acordam que a CONTRATANTE ¢ a Controladora dos Dados Pessoais, enguanto a
CONTRATADA deve ser considerada Operadora dos Dados Pessoais. nos termos deste
documento e de acordo com a conceituagdo disposta na LGPD.

29 A CONTRATADA tratara os Dados Pessoais de acordo com as instrugdes licitas da
CONTRATANTE, nos termos dispostos no objeto contratual.

221. A CONTRATANTE garante que toda e qualquer instrugao a ser disponibilizada a
CONTRATADA n3o viola qualquer lei ou regulamento, incluindo, mas sem limitagéo, a LGPD.
A CONTRATADA comunicard 8 CONTRATANTE por escrito, se tomar conhecimento ou
acreditar que qualquer instrugdo ou Dado Pessoal tratado viola a LGPD ou qualquer outra lei
ou regulamento aplicavel. P 1

»22 A CONTRATADA cessard o Tratamento dos Dados Pg&
contratual ou para cumprir obrigagdes dispostas em lei. ‘



2.3. A CONTRATADA somente tratara os Dados Pessoais necessarios para a execugao do
contrato e nos limites do objeto contratual.

3. OBRIGACOES COMUNS

3.1. Cada uma das Partes concorda e garante que serd individualmente responsavel pelo
cumprimento de suas obrigagbes decorrentes da LGPD e de eventuais regulamentacdes
emitidas posteriormente pela ANPD.

3.2. Comprometem-se em manter um programa de seguranca de dados, que contemple
medidas adequadas, que tenha por objetivo proteger os Dados Pessoais contra Incidentes,
bern como garantir que essas medidas assegurem um nivel de seguranga condizente com 0s
riscos apresentados pelo Tratamento. a natureza dos Dados Pessoais e as tecnologias de
seguranca disponiveis e razoavelmente aplicadas no setor de atuacao das Partes.

4. OBRIGACOES DA CONTRATANTE
4.1. A CONTRATANTE concorda e garante que:

41.1. (i) os Dados Pessoais compartilhados. transferidos ou de qualguer forma
disponibilizados @ CONTRATADA para acesso e utilizagdo, foram coletados. transferidos e
de qualquer forma tratados de acordo com as leis de privacidade e prote¢do de dados
aplicaveis no Brasil; (i) somente fornecera dados necessarios a CONTRATADA, sendo que,
se possivel for, disponibilizard dados anonimizados 4 CONTRATADA,; (iii) dispde de uma base
legal apropriada para tratamento dos dados e compartilnamento com a CONTRATADA;

412 Forneceu todas as informacdes/avisos necessarios aos Titulares a respeito das
caracteristicas relevantes do Tratamento e do seu compartilhamento com a CONTRATADA;
4.13. Garante o exercicio dos direitos dos Titulares, nos termos da LGPD:

4.1.4. Cumpre com todos os principios para Tratamento de Dados Pessoais estabelecidos
pela LGPD, e que apenas compartilhara, transferira ou de qualquer outra forma disponibilizara
para acesso da CONTRATADA. Dados Pessoais que sdo (i) atualizados e exatos; e (i)
pertinentes, proporcionais e nao excessivos em relacao as finalidades do Tratamento;

4.1.5. Realizard as comunicacdes pertinentes, perante a ANPD e titulares, em caso de
Incidente;

4.1.6. Cumpre com todas as leis aplicaveis e que € responsavel por quaisquer violagoes, se
restar comprovado que compartilhou dados excessivos, desnecessarios e/ou sem base legal
e forneceu instrucdes ilicitas 2 CONTRATADA.

5. OBRIGACOES DA CONTRATADA

5.1. A CONTRATADA concorda e garante que: \ r

511 Realizara o Tratamento dos Dados Pessoais nos limites e;qéfté?’i‘%@?@@lidéde&/ﬁ
permitidas, nos termos do objeto contratual; ol PN 7




5.1.2. Notificara a CONTRATANTE, no prazo maximo de dois dias, por escrito. sobre:

5.1.2.1. Eventuais pedidos de um Titular em relag@o aos seus Dados Pessoais, incluindo, mas
ndo se limitando a pedidos de acesso efou retificacdo. solicitagdes de exclusao, e outros
pedidos semelhantes para que a CONTRATANTE proceda com as respostas, sendo que a
CONTRATADA n3o respondera a tais pedidos, a menos que expressamente autorizado a
fazé-lo pela CONTRATANTE;

5.1.2.2. Qualquer reclamacéo relacionada ao Tratamento de Dados Pessoais, incluindo
alegacdes de que o Tratamento viola os direitos de Titular;

5.1.2.3. Qualquer Incidente a que vier a dar causa, relacionado aos Dados Pessoais objeto
deste Contrato ou:

5.1.2.4. Qualquer ordem, emitida por autoridade judicial ou administrativa (incluindo a ANPD),
que tenha por objetivo obter quaisquer informagdes relativas ao Tratamento de Dados
Pessoais objeto deste Contrato.

5.1.3. Desde que tenha relagdo com o objeto contratual, ira cooperar com a CONTRATANTE
com relacdo as agbes tomadas a partir da notificacao descrita na Clausula 5.1.2 acima, e
atendera. dentro dos limites técnicos razoaveis, as solicitacdes da CONTRATANTE com
relagdo ao atendimento a referidas rejvindicagdes, provendo as informacgdes solicitadas no
menor prazo possivel

5.1 4. Mantém os Dados Pessoais em absoluto sigilo e exige dos seus colaboradores diretos
ou indiretos, que de qualquer forma tratem os Dados Pessoais. a observancia de todas as
obrigagdes dispostas neste documento;

5.1.5. Limita 0 acesso aos Dados Pessoais ao nimero minimo de colaboradores, sendo que
s6 terdo acesso aqueles que tenham necessidade;

5.1.7. Cooperara com a CONTRATANTE em caso de qualquer Incidente, devendo: (i) Adotar
todas medidas necessarias e razoaveis para remediar qualquer Incidente envolvendo 0s
Dados Pessoais objeto deste Contrato e minimizar possiveis efeitos negativos aos Titulares;
(i) Prover a CONTRATANTE com todas as informagoes necessarias a apuracao do ocorrido;
(iii) Abster-se de realizar qualquer comunicagao a ANPD, autoridades publicas brasileiras, aos
Titulares ou terceiros, sem a prévia e expressa concordancia da CONTRATANTE, que devera
controlar a redagao final dessas comunicagdes e quem deverda realiza-las, observadas as
disposicdes da LGPD;

5.1.8. Compromete-se a cumprir com 0s requisitos da LGPD sempre que for realizar a
transferéncia de Dados Pessoais para fora do territério brasileiro e/ou para qualquer terceiro;

5.1.9. Mediante solicitacdo formal da CONTRATANTE, em prazo nao inferior a 7 (sete) dias
Uteis. a CONTRATADA se compromete disponibilizar o acesso a documentos e registros
razoavelmente necessarios para fins de verificacdo das obrigacdes previstas em contrato,
desde que respeitado o segredo comercial e industrial da CONTRATADA e por meio

experts de ambas as Partes.

6. RESPONSABILIDADE




6.1. As Partes concordam que o(s) Titular(es) dos dados que venha(m) a sofrer um dano
decorrente do descumprimento das obrigagdes previstas neste Contrato podera(ao) ter o
direito de receber uma indenizagao pelos danos sofridos.

6.2. Cada Parte sera responsével perante a outra Parte (“Parte Prejudicada”) por quaisquer
danos causados em decorréncia (i) da violagao de suas obrigagdes no &mbito deste Contrato
ou (i) da violagdo de qualquer direito dos Titulares de Dados, devendo ressarcir a Parte
Prejudicada por todo e qualquer gasto, custo, despesas, honorarios de advogados e custas
processuais efetivamente incorridos ou indenizagdo/multa paga em decorréncia de tal
violagao.

6.2.1. Para fins do disposto nesta Clausula. caso a Parte Prejudicada receba qualquer
reinvindicagdo que deva ser indenizada pela outra Parte, ela devera: (i) notificar a Parte
responsavel, conforme Clausula 5.1.2; (i) conceder a Parte responsavel controle exclusivo
sobre a demandea; (iii) abster de praticar qualquer ato ou assinar qualquer acordo, sema prévia
anuéncia da Parte responsavel.

5.2.2. A Parte responsavel podera escolher a assessoria legal de sua confianga, devendo
arcar com todos os custos, despesas e honorérios para a defesa da Parte demandada, sem
prejuizo da Parte Prejudicada, a seu critério e expensas, contratar assessor proprio.

6.3. Fica certo e ajustado que nenhuma clausula de limitagao de responsabilidade que tenha
sido pactuada entre as Partes em outros contratos podera ser invocada, no sentido de limitar
o dever de indenizagdo em relagio as obrigagdes de privacidade e protegao de dados aqui
previstas.

7. SUBCONTRATACAO

7.1. Se aplicavel e ndo vedado no contrato principal. a CONTRATANTE concorda que a
CONTRATADA pode contratar SubOperadoras para realizar o Tratamento dos Dados
Pessoais em nome da CONTRATANTE.

7 2. A CONTRATADA devera celebrar contrato formal e por escrito com cada SubOperadora
para estabelecer obrigagdes referentes ao Tratamento de Dados Pessoais que fornegam ao
menos o mesmo nivel de protecdo em relagdo a protecdo garantida no presente documento,
na medida aplicavel a natureza dos servicos prestados por tal SubOperadora. A
CONTRATADA permanecera responsavel pela conformidade de tal SubOperadora com as
obrigagdes estabelecidas no contrato celebrado com a referida SubOperadora e por quaisquer
atos ou omissdes de tal SubOperadora que resultem na violag&o deste documento.

8. AUDITORIA

8.1. A CONTRATADA se compromete a fornecer a CONTRATANTE toda a informacgao
razoavelmente necessaria para demonstrar conformidade com as suas obrigagdes.

8.2. A CONTRATADA permitira que a CONTRATANTE realize auditoria anual para verificara @
conformidade com as obrigagdes de privacidade e protecdo de dados, mediante notificagdo ™ \|/
prévia e por escrito, sendo a CONTRATANTE responsavel por todos os custos de g '.:f?-
Toda e qualquer auditoria somente ocorrera com a presenca de experts de ambas/A

que deverdo cumprir com todas as obrigacdes aqui dispostas, especialmente ef®
confidencialidade, segredo comercial e industrial, bem como boas praticas. /




8.3. A CONTRATADA se compromete a tomar todas as medidas para garantir que quaisquer

vulnerabilidades de sistema, processos, governanga e oufros apontados no relatério de
auditoria sejam tratados adequadamente.

9. PRAZO E RESCISAO
9.1. O prazo do presente documento esta vinculado ao prazo do Contrato Principal.

9.2. Ap6s o término deste Contrato, a CONTRATADA realizarg a eliminagéo, em definitivo de
seu sistema, inclusive de backup, de qualquer registro dos Dados Pessoais, exceto na medida
em que o armazenamento pela CONTRATADA seja exigido pela legislagao aplicavel.

10. DISPOSICOES GERAIS

10.1. Este documento constitui o meio apropriado para regular o Tratamento de Dados
Pessoais e substitui todos previamente celebrados entre a CONTRATANTE e a
CONTRATADA para esta finalidade, se houver

10.2. Nenhuma das Partes podera, sem o prévio consentimento escrito da outra Parte,
delegar, transferir, cobrar ou tratar de outra maneira este documento ou qualquer dos direitos
e obrigagdes relacionados a ele.

10.3. Este Contrato sera regido e interpretado de acordo com as leis da Republica Federativa
do Brasil e as Partes submetem-se & jurisdicio exclusiva dos tribunais da cidade de Pato
Branco/PR, para dirimir todas as duvidas que possam surgir a partir de qualquer das clausulas
deste Contrato. com a exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

E, por assim estarem justas e contratadas, as Partes assinam o presente Aditivo, em 02
(duas) vias de igual teor e forma, na presenca-de 02 @uasl estemunhas.
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Assinaturas (2)

+ LUMENS ASSESSORIA E CONSULTORIA ATUARIAL LTDA (Contratada)
Representante legal: GUILHERME THADEU LORENZI WALTER
08/03/2022 as 09:46:11 (GMT -3:00)

N RAQUEL BARBOZA DOS SANTOS (Testemunha 1)
Assinou em 08/03/2022 s 08:20:13 (GMT -3:00)

Histdrico completo

Data e hora Evento
08/03/2022 as 08:20:05 Raguel Barboza dos Santos solicitou as assinaturas.
08/03/2022 35 08:20:17 RAQUEL BARBOZA DOS SANTOS (CPF 399.926.498-52; E-mail

raquel.s@lumensatuarial.com.br; IP 189.112.72.25), assinou.
Autenticidade deste documento podera ser verificada em https://
verificador.contraktor.com.br. Assinatura com validade juridica conforme
MP 2,200-2/01, Art. 100, §2.
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Evento

as 09:46:11 GUILHERME THADEU LORENZI WALTER (CPE 013.410.910-40; E-mail
guilherms (war—ws:ular.ul com.br; IP 179.177.1 05 90}. assinou como
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pA I @ P RE v Instituto de Previdéncla dos Servidores
Piblicas Municipals de Pato Branco

INSTITUTO DE PREVIDENCIA PATOPREV

EXTRATO CONTRATO N° 01/2022

Extrato Contrato n® 01/2022 - Dispensa n° 01/2022. Processo n° 04/2022. PARTES: Instituto de Previdéncia
dos Servidores Publicos Municipais de Pato Branco - PATOPREV e LUMENS ASSESSORI4A E
CONSULTORIA ATUARIAL LTDA. CNPJ n° 18.934.959/0001-60. OBJETO: O objeto deste contrato
compreende a contratacdo de empresa para prestacdo de servico de elaboragdo de Avaliacdio Awarial do Instituto
de Previdéncia dos Servidorss Publicos Municipais de Pato Branco — PATOPREV, conforme ILegislagio
previdenciaria vigente. com o objetivo da Unidade Gestora do referido regime atender das exigéncias relativas aos
RPPS. DO VALOR: O valor global do presente contrato ¢ de RS RS 16.250,00 (dezesseis mil duzentos e
cinquenta reais). sendo o valor mensal a ser pago de RS 1.625.00 (mil seiscentos e vinte e cinco reais). PRAZO
DE VIGENCIA: O periodo de vigéncia contratual serd até 31 de dezembro de 2022. PAGAMENTO: Os
pagamentos serdo eferados mensalmente. até o 10° (décimo) dia do més subsequente aos servigos prestados.
mediante a apresentacio da respectiva nota fiscal. com discriminacdo resumida do servico. DOT. ORC.: 18
Instituto de Previdéncia PATOPREV 18.01 PATOPREV 09.2720059 Previdéncia Social 2359000 Manter a sede
do ~Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais 3._;913@00.00.00 Servicos de Consultoria,
3.3.90.35.01.02.00 Assessoria ¢ Consultoria Técnica ou Juridica —PT e 3.3.90.39.00.00.00 Ourros Servigos de
Terceiros — PT 3.3.90.39.05.00.00 Servigos Técnicos Profissionais. DO GESTOB:COI\TIS;\T['AL: Ademilson
e

Candido Silva. = Y\
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Pato Branco. 04 de marco de 2022. d =1 1o
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Ademilso ido Silva

“eror Presidente
'/- - r - .. .
Instituro de Sncia dos servidores Phiblicos Municipais de Pato Branco
(e

— =

Guilherme Thadeu Lorenzi Walfer
Representanie legal
LUMENS ASSESSORI4 E CONSULTORIA ATUARIAL LTDA

Rua Tapajos, 64, sala 02 — Centro — CEP 85501-045— Pato Branco — Parana
Fone: (46) 3225-6167



Comprovante de Assinatura Eletronica @ contraktor

L, 9 Datas e horérios baseados no fuso horario (GMT -3:00) em Brasilia, Brasil
F 3; Sincronizado com o NTP.br e Observatdrio Nacional (ON)
Od Certificado de assinatura gerado em 08/03/2022 as 08:21:05 (GMT -3:00)

PATO BRANCO_PR__AVAATU 2022_Extrato Contrato

& 1D Unica do documento: #2024169b-40a4- 4c36-9a60-d94df3bdal92

cAa

Hash do documento original (SHA256): 45f08b-6a88a5 3089646141068 CIcHBE45025d33a2febfabb06541Bel 7484919

60h-4054-4c36-9a60-d94df3bdal92 e deve ser considerado parte do mesmo, com

Assinaturas (2)

.~ LUMENS ASSESSORIAE CONSULTORIA ATUARIAL LTDA (Contratada)
Representante legal: GUILHERME THADEU LORENZI WALTER

Assinou em 08/03/2022 as 09:46:09 (GMT -3:00)

v R/—\QUEL BARBOZA DOS SANTOS (Testemunha 1)

Assinou em 08/03/2022 as 08:21:16 (GMT -3:00)

Histérico completo

Data e hora Evento

08/03/2022 as 08:21:04 Raquel Barboza dos Santos solicitou as assinaturas.

GMT -3:00

08/03/2022 35 08:21:16 RAQUEL BARBOZA DOS SANTOS (CP F 399.926.498-52; E-mail
(GMT -3:00) raquel.s@lumensatuarial.com.br; IP 189. 112.72.25), assinou.

Autenticidade deste documento poderd ser verificada em https:/
verificador.contraktor.com.br. Assinatura com validade juridica conforme
MP 2.200-2/01, Art. 100, §2.
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° Comprovante de Assinatura Eletronica @ Contraktor

Data e hora Evento

GUILHERME THADEU LORENZI WALTER (CPF 013.410.910-40; E-mail
guilherme@lumensatuarial.com.br: IP 179.177.105.90), assinou como
representante legal de LUMENS ASSESSORIA E CONSULTORIA
ATUARIAL LTDA (CNPJ 18.934.959/0001-60). Autenticidade deste
documento podera ser verificada em https://verificador.contraktor.com.br.
Assinatura com validade juridica conforme MP 2.200-2/01, Art. 100, §2.
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09:46:09 Documento assinado por todos os participantes.
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10/03/2022 07:45 Prefeitura Municipal de Pato Branco

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO

INSTITUTO DE PREVIDENCIA PATOPREV
EXTRATO DE CONTRATO N° (1/2022

Extrato Contrato n® 01/2022 - Dispensa n° 01/2022.
Processo n° 04/2022. PARTES: Instituto de Previdéncia dos
Servidores Piiblicos Municipais de Pato Branco - PATOPREV
e LUMENS ASSESSORIA E CONSULTORIA ATUARIAL
LTDA, CNPJ] n° 18.934.959/0001-60. OBJETO: O objeto
deste contrato compreende a contratagio de empresa para
prestacio de servigo de elaboracdo de Avaliagdo Atuarial do
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de
Pato Branco — PATOPREV, conforme Legislagio
previdenciaria vigente, com o objetivo da Unidade Gestora do
referido regime atender das exigéncias relativas aos RPPS. DO
VALOR: O valor global do presente contrato ¢ de R$ R$
16.250,00 (dezesseis mil duzentos e cinquenta reais), sendo o
valor mensal a ser pago de R$ 1.625,00 (mil seiscentos e vinte
e cinco reais). PRAZO DE VIGENCIA: O periodo de
vigéneia contratual sera até 31 de dezembro de 2022.
PAGAMENTO: Os pagamentos serdo efetuados mensalmente,
até o 10° (décimo) dia do més subsequente aos Servigos
prestados, mediante a apresentagdo da respectiva nota fiscal,
com discriminacio resumida do servico. DOT. ORC.: 18
Instituto de Previdéncia PATOPREV 18.01 PATOPREV
09.2720059 Previdéncia Social 2359000 Manter a sede do
“Instituto de Previdéncia dos Servidores Piblicos Municipais
3.3.90.35.00.00.00 Servigos de Consultoria, 3.3.90.35.01.02.00
Assessoria e Consultoria Técnica ou Juridica — PJ e
3.3.90.39.00.00.00 Outros Servicos de Terceiros — PJ
3.3.90.39.05.00.00 Servicos Técnicos Profissionais. DO
GESTOR CONTRATUAL: Ademilson Candido Silva.

Pato Branco, 04 de marco de 2022,

ADEMILSON CANDIDO SILVA

Diretor Presidente

Instituto de Previdéncia Dos Servidores Publicos Municipais
de Pato Branco

GUILHERME THADEU LORENZI WALTER
Representante Legal
Lumens Assessoria ¢ Consultoria Atuarial LTDA

Publicado por:
Luan Leonardo Botura
Cédigo Tdentificador:75EEB81A

Matéria publicada no Diério Oficial dos Municipios do Parana
no dia 10/03/2022. Edi¢io 2473

A verificacdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cédigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/

https://www.diariomunicipal.com .brlampfmateriafTSEEBmA/DSAGqu24VqujWROnGYZZh-L_.JT4tP3yfdyh7cthdexTEUOthﬁAqwbLC_AennN .
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INSTTTUTC DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE PATO BRANCO

3012224/1

Contrato

2022
04/03/2022

Extrato Contrato n® 01/2022 - Dispensa n® 01/2022. Processo n®
04/2022, PARTES: Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
Municipais de Patc Branco - PATOPREV e LUMENS ASSESSORIA E
CONSULTORIA ATUARIAL LTDA, CNPI n® 18.934.959/0001-60.
OBIETO: O objeto deste contrato compreende a contratagéo de
empresa para prestacdo de servico de elaboragdo de Avaliagao Atuarial
do Instituto de Previdéncia dos Servidores Pablicos Municipais de Pato
Branco — PATOPREV, confarme Legislacio previdenciéria vigente, com o
objetivo da Unidade Gestora do referido regime atender das exigéncias
relativas aos RPPS. DO VALOR: O valor global do presente contrato &
de R$ 16.250,00 (dezesseis mil duzentos & cinguenta reais), sendo o
valor mensal a ser pago de R$ 1.625,00 (mil seiscentos e vinte & cinco
reais), PRAZO DE VIGENCIA: O perfodo de vigéncia contratual serd até
31 de dezembro de 2022, PAGAMENTO: Os pagamentos serda
efetuados mensalmente, até o 10° (décimo) dia do més subsequente
aos servicos prestados, mediante a apresentagéo da respectiva nota
fiscal, com discriminacio resumida do servico. DOT. ORC.: 18 Instituto
tle Previdéncia PATOPREV 18.01 PATOPREV 09.2720059 Previdéncia
Social 2359000 Manter a sede do "Instituto de Previdéncia dos
Servidoras Plblicos Municipais 3.3.90.35.00.00.00 Servicos de
Consultorla, 3.3.90.35,01,02,00 Assessoria e Consultoria Teécnica ou
Jurldica — PJ e 3.3.90.39,00.00.00 Outros Servigos de Terceiros — PJ
3.3.90.39.05.00.00 Servicos Técnicos Profissionais, DO GESTOR
CONTRATUAL: Ademilson Candido Silva.
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Usuario Logade: LUAN LEONARDO BOTURA

Emitente Logada: INSTITUTO DE PREVIDENCIA

DOS SERVIDORES PUBLICOS

MUNICIPAIS DE PATO BRANCO
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