PA I m P R E v Instituto de Previdéncia dos Servidores
Piblicos Municipais de Pato Branco

REQUISICAO DE ADITIVO

ORIGEM DA DESPESA:
Departamento Administrativo

ESPECIFICACAO:

Solicita-se o aditamento do contrato 03/2018 com vencimento em 19/11/2020 com
WORKSERV DESENVOLVIMENTO E COMERCIO DE SOFTWARES LTDA - ME,
inscrita no CNPJ n® 10.786.517/0001-01, estabelecida na Rua Independéncia, 880,
Centro, CEP 85.960-000 em Marechal Candido Rondon - PR, oriunda da Dispensa n°
02/2018, com o objeto:

“O presente contrato tem por objeto a contrata¢do de empresa para prestagdo de servigo de
locacdo de 01 equipamento de coletor de ponto, para até 20 digitais, de controle de
Jrequéncia de entrada e saida de servidores deste Instituto, e fornecimento de software para
gestdo, para até 5 (cinco) funciondrios, manutencdo preventiva e corretiva, atualizacdes,
garantia de funcionamento, equipamentos de backup e suporte técnico, em atendimento as
necessidades o Instituto”

JUSTIFICATIVA DA SOLICITACAO:
CONSIDERANDO que ha previsio de Aditamento de prazo no Contrato 03/2018 na
Clausula Quarta — Local, Prazo, Execuc¢io dos Servicos e Vigéncia Contratual, Inciso V1.

CONSIDERANDO a necessidade de controle de registro de cartdo ponto dos
servidores lotados no Patoprev;

CONSIDERANDO que ha saldo de dotacéio orcamentdria para o aditamento;

Pato Branco, 08 de outubro de 2020.
TK)erciadh
Karolyne Rubia Zanini Rebonatto Dosciatti

(J DEFERIDO pataQf /10 /20

Autorizo o encaminhamento da solicitacdo acima descrita ao servido responsavel para a
realizacdo de pesquisa mercadoldgica.
; -

¢ ,j

Ademilson Candido Silva
Diretor Presidente - PatoPrev

( ) INDEFERIDO Data A

Motivo:

Rua Tapajoés, 64, 1° andar — Centro — CEP 85501-045— Pato Branco — Parana
Fone: (46) 3225-6167




Oficio para renovacio Workserv

Assunto: Oficio para renovagdo Workserv

De: Yasmin - Work Sistemas <administrativo@worksistemas.net.br>
Data: 24/09/2020 10:20

Para: patoprev2@ patcobranco.pr.gov.br, patoprev@patobranco.pr.gov.br

Bom dia,

Segue Oficio para renovacgio do nosso Contrato.

Atenciosamente,

cn'_a,sSd-_'M : SISTEMAS

@worksistemas.net.or www.worksistemas.net.br
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Oficio para renovacao Workserv
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Oficic n® 048/2020 - Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais

de Pato Branco - PATOPREVY

Sr. Ademilson Céndido Silva

Diretor Presidente

Rua Tapajos, 64, 1° andar, sala 02 - Centro
CEP: 85501-045 - Pato Branco - Parana

Assunto: Solicitacdo de Prorrogacéo de Contrato

Referente: Dispensa 02/2018 — Contrato 03/2018

Objeto: Contratagdo de Empresa para prestacéo de servico de locagao de 01
equipamento de coletor de ponto, para até 20 digitais, de controle de frequéncia
de entrada e saida de servidores deste Instituto, e fornecimento de software para
gestdo, para até 5§ (cinco) funcionarios, manutencio preventiva e corretiva,
atualizages, garantia de funcionamento, equipamento de backup e suporte
técnico, em atendimento as-necessidades do Instituto.

Frezados {(as}.

Vimos por meio deste oﬁcio'demonstrar nesso fotal interesse em solicitar, a
protregacdo do Contrato n® 03/2018, referente a dispensa n® 02/2018, para mais

12 meses, uma vez que tal contrato ird vencer no dia 19 de novembro de 2020.

Colocamo-nos a disposig8o para quaisquer informacbes adicionais que se

fizerem necessarias.

Marechal Candido Randon, 24 de setembro de 2020.

Certo de vossa compreensao.
toe
Work Serv, Desenvolvimen
Comércio de Soﬂv;gge
' Rua \ndeperdéncia,
Atenmosamenfe, M&;agr?m Candido Rondon - PR

123-10
> 1865171000101 LE. 20478
N0 Fone (45) 5254-0570

\3\"; o B el Ll
Yasmin ﬁY\K Lourencgo !

Dep Financeiro
Work Sisiemas

— ANExXos:

www.worksistemas.net.br
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S1STEMAS
Oficio n® 048/2020 - Instituto de Previdéncia dos Servidores Plblicos Municipais
de Pato Branco - PATOPREV

Sr. Aderniison Candido Silva

Diretor Presidents

Rua Tapajés, 64, 1° andar, sala 02 - Centro
CEP: 85501-045 - Pato Branco - Parana

Assunto: Sclicitagéo de Prorrogagao de Contrato

Referente: Dispensa 02/2018 — Contrato 03/2013

Objeto; Contratagao de Empresa para prestagdo de servico de locagio de 01
equipamenta de coletor de ponte, para até 20 digitais, de controle de frequéncia
de entrada e saida de servidores deste Instituto, e fornecimento de software para
gestdo, para até § (cinco) funciondrios, manutencéo preventiva & corretiva,
alualizagbes, garantia de funcionamento, equipamento de backup e suporte
técnico, em atendimento as necessidades do Instituto.

Prazados (as).

Vimos por meio deste oficic demonstrar nosso totat interesse em solicitar, a
prarrogagéo do Contrata n® 03/2018, referente a dispensa n® 02/2018, para mais
12 meses, uma vez gue tal contrato ird vencer no diza 18 de novembro de 2020.

Colocamo-nos a disposicdo para guaisquer informacbes adicionais gue se

fizerem necessarias.

Marechal Candide Rondon, 24 de setembro de 2020.

Certo de vossa compreensao.
i toe
Wark Serv. Desenvolvimen
Comércio de Softv;gée
i indeperdancla,
Alenciosamente. Marﬁz:xt Caﬁdtdn Rendon - PR 2210
~iPS 10.786.51710001-81 LE. 804761
- Fons 6 32540570

1 a4 i
ey P lgtiaenind
Yasmlg' il QuUrenge !
Dep. Financeiro
Work Sisternas

www.worksistemas.net.br



Re: Oficio para renovacio Workserv

lofl

Assunto: Re: Oficio para renovagiio Workserv

De: Yasmin - Work Sistemas <administrativo@worksistemas.net.br>
Pata: 08/10/2020 09:48

Para: patoprev2 <patoprev2@patobranco.pr.gov.br>
Bom dia,

Claro, podemos manter o mesmo valor mensal nessa renovagao.

Atenciosamente,

SISTEMAS

www.woarksistemas.net.br

De: "patoprev2" <patoprev2@patobranco.pr.gov.br>

Para: "Raquel Work Sistemas” <administrativo@worksistemas.net.br>
Enviadas: Quinta-feira, 8 de outubro de 2020 9:44:00

Assunto: Re: Oficio para renovacgao Workserv

Bom dia Yasmin, tude bem?

Podemos manter o mesmo valor mensal de R$51,697?

Alt,

Karolyne R. Z. Rebonatto Dosciatti

Diretora Administrativo/Financeiro

PATOPREV

Em 24/09/2020 10:20, Yasmin - Work Sistemas escreveu:
Bom dia,

Segue Oficio para renovagao do nosso Contrato.

Atenciosamenie,

\ 7 4

' u_x ';-Admsnsstratlvo

(45) 3254 0570 9(45)99964 0266 - work®

. Rua Independenma 880+ Mal.-Candido Rondon PR SISTEMAS

Bad lmst tivoca:worksstemas netbr .

www.worksistemas.net.br

08/10/2020 09:54



Estado do Parana

Saldo da Despesa 05/10/2020

Instituto de Previdencia dos Serv. Public

Unidade Gestora: PATOPREV - Instituto de Previdencia

Unidade Orcamentaria.. =
FUneional ... ve exwmowems =

Projeto/Atividade..... =

Natureza da Despesa... =

Fonte de Recursos..... =

Dotacao Inigialuuediie. .
Credito Suplementar.....
Reducao Orcamentaria....
Empenhado no Periodo....
Liguidado no Periodo....
Anulado no Periodo......
Pago no Periodo..-......
Empenhado ate o Pericdo.
Liguidado ate o Periocdo.
Pago ate ¢ Pericdo......
B Pagar Processado......
A Pagar nac Processado..
Total: & Pagar: svvve s 3
Saldo Bloguead®.........
Saldo ReservadO....eeass

Saldo Dispenivel........

1526
18
18.01
092720059
Z358000

20 wn e

Credito Orcamentario 1 Ordinaric
INSTITUTO DE PREVIDENCIA PATOPREV

PATOPREV

Previdencia Social

Implantar a sede do "Instituto de Previdencia dos Servidores Publicos

Municipais

3.3.90.38.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIRCS - PESSQA JURIDICA

1

Recursos deo Tesourc [(Descentralizadcs)

3.2.90-29.4) - Jorio De e € ciof.

Saldos de 01/01/2020 ate 05/10/2020

150.000,00

2
222 Dﬂ.@: Uitz ($ 0,00
20.936,99
16.384,58
50,00
16.066,78
20.886, 99
16.384,58
16.066,748
317,80
4.502,41
4.820,21
0, 00
0,00

129.113,01

Do s lp

BRUNO ANDRE NUNES DA SILVA
CRC PR 075717/0-0

GOVEBR CP - Emissao: 08/10/2020 as 15h30min - Duracao: 0h00m00seg (6)

e oo Dc A€o'6v0 e RessSho De capmio forio. Qara Vso DS THSTImI0 -
_ ; 5o |



DATD PATOPREV

PREV Instituto de Previdéncia dos Servidores

o tava]

A Pliblicos Municipais de Pato Branco

Contrato n° 03/2018

Que entre si celebram, 0 Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Pato Branco - PATOPREV,
pessea juridica de direito piblico interne, inscrito no CNPJ sob o’ 30.731.795/0001-79, com sede e foro na Rua
Tapajos, n° 64, sela 02, 1° andar, Cento, em Pato Branco - PR, neste afo representado pelo seu Diretor Presidente
Ademilson Cindide Silva brasileiro, portador do CPF sob n° 809.730.199-72, da Cédula de Identidade n°
4.908.490-0 SSP/PR, residente € domiciliado na Rua Prefeito Graeff n° 142 Baitro La Salls, CEP 85.505-120 em
Pato Branco-PR, de ora em diante denominado CONTRATANTE, ¢ WORKSERV DESENVOLVIMENTO E
COMERCIO DE SOFTWARES LTDA - ME, pessoa juridica de direito privado, inscrita o CNPT n°
10.786.517/0001-01, Inscricio Estadual n° 00478123-10, estabelecida na rua Independéncia, 880, Centro, CEP
85.960-00¢ em Marechal Candido Rondon, neste ato representada por Carlos Eduarde Zanguetta Cardozo,
inscrito no CPF o° 045.143.419-67, portador do RGn° 7 5 .00.065-0, Tesidente ¢ domiciliado em Marechal Candido
Ronden, de ora em diante denominads CONTRATADA, tendo certo e ajustedo o fornecimento, adiante
sspecificado, cuja contrataglo foi promovida pela Dispensa n° 02/2018, Processo n° 21/2018. O presente contrato
regera pelas disposigdes da Lei n° 8.666/93 e suas posteriores alteragdes, do Codigo Civil e do Codigo do
Consuridar, mediante as seguintes clausulas ¢ condighes:

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

I - O presenle confrato tem por objeto a contratagdo de empresa para prestagio de servigo de Jocacio de 0]
equipamento de coletor de ponto, para até 20 digitais, de controle de frequéncia de entrada © saida de servidores
deste Instituto, ¢ fornecimento de software para gestdo, para até 5 (cinco) funcionirios, manutencio preventiva &
corrativa, atualizagies, garantia de funcionamento, equipamentos de backup € saporte téchico, em atendimento as
necessidades o Instituto, conforme segue:

CLAUSULA SEGUNDA - ESPECIFI CACOES DO SERVICO
I - DA ESPECIFICAGAODO QOFTWARE DO CARTAO PONTO
a) O software utilizado dever conter:
« Usar banco d¢ dados free (livre), funcionar em servidor que wtlize o sisterna operacional Windows ou
Linux.
e { software devera realizar backup das informagGes dos dades tratadios.
Software deverd set multiusuario e acessivel na rede local.
¢ Coletar de forma online 08 registros no coletor, efetuando também a validagdo online com os dados
cadasttados no banco de dados. Caso falhe a comunicagio registrar oft-line no coletor para coletar assim
que a comunicagio for restabelecida.
e O Software deverd obrigatoriamente integrar com © sistera de folha de pagamento do municipio, sistema
GOVBR.
s  Manter intsgridade do banco de dados em casos de queda de energia, falhas de software ou hardware.
e Permitir a configuracio das ocorréncias de horas extras, faltas, Descanso Semana! Remunerado perdido,
adicional notarne e demais ocorréncias de folha, para gerar Jangamento dirstamente na folha de pagamento.
s Cadastro de Funcionrios;
+  Permitir s configuragio de varios 4ipos de horarios permitindo compensagio.
Possuir controle de saldo de horas extras. No controle de saldo de horas extras, possibilitar as seguintes
configuragbes: Somar para saldo, Subtrair do saldo, Limite mensal de quantidade de horas extras, que
podem ser pagas em folha.
e Possibilitar a flexibilidade de horatios, permitindo 2 jornada de srabatho em horarios diferentes.
Permitir a configuragdo de busca automatica de horarios alternatives, pré-conﬁgu:ados, dentre os horarios
disponiveis para © servidor.
Permilir o controle de revezamento de periodo a cada dia, semana ou més.
Cadastro de auséncias, coma opgHo para informar $& 2 auséncia sera totalizada nio espelho do Ponto.
Cadastro de horarios, opglo para informar tolerincia para RER {Repouso Semanal Remunerado).
Cadastro de horarios, jornada didria com opgdo ilimitada de furnos.

a s = o
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PREV Instituto de Previdéncia dos Servidores

PATOPREV

s & 9 @ 2
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Pblicos Municipais de Pato Branco

Permitic ilimitadas batidas de ponto em um mesmo dia sem que sejam consideradas horaé"?&qy;gs. 8
(Exemplo: o funcionario podera (bater o ponto) entrar € sair no local de trabalho mais de 12 (dom)m@(
ao dia e o software deverd entender que as batidas serfio da jornada do dia. A soma das batidas (horas
trabalhadas) deverdo fechar com a jornada a ser cumprida no dia, ndo poderd em hiptese alguma ser
considerada ou vinculadas com horas extras, exceto se exceder a carga horéria estabelecido para o cargo).
Permitir a realizagio da manutengéo do cartdio ponto, sem possibilitar a exclusio da marcagio original.
Quande houver necessidade de excluir uma marcagio original equivocada, no lugar de excluir 2 marcagdo
original, o sistema deve dispor de recurso para desconsiderar esta marcagiio da apuragdo, sem exciui-la.

O sisterna devera dispor de formula de calculo individual para as ocorréncias do ponto, possibilitando
ajustar a jornada de trabalbo da entidade.

Possuir relatbrios gerenciais para controle das ocorréncias verificadas na apuragio das marcagoes.

Emitir relatério de horas apuradas, por servidor e por tipo de hora, permitindo agrupar 08 valores por
ocorréneia e suprimir as faltas ndo descontadas em folha.

Permisir a configuragio de feriados fixos, méveis e de ponto facultativo, geral ou por setor.

Permitir a0 usuério, incluir ou retirar ocorréneias no célculo do ponto (Ocorréncias a calcular).

Cadastro de regras de compensagio de horas com opsdo para informar dias de compensagio anterior e

posterior & data da compensagio (Opglio para informar o tempo de compensagio limite anterior & posterior
para compensacio de uma hora).

Permitir o cadastro de periodos de apuragdo do ponto.

Permitir o fechamento do periodo de apuragio das ocorréncias de forma geral ¢ individual (individual para
caleulo de rescistes).

Op¢ao de efetuar langamentos dos intervalos intrajornada, de forma automatica.

Relatdrios com opgéo de pré-visualizagéo.

Opeio de pesquisa no retatorio.

Exportagio de arquivos para PDF; e-mail; Jpeg e Bup; Excel: RTF; HTML,; Excel {XML); Text.

Permitir acessar o dia para inserir a marcagio faltante ou desconsiderar uma marcagdo equivocada,
possibilitando reapurar o dia e fecha-lo.

Possuir recurso para excluir uma ocorréncia, marcar a falta para ndo descontar em folha ou abonar faltas.
Possuir recurso para fechar o dia, 030 gerando mais valores para este dia.

Possuir modulo de absenteismo ¢ relatorio configurével.

Separagio das horas por feriados, dias da semana, domingo e sibado, para qualquer tipo de hora
cadastrada.

Possui refatorio de extrato de compensagio de horas.

Cadastro de horérios, por data de vigéncia (Opgéo para separagio dos horarios por data de vigéncia,
podendo o horério sofrer alteragSes a partir de uma nova data de vigéneis).

Cadastro de regras de calculo, opglo para informar tipo de caleulo, diario, semanal, mensal ou horista
(Opgdo para informar o tipo de calculo).

Cadastro de Operadores, com 2 opgio pama restringir o nivel de acesso a0 sistema (OpgAo para restringir ©
acesso a determinados cadastros 00 sistema por operador).

Cadastro de tolerfincia, coma opgéo para informar tolerincia antes da entrada, pos a entrada, antes da saida
¢ pos a saida, para todas as jornadas do turno (OpgEo para informar as tolerincias para registro do ponto).
Cadastro de Funciondrios, cornl & opgdo para informat a categoria do Funcionario (Opgio para informar a
categoria do funcionério, quanto a seu contrato, efetivo, estatutario, somissionado, CLT, estagiario, menot
aprendiz enfre outros).

Cadastro de Funcionarios, com a opgao para informar o codigo do funciondrio para a fotha de pagamento
(Opgdo para informar o codigo da folha de pagamento do funcionario, compativel com o sistema de folha
usado Municipio, sisterna GOVER).

Cadastro de Funciondrios, com a opso para digitar senha (Opglo para informar senha para funcionérios
para registrar o ponto através de serha).

O software deverd manter a consisténcia das digitais coletadas, atualizadas € removidas em todos 08
equipamentos.

O software deverd garantit 0 sincronismo de horério entre dispositivos, cota pase no servidor. Este
sincronismo serd executado diariamenie som intervengio do usudrio.

Atualizagio automatica para horéario de verfio via software.

O Software deverd recuperar-se automaticamente guando existir alguma queda da rede ou de sistemas,
incluindo eventuais atualizagdes no cadastro das digitais. Yoy
Possuir mbdulo web para consulta da folha espelho ponto: a) por servidor; ®¥9 7
Possuir médulo web para langamentos de justificativa de auséncia por servidor. .
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a)
b)
€)
d)

e)

g)
k)

a)
b)

a)
b}

<)
d)

a)
b}

<)

a)
b}

a)

PATOPREV

Plblicos Municipais de Pato Branco

Permitir o funcionario fazer a consulta, via plataforma web (Mozila, IE, Crome ¢ etc), da marcaéé i
folha espelho do ponto e impressdo.

Pos.sibilitar fazer o envio, do sofiware de tratamento de ponto, das digitais de backup de um funcionério on
mais para um coletor ou grupo de coletores.

Opglio de cadastro de servidores, com informagdes teferentes cargo, matricula, data de admissdo, data de
desligamento, némero da CTPS, Nimero do NIS.

Opgio da manutengio do status do servidor referente as informagbes de: afastamento sem remuneragio,
aposentado, cedido para ouiros orgios, desempenho de mandato classista, dispensado do ponto, exonerado,
falecimento, licengas permitidas por lei, trabathando ¢ demais informagdes pertinentes.

Opgdo de manutengio de horarios, com cadastro de todos os possiveis horarios de acordo com as jornadas
de trabaiho.

Opgdo de cadastro de atestados médicos;

Cadastro de todos 0s cargos;

Cadastro de usuarios do sistema: Descrevendo todos os usuirios do sistema, com seus respectivos niveis de
acesso ¢ bloqueio,

Cadastro de tipos de langamentos parametriziveis, oU seja, permite a criagdo de codigos de ocorréncia de
frequéneia que podem ser definidas pela contratante

Atestados Médicos:

Cadastro de atestados médicos.

Historico de atestados médicos.

Verificacdo do historico de atestados médicos por servidor.

Relatorios de atestados médicos.

Relatérios por servidor, por tipo de langamento.

Relatérios gerenciais, com fiitros por: servidor, matricula, CID, periodo, meédico, etc.

Geragdio de graficos estatisticos.

Alertz do software informando se 6o momento do langamento do documento, tem algum procedimento
especial a ser adotade em relagio ao periodo Jangado (por exemplo: pericia médica).

Relatorios:

Espelho individual de cada servidor no perfodo selecionado, apenas com as marcagdes do mesmo.
Impressdo de cartdes ponto num nico procedimento, individuais ou por grupo de servidores, de
determinados periodos, com possibilidade de geragdo em arquivo PDF.

Mapa de Horas:

Relacio de servidores que possucm heras extras no periodo do més sclecionado, com nome, Cargo, horas
trabalhadas, horas extras, horas noturnas.

Constar ntimero da matricula do servidor. Exportar arquivo para importar no sistema da folha.

Gerar arquivo em PDF.

Possibilidade de relatdrio gerenciais que calculem somente o valor das horas exiras em determinadas datas:
exemplo, feriados e pontos facultativos.

Absenteismo:

Cierar relatorios de langamentos justificados no periodo ¢ por servidor.

Gerar arquivo com servidores que ultrapassarem o limite de faltas injustificadas com a finalidade de
instaurar processo administrativo.

Possibilidade de emissfio de relatorios gerenciais que calculem somente faltas em determinadas datas,
respeitando a escala de trabalho: exemplo, feriados & ponios facultativos.

Servidores:
Relatorio de cadastro de servidores, grupo de servidores e servidores versus jornadas.
Gerar arquive em PDF.

Exportagio .
Publicagiio automética de espelhos individuais para todos no minimo a cada 24h (vinte e quatro horas).

Possibilidade de bloquear ¢ relogio em caso de langamento em que ndo seja permitido registro do ponto,
como por exemplo: férias, etc.

Pagina3 de 8
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PATD PATOPREV

PREV Instituto de Previdéncia dos Servidores
R Publicos Municipais de Pato Branco

a Exportagiice importagéo de arquivos.
o Relatorios gerenciais (horas exiras realizadas versus pagas, faltas injustificadas, faltas justificadas exemplo:
atestados, efc.).

= O s%stema deyeré ser capaz de registrar o ponto independente da interpet 10 momento do registro, fazendo o
registro off-line € enviando assim que o sistema da internet estiver online.

11 - DAS FUNCIONALIDADES DE GESTAO E CONTROLE DE ACESSO AO SISTEMA
e Criagho de niveis de acesso do sistema.

e Usuario limitado (servidor): somente terd acesso:
a) Somente efetuaa visualizacfo das suas informagdes de sua frequéncia.

e Administrador 1 (chefia imediata) terd acesso:

a) Visualiza as suas informagdes de frequéncia.

b} Possibilidade de justificar as ndo marcacdes de frequéncia, com uma data limite para inserir as informacgbes
¢ com os motivos permitidos pela Administragio (parametrizaveis).

s Administrador 2 terd acesso:

a) Visualiza as suas informagdes de frequéncia.

b) Possibilidade de justificar as néc marcacdes de frequéncia, com uma data limite para inserir as imformagdes
e com motivos permitidos pela Administragao (_parametdzéveis).

¢) Autoriza (aceita oy ndo) as justificativas langadas pela chefia imediata, com data limite para enviar ao
Administrador Master as informac@es aceitas.

s Administrador Master:

a) Visualiza as suas informagdes de frequéncia.

b) Possibilidade de justificativa das nio tnarcagbes de frequéncia, com motivos permitidos pela prefeitura
(parametriziveis).

¢) Visualiza todas as informagdes inseridas pelo ADMMNISTRADOR } E ADMINISTRADOR 2.

d) Autoriza (aceita ou ndo) as justificativas homologadas pelo Administrador 2; (liberagdo através de lotes
parametriziveis (por gvento, por data, por Jocal de trabalho).

¢) Opsglio de inserir diretamente no sistema informacdes de justificativas gerais.

e Regisiro de alteracBes, insergdes © remogtes de dados feitos pelos operadores do sistema, “LOG”, para
eventuais anditorias on apuragio de informagdes.

I-DA ESPECIFICACAO DOS EQUIPAMENTOS

Registrador Eletronico de entrada ¢ saida de servidores, com leitor biométrico;

Atender a portaria n.® 373 do Ministério do Trabalho & Emprego (MTE) & certificado pelo Inmetro.
Possuir Memoria de Registio Fonto (MRTP) inviolavel ¢ de uso exclusivo para armazenar registros;
Possuir Memoéria de Trabalho (MT) exclusivo para armazenar informagbes dos funcionarios.

Nio permitir alteragdes e exclusdo de dados armazenados 02 memoéria de registro de ponto.
Alimentagio 127v/220v.

Transferéncia de dados por USB, Pendrive + TCP/AP.

Posstir sistema embarcado de gerenciamento cOT interface de controle através de navegador web.
Disponibilidade para conexdo Wi-Fie 3G ou superior.

.ﬂ.G...OO

IV - SUPORTE TECNICO, MANUTENGAO CORRETIVA E PREVENTIVA, ATUALIZAGOES, GARANTIA
DE FUNCIONAMENTO E EQUIPAMENTO DE BACKUP.
e Software de Tratamento ¢ atualizagio de versOes.
e Suporte remoto ou telefone em um prazo méximo de 2 {duas) horas apbs a abertura do chamado e 24 (V inte
& Quairo) horas pard atendimento presencial.
« Manutengdes preventiva € corretiva dos equipamentos & software, equipamentos de backups para
substituiggo imediata dos equipamentos que apresentem defeitos, semn custos adicionais.
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e Substituigdo definitiva de equipamentos quando necessario;
e Disponibilizar suporte técnico pera utilizagdo do software, de Segunda a sexta-feira das O8h as 12h

13130min as 18h, atendimento via telefone, e-mail, Skype, demais acesso remotos, ou quando solicitado o

pela contratante num prazo méximo de 24h pessoalmente um técnico qualificado da contratada & outros

meios de comunicagio que eacilite a solugdo de dificuldades eventuais na configuracdo e utilizagdo.

e Durante o periodo de vigéncia do contrato, todas as adaptagdes na solugho gue forem implantadas, deverdo
ser precedidas do treinamento necessario ao bom uso do sisterna ¢ semm custo adicionais.

e Nio poderd em hipbtese algama haver 2 subcontratagio de mio de obra, devendo ser técmicos /
funciondrios capacitados do quadro de funcionarios da empresa vencedora do certame.
Adaptagbes e particularidades na solugdo que forem implantadas, ndc deverfio ter custos adicionais.
Garantia de funcionamento de toda a solugdo.

e Os custos de alimentagéo, estadia, deslocamento do técnico responsavel pelo treinamento Ocorrerdo por
conta da contratada.

s Ao final do contrato 2 coniratada devera fornecer jmediatamente a0 Instituto, todas as informagtes contidas
1o software de gestdo para que as mesImas possam ser importadas € convertidas, diretamente do banco de
dados ou através da importagio de arquivos em formato TXT.

CLAUSULA TERCEIRA - VALOR

1 - O valor certo & ajustado para a aquisigio do objeto do presente contrato ¢ de R$ 50,00 (cingiienta reais)
mensais, totalizando RS 600,00 (seiscentos reais) no periodo de 12 (doze) meses.

I - Durante a vigéncia do contrato, 0 valor poderé ser reajustado, 4 cada 12 {(doze) meses 2 partir da data da
proposta de pregos, pela variegéo do IGP-M (Indice Geral de Pregos a0 Consumidor), calculado e divalgado
mensalmente pela Fundagio Getllio Vargas, ot por cutro que vier a substitui-lo, desde que permitido nas normas
econdmicas disciplinadoras.

1L - O reajuste dar-se 4 mediante solicitagio formal da contratada, & firmada através de Termo de Aditamento
acordado entre as partes.

IV - Caso haja alteracBo imprevisivel no custo da prestagdo do servico, caberd ao contratado requerer & demonstrar
documentalmente, a necessidade de reequilibrio econdmico-financeiro do contrato com fondamento no artigo 65,11,
«d” da Lei Federal n.° 8.666/93.

CLAUSULA QUARTA - LOCAL, PRAZQ, EXECUCAO DOS SERVICOS E VIGENCIA CONTRA TUAL

I - A execugdo do servigo serd formalizada pela Contratante através da emissdo da Nota de Empenbo.

II - Apbs a emissdo € recebimento da Nota de Empenho, a empresa Contratada terd um prazo de até 30 (trinta) dias
para efetuar 2 execugio dos servigos.

10] - A contratada deverd comunicar imediatamente a contratante, a ocorréncia de qualquer fato que possa implicar
no atraso da exceugdo do objeto contratado.

IV - A cntrega © instalagiio dos equipamentos devera conter & quantidade total solicitada na Nota de Empenho, nio
sendo permitidas entregas parceladas, sob pena de devolugio dos materiais entregues incompletos, bem como
aplicagdo das penalidades previstas.

v - Nao serfio aceitos, em hipétese alguma, a entrega do objeto com gspecificagdes diversas ao contido no edital.
Vi- DA INSTALACAO DO SOFTWARE E {MPORTACAO DOS DADCS

a) Apds a assinatura do contrato, a contratada devera apresentar relagiio detathada dos programas ¢ equipamentos 4
serem instalados, com indicacdo da linguagem de desenvolvimento, banco de dados wilizado, ambiente operacional,
ambiente de rede © configuragbes minimas do hardware € software requeridas.

b) Os servigos para instalagdo € configuragdo do sistema deverdo ser realizados na sede do Instituto, sito @ Rua
Tapajés, 1° 64, sala 02, 1° andar, Centro, Paio Branco, no horirio das 08h as 1Zh ¢ 13h30min as 17h30min, ou via
acesso remoto quando possivel, & deverio ser iniciados a partir da emissio da Nota de Empenho, tendo a coniratada
um periodo ndo superior a 30 (trinta) dias da emissdo do empenho para conclusio do servigo.

V1 - O prazo de vigéneia contratual serd de 12 meses contados da sua assinatura, podendo ser protrogado, em
conformidade com disposto na Lei 3 666/93 e suas alteragdes.

CLAUSULA QUINTA - CONDICOES DE PA GAMENTO

i - O pagamento sers realizado mensalmente, aié o 50 (quinto) dia atil do més subseqilente a0 més do servigo
prestado, imediante comprovagic do efetivo servigo prestado acompanhados das respectivas notas fiscais,
deviduments atestadas pelo fiscal e gestor do comntrato.

II - A liberagio dos pagamentos ficara condicionada 2 apresentagdo da prova de regularidade para com a Fazenda
Tederal, Estadual ¢ Munigipal, prova de regularidade refativa 3 Seguridade Social (INSS) ¢ ac Fundo de Garantia
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por Tempe de Servigo (FGTS) © Certidio Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) emnitida eletrenicam%wha o)
as na fase de habilitagio dO <

através do site http:]/www.tst.jus.br, em cumprimento com as obrigagbes assumid
Processo licitatério.

TiI - O pagamento podera ser efetuado preferencialmente através de depdsito em conta bancaria de titulatidade da
contratada, ou boleto bancério,

CLAUSULA SEXTA - DOTA CAo ORCAMENTARIA
i-As desgesas decorrentes desta licitagao ocorrerdo por conta dos 1ecursos da seguinte Dotagdo Orgamentaria:
18.01 Instituto de Previdéncia PATOPREV - PATOPREV 09.27200592.359.000 Implantar a sede do “Institato de

Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais” - 3 3.90.39.12 - Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Turidica -
Locagio de maquinas e equipamentos.

CLAUSULA SETIMA - GESTOR DO CONTRATO

I- A administracdo indica como gestor do conirato © Sr. Ademilson Candido Silva.

I - Entre suas atribuigdes gstd a de apurar a ocorréncia de quaisquer circunstancias que incidam especificamente Do
art. 77, 78 ¢ 88 da Lei 8666/93 que trata das Sanctes Administrativas para 0 ¢as0 de inadimplemento contratual e
cometimento de outros atos ilicitos.

11I - Compete a0 gestor do contrato, no que couber, as atribui¢Oes previstas no Decreto Municipal n° 8.296 de 17 de
abril de 2013.

IV - As decisdes € providéncias que ultrapassarem 4 competéncia destes deverdo ser solicitadas a autoridade
superior, em tempo habil, para a adogac das medidas convenientes.

CLAUSULA OTTAVA - FISCAL DO CONTRATO

1 - A administragio indica como Fiscal do conrato a Sra Jéssica Richardt Daum.

11 - Compete ao fiscal do contrato, no que couber, as atribuigBes previstas no Decreto Municipal o° 8.296 de 17 de
abril de 2018.

111 - As decisbes € providéncias que ultrapassarem 4 competéncia destes deverdio ser solicitadas a autoridade
superior, em tempo habil, para a adogao das medidas convenientes.

CLAUSULA NONA - OBRIGA COES DA CONTRATADA

i - Manter as condicdes de habilitago ¢ qualificagdo exipidas durante toda a vigéncia Contratual, de acordo com 0
art. 55, X1, da Lei 8 .666/93, informando a contratante 3 ocorréncia de qualquer alteragdo nas referdas condigOes.
¥I - Dispor de capacidade operacional para & execugho do SEIVigO;

151 - Cumprir integralmente as obrigagdes assurnidas neste confrato;

IV - Execuntar 08 servigos € a instalagfio dos equipamentos, coml pontualidade, niio sendo admitidas retificagbes,
cancelamentos, quer seja de pregos, quet seja nas condigdes estabelecidas.

¥ - Executar diretamente nos termos da Legislaglo pertinents, 08 trabalhos necessarios 3 execugio do objeto de que
trata esse contrato, observando sempre critérios de qualidade técnica, custos ¢ prazos previstos.

VI~ Serh por contd da contratada as despesas com deslocamento, para 2 execucio do servigo © instalagio dos
equipamentos, bem cOMo dos profissionals necessarios ao treinamento.

VII - A conferéncia do ohjeto s daré no ato da ingtalagio dos equipamentos © execuglo dos servigos, pelo Fiscal ou
Gestor do Confrato, © havendo divergéncia entre 0 chieto solicitado & 0 entregue, © Gestor do Conirato potificara a
contratada para que sejam sanadas as possiveis irregularidades, no prazo a definir pelo Gestor.

VIII - Responsabilizar-s¢ pela prestagio dos servigos, respondendo civil & criminalmente pot todos os danos, perdas
¢ prejuizos que, por dolo ou culpa sua, de seus empregados, preposto, o ferceires no exercicio de suas atividades,
vier &, dircta ol indiretamente, causar ou provocar & contratanfe e @ terceiros.

[X - Comwnicar, jmediatamente € por escrito, a Administragao, através Go fiscal/gestor do contrato, qualqguer
anormelidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que s¢jam adotadas as providéncias de regularizagdo
necesséaria.

¥ - Permitir o acompanhamento dos servigos por servidores da contratante ¢aso necessario.

Xf - Comunicar 2 coniratante, imediatarnente, a ocorréneia de qualquer fato que possa jmplicar no afaso da
prestagéo dos servigos do objeto deste contrato.

X - Adotar medidas, precaugdes ¢ cuidados especiais para gvitar danos materiais e pessoals 2 terceiros, pelos quais
ser4 inteiramente responsavel.

XIIL- B de responsabiﬁdade de a contralada possuir em seu quadro, pessoal devidamente habilitade para a fangdo a
ser exercida, em Sev nome, gbservando rigorosamente todas as prescric;ﬁes relativas as leis trabalhistas,
previdenciérias, assistenciais, gecuritarias © gindicais, sendo considerada, nesse particular, COmo {mnica empregadora.
XIV - Atender com prontiddo as reclamagdes por parte da contratante.
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KV - Garantir 2 qualidade dos servigos prestados ¢ materials empregados, devendo a contratada reparaf

remover, substituir, &s suas eXpensas, no total ou em parte, em que ¢ verificarem vicios, defeitos, incortegoey

gualidade no servigo realizado.

XVI - Os custos de alimentagio, estadia, deslocamento do técnico responséavel pelo treinamento ocorrerdo
da contratada.

XVII - Observar rigorosamente as normas de seguranga, higiene € medicina do trabatho € obedecer as notmas
técnicas de protegdo ao meio ambiente, conforme art. 12, inciso VII, da Lei 8.666/93.

KVIE - Fornecer aos Seus funciondrios equipamentos de protegdo individual (EPIs) © coletivos de seguranga do
trabalho de acordo com a NB1-18, respeitando outras normas inerentes a Seguranga do Trabalho.

XIX - Havendo divergéncia entre 05 produtos solicitados e os enfregues, o Gestor do Contrato efetaari a notificagdio
3 empresa para que sejam sanadas as possiveis irregutaridades no prazo a definir pelo gestor. :

KX - Cumprir com owiras obrigagles decorrentes da aplicagio do Codigo de Protesao © Defesa do Consumidor -

conforme Lei n° 8.078/98, que sejam compativeis com 0 IEEUNE de direito piblico.

por conta

CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES DA CON. TRATANTE
¥ - Cumprir 08 COMPromissos financeiros assumidos com a confratada.

11 - Notificar, formal € tempestivamente, 2 Coniratada sobre as irregularidades observadas no cumprimento deste
contrato.

111 - Aplicar as sangies administrativas contratuais pertinentes, em caso de inadimplemento.
IV - Comunicar prontamente 3 Contratada, qualquer anormalidade no objeto do contrato, podendo recusar O
recebimento, caso néo esteja de acordo com 48 gspecificagbes € condigdes estabelecidas no edital.

V - Comunicar & coniratada qualquer jrregularidade manifesta no cumprimento do contrato, para que sejam adotadas
as medidas pertinentes.

VI - Acompanhar © fiscalizar o perfeito cumprimento do objeto.
VI - Inspecionar 0 processo de instalagio dos equipamentos € instalagio dos sofiwares.

Viil - Fornecer 08 equipamentos compativeis patad instalagio dos softwares (Rede de Dados,
Computadores/Notebooks, rede de energia, etc.).

IX - Apos contrataghio indicar 0 local de instalagio dos equipamentos fornecendo as condigdes de ponto de energia

clétrica e ponto de cede ¢ disponibilizar infraestrutura basica para instalagiio dos equiparmentos, ponto de enetgia €
ponto de rede com internet.

X - Disponibilizar 08 gquipamentos & local para treinamento dos servidores.
X{ - Comunicar oficialmenic 20 fornecedor quaisgaer falhas ecorridas, consideradas de natureza grave.

%11 - Fiscalizar para que durante a vigéncia do contrato sejam mantidas as condicdes de habilitagiio exigidas na
licitacdo.

cLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - PENALIDADES
Pela inexecugio total ou parcial das obrigagdes assumidas, garantida 2 ampla defesa € © contraditorio, a
CONTRATADA estara sujeita, além das sangdes previsias nos artigos 86 a 88 da Lei Federal n° 8.666/1993, &
aplicagio das seguintes sangdes administrativas:
i - Adverténeia, por escrito, guando houver qualquer descumprimento de qualquer clausula do contrato efou nas
faltas leves que ndo acarretem prejuizo de monta na execugio do contrato, ndc eximindo o advertido das demais
sangdes ou mulias.
i - Suspensdo por até 2 (dois) anos de participago em licitaghes no Municipio de Fato Branco, no caso de
inexecucdo parcial ou total do contrato, sendo aplicada segundo a gravidade e se a inexecuglo decorrer de violagao.
culposa da contratada.
[II - Declaragéo de inidoneidade para participar de licitagio e contratar com 2 Administragio Pablica Federal,
Fstadual e Municipal, quando 2 inexecugio do contrate decorrer de violagao dolosa da contratada, enquanto
perdurarem 08 motivos determinantes da punigdo ou até que scja promovida a sua reabilitagiio na forma da
legislagdo em Vigor,
IV - Multa moratoria no percentual de 0,5% (zero virgula cinco pot cento), por dia de atraso no fornecimento do
servigo, a contar do primeiro dia 4! da data fixada para 2 entrega do objeto, limitada a 10 % {dez por cento) do
valor global do contrato.

Parigrafo Primeiro. A declaragdo de inidoneidade podera abranger, além da empiesa, Seus diretores ©

responsavels técnicos.

Parégrafo Segundo. Wao serfio aplicadas as multas decorrentes de descumprimento das obrigacgbes contratuais

resultante da existéncia de “caso fortuito" ou "for¢a maiot”, devidamente comprovados.
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Parigrafe Terceiro. Quaisquer multas aplicadas deverdo ser recolhid

S

as aos cofres piblicos’ Ha
Municipalidade, em até 5 (cinco) dias fiteis, contados de sua publicagiio no Orgéo Oficial do Municipio de PN sy
Branco, podendo, ainda, sex descont;

adas de qualquer fatura ou crédito  existente, a critério da :
CONTRATANTE. ¢

V - Por infragio de qualquer outra clausula contratual ndo prevista no item IV desta
multa de 2% (dois por cento) sobre o valor total do conirato,
contratal, se for o caso.

VE - A aplicagdo das penalidades estabelecidas neste contraio & de competéncia exclusiva do Diretor Presidente do
Instituto de Previdéncia dos Servidores Piblicos Municipais de Pato Branco.
VII - Na aplicagio destas penalidades serfio admitidos 0§ TECUISOS Previstos em Lei

Clausula, poderé ser aplicada
curqulavel com as demais sangdes, inclusive rescisdo

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - EXTINCAO E RESCISAOQ CONTRA TUAL

i - Serd automaticamente extinto o contrato quando do término do prazo estipulado,
prorrogagéo.

11 - O contrato podera ser rescindido amigavelmente pelas partes ou unifateralmente pela administragdo na ocorréncia

dos casos previstos nos Art. 77,78e 79 da Lei 1° 8.666/93, cujo direito da administragéo 0 contratado expressaments
reconhece.

e nao ocorrendo © acordo de

 CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - FORO
1 - Fica eleito o foro da Comarca de Pato Branco - PR para dirimir questdes relativas ao presente contrato, com 2
eXpressa e formal reniincia de outro qualquer, por mais privilegiado que seja.
Assim, por estarem. certos € ajustados obrigando-se & ber € ﬁelmentftz c

arir todas as disposigbes do Contrato,
firmam-no et 02 {duas) vias de igual teor ¢ forma.

Pato Branco,ai}) de novermbro de 2018,

iR

Institutg de teiicia dos Servidores Publicos Municipais de Pato Branco - Coniratante

Ademilson Candido Silva

Corhercio de Softwar ida - ME
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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO

INSTITUTO DE PREVIDENCIA PATOPREV
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 01/2019, DE 16 DE OUTUBRO DE 2019
RELATIVO AO CONTRATO N® 03/2018

EXTRATQO DE TERMO ADITIVO N° 01/201%, DE 16 DE
OUTUBRO DE 2019 RELATIVO AO CONTRATO N° 03/2(¢18

Extrate Termo de Aditamento a° 01/2019 - Contrato n° 03/2018.
Dispensa n° 02/2018. PARTES: Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos Municipais de Pato Branco - PATOPREV e
WORKSERV DESENVOLVIMENTO E COMERCIO DE
SOFTWARES LTDA - ME CNPJ} n® 10.786.517/0001-01,
OBJETO: contrataciio de empresa para prestagio de servico de
lecaghio de 01 equipamento de coletor de ponto, para até 20 digitais,
de controle de frequéncia de entrada e saida de servidores deste
Instituto. e fornecimento de software para gestio, para até 5 (cinco)
funciondrios, manutencio preventiva e corretiva. atualizagdes,
garantia de funcionamento. equipamentos de backup e suporte técnico.
em atendimento as necessidades o Instituto, conforme especificacdes e
quantidades estabelecidas no Contrato 03/2018. ADITAMENTO: Do
Prazo: Com base na Cliusula Quarta, Incise VI do conirato
original, as partes pactuam prorrogacic do prazo de vigéneia
contratual para mais 12 {doze) meses, a partir de 20 de novembro de
2019, Do Valor: Com base na Clausula Ferceira, inciso IT e 111,
reajusta-se o valor em 3,38% (trés, e trinta ¢ oite por cente), que
represenia o IGP-M dos altimos 12 meses. Ficande para o préximo
periodo: de 20/11/2019 a 19/11/2020 o valor de RS 51,69 (cinquenta
e um reais e sessenta ¢ nove centavos) mensais, totajizando o
montante para 12 (doze) meses RS 620,28 (seiscentos e vinte reais e
vinte e oito centavos). Dotacio Orcamentaria: 3.3.90.39.12 - Quiros
Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica — Locagio de maquinas ¢
equipamentos. Permanecem em plena vigéncia todas as demais
clausulas e condigdes que néo conflitem com o presente Termo.

Pato Branco, 16 de outubro de 2015.

ADEMILSON CANDIDO STLVA
Diretor Presidente
Patoprev

CARLOS EDUARDOQ ZANQUETTA CARDOZO
Representante Legal
Workserv Desenvolvimento ¢ Comercio de Software LTDA - ME

Publicado por:
Marcia Girardi Scopel
Codigo Identificador:77F98 BB

Matéria publicada no Didrio Oficial dos Municipios do Parand
no dia 28/10/2019. Edicdo 1873

A verificagiio de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o codigo identificador no site:
http://www.diariomunicipal.com br/amp/

www.d‘iariomuna’cipal.com.brlampfmaterial?7F981BB/OSAOLTBLR,_Z2C-ALKZ-Zivkq9T4ap2f7y01J?ByetlUDyOchRqHévxSBeZSgJManx5ngsE... 1M
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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO

INSTITUTO DE PREVIDENCIA PATOPREV
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 02/2019, DE 17 DE OQOUTUBRO DE 2019
RELATIVO AQ CONTRATO N" 83/2018

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N 02/2019, DE 17 DE
OUTUBRO DE 2019 RELATIVO AO CONTRATO N° 03/2018

Extrato Termo de Aditamento n® 02/2019 - Centrate n® 03/2018.
Dispensa n° 02/2018. PARTES: Institute de Previdéncia dos
Servidores Publicos Municipais de Pate Branco - PATOPREV e
WORKSERV DESENVOLVIMENTO E COMERCIO DE
SOFTWARES LTDA - ME CNPJ n® 10.786.517/0001-01.
OBJETO: contrata¢ic de empresa para prestacfic de servico de
locaciio de 01 equipamento de coletor de ponte, para até 20 digitais,
de controle de frequéncia de enfrada e saida de servidorss deste
Instituto, e fornecimento de software para gestdo, para até 5 (cinco)
funcionarios, manutengiio preventiva e corretiva,  atualizages,
garantia de funcionamento, equipamentos de backup ¢ suporte técnico,
em atendimento as necessidades o Institute, conforme especificagdes e
quantidades estabelecidas no Contrato 03/2018. ADITAMENTO:
Quantidade de servico: 12 (doze} unidades de servico que
correspondem a 12 (doze) meses. Permanecemn em plena vigéneia
todas as demais cldusulas e condigdes que ndo conflitem com o
presente Termo.

Pato Branco, 17 de outubro de 2019,

ADEMILSON CANDPIDO SILVA
Diretor Presidente
Patoprev

CARLOS EDUARDO ZANQUETTA CARDOCZO
Representante Legal
Workserv Desenvolvimento ¢ Comercio de SoftwareLTDA - ME

Publicado por:
Marcia Girardi Scopel
Codigo Identificador:88C7DAFE

Matéria publicada no Didrio Oficial dos Municipios do Parand
no dia 28/10/2019. Edigdo 1873

A verificaciio de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cédigoe identificador no site:
hitp://www.diariomunicipal.com.br/amp/

www.diariomunicipal.com.bn’amplmaterial88C7D4FE.f03AOLTB%_QWaXDoankiqqquKQ_BZZEEn_DgFRVEQUrfLGQd;‘L-biA?Lcomknr“wa“?KsNi... 1/1



08/10/2020

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA
DA UNIAO

Nome: WORKSERV DESENVOLVIMENTO E COMERCIO DE SOFTWARES LTDA
CNPJ: 10.786.517/0001-01

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido {DAU) junto &
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidéo € vélida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os oOrgéos e fundos publicos da administracao direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo tnice do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991,

A aceitagdo desta certiddo estd condicionada a verificacio de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <http:/Awvw.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 14:48:25 do dia 08/10/2020 <hocra e data de Brasilia>.

Vélida até 06/04/2021,

Cddigo de controle da certidao: 372B.A664,B4FE,BESE

Qualguer rasura ou emenda invalidara este documento,
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de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual

N° 022742906-28

Certidao fornecida para o CNPJ/MF:  10.786.517/06001-01
Nome: WORKSERV DESENVOLVIMENTO E COMERCIO DE SOFTWARES LTDA

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda n&o
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de

Estado da Fazenda, constatamos néo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certidao engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
~natureza tributaria e ndo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigacées tributarias acessérias.

Vélida até 05/02/2021 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Pagina 1 de 1
Emitide via Internet Pablica (08/10/2020 14:49:30)



MUNICIPIO DE MARECHAL CANDIDO RONDON
ESTADO DO PARANA
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS

N°® 15016/2020
CONTRIBUINTE Autencidade: WGT211206-000-
TNGBBRQIWBSYPP-6

Reguerente:
Contribuinte  WORKSERY DESENVOLVIMENTO E COMERCIO DE 3041980

SOFTWARES LTDA
CNPJ/CPF: 10.786.517/0001-01
Endereco: RUA INDEPENDENCIA 880
Cidade: Marechal Candido Rondon PR
FINALIDADE
COMPROVACAQO PROPRIA

INF. ADICIONAIS

CERTIFICO, para os devidos fins, que de conformidade com as informagdes prestadas pelos
Orgdos competentes desta Prefeitura, sobre o Contribuinte, NAO CONSTAM DEBITOS referentes a
Tributos Municipais, vencidos, inscritos ou ndo em Divida Ativa, até a presente data.

Ressalvado o direito da Fazenda Municipal cobrar inscrever quaisquer dividas sobre o contribuinte acima identificado que vierem a
Ser apuradas.

A presente CERTIDAQ é valida sem rasuras por 60(sessenta) dias.

MARECHAL CANDIDO RONDON, 8 de outubro de 2020.

WET211206-000-TNGBBRQIWBSYPP-6

Emitido por
Rua Espirito Santo, 777 - Fone/Fax (045) 3284-8828 - Centro - CEP 85960-000 - Marechal Candido Rondon - PR
Home-page: www.mcr,pr.gov.br




08/10/2020

Consulta Regularidade do Empregador

OROMITA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  10.786.517/0001-01
Razdo Social:WORKSERY DESENVOLVIMENTO E COMERCIO DE SOFTWARES LTDA

Endereco:  RUA INDEPENDENCIA 880 SALA 02 / CENTRO / MARECHAL CANDIDO
RONDON / PR / 85960-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da Lei B.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdaoc regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
quaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacbes com o FGTS.

Validade:25/09/2020 a 24/10/2020

Certificagcdo Naomero: 2020092502105393209865
Informacdo obtida em 08/10/2020 14:49:38

A utilizac8o deste Certificade para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacao de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https:ficonsulta-crf. caixa.gov.br/censultacr/pages/consultaEmpregador. jsf

"
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Nome: WORKSERV DESENVOLVIMENTO E COMERCIC DE SOFTWARES LTDA (MATRIZ
E FILIAIS)

CNPJ: 10.786.517/0001-01

Certiddo n®: 25679467/2020

Expedicdo: 08/1C¢/2020, &s 14:50:04

Validade: 05/04/2021 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgido.

Certifica-se cgue WORKSERV DESENVOLVIMENTO E COMERCIO DE SOFTWARES LTDA
(MATRIZ £ FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n® 10.786.517/0001-01,
NAO CONSTA do Banco Nacicnal de Devedores Trabalhistas.

Certidido emitida com base no art. 642-A da Consoclidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentado pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolugdc Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalhe, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certidido sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anterliores & data da sua expedic¢édo.

No caso de pessoa juridica, a Certidac atesta a empresa em relagic
a2 Lodos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condicicna-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certid&c emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do RBanco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdc das pessocas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho guanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ocu em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive noc concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honorédrics, & custas, a
emclumaentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Comissdo de Concilliacdo Preéevia.



Improbidade Administrativa e

Certidao Negativa

Certifico que nesta data (08/10/2020 as 14:58) NAO CONSTA no Cadastro
Nacional de Condenag¢bes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e

Inelegibilidade registros de condenacdo com fransito em julgado ou sangao ativa

quanto ao CNPJ n® 10.786.517/0001-01.

A condenacao por atos de improbidade administrativa ndo implica automatico e necessario reconhecimento da
inelegibilidade do condenado.
Para consulias sobre inelegibilidade acesse portal do TSE em http://divulgacandcontas.tse.jus.br/

Esta certiddo & expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do nimero de controle
5F7F .5346.4C2D.F910 no seguinte endereco: hitos:/fwww.cnj.jus.br/improbidade adm/autenticar_certidao.php

srado em; 08/10/2020 as 14:58:30 CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA Pagina 11



08/10/2020 Cadastre Impedidos Licitar @ Contratar

Lonsulta de Impedidos de Licitar

Pesquisa Impedidos de Licitar

IrFornecedu. s :
= Tipo documento GNP v Nomero documente  10786517000101 :
. SRR

Periodo publicacso : de . até

Data de Inicio Impedimente; de até

Data de Fim Impedimento: de B até

Penguivar

N .JMITEM ENCONTRADG PARA O (NPJ: 10786517000101!

https://servicos.tce. pr.gov.bricepr/municipal/ail/ConsultarimpedidosWeb.aspx 171



08/10/2020 https://servicos tce.pr.gov.briservicos/srv_certidaoTCexibican.aspx?numControie=575481873

T &

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Certiddo Negativa de Pendéncias

CNPJ: 10.786.517/0001-01
Reguerente: WORKSERY DESENVOLVIMENTO E COMERCIO DE SOFTWARES LTDA

O Tribunal de Contas do Estado do Parana CERTIFICA, em consulta ao banco de dados da Coordenadoria de
Menitoramento e Execucbes - CMEX, que, nesta data, ndo consta registro de pendéncias, referentes a contas
julgadas irregulares nos ultimos 8 (oito) anos e sancées ou determinacdes, de responsabilidade do
requerente.

Esta certidao néo se aplica aos seguintes casos:

a) aos registros para obtencio de certidao liberatéria pelas entidades e suas vinculadas, conforme Instrucio
Normativa n® 68/2012;

b) aos registros constantes do Mural das Licitagbes, referentes as pessoas fisicas e juridicas, conforme
Li._irucao Normativa n?® 37/2009; e

c) aos registros constantes da apreciacdo pelo Tribunal, mediante emissao de parecer prévio, das contas
anuais prestadas pelos chefes dos poderes executivo estadual e municipais, conforme inciso I, do art. 1°, da
Lei Complementar n® 113/2005,

Certidde emitida em 08/10/2020 14:53:06, com validade de 30 (trinta) dias, a contar da emissao.
A veracidade das informacgBes agui prestadas pode ser confirmada no site www,tce.pr.gov.br.
Cédigo de controle desta certiddo: 575481873

Certid&o emitida nos termos da Instrucdo de Servico n® 92, de 15/12/2014,

https://servicos.tce.pr.gov.briservicos/srv_certidaoTCexibicac.aspx?numControle=575481873 11



08/10/2020 https://contas tcu.gov.br/certidac/Web/Certidao/NadaConsta/home. faces;jsessionid=bnvJ QLh3Mk-dzzSmB 17K Td0u.host1 a10:cel...

TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAQ

CERTIDAQ

Requerente: WORKSERV DESENVOLVIMENTO E COMERCIO DE SOFTWARES
LTDA

CNPJ: 10.786.517/0001-01

O Tribunal de Contas da Uniio CERTIFICA que, até a presente data, NAQ CONSTA dos
sistemas de informacdo deste Tribunal nenhum processo no qual WORKSERV
DESENVOLVIMENTO E COMERCIO DE SOFTWARES LTDA, CNPJ 10.786.517/0001-01,
figure como responsével ou interessado.

A presente Certiddo nfo abrange pesquisa na base de dados dos processos administrativos do Tribunal de Contas da Unido.
Certiddo emitida as 14h33mind% do dia 08/10/2020, com validade de trinta dias a contar da emissdo.

A veracidade das informagSes aqui prestadas podem ser confirmadas no sitio
hitps://contas.ten. gov.br/certidac/Web/Certidao/NadaConsta/verificaCertidao faces

Cédigo de conmole da certidio: R7YD.26YL. W617. WIFQ

ncdo: qualquer rasura ou emenda invalidara este decumento.

hitps:/icontas.icu.gov.br/certidac/Web/Certidac/NadzConstathome faces;jsessionid=bnvJQLh3Mk-dzzSmB17KTdOu.hest1a1 0:ce03-arqref7 11



TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAQ
CERTIDAO NEGATIVA
DE

LICITANTES INIDONEOS

Nome completo: WORKSERYV DESENVOLVIMENTO E COMERCIO DE
SOFTWARES LTDA

CPF/CNPJ: 10.786.517/0601-01

O Tribunal de Contas da Unido CERTIFICA que, na presente data, ¢ (a) requerente
acima identificado(a) NAO CONSTA da relacio de responsaveis inidéneos para
participar de licitacio na administraciio piiblica federal, por decisio deste Tribunal, nos
termos do art. 46 da Lei n° 8.443/92 (Lei Orgéanica do TCU).

Néo constam da relacdo consultada para emissdo desta certiddo os responsaveis ainda ndo
notificados do teor dos acorddos condenatdrios, aqueles cujas condenagdes tenham tido seu
prazo de vigéncia expirado, bem como aqueles cujas apreciacdes estejam suspensas em razio
de interposi¢ao de recurse com efeito suspensivo ou de decisdo judicial.

Certidao emitida as 15:05:07 do dia 08/10/2020, com validade de trinta dias a contar da
emissio.

A veracidade das informacdes aqui prestadas podem ser confirmadas no sitio
https://contas.tcu. gov.br/ords/f2p=INABILITADO:5

Cédigo de controle da certiddo: YBR1081020150507

Atencio: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatério tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletrdnicas
realizadas diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade
pela veracidade do resultado da consulta é do Orgio gestor de cada cadastro consultado. A
informacdo relativa 4 razdo social da Pessoa Juridica é extraida do Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do Brasil.

Consulta realizada em: 08/10/2020 15:02:43

Informacdes da Pessoa Juridica:

Razdo Social: WORKSERY DESENVOLVIMENTO E COMERCIO DE
SOFTWARES LTDA

CNPIJ: 10.786.517/0001-01

Resultados da Consulta Eletronica:
Orgéo Gestor: TCU

Cadastro: Licitantes Inidoneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgio gestor, cliqgue AQUIL

Orgio Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA. - Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de improbidade
Administrativa e Inelegibilidade

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgdo gestor, clique AQUIL

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas ¢ Suspensas
Resultado da consulta: Erro

Para acessar a certiddo original no portal do 6rglo gestor, clique AQUL

Orgdo Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Erro

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgo gestor, clique AQUI




Institato de PrevidEncia dos Servidores
Plblicos Municipais de Pato Brango

MINUTA

CONSIDERANDO que hé previsio de Aditamento de prazo no Contrato 03/2018 na Cldusula
Quarta — Local, Prazo, Execu¢dio dos Servicos ¢ Vigéncia Contratual, Inciso VI “0
prazo de vigéncia contratual serd de 12 meses contados da sua assinatura, podendo
ser prorrogado, em conformidade com disposto na Lei 8.666/93 e suas alteragdes™.

CONSIDERANDQ a necessidade de controle de registro de cartdo ponto dos
servidores lotados no Patoprev;

CONSIDERANDO que ha saldo de dotagio orgamentéria para o aditamento;

Pelo presente Termo, de um lado o Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Pato
Branco - PATOPREV, pessoa juridica de direito pablico interno, inscrito no CNPJ sob n®
30.731.795/0001-79, com sede ¢ foro na Rua Tapajds, n° 64, sala 02, 1° andar, Cento, em Pato Branco
- PR, neste ato representado pelo seu Diretor Presidente Ademilson Candido Silva brasileiro,
portador do CPF sob n° 809.730.199-72, da Cédula de Identidade n°® 4.908.490-0 SSP/PR, residente e
domiciliado na Rua Prefeito Graeff n°® 142 Bairro La Salle, CEP 85.505-120 em Pato Branco-PR, de
ora em diante denominado CONTRATANTE, ¢ WORKSERV DESENVOLVIMENTO E
COMERCIO DE SOFTWARES LTDA - ME, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ
n° 10.786.517/0001-01, Inscricio Estadual n° 90478123-10, estabelecida na rua Independéncia, 880,
Centro, CEP 85.960-000 em Marechal Candido Rondon, neste ato representada por Carlos Eduardo
Zanquetta Cardozo, inscrito no CPF n° 045.143.419-67, portador do RG n°® 75.00.065-0, residente e
domiciliado em Marechal Candido Rondon, de ora em diante denominada CONTRATADA, tendo
certo e ajustado o Termo de aditamento ao Contrato 03/2018, cuja contratagdo foi promovida pela
Dispensa n° 02/2018, Processo n® 21/2018, que tem por objeto a contratacdo de empresa para
prestacdo de servigo de locacdo de 01 equipamento de coletor de ponto, para até 20 digitais, de
controle de frequéncia de entrada e saida de servidores deste Instinito, e fornecimento de software
para gestdo, para até 3 (cinco) funciondrios, manufengdo preventiva e corretiva, atualizagdes,

Rua Tapajos, 64, sala 02, Centro - CEP: 85.501-045 - Pato Branco - Parana
Fone (46) 3225 6167



Instituto de Previdéncia dos Servidares
Piblicos Municipais de Pato Branco

garantiq de funcionamento, equipamentos de backup e suporfe técmico, em atendimento as
necessidades o Instituto, conforme especificagdes e quantidades estabelecidas no Contrato 03/2018.

020 (RS

01 |

RS51,69 | R$S62028 | RS 1.840.56

Cldausula Primeira - Do Prazo
I - Com base na Clausula Quarta, Inciso VI do contrato original, as partes pactuam prorrogacio do
prazo de vigéncia contratual para mais 12 (doze) meses, a partir de 20 de novembro de 2020.

Cliausula Segunda — Do Valor

I - O valor permanece inalterado, ou seja, o valor mensal sera de RS 51,69 (cinquenta e um reais ¢
sessenta ¢ nove centqvos), totalizando para o periodo de 20/11/2020 4 19/11/2021, o valor de RS
620,28 (seiscentos e vinte reais e vinte e oito centavos).

Clausula Terceira — Quantidade de servico

I - Com base na Clausula Quarta, Inciso VI - “O prazo de vigéncia contratual serd de 12 meses
contados da sua assinatura, podendo ser prorrogado, em conformidade com disposto na Lei 8.666/93
e suas alteracdes ” aditamos por mais 12 (doze) quantidades de servigo, que correspondem aos meses
de execugiio.

Clausula Quarta — Da Dotacdo Orcamentdria

I - As despesas decorrentes desta licitagdo ocorrerdo por conta dos recursos da seguinte Dotacdo
Orgamentaria:

18.01 Instituto de Previdéncia PATOPREY - PATOPREV 09.27200592.359.000 Implantar a sede do
“Instituto de Previdéncia dos Servidores Piblicos Municipais™ - 3.3.90.39.12 - Quiros Servigos de
Terceiros - Pessoa Juridica — Locacdo de méquinas e equipamentos.

Clausula Quinta — Da Vigéncia

Permanecem em plena vigéncia todas as demais clausulas e condicies que ndo conflitem com o
presente Termo.

Assim, por estarem certos e ajustados, obrigando-se ao fiel e integral cumprimento do Termo de
Contrato e do presente Termo, firmam-no em 02 (duas) vias de igual teor e forma.

Pato Branco, xx de outubro de 2020,

Instituto de Previdéncia dos servidores Pitblicos Municipais de Pato Branco - Contratante
Ademilson Céindido Silva - Diretor Presidente

Workserv Desenvolvimento e Comercio de Software Ltda - ME
Carlos Eduardo Zanquetta Cardozo — Representante Legal

TESTEMUNHAS:

Nome: Mércia Scopel Girardi Nome: Karolyne R. Z. R. Dosciatti

RG: 7.714.805-1 RG: 9.056.222-3

Rua Tapajos, 64, sala 02, Centro - CEP: 85.501-045 - Pato Branco - Parana
Fone (46) 3225 6167




Instituto de Previdéncia dos ServidordX.s ' \y"h
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A Diretora Administrativa do Instituto de Previdéncia dos Servidores PUblicos
Municipais de Pato Branco — PATOPREY

PARECER JURIDICO

Parecer Aditivo ao Contrato n°® 03/2018

ASSUNTO: TERMO ADITIVO N° 03/2020,
REFERENTE AO CONTRATO N° 03/2018, DE 20 DE
NOVEMBRO DE 2018. PRORROGAGCAO DE
PRAZO.

Contfratada: Workserv Desenvolvimento e Comércio de Softwares Ltda.

Objeto: Contratacao de empresa para prestacdo de servico de locacdo de 01
equipamento de coletor de ponto, para até 20 digitais, de controle de frequéncia de
entrada e saida de servidores deste Instituto, e fornecimento de software para gestao,
para até 5 (cinco) funcionarios, manutencao preventiva e corretiva, atualizagtes,
garantia de funcionamento, equipamentos de backup e suporte técnico, em
atendimento as necessidades do Instituto.

Trata-se de analise da possibilidade de aditamento para o Aditivo de Prorrogacéo de
Prazo de Vigéncia Contratual, do contrato administrativo n® 03/2018.

O pedido foi instruido com a solicitacao e justificativa da Diretora Administrativa do
Instituto Patoprev, fundamentando o pedido para a Aditivo de Prorrogacao de Prazo
de Vigéncia Contratual.

Foi informado que a prorrogacéo de Vigéncia sera realizada por mais 12 meses, prazo
este de vigéncia a partir de 20/11/2020, conforme Termos Aditivos n° 03/2020.



Cumpre destacar, que o valor Mensal de R$ 51,69 (cinquenta e um reais e sessenta
€ nove centavos) permanece inalterado, totalizando para os proximos 12 (doze)
meses o montante de R$ 620,28 (seiscentos e vinte reais e vinte e oito centavos).

No caso em tela, verifica-se que a possibilidade da solicitacdo ora formulada se
encontra consubstanciada no artige 57,1V, § 2° da Lei 8666/93 que assim determina:

Art. 57. A duracdo dos contratos regidos por esta Lei ficara
adstrita a vigéncia dos respectivos créditos orgamentarios,
exceto quanto aos relativos:

IV -ao aluguel de equipamentos e a utilizacdo de programas de
informatica, podendo a duracéo estender-se pelo prazo de até 48
{guarenta e cito) meses apds o inicio da vigéncia do contrato.

§ 2° Toda prorrogacio de prazo devera ser justificada por escrito
e previamente autorizada pela autoridade competente para
celebrar o contrato.

Art. 65 [...]

§ 82 A variagdo do valor contratual para fazer face ao reajuste de
precos previsto no propric contfrato, as atualizagées,
compensacoes ou penalizacdes financeiras decorrentes das
condicoes de pagamento nele previstas, bem como o empenho de
dotacdes orcamentirias suplementares até o limite do seu valor
corrigido, ndo caracterizam alteragdo do mesmo, podendo ser
registrados por simples apostila, dispensando a celebragéio de
aditamento.

Analisando o procedimento realizado, verifica-se que o requerimento formulado tem
por premissa a prorrogacao de prazo, conforme Clausula Quarta, inciso V1. Destarte,
a possibilidade juridica resta amparada no art. 57, IV, § 2°, bem como, § 8° do art. 65
da Lei 8666/93.

Ademais, nota-se que o mesmo vem sendo cumprido sem qualquer prejuizo a
Administragéo visto que os servigos vém sendo executados reqularmente, conforme
consideracdes destacadas no Termo Aditivo em comento.

Em sendo assim, observado o prazo de vigéncia do aditamento contratual 12 (doze)
meses, bem como os documentos reguladores fiscais da empresa, e a justificativa
apresentada, opino pela possibilidade de realizacdo dos aditivos requeridos, nos
termos do artigo 57, I, § 2° da Lei 8.666/93.

Destarte, segue anexa minuta do Termo Aditivo.

E nosso parecer salvo melhor entendimento.
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PA I ® P R E v Instituto de Previdéncia dos Servidores
Piiblicos Municipais de Pato Branco

TERMO ADITIVO N° 03/2020
REFERENTE AO CONTRATO N° 03/2018, DE 20 DE NOVEMBRO DE 2018

OBJETO:

O presente contrato tem por objeto a contrata¢do de empresa para prestagdo de servigo
de locagdo de 01 equipamento de coletor de ponto, para até 20 digitais, de controle de
Jrequéncia de entrada e saida de servidores deste Instituto, e Jornecimento de software
para gestdo, para até 5 (cinco) funciondrios, manutengdo preventiva e corretiva,
atualizagées, garantia de funcionamento, equipamentos de backup e suporte técnico, em
atendimento as necessidades o Instituto, conforme especificacdes e quantidades
estabelecidas no Contrato 03/2018.

CONTRATADA:

WORKSERYV DESENVOLVIMENTO E COMERCIO DE SOFTWARES LTDA -
ME

CNPJ n° 10.786.517/0001-01

CONSIDERANDO que hé previsdo de Aditamento de prazo no Contrato 03/2018 na Clausula
Quarta — Local, Prazo, Execucdo dos Servigos e Vigéncia Contratual, Inciso VI: “0
prazo de vigéncia contratual serd de 12 meses contados da sua assinatura, podendo
ser prorrogado, em conformidade com disposto na Lei 8.666/93 e suas alteracées”.

CONSIDERANDO a necessidade de controle de registro de cartio ponto dos
servidores lotados no Patoprev;

CONSIDERANDO que hé saldo de dotag@o or¢amentéria para o aditamento;

Pelo presente Termo, de um lade o Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Pato
Branco - PATOPREV, pessoa juridica de direito plblico interno, inscrito no CNPJ sob n°
30.731.795/0001-79, com sede e foro na Rua Tapajos, n® 64, sala 02, 1° andar, Cento, em Pato Branco
- PR, neste ato representado pelo seu Diretor Presidente Ademilson Céandido Silva brasileiro,
portador do CPF sob n°® 809.730.199-72, da Cédula de Identidade n° 4.908.490-0 SSP/PR, residente ¢
domiciliado na Rua Prefeito Graeff n° 142 Bairro La Salle, CEP 85.505-120 em Pato Branco-PR, de
ora em diante denominado CONTRATANTE, ¢ WORKSERV DESENVOLVIMENTO E
COMERCIO DE SOFTWARES LTDA - ME, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ
n°® 10.786.517/0001-01, Inscrigdo Estadual n® 90478123-10, estabelecida na rua Independéncia, 880,
Centro, CEP 85.960-000 em Marechal Candido Rondon, neste ato representada por Carlos Eduardo
Zanquetta Cardozo, inscrito no CPF n° 045.143.419-67, portador do RG n° 75.00.065-0, residente e
domiciliado em Marechal Candido Rondon, de ora em diante denominada CONTRATADA, tendo
certo ¢ ajustado o Termo de aditamento ao Contrato 03/2018, cuja contratagio foi promovida pela
Dispensa n° 02/2018, Processo n° 21/2018, que tem por objeto a contratagdo de empresa para
prestagdo de servigo de locagdo de 01 equipamento de coletor de ponto, para até 20 digitais, de__\
controle de frequéncia de entrada e saida de servidores deste Instituto, e fornecimento de software
para gestdo, para até 5 (cinco) funciondrios, manutengdo preventiva e corretiva, atualizagoes,
garantia de funcionamento, equipamentos de backup e suporte técnico, em atendimento as
necessidades o Instituto, conforme especificagbes e quantidades estabelecidas no Contrato 03/20/1/
Rua Tapajés, 64, sala 02, Centro - CEP: 85.501-045 - Pato Branco - Pacam
Fone (46) 3225 6167

—
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Total
I Qte Qte Valor bl Total contrato anterior e aditivo 2019
tem ] 4l UN aditivado
anterior | aditivada Mensal (R$) (R$ 1.220,28) + aditivado 2020
2020 (RS)
01 24 12 un RS 51,69 R$ 620,28 R$ 1.840,56

Clausula Primeira - Do Prazo

I - Com base na Clausula Quarta, Inciso VI do contrato original, as partes pactuam prorrogacio do
prazo de vigéncia contratual para mais 12 (doze) meses, a partir de 20 de novembro de 2020.

Clausula Segunda — Do Valor

I - O valor permanece inalterado, ou seja, o valor mensal sera de RS 51,69 (cinquenta e um reais e
sessenta e nove centavos), totalizando para o periodo de 20/11/2020 a 19/11/2021, o valor de RS
620,28 (seiscentos e vinte reais e vinte e oito centavos).

Clausula Terceira — Quantidade de servico
I - Com base na Clausula Quarta, Inciso VI - “O prazo de vigéncia contratual serd de 12 meses
contados da sua assinatura, podendo ser prorrogado, em conformidade com disposto na Lei 8.666/93

e suas alteragdes” aditamos por mais 12 (doze) quantidades de servigo, que correspondem aos meses
de execugio.

Clausula Quarta — Da Dotacio Orcamentdria

I - As despesas decorrentes desta licitagdo ocorrerio por conta dos recursos da seguinte Dotacdo
Orgamentaria:

18.01 Instituto de Previdéncia PATOPREV - PATOPREV 09.27200592.359.000 Implantar a sede do
“Instituto de Previdéncia dos Servidores Piblicos Municipais™ - 3.3.90.39.12 - Outros Servicos de
Terceiros - Pessoa Juridica — Locagdo de maquinas e equipamentos.

Cldusula Quinta — Da Vigéncia

Permanecem em plena vigéncia todas as demais clausulas e condigdes que ndo conflitem com o
presente Termo.

Assim, por estarem certos ¢ ajustados, obrigando-se ao fiel e integral cumprimento do Termo de
Contrato e do presente Termo, firmam-no em 02 (duas) vias-de-igual teor e forma.

_ _,‘_EaiorBranco, 21 de outubro de 2020.

D S o
Instituto de Previdéncia dos servidores Publicos Municipais de Pato Branco - Contratante
Ademjlson Céndido Silva - Diretgr Presidente

o de Software Ltda - ME

@i. A G .
Nome: Karolyne R. Z. R. Dosciatti

RG: 9.056.222-3

, Centro - CEP: 85.501-045 - Pato Branco - Parana
Fone (46) 3225 6167

Rua Tapajos, 64, sala



PA I mp R E v Instituto de Previgéncia dos Servidores
Piblicas Municipais de Pato Branco

EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 03/2020

RELATIVO AO CONTRATO N° 03/2018

Extrato Termo de Aditamento n° 03/2020 - Contrato n° 03/2018. Dispensa n° 02/2018. PARTES:
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Pato Branco - PATOPREV e
WORKSERYV DESENVOLVIMENTO E COMERCIO DE SOFTWARES LTDA - ME CNPJ n°
10.786.517/0001-01. OBJETO: contratagdo de empresa para prestacdo de servigo de locagdo de 01
equipamento de coletor de ponto, para até 20 digitais, de controle de frequéncia de entrada e saida de
servidores deste Instituto, e fornecimento de software para gesto, para até 5 (cinco) funcionarios,
manutengdo preventiva e corretiva, atualizagdes, garantia de funcionamento, equipamentos de backup e
suporte técnico, em atendimento as necessidades o Instituto, conforme especificagdes e quantidades
estabelecidas no Contrato 03/2018. ADITAMENTO: Do Prazo: Com base na Cliusula Quarta, Inciso
VI do contrato original, as partes pactuam prorrogaco do prazo de vigéncia contratual para mais 12
(doze) meses, a partir de 20 de novembro de 2020. Do Valor: O valor permanece inalterado, ou seja, o
valor mensal serd de R$ 51,69 (cinquenta e um reais e sessenta e nove centavos), totalizando para o
periodo de 20/11/2020 a 19/11/2021, o valor de R$ 620,28 (seiscentos e vinte reais e vinte ¢ oito
centavos). Da Quantidade: Com base na Clausula Quarta, Inciso VI - “O prazo de vigéncia contratual
sera de 12 meses contados da sua assinatura, podendo ser prorrogado, em conformidade com disposto
na Lei 8.666/93 e suas alteragdes” aditamos por mais 12 (doze) quantidades de servico, que
correspondem aos meses de execugdo.. Dota¢do Orcamentaria: 3.3.90.39.12 - Outros Servicos de
Terceiros - Pessoa Juridica — Locagdo de maquinas e equipamentos. Permanecem em plena vigéncia
todas as demais cldusulas e condigdes que néo conflitem com o presente Termo.

Pato Branco, 21 de outubro de 2020.

I e | -
< —Ademilson Candido Silvd

Diretor Presidente

Patoprev
os Edudredo Zan’qu%fi’ozo
Representante Legal
Workserv Desenvolvimento e Comercio de Software Ltda - ME

Rua Tapajés, 64, sala 02, Centro - CEP: 85.501-045 - Pato Branco - Parana
Fone (46) 3225 6167



23/10/2020 Prefeitura Municipal de Pato Branco

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO

INSTITUTO DE PREVIDENCIA PATOPREV
EXTRATO DE TERMO ADITIVO N° 03/2020

Extrato Termo de Aditamento n® 03/2020 - Contrato n°
03/2018. Dispensa n° 02/2018. PARTES: Instituto de
Previdéncia dos Scrvidores Piblicos Municipais de Pato
Branco . PATOPREV & WORKSERV
DESENVOLVIMENTO E COMERCIQ DE SOFTWARES
LTDA - ME CNPJ n° 10.786.517/0001-01. OBJETO:
contratagio de empresa para prestagdo de servigo de locagio de
01 equipamento de coletor de ponto, para até 20 digitais, de
controle de frequéncia de entrada e safda de servidores deste
Instituto, ¢ formecimento de software para gestio, para até 5
{cinco) funciondrios, manutenclo preventiva e corretiva,
atualizagbes, garamtia de funcionamento, equipamentos de
backup e suporte técnico, em atendimento as necessidades o
Instituto, conforme especificacbes e quantidades estabelacidas
no Contrato 03/2018. ADITAMENTOQ: Do Prazo: Com base
na Clausula Quarta, Inciso VI do contrato original, as partes
pactuam promregacio do prazo de vigéneia contratual para mais
12 (doze) meses, a partir de 20 de novembro de 2020. Do
Valor: O valor permanece inalterade, cu seja, o valor mensal
serd de R$ 51,69 (cinquenta e um reais e sessenta e nove
centavos), totalizando para o periodo de 20/11/2020 4
19/11/2021, o valor de RS 620,28 (seiscentos e vinte reais e
vinte e oito centavos). Da Quantidade; Com base na Clausula
Quarta, Inciso VI - “O prazo de vigénecia contratual serd de 12
meses contados da sua assinatura, podendo ser prorrogado, em
conformidade com disposto na Lei 8.666/93 e suas alteragdes™
aditamos por mais [2 (doze} quantidades de servigo, que
correspondem  aos meses de  execugio. Dotagio
Or¢amentaria: 3.3.90.39.12 - Qutros Servi¢os de Terceiros -
Pessoa Juridica — Locagdio de maquinas e equipamentos.
Penmanecem em plena vigéneia fodas as demais cldusulas e
condigBes que ndo conflitem com o presente Termo.

Pato Branco, 21 de outubro de 2020.

ADEMILSON CANDIDO SILVA
Diretor Presidente
Patoprev

CARLOS EDUARDO ZANQUETTA CARDOZO
Representante Legal

Workserv Desenvolvimento e Comercio de Software LTDA -
ME

Publicado por:
Karolyne Rubia Zanini Rebonatto Dosciatti
Codigo Identificador:2E421FC7

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parand
no dia 23/10/2020. Edigao 2123

A verificagdo de avtenticidade da matéria pode ser feita
informando o cddigo identificador no site:
http://www.diariomunicipal.com.br/amp/

www.diariomunicipal.com.briamp/materia/2E421FC7/03AGABq27-T1g38BIZJ11PCBUQeWTgg 1CfazFz421YmMICAH-WNieYwxFUs_P-oDLOkTqf4gK... 141
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Informactes

Emitente: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE PATO BRAMCO

Tdlentificader: 2509086/1
Tipo Documento: Aditivo de Contrato
Subentidade:
Niimera; 3
Ang: 2020
Data da Assinatura: 21/18/2020

Ementa: EXtrate Termo de Aditamento n® 03/2020 - Contrato n® 03/2018.
Dispensa n® 02/2018. PARTES: Instituto de Previdéncia dos Servidores
Eibticos Municipais de Pato Branco - PATOPREY 2 WORKSERY
DESENVOLVIMENTO E COMERCIO DE SOFTWARES LTDA - ME CNPI n®
10.786.517/0001-01. OBIETC: contratacio de empresa para prestacdo
de servico de locagdo de 01 equipamento de coletor de ponto, para até
20 digitais, de controfe de frequénda de entrada e saida de servidores
deste Institute, e fornecimento de sofhware para gestde, para até 5
{cinco) funcionarios, manutencio praventiva e corretive, stualizagbes,
garantia de funcionamento, equipamentos de backup e suporte técnico,
em atendimento as necessidades o Instituto, conforme especificacBes e
quantidades estabelecidas no Contrato 03/2018. ADTTAMENTC: Do
Prazo: Com bass na Cldusula Quarta, Inciso VI do contrato original, as
partes pactuam prorrogacde do praze de vigénda contratual para mais
12 (doze) meses, a partir de 20 de novembro de 2020, Do Valor: O
valor permanece inalterado, su seja, o valor mensal serd de R§ 51,60
{cinguenta e um reals e sessenta & nove centavos), totalizando para o
periodo de 20/11/2020 & 19/11/2021, o valor d& R$ 520,28 {seiscentos
e vinte reais e vinte e oito centavos). Da Quantidade: Com base na
Clausula Quarta, Inciso VI - "0 prazo de vigéncia contratual sera de 12
meses contados da sua assinatura, podendo ser prorogado, em
canformidacie com disposto na Lei 8.666/93 e suas alteracBes”
aditamos por mais 12 {doze) quantidades de servigo, gue
correspondem aos meses de execugdo.. Dotagdo Orgamentdria:
3.3.90.38.12 - Qutros Servigos de Tercelros - Pessoa Juridica — Locagio
de maguines e equipamentos. Permanecem em plena vigéngia todas as
demais cliusules e condigBes que ndo confiiter com o presents Termo.
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