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REQUISICAOQ DE SERVICOS

ORIGEM DA DESPESA:

Departamento Administrativo

ESPECIFICACOES DOS SERVICOS:

Contratacdo de empresa especializada para prestagdo de servicos de Avaliacao
Biopsicossocial, a ser realizada por equipe multiprofissional e interdisciplinar composta por 01
(um) médico especialista em reumatologia, 01 (um) assistente social € 01 (um) psicélogo, para
verificacdo e reconhecimento de invalidez ou deficiéncia intelectual, mental ou grave, nos

moldes da legislacdo que trata da matéria.

JUSTIFICATIVA DA SOLICITAGAO:

Este servico se faz necessario para validagao de informagéo para fins de habilitar um
dependente a ser beneficiario de penséo por morte.

A Avaliagdo Biopsicossocial da Deficiéncia & a forma de identificar as pessoas que
possuem impedimentos de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual e sensorial,
considerando os fatores contextuais que interagem com tais impedimentos, obstruindo a sua
participacdo plena e efetiva na sociedade em igualdade de condicbes com as demais
pessoas’. Nesse sentido, o objetivo dessa avaliagéo € facilitar o acesso a politicas publicas
por meio da implantagdo de um sistema estruturado de acesso, multiprofissional e
multidisciplinar, valorizando o contexto e a interacdo da pessoa com deficiéncia com o seu
ambiente.

A deficiéncia ndo é apenas sobre estruturas e fungdes do corpo - uma pessoa pode
ter uma deficiéncia grave e outra uma deficiéncia leve com a mesma alteragéo corporal,
somente em razdo do contexto em que vivem. Por outro lado, a deficiéncia nao & apenas
restrita aos fatores ambientais, pois as fungdes do corpo também fazem diferenca na
experiéncia da deficiéncia - dor muito intensa e constante pode limitar a participacéo social
independente do contexto.

Para explicar melhor o que ¢ deficiéncia, é preciso entende-la sob a perspectiva de
trés modelos: Médico, Social e Biopsicossocial.

1) No Modelo Médico, a deficiéncia € um impedimento fisico, sensorial, intelectual ou

mental do individuo e suas consequéncias pessoais e sociais (Nagi).
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3) No Modelo Biopsicossocial, a deficiéncia parte de uma condigdo de saude que gera
deficiéncia dentro de fatores contextuais. E uma integracdo dos modelos médico e
social (CIF — OMS).

Portanto, para a realizacéo dos servigos da presente contratagcdo, a equipe devera ser

composta por 01 (um) médico especialista em reumatologia, 01 (um) assistente social e 01
(um) psicélogo, sendo que os servicos deverdo ser coordenados por um dos integrantes da

equipe, que ao final dos trabalhos devera elaborar a concluséo final.
Pato Branco, 19 de maio de 2022.
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25/05/2022 10:56 Re: orcamento :: Omne Virtual Office

Voltar Criar email Responder Respongder Encamin Exelulr Mover Imprimir Marcar Maie

Caixa de entrada Re: orcamento Menszgem 10 de 56 ‘

Rascunhos De Daniel Resende - Licitacbes Grupo Polimed . poic I
Enviados Para atendimentopatoprev@patobranco.pr.gov.br -
Data Sex. 14:28
Emexis |
Quarantine ‘ Boa Tarde Marinalda, tudo bem?

CartaPro PATOPREV - AVAL...
conforme o solicitado, segue o orcamento!

Qualquer dlvida, estamaos a disposicao!

Muito Obrigado!

***FAVOR CONFIRMAR RECEBIMENTO* %=

Em 19/05/2022 15:37, atendimentopatoprev@patobrance. pr.oov.br escreveu:

Boa tarde

Solicitamos orgamento, em carater de urgéncia, até dia 25 de maio de 2022, referente
| os servicos discriminados no decumeanto em anexo.

AL

Marinalda dos Santos
Patoprev

Daniel Vinicios Resende Grupo Empresarial
Sécio Administrador

| (@ _Polimed

@ 6 2101-1800
licitacao@pmed.com.br
O www.GrupcPolimed.com.br (_,-Sud()‘\l(_id =« GNC ‘Q““'“)’

Medlicing de Trabolhe
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Medicina Ocupacional & obrigatéria conforme LEI n.° 6.514 de 22/12/77 NR-7 / NR-9 e LEI 9,732 de 11/12/98.

Polimed

. s ——

Medicina do Trabalho

PROPOSTA COMERCIAL N°® 042/2022

Pato Branco, 20 de maio de 2022.

A PATOPREV — Pato Branco/PR
Sra. Marinalda dos Santos

Prezada Senhora,

Agradecemos o interesse pelos NOSSOS Servigos.
Em atencéo a vossa solicitaggo, apresentamos proposta para a realizagao de Avaliagio Biopsicossocial

realizada por equipe multiprofissional e interdisciplinar, para verificacéo e reconhecimento de invalidez
ou deficiéncia intelectual, mental ou grave, nos moldes da legislagdo que trata da matéria.

Segue Proposta Comercial.

Nos colocamos a disposicao para mais esclarecimentos via e-mail licitacao@arh.com.br ou pelo fone (46) 2101-
1826.

Atentamente,

Anubes Smiderle Daniel Vinicios Resende
Sécia Administradora Saécio Administrador
quality@arh.com.br Departamento de Licitagbes

licitacao@arh.com.br

Polimed Medicina do Trabalho = Rua ltabira, 1371 - 2° Andar —Centro
Pato Branco/PR - 85501-047 — Telefone: (46) 2101 1800 — www.pmed.com.br



Medicina Ocupacional & obrigatoria conforme LEI n.° 6.514 de 22/12/77 NR-7 / NR-9 e LE| 9.732 de 11/12/98.

OBJETO: Contratacdo de Empresa para realizagéo de Avaliagdo Biopsicossocial realizada por equipe
multiprofissional e interdisciplinar, para verificago e reconhecimento de invalidez ou deficiéncia intelec-
tual, mental ou grave, nos moldes da legislacédo que trata da matéria. Os servicos deverdo ser coordena-
dos por um dos integrantes da equipe, que ao final dos trabalhos devera elaborar a concluséo final.

1. DESCRICAO DOS SERVICOS

Valor
ltem | Qtde Unid e Valor Unit. R$
Descrigao Total R$
01 01 Unid | Avaliagdo Biopsicossocial realizada por equipe R$ 1.450,00 R$ 1.450,00
multiprofissional e interdisciplinar composta por:
- 1 Médico especizalista em reumatologia
- 1 Assistente Social
- 1 Psicélogo
VALOR TOTAL EM R$% R$ 1.450,00
Valor Total R$ 1.450,00 (um mil quatrocentos e cinquenta reais).
2. DADOS DA EMPRESA
Razao Social: POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO
LTDA.
CNPJ: 00.975.647/0001-39
Inscricdo estadual: ISENTA
Enderecgo: Rua ltabira, 1371, centro
Municipio: Pato Branco/PR
Telefone: (46)21011800
Pessoa para contato: Daniel Resende
E-mail: licitacdo@qrh.com.br
Observacdo 1: No preco cotado ja estéo incluidas eventuais vantagens e/ou abatimentos, impos-
tos, taxas e encargos sociais, obrigacdes trabalhistas, previdenciarias, fiscais comerciais, assim
como despesas com transportes e deslocamentos e outras quaisquer que incidam sobre a contrata-
cao.
3. VALIDADE DA PROPOSTA COMERCIAL: 20/06/2022
Pato Branco, 20 de maio de 2022
DANIEL VINICIOSEEE SR oo
RESENDE:  ERtusiins,
0460 075 gg 3 1 E:?‘E:l:z}:n;uzno‘?\?2“;‘1’-?550?5‘”‘(” aqui
Daniel Vinicios Resende
Socio Administrador
APROVAGCAQO DA PROPOSTA
Proposta aprovada por (nome completo): /zﬁgﬁ?\\
4 "_‘\ % l.u
S, N
Assinatura: / Fls _Ml_,, %‘%é
Data da aprovacéo: / / N _ga.f
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Polimed Medicina do Trabalho — Ruz Itabira, 1371 - 2° Andar —Centro
Pato Branco/PR - 85501-047 — Telefone: (46) 2101 1800 — www.pmed.com.br



25/05/2022 10:55 Re: orcamento :: Omne Virtual Office

Moltar Criar email Responder Responder Encamin Excluir Mover Imprimir Marcar Mais

Caixa de entrada ! Re: orgamento Mensagem 2 de 56 ‘

Rascunhos | De JRE Seg - ‘
Biiiades | Para atendimentepatoprev@patobranco.pr.gov.br
Data Ter. 16:32
Emexis
- Boa Tarde, segue o crgamente solicitado
Quaranting

patoprev avaliacao.pdf
Em seg., 23 de mai. de 2022 as 17:58, JRE Seg <jraseg@gmall.com> escreveu!:

Boa Tarde, seque o orgamento solicitado

Em qui., 19 de mai. de 2022 as 15:38, <atendimentopatoprev@patobranco.pr.oov.br> escreveu:
| Boa tarde

Solicitamos prgcamento, em carater de urgéncia, até dia 25 de mzio de
2022, referente os servigos discriminados no documento em anexo.

| ALt

Marinalda dos Santos
Patoprev

https:ffnet.patobranco.pr.gov.briportal.’webmaiI;’?“_taskzmail&_acﬁon=show&_uid=55&__mbox=INBOX&_cap5=pdf%3D0%2Cﬂash%3D0%2Ctif%3DO 1M
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25/05/2022 10:56

RE: orgamento :: Omne Virtual Office

Voltar Criar email Responder Responder Encamin Excluir Maver Imprimir Marcar Mais

Caixa de entrada
Rascunhos
Enviados

Emexic

Quarantine

RE: orcamento Mensagem 1 de 56
De Laborgrimm Grimm

Para atendimentopatoprev@patobranco.pr.gov.br |
Data Ter. 16:49

Ola.
orgamento patoprev (1).pdf

Segue em anexo o Orgamento.

Obrigado.

De: atendimentopatoprev@ patobranco.pr.gov.br <atendimentopatoprev@patobranco.pr.gov.br>
‘ Enviado: quinta-feira, 19 de maio de 2022 15:37
. Para: licitacao@grh.com.br <licitacao@qrh.com.br>; laborgrimm@outlook.com

<lzborgrimm@outlook.com>; jreseg@gmail.com <jreseg@gmail.com>
Assunto: orgamento

Boa tarde

Solicitarnos orgamento, em carater de urgéncia, até dia 25 de maio de
2022, referente os servigos discriminados no documento em anexo.

Att

Marinalda dos Santos
Patoprev
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LABORGRIMM MEDICINA DO TRABALHO.
CNPJ: 04.718.589/0001-24
Avenida Jodo Pessoa, 1320 - Centro Guaruja do Sul - SC CEP: §9.940-000

PROPOSTA

A PATOPREV
A/C: DEPARTAMENTO DE LICITACOES

OBJETO:

Avaliaggo Biopsicossocial realizada por equipe multiprofissional e interdisciplinar,
para verificagdo e reconhecimento de invalidez ou deficiéncia intelectual, mental
ou grave, nos moldes da legislacdo que trata da matéria.

Os servigos deverdo ser coordenados por um dos integrantes da equipe, que ao
final dos trabalhos devera elaborar 2 conclusao final.

OBJETIVO:

Validacdo de informaco para fins de habilitar um dependente ser beneficidrio de
pensdo por morte. O objetivo dessa avaliagdo é facilitar o acesso a politicas
plblicas por meio da implantagio de um sistema estruturado de acesso,
multiprofissional e multidisciplinar, valorizando o contexto e a interacdo da
pessoa com deficiéncia com o seu ambiente.

A Avaliac3o Biopsicossocial da Deficiéncia € a forma de identificar as pessoas que
possuem Impedimentos de longo prazo de natureza fisica, mental, intelectual &
sensorial, considerando os fatores contextuais que interagem com tais
impedimentos obstruindo a sua participacdo plena e efetiva na sociedade em
igualdade de condigBes com as demals pessoas.

COMPOSICAO DA EQUIPE
- 1 Médico especialista em reumatologia

- 1 Assistente Social
- 1 Psicélogo

Valor total: R$ 1.990,00 (mil novecentos e noventa reais).
Guaruja do Sul/SC, 24 de maio de 2022

VALIDADE: (60 sessenta) dias.
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COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ CADASTRAL

Comprovante de Inscri¢do e de Situagdo Cadastral

Cidadao,

Confira os dados de Identificagdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a RFB a sua
atualizagéo cadastral.

A informagao sobre o porte que consta neste comprovante € a declarada pelo contribuinte.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

T e COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUACAO | 53 5 8™
00.975.647/0001-39
gl CADASTRAL 26/12/1995

NOME EMPRESARIAL
POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA ‘

TITULO D ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
POLIMED EPP

TODIGD E DESCRIGAD DA ATIVIDADE ECONGMICA PRINGIFAL
71.19-7-04 - Servicos de pericia técnica relacionados a seguranga do trabalho

TODICE E DESCRIGAC DAS ATIVIDAGES ECONDWICAS SECUNDARIAS

70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestao empresarial, exceto consultoria técnica especifica
74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas nao especificadas anteriormente
77.33-1-00 - Aluguel de maquinas e equipamentos para escritérios

85.09.6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

86.30-5-03 - Atividade médica ambulatorial restrita a consultas

86.30-5-99 - Atividades de ateng@o ambulatorial nao especificadas anteriormente

86.40-2-08 - Servigos de diagnéstico por registro grafico - ECG, EEG e outros exames analogos
86.50-0-04 - Atividades de fisioterapia

86.50-0-06 - Atividades de fenoaudiologia

86.60-7-00 - Atividades de apoio a gestao de salde

CODIGO E DESCRIGAC DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURD NUMERD COMPLEMENTO

R ITABIRA 1371 SALA 02

CEP BAIRRODISTRITO WMUNICIFIO UF
85.501-047 CENTRO l PATO BRANCO | PR I
ENDEREGO ELE TRONICO TELEFONE

FINANCEIRO@PMED.COM.BR J (46) 2101-1800

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR] ]
wnan

STTUAGAD CADASTRAL
ATIVA 03/11/2005

WMOTWD DE EITUACAC CADASTRAL

‘ SITUACAC ESPECIAL | DATA DA SITUACAD ESPECIAL
Tk Rk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 25/05/2022 as 11:09:47 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11

DATA DA SITUACAD CADASTRAL l

CONSULTAR QSA VOLTAR | B IMPRIMIR

A RFB agradece a sua visita. Para informagdes sobre politica de privacidade e uso, clique aqul.




SECRETARIA MUNICIPAL
DE ADMINISTRACAO E FINANCAS

CERTIDAC POSITIVA COM EFEITO DE NEGATIVA DE TRIBUTOS MUNICIPAIS - CONTRIBUINTE

CODIGO....: 975647000139

NOME......: POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA
CNPJ/CPF..: 00.975.647/0001-39

ENDERECQ..: ITABIRA , 1371 - CENTRO DA CIDADE
CEP.......: 85501290

MUNICIPIO.: PATO BRANCO UF: PR

FINALIDADE: Consulta de Débitos

Certificamos para os devidos fins que de conformidade com as informagdes prestadas pelos
6rgiocs competentes desta Prefeitura no cadastro de contribuintes do sujeito passivo acima
identificado, gue CONSTAM DEBITOS NAO VENCIDOS QU CUJA EXIGIBILIDADE ENCONTRAM-SE
SUSPENSA referente a Tributos Municipais inscritos cu nfo em Divida Ativa, até a presente
data.

A Fazenda Municipal reserva-se o direito de cobrar Dividas posteriormente constatadas,
mesmo referente a periodos compreendidos nesta CERTIDAO.

A presente certidfo estd condicionada & verificacdo de sua autenticidade na Internet,
no endereco <http://www.patobranco.pr.gov.br> ou através do QR Code com os dados abaixo:

Emitida em: 25/05/2022.

valida até&: 23/08/2022.

Ano da Certiddo. .. ...vvemminnacnnns : 2022

Ndmero da certiddo.................: 0071845

Cédigo de autenticidade da certiddo: 350045011350049

Certidio emitida no Portal do CidadZo, com base na Lei Municipal.

Pato Branco - PR em, 25 de Maio de 2022.

ATENCAO: QUALQUER RASURA OU EMENDA INVALIDARA ESTE DOCUMENTO.

PREFEITURA DE PATO BRANCO - Rua Caramuru, 271, Centro, 85501-064
http:/fwww.patobranco.pr.gov.br -




Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 026833531-10

Certidao fornecid_a para o CNPJ/MF: 00.975.647/0001-39
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda néo
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos n&o existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e nao tributaria, bem como ao descumprimento de obrigagdes tributarias acessorias.

Valida até 22/09/2022 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www fazenda.pr.gov.br
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA
CNPJ: 00.975.647/0001-39

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, & certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideracdo para fins de certificacéo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. n&o constam inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os érgdos e fundos publicos da administracéo direta a ele vinculados. Refere-se a situacéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada & verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http:/rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 15:44:27 do dia 18/05/2022 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 14/11/2022.

Cédigo de controle da certiddo: 7CA8.C013.943E.9B49

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO
LTDA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 00.975.647/0001-39

Certidd3o n°: 16559190/2022

Expedicdo: 25/05/2022, as 11:03:47

Validade: 21/11/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgdo.

Certifica-se que POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO
TRABALHO LTDA (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°
00.975.647/0001-39, NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidagdo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.

Os dados constantes desta Certiddo s3o de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certidao atesta a empresa em relagado
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condicicna-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios & identificacido das pessoas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho gquanto ds obrigacgdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive mno concernente aos
recolhimentos previdenciédrios, a honoridrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucido de acordos firmados perante o© Ministério Piblico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forga executiva.




25/05/2022 11:14

Consulta Regularidade do Empregador

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  00.975.647/0001-39
Raz30 Social:POLIMEDICI ASSES E CONSULT EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA
Endereco: RUA ITABIRA 1371/ CENTRO / PATO BRANCO / PR / 85501-290

A Caixa Econdémica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos devidos,

decorrentes das obrigagées com o FGTS.

Validade:11/05/2022 a 09/06/2022

Certificacdo NGmero: 2022051100344363152908

Informacdo obtida em 25/05/2022 11:14:56

condicionada a verificagdo de autenticidade no
www.caixa.gov.br

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta

site da Caixa:

https:ffconsulta-crf.caixa.gov.br/consuItacrﬁpages/consultaEmpregador.jsf

AT e B
SETNE0S Ry
W a ;}5{*

I (>N
(e QY. 7O
[ g -~ oe) |
i) E‘, %
= =Y
S " 8/
\‘E‘g’m— = L ﬂméJ ‘y

\GH 2

111



TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO
CERTIDAO NEGATIVA
DE

LICITANTES INIDONEOS

Nome completo: POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO
TRABALHO LTDA

CPF/CNPJ: 00.975.647/0001-39

O Tribunal de Contas da Unifio CERTIFICA que, na presente data, o (a) requerente
acima identificado(a) NAO CONSTA da relacio de responsaveis inidoneos para
participar de licitacdo na administra¢io publica federal, por decisao deste Tribunal, nos
termos do art. 46 da Lei n°® 8.443/92 (Lei Organica do TCU).

Nio constam da relacio consultada para emissdo desta certiddo os responsaveis ainda ndo
notificados do teor dos acérdios condenatérios, aqueles cujas condenagdes tenham tido seu
prazo de vigéncia expirado, bem como aqueles cujas apreciagoes estejam suspensas em razao
de interposicdo de recurso com efeito suspensivo ou de decisao judicial.

Certidio emitida as 11:06:45 do dia 25/05/2022, com validade de trinta dias a contar da
emissao.

A veracidade das informacdes aqui prestadas podem ser confirmadas no sitio
https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:5

Cédigo de controle da certiddo: BOFV250522110645

Atenc3o: qualquer rasura ou emenda invalidaré este documento.




TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatorio tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletronicas
realizadas diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade
pela veracidade do resultado da consulta é do Orgio gestor de cada cadastro consultado. A
informacdo relativa a razdo social da Pessoa Juridica ¢ extraida do Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do Brasil.

Consulta realizada em: 25/05/2022 11:07:42

Informacoes da Pessoa Juridica:

Razdo Social: POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO
TRABALHO LTDA

CNPJ: 00.975.647/0001-39

Resultados da Consulta Eletronica:
Orgio Gestor: TCU

Cadastro: Licitantes Inidoneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgéo gestor, clique AQUL

Orgio Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa e Inelegibilidade

Resultado da consulta: Sistema do CNJ esta indisponivel

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgo gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certidiio original no portal do 6rgéo gestor, clique AQUL

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

. : P e
Para acessar a certiddo original no portal do 6rgéo gestor, clique AQUL AN 0” AN
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Estado do Parana Saldo da Despesa 25/05/2022

Folha: 1
Instituto de Previdencia dos Serv. Public
Unidade Gestera: PATOPREV - Instituto de Previdencia
CORER e immiass o5 smsss aeve = 10280 Credito Orcamentario 1 Ordinario
OEGED .0 vy s mmis sass = 18 INSTITUTC DE PREVIDENCIA PATOPREV
Unidade Qrecamentaria.. = 18.01 PATOPREV
FUnaional . uws csmes eas = 092720059 Previdencia Social
Projeto/Atividade..... = 2259000 Manter a sede do "Tnstituto de Previdencia dos Servidores Publicos
Municipais de
Natureza da Despesa... = 2.3.80.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA
Fonte de Recursos..... = 100 Recursos Vinculados ao RPPS - Taxa de Ad
Saldos de 01/01/2022 ate 25/05/2022
Dotacac Inicial......... = 0,00 3.3.90.39.05 - Servicos Técnicos Profissionais
Credito Suplementar..... = 180.000,00C
Reducao Orcamentaria.... = 0,00
Empenhado no Perieds.... = 31.5838,52 Saldo Utl“zado R$ 10370|00
Ligquidado no Perindo.... = 15.233,64
Anuladeo no Periodo...... = a,c0
Pago no Periodo......... = 15.233, 64
Empenhado ate o Pericdo. = 31.638,52
Liquidado ate o Periodo. = 15.233, 64
Pago ate o Periodo...... = 15.233,64
A Pagar Processado...... = Q.00
A Pagar nao Processado.. = 16.404, 88
Total a Pagar........... = 16.404, 88
Saldo Blogueado......... = Q,00
S8alde Reservado......... = a,c0
Salda Disponivel........ & 148.351,48

JJA

BRUNO ANDK;;ﬂaNES DA SILVA

CRC PR 075717/0-0

FONTE: GOVBR - Execucao Orcamentaria e Contabilidade Publica, 25/Mai/f2022, 16h e 0lm.
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e Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos Municipais de Pato Branco

Despacho 25 de maio de 2022

Origem da requisicao: Departamento Administrativo
Objeto: Contratacdo de empresa especializada para prestagdo de servicos de Avaliacdo
Biopsicossocial, a ser realizada por equipe multiprofissional e interdisciplinar composta por 01 (um)
médico especialista em reumatologia, 01 (um) assistente social e 01 (um) psicélogo, para verificacdo e
reconhecimento de invalidez ou deficiéncia intelectual, mental ou grave, nos moldes da legislac&o que
trata da matéria.
Disponibilidade Financeira
-Dotacéo: 3.3.90.39.05 — Servicos Técnicos Profissionais
Gasto até o periodo: R$ 10.370,00
Empresas participantes
a) Polimedici Assessoria e Consultoria em Medicina do Trabalho Ltda

CNPJ: 00.975.647/0001-39
b) JRE Seguranca do Trabalho Ltda

CNPJ: 08.678.742/0001-82
c) Laborgrimm Medicina do Trabalho

CNPJ: 04.718.989/0001-24

MAPA COMPARATIVO DE PRECOS
Polimedici JRE Laborgrimm
Item | Und Descrigcao Assessoria e | Segurancga do Medicina do
Consultoria | Trabalho Ltda Trabalho
Contratacdo de empresa especializada
para prestacdo de servicos de Avaliagido
Biopsicossocial, a ser realizada por equipe
multiprofissional e interdisciplinar composta
por 01 (um) medico especialista em
1 E reumatologia, 01 (um) assistente social e Re 420,00 RE1.860,00 RS 1.220:00
01 (um) psicélogo, para verificagdo e
reconhecimento de invalidez ou deficiéncia
intelectual, mental ou grave, nos moldes da
legislacdo que trata da matéria.
TOTAL R$ 1.450,00 R$ 1.850,00 R$ 1.990,00
4.:’
Seguem valores de acordo a cotacdes anexas. ~ / [\-’ B!
Encaminha-se ao Diretor Presidente para dellberagao 7 _
Al 74 o
/ 1;:/ / ‘I — v/
Luan Leonardo Botura /
Diretor Administrativo/Financeirg”
Autorizagéo [ D

/ 'l' . . ~
Autorizo o encaminhamento dos valores acima descrltqs/achm'rséﬁo\Permanente de Licitagdo para as
providéncias cabiveis. V

Wndldo Silva
retor Presidente

o

e e —
Rua Tapajés, 64, 1° andar — Centro — CEP 85501-045— Pato Branco — F’arama
Fone: (46) 3225-6167




PA l ® p RE v Instituto de Previdéncia dos Servidores
Puiblicos Municipais de Pato Branco

A Comiss3o de Licitacdo do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais
de Pato Branco — PATOPREV

PARECER JURIDICO

Processo de Dispensa n°® 016/2022

ASSUNTO: CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA NA PRESTACAO DE SERVICO
DE AVALIACAO BIOPSICOSSOCIAL.

Relatério:

Vem ao exame dessa Procuradoria Juridica, na forma do art. 38, VI e paragrafo unico
da Lei 8666/93, 0 presente processo administrativo, tendo por objeto a contratagao de
empresa de prestacao de servigos de Avaliacao Biopsicossocial, a ser realizada por
equipe multiprofissional e interdisciplinar composta por 01 (um) médico especialista
em reumatologia, 01 (um) assistente social e 01 (um) psicdlogo, isso para verificagao
e reconhecimento de invalidez ou deficiéncia intelectual, mental ou grave, nos moldes
da legislagdo que trata da matéria, a fim de habilitar dependente como beneficiario de
pensao por morte.

Fundamentacao:

Considerando o Termo de Referéncia e da justificativa quanto a contratacao de
empresa de prestacdo de servicos de Avaliagao Biopsicossocial, para o Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Pato Branco — PATOPREV, conforme
especificacoes, através do Processo de Dispensa de Licitagdo n° 016/2022.

Considerando a informacao da Contabilidade quanto a existéncia de recursos
orgamentarios, para assegurar o pagamento das obrigacdes, na fonte Recursos do
Tesouro — Descentralizados - na seguinte dotagdo orgamentaria e Funcional
Programética:

Orgao: 18 — INSTITUTO DE PREVIDENCIA PATOPREV
Projeto/Atividade: 2359000 — Implantar a sede do Instituto de Preyidéngia..dos
Servidores Publicos Municipais PN

P
3.3.90.39.00 — Outros Servigos de Terceiros - Pessoa Juridica




PA I & P RE v Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos Municipais de Pato Branco

3.3.90.39.05.00 — Servigos Técnicos Profissionais

Considerando a autorizagdo do Sr. Diretor Presidente da Patoprev quanto a
contratagédo do objeto e a dotagdo orcamentaria que deveréo subsidiar as despesas
decorrentes.

Considerando a pesquisa de pregos de mercado junto as empresas do ramo do objeto
a ser licitado, objetivando dispor de estimativa do valor da contratagao.

Passamos a andlise nos seguintes termos, destacando em seguida o entendimento
por parte deste Procurador.

Infere-se que o Parecer Juridico em Processos Licitatérios cumpre a fungéo de analise
a legalidade do procedimento, bem como os pressupostos formais da contratagao, ou
seja, avaliar a compatibilidade dos atos administrativos produzidos no processo de
contratacdo publica com o sistema juridico vigente.

Cumpre aclarar que a analise neste parecer se restringe a verificagao dos requisitos
formais para deflagracéo do processo administrativo. Destaca-se que a analise sera
restrita aos pontos juridicos, estando excluidos quaisquer aspectos técnicos,
econdmicos e/ou discricionarios.

Quanto as contratacdes publicas, estas devem ser precedidas da realizagcao de
certame licitatério, cumprindo ao Diretor Presidente da Patoprev a escolha da avenca
que seja mais vantajosa ao interesse publico, sem menosprezar O principio da
impessoalidade, que regula a participacdo dos licitantes, nos termos do artigo 37,
inciso XXI, da Constituicdo da Republica de 1988.

Nesse sentido, o artigo 37, inciso XXI da Constituicdo Federal determina que as obras,
servicos, compras e alienagbes da Administragdo Publica serao precedidas de
licitacdo publica que assegure igualdade de condicdes a todos os concorrentes,
ressalvados os casos especificados na legislagéo.

A licitacao configura procedimento administrativo mediante o qual a Administracao
Plblica seleciona a proposta mais vantajosa, caracterizando-se como ato
administrativo formal, praticado pelo Gestor Publico, devendo ser processado em
estrita conformidade com os principios estabelecidos na Constituicdo Federal na
legislacdo infraconstitucional.

Em que pese & obrigatoriedade de realizagéo de procedimento licitatorio, o préprio

dispositivo constitucional reconhece a existéncia de excegdes a regra ao efetuar a

ressalva dos casos especificados na legislacdo, quais sejam a dispens,;azﬂ{;éi‘:'\"-"a‘-‘3 Mg
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PA I ® P R E v Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos Municipais de Pato Branco

Sendo assim, o legislador Constituinte admitiu a possibilidade de existirem casos em
que a licitagéo podera deixar de ser realizada, autorizando a Administragéo Publica a
celebrar, de forma discricionaria, contratacées diretas sem a concretizagdo de
certame licitatorio.

A dispensa de licitacdo é uma dessas modalidades de contratagéo direta. O artigo 24,
da Lei 8.666/93 elenca os possiveis casos de dispensa. Tendo em vista o valor da
contratacéo, o responsavel pelas Licitagdes, Compras e Contratos sugere que a
aquisicdo se dé por dispensa de licitagdo, com fulcro no art. 24, inciso |l, da Lei
8.666/93.

Art. 24. E dispensavel a licitagao:

I - para outros servigos e compras de valor até 10% (dez por
cento) do limite previsto na alinea "a", do inciso Il do artigo
anterior e para alienacées, nos casos previstos nesta Lei,
desde que ndo se refiram a parcelas de um mesmo servico,
compra ou alienagdo de maior vulto que possa ser realizada
de uma soé vez;

Cabe aqui certa discricionariedade do agente administrativo, ja que a licitagao néo &
proibida. Entretanto, este deve levar em conta que a realizag&o do certame deve
também ser vantajosa para a Administrag3o e respeitar o principio da economicidade.

A Lei n° 8.666/93, ao instituir as normas para licitagdes e contratos da Administragao
Publica, autorizou a dispensa de licitagdo em varias hipéteses, ainda que possivel a
competicdo. Sao circunstancias peculiares que aconselham a contratacao direta,
desde que preenchidos os requisitos previstos em lei.

Depreende-se, pois, que, nessa hipétese, em razao do pequeno valor envolvido, a
legislagao autoriza que se reduzam as formalidades prévias as contratagdes pela
Administragéo Publica, inclusive Autarquias Publicas.

Diante de todo o exposto, o dispositivo legal citado excepciona a regra de exigéncia
de licitagao para servigos de até 10% do limite previsto na alinea “a”, do inciso Il do
artigo 23 da Lei 8.666/93 (R$ 176.000,00 — 10% = R$ 17.600,00), valores atualizados
pelo Decreto n° 9.412 de 18 de junho de 2018, desde que se refiram a parcelas de

uma mesma compra de maior vulto que possa ser realizada de uma sb vez.

Conforme demonstrado no Despacho exarado em data de 25 de maio de 2022, o valor
a ser pago a Polimedici Assessoria e Consultoria em Medicina do Trabalho Ltda,
inscrita no CNPJ sob n® 00.975.647/0001-39, pelo total (menor orgamento) é de R$
1.450,00 (um mil quatrocentos e cinquenta reais), valor este que se mostra cqumiwgl
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I A I ® p R E v Instituto de Previdéncia dos Servidores
Pdblicos Municipais de Pato Branco

com o limite previsto na alinea “a”, do inciso Il do artigo 23 da Lei 8.666/93 (limite
fixado pelo artigo 24, I, da mesma lei).

Deve-se, todavia, esclarecer que para ser possivel a contratacéo direta por dispensa
de licitagdo no presente caso, substancial restar comprovado que a proposta ofertada
& a mais vantajosa para a administracdo. E, a demonstragdo de que o valor contratado
é equivalente ao praticado no mercado.

Desta forma, o gestor deve demonstrar o cumprimento dos principios atinentes a
licitaco, principalmente os da impessoalidade, moralidade, probidade e julgamento
objetivo, além das exigéncias gerais previstas na Lei n® 8.666/93, tais como a
comprovacao da regularidade da empresa a ser contratada, demonstracdo de que 0
valor contratado é equivalente ao praticado no mercado e a motivagao da decisao da
Administragédo Publica.

O presente processo consta minuta do contrato indicando as exigéncias constantes
do art. 60 e seguintes da Lei 8.666/93, estabelecendo as regras juridico-legais
aplicaveis ao processo em andlise, e por conseguinte mostra-se em consonancia com
as disposicdes constitucionais, bem como, aos principios do Direito Administrativo
Patrio.

Considerando que até entdo o procedimento nao apresenta irregularidades que
possam macular a aquisicao e segue 0s preceitos legais que regem a matéria, opino
pelo prosseguimento do processo de dispensa de licitagdo em seus ulteriores atos.

Isto posto, este Procurador entende n&o haver obice ao procedimento licitatério no
presente caso, podendo o processo seguir o tramite nos termos propostos.

E O PARECER, salvo melhor juizo.

&2@22-:\

Pato Branco, 26 de ylo_d
\““——_.__H,_A___,, '~
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Vanderlei Ribeiro da Silva
Procurador - Portaria n°® 02/2021
OAB/PR 62.881
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Dados do Processo:

Origem da Requisi¢édo: Departamento Administrativo.

Descrigdo Completa do Objeto: Contratagdo de empresa especializada para prestacao de
servicos de Avaliagdo Biopsicossocial, a ser realizada por equipe multiprofissional e
interdisciplinar composta por 01 (um) médico especialista em reumatologia, 01 (um)
assistente social e 01 (um) psicologo, para verificagdo e reconhecimento de invalidez ou
deficiéncia intelectual, mental ou grave, nos moldes da legislagao que trata da materia.
Namero do Processo: 16/2022, de 25/05/2022.

Dados do Fornecedor:

Raz3o Social: Polimedici Assessoria e Consultoria em Medicina do Trabalho Ltda
CNPJ n°: 00.975.647/0001-39

Fone: (46) 2101-1800

E-mail: licitacao@pmed.com.br

Justificativa:

Considerando o disposto no inciso Il do art. 24 da Lei n°® 8.666/93;

Considerando que na presente data ha saldo orgamentario;

Considerando que a Procuradoria Juridica verificou e opinou favoravelmente ao processo;
Considerando que a empresa atende aos requisitos de regularidade fiscal e trabalhista;
Considerando a necessidade operacional do Patoprev;

No que cabe a Comiss&o Permanente de LicitagGes, informamos que a empresa acima
atende as condi¢des necessarias para a contratacao.

Adjudicacao:

ADJUDICO o objeto da Dispensa de Licitacdo em favor da empresa POLIMEDICI
ASSESSORIA E CONSULTORIA EM MEDICINA DO TRABALHO LTDA, CNPJ n°
00.975.647/0001-39, com sede na Rua ltabira, n® 1371, Sala 02, Bairro Centro, CEP:
85.501-047, no municipio de PATO BRANCO, estado do PARANA, referente a “Contratagéo
de empresa especializada para prestacéo de servicos de Avaliacdo Biopsicossocial, a ser
realizada por equipe multiprofissional e interdisciplinar composta por 01 (um) meédico
especialista em reumatologia, 01 (um) assistente social e 01 (um) psicologo, para
verificagdo e reconhecimento de invalidez ou deficiéncia intelectual, mental ou grave, nos
moldes da legislagdo que trata da matéria.” no valor de R$ 1.450,00 (mil, quatrocentos e
cinguenta reais).

Pato Branco, 26 de maio de 2022.

rA\

Luan }{eon%édb Botura
Presidente da Comlissdo Permanente de Licitagéo
Portaria n° 007, de 22 de fevereiro de 2022
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Rua Tapajos, 64, sala 02, 1° andar — Centro — CEP 85501-045— Pato Branco —
Fone: (46) 3225-6167
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Ratificagao:

RATIFICO o Processo Licitatorio n® 16/2022, referente ao Processo de Dispensa de
Licitacdo em favor da empresa POLIMEDICI ASSESSORIA E CONSULTORIA EM
MEDICINA DO TRABALHO LTDA, CNPJ n°® 00.975.647/0001-39, com sede na Rua ltabira,
n® 1371, Sala 02, Bairro Centro, CEP: 85.501-047, no municipio de PATO BRANCO, estado
do PARANA, referente a “Contratacdo de empresa especializada para prestacdo de servigos
de Avaliagdo Biopsicossocial, a ser realizada por equipe multiproﬁssional e interdisciplinar
composta por 01 (um) médico especialista em Wumatologla 01 (um) assistente social e 01
(um) psicologo, para verificagdo e reconhecimento de lnvahdez ou deficiéncia intelectual,
mental ou grave, nos moldes da legislagdo que trata da/m/aten \0 valor de R$ 1.450,00
(mil, quatrocentos e cinquenta reais). f\

’\
. Pato Branco, 26 de maio de 2022.

Ademlls/o)j/tfandldo Silva

/Drr/ etor Presidente

ExecugaolRecemme/n/t/o/ C E B ‘ D U
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