PA I ® P RE v Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos Municipais de Pato Branco

REQUISICAO DE SERVICOS

ORIGEM DA DESPESA:
Administragao

ESPECIFICAGCAO DO SERVICO:

Inscricdo do servidor Ademilson Candido Silva, no curso A Reforma da
Previdéncia (EC 103/2019) nos Municipios: Providéncias Legislativas e
Administrativas necessarias e prazos para sua conclusdo a ser realizado
remotamente, ao vivo, no dia 24/11/2020, com carga horaria de 04 horas,
promovido pela DPM Educacgao Ltda.

JUSTIFICATIVA DA SOLICITACAO:

Considerando a necessidade de treinamento e aperfeigopamento continuado de
pessoal, para que se possa prestar um trabalho de qualidade visando o bem
publico e as atividades da autarquia;

Considerando que a EC 103/2019 imp0s inUmeras e significativas inovagdes em
relagdo a previdéncia dos servidores publicos, com impacto ndo somente na
concessdo de beneficios, mas também no custeio e na gestdo do RPPS;
Considerando que a EC 103/2019 trouxe medidas de adogdo obrigatéria
exigindo o cumprimento em prazos especificos torna-se essencial esse curso
para melhor entendimento dos prazos para adogao de cada medida.

Pato Branco, 18 de novembro de 2020.
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Estado de Parana Salde da Despesa

Institutec de Previdencia dos Serv. Public

Unidade Gestora: PATOPREV - Instituto de Previdencia

Implantar a sede do "Instituto de Previdencia dos Servidores

13/11/2020

1 Ordinarie

Publicos

Confgues s sagemn o8 & = 1526 Creditec Orcamentario
Qrgages: os deisiesia vs & = 18 INSTITUTO DE PREVIDENCIA PATQOPREV
Unidade Orcamentarie.. = 1B.01 PETOPREV
Funcional......cc.o.uen = 092720059 Previdencia Social
Projeto/Atividade..... = 2359000
Municipais
Natureza da Despesa... = 3.3.90.39.00.00.00 QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSCA JURIDICA
Fonte de Recursos..... = 1 Recursos do Tesouro
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Saldos de 01/01/2020 ate 13/11/2020

Dotacao Inicial...eeew.. = 150.000, 00
Credito Suplementar..... = a, 00
Reducao Orcamentaria.... = 0,00
Empenhado no Periodo.... = 31.832,83
Ligquidado no Periodo.,... = 26.213,71
Anuladeo no Periocdo...... = 50,00
Pagc no Pericdo......... - 25.802, 82
Empenhado ate o Perlodo. = 31.782,83
Liguidado ate ¢ Periedo., = Feu213:01
Pago ate o Pericdo...... = 25.802, 62
A Pagar Processado...... = 411,08
A Pagar nao Processado.. = 5.569,12
Total & Pagar.icceevaens = 5.980,21
Saldo Blogueado......... = 0,00
Saldo Reservado......... = 0,00
Saldo Disponivel........ = 1T THLT
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%, DPM Educacio: (51) 3094-3440

f 0

R, OPM Consultoria: (51) 3027-3400

(® DPM Educagao: (51) 98041-5621

#7 DPMEDUCAGAO

’ 24 de novembro de 20200 das 13h as
1 7ha0min.

CURSD AD VIVO: A REFORMA DA PREVIDENCIA (EC 103/2019) NOS
MUNICIPIOS: PROVIDENCIAS LEGISLATIVAS E ADMINISTRATIVAS
NECESSARIAS E PRAZDS PARA SUA CONCLUSAQ
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' Apresentagao

A Emenda Constitucional 103/2019, denominada de Reforma da Previdéncia, impos
inumeras e significativas inovagdes em relagao & previdéncia dos servidores publicos,
com impacto nao s6 na concessao de beneficios, mas, também, no custeio e na gestao
dos Regimes Préprios de Previdéncia dos Servidores — RPPS. A Reforma mescla medidas
de adogao obrigatéria pelos municipics com outras, cuja adogdo & facultativa, cada uma
delas exiginde o cumprimento de prazos determinados e impondo agoes especificas. O
presente Curso apresenta quais s3o essas medidas e a forma da sua implementacao,
com o ohjetivo de afastar consequéncias negativas ao ente publico decorrentes de
eventual ndo adequagdo ao novo regramento.

& puablice-Alvo

Prefeitos, Secretdrios, Assessores e Procuradores Juridicios, encarregados dos
setores de Contabilidade e Recursos Humanos, integrantes do Contrele Interno,
Gestores e Conselheiros de Regime Préprio de Previdéncia - RPPS e demais
interessados.

Data / Hordrio

24 de novembro de 2020: das 13h 4s 17h30min.

® Carga horaria

04 horas-aula,

Metodologia
Aulas transmitidas por meio de recursos audiovisuais da ferramenta Zoom.
NO TURNO DA MANHA DO DIA DO CURSO CRIAREMOS GRUPO DE WHATSAPP

PARA SUPORTE AQS ALUNDS, BEM COMO ENVIAREMOS POR E-MAIL O MATERIAL
E LINK DA AULA AD VIVO.

Programacao

1. ALIQUOTAS DE CONTRIBUIGAO AO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL
- RPPS

1.1 Cota do municipio

1.2. Cota dos servidores ativos

1.3 Cota dos inativos e dos pensionistas

1.4 Contribuigio normal

1.5 Contribuigao para amartizar o passivo atuarial

1.6 Contribuigao extraordindria dos servidores ativos, inatives e pensionistas

1.7 Aliquota linear

1.8 Allqusta progressiva

1.9 Limites minimos para fixacdo das aliquotas

1.9.1 Contribuicao dos servidores da Unido

1.9.2 Aliguotas aplicaveis ao Regime Geral de Previdéncia Social - RGPS

1.10. Definigio da base de calculo para a incidéncia das contribuigtes

1.10.1 Exclusdo de parcelas temporarias

1.11 Necessidade da edigdo de lei

1.12 Prazo para conclusao dos ajustes

2. CUSTEIO DOS BENEFICIOS ACESSORIOS (auxilio-doenga, salério-maternidade,
salario-famllia e auxflio-reclusdo)

2.1 Natureza dos beneficios estabelecida pela EC 103/2019
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2.2 Vedacao ao pagamento com recursos previdencidrios

2.3 Impactos orgamentarios, financeiros e fiscais

2.3.1 Despesas com pessoal

2.3.2 Imposto de renda retido na fonte

2.4 Adequagbes necessarias na legislagdo local

2.5 Prazo para a conclusao dos ajustes

3. REGRAS PARA CONCESSAQ DE APOSENTADORIA E PENSAO ACS SERVIDORES
MUNICIPAIS VINCULADOS AO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL - RPPS
3.1 Absorgao das regras estabelecidas pela EC 103/2019: medida facultativa
3.2 Medidas legislativas e administrativas necessdrias para a absorgdo das regras
estabelecidas pela EC 103/2019

3.3 Regras a serem aplicadas para a concessao apesentadoria e pensao pelo
municipio até a absorgao das novas regras estabelecidas pela EC 103/2019
3.3.1 Aposentadoria voluntéria

3.3.1.1 Geral

3.3.1.2 Especial

3.3.2 Aposentadoria por invalidez

3.3.3 Aposentadoria compulséria

3.3.4 Pensao por morte

4. REGIME DE PREVIDENCIA COMPLEMENTAR

4.1 Compulsoriedade da sua instituigao

4.2 Medidas legislativas e administrativas necessarias

4.3 Prazo para a instituigdo

4.4 Impacto nos beneficios do Regime Proprio de Previdéncia Sccial = RPPS

5. ABONO DE PERMANENCIA

5.1 Absorgao das regras estabelecidas pela EC 103/2019: medida facultativa
5.2 Alternativas possiveis

5.3 Medidas legislativas e administrativas necessarias

5.4 Regras a serem aplicadas para a concesséo de abono de permanéncia pelo
municipio até a absorcaoe das novas regras estabelecidas pela EC 103/2019

6. INSTITUTO DA READAPTAGAQ

6.1 Novas regras estabelecidas pela EC 103/2019

6.2 Medidas legislativas e administrativas necessarias

6.3 Reflexo na vida funcional dos servidores

7. DESLIGAMENTO DO SERVIDOR APOSENTADO PELO REGIME GERAL DA
PREVIDENCIA SOCIAL — RGPS

7.1 Novas regras estabelecidas pela EC 103/2019

7.2 Aplicabilidade das novas regras

7.2.1 Aposentadarias anteriores a EC 103/2019

7.2.2 Aposentadorias posteriores a EC103/2019

B, COMPLEMENTAGAO DE PROVENTOS E PENSOES CONCEDIDAS PELO REGIME
GERAL DE PREVIDENCIA SOCIAL - RGPS

8.1 Proibigao determinada pela EC 103/2019

8.2 Medidas legislativas e administrativas necessarias

8.3 Impacto nos beneficios dos servidores

8.3.7 Direito adquirido

9. INCORPORAGAQ DE VANTAGENS TEMPORARIAS OU VINCULADAS AQ
EXERCICIO DE FUNGAO DE CONFIANGA OU CARGO EM COMISSAD A
REMUNERAGAQ

9.1. Proibigao determinada pela EC 103/2019

9.2 Medidas legislativas e adminisirativas necessérias

9.3 Impacto nos beneficios dos servidores

9.3.1 Direito adquirido

10. OUTRAS INOVAGOES ESTABELECIDAS PELA EC 103/2019 E COM IMPACTO NA
GESTAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA — RPPS DO MUNICIPIO

11. CONSEQUENCIAS DA NAO ADEQUAGAC DO MUNICIPIO AS NOVAS REGRAS
ESTABELECIDAS PELA EC 103/2018

8 Professor(a)

Julio César Fucilini Pause - Advogado, Especialista em
Advocacia Municipal, MBA em Gestdo Estratégica de
Pessoas, Especialista em Direito Piblico, Diretor e Consultor
Juridice da Borba Pause & Perin - Advogados, Diretor e
Professor da DPM Educagao.

Curriculo

ud Lattes httpe/Aattes.cnpe. /662907 7450581249

Investimento

Contrato d

Clier

01 a 02 participantes (pagamento na mensalidade) RS 249,00
cada

03 ou mais inscritos (pagamento na mensalidade com 10% de desconto) RS$ 22410
cada

Pagamento antecipado por depdsito/transferéncia no ate da inscrigdo no RS 234,06

evento (6% de desconto) cada

e Consulto m a Borba, Pause & Perin -

Contr

Advoga

01 a 02 participantes R$ 299,00
cada

4 Topc
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03 ou mais inscritos (pagamento por balete bancério com 10% de RS 269,10

desconto) cada
Pagamento antecipado por depdsito/transferéncia no ato da inscrigao no AS 281,06
evento (6% de desconto) cada

Instrugoes

INSCRIGOES

- WEB: Clique no botac INSCREVA-SE.

- EMAIL: Encaminhar para cursos@dpmed com.br n informando
municipio, titule do curse desejado, nome complete dofa) inscrito(a) sem
abreviaturas, CPF, cargo, e-mail e telefones de contato (profissional e celular).

- WHATSAPP. (51)99191-2022 DU (51) 98041-5821.

NO TURNO DA MANHA DO DIA DO CURSO CRIAREMOS GRUPD DE WHATSAPP
PARA SUPORTE AOS ALUNOS, BEM COMO ENVIAREMOS POR E-MAIL O MATERIAL
E LINK DA AULA AQ VIVO.

IMPORTANTE: VERIFIQUE A QUALIDADE DE SUA INTERNET, NAO PODEMOS NOS
RESPONSABILIZAR PELO SINAL DE RECEBIMENTO DO EVENTO QUE SERA
REALIZADO AD VIVO.,

TESTE suas configurages de conexdo, dudio, microfone, camera COM BASTANTE
ANTECEDENCIA.

REGISTRAMOS QUE, UMA VEZ FEITA A INSCRICAD, PROCEDEREMOS O PROCESSO
DE COBRANGA. PARA TANTO, SEGUEM NOSSOS DADOS PARA EMPENHO E/OU
PAGAMENTO POR TRANSFERENCIA BANCARIA.

DADDS PARA EMPENHO: DPM EDUCAGAD LTDA,, CNPJ 13.021.017/0001-77

DADOS BANCARIOS

Pagamentos gue forem efetuados por depasite ou transferéncia bancéria deverdo
ser efetuados na conta corrente n® 06.3244830-9, agéncia 0100, do Banco do
Estado do Rio Grande do Sul - BANRISUL (041) e os respectivos comprovantes
encaminhados imediatamente para o e-mail cursos@dpmeducacao.com.br, para
fins de emisséo da nota fiscal eletrénica.

INFORMAGOES

Telefone (51) 3027-3400, whatsapp (51) 98041-5821 ou (51) 991912022

E-mail cursos@dpmeducacac.com.br ou chat online em www.dpmeducacao.com.br,
de segunda a sexta-feira, no horario das 09h as 17h.

ATENGAO: VAGAS LIMITADAS.

INSCREVA-SE
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CURSO AO VIVO: A
REFORMA DA
PREVIDENCIA (EC
103/2019) NOS
MUNICIPIOS:
PROVIDENCIAS
LEGISLATIVAS E
ADMINISTRATIVAS
NECESSARIAS E PRAZOS
PARA SUA CONCLUSAO

/'W Apresentagao

A Emenda Constitucional 103/2019, denominada de Reforma da Previdéncia, impos inimeras e
significativas inovacdes em relacéo a previdéncia dos servidores publicos, com impacto nfo so na
concesséo de beneficios, mas, também, no custeio e na gestao dos Regimes Préprios de Previdéncia
dos Servidores — RPPS. A Reforma mescla medidas de adogéo obrigatdria pelos municipios com
outras, cuja adocéo é facultativa, cada uma delas exigindo o cumprimento de prazos determinados e
impondo agdes especificas. O presente Curso apresenta quais sdo essas medidas e a forma da sua
implementagado, com o objetivo de afastar consequéncias negativas ao ente publico decorrentes de
eventual ndo adequacdo ao novo regramento.

CONTEUDO PROGRAMATICO

1. ALIQUOTAS DE CONTRIBUIGAD AD REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL — RPPS 1.1 Cota do
municipio 1.2. Cota dos servidores ativas 1.3 Cota dos inativos e dos pensionistas 1.4 Contribuicao
normal 1.5 Contribuigao para amortizar o passivo atuarial 1.6 Contribui¢do extraordinaria dos
servidores ativos, inativos e pensionistas 1.7 Aliquota linear 1.8 Aliquata progressiva 1.9 Limites
minimos para fixacao das aliquotas 1.9.7 Contribuigdo dos servidores da Unido 1.9.2 Aliquotas
aplicaveis ao Regime Geral de Previdéncia Social = RGPS 1.10. Defini¢do da base de célculo para a
incidéncia das contribuicdes 1.10.1 Exclusao de parcelas temporarias 1.17 Necessidade da edigéo de
lei 1.12 Prazo para conclus&o dos ajustes 2. CUSTEIO DOS BENEFICIOS ACESSORIOS (auxilio-doenca,
saldrio-maternidade, salério-familia e auxilio-reclusdo) 2.1 Natureza dos beneficios estabelecida pela
EC 103/2019 2.2 Vedacdo ao pagamento com recursos previdenciarios 2.3 Impactos orgamentarios,
financeiros e fiscais 2.3.1 Despesas com pessoal 2.3.2 Imposto de renda retido na fonte 2.4
Adequacdes necessarias na legislagio local 2.5 Prazo para a concluséo dos ajustes 3. REGRAS PARA
CONCESSAQ DE APOSENTADORIA E PENSAO ADS SERVIDORES MUNICIPAIS VINCULADOS AO
REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA SOCIAL — RPPS 3.1 Absorcéo das regras estabelecidas pela EC
103/2019: medida facultativa 3.2 Medidas legislativas e administrativas necessarias para a absorgao
das regras estabelecidas pela EC 103/2019 3.3 Regras a serem aplicadas para a concess&o
aposentadoria e pensdo pelo municipio até a absorgéo das novas regras estabelecidas pela EC
103/2019 3,3.1 Aposentadoria voluntaria 3.3.1.1 Geral 3.3.1.2 Especial 3.3.2 Aposentadoria por
invalidez 3.3.3 Aposentadoria compulséria 3.3.4 Pensdo por morte 4. REGIME DE PREVIDENCIA
COMPLEMENTAR 4.1 Compulsoriedade da sua instituicao 4.2 Medidas legislativas e administrativas
necessarias 4.3 Prazo para a instituigao 4.4 Impacto nos beneficios do Regime Proprio de Previdéncia
Social — RPPS 5. ABONO DE PERMANENCIA 5.1 Absorgao das regras estabelecidas pela EC 103/2019:
medida facultativa 5.2 Alternativas possfveis 5.3 Medidas legislativas e administrativas necessérias 5.4
Regras a serem aplicadas para a concessao de abono de permanéncia pelo municipio até a absorgao
das novas regras estabelecidas pela EC 103/2019 6. INSTITUTD DA READAPTACAQ 6.1 Novas regras
estabelecidas pela EC 103/2019 6.2 Medidas legislativas e administrativas necessarias 6.3 Reflexo na
vida funcional dos servidores 7. DESLIGAMENTO DO SERVIDOR APOSENTADO PELO REGIME GERAL
DA PREVIDENCIA SOCIAL - RGPS 7.1 Novas regras estabelecidas pela EC 103/2019 7.2 Aplicabilidade
das novas regras 7.2.1 Aposentadorias anteriores & EC 103/2019 7.2.2 Aposentadorias posteriores a EC
103/2019 8. COMPLEMENTAGAO DE PROVENTOS E PENSOES CONCEDIDAS PELO REGIME GERAL DE
PREVIDENCIA SOCIAL — RGPS 8.1 Proibigao determinada pela EC 103/2019 8.2 Medidas legislativas e
administrativas necessarias 8.3 Impacto nos beneficios dos servidores 8.3.1 Direito adquirido 9,
INCORPORAGAQ DE VANTAGENS TEMPORARIAS OU VINCULADAS AQ EXERCICIO DE FUNGAQ DE
CONFIANGA OU CARGO EM COMISSAD A REMUNERAGAD 9.1. Proibigao determinada pela EC
103/2019 9.2 Medidas legislativas e administrativas necessarias 9.3 Impacto nos beneficios dos
servidores 9.3.1 Direito adquiride 10. OUTRAS INDVAC@ES ESTABELECIDAS PELA EC 103/2019 E COM
IMPACTO NA GESTAO DO REGIME PROPRIO DE PREVIDENCIA - RPPS DO MUNICIPIO 11,
CONSEQUENCIAS DA NAD ADEQUAGAOD DO MUNICIPIO AS NOVAS REGRAS ESTABELECIDAS PELA EC
103/2019

(O carga horiria

04 horas-aula.
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e=| Instrucoes

INSCRIGOES

- WEB: Clique no botao INSCREVA-SE.

- E-MAIL: Encaminhar cursos@dpmeducacao.com.br mensagem informando municipio, titulo do curso

desejado, nome completo do(a) inscrito(a) sem abreviaturas, CPF, cargo, e-mail e telefones de contato
(profissional e celular),

- WHATSAPP: Enviar para (51) 98041-5821 QU (51) 99191-2022.

NO TURNO DA MANHA DO DIA DO CURSO CRIAREMOS GRUPO DE WHATSAPP PARA SUPORTE ADS
ALUNOS, BEM COMO ENVIAREMOS POR E-MAIL 0 MATERIAL E LINK DA AULA AO VIVO.

IMPORTANTE: VERIFIQUE A QUALIDADE DE SUA INTERNET. NAO PODEMOS NOS RESPONSABILIZAR
PELO SINAL DE RECEBIMENTOQ DO EVENTO QUE SERA REALIZADO AO VIVO.

TESTE suas configuracoes de conexao, audio, microfone, camera COM BASTANTE ANTECEDENCIA.

REGISTRAMOS QUE, UMA VEZ FEITA A INSCRIGAO, PROCEDEREMOS O PROCESSO DE COBRANGA.
PARA TANTO, SEGUEM NOSS0S DADOS PARA EMPENHO E/OU PAGAMENTO POR TRANSFERENCIA
BANCARIA.

DADOS PARA EMPENHO:
DPM EDUCAGAO LTDA., CNPJ 13.021.017/0001-77

DADOS BANCARIOS

Pagamentos que forem efetuados por depésito ou transferéncia bancaria deveréo ser
efetuados ha conta corrente n® 06.3244830-9, agéncia 0100, do Banco do Estado do Rio
Grande do Sul - BANRISUL (041) e os respectivos comprovantes encaminhados
imediatamente para o e-mail cursos@dpmeducacao.com.br, para fins de emissaoc da nota
fiscal eletrénica.

INFORMAGOES

Telefone (51) 3027-3400, whatsapp (51) 98041-5821 ou (51) 99191-2022

E-mail: cursos@dpmeducacao.com.br ou chat online em www.dpmeducacao.com.br, de
segunda a sexta-feira, no horario das 09h as 17h.

ATENGAD: VAGAS LIMITADAS.
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COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAC CADASTRAL

Comprovante de Inscricao e de Situagdo Cadastral

Cidadao,

Confira os dados de Identificagdo da Pessoa Juridica e, se houver qualquer divergéncia, providencie junto a RFB a sua
atualizacdo cadastral.

Ainformacao sobre o porte que consta neste comprovante é a declarada pelo contribuinte.

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

Sl COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAO | {7075 ErRToRs
.021.017/0001-77 1711220
e CADASTRAL Tz

DPM EDUCACAO LTDA

TITULD DO ESTABELECIMENTO [NOME DE FANTASIAY PORTE
eid izt DEMAIS
CODIGO E DESCRIGAD DA ATVIDADE ECONGMICA PRINCIPAL

85.99-6-99 - Outras atividades de ensino nae especificadas anteriormente

TODIGO E DESCRICAD DAS ATIVIDADES ECONDMICAS SECUNDARIAS
58.21-2-00 - Edicdo integrada a impressao de livros
68.10-2-02 - Aluguel de iméveis préprios

64.63-8-00 - Outras sociedades de participagéo, exceto

l NDME EMPRESARIAL |

CO0IGO E DESCRIGAD OA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

TOGRADGURG NUMERC COMPLEMENTO

AV PERNANBUCO | it

CEP BAIRROIDISTRITO MUNICIFIO UF
90.240-004 | | NAVEGANTES | PORTO ALEGRE | RS
ENDEREGO ELETRONIC! TELEFONE

EZA@EZACONTABILIDADE.COM.BR {51) 3635-1365/ {51) 3635-1365

ENTE FEDERATIVD RESPONSAVEL (EFR)
wavn

SITUACAD CADASTRAL DATA DA SITUAGAC CADASTRAL
ATIVA 17112/2010

MOTIVO DE SITUACAD CADASTRAL

I SITUAGAD ESFECIAL DATA DA SITUAGAD ESPECIAL
ey wmhhy

Aprovado pela Instrugéo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 18/11/2020 as 17:53:08 (data e hora de Brasilia). Pagina: 111

7
8% CONSULTAR QSA ) VOLTAR | & IMPRIMIR ‘
|

A RFB agradece a sua visita. Para informagdes sobre politica de privacidade e uso, cligue aqui.

Passo a passo para o CNPJ Consultas CNPJ Estatisticas Parceiros Servigos CNPJ

172



19/11/2020 Certid&o Internet

BRASIL Acesso a informacio Participe Servigos Legislacdo Canais

FOFN

e Receita Federal it =
i ? CERTIDAO

MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: DPM EDUCACAO LTDA
CNPJ: 13.021.017/0001-77

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributério Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideragéo para fins de certificacdo da regularidade fiscal, ou ainda n&o vencidos; e

2. ndo constam inscricbes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certiddo
negativa.

Esta certidao & valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgdos e fundos publicos da administragédo direta a ele vinculados. Refere-se & situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigbes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tinico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http://rfb.gov.br> ou <hitp://www.pgfn.gov.br=>.

Certiddo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 08:30:49 do dia 19/11/2020 <hora e data de Brasilia>.
Vélida até 18/05/2021.
Codigo de controle da certiddo: 8AB0.420A.60C3.5FF2
Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
Nova Consulta % Preparar pgina

para impressio

https://servicos.receita.fazenda.gov.br/Servicos/certidao/CndConjuntalnter/EmiteCertidacinternet.asp?ni=13021017000177&passagens=1&tipo=1 1M1



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
| SECRETARIA DA FAZENDA
* RECEITA ESTADUAL

Certidao de Situacéo Fiscal n® 0015828987

Identificagé@oe do titular da certiddo:
Nome: DPM EDUCACAQO LTDA

Endereco: AV PERNAMBUCO, 1001
NAVEGANTES, PORTO ALEGRE - RS

CNPJ: 13.021.017/0001-77

Certificamos que, aos 19 dias do més de NOVEMBRO do ano de 2020, revendo os bancos de dados da Secretaria da Fazenda, o
titular acima enquadra-se na seguinte situagao:
CERTIDAO NEGATIVA

| Descricdo dos Débitos/Pendéncias:

Esta certiddo NAQ E VALIDA para comprovar;

3) a quitacdo de tributos devidos mensalmente e declarados na Declaragédo Anual de Simples Nacional (DASN) e no
Programa Gerador do Documento de Arrecadagdo do Simples Nacional (PGDAS-D) pelos contribuintes optantes pelo
Simples Nacional;

b) em procedimento judicial e extrajudicial de inventério,de arrolamento, de separagéo, de divorcio e de dissolugéo de
unidio estavel, a quitacdo de ITCD, Taxa Judiciaria e ITBI, nas hipdteses em que este imposto seja de competéncia
estadual (Lei n® 7.608/81).

No caso de doagéo, a Certiddo de Quitacdo do ITCD deve acompanhar a Certidao de Situagéo Fiscal.

Esta certiddo constitui-se em meio de prova de existéncia ou ndo, em nome do interessado, de débitos ou pendéncias
relacionados na Instrugao Normativa n® 45/98, Titulo IV, Capitulo V, 1.1.

A presente certid&o n&o elide o direito de a Fazenda do Estado do Rio Grande do Sul proceder a posteriores
verificagBes e vir a cobrar, a qualquer tempo, crédito que seja assim apurado.

Esta certidao é valida até 17/1/2021.

Certidao expedida gratuitamente e com base na IN/DRP n® 45/98,Titulo IV, Capitulo V.

g - 0oueld
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Autenticacdo: 0025645227
A autenticidade deste documento devera ser confirmada em https://iwww.sefaz.rs.gov.br .



PREFEITURA DE PORTO ALEGRE
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

CERTIDAO GERAL NEGATIVA DE DEBITOS

Esta certiddo e valida até: 19/12/2020

Nome: DPM EDUCACAO LTDA
CNPJ: 13.021.017/0001-77

Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Municipal cobrar quaisquer créditos que vierem a ser
apurados, é certificado que, para o contribuinte acima especificado ndo constam débitos
vencidos, lancados até 13 de novembro de 2020.

Certidao emitida em 19/11/2020 as 08:33:34, conforme Decreto 14.560 e Instrugdo Normativa SMF
04/2003.

A autenticidade desta certiddo devera ser verificada no sitio da Secretaria Municipal da Fazenda
(http://www.portoalegre.rs.gov.br/smf), informando CNPJ: 13.021.017/0001-77 e o cddigo de
autenticidade 5962B527B998



19/11/2020 Consulta Regularidade do Empregador

CAIX

CalXa ECONOMICS FEDERAL

Certificado de Regularidade do
FGTS - CRF

Inscricao: 13.021.017/0001-77
Razdo Social: DPM EDUCACAO LTDA
Endereco: AV PERNAMBUCO 1001 / NAVEGANTES / PORTO ALEGRE / RS / 90240-004

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuigao que lhe confere o Art. 7,
da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a empresa
acima identificada encontra-se em situacao regular perante o Fundo de
Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servira de prova contra cobranca de quaisquer
débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos, decorrentes das
obrigagdes com o FGTS.

Validade:18/11/2020 a 17/12/2020

Certificacdo Nimero: 2020111805294749918065
Informacgao obtida em 19/11/2020 08:32:00

A utilizag8o deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf 11
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PODER JUDICIARIO
JUSTIGA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABRALHISTAS

Nome: DPM EDUCACAO LTDA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 13.021.017/0001-77

Certidao n®: 30797808/2020

Expedicgdo: 19/11/2020, as 08:31:22

Validade: 17/05/2021 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicéao.

Certifica-se gue DPM EDUCACAO LTDA (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no
CNPJ sob o n® 13.021.017/0001-77, NAO CONSTA do Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas.

Certidédo emitida com base no art. 642-A da Consolidacdo das Leis do
Trabalho, acrescentadc pela Lei n® 12.440, de 7 de julho de 2011, e
na Resolucdo Administrativa n® 1470/2011 do Tribunal Superior do
Trabalho, de 24 de agosto de 2011.

Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho e estdo atualizados até 2 (dois) dias
anteriores a data da sua expedicéo.

No caso de pessoa juridica, a Certid&oc atesta a empresa em relacgdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

L aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade nc portal do Tribunal Supericr do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios & identificacdo das pessocas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as cbrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorédrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lel; ou deccrrentes
de execucdo de accrdos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho ou Cecmissdo de Conciliacdo Prévia.
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TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatorio tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletronicas
realizadas diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade
pela veracidade do resultado da consulta é do Orgio gestor de cada cadastro consultado. A
informacdo relativa a razdo social da Pessoa Juridica é extraida do Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do Brasil.

Consulta realizada em: 19/11/2020 09:35:37

Informacoes da Pessoa Juridica:

Razdo Social: DPM EDUCACAO LTDA
CNPJ: 13.021.017/0001-77

Resultados da Consulta Eletronica:
Orgio Gestor: TCU

Cadastro: Licitantes Inidoneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgéo gestor, clique AQUL

Orgo Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade
Administrativa e Inelegibilidade

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI

Orgdo Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgéo gestor, clique AQUI.

Orgdo Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgéo gestor, clique AQUIL

Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificacdo e



TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO
CERTIDAO NEGATIVA
DE

LICITANTES INIDONEOS

Nome completo: DPM EDUCACAO LTDA

CPF/CNPIJ: 13.021.017/0001-77

O Tribunal de Contas da Unido CERTIFICA que, na presente data, o (a) requerente
acima identificado(a) NAO CONSTA da relacio de responsiveis inidoneos para
participar de licitacio na administragdo piblica federal, por decisio deste Tribunal, nos
termos do art. 46 da Lei n°® 8.443/92 (Lei Orgénica do TCU).

Nio constam da relagdo consultada para emissdo desta certiddo os responsdveis ainda ndo
notificados do teor dos acorddos condenatdrios, aqueles cujas condenagdes tenham tido seu
prazo de vigéncia expirado, bem como aqueles cujas apreciagdes estejam suspensas em razio
de interposi¢io de recurso com efeito suspensivo ou de decisdo judicial.

Certidido emitida as 08:36:37 do dia 19/11/2020, com validade de trinta dias a contar da
emissio.

A veracidade das informagdes aqui prestadas podem ser confirmadas no sitio
https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:5

Codigo de controle da certiddo: CHJJ191120083637

Atencio: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



Improbidade Administrativa e Inelegibilidadé%”’fﬂsu, N33

Certidao Negativa

Certifico que nesta data (19/11/2020 as 08:37) NAO CONSTA no Cadastro
Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade registros de condenacao com transito em julgado ou sancgéo ativa

qguanto ao CNPJ n° 13.021.017/0001-77.

A condenagéo por atos de improbidade administrativa ndo implica automatico e necessario reconhecimento da
inelegibilidade do condenado.
Para consultas sobre inelegibilidade acesse portal do TSE em http://divulgacandcontas.tse.jus.br/

Esta certiddo é expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do numero de controle
5FB6.58ED.7C67.2837 no seguinte endereco: hitps://www.cnj.jus.br/improbidade adm/autenticar_certidao.php

Gerado em: 19/11/2020 as 08:37:17 CONSELHO NACIONAL DE JUSTICA Pagina 1/1



19/11/2020 Cadastro Impedidos Licitar e Contratar

TCEPR

TRHUMAL DECTNTAS DO SSTADD DOFATANA

Consulta de Impedidos de Licitar

Pesquisa Impedidos de Licitar

ornecedor — e
Tipo documento CNPJ v Nimero documento  13021017000177
Nome S
Periodo publicacdo : de = a - até . -
Data de Inicio Impedimento: de — o até I
Data de Fim Impedimento: de T até B

Links Uteis: Consulta TCU / Consulta CADIN PR

NENHUM ITEM ENCONTRADO PARA O CNPJ: 13021017000177!

Imprimir

hittps://servicos.tce.pr.gov.br/tcepr/municipal/ail/Consultarimpedidos\Web.aspx

Pesquisar

171



19/11/2020 hitps://servicos.tce.pr.gov.br/servicos/srv_certidaoTCexibicao.aspx?numControle=910362133

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Certidao Negativa de Pendéncias

CNPJ: 13.021.017/0001-77
Requerente: DPM EDUCACAOQO LTDA

O Tribunal de Contas do Estado do Parana CERTIFICA, em consulta ao banco de dados da Coordenadoria de
Monitoramento e Execug¢des - CMEX, que, nesta data, ndo consta registro de pendéncias, referentes a contas
julgadas irregulares nos tltimos 8 (oito) anos e sancbes ou determinacoes, de responsabilidade do requerente.

Esta certiddo nao se aplica aos seguintes casos:

a) aos registros para obtencdo de certidao liberatéria pelas entidades e suas vinculadas, conforme Instrucdo
N~~mativa n° 68/2012;

b, aos registros constantes do Mural das Licitactes, referentes as pessoas fisicas e juridicas, conforme Instrucio
Normativa n® 37/2009; e

c) aos registros constantes da apreciagao pelo Tribunal, mediante emissdo de parecer prévio, das contas anuais
prestadas pelos chefes dos poderes executivo estadual e municipais, conforme inciso I, do art. 1°, da Lei
Complementar n® 113/2005.

Certidao emitida em 19/11/2020 08:38:39, com validade de 30 (trinta) dias, a contar da emisséo.

A veracidade das informacdes aqui prestadas pode ser confirmada no site www.tce.pr.gov.br.

Codigo de controle desta certiddo: 910362133

Certiddo emitida nos termos da Instrucdo de Servigo n® 92, de 15/12/2014.

hitps://servicos.tce.pr.gov.briservicos/srv_certidaoTCexibicao.aspx?numControle=910362133 11



PA I m P R E v Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos Municipais de Pato Branco

MINUTA

PROCESSO DE CONTRATAGCAO N° 41/2020, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2020
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 09/2020, DE xx DE NOVEMBRO DE 2020

OBJETO: Inscricdo do servidor Ademilson Candido Silva, no curso A Reforma da
Previdéncia (EC 103/2019) nos Municipios: Providéncias Legislativas e
Administrativas necessarias e prazos para sua conclusdo a ser realizado
remotamente, ao vivo, no dia 24/11/2020, com carga horaria de 04 horas, promovido
pela DPM Educagao Ltda.

CONTRATADA: DPM EDUCACAO LTDA
CNPJ n° 13.021.017/0001-77

Em atendimento a requisicdo, e de forma a cumprir o disposto no art. 26 da Lei
Federal n°® 8.666/1993, apresentamos as justificativas para o enquadramento da
presente contratac&do na hipotese de inexigibilidade de licitacao.

CONSIDERANDO o caput e o inciso Il do art. 25 da Lei Federal n°
8.666/1993:
Art. 25. E inexigivel a licitacdo quando houver inviabilidade de
competicdo, em especial:
[-..]
Il - para a contratacdo de servicos técnicos enumerados no art. 13
desta Lei, de natureza singular, com profissionais ou empresas de
notoria especializacdo, vedada a inexigibilidade para servicos de
publicidade e divulgacgao;

CONSIDERANDO o inciso VI do art. 13 da Lei Federal n°® 8.666/1993:

Art. 13. Para os fins desta Lei, consideram-se servicos técnicos
profissionais especializados os trabalhos relativos a:

[...]

VI - treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

CONSIDERANDO a necessidade de treinamento e aperfeicoamento
continuado de pessoal, para que se possa prestar um trabalho de qualidade
visando o bem publico e as atividades da autarquia;

CONSIDERANDO que a EC 103/2019 impds inUmeras e significativas
inovagdes em relacdo a previdéncia dos servidores publicos, com impacto

Rua Tapajos, 64, sala 02 — Centro — CEP 85501-045- Pato Branco — Parana
Fone: (46) 3225-6167
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PA I m P R E v Instituto de Previdéncia dos Servidores
Piiblicos Municipais de Pato Branco

nao somente na concessao de beneficios, mas também no custeio e na
gestado do RPPS;

CONSIDERANDO que a EC 103/2019 trouxe medidas de adogao obrigatéria
exigindo o cumprimento em prazos especificos torna-se essencial esse curso
para melhor entendimento dos prazos para adocao de cada medida.

CONSIDERANDO que a inscricdo no evento & aberta a quaisquer
interessados, que o valor cobrado € amplamente divulgado e € o mesmo para

todos os interessados, que justifica que este é o prego praticado pela
CONTRATADA no mercado; e

CONSIDERANDO o atendimento aos principios e normas legais, justifica-se a
presente inexigibilidade.

CONSIDERANDO que ha dotagao orgamentaria disponivel.
1. DAS PARTES

1.1. CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE PATO BRANCO, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrita no CNPJ/MF sob n° 30.731.795/0001-79, com sede e
foro na Rua Tapajos, 64, Bairro Centro, CEP 85.501-045, Municipio de Pato
Branco, Estado do Parana.

1.2. CONTRATADA: DPM EDUCACAO LTDA, pessoa juridica inscrita no CNPJ
n° 13.021.017/0001-77, com sede na Avenida Pernambuco, 1001, Bairro
Navegantes, CEP: 90.240-004, no municipio de PORTO ALEGRE, Estado do
Rio Grande do Sul.

2. DO OBJETO

2.1 Inscricdo do servidor Ademilson Candido Silva, no curso A Reforma da
Previdéncia (EC 103/2019) nos Municipios: Providéncias Legislativas e
Administrativas necesséarias e prazos para sua conclusdo a ser realizado
remotamente, ao vivo, no dia 24/11/2020, com carga horaria de 04 horas, promovido
pela DPM Educacéo Ltda.

3. DO VALOR

3.1. O valor total para a prestacao do servico descrito no objeto sera de R$ 299,00
(duzentos e noventa e nove reais), que corresponde a 01 (uma) inscrigao.

4. DO PAGAMENTO

Rua Tapajos, 64, sala 02 — Centro — CEP 85501-045— Pato Branco — Parana
Fone: (46) 3225-6167



PA I m P R E v Instituto de Previdéncia dos Servidores
Piblicos Municipais de Pato Branco

4.1. O pagamento referente a este objeto sera efetuado em parcela Unica, por
meio de depdsito em conta corrente da CONTRATADA ou pagamento de
boleto de cobranca emitido pela CONTRATADA, até 20 (vinte) dias apods a
emissao da nota fiscal eletrénica ou recibo.

41.1. A Contratada devera manter as condigbes de regularidade fiscal,
previdenciaria e trabalhista exigidas, condicdo indispensavel para o
pagamento.

5. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

5.1. Os recursos destinados ao custeio correrao por conta da seguinte dotacgao
orcamentaria: 18.01.09.272 0059 2.359 Implantar a sede do ‘“Instituto
de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais 2359.3.3.90.39.48.00
Servicos de selecao e treinamento.

6. DO CONTRATO

6.1. Consoante art. 62 da Lei Federal n° 8.666/1993, o instrumento de contrato
sera substituido pela nota de empenho.

Pato Branco, xx de novembro de 2020.

Ademilson Candido Silva
Diretor Presidente
Patoprev

e e s e e e
Rua Tapajos, 64, sala 02 — Centro — CEP 85501-045- Pato Branco — Parana
Fone: (46) 3225-6167
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A Comiss3o de Licitacdo do Instituto de Previdéncia dos Servidores Piblicos Municipais
de Pato Branco — PATOPREV

PARECER JURIDICO

A apreciagio referente Processo Licitatério n® 41/2020 - INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO N° 09/2020, inerente & contratacdo de servicos de capacitacdo em
curso para aperfeicoamento do Sr. Ademilson Candido da Silva no curso “A Reforma
da Previdéncia (EC 103/2019)"", a ser realizado remotamente, no dia 24/11/2020, com
carga horaria de 04 (quatro) horas.

Consta a justificativa da contratacdo, a qual demonstra se tratar de situacao
amparada pelo que dispde o inciso VI do artigo 13 e o inciso Il, do artigo 25
da Lei no 8.666/93.

Consta no Processo de Inexigibilidade de Licitacdo, demonstracdo do: objeto, da
proposta, do executor, da razéo da escolha, do valor, da regularidade fiscal, indicacao
dos recursos e termo de ratificagdo assinado pelo Presidente do Instituto
(PATOPREV).

Consta informacdo quanto a existéncia de recursos orgamentarios na fonte
Recursos do Tesouro — Descentralizados na categoria Funcional Programatica
3.3.90.39.48 — Servigos de Selecdo e Treinamento, para assegurar o pagamento
das obrigacodes.

Consta deferimento do Sr. Presidente do PATOPREV para a contratacdo do
objeto.

Juntou-se comprovante de Inscriggo Cadastral da Pessoa Juridica CNPJ
13.021.017/0001-77 — DPM EDUCACAOQO LTDA, além das certidées de regularidade
de referida empresa, tais como: FGTS, Federal e Trabalhista.

Ficou demonstrado e comprovado no processo administrativo licitatério a
inexigibilidade da licitacdo devido a inviabilidade de competicdo, preenchendo
assim os requisitos constantes no artigo 25, inciso ll, da Lei no 8.666/93.

As contratagdes publicas devem ser precedidas da realizacdo de certame licitatorio,
cumprindo ao administrador a escolha da avenca que seja mais vantajosa ao interesse
publico, sem menosprezar o principio da impessoalidade, que regula a participacéo
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dos licitantes, nos termos do artigo 37, inciso XXI, da Constituicdo da Republica de
1988 e da Lei n.° 8.666/1993.

Excepcionalmente, diante de situagdes de inviabilidade de competicao, a prépria lei
estabelece hipdteses de inexigibilidade de licitagdo, conforme previsto no art. 25 da
Lei n° 8.666/93, autorizando a Administragdo a realizar contratacao direta, sem
licitacao.

Desse modo, frise-se, apesar de ser inexigivel o processo de ‘licitagdo propriamente
dito, a Administragéo ndo esta totalmente livre para a escolha do contratado, devendo
haver um minimo de formalidade para possibilitar a afericio dos requisitos, os quais
devem estar prontamente evidenciados no bojo do processo de inexigibilidade.

Da analise da documentacgdo apresentada, tem-se que a inexigibilidade de licitacdo
preenche os requisitos exigidos pela legislagao regente, conforme dispée o inciso VI
do artigo 13 e o inciso Il, do artigo 25 da Lei no 8.666/93.

Isto posto, este Procurador entende nao haver ébice a inexigibilidade de licitacdo no
presente caso, podendo o processo seguir o tramite nos termos propostos.

E O PARECER, salvo melhor juizo.

\_,
Pato Branco, 18 de novembro de 2020.

“Vanderlei-Ribeiro da Silva
Procurador - Portaria n° 01/2020
OAB/PR 62.881
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Piblicos Municipais de Pato Branco

PROCESSO DE CONTRATAGCAO N° 41/2020, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2020
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGCAO N° 09/2020, DE 19 DE NOVEMBRO DE 2020

OBJETO: Inscricdo do servidor Ademilson Candido Silva, no curso A Reforma da
Previdéncia (EC 103/2019) nos Municipios: Providéncias Legislativas e
Administrativas necessarias e prazos para sua conclusdo a ser realizado
remotamente, ao vivo, no dia 24/11/2020, com carga horaria de 04 horas, promovido
pela DPM Educacao Ltda.

CONTRATADA: DPM EDUCAGAO LTDA
CNPJ n° 13.021.017/0001-77

Em atendimento a requisicao, e de forma a cumprir o disposto no art. 26 da Lei
Federal n°® 8.666/1993, apresentamos as justificativas para o enquadramento da
presente contratagéo na hipdtese de inexigibilidade de licitagéo.

CONSIDERANDO o caput e o inciso Il do art. 25 da Lei Federal n°
8.666/1993:

Art. 25. E inexigivel a licitagdo quando houver inviabilidade de
competicdo, em especial:

[is]

Il - para a contratacdo de servigos técnicos enumerados no art. 13
desta Lei, de natureza singular, com profissionais ou empresas de
notéria especializagdo, vedada a inexigibilidade para servicos de
publicidade e divulgacao;

CONSIDERANDO o inciso VI do art. 13 da Lei Federal n° 8.666/1993:

Art. 13. Para os fins desta Lei, consideram-se servicos técnicos
profissionais especializados os trabalhos relativos a:

[-]

VI - treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

CONSIDERANDO a necessidade de treinamento e aperfeicoamento
continuado de pessoal, para que se possa prestar um trabalho de qualidade
visando o bem publico e as atividades da autarquia;

CONSIDERANDO que a EC 103/2019 impds inumeras e significativas
inovagdes em relagdo a previdéncia dos servidores publicos, com impactq

ndo somente na concessdo de beneficios, mas também no custeio e na
gestédo do RPPS;

Rua Tapajos, 64, sala 02 — Centro — CEP 85501-045— Pato Branca < Parana
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CONSIDERANDO que a EC 103/2019 trouxe medidas de adogéo obrigatdria
exigindo o cumprimento em prazos especificos torna-se essencial esse curso
para melhor entendimento dos prazos para adogéo de cada medida.

CONSIDERANDO que a inscricdo no evento é aberta a quaisquer
interessados, que o valor cobrado é amplamente divulgado e é o mesmo para
todos os interessados, que justifica que este é o prego praticado pela
CONTRATADA no mercado; e

CONSIDERANDO o atendimento aos principios € normas legais, justifica-se a
presente inexigibilidade.

CONSIDERANDO que ha dotacao orgamentaria disponivel.
1. DAS PARTES

1.1. CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE PATO BRANCO, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrita no CNPJ/MF sob n°® 30.731.795/0001-79, com sede e
foro na Rua Tapajos, 64, Bairro Centro, CEP 85.501-045, Municipio de Pato
Branco, Estado do Parana.

1.2. CONTRATADA: DPM EDUCACAO LTDA, pessoa juridica inscrita no CNPJ
n° 13.021.017/0001-77, com sede na Avenida Pernambuco, 1001, Bairro
Navegantes, CEP: 90.240-004, no municipio de PORTO ALEGRE, Estado do
Rio Grande do Sul.

2. DO OBJETO

2.1 Inscricao do servidor Ademilson Candido Silva, no curso A Reforma da
Previdéncia (EC 103/2019) nos Municipios: Providéncias Legislativas e
Administrativas necessarias e prazos para sua conclusdo a ser realizado
remotamente, ao vivo, no dia 24/11/2020, com carga horaria de 04 horas, promovido
pela DPM Educacéao Ltda.

3. DO VALOR

3.1. O valor total para a prestagao do servigo descrito no objeto sera de R$ 299,00
(duzentos e noventa e nove reais), que corresponde a 01 (uma) inscricao.

4. DO PAGAMENTO

41. O pagamento referente a este objeto sera efetuado em parcela Unica, por |
meio de deposito em conta corrente da CONTRATADA ou pagaw\_

boleto de cobranga emitido pela CONTRATADA, até 20 (vinte) dias apds a

emissao da nota fiscal eletrénica ou recibo.

Rua Tapajos, 64, sala 02 — Centro — CEP 85501-045- Pato Branco="Pa
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4.2 A Contratada devera manter as condigdes de regularidade fiscal, previdenciaria
e trabalhista exigidas, condigcao indispensavel para o pagamento.

5. DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

9.1.  Os recursos destinados ao custeio correrdo por conta da seguinte dotagéo
orcamentaria: 18.01.09.272 0059 2.359 Implantar a sede do “Instituto
de Previdéncia dos Servidores Pulblicos Municipais 2359.3.3.90.39.48.00
Servigcos de selecao e treinamento.

6. DO CONTRATO

6.1. Consoante art. 62 da Lei Federal n° 8.666/1993, o instrumento de contrato
sera substituido pela nota de empenho. — ™

e
Patoﬁéﬁco;)% de novembro de 2020.
e

‘,/W
/

el " Patoprev
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DESPACHO DA DIRETORIA
TERMO DE RATIFICAGAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 09/2020

Com fundamento no art. 25, Il, c/c art. 13, VI, ambos da Lei Federal n® 8.666/1993,
RATIFICO o Processo de Contratagdo n°® 41/2020, referente & Inexigibilidade de
Licitagdo n° 09/2020, de 19 de novembro de 2020, cujo objeto é: Inscricao do
servidor Ademilson Candido Silva, no curso: A Reforma da Previdéncia (EC
103/2019) nos Municipios: Providéncias Legislativas e Administrativas necessérias e
prazos para sua conclusdo a ser realizado remotamente, ao vivo, no dia 24/11/2020,
com carga horaria de 04 horas, promovido pela DPM Educacgio Ltda. Empresa:
DPM EDUCACAO LTDA, pessoa juridica inscrita no CNPJ n® 13.021.017/0001-77,
no valor total R$ 299,00 (duzentos e noventa e nove reais), que corresponde a 01
(uma) inscricdo. Dotacdo: 2359.3.3.90.39.48.00 Servicos de selegdo e treinamento.

Determino a publicagao deste termo de ratificacdo de inexigibilidade de licitagédo e
autorizo a substituicdo do instrumento de contrato pela nota de empenho.

Pato Branc/q, J&de/ﬁovembro de 2020.

= ’/ /
o
Tt
Ademilson Candid fiva
___—Diretor Presidente
- Patoprev
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DESPACHO DA DIRETORIA

TERMO DE RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO N° 09/2020

Com fundamento no art. 25, II, ¢/c art. 13, VI, ambos da Lei
Federal n® 8.666/1993, RATIFICO o Processo de Contratagéo
n° 41/2020, referente a Inexigibilidade de Licitacdo n° 09/2020,
de 19 de novembro de 2020, cujo objeto é: Inscricio do
servidor Ademilson Candido Silva, no curso: 4 Reforma da
Previdéncia (EC 103/2019) nos Municipios: Providéncias
Legislativas e Administrativas necessdrias e prazos para sua
conclusdo a ser realizado remotamente, ac vivo, no dia
24/11/2020, com carga hordria de 04 horas, promovido pela
DPM Educagdo Ltda. Empresa: DPM EDUCACAOQO LTDA,
pessoa juridica inscrita no CNPJ n® 13.021.017/0001-77, no
valor total R§ 299,00 (duzentos e noventa e nove reais), que
corresponde a 01 (uma) inscricio. Dotacao:
2359.3.3.90.39.48.00 Servigos de selecio e treinamento.

Determino a publicagdo deste termo de ratificacio de
inexigibilidade de licitacdo e autorizo a substituicio do
instrumento de contrato pela nota de empenho.

Pato Branco, 19 de novembro de 2020.

ADEMILSON CANDIDO SILVA
Diretor Presidente
Patoprev

Publicado por:
Karolyne Rubia Zanini Rebonatto Dosciatti
Cédigo Identificador:1C45BBAG6

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parand
no dia 20/11/2020. Edigao 2142

A verificacio de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cédigo identificador no site:
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TCEPR

TRABLMAL DS CONTAS 0 SETALS OO PARANG

Detalhes processo licitatorio

Informagdes Gerais

Entidade Executora INSTITUTG DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE PATO |
ANC™ 2020

Ne licitaggo/dispensa/inexigibilidade® g

Modalidade™  proeesse Inexigibilidade

Numero edital/processe* g

Recursos provenientes de organismaos internacionais/multilaterais de crédito

Instituigdo Financeira

Contrato de Empréstimo

Descriggo Resumida do Objeto*  pnsericio do servidor Ademilson Candido Silva, no curso A Reforma da
Previdéncia (EC 103/2019) nos Municipios: Providéncias Legislativas e
Administrativas necessarias e prazos para sua conclusdo a ser realizado
remotamente, ao vivo, no dia 24/11/2020, com carga horéria de 04 horas,

Dotacdo Orcamentdria*  1801092720059235900033903948

Preco maximo/Referéncia de preco - 299,00
R§* =

Data Publicacdo Termo ratificacdo 20/11/2020_
Data de Lancamento do Edital

Data da Abertura das Propostas

Hé itens exclusivos para EPP/ME? g
Ha cota de participagéo para EPP/ME? e Percentual de participacdo: g gg
Trata-se de obra com exigéncia de subcontratacdo de EPP/ME? ad
Ha prioridade para aguisicdes de microempresas regionais ou locais? ™,

Data Cancelamento

CPF: 6938102970 (Logout)

https://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Municipal/aml/DetalhesProcessoCompra.aspx 1M
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Visualizar Ato Administrativo

Base

Base: Ato Administrativo

Informacoes

Emitente: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE PATO BRANCO

Identificador; 2537117/1
Tipo Documento: Inexigibilidade
Subentidade:
Nimero: 9
Ano: 2020
Data da Assinatura: 19/11/2020

Ementa: Com fundamento no art. 25, I1, ¢/c art. 13, VI, ambos da Lei Federal n®
8.666/1993, RATIFICO o Processo de Contratagao n® 41/2020,
referente & Inexigibilidade de Licitaggo n© 09/2020, de 19 de novembro
de 2020, cujo objeto é: Inscrigdo do servidor Ademilson Candido Silva,
no curso: A Reforma da Previdéncia (EC 103/2019) nos Municipios:
Providéncias Legislativas e Administrativas necessarias e prazos para
sua conclusdo & ser realizado remotamente, ao vive, no dia
24/11/2020, com carga horéria de 04 horas, promovido pela DPM
Educacdo Ltda. Empresa: DPM EDUCAGAO LTDA, pessaa juridica
inscrita no CNPJ ne; 13.021.017/0001-77, no valor total R$ 299,00
(duzentos e noventa e nove reais), que corresponde a 01 (urna)
inscrigdo. Dotagdo: 2359.3.3.90.39.48.00 Servicos de selecéo e
treinamento. Determino a publicagdo deste termo de ratificacdo de
inexigibilidade de licitagdo e autorizo a substituicdo do instrumento de
contrato pela nota de empenho.

Assunto: Curso; Treinamento; Emenda Constitucional;

Dados da Publicacao

Data Titwlo Ndrnero Paginas
20/11/2020 Didrio Qficial dos Municipios do Parana 1C45BBAG 1]
Arquivo(s)

Principal/Anexo Nome
Principal TERMO DE RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 09 DPM EDUCACAO.pdf

Usuario Logado: KAROLYNE RUBIA ZANINI REBONATTO
DOSCIATTL

Emitente Logada: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE PATO BRANCO

hitps://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Tribunal/Atoteca/Pagina/VisualizarLegislacao.aspx
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