PA I m P R E v Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos Municipais de Pato Branco

TERMO DE ABERTURA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DE INEXIGIBILIDADE

Considerando o contido no Termo de Referéncia e demais documentos em anexo e
tendo em vista a justificada necessidade do objeto abaixo descrito, autorizo o inicio do
procedimento de inexigibilidade de licitacdo e determino a abertura do processo

correspondente.

Do Objeto:

Contratagao de empresa para fornecimento de licenca de uso, locag&o de softwares,
treinamento basico, atualizacdo corretiva, adaptativa e evolutiva, diagnésticos, conversdo de
base de dados, parametrizacdo, suporte de redes, treinamento extra, customizacéo,
atualizacdo mensal, atendimento e suporte técnico de softwares, por prazo determinado,
dos seguintes sistemas: Planejamento e Orcamento LOA, Contabilidade Publica,
Tesouraria, Responsabilidade Fiscal, Informacdes Automatizadas, Gestdo de Pessoal,
Patrimdnio Publico, Licitagdes, Tramitagdo de Processos, Transparéncia Brasil e Pronim
Nuvem, de propriedade da empresa GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAO
EM SERVICOS, atendendo as necessidades do Instituto de Previdéncia dos Servidores

Publicos Municipais de Pato Branco.

Da Justificativa:

CONSIDERANDO que o Poder Executivo e o Poder Legislativo de Pato Branco
utilizam os sistemas fornecidos e contratados pela GOVERNANCABRASIL S/A
TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS, através dos contratos n° 115/2020 e
2020.12.24.0013, respectivamente.

CONSIDERANDO o cumprimento do dispositivo legal encartado na Lei
Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), no § 6° do art. 48 desta Lei
alterada pela Lei Complementar n® 156/2016, que passou a vigorar com a seguinte redagao:

Art. 48. Sao instrumentos de transparéncia da gestao fiscal, aos quais sera
dada ampla divulgacao, inclusive em meios eletronicos de acesso publico:
os planos, orgamentos e leis de diretrizes orgamentarias; as prestagbes de
contas e o respectivo parecer prévio; o Relatério Resumido da Execucao
Orcamentaria e o Relatério de Gestéo Fiscal, e as versoes simplificadas
desses documentos.

[:.]

§ 6° Todos os Poderes e orgaos referidos no art. 20, incluidos autarquias; ..
fundacdes publicas, empresas estatais dependentes e fundos, do-ente da -
Federacdo devem utilizar sistemas (nicos de execugao orgament' i
financeira, mantidos e gerenciados pelo Poder Executivo, resgu
a autonomia. (grifou-se)
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CONSIDERANDO o Art. 2° da Lei 4.320/1964 onde dispde que “A Lei do Orgamento
contera a discriminacédo da receita e despesa de forma a evidenciar a politica econdémica
financeira e o programa de trabalho do Governo, obedecidos os principios de unidade,
universalidade e anualidade”;

CONSIDERANDO a necessidade de fazer a consolidagdo de informacdes contabeis
com o poder Executivo e este utiliza os sistemas fornecidos e contratados pela
GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a interoperabilidade entre aqueles
softwares ja contratados pelo Poder Executivo e Poder Legislativo de Pato Branco e o objeto
desta contratagao;

CONSIDERANDO que todos os softwares relacionados aos Sistemas de Informagao
junto ao Tribunal de Contas do Estado do Parana — TCEPR do Poder Executivo e do Poder
Legislativo de Pato Branco estdo contratados com a GOVERNANCABRASIL S/A
TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVIGOS;

CONSIDERANDO a condicdo de exclusividade da GOVERNANCABRASIL S/A
TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS relativa ao fornecimento e atualizacdo dos
sistemas de sua propriedade, emitida pela Associacdo das Empresas Brasileiras de
Tecnologia da Informacgdo/Regional de Santa Catarina — ASSESPRO/SC;

CONSIDERANDO que os valores praticados pela empresa GOVERNANCABRASIL
S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS em contratacdes similares com outros entes
publicos, referentes aos sistemas cotados, estao compativeis entre si, conforme contratos
anexados aos autos deste processo; e

CONSIDERANDO o atendimento aos principios e normas legais atinentes a matéria,

justifica-se a presente inexigibilidade.

Da Empresa:

GOVERNANGABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS, pessoa
juridica de direito privado, inscrita no CNPJ N° 00.165.960/0001-01, com sede na Rua Jodo
Pessoa, n° 1183, Bairro Vila Velha, CEP 89.036-001, em Blumenau - SC.

Representante Legal: Gustavo Fogassa dos Santos, brasileiro, casado, Gerente
Comercial, portador da cédula de identidade RG n° 10.612.668-2 - SSP/PR, inscrito no QEF
sob n°® 074.850.209-27, residente na Rua Alexandre Fleming, n° 144, Jardim Alv,ofé‘da,'CE'P )
87.035-250, em Maringa - PR. [l (DS
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Do Valor:

O valor total para a futura contratagdo serd de R$ 80.179,56 (oitenta mil cento e
setenta e nove reais e cinquenta e seis centavos), a serem pagos o valor de R$ 6.681,63
(seis mil seiscentos e oitenta e um reais e sessenta e trés centavos) mensais, pelo periodo

de 12 (doze) meses.

Da Dotacao Orcamentaria:
18.01.09.272 0059 2.359 Manter a sede do ‘Instituto de Previdéncia dos

Servidores Publicos Municipais
3.3.90.40.00.00.00 Servicos de Tecnologia da Informacao e Comunicacéo

3.3.90.40.06 Locacao de software

Assim, encaminha-se a Comissao de Licitacao / o Oficial responsavel pelo processo,
para que adote as providéncias cabiveis, de acordo com-as-normas.em vigor.

}

\ _;Fj,/a,m‘B‘rériEd, 19 de outubro de 2022.
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TERMO DE REFERENCIA

1. Do Objeto:

i Contratagéo de empresa para fornecimento de licenga de uso, locacédo de
softwares, treinamento basico, atualizagcdo corretiva, adaptativa e evolutiva,
diagndsticos, conversdo de base de dados, parametrizagdo, suporte de redes,
treinamento extra, customizagdo, atualizagdo mensal, atendimento e suporte técnico
de softwares, por prazo determinado, dos seguintes sistemas: Planejamento e
Orcamento LOA, Contabilidade Publica, Tesouraria, Responsabilidade Fiscal,
Informagbes Automatizadas, Gestdo de Pessoal, Patriménio Publico, Licitagdes,
Tramitacdo de Processos, Transparéncia Brasil e Pronim Nuvem, de propriedade da
empresa GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS,
atendendo as necessidades do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos

Municipais de Pato Branco.

2. Dos Dados da Empresa:

2.1. GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ N° 00.165.960/0001-01, com sede
na Rua Jodo Pessoa, n° 1183, Bairro Vila Velha, CEP 89.036-001, em Blumenau - SC.
2.2. Representante Legal: Gustavo Fogassa dos Santos, brasileiro, casado,
Gerente Comercial, portador da cédula de identidade RG n° 10.612.668-2 - SSP/PR,
inscrito no CPF sob n° 074.850.209-27, residente na Rua Alexandre Fleming, n°® 144,
Jardim Alvorada, CEP 87.035-250, em Maringa - PR.

3. Do Valor:

3.1. O valor total para a futura contratagéo sera de R$ 80.179,56 (oitenta mil cento
e setenta e nove reais e cinquenta e seis centavos), a serem pagos o valor de R$
6.681,63 (seis mil seiscentos e oitenta e um reais e sessenta e trés centavos)
mensais, pelo periodo de 12 (doze) meses;

3.2. No valor acima estdo incluidas todas as despesas ordinarias diretas e
indiretas decorrentes da execugcdo do objeto, inclusive tributos e/ou impostos,
encargos sociais. trabalhistas, previdenciarios, fiscais e comerciais incidentes, taxa de
administracao e outros necessarios ao cumprimento integral do objeto da contratagao\

3.3 A Advocacia Geral da Unido, por meio da Orientacdo Normativa n°® 17,

de abril de 2009, se pronunciou que: "A razoabilidade do valor das contrata

decorrentes de inexigibilidade de licitacao podera ser aferida por meio da comparag; o
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da proposta apresentada com os precos praticados pela futura contratada junto a
outros entes publicos e/ou privados, ou outros meios igualmente idéneos”.
3.4. O TCU compartilha do mesmo entendimento, nos seguintes termos:

Também importante é o entendimento pacifico de que a justificativa de
preco é elemento essencial da contratagdo, posto que a sua validade
depende da verificacéo da razoabilidade do preco ajustado, conforme prevé
oinciso Il do art. 26 da Lei n® 8.666/1993.( ...) a inviabilidade de competicao
nao constitui 6bice, por si, a verificagdo da razoabilidade do prego. Diversos
$a0 os parametros que poderao ser utilizados para se avaliar a adequacéo
dos pregos mesmo quando se tratar de fornecedor exclusivo." (TCU.
Acordgo n° 2.611/2007, Plenario, Rel. Min. Augusto Nardes, j. em
05.12.2007).

3.5. Devemos entender que uma contratagcdo ndo precisa estar amparada
decisivamente no prego, conforme assevera Joel Menezes Niebuhrl', mas o processo
deve necessariamente justificar o preco a ser aceito, visando assegurar a
vantajosidade da contratagcdo. Neste sentido, a justificativa do preco adota 02 (dois)
possiveis sentidos: a) a compatibilidade do preco ajustado com o de mercado, ou b) a
adequacéo do prego, pontualmente, caracterizando como justo, certo e vantajoso
diante da pretensa contratacao;

3.6. Concluimos que é imprescindivel para a validade da inexigibilidade de
licitacdo, que haja a justificativa do preco, de maneira a comprovar a compatibilidade
de mercado e ainda a raz&o do prego a ser ajustado, resguardando assim o interesse
publico e a eficiéncia administrativa. Nesta esteira, anexamos ao processo, contratos
celebrados entre a empresa a ser contratada e outros 6rgdos publicos, onde ha
comprovacao do fornecimento das licencas de uso dos sistemas descritos no objeto
do presente termo e dos valores praticados, demonstrando que os mesmos estao

compativeis com outros entes publicos.

4. Da Justificativa:
4.1. CONSIDERANDO que o Poder Executivo e o Poder Legislativo de Pato
Branco utilizam os sistemas fornecidos e contratados pela GOVERNANCABRASIL S/A
TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS, através dos contratos n® 115/2020 e
2020.12.24.0013, respectivamente.

4.2. CONSIDERANDO o cumprimento do dispositivo legal encartado na Lei
Complementar n® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), no § 6° do art. 48 desta
Lei alterada pela Lei Complementar n® 156/2016, que passou a vigorar com a-'s’_egﬁinte '

redacao: s

" NIEBUHR, Joel Menezes. Licitacdo publica e contrato administrativo. 4. ed. rev. e amp-l-.f
Horizonte: Ed Férum, 2015. ]
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Art. 48. Sa0 instrumentos de transparéncia da gestao fiscal, aos quais sera
dada ampla divulgagéo, inclusive em meios eletronicos de acesso publico:
0s planos, orgamentos e leis de diretrizes orcamentarias; as prestactes de
contas e o respectivo parecer prévio; o Relatério Resumido da Execucéo
Orgcamentaria e o Relatério de Gestéo Fiscal; e as versées simplificadas
desses documentos.

[...]

§ 6° Todos os Poderes e drgéos referidos no art. 20, incluidos autarquias,
fundacbes publicas, empresas estatais dependentes e fundos, do ente da
Federacéo devem utilizar sistemas lnicos de execugdo orgamentaria e
financeira, mantidos e gerenciados pelo Poder Executivo, resguardada
a autonomia. (grifou-se)

4.3. CONSIDERANDO o Art. 2° da Lei 4.320/1964 onde dispde que "A Lei do
Orcamento contera a discriminagdo da receita e despesa de forma a evidenciar a
politica econdmica financeira e o programa de trabalho do Governo, obedecidos os
principios de unidade, universalidade e anualidade”;

44, CONSIDERANDO a necessidade de fazer a consolidacdo de informacgdes
contabeis com o poder Executivo e este utiliza os sistemas fornecidos e contratados
pela GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS;

4.5. CONSIDERANDQO a necessidade de assegurar a interoperabilidade entre
aqueles softwares ja contratados pelo Poder Executivo e Poder Legislativo de Pato
Branco e o objeto desta contratacéo;

4.6. CONSIDERANDO gque todos os softwares relacionados aos Sistemas de
Informagdo junto ao Tribunal de Contas do Estado do Parand — TCEPR do Poder
Executivo e do Poder Legislativo de Pato Branco estdo contratados com a
GOVERNANGCABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS;

4.7. CONSIDERANDO a condicdo de exclusividade da GOVERNANCABRASIL
S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS relativa ao fornecimento e atualizagdo
dos sistemas de sua propriedade, emitida pela Associagdo das Empresas Brasileiras
de Tecnologia da Informacgao/Regional de Santa Catarina — ASSESPRO/SC;

4.8. CONSIDERANDO o disposto no art. 25, Inciso |, da Lei Federal n°
8.666/1993,;

4.9. CONSIDERANDO que os valores praticados pela empresa
GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS em
contratacbes similares com outros entes publicos, referentes aos sistemas cotados,
estdo compativeis entre si, conforme contratos anexados aos autos deste processo; e

4.10. CONSIDERANDO o atendimento aos principios € normas legais atinentes a
matéria, justifica-se a presente inexigibilidade. ‘ | ‘ (D;@
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5. Da Razao da Escolha do Fornecedor:

5.1. A razao da escolha da empresa GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOGIA E
GESTAO EM SERVICOS é pela inviabilidade de competicdo para esta futura
contratagao, uma vez que a mesma € a detentora exclusiva dos direitos autorais; de
comercializagao; atualizago; treinamento; manutencao e consultoria em todo territério
nacional, dos sistemas especificados no objeto do presente termo; possuindo ainda,
com exclusividade, a senha de acesso para leitura e gravagao das bases de dados do
sistema e sua estrutura; e o direito de efetuar a integragdo entre os sistemas de sua

propriedade, permitindo que acessem entre si suas Bases de Dados.

6. Dos Critérios e Embasamentos Legais:
6.1. Em atendimento a requisicdo, e de forma a cumprir o disposto no art. 26 da
Lei Federal n® 8.666/1993, apresentamos as justificativas para o enguadramento da
presente contratacdo na hipétese de inexigibilidade de licitacdo.
6.2. CONSIDERANDO o caput e o inciso | do art. 25 da Lei Federal n® 8.666/1993:

Art. 25. E inexigivel a licitagio quando houver inviabilidade de competicéo,
em especial:

[]

| - para aquisicdo de materiais, equipamentos, ou géneros que s6 possam
ser fornecidos por produtor, empresa ou representante comercial exclusivo,
vedada a preferéncia de marca, devendo a comprovacéo de exclusividade
ser feita através de atestado fornecido pelo 6rg&o de registro do comeércio
do local em que se realizaria a licitagdo ou a obra ou o servico, pelo
Sindicato, Federacdo ou Confederacéo Patronal, ou, ainda, pelas entidades
equivalentes;

6.3. Quanto ao tema, é relevante destacar que a empresa, para ter singularidade
nos servicos que ira prestar, ndo precisa ser Unica no mercado, porém, necessita ter
particularidades e/ou especialidades, que outras empresas ndo possuam. O Acordao
1.547/2007, do Plenario do TCU, enfatiza que a inexigibilidade deve restringir-se aos

casos em que o objeto da contratagdo apresenta natureza singular:

Restrinja os casos de contratacéo por inexigibilidade aquelas situagbes em
gue a singularidade do objeto seja tal que justifigue a inviabilidade de
competicdo, observando, nestes casos, a correta formalizagdo dos
processos, instruindo-os com os motivos determinantes da singularidade
dos servicos, as razbes para a escolha do fornecedor ou executante, alem
da justificativa do preco, nos termos do art. 26 e seu paragrafo unico, da Lei
n° 8.666/93.

6.4. Para a futura contratagdo, a justificativa da inexigibilidade, além da
inviabilidade de competicdo, temos a desvantagem economica e operacional, umé vez
gue somente a empresa GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAO@Z.
SERVICOS é a detentora exclusiva dos direitos autorais, de comercializacag;

atualizacdo; treinamento; manutencdo e consultoria em todo territério nacional, do
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sistemas especificados no objeto do presente termo, fato que inviabiliza a instauracéo
de processo licitatério;

B.5. Nesse sentido, ndo ha critérios objetivos para aferir a melhor proposta, nao
havendo, por consequéncia, supedaneo fatico para a realizacdo do procedimento
licitatorio, tendo em vista que um dos contendores relne qualidades tais, que o tornam

unico, exclusivo, sui generis, inibindo os demais pretensos participantes.

7. Das Obrigagdes da Contratante:
Fy P Designar pessoa responsavel para o acompanhamento da execugdo do
objeto, sendo que o0 mesmo atestara os servigos dentro das especificacdes da nota de
empenho e contrato.
1l Cumprir todos os compromissos financeiros assumidos com a Contratada.
7.3. Notificar, formal e tempestivamente, a Contratada sobre as irregularidades
observadas no cumprimento das obrigagbes assumidas.
7.4 Aplicar as sancdes administrativas contratuais pertinentes, em caso de
inadimplemento.
7.5y Comunicar formalmente através de chamados e/ou oficios quaisquer falhas
ou inconvenientes constatados durante a vigéncia do contrato, que venham a
prejudicar a utilizacdo dos Sistemas contratados, tambéem incluidos eventuais
problemas técnicos e/ou operacionais, sendo que a contratada devera responder com
a mesma formalidade, esclarecendo o ocorrido.
7.6, A Contratante obriga-se a disponibilizar equipamento/plataforma de hardware
e conexdo de origem idonea, inclusive no caso de ambiente web/internet, que
possibilite a instalagdo e correta utilizagdo do Software objeto do presente contrato,
bem como manté-lo atualizado, de forma a possibilitar a instalagdo de nova versao do
Software lancada. De igual forma para permitir o atendimento técnico pela Contratada.
7.7. Fornecer, a qualguer tempo, mediante solicitacdo escrita da Contratada,

informacdes adicionais, dirimir duvidas e orientar em todos os casos omissos.

8. Das Obrigagoes da Contratada:
8.1. Cumprir integralmente as obrigacdes assumidas, conforme especificagdes
contidas neste Contrato.
8.2. Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade co)m as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢cdes de habilitacdo e qualificagao exigi,d_aé;@:\—‘f

licitacdo, apresentando sempre que exigido os comprovantes de regularidade fisg%/
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Os casos excepcionais serdo avaliados pelo CONTRATANTE, que decidira
motivadamente;

8.3. Manter, durante toda a execucdo do contrato e em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condi¢des exigidas para habilitacdo no certame.

8.4. Executar a o servigo de instalagdo, treinamento, atualizacdo, atendimento e
suporte técnico de todos os sistemas descritos no objeto.

8.5. Responsabilizar-se pelos servicos prestados, respondendo por danos e
desaparecimentos de bens materiais e avarias que venham a ser causadas por seus
empregados ou preposto a Contratante e a terceiros, desde que fique comprovada sua
responsabilidade, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou
o0 acompanhamento pela contratante, de acordo com o art. 70 da Lei 8.666/93.

8.6. Certificar-se, preliminarmente de todas as condigbes exigidas no contrato,
ndo sendo levada em consideracdo qualquer argumentacdo posterior de
desconhecimento.

8.1 Comunicar, imediatamente e por escrito, a Administracdo do Instituto,
qualguer anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam

adotadas as providéncias de regularizacdo necessaria.

8.8. Atender com prontiddo as reclamacdes por parte do fiscal e /ou gestor do
contrato.
8.9. Comunicar a contratante, imediatamente, a ocorréncia de qualquer fato que

possa implicar no atraso da prestagdo de servico.

8.10. Prestar servicos de instalagdo, treinamento, atualizagdo, atendimento e
suporte técnico nos sistemas, que visa corrigir erros e defeitos de funcionamento do
Software, podendo a critério da empresa, limitar-se a substituicdo da copia com falhas
por uma copia corrigida, no incluindo nestas agdes que se tornem necessarias por
uso incorreto ou ndo autorizado, vandalismo, sinistros ou apropriacdes indébitas.

8.11.  Prestar servicos de atualizacdo corretiva, visando corrigir erros e defeitos de
funcionamento do Software.

8.12. Prestar servicos de atualizagdo adaptativa, visando adaptacbes legais para
adequar o Software a alteracdes da Legislagéo.

8.13. Prestar servicos de atualizagdo evolutiva, que visa garantir a atualizagéo do
Software, através da adicdo de novas funcionalidades aos sistemas nao constantes no
momento atual, sempre obedecendo aocs critérios da metodologia de desenvolvimento
da Contratada. ‘ ' Q{O
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8.14. Atendimento técnico remoto - que sera feito por técnico da Contratada, por
meio de ferramenta especifica, indicada por esta e se dara através da conexdo de
equipamento da Contratada com equipamento da Contratante.

8.15.  Atualizacdo do Software, motivados por alteragdes no ambiente operacional,
plataforma de hardware ou na estrutura organizacional da Contratante, devera ser
solicitada formalmente, podendo ser executada apoés estudo prévio da Contratada e
aprovacao da Contratante.

8.16. Prestar servicos de acompanhamento técnico permanente, que consiste em
servicos especializados para auxiliar/melhorar a execucéo/performance da
contratante, envolvendo atividades atreladas a gestdo, negécio, processos, controles e
até, em alguns casos, propostas de ajustes em legislacao.

8.17. Prestar servicos de diagnéstico, que se refere a prestacéo de servicos de
assessoria e consultoria na avaliagdo da situacdo atual e definicdo do cronograma e
acdes para a implantagéo de cada sistema descrito no objeto.

8.18. Prestar servicos de conversdo de base de dados, que se refere a migragao
dos dados de um sistema para outro, desde que viavel tecnicamente.

8.19. Prestar servicos de parametrizacdo, que consiste na execugdo da
parametrizagdo dos produtos, adequagéo de parametros as regras baseadas nos
processos existentes.

8.20. Prestar servicos de customizagdo, que se refere a prestacdo de servicos de
analise e programacgdo na adequacdo dos sistemas para atender necessidades
especificas da contratante (definicédo apos o diagnéstico e no decorrer da implantacéo
do sistema). Este servigo estard condicionado ao estudo de viabilidade técnica pela
contratada, através de orcamento prévio, devidamente autorizado pela contratante.
821. Todos os casos atipicos ndo mencionados neste Contrato deverdo ser
apresentados a fiscalizacdo para sua definicao e determinacao.

8.22. Nao manter em seu quadro de pessoal menores em hordrio noturno de
trabalho ou em servicos perigosos ou insalubres, ndo manter, ainda, em qualquer
trabalho, menores de 16 anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 anos.
8.23. As notificacdes referidas neste item deverdo ser realizadas por escrito e
direcionadas ao gestor e/ou fiscal do contrato.

8.24. Responsabilizar-se exclusivamente por todos os encargos trabalhistas,
previdenciarios e fiscais decorrentes da execugdo deste contrato. o

8.25. Responder pelas despesas relativas a encargos trabalhistas, de segurccq%,{
acidentes, impostos, contribuicdes previdencidrias e quaisquer outras que foretr;\u

EP: 85.501-045 - Pato Branco - Parané
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devidas e referentes aos servicos executados por seus empregados, uma vez que 0s
mesmos n&o tém nenhum vinculo empregaticio com a Contratante;

8.26. Todas as despesas decorrentes da execucdo dos servigos, contratacdo de
pessoal e demais encargos pertinentes aos servicos, serdo de total responsabilidade
da contratada;

8.27. A Contratada & a Unica responsavel pelos contratos de trabalho de seus
empregados, inclusive eventuais inadimplementos trabalhistas em que possa incorrer
ndo podendo ser arguida solidariedade do Contratante, nem mesmo responsabilidade
subsidiaria, ndo existindo, por conseguinte vinculagdo empregaticia entre os
empregados da CONTRATADA e o CONTRATANTE;

8.28.  Cumprir outras obrigacdes decorrentes da aplicacdo do Codigo de Protegdo e
Defesa do Consumidor — conforme Lei n® 8.078/90, que sejam compativeis com o
regime de direito publico.

8.29. Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da
legislacdo vigente, garantindo a continuidade dos servicos prestados,
responsabilizando-se pela ndo prestagéo dos referidos servigos;

8.30. Prever os profissionais necessarios para a garantia da execugdo dos
servigos, obedecidas as disposigdes trabalhistas e previdenciarias vigentes;

8.31.  Garantir a preservacao do conteudo armazenado;

8.32. Certificar-se, preliminarmente, de todas as condicdes exigidas no contrato,
ndo sendo levada em consideracdo qualquer argumentacdo posterior de
desconhecimento;

8.33. Permitir o acomparhamento dos servicos por servidores da contratante, caso
necessario;

8.34. Regularizar, quando notificada pela CONTRATANTE, sob pena de sofrer as
penalidades estabelecidas no Contrato, as eventuais falhas na execugéo dos servigos
fora das suas especificacdes;

8.35. Comunicar @ CONTRATANTE durante a execucéo dos servigos quaisquer
fatos ou circunstancias detectadas por seus empregados quando da execugéo dos
servicos, que prejudiquem ou possam vir a prejudicar a qualidade dos servigcos ou
comprometer a integridade do patriménio publico.

8.36. Operar como organizacdo completa, independente e sem vinculo com o
CONTRATANTE, executando os servicos sempre que solicitados pelo Instituto de
Previdéncia, sem nenhum custo adicional que nao seja o valor contratado. _ Q(Q/
8.37. Comunicar formalmente ao Gestor contratual eventuais dificuldades q#/

possam prejudicar o andamento ou a qualidade dos servigos solicitados.

sala 02, Centro - CEP: 85.501-045 - Pato Branco - Parana

Fone (46) 3220 616/
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8.38. Realizar, no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas apos a solicitagdo, as
correcdes solicitadas, caso sejam constatadas inadequagdes, falhas ou incorregdes na
execucao do objeto, sem énus para o CONTRATANTE.

8.39. Caso a CONTRATADA verifigue a impossibilidade de atendimento do prazo
estipulado neste item, devera encaminhar ao Gestor do Contrato relatdrio
circunstanciado com as justificativas técnicas e o prazo previsto para as corregoes,
sob pena de incorrer em atraso no cumprimento contatual.

8.40. Apresentar os servicos solicitados no objeto dentro dos prazos estabelecidos.
O ndo cumprimento sujeitara a CONTRATADA &s sangbes por inadimplemento
estabelecidas no contrato.

8.41. Guardar total sigilo das informacdes obtidas dos relatorios e demais
documentos decorrentes da realizagéo do objeto do contrato.

8.42. Todos os casos atipicos ndo mencionados neste Contrato deverao ser
apresentados a fiscalizagédo para sua definicao e determinacéo.

8.43. Executar diretamente nos termos da Legislagdo pertinente, os trabalhos
necessarios a execucdo do objeto de que trata esse contrato, observando sempre
critérios de qualidade técnica, custos e prazos previstos.

8.44. Observar rigorosamente as normas de seguranga, higiene e medicina do
trabalho e obedecer as normas técnicas de protecdo ao meio ambiente, conforme art.
12, inciso VII, da Lei 8.666/93.

9. Das Obrigagdes da Contratada Relacionadas aos Critérios de Sustentabilidade:
9.1. As boas praticas de otimizagdo de recursos, reducdo de desperdicios e
menor poluicdo se pautam em alguns pressupostos & exigéncias, que deverdo ser
observados pela Contratada, que devera fazer uso racional do consumo de energia e
agua, adotando medidas para evitar o desperdicio.

9.2. Colaborar com as medidas de reducdo de consumo e uso racional da agua,
cuja(s) encarregado(s) deve(m) atuar como facilitador (es) das mudangas de
comportamento.

9.3. Dar preferéncia a aquisicdo e uso de equipamentos e complementos que
promovam a redugdo do consumo de agua e que apresentem eficiéncia energética e

reducdo de consumo.

9.4. Evitar ao maximo o uso de extensdes elétricas.

9.5. Repassar a seus empregados todas as orientagdes referentes a reducdo do
"N i

consumo de energia e agua. ; C/’{Q
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9.6. Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranga que se fizerem

necessarios, para a execucao dos servicos.

9.7. Dar preferéncia a descarga e torneira com controle de vazao, evitando o

desperdicio de agua.

9.8. Proporcionar treinamento periédico aos empregados sobre praticas de

sustentabilidade, em especial sobre redugdo de consumo de energia elétrica, de

consumo de agua e destinagdo de residuos sdélidos, observadas as normas ambientais

vigentes

9.9. Proibir quaisquer atos de preconceito de raca, cor, sexo, crengas religiosas,

orientagdo sexual ou estado civil na selegdo de colaboradores no quadro da empresa.

9.10. Conduzir suas acdes em conformidade com os requisitos legais e

regulamentos aplicaveis, observando também a legislagéo ambiental para a prevengao

de adversidades ao meio ambiente & salde dos trabalhadores e envolvidos na

prestacdo dos servicos, como exige a Lei n® 9.985/00.

9.11. Destinar de forma ambientalmente adequada todos os materiais e/ou insumos

que forem utilizados pela empresa na prestacao dos servigos, inclusive os

potencialmente poluidores, tais como, pilhas, baterias, lampadas fluorescentes e

frascos de aerossois, pneumaticos inserviveis, produtos e componentes

eletroeletronicos que estejam em desuso e sujeitos a disposicao final, considerados

lixo tecnoldgico.

9.12. E proibido incinerar qualquer residuo gerado.

9.13. Na3o é permitida a emiss&o de ruidos de alta intensidade.

9.14. Priorizar a aquisicdo de bens que sejam constituidos por material renovavel,

reciclado, atéxico ou biodegradavel.

9.15. Priorizar o aproveitamento da agua da chuva, agregando ao sistema

hidraulico elementos que possibilitem a captaco, transporte, armazenamento e seu

aproveitamento.

9.16. Colaborar para a ndo geracdo de residuos e, secundariamente, a reducao, a

reutilizacdo, a reciclagem, o tratamento dos residuos solidos e a disposicéo final

ambientalmente adequada dos rejeitos

917. A contratada devera observar no que couber, durante a execugéo contratual,

critérios e praticas de sustentabilidade, como: B
9.17.1. Dar preferéncia a envio de documentos na forma digital, a fim de

reduzir a impressao de documentos. O’(u ,

N
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9.17.2. Em caso de necessidade de envio de documentos a contratante, usar
preferencialmente a fungdo "duplex" (frente e verso), bem como de papel
confeccionado com madeira de origem legal.
9.18. Capacitar seus empregados, orientando que os residuos ndo poderao ser
dispostos em aterros de residuos domiciliares, areas de "bota fora", encostas, corpos
d'agua, lotes vagos e areas protegidas por Lei, bem como em areas n&o licenciadas.
9.19. Devera, se possivel, adotar praticas de sustentabilidade e de racionalizagdo
no uso de materiais e servicos, incluindo uma politica de separacdo dos residuos
reciclaveis descartados e sua destinacdo as associagbes e cooperativas dos
catadores de materiais reciclaveis, conforme Decreto n. 5.940/2006.
9.20. Armazenar, transportar e destinar os residuos em conformidade com as

normas técnicas especificas.

10. Do Local e Prazo de Execugdo dos Servigos:

10.1. Os servigcos serdo executados mediante solicitacdo formal da Contratante,
através de Nota de Empenho, na sede do PATOPREYV, localizada na Rua Tapajos, n°
64, 1° Andar, Sala 2, Centro, Pato Branco - PR e deverdo ser iniciados no dia
31/10/2022 e a partir da emissdo da Nota de Empenho correspondente.

10.2. Os atendimentos sdo de carater permanente durante a vigéncia do contrato,
devendo haver o retorno por parte da Contratada aos questionamentos da Contratante
em um periodo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, salvo excegbes para

respostas/suporte mais complexos que demandem mais tempo de analise.

11. Do Prazo de Vigéncia, Revisdo e do Reajuste Contratual:

11.1. O periodo de vigéncia contratual sera de 12 (doze) meses, contados a partir
de 31/10/2022, podendo ser prorrogado ou rescindido a qualquer tempo, conforme
legislacdo vigente e de acordo entre as partes, conforme reza o Art. 57, da Lei n°
8.666/93, mediante Termo de Aditamento;

11.2. Os valores a serem pagos mensalmente para a prestacdo dos servicos
poderdo ser reajustados, a cada 12 (doze) meses, pela variagdo do IGP-M (indice
Geral de Precos ao Consumidor), calculado e divulgado mensalmente pela Fundacao
Getulio Vargas, ou por outro que vier a substitui-lo, desde que permitido nas normas

econdmicas disciplinadoras, tendo-se como data base o da assinatura do contrato.

QOls

L
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12. Do Treinamento:

12.1. O treinamento para os usuarios, quando necessario, devera ser realizado na
sede da Contratante, de forma presencial ou on-line, em data a ser agendada
previamente entre as partes, compreendendo o uso de todas as funcionalidades do
software, conhecimento sobre as parametrizacdes a serem usadas, uso das rotinas de

seguranca, rotinas de simulacao, entre outras funcionalidades;

13. Do Suporte Técnico:
13.1. A prestacdo de servicos de suporte técnico devera ser realizada na sede da
Contratante, de forma presencial ou remota, através de técnico habilitado, apto a

promover o devido suporte ao software, visando:

13:1.1. Esclarecer duvidas que possam surgir durante a operagéo e utilizagao
do software;
13:1.2: Auxiliar na recuperacdo da base de dados por problemas originados

em erros de operacdo, queda de energia ou falha de equipamentos, desde
que nao exista backup adequado para satisfazer as necessidades de
seguranca,;

13.1.3. Elaborar quaisquer atividades técnicas relacionadas a utilizagdo do
software apés a implantagdo e utilizagdo do mesmo, como: gerar/validar
arquivos para Orgdo Governamental, Tribunal de Contas, entre outros;

13.2. Os servicos de suporte técnico deverdo ser realizados mediante autorizagao
prévia da Contratante, sendo que é de responsabilidade da contratada o sigilo e

seguranca das informagées;

14. Da Forma de Pagamento:
14.1.  Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, até o 10° (décimo) dia do més
subsequente aos servigos prestados, mediante a apresentagao da respectiva nota
fiscal, com discriminacdo resumida do servico;
14.2. A liberacdo dos pagamentos ficard condicionada a apresentagéo da prova de
regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal, prova de
regularidade relativa & Seguridade Social (INSS) e ao Fundo de Garantia por Tempo
de Servico (FGTS) e Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) emitida
eletronicamente através do site http://www.tst.jus.br;
14.3. O pagamento poderad ser realizado preferencialmente por meio de.o_@zﬁg
bancaria, creditada na conta corrente da Contratada, ou por meio de fatura 92?%

utilizagdo do cédigo de barras. NZo serd dispensado na nota fiscal ou faturd,
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informacdes basicas, como, descricdo do objeto e/ou servigos prestados, valor total da
nota, més de pagamento, identificacao da contratante e da contratada, nimero da nota
de empenho, ndo apresentar rasura e/ou enfrelinhas e esteja atestada pelo fiscal e

gestor do contrato;

15. Da Dotacdo Orcamentaria com desdobramento:

15.1. Para suporte da despesa do objeto, sera utilizada as seguintes Dotacbes

Orgcamentarias:

18 Instituto de Previdéncia Patoprev

18.01 Patoprev

092720059 Previdéncia Social

2359000 Manter a sede do ‘Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos Municipais”

3.3.90.40.00.00.00 Servicos de Tecnologia da Informagdo e Comunicacéo

3.3.90.40.06 Locacao de software

16. Das Sangdes:
16.1. As sancbes administrativas a serem adotadas neste processo fazem
referéncia ao Decreto Municipal n° 8.441, de 08 de janeiro de 2019, e os previstos na
Lei Federal n° 8.666/1993.

17. Da Anticorrupc¢ao
17.1. A contratada declara conhecer as normas de prevencdo a corrupgao previstas
na legislacdo brasileira, dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal
n.° 8.429/1992), a Lei Federal n.° 12.846/2013 e seus regulamentos, se comprometem
que para a execugao deste contrato nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se
comprometer a dar, a quem quer que seja, aceitar ou se comprometer a aceitar, de
quem quer que seja, tanto por conta propria quanto por intermédio de outrem,
qualquer pagamento, doacdo, compensacdo, vantagens financeiras ou beneficios
indevidos de qualquer espécie, de modo fraudulento que constituam pratica ilegal ou
de corrupcéo, bem como de manipular ou fraudar o equilibrio econémico financeiro do
presente contrato, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato,

devendo garantir, ainda que seus prepostos, administradores e colaboradores ajam da

mesma forma. 5. O(i



PA I m P RE v Instituto de Previdéncia dos Servidores
Piblicos Municipais de Pato Branco

18. Do Gestor e Fiscal do Contrato:

18.1. Nos termos do art. 67 Lei n° 8.666/93, sera designado representante para
acompanhar e fiscalizar a entrega dos bens e/ou prestacdo dos servigcos, anotando em
registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a entrega e/ou execucdo do
objeto contratado e determinando o que for necessario a regularizacdo de falhas ou
defeitos observados;

18.2. A administragdo indica como gestor do contrato, o Sr. Ademilson Candido
Silva, Diretor Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
Municipais de Pato Branco.

18.3. A administracédo indica como fiscal do contrato, o Sr. Luan Leonardo Botura,
Diretor Administrativo Financeiro do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
Municipais de Pato Branco.

18.4. Competem ao gestor e ao fiscal do contrato as atribuicdes previstas no
Decreto Municipal n® 8.296, de 17 de abril de 2018 e as constantes na Lei n® 8.666/93.

Declaracao do Gestor e Fiscal do Contrato

Declaramos estar cientes das responsabilidades e atribuicbes decorrentes da

indicacédo e afirmamos plena cbh,cordéncia/_com as condicdes estabelecidas no Termo de
Referéncia. Declaramos, ainda, sob as penas da lei, que as informagdes

=

verdadeiras. & |

afjui prestadas sao

——Gestor do Contrato Fisd;

e

Nao menos, buscou-se neste Termo de Referéncia os melhores resultados, e,
logicamente, conforme a lei e o Direito, prezando pela economicidade, pela redugdo de
desperdicio, pela qualidade e, principalmente, pela necessidade que se apresenta, no
atendimento do interesse publico e da Administragao Publica.

De acordo e ciente dos itens do Termo de Referéncia e demais documentos

anexados junto ao processo licitatério.

Pato Branco, 19 de outubro deﬁ___??_@’(.g

Rua Tapajos, 64. sala 02, Centro - CEP: 85.501-045 - Pato Branco - Parana

Fone (46) 3225 6167

(@



Estado do Parana Saldo da Despesa 30/09/2022 Folha:

Instituto de Previdencia dos Serv. Public

linidade Gestora: PATOPREV - Institute de Previdencia

Confraranieii o Sy ¥ = 10281 Credito Orcamentario 1 Ordinaric

L o« = = 18 INSTITUTO DE PREVIDENCIA PATOPREV

Unidade Orcamentaria.. = 18.01 PATOPREV

FUACIGHEL oo so wiomiproson s = 092720059 Previdencia Social

Projeto/Atividade..... = 2359000 Manter s gede de "Instituto de Previdencia dos Servidores Publicos

Municipais de
Natureza da Despesa... = 3.3.90.40.00,00.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E COMUNICACAO
Fonte de ReCUrsos..... = 100 Recurseos Vinculados ao RPPS - Taxa de Ad
1 - 2 ,
33.90 H0. 06 ~ [otrge Pe SOFTVIAE

Saldos de 01/01/2022 ate 30/0%9/2022

Dotacaec Inlelal......... = 0,00

Credito Suplementar..... = 215.000,00

Peducao Orcamentaria, ... = 0,00

Empenhado no Perigde.... = 101.389,79 Vo i
Liquidado no Periecdo.... = 69.263,99 C};'\?L_\(:D k_/;}_:)\,m@ | ;\‘i E—)A‘ : 5(-—?(9, 5%
Enulado no Periodo...... = 7.800,00

Pago no Periecdo..... P 68.263,92

Empenhado ate o Periodo. = 93.588,79

Licuidacde ate ¢ Pericdo. = 68.263,99

Pagn ate o Periodo...... = 66.263,99

A Pagar Processado...... = 0,00

k Pagar nao Processado.. = #5.325,80

Tobal & Pagar::sa: oo = 25,325, 80

Saldo Blogueado......... - 0,00

Saldo Reservado......... = 0,00

Salde Disponivel........ = 121.410,21

BRUNO C‘Jﬂ RE NUNES DA SILVA

CRC PR 075717/0=0

FONTE: GOVBR - Execucao Orcamentaria e Contabilidade Publica, 05/0ut/2022, 08h e 31m.
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Pato Branco, 19 de outubro de 2022.

A
PATOPREV PATO BRANCO/ PARANA

Prezado (s),

Encaminhamos nossos cumprimentos e no mesmo instante levamos ao vosso conhecimento, proposi¢do de um
sistema Integrado de Gestdo Publica. Apresentamos a nossa proposta comercial com as soluges GOVBR.

Ficamos a disposi¢do e conte sempre conosco.

Cordialmente,

José Marcos Altenhofen
jose.marcosgovbr.com.br
WhatsApp — (46) 98803-3679
GOVERNANCABRASIL

Rua Jodo Pessoa, 1.183 | Térreo, andar L e 2, Velha
Blumenau/sC | @:n 5-001

Tel.: (47) 3036-0000 | CNPJ: 00.165:960/0001-01
E-mail: govbr@govhr.com.br




1. INSTITUCIONAL

GOVBR & uma empresa com atuag¢io e presenca nacional, lider de mercado no segmento de solugdes para gestdo
publica e com mais de 50 anos de experiéncia dedicados a apoiar os érgdos publicos a explorar boas praticas de
gestdo e de governanca, para a prestagdo de melhores servicos ao cidad3o.

Conectar as cidades & tecnologia € o nosso maior desafio. Desenvolvemos plataformas que, ao longo de décadas,
tém sido grandes aliadas na construcdo de um modelo de gestdo transparente, inteligente, com foco em

resultados, no atendimento a legalidade e na seguranca das informagdes, buscando contribuir para um Brasil
melhor.

nl

Unica empresa do setor que possui
unidades proprias em todas as

J
regioes do Brasil L)
+600 colaboradores ﬁé

Especialistas em cada area da gestao publica

/

Focados no sucesso da gestao

O GRP GOVBR parte de uma estrutura arquitetada especialmente para implantar a governanca, com informagdes
em tempo real disponiveis em painéis que permitem a operagdo, gestdo e governanga por meio de salas de
situacdo. E atualizado permanentemente dentro das leis federais, estaduais e municipais, sendo uma plataforma
robusta e confidvel, capaz de integrar as mais diversas funcionalidades que comp&em um portal corporativo.

Para dar apoio a implantacdo e suporte no dia a dia do seu municipio, conte com o nosso SUPORTE 360°. Uma
equipe de profissionais especializados sempre perto de vocé através de diversos canais, contribuindo para o
sucesso da sua gestdo.

A GOVEBR quer contribuir para que a PATOPREV evolua em sua gestio, fornecendo uma solugdo completa, com
servicos necessarios para que isso acontega de forma agil, segura e eficiente.

Rua Jodo Pessoa, 1.183 | Térreo, andar 1 e 2, Velha
Blumenau/SC.| CEP: 83036-001
Tel.: (47) 3036-0000 | CNPJ:00.165.960/0001-01




1. ESCOPO/MODULOS CONTEMPLADOS

CONTABILIDADE E CONTROLADORIA

e Planejamento ~ Lei Orcamentdria Anual

e Contabilidade e Execugdo orcamentaria
¢ Tesouraria

o Responsabilidade Fiscal

e Informacdes Automatizadas (Presta¢8o de Contas)

GESTAO RECURSOS HIMANOS
e Gestdo de Pessoal

GESTAO DE SUPRIMENTOS
e licitacBes

e  Patrimdnio Publico

GESTAO ADMINISTRATIVA
e Transparéncia Brasil

e Tramitacdo de Processos

e Nuvem

2. DESCRICAQ DO SERVICOS

Licenca de Uso por Prazo Determinado (Locacdo): refere-se ao valor mensal da cdpia do Software ofertado, a fim
de fornecer ao cliente o direito de uso desse software.

Atualizacdo Mensal do Software

Corretiva: visa corrigir erros e defeitos de funcionamento do Software, podendo, a critério da GOVBR, limitar-se a
substituicdo da copia com falhas por uma cépia corrigida. Ndo estdo inclusas as a¢Bes que se tornem necessarias,
por uso incorreto ou ndo autorizado, vandalismo, sinistros ou apropriacdes indébitas.

Adaptativa: visando adaptagdes legais para adequar o Software a alteragBes da Legislagdo, desde gue ndo
impliguem em desenvolvimento de novos relatérios/telas, novas fungdes, médulos ou rotinas ou ainda, alteracdes
na arquitetura do Software, bem como, alteracdo do escopo/abrangéncia e objetivo no qual esse software estd
sendo ofertado.

Evolutiva: visa garantir a atualizacdo do Software, através da adi¢cZo de novas funcionalidades aos sistemas ndo
existentes no momento atual, isto &, ndo previstas nas especifica¢bes técnicas do instrumento convocatorio, ou da
proposta apresentada pela GOVBR ao cliente, ou, ainda, inexistente no momento do recebimento/instalagéo do
software, sempre obedecendo aos critérios da metodologia de desenvolvimento da GOVBR.

Atendimento e Suporte Técnico referem-se a servigos prestados visando esclarecimentos técnicos dos sistemas
GOVBR, podendo ocorrer através de meios de comunicagdo ou assessoria técnica na sede do cliente ou na GOVBR
Treinamento Basico: refere-se a transferéncia de conhecimentos relativos a utilizacdo do Software licenciado e
instalado no cliente. E indispensavel que os usudrios recebam estes conhecimentos e sejam também conhecedores
das técnicas necessarias para a operacao dos equipamentos, bem como do Sistema Operacional onde esse software
sera utilizado.

Implantacdo do Software servigo de instalagdo do software (produto/mddulo} no equipamento do cliente, bem
como a parametrizagdo minima necessaria para o uso/acesso do mesmo.
Rua Jodo Pessoa, 1.183 | Térreo, andar 1 e 2, Velha

Blumenau/SC | €EP: 89036-001
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Acompanhamento Técnico Permanente servicos especializados para auxiliar/melhorar a execucio/performance

do cliente, envolvendo atividades atreladas a gest3o, negocio, processos, controles e até, em alguns casos,
propostas de ajustes em legislagdo.

Diagnéstico: refere-se a prestacio de servicos de Assessoria e Consultoria na avaliagdo da situacdo atual e definicdo
do cronograma e agBes para a implantacdo de cada Sistema descrito nesta proposta.

Conversdo de Base de Dados: refere-se a migragdo dos dados de um sistema para outro. Estard condicionada a
viabilidade técnica.

Parametrizagdo: Execugdo da parametrizagdo dos produtos, adequacdo de parametros as regras baseadas nos
processos existentes

Treinamento Extra: quando exceder a quantidade de horas determinadas no treinamento bdsico. Deverd ser
orgado caso a caso.

Customizacdo: refere-se a prestacdo de servigos de anélise e programag&o na adequacio dos Sistemas para atender
necessidades especificas do Cliente (definigdo apds o diagndstico e no decorrer da implantacio do sistema). Estar
condicionada ao estudo de viabilidade técnica pela GOVBR, orgamento especifico e prévio, devidamente autorizado
pelo Cliente.

Suporte/Monitoramento do ambiente de Infraestrutura: tanto em ambientes de Redes fisicas ou l6gicas, como
em plataformas em Nuvem ou Cliente-servidor, devera ser orcado caso a caso.

1. VALORES E CONDICOES

Licenca do Software (Produto/Médulo) Parcelas | Mensal (RS) Total (RS)
GOVBR® - CONTABILIDADE PUBLICA 12 693,38 8.320,59
GOVBR® - GESTAO DE PESSOCAL 12 693,38 8.320,59
GOVBR® - INFORMACOES AUTOMATIZADAS 12 441,25 5.294,95
GOVBR?® - LICITACOES E CONTRATOS 12 630,33 7.563,97
GOVBR® - PLANEJAMENTO E ORCAMENTO LOA 12 567,31 6.807,77
GOVBR® - PATRIMONIO PUBLICO 12 378,19 4.538,33
GOVBR® - RESPONSABILIDADE FISCAL 12 441,25 5.294,95
GOVBR® - TESOURARIA 12 567,31 6.807,77
GOVBR® - TRANSPARENCIA BRASIL 12 630,33 7.563,97
GOVBR® - TRAMITASSAO DE PROCESSOS 12 378,21 4.538,47
GOVBR® - SOLUCAO NUVEM 12 1.260,69 15.128,22
TOTAL Software 12 6.681,63 80.179,59
VALORES REFERENCIAS — HORAS TECNICAS

Hora de Consultoria 100 250,00 25.000,00
Hora de Suporte Técnico 300 115,00 34.500,00

Rua Jodo Pessoa, 1.183 | Térreo; dndar 1'e-2, Velha
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Forma de Pagamento

® Licenga do Software: Todo dia 05 de cada més subsequente a prestagdo dos servicos.

® Implantacdo, Migracdo e Treinamento: Conforme cronograma, a cada etapa sera efetuado faturamento
correspondente aos trés processos, para pagamento dia 05 do més subsequente.

® Proposta para contrato de 12 meses, com atualizagdo anual dos valores com base na variacio do IGP-M.

2. OUTRAS DESPESAS

e Para atendimentos extras — chamados técnicos no processo de manutencdo, os valores dos custos de
deslocamento, hospedagem e alimentag&o serdo faturados, todas as despesas correrdo por conta do cliente e
poderdo ser efetuadas em estabelecimentos conveniados pelo mesmo. Caso opte por reembolsar a GOVBR a
partir de emissdo de fatura, os valores serdo acrescidos de 15% de taxa de administracio.

¢ Todos os servigos, quando executados na sede do Cliente, no processo de manutencio terdo as suas despesas
cobradas.

3. VALIDADE DA PROPOSTA
= Essa proposta é valida por 30 dias a contar da data de sua emissdo.

Ficamos a disposicdao para maiores esclarecimentos.
Atenciosamente,

GOVERNANGCABRASIL TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS S/A

De acordo: / /

PATOPREV

Rua Jodo Pessoa, 1.183 | Térres, andar 1 e 2, Velha

Blumenau/SC | %6-001
Tel.: (47) 3036-0000 | CNPJ:-00.1 01-01

E-mail: govbr@goybr.com.br
www.goghe
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PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIQ DA PLATINA
ESTADO DO PARANA

CONTRATO N°125/2020 REFERENTE A
INEXIGIBILIDADE N°061/2020

Termo de Contrato de prestacdo de servigos que entre si
fazem O MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA,
PARANA, e a empresa GOVERNANGABRASIL S/A
TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVIGOS, na forma abaixo:

O MUNICIPIO DE SANTO ANTONIO DA PLATINA, pessoa juridica de direito publico, com sede na cidade de Santc Antbnio
da Platina, Estado do Parana, na Praga Nossa Senhora Aparecida, s/n°, CNPJ/MF n°® 76.968.627/0001-00, representado pelo
Prefeito Municipal, Sr. José da Silva Coelho Neto, brasileiro, casado, professor, residente e domiciliado nesta cidade, na Rua
Rui Barbosa, n® 966, Centro, portador do RG n® 3.451.727-4/SSP-PR e inscritoc no CPF/MF sob o n° 518.870.029-87,
doravante denominada simplesmente CONTRATANTE, e a empresa GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOGIA E
GESTAO EM SERVICOS, com sede na cidade de Blumenau/SC, sito na Rua Jo&o Pessoa, n® 1183, térreo andar 01 e 02,
Bairro Velha, CEP 8%.036-001, inscrita no CNPJ/MF sob n°® 00.165.960/0001-01, neste ato representada pelo Sr. SILVIO
LUIZ STROZZI, portador da carteira de identidade RG n® 3251574-6 e inscrito no CPF n® 488.200.089-04, doravante
denominada simplesmente CONTRATADA, houveram por bem celebrar o presente contrato, com sujeicdo as disposigbes da
Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993 e suas alteragbes, e demais normas aplicaveis, nos termos referentes ao Processo de
Inexigibilidade n® 061/2020 — Processo n®5061/2020, bem como pelos termos da proposta da CONTRATADA, e pelas
clausulas a seguir expressas, definidoras dos direitos, obrigagdes e responsabilidades das partes.

CLAUSULA PRIMEIRA: Objeto—

O Objeto do presenie Contrato ¢ Contratagdo de Servigos de Cessdo de Licenga de Uso Indeterminado, com
Atualizagao Mensal dos Softwares: Administragdo de Frotas, Administragdo de Receitas, Administragdo de Receitas
Cidadao, Compra e Materiais, Contabilidade Publica, Gestdo de Pessoal, Gestdo de Pessoal Atos Legais,
Informagdes Automatizadas, Licitagdes e Contratos, Planejamento e Orgamento LDO, Planejamento e Orgamento
LOA, Planejamento e Orgamento PPA, Patrimonio Publico, Responsabilidade Fiscal, Tesouraria, Sala de Situagéo,
Transparéncia Brasil, Textos Legais / Textos Legais Internet e Tramitagdo de Processos / Tramitagdo de Processos
Internet, junto a Empresa GOVERNANCA BRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVIGOS, detentora dos
certificados de propriedade dos respectivos softwares, pelo periodo de 12 (doze) meses - solicitado pelo Dep. Mun. De
Informatica e Comunicag@o, objeto do Processo de Inexigibilidade n® 061/2020, que juntamente com a proposta da
CONTRATADA, para todos os fins de direito, obrigando as partes em todos os seus termos, passam a integrar este
instrumento, independentemente de transcrigéo;

Parégrafo Gnico: A CONTRATADA obriga-se a fornecer ao CONTRATANTE os itens referentes ao Objeto do Processo de

Inexigibilidade n® 061/2020, conforme quantitativo e especificagdes constantes na proposta de pregos e de acordo com as
solicitagbes feitas pelo CONTRATANTE.




PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA
ESTADO DO PARANA

CLAUSULA SEGUNDA: Valor Contratual—

Pelo fomecimento do objeto ora contratado 0 CONTRATANTE pagard 8 CONTRATADA o valor mensal de R$ 15.598,80
(quinze mil e quinhentos e noventa e oito reais e oitenta centavos), totalizando R$ 187.185,60 (cento e oitenta e sete mil e
cento e oitenta e cinco reais e sessenta centavos),

VALOR VALOR

COMPLEMENTO ’
UNITARIO TOTAL

LOTE | ITEM |, UNID | 'QUANT | DESCRITIVO -

Contratagdo de Servicos de Cessio de
PRESTAGAOQ |Licenca de Uso Indeterminado, com

1 1 MEN 12,00 1.228,50 | 14.742,00
DE SERVICO | Atualizagdo Mensal dos Softwares - GOV. 0 14
ADMINISTRACAQ DE FROTAS.
Contratagdo de Servicos de Cess@o de
PRESTAGCAC |Licenga de Uso Indeterminado, com
2 1| men | 12,00 ¢ ¥ 1.072,50 | 12.870,00
DE SERVICO Atualizacdo Mensal dos Softwares - GOVBR
ADMINISTRAGCAQ DE RECEITAS
Contrataggo de Servicos de Cessdo de
PRESTACAQ |Licenga de Uso Indeterminado, com
3 1 | MEN | 1200 o ¢ 1.122,00 | 13.464,00
DE SERVICO | Atualizagdo Mensal dos Softwares - GOVBR
ADMINISTRACAO DE RECEITAS CIDADAO
Contratag@o de Servicos de Cessio de
PRESTAGAQ | Licen de Uso Indeterminade, com
4 1| MEN | 1200 ¢ = 742,50 | 8.910,00

DE SERVICO | Atualizagio Mensal dos Softwares - GOVBR

COMPRAS E MATERIAIS

Contratagdo de Servicos de Cessdo de

5 1 MEN 12,00 PRESTACAO Licen.t;a de Uso Indsterminado, com 1.072,50 | 12.870,00
DE SERVICO | Atualizagio Mensal dos Softwares- GOVBR

CONTABILIDADE PUBLICA

Contratagdo de Servicos de Cessdo de

6 1 MER 12,00 PRESTACAO Licenrn;,a de Usc Indeterminado, com 907,50 | 10.890,00
DE SERVICO Altualizag@o Mensal dos Softwares - GOVBR

GESTAO DE PESSOAL

Contratacéo de Servigos de Cess@o de

2 ; _— B PRESTACAQ |Licenca de Uso Indeterminado, com 74250| 8.910,00
DE SERVIGO | Atualizagdo Mensal dos Softwares - GOVBR

GESTAO DE PESSOAL ATOS LEGAIS

Contratagdo de Servicos de CessZo de

PRESTAGAQ |Licenga de Uso Indeterminado, com

3 1 MEN 12,00 . 742,50 8.910,00
DE SERVIGO Atualizag@o Mensal dos Softwares - GOVBR
INFORMAGOES AUTOMATIZADAS
Contratagdo de Servicos de Cessdo de
9 1 MEN 12,00 PRESTAGAQ Licenga de Uso Indeterminado, com 907,50 | 10.890,00
DE SERVICO Atualizacdo Mensal dos Softwares - GOVBR
LICITACOES E CONTRATOS
; 2
7 _
v Y
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Contratagdo de Servicos de Cessdo de
PRESTACAQ Licenca de Uso Indeterminado, com
10 MEN | 12,00 Ve 412,50 4.950,00
DE SERVICO | Atualizago Mensal dos Softwares - GOVBR
PLANEJAMENTO E ORCAMENTO LDO
Contratagdo de Servicos de Cessdoc de
PRESTAGAO |Licenca de Uso Indeterminado, com
11 MEN 12,00 ¢ ) 412,50 | 4.950,00
DE SERVICO Atualizacdo Mensal dos Softwares - GOVBR
PLANEJAMENTO E ORCAMENTO LOA
Contratacdo de Servicos de Cessdo de
PRESTAGAO |Licenca de Uso Indeterminado, com
12 MEN 12,00 ) 412,50| 4.950,00
DE SERVICO Atualizagdo Mensal dos Scoftwares - GOVBR
PLANEJAMENTO E ORCAMENTOQO PPA
Contratagdo de Servigos de Cessdo de
PRESTAGCAQ |Licenga de Uso Indeterminado, com
13 MEN | 12,00 ¢ - 742,50| 8.910,00
DE SERVICO | Atualizagdo Mensal dos Softwares - GOVBR
PATRIMONIO PUBLICO
Contratacdo de Servicos de Cessdo de
PRESTACAD Licenga de Uso Indeterminado, com
14 MEN 12,00 v 742,50 8.910,00
DE SERVICO | Atualizag&o Mensal dos Softwares - GOVBR
RESPONSABILIDADE FISCAL
Contrataggo de Servicos de Cesséo de
PRESTACAO |Licenga de Uso Indeterminado, com
15 MEN | 12,00 “ ¥ 742,50 | 8.910,00
DE SERVICO | Atualizagdo Mensal dos Softwares - GOVBR
TESOURARIA
Contratag@o de Servigos de Cessé@o de
PRESTACAOD Licen de Uso Indeterminado, com
16 MEN | 12,00 “ v 50,00| 600,00
DE SERVICO Atualizacdo Mensal dos Softwares - GOVBR
SALA DE SITUACAO
Contratagdo de Servigos de Cessdo de
PRESTAGAO |Licenga de Uso Indeterminade, com
17 MEN | 12,00 ¢ . 1.134,00| 13.608,00
DE SERVIGO Atualizagdo Mensal dos Softwares - GOV
TRANSPARENCIA BRASIL
Contratagdo de Servicos de Cessdo de
PRESTACAO |Llicenca de Uso Indeterminado, com
18 MEN 12,00 ¢ 9 612,60 7.351,20
DE SERVIGO Atualizagdo Mensal dos Softwares - GOVBR
TEXTOS LEGAIS
Contratagdo de Servicos de Cessdo de
PRESTACAO |Licsnga de Uso Indeterminado, com ‘
19 MEN 12,00 ) 592,20 7.106,40
DE SERVICO | Atualizagdo Mensal dos Softwares - GOVBR
TEXTOS LEGAIS INTERNET
Contratagéo de Servicos de Cessdo de
PRESTAGAO Licenca de Uso Indeterminado, com >
20 MEN 12,00 74250 8.910,00
DE SERVICO | Atualizagdo Mensal dos Softwares - GOVBR
TRAMITACAO DE PROCESSOS
3
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Contratagdo de Servicos de Cessdo de

PRESTACAO |Licenga de Uso Indeterminade, com
DE SERVICO | AtualizagZo Mensal dos Softwares - GOVBR
TRAMITAGAQ DE PROCESSOS INTERNET

21 1 MEN 12,00 464,50| 5.574,00

CLAUSULA TERCEIRA: Condigdes de Pagamento—

Seréd observada a condicdo de pagamento de MENSAL, conforme apresentag@o da Nota Fiscal/Fatura e relatorio dos
servigos executados, proporcional a cada solicitag@o; correspondente ao objeto entregue e aceito, devidamente atestado pelo
érgdo solicitante e pela Comissdo de Fiscalizagéo do Contrato. Constatando-se alguma incorrecdo nestes documentos ou
qualguer outra circunstancia que desaconselhe o seu pagamento, o prazo sera contado a partir da respectiva regularizagéo;
Paragrafo primeiro: A CONTRATANTE dispord de 03 (trés) dias para efetuar o atesto, ou rejeitar os documentos de
cobranga por erros ou incorregdes em seu preenchimento;

Paragrafo segundo: A CONTRATANTE né&o fard nenhum pagamento 8 CONTRATADA, antes de paga ou relevada a multa
gue porventura lhe tenha sido aplicada.

CLAUSULA QUARTA: Recurso Financeiro-

As despesas do presente Contrato correrdo & conta das seguintes dotages orgamentarias do orgamento vigente:
03.01-04.122.0021.2.013 — 33.90.40.57.00 (4740) 000
03.02-04.122.0021.2.416 - 33.90.40.08.00 (4736) 000
03.04 — 15.451.0021.2.385 — 33.90.40.08.00 (2252) 000
03.05-04.122.0021.2.378 — 33.90.40.08.00 (4737) 000
03.06 - 04.122.0021.2.055 — 33.90.40.08.00 (2287) 000
03.07 - 04.122.0021.2.380 — 33.90.40.08.00 (2279) 000
04.02 - 04.122.0021.2.222 — 33.90.40.08.00 (2288) 000
04.02 - 04.122.0021.2.379 — 33.20.40.08.00 (2290) 000
04.03 — 04.123.0021.2.064 — 33.90.40.08.00 (2280) 000
04.03 - 04.123.0021.2.382 — 33.90.40.08.00 (2282) 000
04.03 — 04.123.0021.2.383 — 33.90.40.08.00 (2281) 000
04.04 — 04.123.0030.2.062 — 33.90.40.08.00 (2291) 000
04.05 - 04.129.0030.2.067 — 33.90.40.08.00 (4541) 000
05.06 — 04,121.0.323.2.393 — 33.80.40.08.00 (2283) 000

CLAUSULA QUINTA: Critério de Reajuste—

Os valores decorrentes deste contrato ndo sofrerdo reajustes dentro da sua vigéncia, ou seja, nos 12 (doze) primeiros meses.
Paragrafo (nico: Em caso da CONTRATANTE optar pela prorrogacéo deste contrato, nos termos do inciso Il de Artigo 57 da
Lei n° 8.666/93, os valores poderdo ser reajustados conforme indice INPC (indice Nacional de Pregos ao Consumidor),
acumulados nos dltimos 12 (doze) meses.

CLAUSULA SEXTA: Prazo e Condigdes de Entrega—
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Q prazo para a execugdo dos servicos seré de imediato, apos cada solicitagdo, e mediante os recebimentos das Ordens de

Servigos expedidas pela Divisdo de Compras da Prefeitura Municipal de Santo Anténio da Platina;

Paragrafo Unico: Apos solicitagéo formal da CONTRATANTE, através de emissdo de Ordem de Servigo pela Divisdo de
Compras da Prefeitura Municipal, o recebimento se efetivara nos seguintes termos:

a) Quando os servigos contratados ficarem inteiramente concluidos e de perfeito acordo com o presente instrumento, dar-se-
a o recebimento provisério dos mesmos de que trata a alinea “2", inciso | do art. 73 da Lei 8.666/93;

b) O recebimento dos servigos, em definitivo, nos termos da alinea “b", inciso I, do Art. 73 da Lei 8.666/93, somente se
efetivara apos terem sido examinado e julgados em perfeitas condicdes técnicas pelo setor competente e pelo Fiscal do
Contrato;

c) A CONTRATADA obriga-se a executar os servicos a que se refere este Processo de acordo estritamente com as
especificagdes descritas no Objeto, sendo de sua inteira responsabilidade a substituicdo do servigo, quando constatado néo
estar em conformidade com as referidas especificagbes.

CLAUSULA SETIMA: Das Obrigagdes da CONTRATANTE-

Paragrafo primeiro: A CONTRATANTE obrigar-se-a:

a) A CONTRATANTE obriga-se a proporcionar a CONTRATADA todas as condigbes necessarias ao pleno cumprimento das
obrigagbes decorrentes do presente Contrato, consoante estabelece a Lei n® 8.666/93;

b) Fiscalizar e acompanhar o recebimento do objeto desta Inexigibilidade;

c) Comunicar a CONTRATADA toda e qualguer ocorréncia relacionada com a execucdo do Contrato, diligenciando nos
casos que exigem providéncias corretivas;

d) Providenciar os pagamentos 2 CONTRATADA 2 vista das Notas Fiscais Eletronica/Fatura devidamente atestadas nos
prazos fixados;

CLAUSULA OITAVA: Das Obrigagdes da CONTRATADA-

Paragrafo primeiro: A CONTRATADA obrigar-se-a:

a) Realizar os Servigos, fornecendo todos os materiais necessarios para a execucgado, cotados em estrita observancia a sua
proposta;

b) Executar os servigos a que se refere esta Inexigibilidade, de acordo estritamente com as especificagfes descritas no
Objeto do mesmo.

c) Utilizar todos os materiais necessarios para a execugao dos servigos, as suas expensas;

d) Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente & Administrag8o ou a terceiros decorrentes de sua cuipa ou dolo,
guando do fornecimento do Objeto desta Licitago, nio podendo ser argiido, para efeito de exclusdo de sua
responsabilidade, o fato de a Administrac@o proceder 4 fiscalizago ou acompanhamento do fornecimento do Objeto;

&) Assumir inteira responsabilidade com todas as despesas diretas e indiretas referentes ao fornecimento do objeto e a
prestac@o dos servigos, bem como pela reposicao dos servigos que venha a ser constatado ndo estar em conformidade com
as referidas especificaces, nos termos do Art. 69, da Lei 8.666/93;

f) Reparar, corrigir, remover, substituir, s suas expensas no total ou em parte, o Objeto do Controle em que se verificarem
vicios, defeitos ou incorregdes resultantes da execucao;

g) A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais, 0s acréscimos ou supressoes,-até 25%
(vinte e cinco por cento), do valor inicial do Contrato: ‘

i
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h) No ato do pagamento, a CONTRATADA devera apresentar a Certiddo Negativa de Débito do INSS e Certificado de

Regularidade de Situago do FGTS, com prazo vigente, junto & Tesouraria deste Municipio, a fim de comprovar sua
idoneidade.

CLAUSULA NONA: Sangdes Administrativas para o caso de Inadimplemento Contratual-
Pela inexecucéo total ou parcial deste instrumento, a CONTRATANTE podera, garantida a prévia defesa, aplicar a
CONTRATADA as seguintes sangdes, segundo a gravidade da falta cometida:

1. Adverténcia escrita:

Quando se tratar de infragéo leve, a juizo da fiscalizagéo, no caso de descumprimento das obrigagdes e responsabilidades
assumidas neste contrato ou, ainda, no caso de outras ocorréncias que possam acarretar prejuizos @ CONTRATANTE,
desde que ndo caiba a aplicagéo de sangdo mais grave;

2. Multas:

A CONTRATADA sujeitar-se-a, em caso de inadimplemento de suas obrigacdes, definidas neste instrumento ou em outros
que o complementem, as seguintes multas, sem prejuizo das sangbes legais, Art. 86 a 88 da Lei 8.666/83 e
responsabilidades civis e criminais:

a) Seré aplicada multa de 0,1 % (zero, um por cento) ao dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor do objeto
contratual ndo realizado, quando a contratada, sem justa causa, deixar de cumprir, dentro do prazo estabelecido, a
obrigac@o assumida;

b) A recusa injustificada do adjudicatério em assinar, aceitar ou retirar o contrato ou instrumento equivalente, dentro do
prazo estabelecido pela Administracdo, ensejard a aplicagdo de multa de 20% do valor do ajuste, ou multa
correspondente & diferenga de valor resultante de nova licitacdo realizada, prevalecendo a de maior valor;

c) O atraso injustificado na execug@o do fornecimento, que exceder ao prazo fixade, sem prejuizo do disposto no §1° do
artigo 86, da Lei 8.666/93, sujeitard o contratado & multa de mora, calculada por dia de atraso da obrigagdo nzo
cumprida, que incidira sobre o valor global do ajuste, na seguinte conformidade:
iy Atraso de até 5 dias, multa de 0,1%, por dia de atraso;

ii) Atraso de 6 a 16 dias, multa de 0,2%, por dia de atraso;
iii) Atraso de 16 a 30 dias, multa de 0,4%, por dia de atraso;
iv) Atraso superior a 30 dias, multa de 0,9% por dia de atraso.

d) O nao-cumprimento de obrigagdo acessoria sujeitara o fornecedor a multa de 30% (trinta por cento) sobre o valor total
da obrigacéo.

3. Suspensio Temporaria

A CONTRATADA ficaréd suspensa de participar em licitagé@o e impedida de contratar com a Administragéo, pelo prazo de até
2 (dois) anos;

4. Declaracido de Inidoneidade

A CONTRATADA sera declarada inidénea e ficara impedida de licitar ou contratar com a Administragdo Publica enquanto
perdurarem os motivos que determinaram sua punigo ou até que seja promovida a sua reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o contratado ressarcir a Administragédo pelos prejulzos
resultantes e apos decorrido o prazo da sangdo aplicada com base no inciso anterior.

Paragrafo primeiro: Quem convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o contrato, deixar de

entregar ou apresentar documentagéo falsa exigida para ¢ certame, ensejar o retardamento da execugio de seu objeto, ndo
6
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mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execug@o do contrato, comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal,

ficara impedido de licitar e contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios e, sera descredenciado no Sicaf,
ou nos sistemas de cadastramento de fornecedores a que se refere o inciso XIV do art. 4o da Lei n® 10.520/2002, pelo prazo
de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas em edital e no contrato e das demais cominagdes legais.

Paragrafo segundo: O valor correspondente a qualquer multa aplicada @ CONTRATADA, garantida a observancia dos
principios do contraditério e da ampla defesa, podera ser descontado de acordo com o paragrafo quarto desta Clausula, ou
descontada/executada do valor da garantia, ou ainda, a critério da CONTRATANTE, via recolhimento do valor ao
CONTRATANTE, em até 10 (dez) dias apos o recebimento da notificagéo, ficando a CONTRATADA obrigada a comprovar o
recolhimento, mediante a apresentac@o da quitag@o da multa.

Paragrafo terceiro: Decorrido o prazo de 10 (dez) dias para o recolhimento da multa, o débito sera acrescido de 1% (um por
cento) de mora por més/fracéo, inclusive referente ao més da quitagéo/consolidagdo do débito, limitado o pagamento com
atraso em até 60 (sessenta) dias apos a data da notificacao, e, apos este prazo, o débito sera cobrado judicialmente.
Paragrafo quarto: No caso de a CONTRATADA ser credora de valor suficiente, a CONTRATANTE podera proceder ao
desconto da multa devida na proporg¢ao do crédito.

Paragrafo quinta: Se a muita aplicada for superior ao valor dos pagamentos eventualmente devidos; respondera a
CONTRATADA pela sua diferenga, podendo ser esta cobrada judicialmente.

Paragrafo sexto: As sancdes previstas nos incisos |, lll e IV desta Clausula poder&o ser aplicadas juntamente com as do
inciso Il facultada a defesa prévia do interessado, no respectivo processo, no prazo de cinco dias (teis, nos termos do §2° do
artigo 87 da Lei n® 8.668/93.

Paragrafo sétimo: A sang@o estabelecida no inciso IV desta Clausula € de competéncia exclusiva da Administragéo
Municipal, facultadz a defesa do interessado no respectivo pracesso, no prazo de 10 (dez) dias da abertura de vista, podendo
a reabilitacdo ser requerida apos 02(dois) anos de sua aplicagfo, nos termos do § 3°, do artigo 87da Lei n°8.666/93.
Paragrafo oitavo: As multas n&o tém carater indenizatério e seu pagamento néo eximira a CONTRATADA de ser acionada
judicialmente pela responsabilidade civil derivada de perdas e danos junto & CONTRATANTE, decorrentes das infragdes
cometidas.

Paragrafo nono: Na aplicacgo das penalidades previstas no Edital, o Municipio considerara, motivadamente, a gravidade da
falta, seus efeitos, bem como os antecedentes do detentor ou contratado, podendo deixar de aplica-las, se admitidas as suas
justificativas, nos termos do que dispde o artigo 87, “caput’, da Lei no 8.666/93.

Paragrafo décimo: As penalidades serdo registradas no cadastro do licitante, guando for o caso.

Paragrafo décimo primeiro: Nenhum pagamento seré efetuado enquanto pendente de liquidacdo qualquer obrigagdo
financeira que for imposta ao detentor em virtude de penalidade ou inadimpléncia contratual.

Paragrafo décimo segundo: A recusa injustificada da empresa vencedora em aceitar e/ou retirar a Nota de Empenho, para
efeitos de aplicagdo de multa, equivale & inexecucdo total da sua obrigagéo;

A aplicagdo de multa, a ser determinada pelo Municipio, apés regular procedimento que garanta a prévia defesa da empresa
inadimplente, ndo exclui a possibilidade de aplicacéo da sangéo prevista no art. 7° da Lei 10.520/02 e alteragdes.

Paragrafo décimo terceiro: A licitante estara ainda sujeita as penalidades dos artigos 90 a 97 da Lei 8.666/93;

Paragrafo décimo quarto: Sujeita ainda a licitante, as penalidades impostas pelos artigos 78 a 81, seus paragrafos e
incisos, da Lei 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA: Da Rescisao- 033
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O presente Contrato podera ser rescindido caso ocorram quaisquer dos fatos elencados no Art. 78 e seguintes da Lei n°

8.666/93.

Paragrafo UGnico: A CONTRATADA reconhece os direitos da CONTRATANTE, em caso de rescisdo administrativa prevista
no Art. 77, da Lei n® 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA: Da Fiscalizagio-

A fiscalizagdo sobre a execucdo das contratagBes da presente licitag8o seré exercida por servidor designado por Portaria
Municipal, nos termos do Artigo 67 da Lei n° 8.666/93; conjuntamente com os responsaveis pela Secretaria Solicitante; nos
termos do Decreto Municipal n® 376/2015, de 17 de agosto de 2015.

| - A fiscalizago tera poderes para:

a) Recusar produtos; materiais; equipamentos ou servigos que ndo obedegam as especificagdes, com o disposto neste
edital;

b) Sustar quaisquer servicos gue nao estejam de acordo com este edital, ou com a boa técnica, ou que atente contra a
seguranca e bens do Municipic de Santo Antdnio da Platina e de terceiros, mediante notificag@o, por escrito, &
CONTRATADA;

c) Transmitira CONTRATDA as determinagdes e instrugbes da Secretaria Solicitante;

d) Ordenar a imediata retirada de empregado que embaragar ou dificultar a sua agdo fiscalizadora, ou cuja
permanéncia nos servigos for julgada inconveniente pela Fiscalizagdo, correndo por conta exclusiva da
CONTRATDA  quaisguer dnus originarios das leis trabalhistas e previdenciarias, bem como qualquer outra
despesa que tal fato possa decorrer,

e) Examinar os documentos referentes & regularidade da CONTRATADA para com a Previdéncia Social; FGTS; ISS e
outros decorrentes que se fizerem necessarios;

f) Praticar quaisquer atos, nos limites do contrato, que se destinem a preservar todo e qualguer direito do Municipio de
Santo Antdnio da Platina;

g) Demais disposigdes constantes nos termos do Decreto Municipal n® 376/2015, de 17 de agosto de 2015, no que
couber.

Il - As determinacdes referentes as prioridades de enfrega dos materiais ou equipamentos e realizagio de servigos; controle
de qualidade; bem como a solugéo de casos concernentes a esses assuntos, ficardo a cargo da fiscalizagéo.

Il - A acdo da fiscalizagdo ndo diminui a completa responsabilidade da CONTRATADA pelo fornecimento dos bens, ora
licitados.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA: Da Garantia—

N&o seré exigida a prestacéo de garantia para a contrataggo resultante deste processo de Inexigibilidade.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: Legislagdo Aplicavel-

O presente instrumento contratual rege-se pelas disposicdes expressas na Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993, com
alteragdes nela introduzidas, e pelos preceitos de direito pblico, aplicando-se-lhe supletivamente os principios da teoria geral
dos Contratos e as disposicdes de direito privado.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA: Transmissao de Documentos—
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A troca eventual de documentos entre a CONTRATANTE e a CONTRATADA sera feita através de protocolo. Nenhuma outra

forma seré considerada como prova de entrega de documentos.

CLAUSULA DECIMA QUARTA: Da Vigéncia—

O presente Contrato tera vigéncia 12 (doze) meses, a partir da data de assinatura, podendo a CONTRATANTE optar pela

prorrogagao desse prazo, até igual periodo, para o subsequente exercicio financeiro, nos termos do inciso |l do Artigo 57 da
Lei n® 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA QUINTA: Os Dados do Contrato—
Os dados do Contrato s&@o decorrentes da Inexigibilidade n® 061/2020.

CLAUSULA DECIMA SEXTA: Dos Casos Omissos-

Os casos omissos serdo solucionados diretamente pela autoridade competente, observados os preceitos de direito publico e
as disposigoes da Lei n® 8.666/93.

CLAUSULA DECIMA SETIMA: Do Foro—

Fica eleito o foro da comarca de Santo Anténio da Platina (PR), para dirimir duvidas ou questes oriundas do presente
Contrato e por estarem assim justos e pactuados, firmam o presente Contrato, em 03 (trés) vias de igual teor e forma na
presencga de 02 (duas) testemunhas abaixo arroladas:

Santo Antonio da Platina, 18 de dezembro de 2020,

/7 _
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MUNICIPIO/DE SANTO ANTONIO DA PLATINA GOVERNANGABRASIL S/A OGIA E GESTAO EM
José da $ilva Coelho Neto - Prefeito Municipal SER
CONTRATANTE Silvio Lyiz Strozzi

CONJRATADA

Fiscal de Contratos, Acordos, Ajustes e demais Instrumentos Congéneres - Port. n° 124/2018
()
Qly

Departamento Muﬁ#cipal de Informdtica:

TESTEMUNHAS:
1. Nome: Renata Batista de Almeida

RG n° 7.337.007-8 SSP/PR Assinatura: LA

2. Nome: Raquel Spitzer

RG n° 7.053.670-6 SSP/PR Assinatura: ek




MUNICIPIO DE BLUMENAU Numero da Nota Fiscal
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA 83740
DIRETORIA DE RECEITA Série: E
DIRETORIA GERAL " Data Emissao: 03/10/2022
NOTA FISCAL DE SERVIGOS ELETRONICA - NFS-E Certificagio:
DADOS DO PRESTADOR F1CAC673F
Nome/Razéao Social: GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS
MNome Fantasia: GOVERNANCABRASIL SA TECNOLOGIA E GESTAQ EM SERVICOS
g CNPJ/CPF: 00.165.960/0001-01 Insc. Municipal: 118538 Insc. Estadual:
W i Enderego: JOAO PESSOA N°: 1183
GOVER Bairro: VELHA Compl.: TERREO, ANDAR1 E 2
Municipio: BLUMENAU UF: SC CEP: 89036-001
E-mail: faturamento@govbr.com.br centralnfe@govbr.com.br Telefone: 4730360000
Pais: BRASIL
DADOS DO TOMADOR
Nome/Razao Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE SANTO ANTONIO DA PLATINA
CNPJ/CPF: 76.968.627/0001-00 Insc. Municipal: Insc. Estadual:
Enderego: PRACA NOSSA SENHORA APARECIDA N 0
Bairro: CENTRO . Compl.: SIN
Municipio: SANTO ANTONIO DA PLATINA UF: PR CEP: 86430-000
E-mail: informatica@santoantoniodaplatina.pr.gov.br Telefone: 4335344355
Pais: BRASIL Nif:

DISCRIMINACAO DO SERVIGO

PERIODO: 10/2022 CONTRATO: 2020.12.05.0043 ATUALIZACAQ DE LICENCA DE USO DO SOFTWARE ADMINISTRACAQ DE FROTAS RS 1.360,93 ADMINISTRACAO DE
RECEITAS R$ 1.188,11 COMPRAS E MATERIAIS R§$ 822,54 CONTABILIDADE PUBLICA R$ 1.188,11 GESTAO DE PESSOAL ATOS LEGAIS R$ 822,54 GESTAO DE PESSOAL R
1.005,32 GOVBR - SALA DE SITUACAQ R§ 55,39 INFORMACOES AUTOMATIZADAS R$ 822,54 LICITACOES R$ 1.005,32 PATRIMONIO PUBLICO RS 822,54 PLANEJAMENTO §
ORCAMENTO LDO RS 456,96 PLANEJAMENTO E ORCAMENTO LOA RS 456,96 PLANEJAMENTO E ORCAMENTO PPA RS 456,96 RESPONSABILIDADE FISCAL RS 822,54
TESOURARIA R$ 822,54 TEXTOS LEGAIS INTERNET RS 656,04 TEXTOS LEGAIS R$ 678,63 TRAMITACAO DE PROCESSOS INTERNET R$ 514,57 TRAMITACAO DE
PROCESSO0S RS 822,54 TRANSPARENCIA BRASIL - CONTRATO NR.125/2020 - INEXIGIBILIDADE NR.61/2020 RS 1.256,24 ATUALIZACAO E SUPORTE DO SOFTWARE
ADMINISTRACAO DE RECEITAS CIDADAO RS 1.242,94 NAO SUJEITO A RET. INSS CFE. OS 203/99 ITEM 16, OS 209/99, CIRCULAR 01-600.1 NR 46/99, IN 71/02 E POR NAO
SE ENQUADRAR N O ART. 152 DA IN 100/03; NAO SUJEITO RET.PIS/COFINS/CSLL LEI 10833/0 ART. 30 OU 33 E POR NAQ CONSTAR ART. 647 RIR DEC 30 00/99.
PAGAMENTO VIA BLOQUETO BANCARIO. VENCIMENTO: 10/10/2022

VALOR BRUTO DA NOTA R$ 17.280,26
Valor Total das Dedugdes: | Desconto Incondicionado: |Desconto Condicionado: Base de Calculo: Aliquota: Valor do 1SS:
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 17.280,26 2,0000% R$ 345,61
PIS: % COFINS: % INSS: % IR: % CSLL: % Outras Retengoes:
RS 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Valor Aproximado dos tributos R$ 0,00 l VALOR LIQUIDO DA NOTA R$ 17.280,26

ENQUADRAMENTO DO SERVICO

Atividade: 1.07 - Suporte técnico em informatica, inclusive Instalagéo, configuragcdo e manutengdo de programas de computagdo e bancos de dados.

OUTRAS INFORMAGOES

Més de Competéncia: 10/2022 lLocal do Recolhimento: BLUMENAU/SC Data Geragdo: 03/10/2022 19:02:06
Recolhimento:  Sem Retengao Tributagdo: Tributacdo por Faturamento (Variavel) N® RPS: 201023
CNAE: 6202300 Série RPS: A

Observacfes:
Impresso em: 03/10/2022 as 19:20:32 O conteldo deste documento fiscal € de inteira responsabilidade do emissor.
Recebi(emos) de: GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA
Os servigos constantes nesta Mota Fiscal de Servigos Eletronica. Numero: 83740
/ ! Certificagdo
Data Assinatura do Recebedor F1CACB73F

; " - OL% .




PREFEITURA MUNICIPAL DE ROLANDIA
CNPJ/MF n°® 76.288.760/0001-08

CONTRATO N° 103/2022
Ref.: Inexigibilidade n°® 018/2022

Que entrs si fazem de um lado, MUNICIPIO DE ROLANDIA, Pessoa juridica de direito publico interno,
inscrita no CNPJ/MF sob o n° 76.288.760/0001-08, com sede a Av. Pres. Bernardes, 803, na
cidade de Rolandia-Pr., neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Senhor AILTON APARECIDO
MAISTRO, portador da Cédula de Identidade n® 865.371-2 SSP/PR e do CPF/MF n° 152.150.919-00,
residente e domiciliado na Rua Mal. Deodoro Fonseca, n°® 500, na cidade de ROLANDIA — PR, CEP
86.600-218, doravante denominado CONTRATANTE, e de outro lado a empresa
GOVERNANGABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS, cadastrado no CNPJ/MFE
sab n® 00.165.980/0001-01, estabelecida na Rua Jodo Pessoa, n® 1183, Bairro Velha, na cidade de
Blumenau — SC, CEP 89036-001, Fone (44) 3302-1500, neste ato representado pelo Senhor
GUSTAVO FOGASSA DOS SANTOS, brasileiro, casado, portador da Cédula de ldentidade RG n°
10.612.668-2 /SSP-PR e do CPF n® 074.850.209-27, E-mail gustavo.santos@govbr.com.br doravante

designado CONTRATADA, ajustam e assinam o presente CONTRATO, mediante a observancia das
seguintes clausulas e condigdes:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO E DO VALOR
Contratagéo de empresa para prestacéo de servigos de suporte e manutengao referente aos softwares
de gerenciamento Municipal (PRONIN) com licenca de uso permanente de propriedade do Municipio

de Rolandia,conforme tabela abaixo e documentagao levada a efeito pela Inexigibilidade n® 018/2022,
devidamente ratificada em 28 de abril de 2022.

ltem | SISTEMAS Valor Mensal Valor Total
1 | Contabilidade Publica R$ 1.804,30 R$ 21.651,680
2 | Administraggo de Frotas R$ 1.348,50 R$ 16.182,00
3 | _Administracdo de Receitas R$ 2.788,50 R$ 33.462,00
| 4 | Administraco de Receitas Cidadao R$ 1.330,00 R$ 15.960,00
| 5 Administracdo de Receitas DEISS R$ 3.933,00 R$ 47.196,00
) Cidade Mob R$ 1,00 RS 12,00
4 | Compras de Materiais R$ 1.066,60 R$ 12.799,20
8 Gestao Pessoal R$ 1.745,20 R$ 20.942.20
g (Gestdo de Pessoal Atos Legais R$ 1.427,70 R$ 17.132,40
| 10 Gestao de Pessoal Atualizacdo Cadastral (PS) R$ 237,50 R$ 2.850,00
11 Gestéo de Pessoal Contra Cheque (PS) R$ 948,05 R$ 11.376,70
12 Gestao de Pessoal E-Social Adequacdo R$ 237,50 R$ 2.850,00
13 Gestao de Pessoal E-Social Comunicador R$ 237.50 | R$ 2.850,00
14 Gestéo de Pessoal Registro SMT R$ 237,50 R$ 2.850,00
15 Informacdes Automatizadas R$ 771,05 R$ 9.252 60
16 Licitacbes R$ 1.066,60 R$ 12.799,20
17 Nota Fiscal Eletrénica 2.0 R$ 13.629,17 R$163.550,04
18 Patrimanio Plblico R$ 1.075,15 R$ 12.901.80
18 Planejamento e Orcamento LDO R$ 330,70 | R§ 3.968,40
20 Plangjamento e Orgamento LOA R$ 771,05 }_ R$ 9.252 69
21 | Planejamento e Orcamento LDO R$ 331,00 R$ 3.960,00
22 | Responsabilidade Fiscal |R$ 771,05 R$ 9.252,60
23 Tesouraria R$ 1.673,17 R$ 20.078,04
| 24 Transparéncia Brasil R$ 1.999,83 1 R$ 23.997,96
| 25 | Administracdo de Receitas Alvara Eletronico R$ 1.300,00 R$ 15.600,00
26 ITBI Oline R$ 1.700,00 R$ 20.400,00
27 | Administracao de Receitas Protesti CDA R$ 1.200,00 R$ 14.400,00
28 Empresa Digital (REDESIM) R$ 2.220,00 R$ 2623833
29 Pregao Eletrnico R$ 650,00 R$ 7.800, -
29 Ponto Eletronico R$ 3.100,00 R$ 37.200,0
30 Administracéo de Receita Cobranca Bancaria R$ 1.300,00 R$ 15.600,00
Av. Presidente Bernardes, n° 809, Centro, cep ge.s0-067 a Preletiucy de
“Fore: (43) 3255-8600 rax (43) 3255-8624 www.rolandia.pr.gov.br &=,

ARMO GORLA FERNOCHI, GUSTAVO FOGASSA DOS SANTOS, AILTON APARECIDO MAISTRO e MARCELO FRANCISCO MARINS

DA-A3BF-1372-CO0F e informe o codigo 5SBDA-A3BF-1372-CO0F

or G pessoas: WILSON SOCIO JUNIOR, ANA REGINA ZUBIOLO, MARIA DO C

Assinado pi
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31 Nuvem R$ 7.500,00 R$ 90.000,00
32 Fluxo Monetario R$ 770,00 R$ 9.240,00
TOTAL R$ 59.501,62 R$ 714.019,44

Acompanhamento Técnico Permanente Uma vez por semana Acesso Remoto Assessoria Técnica com

suporte para prestacao de contas no sistema de Contabilidade

DESCRICAO ’ QUANTIDADE _— VALOR MENSAL | VALOR TOTAL
Contabilidade Publica gzg;:::taémento Tecm.co R$ 5.000,00 S8 8000000
| Gestéo de Pessoal . g:?;"n;):g:taemento Te‘:c;m.co RS 1.500,00 I —
é?drgzg?agéo Rl g;?rwgfgriaemenm TEene | RS 4.500,00 R$ 54.000,00
TOTAL R$ 11.000,00 | R$ 132.000,00

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRAZO DE FORNECIMENTO E DA VIGENCIA _
A prestacdo do servico sera imediata e a vigéncia sera de 12 (doze) meses, contados a partir da
assinatura do contrato.

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR

Fica ajustado o prego de R$ 846.019.44 (oitocentos e quarenta e seis mil dezenove reais & quarenta e
guatro centavos) divido em 12(doze) parcelas mensais para a execugdo do servigo gue passa a ser o
valor contratual.

CLAUSULA QUARTA - DAS OBRIGACOES

A CONTRATADA obriga-se a:

a) Executar o objeto contratado, conforme as condigbes prescritas no presente instrumento e de

acordo com as especificagbes e termos mencionados na proposta.

b) Nao transferir a outrem, no todo ou em parte, o objeto desse contrato sem prévia e expressa

anuéncia da Administracao.

¢) Fornecer e utilizar toda a competente e indispensével mao-de-obra habilitada, atendidas todas as

exigéncias legais pertinentes, tais como trabalhistas, inclusive no que se refere as normas de

seguranca no trabalho e previstas na legislagdo especifica; encargos sociais, tributarios,

previdenciérios, fundiarios e demais que incidam ou venham a incidir sobre o objeto da presente

licitagao, por mais especiais que sejam e mesmo que aqui ndo mencionadas, para com as quais ficara

lnica e exclusivamente responsabilizada nos termos do art. 121, da Lei Estadual n® 15.608/07.

d) Reparar, corrigir, remover, reconstruir e substituir, as suas exclusivas expensas e responsabilidade,

no todo ou em parte, o objeto contratado, se forem verificados vicios, defeitos ou incorrecbes,

resultantes da execucdo dos mesmos ou resultantes da qualidade dos materiais empregados, no prazo

maximo de até 48 (quarenta e oito horas) contados a partir do recebimento da intimacdo da

CONTRATANTE.

e) Repor no prazoc maximo de 24 (vinte e quatro) horas todo e gualguer bem da Administragdo e/ou de

terceiros que vier a ser danificado ou extraviado, em razéo da execucéo do objeto do contrato.

f) Responder civil e criminalmente por todos e quaisquer danos pessoais, materiais ou morais

ocasionados a Administragéo e/ou a terceiros, na execugdo do objeto do contrato, isentando o

Municipio de toda e qualquer responsabilidade.

g) Comprovar a regularidade para com as obrigacdes decorrentes da prestacdo dos servicos, tais

como trabalhistas, sociais, tributérias, previdenciarias, fundiarias e demais, por mais especiais que

Sejam e mesmo que nao mencionadas no contrato.

h) R_espondn_er pelo pagamento de todos os encargos e demais despesas decorrentes da prestacao dos

servicos, tais como impostos, taxas, contribuigdes fiscais, previdencidrias, trabalhistas, fundiarias;

enfim, por todas as obrigacdes e responsabilidades, por mais especiais que sejam e mesmo que ndo

expressas no presente no contrato.

ge%uitgsq cr)ecijattll;c:_]ss aoetisic?gameptos, para tra;spgne’cl_os materiais, co[reréo por qonta da Contratada,

CLUH08, 618 tambéra ok dzqugsamemq“ﬁ e funcionarios, a manutengo dos equipamentos & demais
: ponsabilidade da mesma, n&o cabendo nenhum dnus & Contratante.

O34
B
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Av. Presidente Bemardes, n® 809, Centro, cep s5.00-067
Fone: (43) 3255-B600 rax (43) 3255-8624 www.rolandia.pr.gov.br

Assinado por 6 pessoas: WILSON SOCIO JUNIOR, ANA REGINA ZUBIOLO, MARIA DO CARMO GORLA FERNOGHI, GUSTAVO FOGASSA DOS SANTOS, AILTON APARECIDO MAISTRO & MARCELO FRANCISCO MARINS

Para verificar a validade das assinaturas, acesse hitps;/frolandia, 1doc.com.briverificacao/5BDA-A3BF-1372-COOF e informe o codigo 5BDA-A3BF-1372-COOF
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i) Qomunicar expressamente a Administracédo, a quem competird deliberar a respeito, situacdes
andmalas durante a execugdo do ohjeto.

!() Prestar & Administragéo, sempre que necessario ou por esta solicitado, esclarecimentos e
informagdes acerca dos servicos a serem executados e materiais a serem empregados, fornecendo
toda e qualquer crientagéo que possa ser dada para acompanhamento e apreciagdo dos mesmos.

A CONTRATANTE obriga-se a:
a) Disponibilizar ambiente, estrutura e equipamentos tecnoldgicos necessarios para que a
GOVERNANCABRASIL desenvolva as tarefas sob sua responsabilidade;
b) Permitir acesso aos documentos necessarios para a execucao dos trabalhos;

c) Participar de todas as reunides necesséarias para alinhameanto dos trabalhos, esclarecimento de
duvidas e delegacao de tarefas e seus colaboradores;

d) Definir os gestores que ficardo responsaveis pela gestdo e acompanhamento da evolucio dos
trabalhos, bem como, para a tomada de decisdo quando necessario;

e) Disponibilizar os recursos humanos necessarios para a execucdo de todas as tarefas
elencadas nessa proposta;

f) Executar todas as tarefas que s@o de sua responsabilidade, permitindo que os consultores da
GOVERNANCABRASIL acompanhem e arientem a evolugao dos trabalhos;

g) Fazer todas as conferéncias necessarias para a conclusdo de todas as tarefas que sdo de
responsabilidade da GOVERNANCABRASIL e de sua responsabilidade;

h) Autorizar, quando necessério, a conclusdo completa dos trabalhos para que seja efetuada na
base de dados de producéo;

CLAUSULA QUINTA - DAS PENALIDADES

8.2 A recusa injustificada do Licitante Vencedor em assinar a ata e/ou retirar o documento equivalente,
dentro do prazo estabelecido, caracteriza o descumprimento total da obrigacéo assumida e implicara o
pagamento de multa correspondente a 20% (vinte por cento) calculada sobre o valor total da proposta
apresentada.

8.4 O descumprimento das obrigagdes assumidas nesta licitacdo ensejard na aplicaco, garantido o
contraditorio e 2 ampla defesa ao licitante, das seguintes sancdes, previstas art. 87 da Lei Federal
8.666/93 e Lei Estadual 15.608/07:

8.5 Adverténcia, sempre que forem constatadas irregularidades de pouca gravidade, para as quais
tenha a Detentora do contrato concorrido diretamente.

8.6 Multa equivalente a 0,5% (cinco décimos por cento), por dia de atraso do evento ndo cumprido,
limitada ao percentual méximo de 15% (quinze por cento), sobre o valor total estimado para a
contratacao _

8.7 Suspensdo temporaria de participacdo em licitagdo e impedimento de licitar e contratar com o
municipio pelo prazo de até 2 (dois) anos, de acordo com a gravidade verificada.

8.8 Declaracdo de inidoneidade, pelo prazo maximo de 5 (cinco) anos, aplicada ao licitante que
incorrer nas condutas previstas no artigo 156 da Lei Estadual 15.608/2007.

8.5 As sancdes administrativas serdo aplicadas em procedimento administrativo auténomo, garantindo-
se o contraditério e a ampla defesa a Empresa.

8.10 As sancdes previstas nos incisos |, lll e IV do item 11.3 poderéo ser aplicadas cumulativamente
com a multa prevista no inciso Il do mesmo Item.

8.11 As penalidades sdo independentes e a aplicacdo de uma nao exclui a das demais, quando
cabiveis.

8.13 Quaisquer das penalidades aplicadas ser@o comunicadas ao Cadastro de Licitantes impedidos de
licitar do Tribunal de Contas do Parana — TCE/PR para a devida averbacao.

8.14 As multas deverdo ser pagas a Prefeitura Municipal de Rolandia, no prazo maximo de 03 (irés)
dias Uteis a contar da data de sua aplicacdo ou poderdo ser descontadas dos pagamentos das faturas
devidas pela Prefeitura Municipal de Rolandia, quando for o caso.

8.15 Apds a assinatura do contrato, a licitante estara sujeita as penalidades fixadas nele.
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CLAUSULA SEXTA — DA DOTAGAO

A CONTRATANTE utilizara para pagamento das despesas decorrentes deste Contrato a seguinte
dotacdo orcamentaria:

04 — Secretaria Municipal de Administragao;

04.01 — Coordenacéo Geral;

041220004.2.012.3390.40.00.00 - Servigos de Tecnologia da Informagao.

CLAUSULA SETIMA- DA FORMA DE PAGAMENTO
Os pagamentos serdo efetuados mensalmente em parcelas de R$ 81.501.62 (oitenta e um mil
quinhentos e um real e sessenta e dois centavos) mensal em até 30 (trinta) dias apos a emisséo da
fatura, devendo ser apresentados pela
CONTRATADA:
a) Nota fiscal, descrigdo do servico, nimero deste Contrato, e outros que julgar conveniente, sem
apresentar rasura e/ou entrelinhas;

b) Certidao Negativa de Débitos do INSS e Certificado de Regularidade do FGTS.

CLAUSULA OITAVA - DAS DISPOSICOES GERAIS

Todos os treinamentos previstos serdo ministrados aos servidores designados pela Administragéo
Municipal. gue ficardo como disseminadores deste conhecimento na estrutura da Prefeitura Municipal
de Rolandia.

Os trabalhos de Instalacdo, Implantagdo e Conversdo, serdo realizados mediante cronograma
elaborado entre GOVER e Prefeitura Municipal de Rolandia.

A validagdo das informacgdes referente aos processos de implantacdo e conversio sdo de
responsabilidade da Prefeitura Municipal de Rolandiza.

CLAUSULA NONA — DA FISCALIZAGAO

Para a fiscalizacéo, gestéo e superviséo do contrato fica estipulado o que se segue:

9.1 O fiscal & gestor do contrato serdo indicados pelo CONTRATANTE, sendo eles capacitados para
exercerem essas fungoes.

9.2 Cabera a gestdo do contrato a/ao Sr.(a) servidor(a), Gestor(a) de Contratos 2 Sra. Creonice Maria
Tozini, & a Sra. servidor(a) Gestor(a) de Contratos substituto/a Ana Paula Pereira da Silva a quem
compete as acbes necessarias ao fiel cumprimento das condicdes estipuladas neste contrato e ainda:
a) propor ao 6rgéo competente a aplicacdo das penalidades previstas neste contrato e na legislacio
aplicavel, no caso de constatar irregularidade cometida pela CONTRATADA;

b) receber do fiscal as informacdes e documentos pertinentes a execucao do objeto contratado;

c) manter controles adequados e efetivos do presente contrato, do qual constarao todas as ocorréncias
relacionadas com a execugdo, com base nas informacdes e relatdrios apresentados pela fiscalizagéo;
d) propor medidas que melhorem a execucéo do contrato.

9.3 A fiscalizagdo da execucéo dos servigos sera exercida por funcionario designado pela Prefeitura
Municipal de Rolandia.

8.4 Fica nomeado como fiscal de contrato o servidor MARCELO FRANCISCO MARINS, e como seu
suplente o servidor JOSE GALBERO JUNIOR, que serdo responsaveis pela fiscalizac&o dos servicos
gue este termo contratual compreende, sendo responsaveis pelo acompanhamento dos servigos,
cobrancas, notificagdes, elaboracdo de relatorios e solicitacdo de sancbes que possam a ocorrer no
decorrer da vigéncia do contrato.

9.4 Sem prejuizo de plena responsabilidade da CONTRATADA perante terceiros, todos os servigos
contratados estardo sujeitos a mais ampla e irrestrita inspeg@o dentro do horario normal de trabalho,
em toda area abrangida pelas obras, por pessoas devidamente credenciadas.

9.5 A fiscalizaco de que ftrata esta cldusula nZo exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA pelos danos causados ao CONTRATANTE ou a terceiros, resultantes de acdo ou
omisszo culposa ou dolosa de guaisquer de seus empregadas ou prepostos.

9.6. A acdo ou omissao, total ou parcial, da fiscalizagdo do CONTRATANTE néo elide nem diminui a
responsabilidade da CONTRATADA gquanto ao cumprimento das obrigacdes pactuadas entre as
partes, responsabilizando-se esta quanio a quaisquer irregularidades resultantes de imperfeicdes
técnicas ou emprego de material inadequado ou de qualidade inferior, as quais ndo implicaro
corresponsabilidade do CONTRATANTE ou do servidor designado para a fiscalizac&o.
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9.7 A CONTRATANTE nac caberd qualguer 6nus pela rejeicho dos servicos considerados
inadequados pelo fiscal. Qualquer servigo, material e/ou componente ou parte do mesmo, que
apresente defeitos, vicios ou incorregbes, enguanto perdurar a vigéncia da garantia prevista no
ordenamento juridico, deverd ser prontamente refeito, corrigido, removido, reconstruido efou
substituido pela CONTRATADA, livre de quaisquer énus financeiro para 0 CONTRATANTE.

9.8 A fiscalizacdo e a CONTRATADA podem solicitar reunides de gerenciamento. A finalidade sera
revisar os resultados e andamento dos servigos remanescentes e discutir os problemas potenciais.

9.8 Toda a comunicagéo entre as partes devera ser feita por escrito. A notificacéo tornar-se-a efetiva
apos o seu recebimento.

CLAUSULA DECIMA — DA RESCISAO

O presente contrato podera ser rescindido pela CONTRATANTE, apds o término do periodo inicial,
mediante aviso prévio e expresso de 90 (noventa) dias, efetuado no 1° dia 0til de qualquer més; caso
seja cancelado em outro dia, sera considerado como inicio, o 1° dia Util do més subsequente, tendo por
obrigagéo da CONTRATADA, o fornecimento de todos os dados e informagdes do banco de dados do
software em formato texto universal, com separacZo de campos formate CSV, bem como todo o
dicionario de dados, sem custo para a CONTRATANTE no prazo de 30 (trinta) dias apés o aviso
prévio.

O Contrato podera ser rescindido, independentemente de notificaco judicial ou extrajudicial, no caso
de descumprimento de uma de suas clausulas, ndo sanada pela parte inadimplente no prazo de
notificacdo enviada pela outra parte.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DO FORO
Fica eleito o foro da Comarca de Rolandia, Estado do Parand, para dirimir questdes resultantes ou
relativas a aplicacio deste Edital ou execucéo do ajuste, ndo resolvidas na esfera administrativa.

E, por assim estarem justas e contratadas, as partes assinam e rubricam o presente instrumento em
quatro vias de igual tecr e para um s6 efeito, na presenca de duas testemunhas.

EDIFiCIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ROLANDIA, ESTADO DO PARANA, aos 28 de
junho de 2022.

MUNICIPIO DE ROLANDIA GOVERNANCABRASIL S/A
CONTRATANTE TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVIGOS
CONTRATADA
MARIA DO CARMO GORLA FERNOCHI ANA REGINA ZUBIOLO
Secretaria Municipal de Compras, Licitactes e Secretério Municipal Administracéo
Patriménio

MARCELO FRANCISCO MARINS
Fiscal do contrato

Assinado por 6 pessoas: WILSON SOCIO JUNIOR, ANA REGINA ZUBIOLO, MARIA DO CARMO GORLA FERNOCHI, GUSTAVO FOGASSA DOS SANTOS, AILTON APARECIDO MAISTRO e MARCELO FRANCISCO MARINS
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ERRATA DO CONTRATO N° 103/2022

Na publicacao do Jornal Diario Oficial dos Municipios do Parana, em 05 de julho de 2022.

ONDE SE LE;

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO E DO VALOR
Contratacdo de empresa para prestacdo de servicos de suporie & manutencdc referente aos
softwares de gerenciamento Municipal (PRONIN) com licenga de uso permanente de propriedade do
Municipio de Rolandia,conforme tabela abaixo e documentagéo levada a efeito pela Inexigibilidade
n°® 018/2022, devidamente ratificada em 28 de abril de 2022

Item | SISTEMAS | Valor Mensal Valor Total
1 Contabilidade Publica R$ 1.804,30 R$ 21.651,60
2 Administracdo de Frotas R$ 1.348.,50 R$ 18.182,00
3 Administracéo de Receitas R$ 2.788.50 R$ 33.462,00
4 Administracdo de Receitas Cidadao R$ 1.330,00 R$ 15.960,00
5 | Administracio de Receitas DEISS R$ 3.833,00 R$ 47.196,00
B | Cidade Mob R$ 1,00 R$ 12,00
7 | Compras de Materiais R$ 1.066,60 R$ 12.799,20
8 Gestao Pessoal R$ 1.74520 R$ 20.942,20
9 Gestao de Pessoal Atos Legais R$ 1.427,70 R$ 17.132,40
10 Gestao de Pessoal Atualizacdo Cadastral (PS) R$ 237,50 R$ 2.850,00
11 Gestdo de Pessoal Contra Cheque (PS) R$ 948,05 R$ 11.376,70
12 Gestao de Pessoal E-Social Adequacéo R$ 237,50 R$ 2.850,00
13 Gestao de Pessoal E-Social Comunicador R$ 237,50 R$ 2.850,00
14 Gestao de Pessoal Registro SMT R$ 237,50 R$ 2.850,00
15 Informacdes Automatizadas R$ 771,05 R$ 9.252,60
16 Licitacbes R$ 1.066,60 R$ 12.799,20
17 Nota Fiscal Eletrdnica 2.0 RS 13.629,17 R$163.550,04
18 Patrimdnio Publico R$ 1.075,15 R$ 12.801.80
19 Planejamento e Orgamento LDO R$ 330,70 RS 3.968,40
20 Planejamento e Orgamento LOA R$ 771,05 R$ 9.252,69
21 Planejamento e Orcamento LDO R$ 331,00 R$ 3.960,00
22 Responsabhilidade Fiscal R$ 771,05 R$ 9.252,60
23 Tesouraria R$ 1.673,17 R$ 20.078,04
24 Transparéncia Brasil R$ 1.999,83 R$ 23.997,96
25 Administracdo de Receitas Alvara Eletrénico R$ 1.300,00 - R$ 15.600,00
26 ITBI Oline R$- 1.700,00 R$ 20.400,00
27 Administracdo de Receitas Protesti CDA R$ 1.200,00 R$ 14.400,00
28 Empresa Digital (REDESIM) R$ 2.220,00 R$ 26.640,00
29 Pregdo Eletrénico R$ 650,00 - R$ 7.800,00
29 Ponto Eletrénico R$ 3.100,00Q R$ 37.200,00
30 Administracdo de Receita Cobranca Bancaria R$ 1.300,00 R$ 15.600,00
31 Nuvem R$ 7.500,00. R$ 90.000,00
32 Fluxo Monetério R$ 770,00 R$ 9.240.00
TOTAL R$ 59.501,62 R$ 714.019,44
Acompanhamento Técnico Permanente Uma vez por semana Acesso Remoto Assessoria
Técnica com suporte para prestacao de contas no sistema de Contabilidade
DESCRIGAO QUANTIDADE VALOR MENSAL VALOR
| TOTAL

Contabilidade Publica Acompanhamento [

Técnico Permanente fi 5.000,00 | R& 60.000,00
Gestao de Pessoal Acompanhamento '

Técnico Permanente R¥ 1.500,00 R$ 18.000,00
Administracdo de Receita | Acompanhamento
Cidadéo Técnico Permanente R¥ 4.500.00 R$ 54.000.00
TOTAL R$ 11.000,00 R$ 132.000,00

-Av. Presidente Bernardes, n°® 809, Centro, cee ss.s00-067
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ROLANDIA
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CLAUSULA TERCEIRA — DO VALOR

Fica ajustado o preco de R$ 846.019.44 (oitocentos e quarenta e seis mil dezenove reais e quarenta

& quatro centavos) divido em 12(doze) parcelas mensais para a execucéo do servico que passa a ser
o valor contratual.

CLAUSULA SETIMA- DA FORMA DE PAGAMENTO

Os pagamentos ser@o efetuados mensalmente em parcelas de R$ 81.501.62 (oitenta & um mil
quinhentos e um real e sessenta e dois centavos) mensal em até 30 (trinta) dias apos a emisséo
da fatura, devendo ser apresantados pela

CONTRATADA:

a) Nota fiscal, descricdo do servico, nimero deste Contralo, e outros que julgar
conveniente, sem apresentar rasura e/ou entrelinhas;
b) Certiddo Negativa de Débitos do INSS e Certificado de Regularidade do FGTS.

LEIA-SE:

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETOQ E DO VALOR

Contratag8o de empresa para prestacdo de servicos de suporte e manutencio referente aos
softwares de gerenciamento Municipal (PRONIN) com licenga de uso permanente de propriedade do
Municipic de Rolandia,conforme tabela abaixo e documentacao levada a efeito pela Inexigibilidade
n° 018/2022, devidamente ratificada em 28 de junho de 2022

b

g

g

¢

w

g

=1

ltem | SISTEMAS Valor Mensal Valor Total &
1 Contabilidade Publica R$ 1.804,30 R$ 21.651,60 " 2
2 Administracéo de Frotas R$ 1.348,50 R$ 16.182,00 o9
3 Administracdo de Receitas R$ 2.788,50 R$ 33.462.00 ZE
4 Administracdo de Receitas Cidadao R$ 1.330,00 R$ 15.960,00 o E
5 Administracao de Receitas DEISS R$ 3.933,00 R$ 47.196,00 g8 E
5 Cidade Mob R$ 1,00 RS 12,00 ;ﬁa 8
7 Compras de Materiais R$_ 1.066,60 RS 12.799,20 5 §
8 Cestao Pessoal R$ 1.745,20 R$ 20.942,20 e
9 Gestdo de Pessoal Atos Legais R$ 1.427,70 R$ 17.132,40 e3
10 Gestéo de Pessoal Atualizacdo Cadastral (PS) R 237,50 R$ 2.850,00 = ‘;2
11 Gestéo de Pessoal Contra Cheque (PS) R$ 94895 R$ 11.387,40 % g
12 Gestéo de Pessoal E-Social Adeguacao R$ 237,50 R$ 2.850,00 v §
13 | Gestéo de Pessoal E-Social Comunicador R$ 23750 R§ 2.850,00 '% 8
14 Gestdo de Pessoal Registro SMT R$ 237,50 R$ 2.850,00 2 5
15 Informagdes Automatizadas R 771,05 R$ 9.252 60 =5
16 Licitacbes R$ 1.066,60 R$ 12.799,20 8 E
17 _ | Nota Fiscal Eletrdnica 2.0 _R$13.629,17 R$163.550,04 2 4
18 [ Palriménio Piblice |R$ 1.673,15 R$ 20.077.80 gz
19 Planejamento e Orcamento LDO | R$ 330,70 R$ 3.968,40 < %
20 Planejamento e Orcamento LOA |R$ 771,05 R$ 9.252860 o 3
21 Planejamento e Orcamento LDO R$ 331,00 _ | R% 3.960.00 23
22 Responsabilidade Fiscal R$ 771,05 R$ 9.252,60 ¢ =
23 | Tesouraria RS 1.673,17 R$ 20.078,04 22
24 Transparéncia Brasil R$ 1.999,83 R$ 23.997,96 = g
25 Administracdo de Receitas Alvara Eletronico R$ 1.300,00 R$ 15.600,00 g ¢
26 | IT8I Oline RS 1.700,00 R$ 20.400,00 % 3
27 Administracdo de Receitas Protesti CDA R$ 1.200,00 R$ 14.400,00 s &
28 | Empresa Digital (REDESIM) R$ 2.220,00 R$ 26.640.00 28
29 Pregéo Eletrénico R$ 650,00 R$ 7.800,00 =3
29 | Ponto Eletrénico R$ 3.100,00 R$ 37.200,00 g3
30 Administracdo de Receita Cobranca Bancaria R$ 1.300,00 RS 15.600,00 Z =
31 Nuvem R$ 7.500.00 R$ 90.000,00 SE
32 Fluxo Monetario R§ 770,00 R$ 9.240,00 3 8
TOTAL R$ 60.100,52 | R$ 721.206,24 [1: §
) =

& &
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PREFEITURA MUNICIPAL DE ROLANDIA

Acompanhamento Técnico Permanente Uma vez por semana Acesso Remoto Assessoria
Técnica com suporte para prestac@o de contas no sistema de Contabilidade

DESCF\TI.GAO __ QUANTIDADE’ _ VALOR MENSAL | VALOR TOTAL
Cont?brlldade Publica }I:-\’z?rr:ngfg:émento Técnico R$ 5.000,00 A i
Gest.ac.z de P-essoal | é;?r;ngﬁg:tzmento Te’acnﬁco R$ 1.500.00 I
e Permoata e TEeN0 | RS 4.500,00 R$ 54.000,00
TOTAL R$ 11.000,00 R$ 132.000,00

CLAUSULA TERCEIRA - DO VALOR

Fica ajustado o preco de R$ 853.206,24 (oitocentos e cinguenta e trés reais duzentos e seis reais e
vinte quatro centavos) divido em 12(doze) parcelas mensais para a execucgio do servigo gue passa a

ser o valor contratual.

CLAUSULA SETIMA- DA FORMA DE PAGAMENTO

Os pagamentos serdo efetuados mensalmente em parcelas de R$ 71.100,52 (setenta e um mil e

cem reais e cinquenta e dois centavos) mensal em até 30 (trinta) dias apds a emissdo da fatura,
devendo ser apresentados pela

CONTRATADA:

a) Nota fiscal, descricdo do servico, numero deste Contrato, e outros que julgar

conveniente, sem apresentar rasura e/ou entrelinhas;

b) Certidao Negativa de Débitos do INSS e Certificado de Regularidade do FGTS.

EDIFICIO DA PREFEITURA DO MUNICIPIO DE ROLANDIA, ESTADO DO PARANA, 05 de julho

de 2022.

MUNICIPIO DE ROLANDIA
CONTRATANTE

-E44E-0934-057A

GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOGIA E
GESTAO EM SERVICOS

CONTRATADA

Av. Presidente Bernardes, n° 809, Centro, cep 6.800-067

Fone: (43) 3255-8600 s (43) 3255-8624

www.rolandia.pr.gov.br

Para verificar a validade das assinaluras, acesse hitps:/irolandia.1doc.com.briverificacac/4A4C-E44E-0934-057A e informe o codigo 4A4C

Assinado por 3 pessoas: WILSON SOCIO JUNIOR, AILTON APARECIDO MAISTRO e GUSTAVO FOGASSA DOS SANTOS

i Prefedura de :
Y Rolandia -
= Hok D)




VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Caodigo para verificagdo: 4A4C-E44E-0934-057A
Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

%"  WILSON SOCIO JUNIOR (CPF 053.XXX.XXX-29) em 06/07/2022 11:30:18 (GMT-03:00)
Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

%" AILTON APARECIDO MAISTRO (CPF 152.XXX.XXX-00) em 06/07/2022 12:32:22 (GMT-03:00)
Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

v 4 GUSTAVO FOGASSA DOS SANTOS (CPF 074.XXX.XXX-27) em 07/07/2022 14:09:36 (GMT-03:00)
Papel: Parte

Emilido por: AC Instituto Fenacon RFB G3 << AC Secretaria da Recelta Federal do Brasil v4 << Autoridade Certificadora Raiz
Brasileira v5 (Assinatura ICP-Brasil)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificacdo por meio do link:

https://rolandia.1doc.com.br/verificacac/4 A4C-E44E-0934-057A




2017

AR-DEISS

Ativo 2.933.00

0,00 0 12 47.196,00 2017.12.05.0199 PM ROLANDIA
2016 AR-CDA Ativo 1.200,00 0,00 0 12 14.400,00 2021.12.05.0026 PM ROLANDIA
2017 CIDADE MOB Ativo 1,00 0.00 0 12 12,00 2017.12.05.0199 PM ROLANDIA
2016 EMPRDIG Suspenso 2.220,00 0,00 0 12 26.640,00 2021.12.05.0026 PM ROLANDIA
2018 FM Suspenso 770,00 0,00 0 12 9.240,00 PM ROLANDIA
2016 LCPE Ativo 650,00 0,00 0 12 7.800,00 2021.12.05.0026 PM ROLANDIA
2017 AR-ITBI Ativo 1.700,00 0,00 0 12 20.400,00 2019.12.05.0140 PM ROLANDIA
2016 PTO-ELE Ativo 3.100,00 0,00 1.800,00 12 37.200,00 2021.12.05.0026 PM ROLANDIA
Total geral: 16.174,00 194.088,00
Obs.: "RENOVACAO MANTENDO OS VALORES DOS PRODUTOS CFE.CONTRATOS ANTERIORES E COM

| Cadastrado por: Tatiana Rafaeli

INCLUSAO DO FM COM ISENCAQ DO ATP CFE AUT.GUSTAVO FOGASSA EM 22/07/22(MEM.118/22) E
COM REDUCAQ DOS VALORES DOS ACTPs E A CONSULTORIA DO AR-CIDADAQ DO CONTRATO
NR.2019.12.05.0030 SERA CANCELADO E NESTE NOVO CONTRATO FOI TROCADA PELO ACTP QUE
ENTRA COMO SERVICO NOVO E TODA A NEGOCIACAO CFE AUT.GUSTAVO FOGASSA EM 14/07/22
“*CLIENTE ENVIOU O COTRATO COM VALRES ERRADOS MAS FEZ A CORRECAO EM SEGUIDA
CFE.ERRATA ANEXADA AQ PROCESSO

*CIDADE MOB PASSA A SER FATURADO RS 1,00 POIS CLIENTE CONSIDEROU ESTE VALOR NO
CONTRATO

“PTO-TISUL HAVERA REPASSE DE 1.800,00 SOBRE A LUL

"NO GOVBER NUVEM HAVERA REPASSE AOS PARCEIROS NO TOTAL DE RS 6.131,06 MENSALMENTE
CFE.E-MAIL DE 07/07/22 DO ALESSANDRO TORIDO

"PARCELAS JUL/22 FATURADAS PELOS CONTRATQOS ANTERIORES E FICARAQ ASSIM COM O INICIO
POR ESTE CONTRATO EM AGO/22 CFE.CAPA

Data: 22/07/2022 Adm. Contratos/Mtz e

Impresso por : Tatiana Rafaeli
| Data: 22/07/2022 Adm. Contratos/Miz



MUNICIPIO DE BLUMENAU Numero da Nota Fiscal
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA 83735
DIRETORIA DE RECEITA Série: E
DIRETORIA GERAL Data Emissao: 03/10/2022
NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFS-E Certificacao:
DADOS DO PRESTADOR FCB2842D9

Nome/Razdo Social: GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS
Nome Fantasia: GOVERNANCABRASIL SA TECNOLOGIA E GESTAQ EM SERVICOS
CNPJ/CPF: 00.165.960/0001-01 Insc. Municipal: 118538 Insc. Estadual:
Enderego: JOAO PESSOA N°: 1183

Bairro: VELHA Compl.: TERREQO, ANDAR1E 2
Municipio: BLUMENAU UF: SC CEP: 89036-001
E-mail: faturamento@govbr.com.br centralnfe@govbr.com.br Telefone: 4730360000

Pais: BRASIL

DADOS DO TOMADOR
Nome/Razdo Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE ROLANDIA
CNPJ/CPF: 76.288.760/0001-08 Insc. Municipal: Insc. Estadual:
Endereco: AVENIDA PRESIDENTE BERNARDES N°: 809
Bairro: CENTRO Compl.:

Municipio: ROLANDIA UF: PR CEP: 86600-000
E-mail: compras@rolandia.pr.gov.br Telefone: 4332552399
Pais: BRASIL Nif:

DISCRIMINACAQ DO SERVICO

PERICDO: 10/2022 CONTRATO: 2022.12.05.0018 ATUALIZACAO DE LICENCA DE USO DO SOFTWARE ADMINISTRACAO DE FROTAS RS 1.348,50 ADMINISTRACAO DE
RECEITAS CIDADAQO R$ 1.330,00 COMPRAS E MATERIAIS R$ 1.066,60 CONTABILIDADE FUBLICA R$ 1.804,30 GESTAQ DE PESSOAL ATOS LEGAIS R$ 1.427,70 GESTAO
DE PESSOAL ATUALIZACAO CADASTRAL (PS) R$ 237,50 GESTAO DE PESSOAL CONTRA CHEQUE (PS) R$ 948,95 GESTAO DE PESSOAL E-SOCIAL ADEQUACAQ R$
237,50 GESTAQ DE PESSOAL E-SOCIAL COMUNICADOR R$ 237,50 GESTAQ DE PESSOAL REGISTRO SMT (SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO) R$ 237,50 GESTAO
DE PESSOAL RS 1.745,20 INFORMACOES AUTOMATIZADAS RS 771,05 NOTA FISCAL ELETRONICA 2.0 R§ 13.629.17 PATRIMONIO PUBLICQO R$ 1.673,15 PLANEJAMENTO £
ORCAMENTO LDQ RS 330,70 PLANEJAMENTO E ORCAMENTO LOA RS 771,05 PLANEJAMENTO E ORCAMENTO PPA R$ 331,00 RESPONSABILIDADE FISCAL R§ 771,05
TESQURARIA RS 1.673,17 TRANSPARENCIA BRASIL - CONTRATO NR.103/2022 - INEXIGIBILIDADE NR.018/2022 R$ 1.999,83 ATUALIZACAO E SUPORTE DO SOFTWARE
ADMINISTRACAC DE RECEITAS RS 2.788,50 LICITACOES R$ 1.066,60 NAO SUJEITO A RET. INSS CFE. OS 203/99 ITEM 16, OS 209/99, CIRCULAR 01-600.1 NR 48/99, IN
71/02 E POR NAQ SE ENQUADRAR N O ART. 152 DA IN 100/03; NAO SUJEITO RET.PIS/COFINS/CSLL LEI 10833/0 ART. 30 OU 33 E POR NAQ CONSTAR ART. 647 RIR DEC
30 00/99. PAGAMENTO VIA BLOQUETO BANCARIO. VENCIMENTO: 30/10/2022

VALOR BRUTO DA NOTA R$ 36.426,52
Valor Total das Dedugdes: | Desconto Incondicienado: |Desconto Condicicnado: Base de Calculo: Aliquota: Valor do I1SS:
R$ 0,00 R§ 0,00 R§ 0,00 R$ 36.426,52 2,0000% R§ 728,53
PIS: % COFINS: % INSS: % IR: % CSLL: % QOutras Retencdes:
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00
Valor Aproximado dos tributos R$ 0,00 VALOR L|QU|D0 DA NOTA R$ 36.426,52

ENQUADRAMENTO DC SERVICO

Atividade: 1.07 - Suporte técnico em informatica, inclusive instalagao, configuragao e manutengéo de programas de computagéo e bancos de dados.

Data Geracdo: 03/10/2022 19:02:05
N RPS: 201018
Série RPS: A

OUTRAS INFORMAGOES

Local do Recolhimento: BLUMENAU/SC
Tributagdo: Tributacao por Faturamento (Variavel)

Més de Competéncia:  10/2022
Recolhimento: Sem Retengédo
CNAE: 6202300

Observacoes:

Impresso em: 03/10/2022 as 19:20:32

O conteldo deste documento fiscal é de inteira responsabilidade do emissor.

Recebilemos) de: GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS
Os servicos constantes nesta Nota Fiscal de Servigos Eletronica.

! /
Data Assinatura do Recebedor

NOTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA
Namero: 83735
Certificagao
FCB2842D9




MUNICIPIO DE BLUMENAU Numero da Nota Fiscal
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA 83736
DIRETORIA DE RECEITA L Série: E
DIRETORIA GERAL AR T Data Emissdo: 03/10/2022
NOTA FISCAL DE SERVIGCOS ELETRONICA - NFS-E Cerlificacao:
DADOS DO PRESTADOR CO05DOE2EF
Nome/Razdo Social: GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS
Nome Fantasia: GOVERNANGABRASIL SA TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS
3 CNPJ/CPF: 00.165.960/0001-01 Insc. Municipal: 118538 Insc. Estadual:
GOVBR Enderego: JOAO PESSOA N 1183
SUWVER Bairro: VELHA Compl.: TERREO, ANDAR 1E 2
Municipio: BLUMENAU

UF: sC CEP: 89036-001

E-mail: faturamento@govbr.com.br centralnfe@govbr.com.br Telefone: 4730360000

Pais: BRASIL

DADOS DO TOMADOR
Nome/Razao Social: PREFEITURA MUNICIPAL DE ROLANDIA
CNPJ/CPF: 76.288.760/0001-08

Insc. Municipal: Insc. Estadual:
Endereco: AVENIDA PRESIDENTE BERNARDES N°: 809
Bairro: CENTRO Compl.:

Municipio: ROLANDIA UF: PR CEP: 86600-000
E-mail: compras@rolandia.pr.gov.br Telefone: 4332552399
Pais: BRASIL Nif:

DISCRIMINACAQ DO SERVIGO

PERIODO: 10/2022 CONTRATO: 2022.12.05.0019 SUPORTE TECNICO PERMANENTE ADMINISTRACAO DE RECEITAS CIDADAO R$ 4.500,00 CONTABILIDADE PUBLICA RS
5.000,00 GESTAO DE PESSOAL - CONTRATO NR.103/2022 - INEXIGIBILIDADE NR.018/2022 RS 1.500,00 NAO SUJEITO A RET. INSS CFE. OS 203/99 ITEM 16, OS 209/99,

CIRCULAR 01-600.1 NR 46/99, IN 71/02 E POR NAO SE ENQUADRAR N O ART, 152 DA IN 100/03; NAO SUJEITO RET.PIS/COFINS/CSLL LEI 10833/0 ART. 30 OU 33 E POR
NAO CONSTAR ART. 647 RIR DEC 30 00/98. PAGAMENTO VIA BLOQUETO BANCARIO. VENCIMENTO: 30/10/2022

VALOR BRUTO DA NOTA R$ 11.000,00
Valor Total das Dedugtes: | Desconto Incondicionado: |Desconto Condicionado: Base de Calculo: Aliquota: Valor do I1SS:
R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 0,00 R$ 11.000,00 2,0000% R$ 220,00
PIS: % COFINS: % INSS: % IR: % CSLL: % Qutras Retencoes:
RS 0,00 R$ 0,00 RS$ 0,00 R$ 0,00 RS 0,00 R$ 0,00
Valor Aproximade dos tributes R§ 0,00 VALOR LIQUIDO DA NOTA R$ 11.000,00

ENQUADRAMENTO DO SERVICO

Atividade: 1.07 - Suporte técnico em informatica, inclusive instalagao, configuragéo e manutengé@o de programas de computagéo e bancos de dados.

OUTRAS INFORMACOES

Més de Competéncia:  10/2022 Local do Recolhimenta: BLUMENAU/SC Data Geragao: 03/10/2022 19:02:05
Recolhimento:  Sem Retencao Tributagdo: Tributagdo por Faturamento (Variavel) g" RF‘SPS iﬂ1019
érie H

CNAE: 6202300

Observacoes:
Impresso em: 03/10/2022 as 19:20:32 O conteudo deste documento fiscal & de inteira responsabilidade do emissor.
Recebi(emos) de: GOVERNANCABRASIL S/A TECNCLOGIA E GESTAO EM SERVICOS NOTA FISCAL DE. SERVIGOS ELETRONICA
Os servicos constantes nesta Nota Fiscal de Servigos Eletronica. Numero: 83736
/ / Certificagao
Data Assinatura do Recebedor CO5DOEZEF
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CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO

SUSTENTAVEL DA REGIAO SUDOESTE PINHAIS DO ESTADO PARANA
CONTRATO N2 01/2021 DISPENSA DE LICITACAO N2 01/2021

Pelo presente instrumento, o CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL PARA O
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DA REGIAO SUDOESTE PINHAIS DO ESTADO DO
PARANA, inscrito no CNPJ sob n® 11.058.472/0001-11, com endereco a Rua Claudino dos
Santos, 128, centro, Coronel Vivida — PR, a seguir denominado CONTRATANTE, neste ato
representado pelo Presidente Sr. Anderson Manique Barreto, portador do CPF sob o n®
967.311.099-91 e RG n? 5.228.761-8 SSP-PR, residente e domiciliado na cidade de Coronel
Vivida - PR, e do outro, a Empresa GOVERNANGCA BRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM
SERVICOS, pessoa juridica de direito privado, com sede na Rua Jodo Pessoa, 1183, térreo
andar 1 e 2, Bairro Velha, na cidade de Blumenau, Estado Santa Catarina, inscrita no
CNPJ/MF sob o n? 00.165.960/0001-01, neste ato representado pelo Procurador Sr. Walter
Lima dos Santos Junior, inscrito no CPF sob o n? 046.663.759-45 e RG n? 9.379.732-9 -
SSP/PR, a seguir denominado CONTRATADA, estando as partes sujeitas as normas da Lei
Federal n? 8.666 de 21 de junho de 1993 e alteragdes, e legislagdo complementar vigente e
pertinente a materia, ajustam o presente Contrato em decorréncia da Dispensa de Licitagdo
n.2 01/2021, mediante as seguintes clausulas e condi¢des:

CLAUSULA PRIMEIRA: DO OBJETO

Pardgrafo primeiro: O presente Contrato tem por objeto a CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA PARA CONCESSAO DE LICENGCA DE USO DE SOFTWARES DE GESTAO
PUBLICA, PARA DIVERSOS SETORES DA ADMINISTRACAO DO CONSORCIO
INTERMUNICIPAL DE FORMA INTEGRADA, DEVENDO ATENDER TODAS AS LEGISLAGOES
VIGENTES E ORGAOS DE FISCALIZACAO E CONTROLE, COMPREENDENDO A ELABORAGAO,
IMPLANTACAO, MIGRACAO, CONVERSAO DE BASE DE DADOS E TREINAMENTO DOS
USUARIOS, CONFORME DESCRITO NESTE TERMO DE REFERENCIA E ANEXOS., de acordo
com as quantidades e demais especificagdes constantes a seguir:

| i vaor | VALOR
| LOTE ITEM QTDE UN | DESCRICAOQ um::mo EATIARDO
RS
1 1 10 MES Sisterna de Contabilidade Publica 214,84 2,148,40
1 2 10 MES Sistema de Gestdo de Pessoal 214,84 2.148,40
1 3 10 MES Sistema de Gestdo de Pessoal e atos legais 71,62 716,20
1 4 10 MES Sisterna de Informagdes Automatizadas 71,62 716,20
1 5 10 MES Sistema de LicitagBes e Contratos 147,22 1.472,20
1 6 10 MES Sistema de Patriménio Publica 157,24 1.572,40
1 7 10 MES | Sistema de Planejamento e Orgamento LOA 71,62 716,20
1 g 10 MES Sistema de Planejamento e Orgamento PPA 79,00 790,00
| 1 9 10 MES Sistema de Planejamento e Orgamento LOO 79,00 790,00
[ 1 10 10 MES Sisterma de Responsabilidade Fiscal 71,62 716,20
1 11 10 MES Sistema de Tesouraria 157,59 1.57590
1 12 10 | MES Sistema Transparéncia Publica 214,84 2.148,40
[ 5 Sistema de Gestdo de Pessoal E-Social &
1 13 10 MES T 251,95 2.519‘!:50 (‘
‘ Sistema de Gestio de Pessoal E-Social ! =
1 14 10 MES asieninyin 379,00 3.790,00
1 15 10 MES Sistama Gestdo de Pessoal SMT 400,00 4.000,00—{
| 1 16 10 | MES | Solugdo em nuvem e back-up 1.418,00 14.180,00
| \J

J
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SUSTENTAVEL DA REGIAQ SUDOESTE PINHAIS DO ESTADO PARANA

1 2 | 1 1 Unid Implantagdo e Treinamento | 5.780,00 5.780,00
| 3 | 1 5 H Hora de consultoria 280,00 1.400,00
E 2 24 H Hora de Suporte Técnico 115,00 2.760,00

Paragrafo segundo: Integram e completam o presente Termo Contratual, para todos os fins
de direito, obrigando as partes em todos os seus termos, as condicdes expressas no

processo de Dispensa de Licitagdo n? 01/2021, termo de referéncia e a proposta da
CONTRATADA.

CLAUSULA SEGUNDA: PRECO

Pardgrafo primeiro: O valor total do presente contrato é de RS 49.490,00 (quarenta e nove
mil novecentos e quarenta reais).

Paragrafo segundo: No preco ja estdo incluidos todos os custos e despesas com pessoal,
direitos trabalhistas, encargos sociais, fretes, seguros, transporte, embalagens, licengas,
impostos e taxas que incidam ou venham a incidir, relacionados a entrega, e todas as
despesas necessarias a perfeita conclusdo do objeto licitado.

CLAUSULA TERCEIRA: DA VIGENCIA DO CONTRATO E PRORROGAGAO

Parédgrafo Unico: O prazo de vigéncia do contrato sera de 10 (dez) meses, de 01 de setembro
de 2021 a 30 de junho de 2022, contado a partir da assinatura do contrato, podendo ser
prorrogado conforme reza o artigo 57 da Lei 8.666/93.

CLAUSULA QUARTA - DISPOSIC@ES RELACIONADAS AQOS SISTEMAS

Das disposicdes relacionadas aos sistemas estdo fixadas detalhadamente no item 6 do
Termo de Referéncia — Anexo | do presente e devem ser rigorosamente observados pelos
licitantes para a formulagao das propostas.

CLAUSULA QUINTA - DAS CONDIGOES DE RECEBIMENTO DO OBJETO

Paragrafo primeiro: A contratada devera apresentar para aprovagao do Consorcio, toda vez
que for necessario, dados informativos sobre os servigos, de modo que permita sua perfeita
identificacdo quanto a qualidade e procedéncia.

Paragrafo segundo: O Consorcio reserva-se ainda o direito de recusar todo e qualquer
servico que ndo atender a especificagdes contidas no presente Edital, ou que seja
considerado inadequado pelo Consarcio.

Paragrafo terceiro: Na hipdtese de complementacdo, a contratada devera fazé-la em
conformidade com a indicagdo do Contratante, no prazo maximo de 02 (dois) dia uteis,
contados da notificacdo por escrito, mantido o prego inicialmente contratado.

CLAUSULA SEXTA — DAS ALTERACOES
Paragrafo primeiro: Qualguer alteracdo contratual, seja relativa a prazo, quantitativa
(acréscimo ou supressdo) ou qualitativa, devera ser devidamente entregue ao Consorcio com
antecedéncia, sob pena de indeferimento.

Paragrafo segundo: O prazo de vigéncia podera ser prorrogado, a critério do Cansorcio, .
tendo por fundamento no que couber as disposigdes contidas nos incisos do artigo 57 da Lei

vigor.

Pagina 2 de 15
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CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO
SUSTENTAVEL DA REGIAO SUDOESTE PINHAIS DO ESTADO PARANA

Paragrafo terceiro: A Contratada fica obrigada a aceitar, nas mesmas condigdes contratuais,
Os acrescimos ou supressges, nos limites e nas hipdteses previstas no artigo 65 da Lei n@
8.666/93, firmados através de termo aditivo.
| - A contratada ndo poderd em hipdtese alguma, mesmo que por solicitagdo do
departamento contratante, alterar as quantidades, descrigdo ou qualquer outro elemento
inicialmente contratado, sem a realizacdo do devido termo aditivo de contrato, mesmo
que ndo altere o valor do contrato, sob pena de multa de 10% (dez) por cento do valor do
contrato.
Paragrafo quarto: O consércio reserva ao direito de paralisar ou suspender, a qualquer
tempo, a execugdao do objeto do contrato, no caso de conveniéncia administrativa e/ou
financeira, devidamente autorizada e fundamentada.
Paragrafo quinto: O consdrcio reserva o direito de recusar todo e qualquer servico que nio

atender as especificagbes contidas no presente edital ou que sejam considerados
inadequados.

CLAUSULA SETIMA - DAS OBRIGACOES DA CONTRATADA
As obrigagdes da contratada estdo detalhadas no item 7 do Termo de Referéncia — Anexo |
do presente e devem ser rigorosamente ohservados pelos licitantes.

CLAUSULA OITAVA - DAS OBRIGAGOES DO CONTRATANTE
As obrigacdes do contratante estdo detalhadas no item 8 do Termo de Referéncia — Anexo |
do presente e devem ser rigorosamente observados pelos licitantes.

CLAUSULA NONA - DA FORMA DE PAGAMENTO
A forma de pagamento esta detalhada no item 11 do Termo de Referéncia — Anexo | do
presente e devem ser rigorosamente observados pelos licitantes.

CLAUSULA DECIMA - DOS RECURSOS FINANCEIROS E ORCAMENTARIOS
Paragrafo primeiro: Os recursos para assegurar o pagamento das obrigagdes constantes
neste Contrato correrdo por conta de dotacdo orgamentaria especifica abaixo:

| ORGAD: 02 - DIVISAO DE INFRAESTRUTURA E DESENVOLVIMENTO
UNIDADE: 01 — ADMINISTRACAO DE INFRAESTRUTURA
Matureza da Despesa: 3.3.90.40 — Servigos de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo — Pessoa Juridica
Desdobramento da Despasa: 3.3.90.40.11 - Locagdo de Software

UG | o/u | FONTE ] P/A DESCRICAO 1‘ DESPESA DESD. NATUREZA
| | PRINC.
02/01 001 2.002 | Atender as Despesas no que concerne | 34 372 3.3.90.40.11

a Administragdo de Infraestrutura
Rural e Urbana
| I 02.001.26.782.0002.2.002

|
|
‘03
4
\

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — DA GESTAO E FISCALIZAGAQ
Da gestdo e fiscalizacdo do contrato est3o detalhadas no item 14 do Termo de Referencmgﬁ;ﬁ
Anexo | do presente e devem ser rigorosamente observados pelos licitantes.

SO, -
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO REAJUSTE DE PREGOS E REEQUILIBRIO ECONOMICO
FINANCEIRO
Paragrafo primeiro: Durante a vigéncia do Contrato, os valores nio serio reajustados.
Paragrafo segundo: Caso haja alteragio imprevisivel no custo, cabera a contratada requerer
e demonstrar documentalmente, a necessidade de reequilibrio econdmico-financeiro, com
fundamento no artigo 65, I, “d”, da Lei n2 8.666/93.
I. Ndo serdo liberadas recomposigdes decorrentes de inflagdo, que nio configurem alea
econdmica extraordinaria, tampouco fato previsivel.
Paragrafo terceiro: Os pedidos de recomposi¢do de valores deverdo ser protocolados junto
ao Consorcio.
Paragrafo guarto: Somente serdo analisados os pedidos de recomposi¢do de valores que
contenham todos os documentos comprobatorios para a referida recomposicdo, conforme
disposto no Artigo 65, Il, “d” da Lei 8.666/93.
Pardgrafo quinto: Os valores recompostos somente serdo repassados apds a assinatura,
devolugdo do Termo assinado (conforme o caso) e publicagdo do Termo de Aditamento.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DAS SANCﬁES PARA O CASO DE INADIMPLEMENTO
Paragrafo primeiro: Nos termos do Art. 72 da Lei 10.520/02, quem, convocado dentro do
prazo de validade da sua proposta, ndo celebrar o contrato, deixar de entregar ou
apresentar documentagdo falsa exigida para o certame, ensejar o retardamento da execugdo
de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucdo do contrato,
comportar-se de modo inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficarda impedido de licitar e
contratar com a Unido, Estados, Distrito Federal ou Municipios e, sera descredenciado no
Sicaf, ou nos sistemas de cadastramento de fornecedores a que se refere o inciso XIV do art.
42 desta Lei, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das multas previstas em edital,
no contrato e das demais cominagdes legais.
Pardgrafo segundo: As sancBes administrativas serdo aplicadas em conformidade com o
prescrito na Lei Federal n? 8666/93, e em legislagdo correlata, podendo ser das seguintes
especies:

a) Adverténcia.

b) Multa, na forma prevista no instrumento convocatorio ou contrato.

¢) Suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e impedimento de licitar e contratar

com a Administracdo.

d) Declaracdo de inidoneidade.

| - As sangdes previstas nos subitens “a”, “c” e “d” do pardgrafo segundo, poderdo ser

aplicadas cumulativamente com a do subltem “b.
Paragrafo terceiro: A multa imposta a contratada ou licitante, podera ser:

a) de carater moratério, na hipétese de atraso injustificado na entrega ou execugdo do

ohjeto do contrato, quando sera aplicada nos seguintes percentuais:

| - 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso, na entrega de material
ou execucdo de servicos, calculado sobre o valor correspondente a parte |nad1mpllda

guando o atraso ndo for superior 30 (trinta) dias corridos. o
Il - 0,66% (sessenta e seis centésimos por cento) por dia de atraso que exceder a aline
anterior, até o limite de 15 (quinze) dias, na entrega de material ou execug
servicos, calculado, desde o trigésimo primeiro dia de atraso, sobre o valgr
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correspondente a parte inadimplida, em carater excepcional, e a critério do drgdo
contratante.
b) de carater compensatorio, quando sera aplicada nos seguintes percentuais.
| - 15% (quinze por cento) do valor do empenho em caso de inexecucdo parcial do
objeto pela contratada ou nos casos de rescisdo do contrato, calculada sobre a parte
inadimplida.
Il - 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato, pela sua inexecugdo total ou pela
recusa injustificada do licitante adjudicatario em assinar o contrato ou retirar o
instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pela Administracéo.
| - O atraso, para efeito de calculo de multa, serd contado em dias corridos, a partir do
primeiro dia util seguinte ao do vencimento do prazo de execugdo dos servicos.
Paragrafo quarto: A instrugdo obedecerd ao principio do contraditério, assegurada ao
acusado ampla defesa, com a utilizacdo dos meios e recursos admitidos em direito.
Paragrafo quinto: Na fase de instrucdo, o indiciado serd notificado pelo gestor do contrato e
terd o prazo de 05 (cinco) dias uteis, contados a partir do recebimento do correio eletrdnico
no e-mail, para apresentacdo da Defesa Prévia, assegurando-se lhe vista do processo, e
juntada dos documentos comprobatorios que considerar pertinentes a fundamentagdo dos
fatos alegados na mesma.
Paragrafo sexto: O extrato da decisdo definitiva, bem como toda sangdo aplicada, sera
anotado no histérico cadastral da empresa e nos sistemas cadastrais pertinentes, quando for
o caso, além do processo ser apostilado na sua licitagdo correspondente.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RESCISAO CONTRATUAL E EXTINGAO

Pardgrafo primeiro: Na ocorréncia de qualquer das hipoteses previstas nos artigos 77, 78 e
88 da Lei n? 8.666/93, o Consdrcio poderd, garantida a prévia defesa, rescindir
unilateralmente o contrato, na forma do artigo 79 do mesmo diploma legal, bem como
aplicar & contratada as sangdes previstas no artigo 87 da Lei Federal n? 8.666/93.

Pardgrafo segundo: O contrato poderd ser rescindido pelos motivos previstos na Lei n®
8.666/93.

Paragrafo terceiro: Sera automaticamente extinto o contrato quando do término do prazo
estipulado e/ou prazo de garantia e ndo ocorrendo o acordo de prorrogacdo.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — ANTICORRUPGAO
As condicdes anticorrup¢do estdo detalhadas no item 13 do Termo de Referéncia — Anexo |
do presente e devem ser rigorosamente observados pelos licitantes.

CLAUSULA DECIMA SEXTA — DAS DISPOSICOES GERAIS
Paragrafo primeiro: Nenhum servico fora das especificagdes deste Contrato poderad ser
realizado, ainda que em cardter extraordinario, sem a prévia e expressa concordancia do
CONTRATANTE.

Pardgrafo segundo: A CONTRATADA, nédo podera, de forma alguma, sub empreitar os
servicos objeto deste contrato a outras empresas, devendo a execugdo dos mesmos Ser
realizada por profissionais a ela vinculada.
Paragrafo terceiro: A CONTRATADA assume exclusiva responsabilidade pelo cumprimentd
todas as obrigacdes decorrentes da execugdo deste contrato, sejam de natureza trabalhi
previdenciaria, comercial, civil ou fiscal, inexistindo solidariedade do CONTRA]’ANT

e

¥ J
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relativamente a esses encargos, inclusive os que eventualmente advirem de prejuizos
causados a terceiros.

CLAUSULA DECIMA SETIMA - DA SUCESSAO E FORO

Paragrafo Unico: As partes firmam o presente instrumento em 02 (duas) vias de igual teor e
forma na presenga das testemunhas abaixo, obrigando-se por si e seus sucessores, ao fiel
cumprimento do que ora ficou ajustado, elegendo para Foro do mesmo o da Comarca de
Coronel Vivida, Estado do Parana para solugdo de toda e qualquer questdo dele decorrente,
ndo obstante qualquer mudanga de domicilio da CONTRATADA que, em razdo disso, &

obrigada a manter um representante com plenos poderes para receber notificacdo, citacdo
inicial e cutras medidas em direito permitidas.

Coronel Vivida, 01 de setembro de 2021.

R ANIVETN,
Anderson Manique Barreto
Presidente Governanca Brasil S/A Tecnologia e Gestdo em Servigos
CONTRATANTE CONTRATADA
B ] L) = o T Tr (o TR
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TERMO DE REFERENCIA

1. Do Objeto:

1.1. O Objeto deste Termo de Referéncia é a “CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA
PARA CONCESSAO DE LICENCA DE USO DE SOFTWARES DE GESTAO PUBLICA, PARA
DIVERSOS SETORES DA ADMINISTRACAO DO CONSORCIO INTERMUNICIPAL DE FORMA
INTEGRADA, DEVENDO ATENDER TODAS AS LEGISLACOES VIGENTES E ORGAOS DE
FISCALIZ{\CKO E CONTROLE, COMPREENDENDO A ELABORAGCAO, IMPLANTACAO,
MIGRACAO, CONVERSAO DE BASE DE DADOS E TREINAMENTO DOS USUARIOS,
CONFORME DESCRITO NESTE TERMO DE REFERENCIA E ANEXOS.”

1.2. Relagdo dos sistemas necessarios para esta contratago:

01— SISTEMA DE CONTABILIDADE PUBLICA

02 — SISTEMA DE TESOURARIA

03 — SISTEMAS DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO (PPA, LDO E LOA)
04 — SISTEMA DE GESTAO DE PESSOAS E FOLHA DE PAGAMENTO
05 — SISTEMA DE E-SOCIAL

06 — SISTEMA DE LICITACOES E CONTRATOS

07 — SISTEMA DE PATRIMONIO PUBLICO

08 — SISTEMA DE TRANSPARENCIA PUBLICA

09 — SISTEMA DE SITUACAO/PAINEL DO GESTOR

10 — RF — RESPONSABILIDADE FISCAL

11 — 1A = INFORMAGCOES AUTOMATIZADAS — TCE-PR

12 — SOLUCAO EM NUVEM E BACKUP

2. Da Empresa com Menor Prego Total e do Valor:
2.1. A empresa a ser contratada para execu¢do do objeto é GOVERNANCA BRASIL S/A,
pessoa juridica, inscrita no CNPJ: 00.165.960/0001-01, com sede na Rua Jodo Pessoa, 1183,
Térreo — Andar 1 e 2 — Barra Velha — Municipio de Blumenau - SC, CEP: 89036-001.

2.2. O valor ajustado para a execucdo do lote 01, o valor é de R$ 4.000,00 (quatro mil reais)
mensais, para o periodo de 10 meses.

2.3. Para os lotes 02 e 03, referentes a implantagdo e treinamento, horas de consultoria e
suporte técnico, o valor é de R$ 9.940,00 (nove mil novecentos e quarenta reais), os quais
serdo utilizados conforme a necessidade do Consorcio Pinhais.

2.4. O valor total ajustado para a execug¢do do objeto de RS 49.490,00 (quarenta e nove mil
novecentos e quarenta reais).

2.5. O custo supracitado foi composto com base no menor orgamento por item recebido de
empresas do ramo pertinente ao do objeto, constante no processo. —
2.6. O critério do menor preco devera presidir a escolha do adjudicatario direto como regra
geral e 0 meio de aferi-lo, estdo em juntar aos autos do respectivo processo pelo'menos Q}%
(trés) propostas, buscando cotejar que o valor ajustado permaneca dentro dos padres &
limites praticados no mercado.
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3. Da Justificativa:
3.1. A implantagdo de sistemas integrados de gestdo publica tem como objetivo a
modernizagdo e o fortalecimento institucional na &rea administrativa, buscando a
estabilidade macroecon6mica, através de uma politica pablica eficiente e transparente na
gestdo das receitas e do gasto publico. Os Sistemas sdo destinados a aperfeigoar os
mecanismos de cardter legal, administrativo e tecnolégico com que contam as areas
encarregadas da gestdo administrativa. De forma especifica, os sistemas estdo dirigidos a:
aperfeicoar o modelo de gestdo, a estrutura funcional, a politica e a administragdo dos
recursos humanos; implementar métodos e instrumentos de planejamento e de elaboracdo
de orgamento, num contexto de transparéncia e de participacdo dos cidados; atender as
necessidades da populagdo por melhor prestagdo dos servicos publicos essenciais, tais como
administracdo da entidade, arrecadacdo de forma correta e eficaz; integrar a administracio
financeira e implantar controles automatizados para a execucio do orgamento e para a
consolidagdo da auditoria; prover o bem estar social através de controle e auditoria dos
servicos prestados a populagao; aprimorar a efetividade do controle administrativo dos bens
da entidade; garantir a transparéncia de todos os atos e fatos da gestdo publica de forma a
cumprir a legislagdo vigente; prestar contas a sociedade e aos drgdos de controle interno e
externo de todos os atos e fatos da gestdo publica, através de ferramentas automatizadas;
justifica-se, portanto, como necessaria e imprescindivel a presenca efetiva de uma empresa
de prestacao de servi¢os de gestdo da administragdo publica com a disponibilizagdo dos
sistemas pretendidos pelo Consdrcio Pinhais.

4. Da Razdo da Escolha do Fornecedor:

4.1, Apos analise aos presentes autos, onde foram realizadas pesquisas de precos junto as
empresas do ramo, verificou-se que a Empresa GOVERNANCA BRASIL 5/A, apresentou a
melhor oferta para a totalidade dos itens dentre os orgamentos consultados.

4.2. Os itens disponibilizados pela empresa supracitada sdo compativeis e ndo apresentam
diferenca que venha a influenciar na escolha, ficando esta vinculada apenas a verificagdo do
critério do menor prego.

5. Dos Critérios e Embasamentos Legais:

5.1. Nota-se, que o valor da contratacdo esta dentro do limite previsto em lei, objetivando
atender aos principios da legalidade, economicidade e celeridade, necessarios para a
contratagdo.

5.2. A escolha pela Dispensa de Licitacdo se da ao necessitar da concessdo de licenga de uso
de software de gestdo publica de pequena monta, devendo sopesar a carga burocratica de
um certame licitatério e a eficiéncia e economicidade advinda da realizagdo de uma dispensa
de licitacdo prevista nos incisos | e IV, do art. 24, da Lei 8.666/93. Vale esclarecer que 0s
valores estabelecidos nos incisos | e |l do caput do art. 23, foram atualizados em razdo do
Decreto n? 9.412 de 18 de junho de 2018. Desta forma, é vélido despender importante soma.
de custeio e dedicacio de recursos humanos para se valer de um processo que podéria ser
substituido por um procedimento bem menos oneroso, rapido e eficaz. Note-se que, no ¢

de Consorcio Publico, o valor da dispensa é o triplo do previsto na citada Iegisl'aca:;{/

conforme § 82, do Inciso |l do Artigo 23 da Lei 8.666/1993 (lei 11107/2005). Ressalte-
gque o Consércio Pinhais é composto por 06 (seis) municipios, engquadrando-se
perfeitamente no citado paragrafo. S .\7‘ NR

?\\7 'A‘\’,
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5.3. Salienta-se, todavia, que conforme consta expressamente do ja transcrito art. 24, incisos

I'e 1V, da Lei n? 8.666/93, a licitagdo poderd ser dispensada quando o seu objeto, “desde que

ndo se refiram a parcelas de uma mesma obra ou servigo ou ainda para obras e servicos da

mesma natureza e no mesmo local que possam ser realizadas conjunta e
concomitantemente”.

5.4. Isto posto, optamos pela dispensa da licitagdo por considerar que o valor da contratagdo

nao compensa os custos da Administracdo com o procedimento licitatério.

6. DISPOSICOES RELACIONADAS AOS SISTEMAS

6.1. Conversdo, Implantagdo e Treinamento

6.1.1. No preco proposto, estardo incluidas todas as despesas para conversdo, implantacéo
e treinamento para utilizagdo dos sistemas, que serdo de total responsabilidade da
proponente, sem énus adicional 3 Administracdo Publica, compreendendo:

6.1.2. Conversdo de Dados

6.1.2.1. Todos os dados e informagdes disponiveis na base de dados atual do Consorcio
Pinhais deverdo ser devidamente convertidas e disponibilizadas no sistema fornecido.
6.1.2.2. A conversao sera validada através do confrontamento de informagdes dos sistemas
existentes na entidade, comparando-as as informagdes no sistema disponibilizado através
de consultas e relatorios.

6.1.2.3. Além da conversdo, todos os modelos de documentos e relatorios personalizados
deverdo ser formatados pela contratada, sendo os documentos aprovados mediante analise
da contratante

6.1.2.4. O prazo de conversdo das informagdes é de 30 dias apds assinatura do contrato.
6.1.2.5. O Consércio Pinhais emitira documento aprovando a conversdo, bem como
apontando possiveis divergéncias, sendo que a conversdo sera concluida através de termo
de aceite a ser emitido pelo Consércio Pinhais.

6.1.2.6. A n3o entrega da conversio de dados no prazo estabelecido no item 6.1.2.4 do
termo de referéncia, ocasionara multa diaria de RS 100,00.

6.1.3. Implantagdo dos Sistemas

6.1.3.1. A implantacdo dos sistemas sera realizada pela contratada e devera realizar todo o
cadastro de usudrios/perfis, bem como niveis de permissao.

6.1.3.2. A implantacdo compreende, a disponibilizagdo do ambiente de trabalho na nuvem,
dados de acesso, configuragdo de impressoras e validacdo de performance.

6.1.3.3. Aimplantacdo sera concluida mediante termo de aceite do Consorcio Pinhais.

6.1.4. Treinamento

6.1.4.1. Os treinamentos de utilizacdo dos sistemas implantados deverdo ocorrer em datas e
horarios a serem definidas pelo Consércio Pinhais, abrangendo todas as funcionalidades dos- .
sistemas, podendo o cliente indicar a énfase nas funcionalidades de maior interesse coy .
base na regra de negocio de cada setor. 05 o
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6.1.4.2. Os treinamentos serdo realizados de forma presencial nas dependéncias da
Prefeitura de CORONEL VIVIDA, sede do Consércio Pinhais, sendo que cada area recebera
treinamento dos respectivos sistemas que utiliza, com a seguinte carga horaria minima:

ITEM | DESCRICAO TEMPO DE TREINAMENTO

1 SISTEMA DE CONTABILIDADE PUBLICA 03 dias

2 | SISTEMA DE GESTAO DE PESSOAL ‘ 03 dias

3 | SISTEMA DE GESTAO DE PESSOAL E ATOS LEGAIS 03 dias

4 | SISTEMA DE INFORMAGOES AUTOMATIZADAS 03 dias

; S | SISTEMA DE LICITAGOES E CONTRATOS 03 dias
[ 6 | SISTEMA DE PATRIMONIO PUBLICO 03 dias
|7 | SISTEMA DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO - LOA 03 dias
8 | SISTEMA DE PLANEJAMENTO E ORGAMENTO - PPA 03 dias

9 | SISTEMA DE PLANEJAMENTO E ORCAMENTO - LDO 03 dias

10 | SISTEMA DE RESPONSABILIDADE FISCAL 03 dias

11 | SISTEMA DE TESOURARIA 03 dias

12 | SISTEMA DE TRANSPARENCIA PUBLICA 03 dias

13 | SISTEMA DE GESTAQ DE PESSOAL E-SOCIAL ADEQUACAD 03 dias

14 | SISTEMA DE GESTAO DE PESSOAL E-SOCIAL COMUNICADOR 03 dias

15 | SISTEMA DE GESTAQ DE PESSOAL SMT 03 dias

16 | ARMAZENAMENTO EM NUVEM 03 dias

6.2. Pés Implantagao

6.2.1. Ap6s homologada a conversdo, implantagdo e treinamento, serd iniciado o uso do
sistema em modo produgao.

6.2.2 Definida a data de inicio de utilizacdo dos softwares, a contratada devera acompanhar
presencialmente 02 (dois) dias Uteis da utilizagdo dos sistemas no municipio sede do
Consdrcio Pinhais, para sanar duvidas ou resolver problemas provenientes da implantagdo,
devendo possuir pelo menos 1 (um) técnico ou consultor por drea de atuagdo.

6.3. Caracteristicas Gerais do Ambiente de Trabalho

6.3.1. O ambiente de uso dos softwares, deverdo possuir, obrigatoriamente, sob pena de
desclassificagdo, os requisitos técnicos minimos constantes do Anexo |l, do presente Termo
de Referéncia.

6.3.2. Através de comissdo especifica, o Consércio Pinhais podera analisar o atendimento
dos requisitos de cada sistema, através de demonstragdo da empresa melhor classificada,
sendo que a empresa devera atender pelo menos 90% dos requisitos técnicos de cada um
dos sistemas, sob pena de desclassificagdo do certame.

6.3.2.1. Os 10% restantes e ndo atendidos de cada sistema devera ser atendido no prazo
maximo de até 30 dias.

6.3.2.2. A afericio da aderéncia ao percentual minimo serd realizada através de planilha,

Vtxr\d‘ ’

que possuird a relagao dos itens de cada sistema, bem como caracteristicas atendldas ou

ndo atendidas. @5@?
6.3.2.3. Caso o Consorcio Pinhais opte pela demonstracdo técnica para analisar»-

atendimento aos requisitos, a proponente devera agendar em até 1 dia util -apods a
conclusdo da fase de julgamento e recursos; a proponente devera apresentar'ﬁfﬁ

0\ / '

Pagina 10 de 15

Wk

)



P

CONSORCIO PUBLICO PV
SUDOESTE PINHAIS .-’-3=" %
SRS (203 j

)

CONSORCIO PUBLICO INTERMUNICIPAL PARA O DESENVOLVIMENTO,
SUSTENTAVEL DA REGIAO SUDOESTE PINHAIS DO ESTADO PARANA « 4"

equipamentos proprios e com prazo maximo de 02 dias pana conclus‘éu das apresentagdes
no hordrio de expediente da entidade. ,

6.4. Cronograma das Atividades

SERVICO PRAZO MAXIMO DE EXECUGAO

CONVERSAQ 30 DIAS APOS ASSINATURA DO CONTRATO

IMPLANTACAO 30 DIAS APOS ASSINATURA DO CONTRATO

TREINAMENTO 03 DIAS APOS TERMO DE CONCLUSAODE
| IMPLANTACAQ E CONVERSAO

6.5. Metodologia de Suporte

6.5.1. A empresa contratada deverad possuir, Central de Atendimento aos Clientes, com
acesso atraveés de site com ferramenta de abertura de chamados pelo proprio cliente, e,
possuir ainda na central de atendimento a possibilidade de atendimento via telefone.

6.5.2. A empresa contratada devera manter em seu quadro de funcionarios, técnicos aptos
a efetuar a assisténcia técnica adequada ao Consdrcio Pinhais de forma presencial, num
prazo maximo de até 24 (vinte e quatro) horas apods a solicitagdo e inicio de atendimento
remoto via chamado em até 2 (duas) horas da abertura do mesmo.

6.5.3. A empresa contratada é responsavel pelos servicos de suporte técnico que
correspondem ao atendimento por telefone ou Internet, durante horario comercial, por
meio de chamados técnicos para solucdo de problemas decorrentes de defeitos e
duvidas/erros observados no uso dos sistemas;

6.5.4. Quando ndo realizado remotamente, o servico de suporte aos sistemas devera ser
prestado pela empresa contratada, na sede do Consorcio Pinhais que € no Municipio de

Coronel Vivida, em até 24 (vinte e quatro) horas ap0s a abertura do respectivo chamado
técnico.

6.5.5. Das horas de consultoria e suporte técnico
Estdo previstos para o periodo do contrato a possibilidade de realizagdo de horas de
consultoria e de suporte técnico, limitada as seguintes quantidades:

a) Horas de consultoria: 05 (cinco) horas;

b) Horas para suporte técnico: 24 (vinte e quatro) horas.
Cabera a contratante solicitar consultoria e/ou suporte técnico da contratada, conforme
necessidades.

6.6. Disposicoes Gerais b

6.6.1. A empresa contratada deverd manter sempre sigilo das informacgGes as ‘qu,aids__%o.v
mesma ird presenciar durante a prestagdo de servicos. Mantendo também élg’m diss‘g{(
sempre qualidade nos servigos prestados. e |
6.6.2. £ de responsabilidade da empresa contratada tornar disponivel ao Consarcio. Pinhais, i
versdo atualizada do sistema sempre que ocorrer necessidade de correcdes de defeltcfou o

A/
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de adaptacdes legais que ndo impliquem em mudancas estruturais, arquivos ou banco de
dados;
6.6.3. E de responsabilidade da empresa tornar disponivel para o Conséreio Pinhais, versdes
evoluidas mediante aperfeicoamentos das fungdes existentes, implementacdes de novas
funcdes e adequagdes as novas tecnologias buscando o aperfeicoamento constante do
produto.
6.6.4. Os custos das atualizagdes bem como de treinamentos referentes a atualizacdes
serao por conta da Contratada.

6.6.5. A contratada fica responsavel por armazenamento em nuvem apenas dos softwares
incluidos neste Edital.

7. Das Obrigacdes da Contratada:
7.1. Fornecer o objeto, em estrita conformidade com as especificacdes contidas neste Termo
de Referéncia e na proposta de pregos apresentada, aos quais se vinculam, ndo sendo
admitidas retificacdes, cancelamentos, quer seja de precos, quer seja nas condigdes
estabelecidas.

7.2. Obter licenca para a instalacdo dos softwares, pertinentes ao objeto do presente termo.
7.3. Possuir profissionais devidamente habilitados para os atendimentos técnicos
necessarios ao perfeito funcionamento dos sistemas.

7.4. Comunicar imediatamente o Contratante, no caso de ocorréncia de qualquer fato que
possa implicar no atraso da entrega do objeto e a qualquer anormalidade verificada,
inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizagao
necessarias.

7.5. Atender com prontid3o as reclamagdes por parte do Consdrcio Pinhais, objeto desta
dispensa de licitagdo.

7.6. Responsabilizar-se por todas as obrigagdes trabalhistas, sociais, previdenciarias,
tributédrias e as demais previstas na legislacio especifica, cuja inadimpléncia ndo transfere
responsabilidade ao Contratante.

7.7. Os funciondrios deverdo estar uniformizados e identificados por meio de cracha, além
de fornecer e fiscalizar o uso de EPIs (Equipamentos de Protegdo Individual) aos seus
funcionarios e prepostos.

7.8. Manter atualizada a relacdo de funciondrios que poderdo atuar junto o Contratante, na
execucdo do contrato. Em caso de desligamento, a Contratada devera imediatamente,
retirar todas as credenciais que permitam ao(s) funcionario(s), qualquer acesso ao servigo
provido, bem como, devera informar o fato ao gestor e/ou fiscal do contrato.

7.9. Manter por si, por seus prepostos e contratados, irrestrito e total sigilo sobre quaisquer
dados confidenciais do Contratante a que tiver acesso, inerentes do trabalho de implantacdo
e/ou manutencdo dos softwares.

7.10. A expressdo “irrestrito e total sigilo” abrangerd toda informacgdo escrita, oral ou de
qualquer outro modo apresentada.

7.11. Comprometer-se a ndo ceder, manipular, copiar ou efetuar qualquer alteragao(gi
softwares adquiridos/contratados ou de titularidade e propriedade intelectual
Contratante, que venha a ser utilizado na execugdo dos servicos, sob pena de rescisaqg e
aplicacdo das cominagdes previstas contratualmente. e
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7.12. Guardar todas as informagdes confidenciais em local seguro, de forma que estejam
adequadamente protegidas contra roubo, dano, perda ou acesso ndo autorizado, de acordo
com padrdes que sejam, no minimo equivalentes aqueles aplicados as informacdes
confidenciais da Contratada.
7.13. Garantir os servigos de atendimento e suporte técnico pelo periodo de validade das

licencgas, disponiveis em horério comercial, em dias uteis, através de telefone ou via web.
7.14. Disponibilizar instrutores para treinamentos de utilizagcdo dos softwares, em local
definido em conjunto com o Contratante.

7.15. A Contratada deverd, durante a vigéncia do contrato, sem énus adicional para o
Contratante, fornecer novas versdes da solucido que forem lancadas para correcdes e falhas
na aplicagdo de (bugs) ou atualizacdes.

7.16. Deverd manter os servicos de atualizagdo corretiva, adaptativa e evolutiva (Legais),
parametrizacdo, conversdo de base de dados, treinamento basico, pelo periodo de validade
das licencas, conforme necessidade do Contratante.

7.17. Cumprir todos os prazos e especificagdes contidas neste Termo de Referéncia de modo
a atingir a eficacia esperada da contratagdo.

7.18. Todos os casos atipicos ndo mencionados neste termo de referéncia deverdo ser
apresentados a fiscalizacdo para sua definicdo e determinagdo.

8. Das Obrigagdes do Contratante:

8.1. Designar pessoa responsavel para acompanhar o recebimento, aplicagdo e
desenvolvimento do objeto, sendo que o mesmo atestarda a entrega e o efetivo
funcionamento dos sistemas, dentro das especificagdes contidas na Nota de Empenho.

8.2. Cumprir todos os compromissos financeiros assumidos com a Contratada.

8.3. Comunicar prontamente a Contratada, qualquer anormalidade no objeto deste Termo
de Referéncia, podendo recusar o recebimento, caso ndo esteja de acordo com as
especificacBes e condigdes estabelecidas.

8.4. Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
contratada.

8.5. Fornecer, a qualquer tempo, mediante solicitagdo escrita da Contratada, informagdes
adicionais, esclarecer duvidas e orientar em todos 0s casos omissos.

9. Do Local e Prazos de Entrega do Objeto:
9.1. O local e os prazos para entrega do objeto e prestagdo dos atendimentos deverdo

ocorrer na conformidade com o especificado no item 6 e subitens do presente Termo de
Referéncia.

10. Prazo de Vigéncia:
10.1. O prazo de vigéncia do contrato sera de 10 (dez) meses, contado a partir da assinaltura ]
do contrato, podendo ser prorrogado conforme reza o artigo 57 da Lei 8.666/93.

11. Da Forma de Pagamento: fo 5 %Q/ -

11.1. O pagamento dar-se-a mediante apresentagdo de: : ;
a) emissdao de Nota Fiscal Fatura discriminando de forma clara e explncnta o produt
fornecido;
i
\J
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b) anotacdes de recebimento mediante aposicdo de “ATESTO” no corpo da respectiva nota
fiscal ou fatura, firmado pelo servidor responsavel;
¢) Indicagdo de Banco, nome e nimero da agéncia e nimero da Conta Corrente onde sera
creditado o valor.
11.2. A Nota Fiscal Fatura ou Nota Fiscal referida no item anterior deverd ainda vir
acompanhada das Certiddes Negativas do INSS e FGTS. Constar na Nota Fiscal o NUmero
deste Processo de Dispensa e Contrato.
11.3. Os pagamentos devidos serdo depositados, na conta corrente ou conta poupanca
que a CONTRATADA devera manter em qualquer instituicdo bancaria. E DEVER DO
FORNECEDOR: informar o nome e o nimero do banco, da agéncia e da conta bancéria da
empresa, para o depdsito.
11.4. O pagamento sera realizado até o 102 (décimo) dia Gtil do més subsequente a
prestacdo do servico, ap6s emissdo de Nota Fiscal Fatura ou Nota Fiscal, devidamente
atestada pela unidade competente. No caso de a data do pagamento ocorrer em dia sem
expediente na Entidade, o pagamento serd efetuado no primeiro dia util subsequente.
11.5. O pagamento efetuado ndo isentara a CONTRATADA das responsabilidades
decorrentes do fornecimento,
11.6. A data para entrega das Notas Fiscais sera até o dia 30 de cada més, ap0s esta data,
deverdo ser encaminhadas a partir do primeiro dia util do més subsequente.
11.7. As notas fiscais que apresentarem incorregdes serdo devolvidas e seu pagamento
ocorrera 15 (quinze) dias apos a data da sua reapresentacdo devidamente corrigida.

12. Da Dotagao Orgamentaria:
12.1. Conforme principio do planejamento integrado e indicacdo contabil e reserva em
anexo.

13. Da Anticorrupgdo:

13.1. As partes declaram conhecer as normas de prevengdo a corrupgdo previstas na
legislacdo brasileira, dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal n.2
8.429/1992), a Lei Federal n.2 12.846/2013 e seus regulamentos, se comprometem que para
a aquisicdo destes produtos nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se comprometer a
dar, a quem quer que seja, aceitar ou se comprometer a aceitar, de quem quer que seja,
tanto por conta prépria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doagdo,
compensacao, vantagens financeiras ou beneficios indevidos de qualquer espécie, de modo
fraudulento que constituam pratica ilegal ou de corrupgdo, bem como de manipular ou
fraudar o equilibrio econémico financeiro do presente contrato, seja de forma direta ou
indireta quanto ao objeto adquirido, devendo garantir, ainda que seus prepostos,
administradores e colaboradores ajam da mesma forma. O B

14. Da gestdo e da fiscalizagdo do contrato i %3 -
14.1. O contratante reserva-se o direito de cobrar da Contratada e a Contratada obrlga -se §+/
fornecer ao Contratante toda e qualquer informagdo que lhe seja solicitada sobre o-objeto

deste Termo de Referéncia, bem como a facilitar ac contratante a fiscalizagdo da entrega
dos servicos ora contratados. / UK\*

\
WAY,
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14.2. O Contratante reserva-se o direito de exercer a fiscalizagdo sobre os servicos e, ainda,
aplicar multa ou rescindir a ata, caso a Contratada desobedega quaisquer das cldusulas
estabelecidas neste termo.

14.3. A fiscalizagdo do Contratante ndo diminui ou substitui as responsabilidades da
Contratada, decorrente de obrigagdes aqui assumidas.

14.5. Cabera a gestdo do Contrato o Encarregado do Consércio Pinhais, Sr. Edilberto Andre
Ribas, a quem compete todas as agBes necessdrias ao fiel cumprimento das condicdes
estipuladas.

14.6. A fiscalizacdo do contrato caberd ao fiscal, o servidor Valdevino Brum, o
acompanhamento da execugdo do objeto da presente contrata¢do, informando a gestdo as
ocorréncias que possam prejudicar o bom andamento da mesma.

14.7. A fiscalizagdo de que trata esta clausula ndo exclui nem reduz a responsabilidade da
detentora pelos danos causados ao contratante ou a terceiros, resultantes de agdo ou
omissdo culposa ou dolosa de quaisquer de seus empregados ou prepostos.

14.8. A agdo ou omissdo, total ou parcial, da fiscalizagdo do contratante, n3o elide nem
diminui a responsabilidade da detentora quanto ao cumprimento das obrigacdes pactuadas
entre as partes, responsabilizando-se esta quanto a quaisquer irregularidades resultantes de
imperfeigdes técnicas, as quais ndo implicardo corresponsabilidade do contratante ou do
servidor designado para a fiscalizagao.

14.9. Ao Contratante ndo cabera qualquer 6nus pela rejeicdo dos servicos considerados
inadequados.

14.10. Por forga do contido no Artigo 68, da Lei n? 8.666/93, a detentora, por ocasido da
assinatura desta ata, devera indicar preposto, aceito pelo fiscal desta ata, para representa-la
sempre gue for necessario.

Declaragdo do Gestor e Fiscal

Declaramos estar cientes das responsabilidades e atribuigdes decorrentes da indicagdo e
afirmamos plena concordancia com as condicdes estabelecidas no Termo de Referéncia e
demais anexos. Declaramos, ainda, sob as penas da lei, que as informacdes aqui prestadas
sao verdadeiras.

Edilberto Andre Ribas Valdevino Brum
Consorcio Publico Sudoeste Pinhais Consarcio Publico Sudoeste Pinhais
Gestor Fiscal

Coronel Vivida, 01 de setembro de 2021.

[\ ,
- ~ i\ - .
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Anderson Manique Barreto Walter Lima dos 9:@05 Junior ‘
Presidente Governanga Brasil SYA Tecnologia e Gestao em Se%ﬁ?
CONTRATANTE CONTRATADA ‘
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GOVERNANGABRASI

OUTORGANTE:

OUTORGADO:

PODERES:

VALIDADE:

7 \:_(‘-u"hoio o)

/X

PROCURAGCAO S

GOVERNANGABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVIGOS,
pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ sob o n°
00.165.960/0001-01, inscricdo estadual ISENTA, com sede na Rua Joo
Pessoa, n® 1183 — Térreo Andar 1 e 2 - Velha, CEP 89.036-001, na cidade
de Blumenau (SC), neste ato, representada pelo seu DIRETOR
ESTADUAL, SR. SILVIO LUIS STROZZI, brasileiro, casado, portador da
cédula de identidade RG n® 3.251.574-6/PR, inscrito no CPF sob o n®
488,200.089-04, residente na Avenida Guedner, n°® 1.170, casa 62, Bairro
Jardim Aclimagao, na cidade de Maringd (PR), nos termos da ATA DE
REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRAGAO de 16 de Margo de
2.020.

SR. WALTER LIMA DOS SANTOS JUNIOR, brasileiro, solteiro,
Coordenador de servigos, portador da cédula de identidade RG n°
9.379.732-9 - SSP/PR, inscrito no CPF sob o n® 046.663.759-45 residente
na Rua Tapajés, 308 — Apto 9, Centro, CEP: 85.501.045, na cidade de
Pato Branco (PR).

Amplos & gerais para o fim especial de representar o outorgante em
processos licitatérios perante os municipios e orgéos publicos do Estado
do Parana, podendo, para tanto, retirar editais, apresentar impugnacgdes,
recursos e pedidos de reconsideragdo; assinar todos e quaisquer
documentos que se fizerem necessarios, inclusive contratos, aditivos,
declaracbes, atestados e propostas, participar de sessdes publicas,
renunciar a prazo e direito de recurso; enfim, praticar todos os demais atos
necessarios e indispensaveis ao bom e fiel desempenho do presente
mandato inclusive substabelecer todos os poderes aqui conferidos.

A presente procuragao é valida até 31/12/2021

Maringa (PR), 23 de agosto de 2021
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GOVERNANGABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS
SILVIO LUIS STROZZI
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DIARIO DO SUDOESTE

3 de setembro de 2021 PU BL'CA;@ES LEGAIS

MUNICIPIO DE PATO BRANCO [ Ko Reslnaos AbsmATRAT YOS
EXTRATO ATAS DE REGISTRO DE PRECOS N° 300 ¢ IR0 AL IO RS

AN1202), PREGAD ELETRONICO N 1202020, PROCESSO ITAPEJARA wﬂ%ﬂmiwemh

1 r % 3 PROCESSO W AA2031
N 243720200 OBJETO: Implantagdo de Registro de Pregos para D!OESTE OBIETO! Dovwtmchs i AGENGIA DE PUBLICDADE B/ PROPAGANIY
. v a h fi i Ecriidnrm —— o ;
futury ¢ _.\unu.ﬂ aguinigdo e Uniformes Escolares, pura e e e WiseTeabiobi s Dibaris w VELuiga Aok
distribuigo aos alunus regularmente matnculades na Pré-Escola ¢ CRPOGAG 35 CATDEAY 0 (AN 08 VICUON § SOMaD el e VA, POk
- . et MushGd Pl GRS I 89 P o C A W R i
no Ensino Fundamental da Rede Munmicipal de Ensino de Pao COMUNICADO URGENTE okcssodprinod piapsp b oo sl dbreiipim il e Bl
Hranch, parn us anos letvos de 2021 ¢ 2022, atendendo ss "
. s 5 i hecn Mo ] 199 Pty 3° 90 b 0 BED i 0 LRGSR SADTLS,

nevessidades da Secreuriy de Educagio ¢ Cultura. VIGENCIA e

P w i\ “ g e -~ ” - » on 3 e i v - o v G o R 1
12 meses, CONDICOES BIE ENTREGA, LOCAL, PRAZOS DO L ':':'w- Misnikionl e Kapajara B Deste, vars comunicer s missbion] | 4 o e e o ot b ot |
OBJETO. A soliciagio do produte, objeto da licitaghe, serd ferw shalxo relacionades 4 comperecarsm o Correspondonte Rafh Negdclos e
i o . ) > s 3 amnAN iy ' ’ Frisaga : |
de acordy com o nevessidide ¢ oserd formalizadys atrvés de Nots ':‘:"“‘:' s "”‘-""‘"2""' 9:: walizglo « ‘:‘""‘“‘ ) catalrs. fl e e e, PRTUMENTE e menios Wbt S S T |

h “ 4 & alxa Econbmica Federsl. O3 mutu, d ch 3t Canhos " 0 y ]
de Empenho. Os produtos deverdo ser entregues no prozw ndo W i '" e i - ‘;' G o PR ot gt sl ymetednabial esimoaaall |
i o lag ki i i P £ cunnes gwas
supenor 4 40 (quarenta) d’“_’ cantados i partir do rec ‘:h”'f“‘““ dy Conjunto Habltacional Fénix 1l - Etapa 1, este 2* sortein estars sendo reolitado oot Vsda, 01 06 sebmrs 08 2021, Andevan Mavsaus Bansio rilens |
\.-‘!d de Empenhn ¢ Jn‘ur-u} ser entregues a0 Almoxanifade da e virude da deststncia/nBo cumprimentos dos requisites de alguns mutudrios. PG He v wn:o‘nt‘:;v:ln::m“ FARRCROIALIE |
Secreiana de Edueagdo localizadv a marginal da BR 13, Km 339 2 P " i NEFL0NTIL D TOMALATZ R 08 1w |
. e g 5 > egue § Lista ase 1) de S0 da e Corune' Vhice waves da Messenle da Dusisbs Pomaceie oo

Demais espocificaydes  conforme Atas CONDICOES  DE i :“ 83, uiidad ia o b fiins el oy Coln it (12021 ol il 3 a8 e it R
) TNTO 0% 6 & A - e, dediiedo B Cormiegha te ATENGIA TF PUBLCIIADE BAW PRGFATANDS pars
['AGAM["\'T 2. O pagamentos fem_“ elenuadas em ate l'_ du habivacionsl Féaix I, parceira Colxa Econdmica Federal/ Municlpla de tapajara L prona e 10 wrigs Ge Sublorbide & SEMAIANIe S REROIOple A0 SR plns e &
anl apas w enirega do produte solicitado, mediante emissio do Deste, Inscritos em 2020, Eonomluaghs 8 Cosap(ia o CaGAD & BaacuChn ClaTA K nheraseshc o B bupeenis da
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infermamos Inclusive que ewsas pessoss devem comparecer munidos de Corfonriats com mh Laa Fderas 7 & B 1305 807 12 20DTI10 pava adaiier a8 e msvcianes e
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Termo de Recebimento Definitiva. apresentagio da respectiva
fatura atestada pelo Gestor, Fiseal do contrate ¢ pely
Comissdo de Recebimento de Bens ¢ Servigus, DOTACAD

- & - : Esthvel/Carteira de Trabalho se casada dy ambas, Certidlio te Nisdmenta filhay v o 94 s Murvopar 0% C -,
ORCAMENTARIA: - 2887-10766.  GESTOR:  Secretdria T T it s IR [ st Lonpet s rebisr s
.\I‘.:nvu'lps.l de Educagdy ¢ Culars, Simone dos Santos. Pamim, Agasta, Extrato do FGTS do e C de Ruskdncis Atualizada, RIS ot o el ot o e
FISCAL: Setur de Compras e lnftacsirutury, Elune Mareante . iy s stk d 5408, Prasauia da LAL

Dolenga. Ate de Registro de Pregos - ARP n.* 30072021, Pares: & 4

Munizipio de Pato Branco ¢ Tduardn Machad Baldi ERELIL % ! | 1
com o valor ol de RS 1.288100,00. At de Registro de Pregos - VILMAR SCHMOLLER

ARP 1.7 3012021, Partess Munwipio de Pato Branco ¢ Robison Prefeito Municipal Lﬁ PREFEITUSA MUNICIPAL DE HONOKIO SERPA-TR.

Humberto Femandes Eirell, com o valar torzl de R§ 763.000.00. A OV A AR A A TSI SR i

Pato Branco. 30 de Agesta de 2621 Robson Canty = Prefeite

SEFARTAMENT BE LIKITAC MY
AVISO DE LCITAC,
PREGAD PRESENCIAL W* 417031

s dou pre- (Fata i g o

MUNICIFIO DE FATO BRANCO
HOMOLOGACAO DE LICITACAO. PREGAQ N 1202020
ESS0r 243 2020 OBJETO: limplantagdo d¢ Registo de Pregos
futury ¢ eventual aposicin e Umiformes Bseolares, pars
stribuigdu nos alinos regulinnente marnisulicdos na Pre-Lscold ¢ no
Ensimo Fundamental da Rede Mumeipal de Ensmo de Pato Branco,
pats o anos Tolius de 2021 ¢ 2022, stendendn gy neoessidades da
secretana de Lducagdo ¢ Cubwra ¢ ADIVDICO seus obietos pari as
ampresas. Edugrdo Machada Baldi FIRELL, irserita no ONBI o
16299 991 DOOL-31 com  valor il de RS 1288 100,08 ¢ Rubison
Himberta Fernandes Eivell, inserita no CNP) o 38.276.414°0001-
10, com o valor 1o12] de RS 765.000,00, Poto Brancw, 30 de agosto de
2021 Robson Canta - PREFEITO

HCMOLOGACAQ

Q Preleto Muncipsl Elidio Zimerman de Morses, no uso das
alribuiches qué the 33 conferidas pela legisagho em wigor
sspecialmente pela Lei n® 10520:2002, o vista do Temmo de
Adudicagan mxarado pals Pregoera, resoive HOMOLOGAR o
Preglo Presencial n* 058120217 - PMM. que lemn por abelo
Selecdn de propostas wissndo REGISTRAR EM ATA DE
REGISTRO DE PREGOS COMPROMISSO FORMAL DE PREGOS
PARA FUTURAS E EVENTUAIS aguisicdes de materials no
segmento de pintura pars suprit 83 necessidades de divetsas
Secratarias desta municipalidade, as empresas proponentas
vencetoras: SARAH MARIA DE MORAES fon vencedora dos fens
01, 02, 12, 97, 20. 29. 32, 33 & 37, com o valur global de RS
E2475.00 (sesseniz e dois mi qualrocanios ¢ sefenla @ wnca
ﬂn G. F MULLER CONSTRUGOES. fui vancedora dos dens (3.
:
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Parana , 03 de Setembro de 2021

+ Didrio Oficial dos Municipios do Parand -+

ANO X | N° 2342 [
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PROPOSTAS TECNICAS

PROCESSO LICITATORIO:

EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N° 03/2021

PROCESSO N“ 58/2021

OBJETO: Contratagio de AGENCIA DE PUBLICIDADE E/OU
PROPAGANDA para prestagio de serviges de publicidade e
propaganda, correspondentes ao estudo, planejamento, a conceiluagio,
a concepgdo, a criagio, @& execugdo interna, a inrermediacio e a
supervisdo da execugdo externa ¢ a distnbuigio de campanhas de
publicidade aos veiculos ¢ demais meios de divulgagdo, inclusive
internet, atuando por ordem ¢ conta do municipio de Coronel Vivida,
em conformidade com as Leis Federais n® 4.680/1965 ¢ n"
12.232/2010 para atender as necessidades de todas as Secretarias
Municipais.

Nos termos do artigo 109, pardgrafo 4°, da Lei 8.666/93, ante os
fundamentos expostos,

DECIDO:

Conhecer do recurso administrativo interposto pela empresa Faveri
Agéncia  de Publicidade Lida, para, no merito, DAR-LHE
PROVIMENTO PARCIAL, nos termos propostos pela Subcomissio
Técnica;

Conhecer do recurso administrativo interposto pela empresa Olé
Propaganda e Publicidade Eireli, para, no mérito, NEGAR
PROVIMENTO, nos termos propostos pela Subcomissio Técnica:
Conhecer do recurso administrativo interposto pela empresa K2
Agéncia  de Publicidade Eireli, para, no mérito, NEGAR
" PROVIMENTO, nos termos propostos pela Subcomissio Técnica.

E como decido.

Coronel Vivida, 01 de setembro de 2021, Anderson Manique Barreto,
Prefeito.

AVISO DE SESSAOQ PUBLICA PARA ABERTURA DAS
PROPOSTAS DE PRECOS - ENVELOPE N° 04

REF: EDITAL DE TOMADA DE PRECOS N* 03/2021.

O Municipio de Coronel Vivida, através da Presidente da Comissio
Permanente de Licitagiio, designada pela Portaria n® 11/2021, toma
pliblico ¢ convoca aos interessados no edital em epigrafe, destinado a
Contratagio  de  AGENCIA  DE  PUBLICIDADE /OU
PROPAGANDA para prestagio de servigos de publicidade e
propaganda, correspondentes ao estudo, planegjamento, & conceituagio,
4 concepgdo, a criaglo, a execugdo inwerna, a intermediagio ¢ a
supervisio da execuglo externa ¢ a distribuigdo de campanhas de
publicidade aos veiculos ¢ demais meios de divulgagio, inclusive
internet, aando por ordem ¢ conta do mumupm de Coronel Vivida,
em conformidade com as Leis Federais n® 4.680/1965 e n®
12.232/2010 para atender as necessidades de todas as Secretarias
Municipais, que realizard sessdo pablica de abertura das Propostas de
Pregos (envelopes n® 04), nos termos do Item 159 da Edital. a ser
realizada no dia 08 de setembro de 2021, as 14 horas, na sala de

M.rcmmn.s localizada na sede da Prefeitura Municipal de Coronel

Vivida, Praga Angelo Mezzomo, s/n, centro, em Coronel Vivida—PR.
Demais informagdes poderio ser obtidas pelo telefone (46) 3232-8300
e-mail: licitacao{@coronelvivida.pr.gov.br.

Coronel Vivida, 02 de setembro de 2021.

DINARA MAZZUCATTO,
Presidente da CPL.
Publicado por:
Fernando de Quadros Abatti
Cddigo 1dentificador:DDCAIB2!
DFPART-\MENTO DE Llcrucbﬁzs
TERMO DE RATIFICACAO E RESUMO DE CONTRATO

CONSORCIO  PUBLICO  INTERMUNICIPAL  PARA O
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DA REGIAO SUDOESTE
PINHAIS DO ESTADO DO PARANA

TERMO DE RATIFICACAQ DE DISPENSA DE LICITAC AQ n®
012021

Processo Licitatorio n® 03/2021, RATIFICO, nos termos do art. 26, da
Lei Federal n° 8.666/93, contendo parecer juridico do Sr. Marcelo
Malagi. Assessor Juridico de Gabinete, declaro dnspensan.l a licitagdo
no termo do Inciso I e IV, do art. 24 da Lei Federal n® 8.606/93, do
diploma legal invocado, referente i conrutacio  de  empresa

\ |
especializada para concessdo de licenga de uso de softwares i
publica,
intermunicipal de forma integrada, devendo atender todas as
legislagdes vigentes ¢ Orpios de fiscalizagdo e controle,
compreendendo a elaboragio, implamaqﬁo migragdo, conversio de
base de dados ¢ treinamento dos usudrios, conforme descrito neste
termo de referéncia e anexos. Contratada: GOVERNANCABRASIL
$/A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS, inscrita no CNPJ:
00.165.960/0001-01, pelo valor total de RS 49.990,00. Prazo de
vigéncia: 10 meses, de 01 de setembro de 2021 a 30 de junho de 2022,
conforme contrato. Publique-se. Coronel Vivida, 01 de setembro de
2021. Anderson Manique Barreto, Presidente

CONSORCIO  PUBLICO  INTERMUNICIPAL  PARA O
DESENVOLVIMENTO SUSTENTAVEL DA REGIAO SUDOESTE
PINHAIS DO ESTADO DO PARANA

Contrato n® 01/2021 -~ Dispensa de Licitagio n° 01/2021 -
Contratante:  Consoreio  Piblico  Intermunicipal  para o
Desenvolvimento Sustentdvel da Regido Sudoeste Pinhais do Estado
do Parand, CNPJ sob n® 11.058.472/0001-11. Contratada:
GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAQ EM
SERVICOS, CNPJ: 00,165.960/0001-01. Objeto: Contratagdo de
empresa especializada para concessdo de licen¢a de uso de softwares
de gestiio piblica, para diversos setores da administragio do consarcio
intermunicipal de forma integrada, devendo atender todas as
legislagdes vigentes ¢ orgdos de fiscalizagio ¢  controle,
compreendendo a elaboragiio, implantagdo, migragdo, conversio de
base de dados e treinamento dos usudrios, conforme descrito neste
termo de referéncia e anexos. Valor total R$ 49.990,00. Praze de
vigéneia: 10 meses, de 01 de setembro de 2021 a 30 de junho de 2022.

Coronel Vivida, 01 de setembro de 2021,

ANDERSON MANIQUE BARRETO,
Presidente.
Publicado por:
Leila Marcolina
Ciodigo Identificador:DFA731 16

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE DIAMANTE D'OESTE

CAMARA MUNICIPAL DE DIAMANTE D'OESTE
DECRETO N" 13/2021

Dispée sobre
providencias.

ponto facultativo, ¢ dd outras

O PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE DIAMANTE
D'OESTE, Estado do Parand, no uso de suas atribuigdes legais ¢
regimentais, !

RESOLVE:

Art. 1° - Decretar ponto facultative na Cémara Municipal de
Diamante D'Oeste no dia 06 de setembro de 2021, este ponto
fucultativo se dd em virtude ao feriado de Independéncia do Brasil, do

dia 07 de setembro.

Art, 2° - Este Decreto entra em vigor na data de sua publicacio,
revogadas as disposigdes em contririo.

Sala da Presidéncia da Camara Municipal de Diamante D'Oeste —
Estado do Parand, 01 de setembro de 2021.

# do por:
Salet ofda Costa
Cédigo ldentificadoy:CRYFDAGA

ENIO DESSBESEL
Presidente

www.diariomunicipal.com.br/amp 94
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MUNICIPIO DE

. PATO BRANCO

ESTADO DO PARANA GABIMNETE DO PREFEITO

Contrato n® 115/2020/GP.

| CONTRATO DE LICENCA DE USO DE SOFTWARE |
Que entre si celebram, o Municipio de Pato Branco, pessoa juridica de direito pablico interno, inserito no CNPJ sob n°

76.995.448/0001-54, com sede e foro na Rua Caramuru, n® 271, centro, em Pato Branco - PR, neste ato representado pelo seu
Prefeito, Sr. Augustinho Zuceli, brasileiro, portador do RG n° 1 735 768-9 SESP/PR, inscrito no CPF n® 450.562.939-20, residente
e domiciliado na Rua Sergipe, 361, CEP: 85.505-250, La Salle, em Pato Branco - PR. de ora em diantedenominado
CONTRATANTE, e Governangabrasil /4 Tecnologia E Gestdo em Servigos, pessoa juridica de direito privado, inscrita no
CNPJ n® 00.165.960/0001-01, estabelecida na Rua Jodo Pessoa, n® 11.483, Remanescente 02, Velha, Blumenau - SC, CEP 88.036-
0001, neste ato representada por Sifvie Luis Strozzi, CPF: 488.200.089-04, RG: 3251574-6 SSP/PR, como CONTRATADA, tendo
certo e ajustado a prestagfio dos servigos, adiante especificado, cuja licitagiio foi promovida através da fuexigibilidade n° 08/2020,
Processo n® 15972020, conforme autorizagdo constante do protocolo n® 405391/2018, que independente da sua transcrigo, integra
o presente contrato que seré regido pelas disposigGes da Lei n° 8.666/93 ¢ da Lei 9.609/98 e suas posteriores alterag@es, do Cédigo
Civil e do Cédigo do Consumidor, mediante as seguintes cldusulas e condigtes:

Cliusula Primeira - Do Objeto

Constitui abjeto deste contrato o fornecimento de licenga de uso, locagiio de softwares, treinamento bésico, atualizagio corretiva,
adaptativa ¢ evolutiva, diagnosticos, conversio de base de dados, parametrizagdo, suporte de redes, treinamento extra,
customizagio, atualizagio mensal, atendimento e suporte téenico de softwares, por tempo determinado, dos sistemas:
Adminisiragdo de Frotas, Administracdo de Receitas, Administragio de Receitas Cidaddo, Compras ¢ Materiais, Contabilidade
Piblica, Controle Interno, Gestéio de Pessoal, Gestdo de Pessoal - Alos Legais, Informagdes Automatizadas, Licitacdes, Patriménio
Publico, Plangjamento ¢ Orgamento LDO, Planejamente e Orgamento LOA, Planejamento e Orgamento PPA, Responsabilidade
Fiscal, Tesouraria e Tramitagéio de Processos, de propriedade da empresa GOVERNANCABRASIL S/4 TECNOLOGIA E GESTAOQ
EM SERVICOS, atendendo as necessidades das Secretarias Municipais de Administragio e Finangas e Engenharia e Obras,
conforme especificagdes e quantidades estabelecidas abaixo:

Item Qtde | Und Descrigfio e b I\“\lf ::I:;.:ll Valor total
| Administragfio de Frotas; o 1 98se62 11.863,44
Administragiio de Receitas e 1147803 17.736,36
Administracdo de Receitas Cidaddo 1 988,62 11.863,44 —
Compras e Materiais S DBBe2 11.863,44
Contabilidade Pliblica _ - 1.478,03 17.736,36
Controle Interno o 115177 13.821,24
Gestdo de Pessoal - e 1.478,03 17.736,36 |
_Gestdo de Pessoal - Atos Legais 988,62 | 11.863,44 |
M; Infor magdes Automatizadas o 988,62 11.863.44
" Licitagoes 1A 1577880
| Patriménio Piblico - - 988,62 11.863,44 |
v | Planejamento e Orgamento LDO 499,18 _3.990.16
Sv | Planejamento e Orgamento LOA - N 497,55 5.970, 60 .
1 ! Planejamento e Orgamento PPA - 497,55 5 970 60 i
15 | 12 | Sy | Responsabilidade Fiscal 98862 . 11.86344
16 | 12 | Sv | Tesouraria e | 988,62 11.863,44 |
| 17 | 12 | Sv | Tramitagfo de Processos | 988,62 11.863,44 |
| o ] TOTAL | 17.292,62 | 207.511,44 |

Cldausula Segunda - Do Valor
I - O valor ajustado para a aquisi¢fio do objeto do contrato € de RS 207.511,44 (duzentos ¢ sete mil quinhentos e onze reais e,
quarenta e quatro centavos).

Cliusula Terceira - Dos Requisitos Técnicos dos Sistemas O-:FO )
I - Os Requisitos Técnicos dos Sistemas estdo no Anexo I - Requisitos Técnicos dos Sistemas. b2 f
Cldausula Quarta - Das Condi¢des do Local e Prazo de Entrega = e ﬁﬁ*'—"
Hl
. Divisdo de LififagGes 1740
€j9
Rua Caramuru, 271+ 85501-060 « Pato Branco » Parana Rubrica
Fone/Fax (46) 3220.1544 www.patobranco.pr.gov.br



MUNICIPIO DE

PATO BRANCO

e —————————— -

ESTADO DO PARANA GABINETE DO PREFEITO

I - Qs servig:os,l n.:icvcrzo ser executados mediante solicitago formal da contratante, através de Nota de Empenho, na sede da
Prefc:ut’ur.a Mumcl]gal, localizada na Rua Caramuru, 271, Centro, Pato Branco-PR e, em todas as Secretarias e Departamentos do
Municipio que utilizam os sistemas.

Il - A empresa contratada deverd iniciar a prestagéo de servigos imediatamente apés o recebimento da Nota de Empenho, bem
como, conceder a Licenga de Uso para os softwares ja instalados,

I11 - O recebimento do objeto se dara em duas etapas:

A) Recebimento Provisério: Os servigos contratados deverdo ser avaliados e conferidos pelo fiscal do contrato, pelos membros da
Comissdo de Fiscalizagio e Recebimento de Bens e Servigos da Secretaria Municipal de Administragiio e os mesmos terio um
prazo de até 02(dois) dias, para a conferéncia dos sistemas contratados, mediante termo circunstanciado assinado pelas partes.

B) Constatada(s) irregularidade(s) nos servigos contratados, a Administracio Municipal podera rejeita-los no todo ou em parte,
determinando o seu ajuste, as suas expensas, em um prazo que deveri se iniciar no maximo em até 02 (dois) dias, contados da
assinatura do recebimento da notificagdo formal, pela Contratada, observando o disposto no art. 69 da Lei 8.666/93 e devera ser
concluido em até 05(cinco) dias,

C) Recebimento Definitivo: A prestagio dos servigos contratadas serd recebida definitivamente no prazo de até 02 (dois) dias,
contados do recebimenlo provisério, apds a verificagdo da qualidade do servigo e conseqiiente aceitagiio mediante recibo, nos
termos da Lei 8.666/93, em seu artigo 73, inciso L.

D) Na hipétese da verificagdo a que se refere o recebimento provisério nio ser procedida dentro do prazo fixado, reputar-se-4 como
realizado, consumando-se o recebimento definitivo no dia do esgotamento do prazo.

E) O recebimento provisorio ou definitivo do objeto ndo exclui a responsabilidade da contratada pelos prejuizos resultantes da
incorreta execugdo do contrato.

IV - Prazo de Concessiio de Licen¢a: 12(doze) meses, contados a partir da assinatura do Contrato de Fornecimento de Licenga de
Uso do Software.

V - Prazo de Vigéncia Contratual: O prazo de vigéncia contratual serd de 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura do
Contrato de Licenga de Uso do Software, podendo ser prorrogado conforme legislagde vigente e de acordo entre as partes,
conforme contempla o Artigo 57, da Lei n° 8.666/93, Inciso IV, mediante Termo de Aditamento.

VI - Prazo de Validade Técnica da Versio Atualizada: Conforme a vigéncia do Contrato de Fornecimento de Licenga de Uso do
Software, podendo sofrer alteragdes, conforme Cldusula Sétima - Das Obrigacdes da Contrartada, XXI1, deste Contrato.

Clausula Quinta - Das Condicdes de Pagamento

I — O pagamento devera ser efetuade mensalmente, até o 15° (décimo quinto) dia Gtil, apds a execugio do objeto.

I - O pagamento podera ser realizado preferencialmente por meio de ordem bancéria, creditada na conta corrente da Contratada, ou
por meio de fatura com utilizagfio do cédigo de barras.

I - Néo serdo dispensados na nota fiscal ou fatura, informag@es basicas, como, descrigdo do objeto e/ou servigos prestados, valor
total da nota, més de pagamento, identificagdo da contratante e da contratada, nimero da nota de empenho. A nota fiscal ou fatura
ndo deverd apresentar rasura e/ou entrelinhas e devera estar atestada pelo fiscal e gestor do contrato bem como pela Comissdo de
Fiscalizagdo ¢ Recebimento de Bens e Servigos, mesmo contendo o cédigo de barras.

IV - A(s) nota(s) fiscal(is) e/ou fatura(s) devera(fo) ser impressa(s) de maneira clara, inteligivel, inviolavel, ordenada e dentro de
padrdo uniforme e deverio conter o total para cada produto e/ou servigo,

V - A liberagdo dos pagamentos ficard condicionada a apresentagdio da prova de regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual
e Municipal, prova de regularidade relativa & Seguridade Social (INSS) e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT).

V1 - Em caso de atraso de pagamento motivado exclusivamente pela contratante, como critério para corregio monetéria aplicar-se-a
0 IPCA - indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo calculado pelo IBGE. Em caso de atraso de pagamento, desde que a
contratada niio tenha concorrido de alguma forma para tanto, serfio devidos pela Contratante, juros moratérios a taxa nominal de 6%
a.a. (seis por cenlo ao ano), capitalizados diariamente em regime de juros simples. Quando da incidéncia da corregio monetdria e
Jjures moratérios, os valores serdio computados a partir do vencimento do prazo de pagamento de cada parcela devida.

Cliusula Sexta - Da Dotagdo Orgamentiria

I - Para suporte das despesas serdio utilizadas as seguintes Dotagdes Or¢amentarias:
A) 02.02 — Governo Municipal - Coordenadaria do Sistema de Controle Interno — 041220007.2.216000 Manutencgdo das atividades
do Departamento Administrativo - 3.3.90.40.00.00.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAOQ E C - fonte 0 — agiio
2216 —(157 - 4043).

B) 05.02 — Secretaria de Administracio e Finangas — Departamento Administrativo - 041220012.2.387000 Manutengdo do
Departamento de Licitages - 3.3.90.40.00.00.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAOQ E C - fonte 0 — agdo 2.38

—(212 - 4045). :
C) 05.02 — Secretaria de Administracdo e Finangas — Departamento Administrativo - 041220007.2.216000 Manutet;S d{ns
atividades de Departamento Administrativo - 3.3.90.40.00.00.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E ¢ ijte
0—aglio 2.216 — (157 - 4043).
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D) 05.03 - Secretaria de Administragio e Finangas — Departamento Financeiro - 041290015.2.019000 Manutengio da
Coordenadaria de Tributacao e Fiscalizacao - 3.3.90.40.00.00.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAQE C - fonte
510 —agfo 2.019 — (276 - 4046),

E) 05.03 — Secretaria de Administragiio e Finangas — Departamento Financeiro - 041220007.2.216000 Manutencdo das atividades
do Departamento Administrativo - 3.3.90.40.00.00.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E C - fonte 0 — acao
2216 — (157 - 4043), _
) 05.04 — Secretaria de Administragio e Finangas — Departamento de Contabilidade - 041230014.2.018000 Manuteng¢io das
atividades da Coordenadoria de Contabilidade - 3.3.90.40.00.00.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAQ E C -
fonte 0 — agéio 2.018 — (299 - 4047),

G) 05.04 — Secretaria de Administragiio e Financas — Departamento de Contabilidade - 041220007.2.216000 Manutengdo das
atividades do Departamento Administrativo - 3.3.90.40.00.00.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E C - fonte
0 —acfio 2.018 — (157 - 4043),

H) 05.04 — Secretaria de Administragio e Finangas — Departamento de Recursos Humanos - 041280010.2.012000 Manutengio do
Departamento de Recursos Humanos - 3.3.90.40.00.00.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E C - fonte 0 —
agdo 2.012 - (313 - 4048).

I) 06.04 — Secrelaria de Engenharia ¢ Obras — Departamento de Manutenco de Frotas - 267820020.2.314000 Manutencio do
Departamento de Frotas - 3.3.90.40.00.00.00 SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMACAO E C - fonte 0 — agfio 2.314 —
(416 - 4051).

Clinsula Sétima — Obrigagdes du Contratada

I'- Cumprir integralmente as obrigages assumidas, conforme especificagdes contidas neste Contrato.

I1 - Manter todas as condig@ies de habilitagio e qualificagiio exigidas durante toda a vigéncia Contratual, de acordo com o art, 35,
XL, da Lei 8.666/93, informando 4 Contratante a ocorréncia de qualquer alterago nas referidas condigdes.

III - Prestar os servigos de Licenga de Uso e atualizagio mensal por prazo determinado, atendimento e suporte técnico nos sistemas,
sendo 01 (um) atendimento semanal com 04 (quatro) técnicos, em estrita conformidade com as especificagdes contidas no contrato
& na proposta de pregos apresentada, aos quais se vincula, nfio sendo admitidas retificagdes, cancelamentos, quer seja de precos,
quer seja nas condigdes estabelecidas.

IV - Comunicar imediatamente 4 Contratante, no caso de ocorréncia de qualquer fato que possa implicar no atraso dos servigos
contratados ¢ a qualquer anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de
regulariza¢fo necessérias. ;

V - Executar os servigos com pontualidade, atendendo a todas as condigdes estabelecidas.

VI - Responsabilizar-se pelos servigos prestados, respondendo por danos e desaparecimentos de bens materiais e avarias que
venham a ser causadas por seus empregados ou preposto a4 Contratante e a terceiros, desde que [fique comprovada sua
responsabilidade, ndo excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagio ou o acompanhamento pela Contratante, de
acordo com o art. 70 da Lei 8.666/93.

VII - Atender com prontiddo as reclamagdes por parte do recebedor do produto e/ou servigo através de chamado SIGA, desde que
seja realizada a verificagdo da reclamagiio onde havendo interferéncia no produto seja realizada uma analise sendo repassado prazo
e possiveis custos.

VI - A Contratada devera observar rigorosamente as normas regulamentares, de seguranga, ambientais, de higiene e medicina do
trabalho.

IX - A Contratada deverd garantir a qualidade dos servigos prestados e materiais empregados, devendo reparar, corrigir, remover,
substituir as suas expensas, no total ou em parte, os materiais e/ou servigos prestados que se verificarem vicios, defeilos,
incorregdes ou ma qualidade no servigo realizado.

X - Constatada(s) irregularidade(s) nos servigos contratados, a Administragiio Municipal poderd rejeitd-los no todo ou em parte,
determinando o seu ajuste, ds suas expensas, em um prazo que deverd se iniciar no mAximo em até 02 (dois) dias, contados da
assinatura do recebimento da notificagfio formal, pela Contratada, observando o disposto no art, 69 da Lei 8.666/93 e deverd ser
concluido em até 05(cinco) dias.

XI - Todas as despesas decorrentes da execugio dos servigos, contratagio de pessoal e demais encargos pertinentes aos servicos,
serdo de total responsabilidade da Contratada.

XII - E de responsabilidade da Contratada, selecionar e contratar pessoal devidamente habilitado para a fungdo a ser exercida na
execugiio dos servicos em seu nome, observando rigorosamente todas as prescri¢des relativas as leis trabalhistas, previdencidrias,
assistenciais, securitdrias e sindicais, indenizagbes e despesas por acidentes de trabalho que eventualmente ocorram durante a
prestagéio de servigo, sendo considerada como tinica empregadora. :
XHI - Manter atualizada a relagfo de funcionarios que poderdo atuar junto a Contratante, na execucio do contrato. Em caso de

desligamento, a Contratada devera imediatamente, retirar todas as credenciais que permitam ao(s) funciondrio(s), qualquer@ﬂ

ao servico provido, bem como, deverd informar o falo ao gestor e/ou fiscal do contrato.
XIV - Manter por si, por seus prepostos e contratados, irrestrito e total sigilo sobre quaisquer dados confidenciais da Contratafte a
que tiver acesso, inerentes do trabalho de implantagfio e/ou manutengdo dos softwares.
7
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A) A expressio “informagio irrestrito e total sigilo™ abrangera toda informagdo escrita, oral ou de qualquer outro mode
apresentada, tangivel ou intangivel.

B) Comprometer-se a niio ceder, manipular, copiar ou efetuar qualquer alterago em softwares adquiridos/contratados ou de
titularidade e propriedade intelectual da Contratante, que venham a ser utilizados na execugfio dos servigos, sob pena de resciséo e
aplicacéio das cominag@es previstas contratualimente.

XV - Guardar todas as informag@es confidenciais em local seguro, de forma que estejam adequadamente protegidas contra roubo,
dano, perda ou acesso ndo autorizado, de acordo com padrdes que sejam, no minimo, equivalentes aqueles aplicados as informagdes
confidenciais da Contratada.

XVI - Nio utilizar nome/marca ou qualquer material desenvolvido pela Contratante, assim como os dados dos clientes a que tenha
acesso no decorrer das atividades inerentes a este Contrato de Prestagio de Servigos, em agdes desenvolvidas pela Contratada fora
do dmbito de atuagdo deste Contrato.

XVII - Garantir os servigos de atendimento e suporte técnico, pelo periodo de validade das licengas, disponiveis em horario
comercial, em dias uteis, através de telefone ou via web. Atendimento em lingua portuguesa (BR).

XVIII - Disponibilizar instrutores para o(s) treinamento(s) de utilizagio dos softwares em local definido em conjunto com o fiscal
e/ou gestor do contrato,

XIX - Disponibilizar (caso haja a necessidade), de treinamento(s) adicional(is), o(s) qual(is), deverd(do) ser aplicado(s), para os
servidores municipais diretamente ligados a drea de fiscalizagdo do municipio e, em conjunto com o fiscal efou gestor do contrato.
XX - A Contratada deverd, durante a vigéncia do contrato, sem 6nus adicional para a Contratante, fornecer novas versées da
solugdio que forem langadas para corregdes de falhas na aplicagéo (bugs) ou atualizagbes.

XXI - Apresentar os empregados devidamente uniformizados e identificados por meio de crach4, além de fornecer e fiscalizar o uso
de EPIs (Equipamentos de Prote¢iio Individual) aos seus funciondrios e prepostos

XXII - Deverd manter os servigos de atualizagfio corretiva, adaptativa e evolutiva (Legais), parametrizagio, conversio de base de
dados, treinamento basico, pelo periodo de validade das licengas, conforme a necessidade da Contratante.

XXIII - Nio manter em seu quadro de pessoal, menores de idade, em hordrio noturno de trabalho ou em servigos perigosos ou
insalubres, ndo manter, ainda, em qualquer trabalho, menores de 16 (dezesseis) anos, salvo na condi¢io de aprendiz, a partir de 14
(quatorze) anos.

XXIV - Todos os casos atipicos ndo mencionados neste Contrato deverdo ser apresentados & fiscalizagio para sua defini¢do e
determinagfo.

XXV - Cumprir com outras obrigages decorrentes da aplicagdo do Cédigo de Protegiio e Defesa do Consumidor - conforme Lei n®
8.078/90, que sejam compativeis com o regime de direito piiblico. B
Cldusula Oitava — Obrigagdes da Contratada Relativas a Critérios de Sustentabilidade

1 - As boas praticas de otimizagfio de recursos, redugdo de desperdicios e menor poluigiio se pautam em alguns pressupostos e
exigéncias, que deverdo ser observados pela Contratada, que deverd fazer uso racional do consumo de energia e agua, adotando
medidas para evitar o desperdicio.

I1 - Dar preferéncia a aquisi¢iio e uso de equipamentos e complementos que promovam a redugfio do consumo de dgua e que
apresentem eficiéncia energética e redugdo de consumo.

111 - Repassar a seus empregados todas as orientagbes referentes a redugdo do consumo de energia e dgua.

1V - Dar preferéncia a descarga e tomneira com controle de vazdo, evitando o desperdicio de dgua.

V - Proporcionar treinamento periédico aos empregados sobre praticas de sustentabilidade, em especial sobre redugéo de consumo
de energia elétrica, de consumo de agua e destinagio dos residuos sélidos, observados as normas ambientais vigentes.

VI - Proibir quaisquer atos de preconceito de raga, cor, sexo, crengas religiosas, orientagao sexual ou estado civil na seleciio de
colaboradores no quadro da empresa.

VII - Conduzir suas agdes em conformidade com os requisitos legais e regulamentos aplicaveis, observando também a legislacdo
ambiental para a prevengiia de adversidades ao meio ambiente e a satide dos trabalhadores e envolvidos na prestacdo dos servigos,
como exige a Lei n® 9.985/00.

VIII - Priorizar a aquisigiio de bens que sejam constituidos por material renovével, reciclado, atoxico ou biodegradavel.

IX - A contratada devera observar no que couber, durante a execugdo contratual, critérios e praticas de sustentabilidade, como:

A) Dar preferéncia a envio de documentos na forma digital, a fim de reduzir a impressao de documentos.

B) Em caso de necessidade de envio de documentos & contratante, usar preferencialmente a fungiio “duplex” (frente e verso), bem
como de papel confeccionado com madeira de origem legal.

X - Colaborar para a nio geragio de residuos e, secundariamente, a reducio, a reutilizagdo, a reciclagem, o tratamento dos residuos
sélidos e a disposicio final ambientalmente adequada dos rejeitos.

Cldusula Nona - Obrigagdes da Contratante
I - Designar pessoa responsdvel para o acompanhamento da prestagdo dos servigos contratados, no local md]cado

3.]& 0

mesmo atestard a execugiio, conforme disposto nas condigBes de entrega e demais especificacGes contidas no Comlato e 'Tfa Wofa de -

Empenho.
11 - Cumprir com todos os compromissos financeiros assumidos com a Contratada,
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[l - Comunicar prontamente a Contratada, qualquer anormalidade no objeto desde Contrato de Licenga de Uso de Software,
podendo recusar o recebimento, caso néo esteja de acordo com as especificac@es e condigbes estabelecidas.

IV - Notificar formal e tempestivamente & Contratada, sobre irregularidades observadas no cumprimento das obrigagdes assumidas,
para que sejam adotadas as medidas pertinentes.

V - Aplicar as sangdes administrativas contratuais, em caso de inadimpléncia;

V1 - Prestar as informagdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela Contratada.

VII - Permitir que os funcionérios da Contratada tenham acesso aos locais de execugiio dos servigos.

VIII - Proceder ao recebimento provisério dos servigos contratados e, niio havendo mais pendéncias, a administragdo promovera o
recebimento definitivo dos servigos, mediante vistoria detalhada realizada pela Comissao de Fiscalizagio e Recebimento de Bens,
designada pelo Municipio, nos termos da Lei 8.666/93, em seu artigo 73, inciso I,

IX - Fornecer, a qualquer tempo, mediante solicitagdo escrita da Contratada, informac@es adicionais, dirimir dividas e orientar em
todos 0s casos omissos.

Cldusula Décima - Do Reajustamento de Pregos

I - O valor a ser pago para a execugfio do objelo, poderd ser reajustado a cada |12 (doze) meses, pela variagiio do [GP-M (indice
Geral de Pregos ao Consumidor), calculado e divulgado mensalmente pela Fundagdo Getulio Vargas, ou por outro que vier a
subslilui-lo, desde que permitido nas normas econdmicas disciplinadoras, tendo-se como data base o da assinatura do contrato.

IT - O reajuste serd mediante solicitagéo formal da Contratada e, firmado através de Termo de Aditamento acordado entre as partes.
IIT — Durante a vigéncia do contrato ndo haveré reequilibrio econdémico financeiro.

Cldusulu Décima Primeira — Do Gestor e Fiscal do Contrato

[ - A administragio indica como gesior do contrato o Secretdrio Municipal de Administragio e Financas, Mauro José Sbarain,
matricula 11.041-8/3.

Il — A administragfo indica como fiscal do contrato, o Chefe do Setor de Infraestrutura, Andre Fernando Hass, matricula n® 6.774-
1/1, da Secretaria Municipal de Ciéncia e Tecnologia.

[IT - Competem ao gestor e ao fiscal do contrato as atribuigdes previstas no Decrete Municipal n® 8.296, de 17 de abril de 2018 e as
constantes na Lei n° 8.666/93.

Cldusula Décima Segunda - Da Extinglio ¢ Rescisido Confratual

1 - Sera automaticamente extinto o contrato quando do término do prazo estipulado, e néio ocorrendo o acordo de prorrogagdo.

II - O contrato poderd ser rescindido amigavelmente pelas partes ou unilateralmente pela administragdio na ocorréncia dos casos
previstos nos art. 77, 78 e 79 da Lei 8.666/93, aplicando-se as penalidades previstas no mesmo Diploma Legal, cujo direito da
administragio o contratado expressamente reconhece.

Cliusula Décimu Terceira - Das Penalidades
I - O ndo cumprimento das obrigagdes assumidas neste Contrato ensejard a aplicagdo das penalidades descritas no Decrelo
Municipal n® 8.441, de 08 de janeiro de 2019, observando-se o disposto na Lei Federal n® 8666/93, podendo ser das seguintes
espécies:

A) Adverténcia;

B) Multa, na forma prevista no instrumento convocatério ou no contrato;

C) Suspensdo tempordaria de participagio em licitagéio e impedimento de licitar e contratar com a Administragio;

D) Declaragiio de inidoneidade;

E) Descredenciamento do sistema de registro cadastral.

F) As penalidades previstas nos itens A, C e D, poderdo ser aplicadas cumulativamente com a do item B.

G) A multa imposta ao contratado ou licitante, se ndo disposta de forma diferente no contrato, poders ser:

1. De cardter moratério, na hipdtese de atraso injustificado na entrega ou execugio do objeto do contrato, quando sera aplicada nos
seguintes percentuais:

a) 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso, na entrega de material ou execugio de servigos, calculado sobre o
valor correspondente & parte inadimplida, quando o atraso ndo for superior 30 (trinta) dias corridos;

h) 0,66% (sessenta ¢ seis centésimos por cente) por dia de atraso que exceder a alinea anterior, até o limile de 15 (quinze) dias, na
entrega de material ou execugfio de servigos, calculado, desde o trigésimo primeiro dia de atraso, sobre o valor correspondente &
parte inadimplida, em cardter excepcional, e a critério do 6rgdo contratante.

2. De cardter compensatdrio, quando serd aplicada nos seguintes percentuais:

a) 15% (quinze por cento) do valor do empenhoe em caso de inexecugéio parcial do objeto pela contratada ou nos casos de resciséo
do contrato, calculada sobre a parte inadimplida; .

h) 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato, pela sua inexecugdo total ou pela recusa injustificada do licitante adjudicatario
em assinar o confrato ou retirar o instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pela Administragfo. ' Q

H) O atraso, para efeito de cdlculo de multa, serd contado em dias corridos, a partir do primeiro dia atil seguinte ao do_ mento
do prazo de entrega ou execugdio do contrato.
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I - A instrugdo obedecerd ao principio do contraditério, assegurada ao acusado ampla defesa, com a utilizagdo dos meios e recursos
admitidos em direito.

T - Na fase de instrugdo, o indiciado sera notificado pelo gestor do Contrato e terd o prazo de 05 (cinco) dias Uteis, contados a
partir do recebimento do correio eletrénico no e-mail registrado em Contrato, para apresentagio da Defesa Prévia, assegurando-se-
lhe vista do processo, e juntada dos documentos comprobatérios que considerar pertinentes 4 fundamentagdo dos fatos alegados na
mesnia.

IV - O extraio da decisdo definitiva, bem como toda sangéio aplicada, serd anotada no histérico cadastral da empresa e nos sistemas
cadastrais pertinentes, quando for o caso, além do processo ser apostilado na sua licitagio correspondente.

Cldusula Décima Quarta - Anticorrupgio

I - As partes declaram conhecer as normas de prevengio 4 corrupgdo previstas na legislagio brasileira, dentre elas, a Lei de
Improbidade Administrativa (Lei Federal n.° 8.429/1992), a Lei Federal n.° 12.846/2013 e seus regulamentos, se comprometem que
para a execugio deste contrato nenhuma das partes poderd oferecer, dar ou sc comprometer a dar, a quem quer que seja, aceitar ou
se compromeler a aceitar, de quem quer que seja, tanto por conta propria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento,
doaglio, compensagio, vantagens financeiras ou beneficios indevidos de qualquer espécie, de modo fraudulento que constituam
pratica ilegal ou de corrupgdo, bem como de manipular ou fraudar o equilibrio econdmico financeiro do presente contrato, seja de
forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato, devendo garantir, ainda que seus prepostos, administradores e
colaboradores ajam da mesma forma.

Cleiusula Décima Quinta - Do Foro
Fica eleito o foro da Comarca de Pato Branco-PR para diriﬁ1ir questdes relativas ao presente contrato, com a expressa e formal
rentincia de outro qualquer, por mais privilegiado que seja. Assim, por esfarem certos e ajustados obrigando-se a bem e fielmente
cumprir todas as disposi¢des do Contrato, firmam-no em duw s de igual teor e forma.

'k, (Z/L - Pato Branco, 21 de agosto de 2020,
‘ X (f P
f\‘_—" | _
nirataite
ite :

Governangbrasil S/A gi L0 Sérificos - Contratada
Silvio Luis Strozzi —Representante Legal
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Contrato

Informacées

Ditar e Criagan

21709/2020 10:28

Rizao de Starue

Rascunha

Dados Principais do Contrato

Dados Principals

Regpansavel

& Thaliny Valerio

Tipo Registro
Capa de Contrato

uop
29 CRC - PTO

Data de Inicio do Conteala
15/09/2020

Numero de Contrato
2020.12.24.0013

Codigo da Filial
24

Data de Término do Contrato

15/09/2021

Mamero Aditive

Ha Oportunidade Originadora?
Nio

Numero Oportunidade

Substitui Contrate
2016,1Z24.“0191?.017.12.24.001Eme9412.24&021,’2019,1
2.24.0025

Oportunidade Origem

ID do Conirato
CMNR-16121-K9L5J6

e}

Cliente

Codigo Cliente 152420 Cliente B Camara Municipal de Pato Branco

Cliente Novo? Nao Municipio Pato Branco Populagdo 73.148

Comissio N

Vendedar & Jose Marcos Cargo Agente Comercial

Existe Valor de Repasse? Nio Qual o Valor de Repasse?

Obs. Comissio

Faturamento

Perlodicidade: LUD, ATP ou Outros Servicos Parcelados? Quantidade Parcelas Centro de Custo

Mensal Nao

Total Unitario Total Contrato

RS 7.424,23 RS 89.090,76
Status do ltem | Procluto | Unidade | Preco Unitério | Qtd. .| Valor Total . Ha Subitem? g

1 Renovagio ADMINISTRACAD DE FROTAS LICENCA DE USC POR PRAZO DETERMINADO (L... R§ 601,75 12 R$ 7.221,00 Nio
Renovacio COMPRAS E MATERIAIS LICENCA DE USC POR PRAZO DETERMINADO (L... R§ 547,52 12 R§ 6.570,36 Mao ‘
Renovacia CONTABILIDARE PUBLICA LICEMCA DE USD POR PRAZO DETERMINADO (L... RS 412,52 12 R$ 4.950,24 Nao ‘
Renovacao GESTAOQ DE PESSOAL LICENCA DE USO POR PRAZO DETERMINADO (L... RS 412,52 12 R$ 4.950,24 Nao ‘
Renovagio GESTAC DE PESSOAL ATOS LEGAIS LICENCA DE USO POR PRAZO DETERMINADO [L... R§ 412,52 12 RS 4.950,24 Nao ‘
Renovacao GESTAC DE PESSOAL CONTRA CHEQUE (P$) LICENCA DE USO POR PRAZO DETERMINADO (L., RS 404,60 12 R$ 4.857,60 Nao ‘
Renovacio GESTAO DE PESSOAL E-SOCIAL ADEQUACAQ LICENCA DE USQ POR PRAZO DETERMINADO (L... RS 796,39 12 R$ 9.556,68 Nao |
Renovacao GESTAO DE PESSOAL E-SOCIAL COMUMICADOR LICENCA DE USO POR PRAZO DETERMINADC (L... R§ 513,57 12 RS 6.162,84 Nio ‘
Renovacao GESTAQ DE PESSOAL REGISTRO SMT LICENCA DE USO POR PRAZO DETERMINADO (L... RS 464,08 12 R§ 5.568,96 Niao ‘
Renovacao INFORMACOES AUTOMATIZADAS LICENCA DE LSD POR PRAZO DETERMINADO (L... RY 228,42 12 R§ 2.741,04  Nio
Renovagaa LICITACOES LICENCA DE USO POR PRAZO DETERMINADO (L... R$ 601,75 12 R§ 7.221,00 Nio ‘
Renovagao PATRIMONIC PUBLICO LICENCA DE USO POR PRAZO DETERMINADO (L... R$ 301,60 12 R$ 3.619,20 Mao ‘

| Renovagao PLANEJAMENTO E ORCAMENTO LOA LICENCA DE USO POR PRAZO DETERMINADO (L... RY 34376 12 R$ 412512 Nae |
Renovacao RESPONSABILIDADE FISCAL LICENCA DE USO POR PRAZO DETERMINADO (L... RS 228,42 12 R$ 2.741,04 Nao ‘
Renovagao TESOURARIA LICENCA DE USO POR PRAZO DETERMINADC (L.... R§ 321,60 12 RE 3.85920 Nao I

| Renavacio TRANSPARENCIA BRASIL LICENCA DE USO POR PRAZO DETERMINADO [L... R§ 833,00 12 R$ 9.996,00 Nao !

‘ 1-16 cle 16 (0 selecionado) Pégina 1 ‘

Configuracia para Faturamenta

Possui Configuragio para Faturamento?

Nio

Descricio Configuracao

Instalacio

Nome da Conta

Catnara Municlpal de Pato Branco

| Clientes Finals de Instalacio Cliente Final

. Tipa

CAMARAS

; 1-1de 1 (0 selecionaco)

| Cidade

Pato Branco

Contato Primario




Software Instalados no Cliente Final
CM/AF /LC [ CP / GP / GP-ATOS / GP-CCQ /1A PL-LOA/ PP fRF /ST /TR / GP-ADEQ / GP- COM / GP-PPP

Observacies Contratuais

Obs Contratuais

Faturar assim que Cadastrar?
Sim

Liberagao de Faturamento

Desblogueio Faturamento  Nao Competéncia Inicio ouT/2020 Vencimento NF 10 DIAS Substituicio NF Nao
faturamento
Data Liberacio Faturamento Mensagem MF

Observagées Referentes a Refaturamento

Anotagoes
Calendario
h h
00 01 02 03 04 05 06 07 08 09 10 1 12 13 14 15 16 17 18 19 20 21 22 23

D L] ® @ @ L] [ ® [} L]
s ® @ L ] @ L] L ] ® ® L ]
T ® ® ® ® L] [ ] ] ] L]
Q L] [ ] L ] @ L] L] & [ L
Q L [ ] L e a ] ® [ ] L]
s

s

Suporte 24 % 7
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DOCUMENTOS
DA EMPRESA

o



06/09/2022 08:43 about:blank

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

B S OE R COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAQ| D27 D% ABERTUR
00.165.960/0001-01
Ry CADASTRAL 25/08/1994

NOME EMPRESARIAL
GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
GOVER DEMAIS

CODIGO E DESCRIGAQ DA ATIVIDADE ECONGMICA PRINGIFAL
62.02-3-00 - Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador customizaveis

CODIGO E DESCRICAD DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

62.03-1-00 - Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador ndo-customizaveis
62.04-0-00 - Consultoria em tecnologia da informacao

62.09-1-00 - Suporte técnico, manutencao e outros servicos em tecnologia da informacao

63.11-8-00 - Tratamento de dados, provedores de servicos de aplicacéo e servicos de hospedagem na internet
82.20-2-00 - Atividades de teleatendimento

85.99-6-03 - Treinamento em informatica

71.19-7-01 - Servigos de cartografia, topografia e geodésia

71.19-7-99 - Atividades técnicas relacionadas 2 engenharia e arquitetura ndo especificadas anteriormente
95.11-8-00 - Reparacéo e manutencéo de computadores e de equipamentos periféricos

58.11-5-00 - Edicéo de livros

85.33-3-00 - Educacéo superior - pés-graduacdo e extensio

85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

64.62-0-00 - Holdings de instituicdes ndo-financeiras

CODIGO E DESCRIGAQ DA NATUREZA JURIDICA
205-4 - Sociedade Anénima Fechada

LOGRADOURD NUMERO COMPLEMENTO

R JOAO PESSOA 1183 TERREO ANDAR1E 2

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
89.036-001 VELHA BLUMENAU SC
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

CADASTRO@GOVBR.COM.BR (47) 3036-0000

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
Fdrdekk

SITUACAQ CADASTRAL DATA DA SITUACAO CADASTRAL
ATIVA 20/10/2001

MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL

SITUAGAQ ESPECIAL DATA DA SITUACAQ ESPECIAL

KRkhkK AR dedededkddkk

Aprovado pela Instrucdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 06/09/2022 as 08:43:32 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1

about:blank
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Vi ™ MINISTERIO DA FAZENDA
‘;. %‘ Secretaria da Receita Federal do Brasil
w Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS
CNPJ: 00.165.960/0001-01

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Cadigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de deciséo judicial que determina sua
desconsiderag&o para fins de certificagéo da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos; e

2. ndo constam inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 & 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa.

Esta certidao é vélida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os orgéos e fundos publicos da administracéo direta a ele vinculados. Refere-se a situacéo do
sujeito passivo no ambitc da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuiges sociais previstas
nas alineas 'a’ a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991,

A aceitacédo desta certiddo esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderegos <http:/rfb.gov.br> ou <http:/imww.pgfn.gov.br>.

Certidéo emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 09:26:06 do dia 06/06/2022 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 03/12/2022.

Cadigo de controle da certiddo: 51DB.71B9.377E.D184

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



dacana 1 de 2

PODER JUNTCTARTO
JUTSTTCA DO PRABMLHEOG

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS (MATRIZ
E FILTAIS)

CNPJ: 00.165.960/0001-01

Certiddo n°: 17971584 /2022

Expedicdo: 06/06/2022, as 09:08:41

Validade: 03/12/2022 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicio.

Certifica-se gque GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 00.165.960/0001-01,
NAO CONSTA comc inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacio
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessca juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certidido condiciona-se & verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGCAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificac¢do das pesscas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justig¢a do Trabalho gquantc as obrigacgdes
estabelecidas em sentenc¢a condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorédrios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em leil; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagdc Prévia ou demais titulos gue, por
disposigdo legal, contiver forca executiva.



13/10/2022 16:47

Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

CAIXA ECONCMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  00.165.960/0001-01
Razao Social:GOVERNANCABRASIL S A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS

Endereco: R JOAD PESSOA 1183 TERREO ANDAR 1 E 2 / VELHA / BLUMENAU / SC/
89036-001

A Caixa Econbmica Federal, no uso da atribuicdo que Ihe confere o Art.
7, da lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situag&o regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado n&o servird de prova contra cobranca de
quaisquer debitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:26/09/2022 a 25/10/2022

Certificacdo NUimero: 2022092600262919487524
Informacgao obtida em 13/10/2022 16:47:41

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
WwWw.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf

m



ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS

Nome (razdo social): GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS
CNPJ/CPF: 00.165.960/0001-01

Ressalvando o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas que vierem a ser apuradas, é certificado
que ndo constam, na presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas aos tributos,
divida ativa e demais débitos administrados pela Secretaria de Estado da Fazenda.

Dispositivo Legal: Lei n? 3938/66, Art. 154
Namero da certidéo: 220140179923899

Data de emissdo: 04/10/2022 16:10:14
Validade (Lei n2 3938/66, Art. 158,

madificado pelo artigo 18 da Lein 03/12/2022
15.510/11.):

A autenticidade desta certiddo deverd ser confirmada na pagina da Secretaria de Estado da Fazenda na Internet, no enderego:
http://www.sef.sc.gov.br

i

Este documento foi assinado digitalmente
Impresso em: 10/10/2022 09:59:02



www. blumenau. sc.gov.lr

SecretariadaFazenda

Dhiretariada Recsita

PREFEITURA DE

BLUMENAU Geréncia de Cobranca

| CERTIDAO POSITIVA DE DEBITO COM EFEITO DE NEGATIVA ]

Requerenie: GOVERNANGABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS (00.1 65.960/0001-01)
N° Cadastro: 53138

Insc. 4.3.06.0021.0196.001
Municipal:

Enderego: JOAO PESSOA 1183, REMANESCENTE 02, VELHA, BLUMENAU - SC, CEP 89036-001

Para fins de LICITACAO.

Certificamos, nos termos do Artigo 3° do Decreto N¢ 9,101 de 29/01/2010, que referente ao imovel supra, consta a existéncia de
débito. nio vencido, a seguir relacionado(s).

Exercicio: 2022 Tributo: IPTU Imédvel: 53138

A presente Certiddo Positiva de Débito, com efeitos de Certidio Negativa de Débito, tem validade pelo prazo de 180 (Cento e
oitenta) dias, contados da data de sua expedicio. Esta certiddo refere-se a débitos municipais. Ressalvado ao Municipio de
Blumenau o direito de cobrar qualquer importincia que venha a ser apurada.

Numero de Certidao: 106446206224
Assinatura Digital: 58294D2E017B21C331A5BAB3909FEDFS
Data/Hora Emissdo: 15/06/2022 08:46-46
Data Validade: 12/12/2022

Atencéo: Qualguer rasura ou emenda invalidara este documento
A autenticidade desta certidao devera ser confirmada no enderego hitp:/Awww.blumenau.sc.gov.br/cidadao




TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAQ
CERTIDAO NEGATIVA
DE

LICITANTES INIDONEOS

Nome completo: GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM
SERVICOS

CPF/CNPJ: 00.165.960/0001-01

O Tribunal de Contas da Unido CERTIFICA que, na presente data, o (a) requerente
acima identificado(a) NAO CONSTA da relacio de responsaveis inidéneos para
participar de licitacio na administrag¢ao publica federal, por decisdo deste Tribunal, nos
termos do art. 46 da Lei n° 8.443/92 (Lei Orgénica do TCU).

Ndo constam da relacdo consultada para emissiic desta certiddo os responsdveis ainda nio
notificados do teor dos acorddos condenatorios, aqueles cujas condenagdes tenham tido seu
prazo de vigéneia expirado, bem como aqueles cujas apreciages estejam suspensas em razio
de interposicdo de recurso com efeito suspensivo ou de decisdo judicial.

Certiddo emitida as 15:58:18 do dia 04/10/2022, com validade de trinta dias a contar da
emissao.

A veracidade das informacdes aqui prestadas podem ser confirmadas no sitio
https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:5

Cddigo de controle da certiddo: MLJ9041022155818

Atenc¢do: qualquer rasura ou emenda invalidard este documento.




TCU

TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAC

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatério tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletronicas
realizadas diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade
pela veracidade do resultado da consulta é do Orgdio gestor de cada cadastro consultado. A
informagdo relativa a razdo social da Pessoa Juridica ¢ extrafda do Cadastro Nacional da
Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do Brasil.

Consulta realizada em: 04/10/2022 15:58:39

Informacdes da Pessoa Juridica:

Razdo Social: GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM
SERVICOS

CNPJ: 00.165.960/0001-01

Resultados da Consulta Eletronica:
Orgio Gestor: TCU

Cadastro: Licitantes Inidéneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgio gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ate de Improbidade
Administrativa e Inelegibilidade

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgéo gestor, clique AQUI

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidéneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgio gestor, clique AQUIL

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastre Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgédo gestor, clique AQUI.




04/10/2022 15:59

https://servicos‘tce.pr.gov.br/servicos/srv_ceriidaoTCexibicao.aspx?numControIe=891 152565

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Certiddo Negativa de Pendéncias

CNPJ: 00.165.960/0001-01
Requerente: GOVERNANCABRASIL SA TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS

O Tribunal de Contas do Estado do Parana CERTIFICA, em consulta ac banco de dados da Coordenadoria de
Monitoramento e Execugées - CMEX, que, nesta data, ndo consta registro de pendéncias, referentes a contas

julgadas irregulares nos tltimos 8 (oito) anecs e sancdes ou determinagdes, de responsabilidade do
requerente.

Esta certidao ndo se aplica aos seguintes casos:

a) aos registros para obtengdo de certidio liberatéria pelas entidades e suas vinculadas, conforme Instrucio
Normativa n® 68/2012;

b) aos registros constantes da apreciagéo pelo Tribunal, mediante emissdo de parecer prévio, das contas

anuais prestadas pelos chefes dos poderes executivo estadual e municipais, conforme inciso I, do art. 19, da
Lei Complementar n® 113/2005.

Certidao emitida em 04/10/2022 15:59:04, com validade de 30 (trinta) dias, a contar da emiss3o.

A autenticidade desta certiddo podera ser confirmada no site www.tce.pr.gov.br mediante digitacdo do
codigo de controle.

Cddigo de controle desta certiddo: 291152565

Certid@o emitida nos termos da Instrucéo de Servico n® 92, cde 15/12/2014.

hitps://servicos.tce.pr.gov.br/servicos/srv_certidaoTCexibicao.aspx?numControle=891152565 1M



ESTADO DE SANTA CATARINA
TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO
SECRETARIA GERAL

Gl o SAMNITA
L o L

CERTIDAO N° 22285/2022
Negativa de Débitos

Certificamos, em consulta efetuada ao Sistema de Acompanhamento de Processos,
que até a presente data NAO CONSTAM pendéncias para o CNPJ n°® 00.165.960/0001-01,

relativas a débitos imputados e/ou multas aplicadas por este Tribunal de Contas.

E, para constar, foi lavrada a presente Certiddo, validada eletronicamente, aos 04

de outubro de 2022.

Esta certiddo € vélida até 03/11/2022, estando condicionada a verificacio de sua

autenticidade na Internet, no endereco http://www.tce.sc.gov.br >> Menu Certidio.

Codigo de Autenticacio
238111211

s

Voltar/Emitir nova certidac

Rua Bulcdo Vianna, n® 90 - Centro - Florianopolis-SC - CEP 88.020-160
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osroo2022  007259326¢€
PODER JUDICIARIO
TRIBUNAL DE JUSTIGCA DO ESTADO DE SANTA CATARINA
Comarca de Blumenau

CERTIDAO
FALENCIA, CONCORDATA E RECUPERAGAO JUDICIAL

CERTIDAO N°: 9896605 FOLHA: 11

A vista dos registros civeis constantes nos sistemas de informatica do Poder Judiciario do Estado de Santa
Catarina da Comarca de Blumenau, com distribuicao anterior 2 data de 05/09/2022, verificou-se NADA CONSTAR
em nome de:

GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS, portador do CNPJ: 00.165.960/0001-01.

OBSERVACOES:
a) para a emiss&o desta certidzo, foram considerados os normativos do Conselho Nacional de Justica;

b) os dados informados s&c de responsabilidade do solicitante e devem ser conferidos pelo interessado efou
destinatario;

¢)aautenticidade deste documento podera ser confirmada no endereco eletrénico http://www tjsc.jus.br/portal, opcéo
Certiddes/Conferéncia de Certidao;

d) para a Comarca da Capital, a pesquisa abrange os feitos em andamento do Foro Central, Eduardo Luz, Norte da
llha, Férum Bancério e Distrital do Continente;

€) certidfo & expedida em consonancia com a Lei n® 11.101/2005, com a incluséo das classes extrajudiciais: 128 -
Recuperagdo Extrajudicial e 20331 - HomologagZo de Recuperagéo Extrajudicial.

ATENCAO: A presente certidao & valida desde que apresentada juntamente com a respectiva certiddo de registros
cadastrados no sistema eproc, disponivel através do endereco hitps://certeprocig tisc.jus.br

Certifico finalmente que esta certidéo & isenta de custas.

Esta certidao foi emitida pela internet e sua validade & de 60 dias.

Blumenau, terca-feira, 6 de setembro de 2022,

509

i

PEDIDO N°: m'lm




Nimero do pedido: 1684883
FOLHA: 1/ 1

PODELR JUDICIARIO

TRIBUNAL DE JUSTICA

de Santa Catarina

CERTIDAO FALENCIA, CONCORDATA E RECUPERAc&0 JUDICIAL Ne: 1684883

A vista dos registros constantes no sistema eproc do Primeiro Grau de Jurisdicdo do Poder
Judiciario de Santa Catarina, utilizando como parametro os dados informados pelo(a) requerente, NADA
CONSTA distribuido em relagio a:

NOME: GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS
Raiz do CNPJ: 00.165.960
Certidao emitida as 08:34 de 06/09/2022.

OBSERVACOES

1) Esta certidao tem validade de 60 (sessenta) dias a contar da data da emisso.

2) Esta certidao abrange todo o primeiro grau de jurisdic@o do Poder Judiciario Catarinense.

3) Certiddo expedida em consonancia com a Lei n® 11.101/2005, com a inclusdo das classes
extrajudiciais: 128 - Recuperacéo Extrajudicial € 20331 - Homologagao de Recuperacio Extrajudicial:

4) Foram considerados os normativos do CNJ:

5) Os dados informados s&o de responsabilidade do solicitante e devem ser conferidos pelo interessado
e/ou destinatario;

6) Esta certiddo abrange os processos dos Juizados Especiais e das Turmas Recursais;

ATENCAO: A presente certiddo é valida desde que apresentada juntamente com a respectiva certidio de
registros cadastrados no sistema de automacgio da justica - SAJ5, disponivel através do endereco
hitps://esaj.tjsc.jus.br/sco/abrirCadastro.do
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ATA DA 36". ASSEMBLEIA GERAL EXTRAORDINARIA

Aos cinco dias de dezembro de 2016, 4s 10:00 horas, na matriz da companhia na cidade

Saquarema — RJ, sito na Rua Bardo de Saquarema, 243, sala 12, 2° pavimento, Spazio

Office, Centro, CEP 28.990-000, com a presencga dos acionistas que representam 100%

5556039 do capital social com direito a vato, conforme se constata no livro préprio as fls. 19, onde

0s mesmos, por unanimidade, dispensaram as formalidades de convocagdo previstas nos

artigos 123 e 124 da Lei 6.404/76, declarando, ambos, terem tomado ciéncia da

assembleia com 08 dias de antecedéncia, sob a Presidéncia do Sr. Roberto José Figueira

Coelho, secretariado pelo Sr. André Burlamaqui, sob a seguinte ordem do dia: 1

Alteragdio do artigo 2° do estatuto social, em razdo da decisdo de mudanca do enderego

2 da sede social da companhia, tomada na 22° ReunifZo do Conselho de Administragdo; 2)

: Consolidagdo do estatuto social. Foram tomadas, por unanimidade, as seguintes

! deliberages: 1) Aprovada a alteragdo do caput do artigo 2° do estatuto social, tendo em

| visia a deciséio da 22° Reunifio do Conselho de Administraglo, que aprovou a2 mudanca

da sede social da companhia, passando da Rua Bardo de Saquarema, 243, sala 12, 2°

pavimento — Spazio Office, Ceniro, Saquarema — RJ, CEP 28.990-000, para a Rua Jodo

Pessoa, 1183, térreo, 1° e 2° andares, bairro Velha, CEP £9.036-001, Blumenau - SC,

passando o caput do artigo a ter a seguinte redaglic: Artigo 2° — A Companhia tem sua

sede social na cidade de Blumenau, Estado de Santa Catarina, na Rua Jo#o Pessoa, 1183,

térreo, 1° e 2° andares, bairro Velha, CEP 89.036-001; 2) Autorizado o departamento

administrativo a tomar as providéncias cabiveis para a regularizacio dessas decisdes; 3)

Com essas alteragdes, aprova-se a consolidacdo do estatuto social da empresa, que passa
a ter a seguinte redagdo:

ESTATUTO SOCIAL
_ CAPITULO1I
DENOMINACAQO SOCIAL, DURACAQ, SEDE E FORO

Artigo 1° — A Companhia é uma sociedade por agdes de capital fechado deneminada
GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAQ EM SERVICOS, regida
pelo presente Estatuto Social e pelas disposicdes legais aplicéveis, fundada em 1°. de
setembro de 1994,

Artigo 2° — A Companhia tem sua sede social na cidade de Blumenau, Estado de Santa
i Catarina, na Rua Jodio Pessoa, 1183, térreo, 1° ¢ 2° andares, bairro Velha, CEP 89.036-
001;

Paragrafo inico - A Comparhia poderd, mediante deliberagio dos acionistas
representando a maioria do capital social, abrir e extinguir filiais, sucursais,
agéncias ou escritérios em gualquer ponto do territério nacional ou no exterior,
nomear representantes ou agentes, obedecidas as prescrigdes legais.

Artigo 3° — O prazo de duragao da Companhia & indeterminado.

Prrrder Ermng
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CAPITULO 11 %}) :

OBJETO SOCIAL B I S
Artigo 4° — A Companhia tem por objeto social: : ) Tt ot

a) Desenvolvimento de sistemas e programas para computador customizdveis
e ndo customizaveis, bem como sua comercializag¢do;

b) Prestacdo de servigos de consultoria e assessoria na area de gestdo piblica,
incluindo o planejamento estratégico, planos diretores e urbanos de cidades,
visando a modernizag@o administrativa e fiscal, relacionados a tecnologia
da informacao;

5556040 c¢) Elaboragio e execugiio prajetos e servigos de seguranca digital relacionado

a tecnologia da infarmagdo;

: .d) Disponibiliza¢fo de infraestrutura e centros de tecnologia de informagZio e
comunicagdo paera terceiros (outsourcing);

e) Prestagdo de servigos de hospedagem e colocagdo em Data Center;

f) Elaboragio e execuglio de projetos de gerenciamento eletrénico de

v 3 documentos (GED), inclusive digitalizagfo;

| g) Prestagdo de servigos de Call Center;

. h) Prestagdo de servigos de informéitica e processamento de dados;

i i) Treinamento e capacitagfio na drea de informdrica;

J) Presiagio de servigos de geoprocessamento de dados e imagens, cartografia
e topografia, compreendendo o estude, o levantamento, escanerizagfo,
vetorizagdo, digitalizagho e informa¢des geograficas, bem como a
comercializagio de imagens e sensoriamento remoto;

k) Prestag#io de servigos de aerofotogrametria;

1) Prestagfio de servigos de assisténcia técnica e locagio de equipamentos de
informatica, escritério e comunicagdo;

m) Servigos de editoragdo de livros diddticos, na forma impressa, eletrdnica ¢
na internet;

n) Desenvolvimento de sisternas ou aplicativos educacionais customizéveis ou
ndo customizdveis, bem como sua comercializagéo, distribuicfio & revenda:

o) Formagio pds-graduada de carter profissional;

p) Treinamento, capacitacdo em desenvolvimento profissional e gerencial,
realizagfio de cursos, palestras, eventos educacionais ¢ culturais e outras
atividades relacionadas ao ensino presencial e a disténcia; e

q) Participag@o em outras socicdades.

Parfigrafoe Unico - As atividades das filiais da companhia sZo exclusivas de
licenciamento de programas de computador customizéveis, limitando-se ao
servigo de cessdo de direitos dos mesmos.

cAariTULO III
CAPITAL SOCIAL E ACOES

Artigo 5° — O capital social da Companhia, totalmente subscrito ¢ integralizado, ¢ de
RS 3.240.000,00 (trés milhdes duzentos e quarenta mil reais), representado por 3.240.000
(trés milhGes duzentos e quarenta mil) a¢Ses ordindrias nominativas € sem valor nominal.

Pardgrafo Primeiro — As agdes representativas do capiral social s#o indivisiveis
em relagdo & Companhia. Quando a agdo pertencer a meis de uma pessoa, 0s
direitos a ela conferidos serdo exercidos pelo representante do condominio.

Pywbar Frnog / ‘
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Pardgrafo Segundo — Cada ag¢do ordindria confere ao seu proprietdrio o direito,

8 um voto nas Assembleias Gerais da Companhia. ¢ s o ISR S
s s s . ‘s s
LA N 3 L) L)

. -
Parigrafo Terceiro — Nos termos do artigo 1° da Lei 6.404/76, a responsabilidide
de cada acionista ¢ limitada ao prego de emissfo das ag@es subscritas ou
adquiridas.

Pardgrafo Quarto — Todas as agdes de emissdo da Companhia serdo escrituradas
nes livros préprios da Companhia, em nome de seus titulares,

‘5556041 Pardprafo Quinto — Nenhuma transferéncia de agdes terd validade on eficdcia
perante a Companhia ou quaisquer terceiros, nem serd reconhecida nos livros de
registro e transferéncia de agdes, se levada a efeito em violag@o ao Acordo de
Acionistas arquivado na sede sacial da Companhia, se houver.

Pardgrafo Sexto — E vedado a Companhia a emissdo de partes benefici4rias.

Artigo 6° — O montante a ser pago pela Companhia a titulo de reembolso pelas agdes
detidas por acionistas que tenham exercido o direito de retirada, nos casos autorizados
por lei, deverd corresponder ac valor econdmico de tais agdes, a ser apurade de acordo
com o valor patrimonial Jiquido.

i CAPITULO IV )
ORGAOS DE ADMINISTRACAO E REPRESENTACAO DA COMPANHIA

Artigo 7° — Os 6rgios permanentes da administragdio da Companhia sio a Assembleia
Geral, o Conselho de Administragdo e a Diretoria, de acordo com os poderes e
prerrogativas conferidos neste Estatuto Social e, subsidiariamente, pelas disposicses da
legislagdio socictéria aplicdvel.

Pardgrafo Primeiro — Os administradores da Companhia serfio dispensados de
prestar garantia de gestiio.

Paridgrafo Segundo — A remuneragdo global do Conselho de Administraciio e da
Diretoria serd anualmente fixada pela Assembleia Geral, cabendo ao Conselho de
Administragfio deliberar acerca da respectiva distribuico.

Pardgrafo Terceiro — O Conselho de Administragiio ¢ érgdo de deliberagio
colepiada, sendo a representacéo da Companhia privativa dos Diretores.

Pardgrafo Quarto — Os membros do Conselho de Administra¢do e da Diretoria
tomardo posse mediante assinatura do respectivo termo de posse lavrado nos
livros de atas do Canselho de Administragfo e da Diretoria, respectivamente.

CAPITULOV
ASSEMBLEIA GERAL

Artigo 8° — A Assembleia Geral se reunira ordinariamente nos 4 {quatro) meses seguintes
a0 término do exercicio social da Companhia e, extraordinariamente, sempre que os
interesses sociais assim exigirem, ou nos casos previstos em lei e neste Estatuto Social. o

n o I
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P i ]
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Pardgrafo Unico — O acionista poderi ser representado na Assembleia Geral por

procurador constituido hd menos de 1 (um) ano, que seja acionista] AdrSnikraddr 2°° .°° . °°
da Companhia ou advogado. w3 e 9k i° ™ B
e L L e e e L LN

Artigo 9° — Compete ao Conselho de Administragdo a convocagfio das Assembleias
Gerais, por escrito, com observiincia da antecedéncia minima de 8 (0ito) dias da data de
realizagio da Assembleia Geral e, 3 falta de quérum de instalagio, em segunda
convocagio, com antecedéncia minima de S (cinco) dias, na forma da lei, observada a
legislagdo aplicdvel para os demais casos de convocagio.

'5556042 Pardgrafo Primeiro — Independentemente das formalidades previstas neste
artigo, serd considerada regular a Assembleia Geral a que comparecerem todos os
acionistas,

Pardgrafo Segundo — As Assembleias Gerais instalar-se-Zo, em primeira
convocacgdo, com a presenga de acionistas representando 100% (cem por cento)

PR do capital votante da Companhia e, em segunda convocacio, instalar-se-o com
qualquer nimero de acionistas presentes.

Artige 10° — O Presidentc da Assembleja Geral serd o Presidente do Conselho de
AdministragBo. Em sua auséncie, serd designado por aclamagf@io dentre os acionistas
presentes. Q Presidente da Assembleia Geral convidard um dos Conselheiros para atuar
como Secretdrio.

Artigo 11°— Salvo nos cases previstos em lei e neste Estatuto Social, as deliberagdes da
Assembleia Geral serdio tomadas por meioria de votos, nfo se computando os votos em
branco, ¢ observado, quando for o caso, o Acordo de Acionistas arquivado na sede da
Companhia.

Artigo 12° — A Assembleie Geral tem poderes pera decidir todos os negécios relativos ao
objeto da Companhia ¢ tomar as deliberagdes que julgar convenientes 2 sua defesa e
desenvolvimento, sendo convocada, instalada e realizada para os fins e na forma prevista
em lei.

Artigo 13° — Sem prejulzo das demais competéneias previstas em lei e nesse Estatuto

Social, compete privativamente 2 Assembleia Geral deliberar sobre as seguintes matérias,

que somenie poderdo ser aprovadas pelo voto correspondente a 70% (setenta por cento)

do capital votante da Companhia:

(a) Tomada, anualmente, das contas dos administradores e deliberagdo sobre as

demonstracdes financeiras por cles apresentadas, bem como sobre a destina¢fo do saldo

do lucro liquide do periodo;

(b) Emissdo de agSes, debéntures, conversiveis ou nfo, bonus de subscricio ou quaisquer

titulos ou direitos conversiveis em agdes, bem como 2 criagHo de nova classe de agdes ou

modifica¢@o das caracteristicas das classes jé existentes;

(c) Resgate, amortizagdo ou reembolso de agdes pela Companhia, bemn como compra de

agdes para cancelamento ou manuten¢do em tesouraria;

{d) Implementagio de quaisquer planos de opgdo de compra de agdes da Companhia para

0S seus empregados;

(e) Participagdo em grupos de empresas, bem como sobre operagdes de incorporagio,
fusdo, transformagZo, cis3o, incorporagiio de agdes ou qualquer outro tipo de

’ reestruturacdo societdria da Companhia, incluindo a incorporagiio de outras empresas pela
Companhia;

(93 o
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() Autorizacdo aos administradores da Companbhia para (a) declarar faléncia, dissu]ufﬂo
e/ou liquidagdo; (b) liquidar a Companhia, bem como eleger e destitulr Rquidanies e
aprovar suas conias; e (c} ajuizar pedido de processamento de recuperagiio judicial ou de
homologagdo de plano de recuperago extrajudicial; ¢ - .
(g) Abertura ou fechamento do capital social da Companhiz;

(h) Declarag#io de dividendos obrigatérios ¢ aprovagio para o pagamento de dividendos
intermedidrios 4 conta de lucros acumulades ou de reservas de lucros existentes no tiltimo
balango levantado, e de dividendos intercalares & conta de lucros apurados em balango
trimestral, se assim for proposto pelo Conselho de Administragéio; e

- (i) Celebracdo, alteragio, modificagiio ou rescisfio, pela Companhia, de qualquer contrato
‘5556043 celebrado com seus acionistas au qualquer afiliada.

CAPITULO VI
CONSELHO DE ADMINISTRACAQ

' Artigo 14° — A Companhie terd um Conselho de Administragdo composte por, no minimo
o 3 (trés) e, no méximoe, 5 (cinco) membros, eleitos pela Assembleia Geral para um mandato
de 3 (trés) anos, permitida a reelei¢@o, nos termas previstos neste Estatuto Social ou no
Acordo de Acionislas arquivado na sede da Companhia, se houver.

Pardgrafo Primeiro — A indicagfo, pelos acionistas, dos membros do Conselho
de Administracdo, obedecerd ao disposto na lei, neste Estatuto Sacial ou no
Acordo de Acionistas, se houver.

Pardgrafo Segundo — Um dos membros eleitos scrd designado, pelos acionistas,
comao Fresidente do Conselho de Administracio.,

Artige 15° — As reunides do Conselho de Administragiio serdo realizadas na sede social
da Companhia, nas datas e horarios estabelecidos pelo Conselho de Administragfio, salvo
se de outra forma for ajustado por todos os Conselheiros.

Pardgrafo Primeiro — As reunides do Conselho de Administragdio serfio
convocadas pelo Presidente do Conselho de Administragfio ou por qualquer outro
Conselheiro, mediante notificagio, por escrito e com comprovante de
recebimento, enviadas aos demais membros com antecedéncia minima de 7 (sete)
dias da data de sua realizagfio. A notificagfio especificara todos os assuntos a serem
disculidos & votados na reunifio e incluird todas as informagdes relevantes
necessarias a instruir os Conselheiros a respeito das matérias.

Pardgrafo Segundo — As reuniBes serfio presididas pelo Presidente do Conselho
de Administraghio, que indicard como secretirio um dos membros presentes ou
qualquer outra pessoa, sujeito ao consentimento prévio dos demais Conselheiros.
i O Presidente da reunifio tomard todas as providéncias necessdrias para fazer com
que 2 aia da reunifio seja escriturada no livro préprio da Companhia, assinada
pelos Conselheiros presentes e, conforme disposto no artigo 142, § 1° da Lei
6.404.76, providenciada sua publicagio e arquivamento no registro do comércio.

Pardgrafo Tercciro — As reunides do Conselho de Administracio somente se
instalarfio com a presenga de, no minimo, 3 (trés) membros. Havendo 2 (duas)
convocagdes em dias diferenies € nio se instalando o Conselho de Administraggo,
por falta de quérum, o assunto da pauta deveri ser deliberado em Assembleia

Geral Extraordindria, especialmente convocada para esse fim.
@ ¢
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Pardgrafo Quarto — Somente os Conselheiros terfo o direito de estarem

presentes as reunies do Conselho de Administragio, a ndo ser qué d€ oftri fornia 2 °°
- L]

acordado pela maioria dos Conselheiros presentes. i w ok 3 .
. . P

Pardgrafo Quinto — Fica facultada, se necesséria, a participa¢fio dos Conselheiros
na reunido por telefone, videoconferéncia ou outro meio de comunicagiio que
possa assegurar a participagZo efetiva e a autenticidade do seu voto. O
Conselheiro, nesse hipbtese, serd considerado presente 4 reunido, e seu voto serd

considerado vélido para todos os efeitos legais e incorporado A ata da referida
reunifo.

5556044

Paragrafo Sexto — Independentemente das formalidades previstas nesle artigo,
seré considerada regular a reunifo a que comparecerem todos os membros do
Conselho de Administragao.

Artigo 16° — O Conselho de Administragio é orgdo de orientagdo e direg8o superior da
Companhia, competindo-lhe, além das demais atribui¢es previstas na legislagiio e no
Estatuto Social, deliberar acerca das seguintes matérias, que somente poderdo ser
aprovadas pela voto favordvel de 3 (rés) Conselheiros:

(a) Aprovagdo do orgamento anual da Companhia;

(b} A menos que incluido no Orgamento Anual, a concessdo ou obtengdc de empréstimo
a qualquer titulo pela Companhia ou a emiss2o de garantia de qualquer natureza pela
Companhig, em valor superior a RS 4.500.000,00 (quatro milh&es e quinhentos mil reais),
considerado um ato isolado ou um conjunto de atos relacionados a uma mesma operagio,
atualizado monetariamente pela variagio do IGP-M da Fundagdo Getilio Vargas;

(¢) A menos que incluido ne Orgamente Anual, e com excegdo aos contratos e acordos
mencicnados no item anterior, a execugio pela Companhia de qualquer contrato ou
acordo que submeta a Companhia a obrigacdes, ou a emissdo de garantia de qualquer
natureza pela Companhia, em vzlor superior a R$ 4.500.000,00 (quatro milhges e
quinhentos mil reais), considerado um ato iselado ou um conjunto de aios relacionados a
uma mesma operacéo, atualizado monetariamente pela variagdo do IGP-M da Fundagio
Gerulic Vargas;

(d) Aprovacdo de gravames de agdes ou ativos da Companhia;

(e) Implementag¢do de quaisquer decisdes de investimento pela Companhia em sociedades
ou em projetos de interesse da Companhia;

(f) Escolha e destitui¢3o de auditores independentes e assessoria juridica;

(g) Declaragéio de dividendos intermedidrios, & sua conta de lucros acumulados ou de
reservas de lucros existentes no tltime balango levantado, e de dividendos intercalares, 4
conta de lucros apurados em balango trimestral;

(h) Venda de ativos fixos da Companhia cujo valor contabil exceda RS$ 50.000,00
{cinquenta mil reais), atvalizado monetariamente pela variagfio do IGP-M da Fundagiio
Getilio Vargas; ’

(i) Autorizagdo de todas as despesas, a qualquer titulo, de qualquer natureza, ndo incluidas
no Orgcamento Anual, que excedam R$ 50.000,00 (cinquenta mil reais) em uma tinica
operagdio ou em uma séria de operagBes relacionadas, atualizado monetariamente pela
variago do IGP-M da Fundagio Getlio Vargas;

(j) Celebragio de qualguer acordo, contraio, compromisso ou transagdo com qualquer de
suas acionistas ou sociedades caligadas, ou com acionistas de qualquer de suas acionistas
ou sociedades coligadas; e

G
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(k) Instrugdo aos representantes da Companhia para pariicipag@io em Assembleias Gerais
ou reunides de sociedades nas quais a Companhia detenha qualquer investindate “du
participagio. -

L] a L )
Pardgrafo Primeiro - O Conselho de Administragio, para melhor desempenho
de suas fungbes, poderd criar comités ou grupos de irabalho com objetivos
definidos, sendo integrados por pesscas designadas dentre os membros da
administragfio e/ou terceiros. Os comités deverzo adotar regimentos préprios,
aprovados pelo Conselho de Administracio.

5556045 Pardgrafo Segundo — © Conselho de Administrag#io, observado o Programa de
. Integridade da Companhia, criard, instalard e designard os membros do Comité de
Compliance, o qual funcionard em cardter permanente e terd por objetivo
assessorar ¢ Consclho de AdministragZo no desempenho de suas atribui¢des
relacionadas 4 adogdo de estratégias, politicas e medidas voltadas & difussio da
: cultura de controles internos, mitigacdo de riscos e conformidade com normas
h aplicéveis & organizagéio empresarial, tendo independéncia, estrutura e autoridade
na instincia interna.”

caPiTuLO VIL
DIRETORIA

Artigo 17° — A Diretoria serd composta por aié 47 (quarenta e sete) diretores, sendo 20
(vinte) diretores executivos, um com a fungdo de presidente, ¢ até 27 (vinte e sete)
diretores regionais.

Pardgrafo Primeiro ~ Todos os membros serfio escolhidos entre profissionais de
reconhecida idoneidade e capacidede téenica, acionistas ou ndo, residentes no
Pais, e eleitos pelo Conselho de Adminisiragio, para um prazo de mandato de 3
(1rés) anos, permitida a destituigioc a qualquer tempo, bem como a reeleigio.

Pardgrafo Segundo — Em caso de vaclncia de um cargo na Diretoria, o diretor
presidente poderd indicar outro diretor eleito, que cumprird o mandato do
substituido.

Pardgrafo Terceiro — Em caso de vacancia de mais de um cargo na Diretoris, o
Conselho de Administrag@o deverd se reunir em até 15 (quinze) dias contados do
evento e promover a elei¢o do substituto para completar o mandato do
substituide.

Artigo 18° — A Diretoria Exccutiva rennir-se-4, ordinariamente, pelo menos uma vez por
maés e, extraordinariamente, sempre que os interesses sociais assim o exigirem.

Pardgrafo Primeiro — A reunido da Diretoria Executiva se instala validamente,
com a presenga de, no minimo 2/3 (dois tergos) dos seus membros e delibera por
maijoria de votos dos presentes.

Artigo 19° — Compete 2 Diretoria Executiva a pritica de todos ¢ quaisquer atos relativos
ao abjeto social da Companbhis e necessdrios ao funcionamenio desta, exceto aqueles que,

de acordo com este Estatuto Social, sejam acometidos a outro Orgdo. %
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Pardgrafo Primeiro - Em cardler meramente enunciative e, ortanto, nio

restritivo, compete aos membros da Diretoria Executiva, a praticd dbs sseguintés o " «°° o°°
ﬂ'(OS: L . . - LR L) L]
L ° - L] - - - -
Ll - - e d0a LN e a
(a) Cuidar para que a lei e o Estatuto Social sejam observados e cuidar para que as

decistes tomadas pela Assembleia Geral e pela reunido do Conselho de Administragdo
sejam cumpridas;

(b) Apresentar anualmente o relatério de administragio sobre os negécios da Companhia
e os principais fatos administrativos do exercicio encerrado, bem como o balango e outras
demonstragdes financeiras;

(c) Coordenar e supervisionar todas as atividades da Companhia em negociagdes
estratégicas com terceiros envolvendo assuntos criticos relacionados aos negécios da
Companhia;

(d) Manter a coordenagéio permanente entre o Conselho de Administragiio e a Dirctoria,
bem como desempenhar quaisquer atribuigdes a serem definidas pelo Conselho de
Administragdo;

(e) Conduzir as negociagles em quaisquer controvérsias ou disputas envolvendo a
Companhia e terceiros conforme aprovado pela Conselho de Administragfio; ‘

(f) Contratar e demitir empregados; e

(g) Indicar procuradores para representar a Companhia.

Artigo 20° — Compete, especificamente, a cada membro da Diretoria Regional, o
exercicio das seguintes atividades, subsidiaria ¢ complementarmente ao disposto na
legislag@io aplicdvel ¢ neste Estauto Social:

(a) Representar a Companhia em juizo ou fora dele, ativa ou passivamente, dentro do
estado ou regido onde esteja atuando, sendo vedada a constituiglo de advogados ou outros
procuradores, salvo, com relaciio a estes dltimos, os definidos na letra “d”, do artigo 22;

(b) Cuidar para que a lei e este Estatuto Social sejam observados e cuidar para que as
decis@es tomadas pela Assembleia Geral e pela reunifio do Conselho de Administragdo
sejam cumpridas.

Artigo 21° — A Companhia serd sempre representada de uma das seguintes formas:
(a) Por 2 (dois) Diretores Executivos; e
{b) Por um Diretor Executivo, em copjunto com um Diretor Regional ou com um

procurador.

(c) Por 2 (dois) procuradores com poderes especificos outorgados pela Companhia.

F o
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Artigo 22° — Qualquer Diretor, seja Executivo ou Regional, agindo isoladamente, terd

poderes para executar os seguintes atos: TR A e nT T et Lt e
L] L L Ll LN - -
o . L L] L - L - L2 -

(@) Endosso de cheques para depésito nas contas da Campanhia; » " ee =mes we i

(L) Receber citagdes e intimagdes; e

(c) Assinatura de correspondéncias de rotina que nfo crie qualquer responsabilidade
para a Companhia.

5556047

{d) Representar a companhia em licitag@es e todos os seus procedimentos e, nesses

casos, assinar todos os documentos af envolvidos, inclusive propostas, contratos,
) impugnagdes, nomear procuradores e substabelecer poderes, sempre dentro do estado ou
i regifio onde esteja atuando;

Artige 23° - Todos e quaisquer atos praticados pelos Diretores ou procuradores da

Companhia que sejam estranhos ao objeto social € sos nepdcios da Companhia, tais como

- fiangas, avais, endossos ou quaisquer outras parantias em favor de terceiros, sdo
’ expressamente proibidos ¢ serfio nulos de pleno direito. .

CAPITULO VIII
CONSELHO FISCAL

Artigo 24° — O Conselho Fiscal da Companhia, que nao terd carter permanente, somente
serd instalado quando por solicitagiio dos acionistas na forma da lei, e serd composto de
4 (quatro) membros efetivos e respectivos suplentes, acionistas ou néo, eleitos pela
Assembleia Geral em que for requerido o seu funcionamento, mediante a indicagdo de 1
{um) membro e respectivorsuplente por cada acionista.

Parigrafo Primeiro — Os membros do Conselho Fiscal, quando em exercicio,
terfio direito a rernuneragio a ser fixada pele Assembleia Geral que os eleger.

Pardgrafo Segundo — As deliberagdes do Conselho Fiscal serdo tomadas por
maioria de votos e langadas no livro préprio.

CAPITULOIX
EXERCICIO SOCIAL, BALANCO E DEMONSTRACOES FINANCEIRAS

Artigo 25° — O exercicio social coincidird com o ano civil, tendo inicio em 1° de janeiro
e término em 31 de dezembro de cada ano calendédrio. Ao final de cada exercicio social,
a Diretoria farad elaborar, com base na escrituragio mercantil, as demonstragdes
financeiras previstas na legislacZo pertinente, a serem submetidas 2 Assembleia Geral,
juntamente com a proposta de desiinacgo do lucro liguido do exercicio.

Pardgrafo Unico — As demonstragdes financeiras referidas neste artigo deverfio

ser auditadas anualmente por auditores independentes registrados na Comissgo de
Valores Mobilidrios (“CVM”).
& ¢
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5 Artigo 26” — O lucro liquido, verificado no balango geral encerrado em 31 de dezembro i

de cada ano, apds as dedugdes legais, ters a seguinte destinag#o: L
(a) 5% (cinco por cento) para a constituigdo de reserva legal, até que gsta ftirfja 20% 2+ e 5
(vinte por cento) do capital social; “ . eF ema ee .

(b) 25% (viate e cinco por cento) do lucro liquide do exercicio ajustado na forma do
art. 202 da Lei 6.404/76 sera distribufdo como dividendo obrigatério; ¢

(c) O saldo remanescente do lucro liquido tera a destinagBo que for determinada pela
Assembleia Geral.

5556048

Artigo 27° — A Companhia poderé levantar balangos semesirais, ou em perfodos menores,
e declarar, por deliberagio do Conselho de Administragfo, dividendos 2 conta de lucros

| apurado nesses balangos, por conta do total a ser distribuldo ao término do respectivo
exercicio social, observadas as limitacdes previstas em lej.

Pardgrafo Primeiro — Ainda por deliberagio do Conselho de Administraglo, -
poderdo ser declarados dividendos intermedidrios, & sue conta de lucros !
. acumulados ou de reservas de lucros existentes no tltimo balango levantado. :

Pardgrafo Segundo — Também, mediante ‘deliberaﬁo do Conselho de
Administragio, os dividendos intermedidrios poder#o ser pagos a titulo de juros
sobre o capital social.

Parigrafo Terceiro — Dividendos inlermediérios e intercalares deverdo sempre
ser creditados e considerados antecipagéo do dividendo obrigatério.

Artigo 28° — Os dividendos atribuides aos acionistas serfio pagos nos prazos da lei,
incidindo corre¢@io moneltdria e/ou juros se assim for determinado pela Assembleia Geral
€, se nio reclamados no prazo de 3 (irés) anos contados da publicag@o do ato que autorizou
sua distribuic8o, prescreverfio em favor da Companhia.

CAPITULO X B
DISSOLUGAOE LIQUIDACAQO

Artigo 29° — A Companhia sera dissolvida ou entrara em liquidagao nos termos da lei.

. CAPITULO XI .
RESOLUGCAO DE CONTROVERSIAS E LEI APLICAVEL

Artigo 30° — Fica estabelecida a arbitragem para dirimir qualquer controvérsia, disputa
ou litigio (doravante “Controvérsia™) oriunda ou relacionada ac presente Estatuto Social
ou ao Acordo de Acionistas, se houver, gque n3o possam ser resolvidas por negociagdo.

Pardgrafo Primeirc — A arbitragem serd conduzida perante a CAmara FGV de
Conciliagfio e Arbitragem, de conformidade com suas regras ent3o em vigor.

Pardgrafo Segundo — A arbitragem serd conduzida por 3 (trés) arbitros, na cidade
do Rio de Janeiro, Estado de Rio de Janeiro, onde sera proferida a sentencga
arbitral.

m Parreaoe ‘:ﬂw&
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Artigo 31° — A lei a ser aplicada para esse Estatuto Social e para a resolugfo de

Controvérsias oriunda ou relacicnada ao presente Estatuto Social serd a da"Hephiblica®* 2°°
Federativa do Brasil. " e osoa

CAPITULO XII =8 B

DISPOSICOES GERAIS
Artigo 32° — A Companhia e seus administradores deverio respeitar e cumprir as regras
de povernan¢a aprovadas pelos acionistas, bem como os Acordos de Acionistas i
celebrados entre os acionistas da Companhia, desde que depositados em sua sede social |
ou que deles a Companhia tenha tomado conhecimento como parte interveniente.

15556049 Artigo 33° — Os casos omissos neste Estatuto Secial ou em Acordo de Acionistas, se

houver, serdio resolvidos pela Assembleir Geral e regulados de acorde com os preceitos
da Lei 6.404/76.

Artigo 34" — A Companhia disponibilizard aos acionistas, acesso aos contratos com partes
relacionadas, acordos de acionistas e programa de aguisi¢io de acdes ou de outros titulos

a ou valores mobilidrios de sua emissdo.
C Artiga 35° — Em caso de abertura de capital, a Companhia deverd aderir a seguimento
- especial de bolsa de valores ou de entidade mantenedora de mercado de balc#o organizado

que assegure, no minimo, niveis diferenciados de préticas de governanga corporativa,
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Junta Comercial do Estado do Rio de Janeiro
Empresa: GOVERNANCABRASIL S A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS
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GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS
NIRE: 42300044831

CNPJ: 00.165.960/0001-01

ATA DA 32*. REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

DATA, HORARIO E LOCAL: 16 de marco de 2020, as 9:00 horas, na matriz da
companhia na cidade Blumenau — SC, sito na Rua Jodo Pessoa, 1183, térreo, andar 1 e 2.
bairro Velha, Blumenau — SC, CEP 89036-001. CON VOCACAOQ: Dispensada. na forma
do artigo 16. pardgrafo sexto. do Estatuto Social da Companhia. QUORUM DE
INSTALACAO: A totalidade dos membros do Conselho de Administracio. conforme
assinaturas ao final da ata. COMPOSICAO DA MESA : Presidente: Roberto José Figueira
Coelho. Secretério: Jefferson Armando Anesi Tolardo. ORDEM DO DIA: (1) Eleicdo da
diretoria; DELIBERACOES: Por unanimidade, os membros do Conselho de
Administragdo deliberaram: 1) Eleitos, por unanimidade de votos, todos com mandato
de 01/05/2020 até 30/04/2023. os seguintes diretores executivos: para o cargo de diretor
bresidente e diretor administrativo e financeiro. o Sr. ANDRE BURLAMAQUI,
brasileiro, solteiro. natural do Rio de Janeiro - RJ. nascido em 28/12/1970, engenheiro
Torestal, residente e domiciliado na Rua Duarte Schutel, n® 135, apto 301, Centro, cidade
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de Florian6polis/SC - CEP 88015-640, portador da Cédula de Identidade n® 08.110.037- ';‘}
2. expedida pela SSP/RI, inscrito no CPF sob n® 004.281.967-99; para os cargos de 0
diretor de planejamento e diretor de marketing. o Sr. JEFERSON FRANCISCO DA g:
SILV A brasileiro, divorciado, natural de Florianépolis — SC. nascido em 13/03/1966. 5

analista de sistemas. residente e domiciliado na Rua sete de setembro. 2014, apto 1106,
bairro Centro. CEP 89012-400. Blumenau — SC, portador da Cédula de Identidade n°
1.628.000, expedida pela SSP-SC, inscrito no CPF sob n® 569.598.509-91; para os cargos
de diretor juridico e diretor de desenvolvimento humano e organizacional, o Sr.
MARCELO FERREIRA CHAVES DE OLIVEIRA LIMA. brasileiro, natural do Rio
de Janeiro — RJ, nascido em 21/06/1963, divorciado. advogado. residente e domiciliado
na Rua Prudente de Morais. 378. apartamento 501. bairro Vila Nova, CEP 89035-360.
em Blumenau — SC. portador da Cédula de Identidade n® 04775021-1 , expedida pelo IFP-
RlJ e do CPF 797.574.807-20; para o cargo de diretora de produto, a Sra. VIRGINIA
KAYSER DA SILVA, brasileira, natural do Rio de Janeiro — RJ, nascido em 14/03/1974,
vitva, analista de sistemas. residente e domiciliada na Rua Bolivar, 170. apto 101, Bairro
Copacabana. CEP: 22061-020. Rio de Janeiro — RJ, portadora da cédula de identidade n°
007.422.105-2. expedida pela SSP-RJ, inscrita no CPF sob n° 025.335.907-46; e os
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seguintes diretores regionais: o Sr. SILVIO LUIS STROZZI, brasileiro, casado pelo &
regime da separagfio total de bens, natural de Erechim — RS. nascido em 14/08/1963, §
bacharel em administraciio de empresas, residente na Av. Gueder, 1.170, casa 62, bairro .5
Aclimacao, Maringa-PR, CEP 87050-390, portador da cédula de identidade n® 3.251.574- Ig
6. expedida pela SSP/PR, inscrito no CPF sob n° 488.200.089-04, para representar a é
companhia nos estados do Parand e Mato Grosso do Sul: o Sr. JEFERSON o
FRANCISCO DA SILV A, brasileiro. divorciado. natural de Floriandpolis — SC, nascido A
em 13/03/1966, analista de sistemas, residente e domiciliado na Rua sete de setembro, é
2014, apto 1106, bairro Centro, CEP 89012-400, Blumenau — SC. portador da Cédula de =

Identidade n® 1.628.000. expedida pela SSP-SC, inscrito no CPF sob n® 569.598.509-91,
para representar a companhia no estado de Minas Gerais; o Sr. ROBERLEI CESAR
FERNANDES. brasileiro, casado pelo regime da comunho parcial de bens. natural de
Osvaldo Cruz — SP, nascido em 12/01/1970, bacharel em ciéncias da computacio,
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residente na Rua Jorge Said. 261 . bairro City Ribeirfio, Ribeirdo Preto - SP, CEP 14021-
380. portador da cédula de identidade n° 19.817.393-3, expedida pela SSP/SP, inscrito no
CPF sob n® 058.748.998-71. para representar a companhia no estado de Sio Paulo:
e o Sr. TOMAZ DE AQUINO RODRIGUES DE FREITAS. brasileiro. casado pelo
regime da comunhio total de bens, natural de Belém — PA. nascido em 14/04/1953,
administrador de empresas, residente Conjunto Green Garden, 1426, casa 40, bairro
Coqueiro, Ananindeua — PA, CEP 67013-185. portador da cédula de identidade n°
2.863.020, expedida pela SSP/PA. inscritc no CPF sob n° 039.279.542-68. para
representar a companhia nos estados que compdem a regido norte do pais; 2) Os
diretores ora eleitos declaram. sob as penas da lei. que ndo estdio incursos em nenhum dos
crimes previstos em lei. ou em virtude de condenacio criminal, ou por se encontrarem
sob o efeito dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos,
ou por crime falimentar, de prevaricagdo. peita. concussio, peculato. ou contra a
economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da
concorréncia. contra as relacdes de consumo, fé publica. ou a propriedade. em nada que
0s impecam de exercer quaisquer atividades mercantis (art. 1011, § 1°, CC/2002); 3) Os
diretores eleitos declaram ter tomado ciéncia do estatuto que rege a companhia, em
especial dos artigos 21, 22, 23 e 24, os quais tratam das suas competéncias; 4) Autorizado
o departamento administrativo a tomar as medidas cabiveis. Terminados os trabalhos,
inexistindo qualquer outra manifestacdo, lavrou-se a presente ata que, lida, foi aprovada
¢ assinada por todos os presentes e & copia fiel da transcrita no livro de atas de reunido do
conselho de administraco, fls. 34v a 35.

Blumenau. 16 de marco de 2020.

Roberto José Figueira Coelho
Conseclheiro - Presidente

André Burlamaqui Jefferson Armando Anesi Tolardo
Conselheiro Conselheiro
Junta Comercial do Estado de Santa Catarina 18/03/2020
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SANTA CATARINA 204471001

TERMO DE AUTENTICACAO

NOME DA EMPRESA GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS
PROTOCOLO 204471001 - 18/03/2020

ATO 017 - ATA DE REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
EVENTO 219 - ELEICAO/DESTITUICAO DE DIRETORES

MATRIZ

NIRE 42300044831

CNPJ 00.165 960/0001-01

CERTIFICO O REGISTRO EM 18/03/2020
SOB N: 20204471001

REPRESENTANTES QUE ASSINARAM DIGITALMENTE
Cplt 01032216700 - ROBERTO JOSE FIGUEIRA COELHO

Cpl: 00428196799 - ANDRE BURLAMAQUI

Cplt 81256523968 - JEFFERSON ARMANDO ANES] TOLARDO
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GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS

NIRE: 42300044831 pd
CNPJ: 00.165.960/0001-01 g
g

ATA DA 34". REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAQO -

W

o,

DATA, HORARIO E LOCAL: 29 de maio de 2020, as 11:00 horas, na matriz da !9‘
o

companhia na cidade Blumenau — SC, sito na Rua Jodo Pessoa, 1183, térreo, andar 1 e 2.
bairro Velha, Blumenau — SC, CEP 89036-001. CONVOCACAO: Dispensada, na forma
do artigo 16. paragrafo sexto, do Estatuto Social da Companhia. QUORUM DE
INSTALACAO: A totalidade dos membros do Conselho de Administracio, conforme
assinaturas ao final da ata. COMPOSICAO DA MESA : Presidente: Roberto José Figueira
Coelho. Secretario: André Burlamaqui. ORDEM DO DIA: (1) Eleicdo da diretoria;
DELIBERACOES: Por unanimidade, os membros do Conselho de Administragdo
deliberaram: 1) Eleito. por unanimidade de votos. com mandato de 01/06/2020 até
30/04/2023, o Sr. Jefferson Armando Anesi Tolardo, brasileiro, solteiro, nascido em
21/02/1973, natural de Blumenau - SC, contador. residente e domiciliado na Rua Joido
Gomes da Nobrega, 350. apto 1509, bairro Vila Nova, CEP 89.035-450 portador da
cédula de identidade n® 2.798.194-0, expedida pela SSP-SC e do CPF n° 812.565.239-
68, para o cargo de Diretor de Recursos Logisticos. que terd como competéncia
administrar recursos logisticos, planejar e executar as atividades relacionadas 2 gestao
financeira e administrativa da companhia, fornecendo as informacgdes inerentes destas
atividades, elaborar planejamento financeiro, contabil e tributario da empresa, executando
planos para melhoria do desempenho econémico-financeiro; 2) O diretor ora eleito
declara, sob as penas da lei, que n3o esta incursos em nenhum dos crimes previstos em
lei, ou em virtude de condenacio criminal, ou por se encontrarem sob o efeito dela, a pena
que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar,
de prevaricacdo, peita. concussio, peculato, ou contra a economia poptular, contra o
sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relacoes
de consumo. fé publica. ou a propriedade, em nada que os impeg¢am de exercer quaisquer
atividades mercantis (art. 1011, § 1°, CC/2002): 3) O diretor eleito declara ter tomado
ciéncia do estatuto que rege a companhia, em especial dos artigos 21, 22, 23 e 24, os quais
tratam das suas competéncias; 4) Autorizado o departamento administrativo a tomar as
medidas cabiveis. Terminados os trabalhos, inexistindo qualquer outra manifestacio,
lavrou-se a presente ata que, lida. foi aprovada e assinada por todos os presentes e é copia
fiel da transcrita no livro de atas de reuniso do conselho de administracdo, f1.36.
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Blumenau, 29 de maio de 2020.
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Roberto José Figueira Coelho
Conselheiro - Presidente

André Burlamaqui Jefferson Armando Anesi Tolardo
Conselheiro Conselheiro

Mo
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SANTA CATARINA 203976320
TERMO DE AUTENTICACAO

NOME DA EMPRESA GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS
PROTOCOLO 203976320 - 09/06/2020
ATO 017 - ATA DE REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
EVENTC 219 - ELEICAQ/DESTITUICAO DE DIRETORES

MATRIZ

NIRE 42300044831

CNPJ 00.165.960/0001-01

CERTIFICO O REGISTRO EM 09/06/2020
SOB N: 20203976320

REPRESENTANTES QUE ASSINARAM DIGITALMENTE

Cpl: 01032216700 - ROBERTO JOSE FIGUEIRA COELHO

Cpl: 00428196799 - ANDRE BURLAMAQUI

Cpl: 81256523968 - JEFFERSON ARMANDO ANESI TOLARDO

Junta Comercial do Estado de Santa Catarina

Certifico o Registro em 09/06/2020
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Nome da empresa GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS e
Este documento pode ser verificado em hutp://regin.jucese.sc.gov.brfautenticacaoDocumentos/autenticacao.aspx
Chancela 25343824 166642

[sta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 09/06/2020 por Blasco Borges Barcellos - Secretario-geral




GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS
NIRE: 42300044831

CNPJ: 00.165.960/0001-01
ATA DA 37*. REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

DATA. HORARIO E LOCAL: 14 de novembro de 2020, as 10:00 horas, na matriz da
companhia na cidade Blumenau — SC, sito na Rua Jodo Pessoa. 1183, térreo, andar 1 e 2,
bairro Velha, Blumenau — SC. CEP 89036-001. CONVOCACAO: Dispensada, na forma
do artigo 16, paragrafo sexto, do Estatuto Social da Companhia. QUORUM DE
INSTALACAQO: A totalidade dos membros do Conselho de Administragdo, conforme
assinaturas ao final da ata. COMPOSICAO DA MESA: Presidente: Roberto José Figueira
Coelho. Secretario: Jefferson Armando Anesi Tolardo. ORDEM DO DIA: (1) Analise do
pedido de afastamento do diretor presidente; (2) Eleigdo do novo diretor presidente;
DELIBERACOES: Por unanimidade, os membros do Conselho de Administragdo
deliberaram: 1) Aceito o pedido de afastamento, em carater definitivo, do cargo de
diretor presidente, do Sr. ANDRE BURLAMAQUI, brasileiro, solteiro, natural do Rio
de Janeiro - RJ, nascido em 28/12/1970, engenheiro florestal, residente e domiciliado na
Rua Duarte Schutel, n® 135, apto 301. Centro, cidade de Florianépolis/SC - CEP 88015-
640, portador da Cédula de Identidade n® 08.110.037-2, expedida pela SSP/RJ, inscrito
no CPF sob n°® 004.281.967-99; 2) Eleito para o cargo de diretor presidente, o Sr.
MARCELO FERREIRA CHAVES DE OLIVEIRA LIMA, brasileiro, natural do Rio
de Janeiro — RJ. nascido em 21/06/1963, divorciado. advogado, residente e domiciliado
na Rua Prudente de Morais, 378, apartamento 501, bairro Vila Nova, CEP 89035-360,
em Blumenau — SC, portador da Cédula de Identidade n® 04775021-1, expedida pelo 1FP-
RJ e do CPF 797.574.807-20. com mandato de 14/11/2020 até 30/04/2023, sendo certo
que acumulard esse cargo com os de diretor juridico e diretor de desenvolvimento humano
e organizacional; 3) O diretor ora eleito declara, sob as penas da lei, que néo estad incurso
em nenhum dos crimes previstos em lei, ou em virtude de condenacao criminal, ou por se
encontrarem sob o efeito dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, 0 acesso a
cargos publicos. ou por crime falimentar, de prevaricaciio, peita, concussdo, peculato, ou
contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa
da concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé publica, ou a propriedade. em nada
que os impegam de exercer quaisquer atividades mercantis (art. 1011, § 1°, CC/2002); 4)
O diretor eleito declara ter tomado ciéncia do estatuto que rege a companhia, em especial
dos artigos 21, 22, 23 e 24, os quais tratam das suas competéncias; 5) Autorizado o
departamento administrativo a tomar as medidas cabiveis. Terminados os trabalhos,
inexistindo qualquer outra manifestagdo, lavrou-se a presente ata que, lida, foi aprovada
e assinada por todos os presentes e € copia fiel da transcrita no livro de atas de reunido do
conselho de administracdo, f1.37v.

Blumenau, 14 de novembro de 2020.

Roberto José Figueira Coelho
Conselheiro — Presidente

André Burlamagui Jefferson Armando Anesi Telardo
Conselheiro Conselheiro
Junta Comercial do Estado de Santa Catarina 08/12/2020
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Junta Comercial do Estado de
A 202450619

SANTA CATARIN
TERMO DE AUTENTICACAO

NOME DA EMPRESA GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS
PROTOCOLO 202450619 - 07/12/2020
ATO 017 - ATA DE REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
EVENTO 219 - ELEICAO/DESTITUICAO DE DIRETORES

MATRIZ

NIRE 42300044831

CNPJ 00.165.960/0001-01

CERTIFICO O REGISTRO EM 08/12/2020
l SOB N: 20202450619

REPRESENTANTES QUE ASSINARAM DIGITALMENTE

Cpl: 01032216700 - ROBERTO JOSE FIGUEIRA COELHO

Cpf: 81256523968 - JEFFERSON ARMANDO ANESI TOLARDO ‘

|Cpf: 00428196799 - ANDRE BURLAMAQUI i

08/12/2020

Junta Comercial do Estado de Santa Catarina

Certifico o Registro em 08/12/2020

Arquivamento 20202450619 Protocolo 202430619 de 07/12/2020 NIRE 42300044831

Nome da empresa GOVERNANCABRASIL 8/A TECNOLOGIA E GESTAQ EM SERVICOS
Este documento pode ser verificado em htlp:/fregin.jucesc,sc,gov.brmutemicncnoDucumentus,’umcmicucnuaspx

Chancela 23527856706907
Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 08/12/2020 por Blasco Borges Barcellos - Secretario-geral
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GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS
NIRE: 42300044831

CNPJ: 00.165.960/0001-01
ATA DA 38". REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

DATA, HORARIO E LOCAL: 02 de dezembro de 2020, as 10:00 horas, na matriz da
companhia na cidade Blumenau — SC, sito na Rua Jodo Pessoa, 1183, térreo, andar 1 e 2,
bairro Velha. Blumenau — SC, CEP 89036-001. CONVOCACAO: Dispensada, na forma
do artigo 16, pardgrafo sexto, do Estatuto Social da Companhia. QUORUM DE
INSTALACAO: A totalidade dos membros do Conselho de Administracdo, conforme
assinaturas ao final da ata. COMPOSICAO DA MESA: Presidente: Roberto José Figueira
Coelho. Secretario: Itelvino Schinaider. ORDEM DO DIA: (1) Eleicdo do novo diretor
de inovagio; DELIBERACOES: Por unanimidade, os membros do Conselho de
Administracdo deliberaram: 1) Eleito para o cargo de diretor de inovacio. o Sr. Roberto
José Figueira Coelho, brasileiro, separado judicialmente, nascido em 09/04/1939,
natural do Rio de Janeiro — RJ, empresario, residente e domiciliado na Rua Lauro Mueller,
530, apto. 1001, bairro Jardim Blumenau, em Blumenau-SC, CEP 89.010-380, portador
da Carteira de Identidade n® 5.901.498, expedida pela SSP-SC e do CPF n° 010.322.167-
00. com mandato de 04/01/2021 até 30/04/2023; 2) O diretor ora eleito declara. sob as
penas da lei, que ndo estd incurso em nenhum des crimes previstos em lei, ou em virtude
de condenacdo criminal, ou por se encontrarem sob o efeito dela, a pena que vede, ainda
que temporariamente, o acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de
prevaricag#io, peita, concussio, peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema
financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as rela¢des de
consumo, fé publica. ou a propriedade. em nada que os impecam de exercer quaisquer
atividades mercantis (art. 1011, § 1°, CC/2002); 3) O diretor eleito declara ter tomado
ciéncia do estatuto que rege a companhia, em especial dos artigos 21, 22, 23 e 24, os quais
tratam das suas competéncias; 4) Autorizado o departamento administrativo a tomar as
medidas cabiveis. Terminados os trabalhos, inexistindo qualquer outra manifestagéo,
lavrou-se a presente ata que, lida, foi aprovada e assinada por todos os presentes e € copia
fiel da transcrita no livro de atas de reunifio do conselho de administracéo, f1.38.
Blumenau, 02 de dezembro de 2020.

Roberto José Figueira Coelho
Conselheiro — Presidente

Itelvino Schinaider Ecilda Pessoa de Lima
Conselheiro Conselheira
Junta Comercial do Estado de Santa Catarina 25/01/2021

Certifico o Registro em 29/12/2020

Arquivamento 20202330346 Protocole 202330346 de 29/12/2020 NIRE 42300044831

Nome da empresa GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS

Este documento pode ser verificado em http://regin.jucesc.sc.gov.bifautenticacaoDocumentos/autenticacao.aspx
Chancela 27224685220749

Esta copia foi autenticada digitalmente ¢ assinada em 25/01/2021 por Renata da Silva Wiezorkoski - Secretdria-geral em exercicio
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Jucesc. AN

SANTA CATARINA 202330346
TERMO DE AUTENTICACAO

NOME DA EMPRESA GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS
PROTOCOLO 202330346 - 29/12/2020
ATO 017 - ATA DE REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
EVENTC 219 - ELEICAQ/DESTITUICAO DE DIRETORES

MATRIZ

NIRE 42300044831

CNPJ 00.165.960/0001-01

CERTIFICO O REGISTRO EM 29/12/2020
SOB N: 20202330346

REPRESENTANTES QUE ASSINARAM DIGITALMENTE

Cpl: 01032216700 - ROBERTO JOSE FIGUEIRA COELHO

Cpf: 62319400982 - ITELVINO SCHINAIDER

i('pf: 81292961791 - ECILDA PESSOA DE LIMA

Junta Comercial do Estado de Santa Catarina 25/01/2021
Cerlifico o Registro em 29/12/2020

Arquivamento 20202330346 Protocolo 202330346 de 29/12/2020 NIRE 42300044831

Nome da empresa GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS

Este documento pode ser verificado em http://regin. jucesc.sc.gov.br/autenticacaoDocumentos/autenticacao, aspx
Chancela 27224685220749

Esta capia foi autenticada digitalmente e assinada em 25/01/2021 por Renata da Silva Wiezorkoski - Secretaria-geral em exercicio




GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS
NIRE: 42300044831
CNPJ: 00.165.960/0001-01

ATA DA 39". REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

DATA, HORARIO E LOCAL: 01 de fevereiro de 2021, as 10:00 horas, na matriz da
companhia na cidade Blumenau — SC, sito na Rua Jofio Pessoa, 1183, térreo, andar 1 e 2,
bairro Velha, Blumenau — SC, CEP 89036-001. CONVOCACAO: Dispensada, na forma
do artigo 16. pardgrafo sexto, do Estatuto Social da Companhia. QUORUM DE
INSTALACAO: A totalidade dos membros do Conselho de Administragio, conforme
assinaturas ao final da ata. COMPOSICAO DA MESA: Presidente: Roberto José Figueira
Coelho. Secretario: Itelvino Schinaider. ORDEM DO DIA: (1) Aniélise de pedido de
alastamento de membro do comité do Compliance; (2) Elei¢io de membro do comité do
Compliance; (3) Analise do pedido de afastamento do Sr. Jeferson Francisco da Silva dos
cargos de diretor de planejamento e diretor de marketing; (4) Eleicdo de novos diretores;
DELIBERACOES: Por unanimidade, os membros do Conselho de Administracao
deliberaram: 1)} Aceito o pedido de afastamento, em carater definitivo, apresentado em
01/02/2021 pelo. Sr. ANDRE BURLAMAQUI, brasileiro, solteiro, nascido em
28/12/1970, natural do Rio de Janeiro - RJ, engenheiro florestal, residente e domiciliado
na Rua Duarte Schutel, n® 135, apto 301, Centro, CEP 88.015-640, cidade de
Florianoépolis - SC, portador da Cédula de Identidade n® 08.110.037-2, expedida pela
SSP/RIJ, inscrito no CPF sob n° 004.281.967-99, como membro do comité do
Compliance; 2) Eleitos como membro do comité do Compliance, com mandato de
01/02/2021 até 31/10/2022 o Sr. ROBERLEI CESAR FERNANDES, brasileiro,
casado pelo regime da comunh@o parcial de bens. nascido em 12/01/1970, natural de
Osvaldo Cruz — SP, bacharel em ciéncias da computagao, residente na Rua Jorge Said,
261, bairro City Ribeirdo, Ribeirdo Preto - SP, CEP 14021-380, portador da cédula de
identidade n® 19.817.393-3, expedida pela SSP/SP, inscrito no CPF sob n° 058.748.998-
71; 3) Aceito o pedido de afastamento do Sr. JEFERSON FRANCISCO DA SILVA,
brasileiro, divorciado, nascido em 13/03/1966, natural de Florianopolis — SC, analista de
sistemas, residente e domiciliado na Rua Doutor Anténio Haffner, 577, apartamento 401,
bairro Agua Verde, Blumenau - SC, CEP: 89036-640, portador da Cédula de Identidade
n® 1.628.000, expedida pela SSP-SC, inscrito no CPF sob n° 569.598.509-91, dos cargos
de diretor de planejamento e diretor de marketing. sendo certo que os referidos cargos
permanecerdo vagos temporariamente; 4) Eleitos, por unanimidade de votos, todos com
mandato de 01/02/2021 até 30/04/2023, os seguintes diretores executivos: para o cargo
de diretor de relacionamento com mercado, o Sr. JEFERSON FRANCISCO DA
SILVA, brasileiro, divorciado, 13/03/1966, natural de Florian6polis — SC, analista de
sistemas, residente e domiciliado na Rua Doutor Anténio Haffner, 577, apartamento 401,
bairro Agua Verde, Blumenau - SC, CEP 89036-640, portador da Cédula de Identidade
n® 1.628.000, expedida pela SSP-SC, inscrito no CPF sob n® 569.598.509-91; sendo certo
que acumulara esse cargo com diretor regional para representar a companhia no estado
de Minas Gerais; para os cargos de diretor de servicos e diretor regional para
representar a companhia no estado do Rio de Janeiro, o Sr. ROBERLEI CESAR
FERNANDES, brasileiro, casado pelo regime da comunhdo parcial de bens, natural de
Osvaldo Cruz — SP, nascido em 12/01/1970, bacharel em ciéncias da computacio,
residente na Rua Jorge Said, 261, bairro City Ribeirdo, Ribeirdo Preto - SP, CEP 14021-
380, portador da cédula de identidade n® 19.817.393-3, expedida pela SSP/SP, inscrito no
CPF sob n® 058.748.998-71, sendo certo que acumulard esse cargo com o de diretor
regional para representar a companhia no estado de Sdo Paulo, que ja ocupa. 5) Os
diretores ora eleitos declaram, sob as penas da lei, que ndo e¢sta incurso em nenhum dos

6

Junta Comercial do Estado de Santa Catarina 24/02/2021 .
Certifico o Registro em 24/02/2021 :
Arquivamento 20219625190 Protocolo 219625190 de 23/02/2021 NIRE 42300044831

Nome da empresa GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS

Este documento pode ser verificado em htp:/regin jucesc.sc.gov.br/autenticacao Documentos/aulenticacao.aspx
Chancela 29176424728500

Esta copia foi autenticada digitalmente ¢ assinada em 24/02/2021 por Blasco Borges Barcellos - Secretario-geral
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crimes previstos em lei, ou em virtude de condenacido criminal, ou por se encontrarem
sob o efeito dela, a pena que vede, ainda que temporariamente. o acesso a cargos publicos,
ou por crime falimentar, de prevaricacdio, peita, concussfio, peculato, ou contra a
cconomia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da
concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé piblica, ou a propriedade, em nada que
os impegam de exercer quaisquer atividades mercantis (art. 1011, § 1°, CC/2002); 6) Os
diretores eleitos declaram ter tomado ciéncia do estatuto que rege a companhia, em
especial dos artigos 21. 22, 23 e 24, os quais tratam das suas competéncias; 7) Autorizado
o departamento administrativo a tomar as medidas cabiveis. Terminados os trabalhos,
inexistindo qualquer outra manifestacéo, lavrou-se a presente ata que, lida, foi aprovada
e assinada por todos os presentes e é copia fiel da transcrita no livro de atas de reunidio do
conselho de administragio, f1.38v e 39,

Blumenau, 01 de fevereiro de 2021.

Roberto José Figueira Coelho
Conselheiro — Presidente

Itelvino Schinaider Ecilda Pessoa de Lima
Conselheiro Conselheira
Junta Comercial do Estado de Santa Catarina 24/02/2021

Certifico o Registro em 24/02/2021

Arquivamento 20219625190 Protocolo 219625190 de 23/02/2021 NIRE 42300044831

Nome da empresa GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS

Este documento pode ser verificado em hup://regin jucesc.sc.gov.br/antenticacaoDocumentos/autenticacao.aspx
Chancela 29176424728500

Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 24/02/2021 por Blasco Borges Barcellos - Secretario-geral
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Junta Comercial do Estado de

SANTA CATARINA 219625190
TERMO DE AUTENTICACAO

NOME DA EMPRESA GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS

PROTOCOLO 219625190 - 23/02/2021

ATO 017 - ATA DE REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

EVENTO 017 - ATA DE REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
MATRIZ

NIRE 42300044831

CNPJ 00.165.960/0001-01

CERTIFICO O REGISTRO EM 24/02/2021
SOB N: 20219625190

REPRESENTANTES QUE ASSINARAM DIGITALMENTE

|Cpl': 01032216700 - ROBERTO JOSE FIGUEIRA COELHO

Cpf: 81292961791 - ECILDA PESSOA DE LIMA

{Cpf: 62319400982 - ITELVINO SCHINAIDER

Junta Comercial do Estado de Santa Catarina 24/02/2021,

Certifico o Registro em 24/02/2021
Arquivamento 20219625190 Protocolo 219625190 de 23/02/2021 NIRE 42300044831

Nome da empresa GOVERNANCABRASIL 8/A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS
Este documento pode ser veriticado em hllp::’h‘egiu.jucesc.sc.gov.bmmLenticuc;loDocumenros/amemicucao.uspx

Chancela 29176424728500
Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 24/02/2021 por Blasco Borges Barcellos - Secretario-geral




GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS
NIRE: 42300044831

CNPJ: 00.165.960/0001-01
ATA DA 45", REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

DATA, HORARIO E LOCAL- 20 de outubro de 2021. as 17:00 horas, na matriz da
companhia na cidade Blumenau — SC, sito na Rua Jodo Pessoa, 1183, térreo, andar 1 e 2,
bairro Velha, Blumenau — SC, CEP 89036-001. CONVOCACAO: Dispensada, na forma
do artigo 16, pardgrafo sexto. do Estatuto Social da Companhia. QUORUM DE
INSTALACAO: A totalidade dos membros do Conselho de Administra¢io, conforme
assinaturas ao final da ata. COMPOSICAO DA MESA: Presidente: Roberto José Figueira
Coelho. Secretario: Itelvino Schinaider. ORDEM DO DIA: (1) Analise do pedido de
afastamento do Sr. Silvio Luis Strozzi do cargo de direter regional, a partir de 30/10/2021.
DELIBERACOES: Por unanimidade, os membros do Conselho de Administracao
deliberaram: 1) Aceito o pedido de afastamento, em cariter definitivo, do Sr. SILVIO
LUIS STROZZI, brasileiro, casado pelo regime da separaciio total de bens, natural de
Erechim — RS, nascido em 14/08/1 963, bacharel em administra¢io de empresas, residente
na Av. Gueder, 1.170, casa 62, bairro Aclimacgao, Maringa-PR, CEP 87050-390, portador
da cédula de identidade n® 3.251.574-6, expedida pela SSP/PR, inscrito no CPF sob n®
488.200.089-04; do cargo de diretor regional, para representar a companhia nos
estados do Parana e Mato Grosso do Sul, a partir de 30/10/2021, sendo certo que o
referido cargo permanecera vago lemporariamente. 2) Autorizado o departamento
administrativo a tomar as medidas cabijveis. Terminados os trabalhos, inexistindo
qualquer outra manifestacio, lavrou-se a presente ata que, lida, foi aprovada e assinada
por todos os presentes e ¢ copia fiel da transcrita no livro de atas de reunido do conselho
de administracio, fls.42.

Blumenau, 20 de outubro de 2021.

Roberto José Figueira Coelho
Conselheiro — Presidente

Itelvino Schinaider Ecilda Pessoa de Lima
Conselheiro Conselheira
Junta Comercial do Estado de Santa Catarina 25/10/2021

Certifico o Registro em 25/10/2021 Data dos Efeitos 20/10/2021

Arquivamento 20217743420 Protocolo 217743420 de 22/10/2021 NIRE 4230004483 |

Nome da empresa GOVERNANCABRASIL S$/A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS

Bste documento pode ser verificado em Ill[p:r‘/regin._iucesc.scgov.brﬁzmtenLicucuuDncumcmosfmlcnlicnc;m,aspx
Chancela 29349779872987

Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 25/10/202 1 Blasco Borges Barcellos - Secretério-geral em exercicio

TALI-E8600F6TECY *¥MOd HINIWIVIIDIA OUVNISSY 145

T8APUDEOBORI T IUSINE/(aMIODRUTSSE /1" WoD " soed - JopeuTsse/ / 1dyqy &

¥0S554Ed VHFIICJE'TGLTBSZEZTSJHEGIW\IIHDS ONIA

zeneUoRb9Useaz L IDAIKTAIHOE YMK

vaInA)s [oyo- ydsmmoghn

OHTHOD VHIENOIJ HSOL OI.HEHOH—ODL9TZZEOIOIVWI"I ga



Jucesc. L ARRRAO

SANTA CATARINA 217743420
TERMO DE AUTENTICACAO

NOME DA EMPRESA GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS
PROTOCOLO 217743420 - 22/10/2021
ATO 017 - ATA DE REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO
EVENTO 219 - ELEICAO/DESTITUICAO DE DIRETORES

MATRIZ

NIRE 42300044831 |
CNPJ 00.165.960/0001-01

CERTIFICO O REGISTRO EM 25/10/2021

SOB N: 20217743420

REPRESENTANTES QUE ASSINARAM DIGITALMENTE

Cpl: 0 1032216700 - ROBERTO JOSE FIGUEIRA COELHO - Assinado cm 22/10/2021 as 08:35:3 1

Cpf 62319400982 - ITELVINO SCHINAIDER - Assinado em 22/10/2021 as 09:58:43

Cpf: 81292961791 - ECILDA PESSOA DE LIMA - Assinado em 22/10/2021 as 08:49:46

Junta Comercial do Estado de Santa Catarina 25/10/2021
Certifico o Registro em 25/10/2021 Data dos Efeitos 20/10/2021

Arquivamento 20217743420 Protocole 217743420 de 22/10/2021 NIRE 42300044831

Nome da empresa GOVERNANCABRASIL 5/A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS

Este documento pode ser verificado em http:/regin.jucesc.sc.gov.br/autenticacaoDocumentos/autenticacao.aspx

Chancela 29349779872987

Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 25/10/2021Blasco Borges Barcellos - Secretario-geral em exercicio




GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS
NIRE: 42300044831

CNPJ: 00.165.960/0001-01

ATA DA 51°. REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

DATA, HORARIO E LOCAL: 06 de junho de 2022, as 9:00 horas, na matriz da
companhia na cidade Blumenau — SC, sito na Rua Jodio Pessoa, 1183, térreo, andar 1 e 2,
bairro Velha, Blumenau — SC. CEP 89036-001. CONVOCACAO: Dispensada, na forma
do artigo 16. paragrafo sexto., do Estatuto Social da Companhia. QUORUM DE
INSTALACAO: A totalidade dos membros do Conselho de Administracio, conforme
assinaturas ao final da ata. COMPOSICAO DA MESA : Presidente: Roberto José Figueira
Coelho. Secretario: Jefferson Armando Anesi Tolardo. ORDEM DO DIA: (1) Eleicéo de
novo diretor. DELIBERACOES: Por unanimidade, os membros do Conselho de
Administragio deliberaram: 1) Eleito por unanimidade de votos, com mandato de
06/06/2022 até 30/04/2023 o diretor regional para representar a companhia no
estado de Santa Catarina, o Sr. JONAS DALFOVO, brasileiro, casado pelo regime da
comunhfo parcial de bens, natural de Taié — SC, nascido em 05/01/1976, bacharel em
sistemas de informacéo, residente na Rua dos Pioneiros, 233, Apartamento 503, bairro
Agua Verde, Blumenau - SC., CEP 89.042-020, portador da cédula de identidade n°
2.910.662, expedida pela SSP/SC, inscrito no CPF sobon®963.912.359-53; 2) O diretor
ora eleito declara, sob a pena da lei, que nao esta incurso em nenhum dos crimes previstos
em lei, ou em virtude de condenacao criminal, ou por se encontrar sob o efeito dela, a
pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos publicos, ou por crime
falimentar, de prevaricacio, peita, concussio, peculato, ou contra a economia popular,
contra o sistema financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as
relacdes de consumo, fé pablica, ou a propriedade, em nada que os impecam de exercer
quaisquer atividades mercantis (art. 1011, § 1°, CC/2002); 3) O diretor eleito declara ter
tomado ciéncia do estatuto que rege a companhia, em especial dos artigos 21, 22, 23 e 24,
o qual trata da sua competéncia; 4) Autorizado o departamento administrativo a tomar as
medidas cabiveis. Terminados os trabalhos, inexistindo qualquer outra manifestacéo,
lavrou-se a presente ata que, lida, foi aprovada e assinada por todos os presentes e € copia
fiel da transcrita no livro de atas de reunifo do conselho de administracio, fls.45.

Blumenau, 06 de junho de 2022.

Roberto José Figueira Coelho
Conselheiro - Presidente

Itelvino Schinaider Ecilda Pessoa de Lima
Conselheiro Conselheira

Junta Comercial do Estado de Santa Catarina 20/06/2022
Certifico 0 Registro em 20/06/2022  Data dos Efeitos 15/06/2022

Arquivamento 20224824031 Protocolo 224824031 de 17/06/2022 NIRE 42300044831

Nome da empresa GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS

Este documento pode ser verificado em hitp://regin jucesc.sc.gov.br/autenticacaoDocumentos/autenticacao.aspx
Chancela 29541486677227

Esta copia foi autenticada digitalmente ¢ assinada em 20/06/2022Blasco Borges Barcellos - Secretdrio-geral em exercicio
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JUCESC L

SANTA CATARINA

224824031
TERMO DE AUTENTICACAO
NOME DA EMPRESA GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS
PROTOCOLO 224824031 - 17/06/2022
ATO 017 - ATA DE REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAD
EVENTO 219 - ELEICAO/DESTITUICAO DE DIRETORES
MATRIZ
NIRE 42300044831
CNPJ 00.165.960/0001-01
CERTIFICO O REGISTRO EM 20/06/2022
SOB N: 20224824031
REPRESENTANTES QUE ASSINARAM DIGITALMENTE
[Cpr 01032216700 - ROBERTO JOSE FIGUEIRA COELHO - Assinado em 15/06/2032 as 14:14:43
Cpf: 62319400982 - ITELVINO SCHINAIDER - Assinado em 15/06/2022 as 15:51:26 )
Cpf: 81292061791 - ECILDA PESSOA DE LIMA - Assinado em 15/06/2022 as 10:40:44
Junta Comercial do Estado de Santa Catarina 20/06/2022 L
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Arquivamento 20224824031 Protocolo 224824031 de 17/06/2022 NIRE 42300044831

Nome da empresa GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS
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Esta copia foi autenticada digitalmente ¢ assinada em 20/06/2022Blasco Borges Barcellos - Secretdrio-geral em exercicio




GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS
NIRE: 42300044831
CNPJ: 00.165.960/0001-01

ATA DA 52°, REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAO

DATA, HORARIO E LOCAL: 01 de julho de 2022, as 9:00 horas, na matriz da
companhia na cidade Blumenau — SC, sito na Rua Jodo Pessoa, 1183, térreo, andar | e 2,
bairro Velha, Blumenau — SC, CEP 89036-001. CONVOCACAO: Dispensada, na forma
do artigo 16, paragrafo sexto. do Estatute Social da Companhia. QUORUM DE
INSTALACAOQ: A totalidade dos membros do Conselho de Administracio, conforme
assinaturas ao final da ata. COMPOSICAO DA MESA: Presidente: Roberto José Figueira
Coelho. Secretario: Jefferson Armando Anesi Tolardo. ORDEM DO DIA: (1) Andlise do
pedido de afastamento do Sr. Jeferson Francisco da Silva do cargo de diretor regional
para representar a companhia no estado de Minas Gerais: (2) Elei¢do de novo diretor para
representar a companhia no estado de Minas Gerais. DELIBERACOES: Por
unanimidade, os membros do Conselho de Administracdo deliberaram: 1) Aceito o
pedido de afastamento do Sr. JEFERSON FRANCISCO DA SILVA, brasileiro,
divorciado, nascido em 13/03/1966, natural de Florianépolis — SC. analista de sistemas,
residente e domiciliado na Rua Marechal Deodoro. 333, apartamento 704, bairro Velha,
cidade de Blumenauw/SC, CEP: 89036-301, portador da Cédula de Identidade n°®
1.628.000, expedida pela SSP-SC, inscrito no CPF sob n® 569.598.509-91, do cargo de
diretor regional para representar a companhia no estado de Minas Gerais,
continuando a ocupar o cargo de diretor de relacionamento com mercado; 2) Eleitos por
unanimidade de votos, com mandato de 01/07/2022 até 30/04/2023 o diretor regional
para representar a companhia no estado de Minas Gerais, o Sr. JULTIO CESAR
MATIELLO GONCALVES, brasileiro, casado pelo regime de comunh&o parcial de
bens, natural de Porto Alegre — RS, nascido em 22/02/1973, bacharel em administracéo
de empresas. residente na Rua Caxias Do Sul, n® 261, bairro Pousada da Neve. no
municipio de Nova Petropolis/RS, CEP: 95.150-000, portador da cédula de identidade n°®
1050364486, expedida pela SSP/RS, inscrito no CPF sobn®676.790.210-15; 2) O diretor
ora eleito declara, sob a pena da lei, que ndo esta incurso em nenhum dos crimes previstos
em lei. ou em virtude de condenacfio criminal, ou por se encontrar sob o efeito dela, a
pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos puiblicos, ou por crime
falimentar, de prevaricacfo. peita, concussfo, peculato. ou contra a economia popular,
contra o sistema financeiro nacional. contra normas de defesa da concorréncia. contra as
relagdes de consumo. fé pliblica, ou a propriedade, em nada que os impegam de exercer
quaisquer atividades mercantis (art. 1011, § 1°, CC/2002); 3) O diretor eleito declara ter
tomado ciéncia do estatuto que rege a companhia, em especial dos artigos 21, 22, 23 e 24,
o qual trata da sua competéncia; 4) Autorizado o departamento administrativo a tomar as
medidas cabiveis. Terminados os trabalhos. inexistindo qualquer outra manifestacao,

Junta Comercial do Estado de Santa Catarina 13/07/2022
Certifico o Registro em 13/07/2022  Data dos Efeitos 12/07/2022
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lavrou-se a presente ata que, lida, foi aprovada e assinada por todos os presentes e é cépia
fiel da transcrita no livro de atas de reunifio do conselho de administracao, fls.45v.

Blumenau, 01 de julho de 2022.

Roberto José Figueira Coelho
Conselheiro - Presidente

Y

Itelvino Schinaider Ecilda Pessoa de Lima
Conselheiro Conselheira
Junta Comercial do Estado de Santa Catarina 13/07/2022
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Junta Comercial do Estado de

SANTA CATARINA 224433245
TERMO DE AUTENTICACAO

< sucesc RN

NOME DA EMPRESA GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS
PROTOCOLO 224433245 - 12/07/2022
ATO 017 - ATA DE REUNIAO DO CONSELHO DE ADMINISTRACAC
EVENTC 218 - ELEICAO/DESTITUICAO DE DIRETORES

MATRIZ

NIRE 42300044831

CNPJ 00.165.960/0001-01

CERTIFICO O REGISTRO EM 13/07/2022
SOB N: 20224433245

REPRESENTANTES QUE ASSINARAM DIGITALMENTE

Cpfl: 01032216700 - ROBERTO JOSE FIGUEIRA COELHO - Assinado cm 12/07/2022 as 09:09:48

Cpl: 62319400982 - ITELVINO SCHINAIDER - Assinado em 12/07/2022 as 14:30:15

Cpf: 81292961791 - ECILDA PESSOA DE LIMA - Assinado em 12/07/2022 as 1 1:00:58

Junta Comercial do Estado de Santa Catarina 13/07/2022
Certitico o Registro em 13/07/2022 Data dos Efeitos 12/07/2022

Arquivamento 20224433245 Protocolo 224433245 de 12/07/2022 NIRE 42300044831
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Este documento pode ser verificado em htip://regin jucesc.sc.gov.br/autenticacao Documentos/autenticacao.aspx

Chancela 27974045165227

Esta copia foi autenticada digitalmente e assinada em 13/07/2022Blasco Borges Barcellos - Secretdrio-geral em exercicio




DECLARACAO UNIFICADA DE IDONEIDADE, CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO INCISO
XXXIll DO ART. 7° DA CONSTITUIGAO FEDERAL E DECLARAGCAO DE
COMPROMETIMENTO E CUMPRIMENTO AO ART. 9°, INCISO Ill DA LEI 8.666/93

AlIC
Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos Municipais de Pato Branco - Patoprev

A Empresa GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS,
situada na Rua Jo&o Pessoa, n® 1183 térreo andar 1 e 2, Bairro Velha, CEP n°® 89.036-001,
CNPJ n° 00.165.960/0001-01 através de seu representante legal adiante assinado, Sr.
GUSTAVO FOGASSA DOS SANTOS, brasileiro, casado, Gerente Comercial, portador da
cédula de identidade RG n°® 10.612.668-2 - SSP/PR, inscrito no CPF sob o n® 074.850.209-27
residente na Rua Alexandre Fleming, 144 — Jardim Alvorada, CEP: 87.035.250, na cidade de
Maringa (PR), DECLARA expressamente que:

| - Até a presente data inexistem fatos supervenientes impeditivos para habilitagéo no presente
processo licitatorio, estando ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Il - N&o foi declarada inidénea por nenhum érgao publico de qualquer esfera de governo,
estando apta a contratar com o poder publico.

lll - Para cumprimento do disposto no inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicdo Federal, ndo
empregamos menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigosoe ou insalubre e nem
menores de dezesseis anos, em qualquer trabalho, salvo na condigio de aprendiz, a partir dos
quatorze anos de idade, em cumprimento ao que determina o inciso V do art. 27 da Lei n°
8.666/93, acrescida pela Lei n® 9.854/99.

IV - Comprometo-me a manter durante a execugéo do contrato, em compatibilidade com as
obrigagbes assumidas, todas as condi¢des de habilitacéo e qualificacio exigidas na licitagao.

V - N&o possuimos em nosso quadro societario e de empregados, servidor ou dirigente de
6rgao ou entidade contratante ou responsavel pela licitagdo, nos termos do inciso Ill, do artigo
9° da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993,

Pato Branco 18 de outubro de 2022

Assinado de forma digital por

GUSTAVO FOGASSA DOS  GUSTAVC FOGASSA DOS

SANTOS:07485020927 SANTOS:07485020927
Dados: 2022.10.18 10:56:43 -03'00°

GUSTAVO FOGASSA DOS SANTOS
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PROCURACAO

OUTORGANTE: GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS, pessoa juridica de direito privado, com CNPJ de
n2 00.165.960/0001-01, com enderego na Rua Jodo Pessoa, n2 1183, Térreo, Andar 1 e 2, bairro Velha, CEP: 89036-001, na cidade
de Blumenau/SC, por meio de seus representantes legais, Sr. Jefferson Armando Anesi Tolardo, brasileiro, solteiro, diretor da
empresa outorgante, portador da cédula de identidade n? 2.798.194-0 / SSP-SC e inscrito no CPF/MF sob n? 812.565.239-68,
residente e domiciliado na cidade de Blumenau/SC na Rua Jodo Gomes da Ndbrega, 350, bairro Vila Nova, CEP 89035-450 e Sr.
MARCELO FERREIRA CHAVES DE OLIVEIRA LIMA, brasileiro, casado, diretor da empresa outorgante, portador da cédula de
identidade profissional n2 57.723 OAB/RJ e inscrito no CPF/MF soh n2 797.574.807-20, residente e domiciliado na Rua Prudente
de Moraes, n? 378 — apto 501, bairro Vila Nova, Blumenau/SC, CEP: 89035-360.

OUTORGADO: SR. GUSTAVO FOGASSA DOS SANTOS, brasileiro, casado, Gerente Comercial, portador da cédula de identidade RG
n2 10.612.668-2 - SSP/PR, inscrito no CPF sob o n? 074.850.209-27 residente na Rua Alexandre Fleming, 144 — Jardim Alvorada,
CEP: 87.035.250, na cidade de Maringa (PR).

PODERES: Amplos e gerais para o fim especial de representar o outorgante em processos licitatérios perante os municipios e
orgdos publicos dos Estados do Parana e Mato Grosso do Sul, podendo, para tanto, retirar editais, apresentar impugnacgdes,
recursos e pedidos de reconsideracdo; assinar todos e quaisquer documentos que se fizerem necessarios, inclusive contratos,
aditivos, declaracbes, atestados e propostas, participar de sessdes publicas, renunciar 4 prazo e direito de recurso; enfim, praticar
todos os demais atos necessarios e indispensaveis ac bom e fiel desempenho do presente mandato, inclusive substabelecer todos
os poderes aqui conferidos.

VALIDADE: A presente procuracdo é valida até 31/12/2022.

Blumenau (SC), 29 de junho de 2022.

MARCELO Assinado de forma digital

JEFFERSON Assinado de forma digital
MARCELO FERREIRA
FERREIRA CHAVES  CHAVES DE OLIVEIRA ARMANDO ANESI iﬁ'EJS'iFFERSON ARMANDO
DE OLIVEIRA LI 78737180720 TOLARDO:8125652 TOLARDD:81256523968
LIMA:79757480720 ?fg;’;?‘fjjsgg'” 3068 3)33?(?;‘: 2022.06.29 14:29:47
GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOGIA GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOGIA
E GESTAO EM SERVICOS E GESTAO EM SERVICOS
Marcelo F. C. de Oliveira Lima Jefferson Armando Anesi Tolardo
CPF: 797.574.807-20 CPF: 812.565.239-68

Diretor Diretor
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CERTIFICADO DE PROPRIEDADE

Declaramos, para efeito de comprovagdo junto aos 6rgdos governamentais, empresas
publicas, privadas e de economia mista, que a associada GOVERNANCABRASIL S/A
TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS, estabelecida a Rua Jodo Pessoa, n? 1183, bairro
Velha, Blumenau — SC, inscrito no CNPJ sob o nimero 00.165.960/0001-01 é detentora
exclusiva dos direitos autorais; de comercializacdo; atualizacdo; treinamento;
manutencdo e consultoria em todo territério nacional, do programa de computador
SISTEMA DE COMPRAS, composto pelos produtos LICITACOES, COMPRAS E MATERIAIS
- linguagem Visual Basic, com pedido de registro de INPI sob o n® 00051886; possuindo
ainda, com exclusividade, a senha de acesso para leitura e gravagdo das bases de dados
do sistema e sua estrutura; e o direito de efetuar a integra¢do entre os sistemas de sua
propriedade, permitindo que acessem entre si suas Bases de Dados. Tudo conforme
documentacdo apresentada pela empresa e mantida em nossos arquivos. De acordo
com a Lei 8.666, Art.30, de 21/06/93, o SEPROSC tem competéncia para a emissao deste
tipo de declaragdo, sendo a mesma valida em todo territdrio nacional.

Blumenau, 13 de setembro de 2022
MARCIO ELIAS Assinado de forma digital por

MARCIO ELIAS

GONCALVES:87167 GONCALYESS7167581968
Dados: 2022.09,15 13:55:13

581968 -0300
Marcio Elias Gongalves

Presidente

VALIDO

. ATE
13/03/2023

Cadastro atualizado em: 13/09/2022

Sindicato das Empresas de Processamento de Dados, Software e Servicos Técnicos de Informatica do Estado de Santa Catarina
Rua Anténio Treis, 607, Vorstadt — CEP: 85015-400 — Blumenau/SC v
Telefone: (47) 3037-4932 / 3037-4293 Email: seprosc@seprosc.com.br
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CERTIFICADO DE PROPRIEDADE

Declaramos, para efeito de comprovacdo junto aos orgdos governamentais, empresas
publicas, privadas e de economia mista, que a associada GOVERNANCABRASIL S/A
TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS, estabelecida & Rua Jo3o Pessoa, n2 1183, bairro
Velha, Blumenau — SC, inscrito no CNPJ sob o nimero 00.165.960/0001-01 é detentora
exclusiva dos direitos autorais; de comercializagdao; atualizagao; treinamento;
manutencdo e consultoria em todo territério nacional, do programa de computador
SISTEMA DE CONTROLE INTERNO - linguagem Visual Basic, possuindo ainda, com
exclusividade, a senha de acesso para leitura e gravagdo das bases de dados do sistema
e sua estrutura; e o direito de efetuar a integragdo entre os sistemas de sua propriedade,
permitindo que acessem entre si suas Bases de Dados. Tudo conforme documentagdo
apresentada pela empresa e mantida em nossos arquivos. De acordo com a Lei 8.666,
Art.30, de 21/06/93, o SEPROSC tem competéncia para a emissdo deste tipo de
declaracdo, sendo a mesma valida em todo territdrio nacional.

Blumenau, 13 de setembro de 2022
MARCIO ELIAS Assinade de forma digital

por MARCIO ELIAS
GONCALVES:871 GONCALVES87167581968
: .09, 3:55:
67581968 e

Marcio Elias Gongalves
Presidente

VALIDO

ATE
13/03/2023

Cadastro atualizado em: 13/09/2022

o

Sindicato das Empresas de Processamento de Dados, Software e Servigos Técnicos de Informatica do Estado de Santa Catarina
Rua Anténio Treis, 607, Vorstadt — CEP: 88015-400 — Blumenau/SC
Telefone: (47) 3037-4932 / 3037-4293 Email: seprosc@seprosc.com.br
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CERTIFICADO DE PROPRIEDADE

Declaramos, para efeito de comprovagdo junto aos 6rgdos governamentais, empresas
publicas, privadas e de economia mista, que a associada GOVERNANCABRASIL S/A
TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS, estabelecida a Rua Jodo Pessoa, n2 1183, bairro
Velha, Blumenau — SC, inscrito no CNPJ sob o nimero 00.165.960/0001-01 é detentora
exclusiva dos direitos autorais; de comercializacdo; atualizacdo; treinamento;
manuten¢do e consultoria em todo territdério nacional, do programa de computador
SISTEMA DE EDUCAGCAO, composto pelo produto EDUCACAO — MODULOS SECRETARIA,
ESCOLA, BIBLIOTECA, MERENDA, FINANCEIRO ESCOLAR E FINANCEIRO SECRETARIA;
ATRIBU](;I'iO DE DOCENTES E TRANSPORTE ESCOLAR - linguagem Visual Basic, com
pedido de registro de INPI sob 0 n2 00051936; possuindo ainda, com exclusividade, a
senha de acesso para leitura e gravacgdo das bases de dados do sistema e sua estrutura;
e o direito de efetuar a integragdo entre os sistemas de sua propriedade, permitindo
que acessem entre si suas Bases de Dados. Tudo conforme documentagdo apresentada
pela empresa e mantida em nossos arquivos. De acordo com a Lei 8.666, Art.30, de
21/06/93, o SEPROSC tem competéncia para a emissdo deste tipo de declaracdo, sendo
a mesma valida em todo territdrio nacional.

Blumenau, 13 de setembro de 2022
MARCIO ELIAS pormarciouns -
GONCALVES:8 SONCALVES:B?"IO?SM%
7167581968 Dados: 2022.09.15

13:56:16 -03'00°

Marcio Elias Gongalves

VALIDO

ATE
13/03/2023

Presidente

Cadastro atualizado em: 13/09/2022

Sindicato das Empresas de Processamento de Dados, Software e Servigos Técnicos de Informatica do Estado de Santa Catarina
Rua Antbnio Treis, 607, Vorstadt — CEP: 89015-400 — Blumenau/SC '
Telefone: (47) 3037-4932 / 3037-4293 Email: seprosc@seprosc.com.br
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CERTIFICADO DE PROPRIEDADE

Declaramos, para efeito de comprovacao junto aos érgdos governamentais, empresas
publicas, privadas e de economia mista, que a associada GOVERNANCABRASIL S/A
TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS, estabelecida a Rua Jo3o Pessoa, n2 1183, bairro
Velha, Blumenau — SC, inscrito no CNPJ sob o nimero 00.165.960/0001-01 é detentora
exclusiva dos direitos autorais; de comercializacdo; atualizacdo; treinamento;
manutencdo e consultoria em todo territdrio nacional, do programa de computador
SISTEMA DE GESTAO DE BALANGO- linguagem Visual Basic; possuindo ainda, com
exclusividade, a senha de acesso para leitura e gravacdo das bases de dados do sistema
e sua estrutura; e o direito de efetuar a integracdo entre os sistemas de sua propriedade,
permitindo que acessem entre si suas Bases de Dados. Tudo conforme documentacdo
apresentada pela empresa e mantida em nossos arquivos. De acordo com a Lei 8.666,
Art.30, de 21/06/93, o SEPROSC tem competéncia para a emissdo deste tipo de
declaragdo, sendo a mesma vélida em todo territério nacional.

Blumenau, 13 de setembro de 2022
MARGO EL'AS Assinado de forma digital

por MARCIO ELIAS
GONCALVES:871 GONCALVES:87167581958
Dados: 2022.09,15 13:56:50

67581968 -03'00'
Marcio Elias Gongalves

Presidente

VALIDO

ATE
13/03/2023

4 .

Cadastro atualizado em: 13/09/2022

Sindicato das Empresas de Processamento de Dados, Software e Servicos Técnicos de Informatica do Estado de Santa Catarina
Rua Anténio Treis, 607, Vorstadt — CEP: 89015-400 — Blumenau/SC
Telefone: (47) 3037-4932 / 3037-4293 Email: seprosc@seprosc.com.br
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CERTIFICADO DE PROPRIEDADE

Declaramos, para efeito de comprovacdo junto aos drgdos governamentais, empresas
publicas, privadas e de economia mista, que a associada GOVERNANCABRASIL S/A
TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS, estabelecida & Rua Jodo Pessoa, n? 1183, bairro
Velha, Blumenau — SC, inscrito no CNPJ sob o nimero 00.165.960/0001-01 é detentora
exclusiva dos direitos autorais; de comercializagdo; atualizagdo; treinamento;
manutencdo e consultoria em todo territdrio nacional, do programa de computador
SISTEMA DE E-SOCIAL linguagem Visual Basic; possuindo ainda, com exclusividade, a
senha de acesso para leitura e gravagdo das bases de dados do sistema e sua estrutura;
e o direito de efetuar a integracdo entre os sistemas de sua propriedade, permitindo
que acessem entre si suas Bases de Dados. Tudo conforme documentacgdo apresentada
pela empresa e mantida em nossos arquivos. De acordo com a Lei 8.666, Art.30, de
21/06/93, o SEPROSC tem competéncia para a emissdo deste tipo de declaracdo, sendo
a mesma valida em todo territdrio nacional.

Blumenau, 13 de setembro de 2022
MARC'O EL]AS Assinado de forma digital

por MARCIO ELIAS

GONCALVES:8 GONCALVES:87167561968
Dados: 2022.09.15

7167581968  13s717-0300
Marcio Elias Gongalves

Presidente

VALIDO,
ATE

13/03/2023

Cadastro atualizado em: 13/09/2022
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CERTIFICADO DE PROPRIEDADE

Declaramos, para efeito de comprovagdo junto aos érgdos governamentais, empresas
publicas, privadas e de economia mista, que a associada GOVERNANCABRASIL S/A
TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS, estabelecida a Rua Jodo Pessoa, n? 1183, bairro
Velha, Blumenau — SC, inscrito no CNPJ sob o nimero 00.165.960/0001-01 é detentora
exclusiva dos direitos autorais; de comercializacdo; atualizacdo; treinamento;
manutengdo e consultoria em todo territério nacional, do programa de computador
SISTEMA DE GESTAO PESSOAL, composto pelo produto GESTAO PESSOAL E FOLHA DE
PAGAMENTO - MODULOS EFETIVIDADE E ATOS LEGAIS, PPP - PERFIL
PROFISSIOGRAFICO PREVIDENCIARIO, MARGEM CONSIGNAVEL E AVALIACAO
DESEMPENHO, CONTRA-CHEQUE ON LINE, CONCURSO PUBLICO, PORTAL DO
SERVIDOR, REGISTRO SMT - linguagem Visual Basic, com pedido de registro de INPI sob
0 n2 00051900; possuindo ainda, com exclusividade, a senha de acesso para leitura e
gravacao das bases de dados do sistema e sua estrutura; e o direito de efetuar a
integracdo entre os sistemas de sua propriedade, permitindo que acessem entre si suas
Bases de Dados. Tudo conforme documentacdo apresentada pela empresa e mantida
em nossos arquivos. De acordo com a Lei 8.666, Art.30, de 21/06/93, o SEPROSC tem
competéncia para a emissio deste tipo de declaragdo, sendo a mesma valida em todo
territdrio nacional.
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CERTIFICADO DE PROPRIEDADE

Declaramos, para efeito de comprovagdo junto aos érgdos governamentais, empresas
publicas, privadas e de economia mista, que a associada GOVERNANCABRASIL S/A
TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS, estabelecida a Rua Jodo Pessoa, n® 1183, bairro
Velha, Blumenau — SC, inscrito no CNPJ sob o nimero 00.165.960/0001-01 é detentora
exclusiva dos direitos autorais; de comercializagdo; atualizacdo; treinamento;
manutencdo e consultoria em todo territério nacional, do programa de computador
SISTEMA DE GESTAO, composto pelos produtos INFORMACOES GERENCIAIS,
RESPONSABILIDADE FISCAL, TRANSPARENCIA BRASIL - linguagem Visual Basic, com
pedido de registro de INPI sob 0 n2 00051970; possuindo ainda, com exclusividade, a
senha de acesso para leitura e gravacao das bases de dados do sistema e sua estrutura;
e o direito de efetuar a integracao entre os sistemas de sua propriedade, permitindo
gue acessem entre si suas Bases de Dados. Tudo conforme documentacdo apresentada
pela empresa e mantida em nossos arquivos. De acordo com a Lei 8.666, Art.30, de
21/06/93, o SEPROSC tem competéncia para a emissdo deste tipo de declaracio, sendo
a mesma valida em todo territério nacional.

Blumenau, 13 de setembro de 2022
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CERTIFICADO DE PROPRIEDADE

Declaramos, para efeito de comprovagdo junto aos érgdos governamentais, empresas
plblicas, privadas e de economia mista, que a associada GOVERNANCABRASIL S/A
TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS, estabelecida a Rua Jodo Pessoa, n? 1183, bairro
Velha, Blumenau — SC, inscrito no CNPJ sob o nimero 00.165.960/0001-01 é detentora
exclusiva dos direitos autorais; de comercializacdo; atualizagdo; treinamento;
manutencdo e consultoria em todo territério nacional, do programa de computador
SISTEMA DE RECEITAS, composto pelo produto ADMINISTRACAO DE RECEITAS -
MODULOS: Administragdo de Receita, Declaragdo Eletronica de ISSN, Atendimento ao
Cidad3o, Protesto CDA- Cobranca da Divida Ativa, CBR — Cobranga Bancdria Registrada,
NFSe — Nota Fiscal de Servico Eletrdnica, Procuradoria — Execugdo Fiscal, ITBI Online,
Alvara WEB e Gest3o de Cemitério — linguagem Visual Basic, com pedido de registro de
INPI sob o n2 00051874; possuindo ainda, com exclusividade, a senha de acesso para
leitura e gravagdo das bases de dados do sistema e sua estrutura; e o direito de efetuar
a integragdo entre os sistemas de sua propriedade, permitindo que acessem entre si
suas Bases de Dados. Tudo conforme documentagdo apresentada pela empresa e
mantida em nossos arquivos. De acordo com a Lei 8.666, Art.30, de 21/06/93, o SEPROSC
tem competéncia para a emissao deste tipo de declaragdo, sendo a mesma valida em
todo territério nacional.
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CERTIFICADO DE PROPRIEDADE

Declaramos, para efeito de comprovacgao junto aos orgdos governamentais, empresas
publicas, privadas e de economia mista, que a associada GOVERNANCABRASIL S/A
TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS, estabelecida a Rua Jodo Pessoa, n2 1183, bairro
Velha, Blumenau — SC, inscrito no CNPJ sob o nimero 00.165.960/0001-01 é detentora
exclusiva dos direitos autorais; de comercializacdo; atualizagdo; treinamento;
manutencdo e consultoria em todo territdrio nacional, do programa de computador
SISTEMA DO LEGISLATIVO, composto pelo produto LEGISLATIVO - MODULOS
LEGISLADOS (PARA VEREADOR/DEPUTADO), LEGISLATIVO (INTERNET), LEGISLADOR —
linguagem Visual Basic, com pedido de registro de INPI sob o n2 00051924; possuindo
ainda, com exclusividade, a senha de acesso para leitura e gravagdo das bases de dados
do sistema e sua estrutura; e o direito de efetuar a integragdo entre os sistemas de sua
propriedade, permitindo que acessem entre si suas Bases de Dados. Tudo conforme
documentacdo apresentada pela empresa e mantida em nossos arquivos. De acordo
com a Lei 8.666, Art.30, de 21/06/93, o SEPROSC tem competéncia para a emissdo deste
tipo de declarac¢do, sendo a mesma valida em todo territério nacional.

Blumenau, 13 de setembro de 2022
MARCIO ELIAS Assinadao de forma digital

por MARCIO ELIAS
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CERTIFICADO DE PROPRIEDADE

Declaramos, para efeito de comprovagéo junto aos orgdos governamentais, empresas
pUblicas, privadas e de economia mista, que a associada GOVERNANCABRASIL S/A
TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS, estabelecida a Rua Jodo Pessoa, n? 1183, bairro
Velha, Blumenau — SC, inscrito no CNPJ sob o nimero 00.165.960/0001-01 é detentora
exclusiva dos direitos autorais; de comercializagdo; atualiza¢do; treinamento;
manutencdo e consultoria em todo territdrio nacional, do programa de computador
SISTEMAS ADMINISTRATIVOS, composto pelos produtos TEXTOS LEGAIS - MODULO
TEXTOS LEGAIS (INTERNET), TRAMITAGAO DE PROCESSOS — MODULO TRAMITAGCAO
DE PROCESSOS (INTERNET), PROCURADORIA, ADMINISTRACKO DE BIBLIOTECA,
GABINETE DO EXEVUTIVO — linguagem Visual Basic, com pedido de registro de INPI sob
0 n2 00051912; possuindo ainda, com exclusividade, a senha de acesso para leitura e
gravacdo das bases de dados do sistema e sua estrutura; e o direito de efetuar a
integracdo entre os sistemas de sua propriedade, permitindo que acessem entre si suas
Bases de Dados. Tudo conforme documentagdo apresentada pela empresa e mantida
em nossos arquivos. De acordo com a Lei 8.666, Art.30, de 21/06/93, o SEPROSC tem
competéncia para a emissdo deste tipo de declaragdo, sendo a mesma valida em todo
territério nacional.

Blumenau, 13 de setembro de 2022
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CERTIFICADO DE PROPRIEDADE

Declaramos, para efeito de comprovagdo junto aos 6rgdos governamentais, empresas
publicas, privadas e de economia mista, que a associada GOVERNANCABRASIL S/A
TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS, estabelecida a Rua Jodo Pessoa, n2 1183, bairro
Velha, Blumenau — SC, inscrito no CNPJ sob o nimero 00.165.960/0001-01 é detentora
exclusiva dos direitos autorais; de comercializagdo; atualizagdio; treinamento;
manutengdo e consultoria em todo territério nacional, do programa de computador
SISTEMA DE SAUDE, composto pelo produto SAUDE — MODULOS DE AGENDAMENTO,
AMBULATORIAL, ODONTOLOGICO, AIH - AUTORIZACAO DE INTERNACAO
HOSPITALAR, MEDICO, EXAMES LABORATORIAIS, CATAO SUS, FARMACIA — COMPRAS
E MATERIAIS, PSF — PROGRAMA DE SAUDE DA FAMILIA, VACINA E CENTRAL DE
REGULACAOQ; HIPERDIA, CIS (Consércio Intermunicipal de Satde) — GESTOR; CIS —
CONS. MUN., CENTRO DE ATENDIMENTO - linguagem Visual Basic, com pedido de
registro de INPI sob o n2 00051941; possuindo ainda, com exclusividade, a senha de
acesso para leitura e gravacdo das bases de dados do sistema e sua estrutura; e o direito
de efetuar a integragdo entre os sistemas de sua propriedade, permitindo que acessem
entre si suas Bases de Dados. Tudo conforme documentacao apresentada pela empresa
e mantida em nossos arquivos. De acordo com a Lei 8.666, Art.30, de 21/06/93, o
SEPROSC tem competéncia para a emissao deste tipo de declaracdo, sendo a mesma
vélida em todo territdrio nacional.

Blumenau, 13 de setembro de 2022
MARCIO ELIAS  Assinado de forma digital

por MARCIO ELIAS
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167581968 0300
Marcio Elias Gongalves

Presidente

" VALIDO

ATE
. 13/03/2023

131

Sindicato das Empresas de Processamento de Dados, Software e Servicos Técnicos de Informatica do Estado de Santa Catarina
Rua Antdnio Treis, 607, Vorstadt — CEP: 89015-400 — Blumenau/SC
Telefone: (47) 3037-4932 / 3037-4293 Email: seprosc@seprosc.com.br

Cadastro atualizado em: 13/09/2022



Sepro

CERTIFICADO DE PROPRIEDADE

Declaramos, para efeito de comprovagdo junto aos 6rgdos governamentais, empresas
publicas, privadas e de economia mista, que a associada GOVERNANCABRASIL S/A
TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS, estabelecida a Rua Jodo Pessoa, n? 1183, bairro
Velha, Blumenau - SC, inscrito no CNPJ sob o nimero 00.165.960/0001-01 é detentora
exclusiva dos direitos autorais; de comercializacdo; atualizacdo; treinamento;
manutencdo e consultoria em todo territdrio nacional, do programa de computador
SISTEMA DE ADMINISTRAGAO DE AGENCIAS FUNERARIAS — linguagem Visual Basic;
possuindo ainda, com exclusividade, a senha de acesso para leitura e gravacdo das bases
de dados do sistema e sua estrutura; e o direito de efetuar a integracdo entre os
sistemas de sua propriedade, permitindo que acessem entre si suas Bases de Dados.
Tudo conforme documentacdo apresentada pela empresa e mantida em nossos
arquivos. De acordo com a Lei 8.666, Art.30, de 21/06/93, o SEPROSC tem competéncia
para a emissao deste tipo de declaracdo, sendo a mesma vélida em todo territdrio
nacional.

Blumenau, 13 de setembro de 2022
MARCIO ELIAS Assinado de forma digital por
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CERTIFICADO DE PROPRIEDADE

Declaramos, para efeito de comprovagéo junto aos érgidos governamentais, empresas
publicas, privadas e de economia mista, que a associada GOVERNANCABRASIL S/A
TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS, estabelecida a Rua Jodo Pessoa, n? 1183, bairro
Velha, Blumenau — SC, inscrito no CNPJ sob o nimero 00.165.960/0001-01 é detentora
exclusiva dos direitos autorais; de comercializacdo; atualizacdo; treinamento;
manutengdo e consultoria em todo territério nacional, do programa de computador
SISTEMAS DE ATENDIMENTO AO CIDADAO, composto pelos produtos CENTRAL DE
ATENDIMENTO, OUVIDORIA PUBLICA — MODULO OUVIDORIA PUBLICA (INTERNET),
PORTAL MUNICIPAL - linguagem Visual Basic, com pedido de registro de INPI sob o n?
00051953; possuindo ainda, com exclusividade, a senha de acesso para leitura e
gravagao das bases de dados do sistema e sua estrutura; e o direito de efetuar a
integragao entre os sistemas de sua propriedade, permitindo que acessem entre si suas
Bases de Dados. Tudo conforme documentagdo apresentada pela empresa e mantida
em nossos arquivos. De acordo com a Lei 8.666, Art.30, de 21/06/93, o SEPROSC tem
competéncia para a emissdo deste tipo de declaracdo, sendo a mesma valida em todo
territdério nacional.

Blumenau, 13 de setembro de 2022
MARC'O ELIAS Assinado de farma digital par
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CERTIFICADO DE PROPRIEDADE

Declaramos, para efeito de comprovagdo junto aos 6rgdos governamentais, empresas
publicas, privadas e de economia mista, que a associada GOVERNANCABRASIL S/A
TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS, estabelecida a Rua Jodo Pessoa, n? 1183, bairro
Velha, Blumenau — SC, inscrito no CNPJ sob o nimero 00.165.960/0001-01 é detentora
exclusiva dos direitos autorais; de comercializacdo; atualizacdo; treinamento;
manutengdo e consultoria em todo territério nacional, do programa de computador
SISTEMAS DE ORCAMENTO, CONTABIL E FINANCEIRO, composto pelos produtos
PLANEJAMENTO E ORCAMENTO - MODULOS PPA, LDO E LOA, CONTABILIDADE
PUBLICA, TESOURARIA, INFORMAGOES AUTOMATIZADAS E FLUXO MONETARIO -
linguagem Visual Basic, com pedido de registro de INPI sob o n? 00051862; possuindo
ainda, com exclusividade, a senha de acesso para leitura e gravacdo das bases de dados
do sistema e sua estrutura; e o direito de efetuar a integracdo entre os sistemas de sua
propriedade, permitindo que acessem entre si suas Bases de Dados. Tudo conforme
documentacdo apresentada pela empresa e mantida em nossos arquivos. De acordo
com a Lei 8.666, Art.30, de 21/06/93, o SEPROSC tem competéncia para a emissao deste
tipo de declaracao, sendo a mesma valida em todo territdrio nacional.

Blumenau, 13 de setembro de 2022
MARCIO ELIAS Assinado de forma digital

por MARCIO ELIAS
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CERTIFICADO DE PROPRIEDADE

Declaramos, para efeito de comprovac¢do junto aos 6rgdos governamentais, empresas
publicas, privadas e de economia mista, que a associada GOVERNANCABRASIL S/A
TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS, estabelecida & Rua Jodo Pessoa, n? 1183, bairro
Velha, Blumenau —SC, inscrito no CNPJ sob o nimero 00.165.960/0001-01 é detentora
exclusiva dos direitos autorais; de comercializacdo; atualizago; treinamento;
manutencdo e consultoria em todo territério nacional, do programa de computador
SISTEMAS PATRIMONIAIS, composto pelos produtos PATRIMONIO PUBLICO E
ADMINISTRAGAO DE FROTAS - linguagem Visual Basic, com pedido de registro de INPI
sob 0 n? 00051891; possuindo ainda, com exclusividade, a senha de acesso para leitura
e gravagdo das bases de dados do sistema e sua estrutura; e o direito de efetuar a
integracdo entre os sistemas de sua propriedade, permitindo que acessem entre si suas
Bases de Dados. Tudo conforme documentagdo apresentada pela empresa e mantida
em nossos arquivos. De acordo com a Lei 8.666, Art.30, de 21/06/93, o SEPROSC tem
competéncia para a emissdo deste tipo de declaracdo, sendo a mesma valida em todo
territdrio nacional.

Blumenau, 13 de setembro de 2022

MARC'O ELIAS Assinado de forma digital

or MARCIO ELIAS
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CERTIFICADO DE PROPRIEDADE

Declaramos, para efeito de comprovagédo junto aos 6rgdos governamentais, empresas
publicas, privadas e de economia mista, que a associada GOVERNANCABRASIL S/A
TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS, estabelecida & Rua Jodo Pessoa, n2 1183, bairro
Velha, Blumenau — SC, inscrito no CNPJ sob o nimero 00.165.960/0001-01 é detentora
exclusiva dos direitos autorais; de comercializacdo; atualizacdo; treinamento;
manutenc¢do e consultoria em todo territério nacional, do programa de computador
SISTEMA DE SANEAMENTO, composto pelo produto de SANEAMENTO - linguagem
Cobol, com pedido de registro de INPI sob o n® 00051965; possuindo ainda, com
exclusividade, a senha de acesso para leitura e gravacdo das bases de dados do sistema
e sua estrutura; e o direito de efetuar a integragdo entre os sistemas de sua propriedade,
permitindo que acessem entre si suas Bases de Dados. Tudo conforme documentacdo
apresentada pela empresa e mantida em nossos arquivos. De acordo com a Lei 8.666,
Art.30, de 21/06/93, o SEPROSC tem competéncia para a emissdo deste tipo de
declaracdo, sendo a mesma valida em todo territorio nacional.

Blumenau, 13 de setembro de 2022
MARCIO ELIAS Assinado de forma digital por

MARCIO ELIAS
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Presidente
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CERTIFICADO DE PROPRIEDADE

Declaramos, para efeito de comprovagdo junto aos érgios governamentais, empresas
publicas, privadas e de economia mista, que a associada GOVERNANCABRASIL S/A
TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS, estabelecida 4 Rua Jo3o Pessoa, n? 1183, bairro
Velha, Blumenau — SC, inscrito no CNPJ sob o nimero 00.165.960/0001-01 é detentora
exclusiva dos direitos autorais; de comercializacdo; atualizacdo; treinamento;
manuteng¢do e consultoria em todo territério nacional, do programa de computador
SISTEMA DE ASSISTENCIA SOCIAL — linguagem Visual Basic; possuindo ainda, com
exclusividade, a senha de acesso para leitura e gravagio das bases de dados do sistema
e sua estrutura; e o direito de efetuar a integracdo entre os sistemas de sua propriedade,
permitindo que acessem entre si suas Bases de Dados. Tudo conforme documentacio
apresentada pela empresa e mantida em nossos arquivos. De acordo com a Lei 8.666,
Art.30, de 21/06/93, o SEPROSC tem competéncia para a emissdo deste tipo de
declaragdo, sendo a mesma valida em todo territério nacional.

Blumenau, 13 de setembro de 2022

MARCIO ELIAS Assinado de forma digital

por MARCIO ELIAS

GONCALVES:8 GoNCALVES:87167581968

Dados: 2022.09.15

7167581968  143204-0300
Marcio Elias Gongalves

Presidente | VAUDO

| ATE
13/03/2023
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Sepro

CERTIFICADO DE PROPRIEDADE

Declaramos, para efeito de comprovagdo junto aos 6rgdos governamentais, empresas
publicas, privadas e de economia mista, que a associada GOVERNANCABRASIL S/A
TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS, estabelecida a Rua Jodo Pessoa, n¢ 1183, bairro
Velha, Blumenau —SC, inscrito no CNPJ sob o niimero 00.165.960/0001-01 é detentora
exclusiva dos direitos autorais; de comercializagdo; atualizacdo; treinamento;
manutenc¢do e consultoria em todo territério nacional, do programa de computador
SISTEMA DE GESTAO DE MEIO AMBIENTE - linguagem Visual Basic; possuindo ainda,
com exclusividade, a senha de acesso para leitura e gravacdo das bases de dados do
sistema e sua estrutura; e o direito de efetuar a integracdo entre os sistemas de sua
propriedade, permitindo que acessem entre si suas Bases de Dados. Tudo conforme
documentac¢ado apresentada pela empresa e mantida em nossos arquivos. De acordo
com a Lei 8.666, Art.30, de 21/06/93, o SEPROSC tem competéncia para a emissdo deste
tipo de declarag¢ao, sendo a mesma valida em todo territério nacional.

Blumenau, 13 de setembro de 2022
MARCIO EUAS Assinado de forma digital

por MARCIO ELIAS

GONCALVES:871 GONCALVES®7167581968
Dados: 2022.00.15 14:32:44

67581968 300"
Marcio Elias Gongalves

Presidente I w.’\ubd i

~13/03/2023

Cadastro atualizado em: 13/09/2022
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SepPro

CERTIFICADO DE PROPRIEDADE

Declaramos, para efeito de comprovagdo junto aos érgdos governamentais, empresas
publicas, privadas e de economia mista, que a associada GOVERNANCABRASIL S/A
TECNOLOGIA E GESTAQ EM SERVICOS, estabelecida a Rua Jodo Pessoa, n? 1183, bairro
Velha, Blumenau — SC, inscrito no CNPJ sob 0 nimero 00.165.960/0001-01 é detentora
exclusiva dos direitos autorais; de comercializacdo; atualizacdo; treinamento;
manutenc¢do e consultoria em todo territério nacional, do servico de TECNOLOGIA E
ADMINISTRACAO DE DADOS composto MONITORAMENTO E SUSTENTACAO DO
AMBIENTE DE TI; PRONIM NUVEM e PRONIM BACKUP DA NUVEM; possuindo ainda,
com exclusividade, a senha de acesso para leitura e gravacao das bases de dados do
servigo e sua estrutura; e o direito de efetuar a integracao entre os sistemas de sua
propriedade, permitindo que acessem entre si suas Bases de Dados. Tudo conforme
documentacdo apresentada pela empresa e mantida em nossos arquivos. De acordo
com a Lei 8.666, Art.30, de 21/06/93, o SEPROSC tem competéncia para a emissdo deste
tipo de declaracdo, sendo a mesma valida em todo territdrio nacional.

Blumenau, 13 de setembro de 2022

Assinado de forma

MARCIO ELIAS digital por MARCIO ELIAS

GONCALVES:8 SONCALVES8716758196 ! IVA'U-.DO _
By itk
adaos: U ATE
7167581968 s 30
Marcio Elias Gongalves | 13/03/2023

Presidente

T
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Sepro

CERTIFICADO DE PROPRIEDADE

Declaramos, para efeito de comprovacio junto aos érg3os governamentais, empresas
publicas, privadas e de economia mista, que a associada GOVERNANCABRASIL S/A
TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS, estabelecida & Rua Jo3o Pessoa, n? 1183, bairro
Velha, Blumenau - SC, inscrito no CNPJ sob o nimero 00.165.960/0001-01 é detentora
exclusiva dos direitos autorais; de comercializagdo; atualizacdo; ireinamento;
manutengdo e consultoria em todo territério nacional, do produto de INFRAESTRUTURA
TECNOLOGICA composto pelo IT — Infra- Receitas Web e IDC — Internet Data Center;
possuindo ainda, com exclusividade, a senha de acesso para leitura e gravacao das bases
de dados do produto e sua estrutura; e o direito de efetuar a integracdo entre os
sistemas de sua propriedade, permitindo que acessem entre si suas Bases de Dados.
Tudo conforme documentagdo apresentada pela empresa e mantida em nossos
arquivos. De acordo com a Lei 8.666, Art.30, de 21/06/93, o SEPROSC tem competéncia
para a emissdo deste tipo de declaracdo, sendo a mesma valida em todo territério
nacional.

Blumenau, 13 de setembro de 2022
MARCIO ELIAS Assinado de forma digital

por MARCIO ELIAS

GONCALVES:871 GONcALVES:a7167581968
Dados: 2022.09.15 14:38:06

67581968 -0300'
Marcio Elias Gongalves

Presidente 4

VALIDO
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Sepro

CERTIFICADO DE PROPRIEDADE

Declaramos, para efeito de comprovacdo junto aos orgdos governamentais, empresas
publicas, privadas e de economia mista, que a associada GOVERNANCABRASIL S/A
TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS, estabelecida a Rua Jodo Pessoa, n? 1183, bairro
Velha, Blumenau - SC, inscrito no CNPJ sob o nimero 00.165.960/0001-01 é detentora
exclusiva dos direitos autorais; de comercializagdo; atualizacdo; treinamento;
manutengdo e consultoria em todo territério nacional, do produto de Portal GOVBR;
possuindo ainda, com exclusividade, a senha de acesso para leitura e gravacdo das bases
de dados do produto e sua estrutura; e o direito de efetuar a integracdo entre os
sistemas de sua propriedade, permitindo que acessem entre si suas Bases de Dados.
Tudo conforme documentacdo apresentada pela empresa e mantida em nossos
arquivos. De acordo com a Lei 8.666, Art.30, de 21/06/93, o SEPROSC tem competéncia
para a emissao deste tipo de declaragdo, sendo a mesma valida em todo territério
nacional.

Blumenau, 13 de setembro de 2022
MARCIO ELIAS Assinado de forma digital por

MARCIO ELIAS

GONCALVES:8716 GONCALVES:7167581968
Dados: 2022.09.15 14:39:08

7581968 0300
Mércio Elias Goncalves

Presidente

" VALIDO
ATE |

. 13/03/2023

"
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Sepro

CERTIFICADO DE PROPRIEDADE

Declaramos, para efeito de comprovagdo junto aos 6rgdos governamentais, empresas
publicas, privadas e de economia mista, que a associada GOVERNANCABRASIL S/A
TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS, estabelecida a Rua Jo3o Pessoa, n? 1183, bairro
Velha, Blumenau - SC, inscrito no CNPJ sob o nimero 00.165.960/0001-01 é detentora
exclusiva dos direitos autorais; de comercializacdo; atualizagdo; treinamento;
manuteng¢ao e consultoria em todo territério nacional, do programa de computador
REDESIM- linguagem Visual Basic, possuindo ainda, com exclusividade, a senha de
acesso para leitura e gravagdo das bases de dados do sistema e sua estrutura; e o direito
de efetuar a integracdo entre os sistemas de sua propriedade, permitindo que acessem
entre si suas Bases de Dados. Tudo conforme documentacio apresentada pela empresa
e mantida em nossos arquivos. De acordo com a Lei 8.666, Art.30, de 21/06/93, o
SEPROSC tem competéncia para a emissdo deste tipo de declaracdo, sendo a mesma
valida em todo territério nacional.

Blumenau, 13 de setembro de 2022

MARCIO ELIAS Assinado de forma digital por

MARCIO ELIAS
Dados: 2022.09.15 14:39:58
Marcio Elias Gongalves ‘
Presidente VA’LlDO‘
ATE

13/03/2023
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Sepro

CERTIFICADO DE PROPRIEDADE

Declaramos, para efeito de comprovagio junto aos érgdos governamentais, empresas
publicas, privadas e de economia mista, que a associada GOVERNANCABRASIL S/A
TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVIC.0S, estabelecida & Rua Jo3o Pessoa, n? 1183, bairro
Velha, Blumenau - SC, inscrito no CNPJ sob o nimero 00.165.960/0001-01 é detentora
exclusiva dos direitos autorais; de comercializagio; atualizacdo; treinamento;
manutengdo e consultoria em todo territdrio nacional, do Aplicativo Mobile de Servigos
ao Cidaddo, CidadeMob; possuindo ainda, com exclusividade, a senha de acesso para
leitura e gravacdo das bases de dados do aplicativo e sua estrutura; e o direito de efetuar
a integracdo entre os sistemas de sua propriedade, permitindo que acessem entre si
suas Bases de Dados. Tudo conforme documentagdo apresentada pela empresa e
mantida em nossos arquivos. De acordo com a Lei 8.666, Art.30, de 21/06/93, 0 SEPROSC
tem competéncia para a emissdo deste tipo de declaracdo, sendo a mesma valida em
todo territério nacional.

Blumenau, 13 de setembro de 2022
MARC|O EL[AS Assinado de farma digital por

MARCIO ELIAS

GONCALVES:87 167 GONCALVES:87167581968
Dados: 2022.09.15 13:54:43

581968 0300
Marcio Elias Goncgalves

Presidente

VALIDO
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I A I @I R E v Instituto de Previdencia dos Servidores
Fiblicos Municipals de Pato Branco

PROCESSO DE CONTRATAGAO N° 39/2022, DE 19 DE OUTUBRO DE 2022
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 04/2022, DE 19 DE OUTUBRO DE 2022

OBJETO: Contratagdo de empresa para fornecimento de licenca de uso, locagdo de
softwares, treinamento basico, atualizacdo corretiva, adaptativa e evolutiva, diagnosticos,
conversao de base de dados, parametrizacio, suporte de redes, treinamento extra,
customizacao, atualizacdo mensal, atendimento e suporte técnico de softwares, por prazo
determinado, dos seguintes sistemas: Planejamento e Orcamento LOA, Contabilidade
Publica, Tesouraria, Responsabilidade Fiscal, Informacoes Automatizadas, Gestdo de
Pessoal, Patriménio Publico, Licitagdes, Tramitacdo de Processos, Transparéncia Brasil e
Pronim Nuvem, de propriedade da empresa GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOGIA E
GESTAO EM SERVICOS, atendendo as necessidades do Instituto de Previdéncia dos

Servidores Publicos Municipais de Pato Branco.

CONTRATADA: GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM
SERVICOS
CNPJ n° 00.165.960/0001-01

Em atendimento ao termo de abertura, e de forma a cumprir o disposto no art.
26 da Lei Federal n° 8.666/1993, apresentamos as justificativas para o
enquadramento da presente contratag&o na hipdtese de inexigibilidade de licitagao.

CONSIDERANDO o caput e o inciso | do art. 25 da Lei Federal n° 8.666/1993:

Art. 25. E inexigivel a licitagio quando houver inviabilidade de competicéo,
em especial:

[--]

| - para aquisicao de materiais, equipamentos, ou géneros que sé possam
ser fornecidos por produtor, empresa ou representante comercial exclusivo,
vedada a preferéncia de marca, devendo a comprovacéao de exclusividade
ser feita através de atestado fornecido pelo érgéo de registro do comércio
do local em que se realizaria a licitagdo ou a obra ou o servico, pelo
Sindicato, Federagdo ou Confederacéo Patronal, ou, ainda, pelas entidades
equivalentes;

CONSIDERANDO que o Poder Executivo e o Poder Legislativo de Pato
Branco utilizam os sistemas fornecidos e contratados pela GOVERNANCABRASIL
S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS, através dos contratos n° 1-1_5/2 )
2020.12.24.0013, respectivamente. " -

CONSIDERANDO o cumprimento do dispositivo legal encartado na Le
Complementar n°® 101/2000 (Lei de Responsabilidade Fiscal), no § 6° do. art. ‘48

Rua Tapajés, 64, sala 02 — Centro — CEP 85501-045— Pato Branco — Parana
Fone: (46) 3225-6167




PA I @ p R E v Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos Municipais de Pato Branco

desta Lei alterada pela Lei Complementar n® 156/2016, que passou a vigorar com a
seguinte redacao:

Art. 48. S&o instrumentos de transparéncia da gestao fiscal, aos quais sera
dada ampla divulgacéo, inclusive em meios eletrénicos de acesso publico:
0s planos, orgamentos e leis de diretrizes orcamentarias; as prestacoes de
contas e o respectivo parecer prévio; o Relatdrio Resumido da Execucéo
Orcamentaria e o Relatério de Gestao Fiscal; e as versdes simplificadas
desses documentos.

[.]

§ 6° Todos os Poderes e érgéos referidos no art. 20, incluidos autarquias,
fundacbes publicas, empresas estatais dependentes e fundos, do ente da
Federacao devem utilizar sistemas tnicos de execucio orcamentaria e
financeira, mantidos e gerenciados pelo Poder Executivo, resguardada
a autonomia. (grifou-se)

CONSIDERANDO o Art. 2° da Lei 4.320/1964 onde dispde que “A Lei do
Orgamento contera a discriminagéo da receita e despesa de forma a evidenciar a
politica econémica financeira e o programa de trabalho do Governo, obedecidos os
principios de unidade, universalidade e anualidade”:

CONSIDERANDO a necessidade de fazer a consolidagdo de informacoes
contabeis com o poder Executivo e este utiliza os sistemas fornecidos e contratados
pela GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS;

CONSIDERANDO a necessidade de assegurar a interoperabilidade entre
aqueles softwares ja contratados pelo Poder Executivo e Poder Legislativo de Pato
Branco e o objeto desta contratacao;

CONSIDERANDO que todos os softwares relacionados aos Sistemas de
Informagao junto ao Tribunal de Contas do Estado do Parana — TCEPR do Poder
Executivo e do Poder Legislativo de Pato Branco estdo contratados com a
GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS;

CONSIDERANDO a condigdo de exclusividade da GOVERNANCABRASIL
S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS relativa ao fornecimento e
atualizagdo dos sistemas de sua propriedade, emitida pela Associacdo das
Empresas Brasileiras de Tecnologia da Informagédo/Regional de Santa Catarina —
ASSESPRO/SC;

CONSIDERANDO que os valores praticados pela empresa.
GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS %3
contratacdes similares com outros entes publicos, referentes aos sistemas cota?;.j/,

Rua Tapajos, 64, sala 02 — Centro — CEP 85501-045- Pato Branco — Parana
Fone: (46) 3225-6167
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estdo compativeis entre si, conforme contratos anexados aos autos deste processo;
e

CONSIDERANDO o atendimento aos principios e normas legais atinentes a
matéria, justifica-se a presente inexigibilidade.

CONSIDERANDO que ha dotacao orcamentaria disponivel.

1. DAS PARTES

1.1. CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE PATO BRANCO, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrita no CNPJ/MF sob n°® 30.731.795/0001-79, com sede e
foro na Rua Tapajos, 64, Bairro Centro, CEP 85.501-045, Municipio de Pato
Branco, Estado do Parana.

1.2. CONTRATADA: GOVERNANGABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM
SERVICOS, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ N°
00.165.960/0001-01, com sede na Rua Joado Pessoa, n® 1183, Bairro Vila
Velha, CEP 89.036-001, Municipio de Blumenau, Estado de Santa Catarina.

2. DO OBJETO

2.1 Contratagdo de empresa para fornecimento de licenga de uso, locagao de
softwares, treinamento basico, atualizagdo corretiva, adaptativa e evolutiva,
diagnosticos, converséo de base de dados, parametrizacéo, suporte de redes,
treinamento extra, customizacéo, atualizagdo mensal, atendimento e suporte
técnico de softwares, por prazo determinado, dos seguintes sistemas:
Planejamento e Orgamento LOA, Contabilidade Publica, Tesouraria,
Responsabilidade Fiscal, Informacdes Automatizadas, Gestdo de Pessoal,
Patrimdnio Publico, Licitagbes, Tramitagdo de Processos, Transparéncia
Brasil e Pronim Nuvem, de propriedade da empresa GOVERNANCABRASIL
S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS, atendendo as necessidades
do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Pato

Branco, conforme especificagdes e quantidades estabelecidas abaixo: {5({

LOTE 01 - SOFTWARES |

Rua Tapajés, 64, sala 02 — Centro — CEP 85501-045- Pato Branco — Parana
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e Valor
Item | Descricao QTDE UN Mensal (R$) Total (R$)
1 | Planejamento e orgamento LOA 12 un R$ 56731| R$ 6.807,72
2 | Contabilidade Publica 12 un R 693,38 | R$ 8.320,56
3 | Tesouraria 12 un R$ 567,31 | R$ 6.807,72
4 | Responsabilidade Fiscal 12 un R$ 44125 | R$ 5.295,00
5 |Informacbdes automatizadas 12 un R$ 44125 | R$ 5.295,00
6 | Gestdo de Pessoal 12 un R$ 693,38 | R$ 8.320,56
7 | Patriménio Publico 12 un R$ 37819 | RS 4.538,28
8 |Licitagdes e Contratos 12 un R$ 630,33 | R$ 7.563,96
9 | Tramitaclo de Processos 12 un R$ 37821 | R$ 453852
10 | Transparéncia Brasil 12 un R$ 630,33 | R$ 7.563,96
11 | Solugdo Nuvem 12 un R$1.260,69 | R$ 15.128,28
TOTAL LOTE 01 R$ 6.681,63 | R$ 80.179,56
3. DO VALOR

3.1. O valor total para a futura contratagdo sera de R$ 80.179,56 (oitenta mil cento
e setenta e nove reais e cinquenta e seis centavos), a serem pagos o valor de
R$ 6.681,63 (seis mil seiscentos e oitenta e um reais e sessenta e trés

centavos) mensais, pelo periodo de 12 (doze) meses.

4. DOS PRAZOS, FORMA E LOCAL DE EXECUCAO DOS SERVICOS

4.1. Os servigos serdo executados mediante solicitacdo formal da Contratante,
através de Nota de Empenho, na sede do PATOPREV, localizada na Rua
Tapajés, n® 64, 1° Andar, Sala 2, Centro, Pato Branco - PR e deverao ser
iniciados no dia 31/10/2022 e a partir da emissdo da Nota de Empenho
correspondente.

4.2. Os atendimentos sao de carater permanente durante a vigéncia do contrato,
devendo haver o retorno por parte da Contratada aos questionamentos da
Contratante em um periodo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, salvo
excecdes para respostas/suporte mais complexos que demandem mais
tempo de analise.

4.3. O periodo de vigéncia contratual sera de 12 (doze) meses, contados a partir
de 31/10/2022, podendo ser prorrogado ou rescindido a qualquer tempo,
conforme legislagao vigente e de acordo entre as partes, conforme reza o‘/%
57, da Lei n°® 8.666/93, mediante Termo de Aditamento; : |

4.4. O treinamento para os usuarios, quando necessario, devera ser reali"zadg'\#;’—

sede da Contratante, de forma presencial ou on-line, em data a ser agendada
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previamente entre as partes, compreendendo o uso de todas as

funcionalidades do software, conhecimento sobre as parametrizacées a

serem usadas, uso das rotinas de seguranca, rotinas de simulagéo, entre

outras funcionalidades;

4.5. A prestagdo de servigos de suporte técnico devera ser realizada na sede da
Contratante, de forma presencial ou remota, através de técnico habilitado,
apto a promover o devido suporte ao software, visando:

4.5.1. Esclarecer duvidas que possam surgir durante a operacao e utilizacao
do software;

4.5.2. Auxiliar na recuperagdo da base de dados por problemas originados
em erros de operagéo, queda de energia ou falha de equipamentos,
desde que ndo exista backup adequado para satisfazer as
necessidades de seguranca;

4.5.3. Elaborar quaisquer atividades técnicas relacionadas a utilizagao do
software apés a implantacdo e utilizagdo do mesmo, como:
gerar/validar arquivos para Orgdo Governamental, Tribunal de Contas,
entre outros;

4.6.  Os servigos de suporte técnico deverdo ser realizados mediante autorizacéo
prévia da Contratante, sendo que é de responsabilidade da contratada o sigilo

e seguranca das informacdes;

5. DO PAGAMENTO

5.1.  Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, até o 10° (décimo) dia do més
subsequente aos servigos prestados, mediante a apresentacdo da respectiva
nota fiscal, com discriminagéo resumida do servico;

5.2. A liberagdo dos pagamentos ficara condicionada a apresentacéo da prova de
regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal, prova de
regularidade relativa & Seguridade Social (INSS) e ao Fundo de Garantia por
Tempo de Servico (FGTS) e Certiddo Negativa de Débitos Trabalhilstas
(CNDT) emitida eletronicamente através do site http://www.tst.jus.br; e

2.3. O pagamento podera ser realizado preferencialmente por meio de: ordel‘ﬁ6
bancaria, creditada na conta corrente da Contratada, ou por meio de fatu
com utilizagdo do cédigo de barras. Nao sera dispensado na nota fiscal ou

e ————————————————————————————————————————
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fatura, informagbes basicas, como, descricdo do objeto e/ou servigos
prestados, valor total da nota, més de pagamento, identificacdo da
contratante e da contratada, nimero da nota de empenho, ndo apresentar

rasura e/ou entrelinhas e esteja atestada pelo fiscal e gestor do contrato:

6. DA DOTAGAO ORCAMENTARIA

6.1. Os recursos destinados ao custeio correrdo por conta da seguinte dotacao
orgamentaria: 18.01 PATOPREV 092720059 Previdéncia Social 2359000
Manter a sede do ‘Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
Municipais 3.3.90.40.00.00.00 Servicos de Tecnologia da Informacdo e
Comunicacéo 3.3.90.40.06 — Locacéo de Software.

7. DA ANTICORRUPCAO:

7.1. A contratada declara conhecer as normas de prevencao a corrupcao previstas
na legislagao brasileira, dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei
Federal n.° 8.429/1992), a Lei Federal n.° 12.846/2013 e seus regulamentos,
se comprometem que para a execucdo deste contrato nenhuma das partes
podera oferecer, dar ou se comprometer a dar, a quem quer que seja, aceitar
ou se comprometer a aceitar, de quem quer que seja, tanto por conta prépria
quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doacéo,
compensacao, vantagens financeiras ou beneficios indevidos de qualquer
espécie, de modo fraudulento que constituam pratica ilegal ou de corrupcéo,
bem como de manipular ou fraudar o equilibrio econémico financeiro do
presente contrato, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste
contrato, devendo garantir, ainda que seus prepostos, administradores e
colaboradores ajam da mesma forma.

8. DOS ANEXOS: -

8.1. Minuta do Contrato.

S
g
\ /
" patgBanéo/\19 de outubro de 2022
;;/’ > g .

emilsonh Candido Silva
__—Diretor Presidente e S

= Patoprev
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Contrato n°® 08/2022.

| CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS 2
Que entre si celebram, o Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Pato Branco - PATOPRE v,
pessoa juridica de direito pablico interno, inscrito no CNPJ sob n® 30.731.795/0001-79, com sede e foro na Rua
Tapajés, n° 64, sala 02, Cento. em Pato Branco - PR, neste ato representado pelo seu Diretor Presidente, Ademilson
Céndido Silva, brasileiro, portador do CPF sob n® 809.730.199-72, da Cédula de Identidade n° 4.908.490-0
SSP/PR, residente e domiciliado na Rua Prefeito Graeffn® 142, Bairro La Salle, CEP §5.505-120, em Pato Branco
- PR, de ora em diante denominado CONTRATANTE, ¢ GOVERNANCABRASIL $/A4 TECNOLOGIA E
GESTAO EM SERVICOS, pessoa juridica de direito privado, inscrita no CNPJ n® 00.165.960/0001-01,
estabelecida na Rua Jodo Pessoa, n° 1183, Bairro Velha, CEP §9.036-001, em Blumenau - SC, neste ato
representada por Gustavo Fogassa dos Santos, brasileiro, casado, Gerente Comercial, portador da cédula de
identidade RG n® 10.612.668-2 - SSP/PR, inscrito no CPF sob n° 074.850.209-27, residente na Rua Alexandre
Fleming, n°® 144, Jardim Alvorada, CEP 87.035-250, em Maringa - PR, como CONTRATADA, tendo certo e
ajustado a execugdo dos servicos, adiante especificado, cuja contratacio foi promovida através da Inexigibilidade
n°04/2022, Processo n®39/2022, que independente da sua transcricdo, integra o presente contrato que regera pelas
disposi¢des da Lei n® 8.666/93 e suas posteriores alteracdes, do Cédigo Civil e do Cédigo do Consumidor,
mediante as seguintes clausulas e condigdes:

Cliusula Primeira - Do Objeto

Contrata¢do de empresa para fornecimento de licenca de uso, locagio de softwares, treinamento basico, atualizacio
corretiva, adaptativa e evolutiva, diagndsticos, conversdo de base de dados, parametrizagio, suporte de redes,
treinamento extra, customizagdo, atualizagdo mensal, atendimento e suporte técnico de softwares, por prazo
determinado, dos seguintes sistemas: Planejamento e Or¢amento LOA, Contabilidade Publica, Tesouraria,
Responsabilidade Fiscal, Informagdes Automatizadas, Gestdo de Pessoal, Patriménio Publico, Licitagdes,
Tramitacdo de Processos, Transparéncia Brasil e Pronim Nuvem, de propriedade da empresa
GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAQO EM SERVICOS, atendendo as necessidades do
Instituto de Previdéncia dos Servidores Pablicos Municipais de Pato Branco, conforme especificagdes e
quantidades estabelecidas abaixo, bem como as constante do anexo [:

LOTE 01 - SOFTWARES
Item | Descricdo QTDE UN Valor Mensal (R$) Total (RS)

] Planejamento e or¢amento LOA 12 un R$ 56731 R$ 6.807,72
2 Contabilidade Publica 12 un R$ 693,38 R$  8.320,56
3 Tesouraria 12 un RS 567,31 R$ 6.807,72
4 Responsabilidade Fiscal 12 un RS 44125 R$ 529500
5 Informagdes automatizadas 12 un RS 441,25 R$§ 5.295,00
6 Gestéo de Pessoal 12 un R$ 693,38 R$ 320,56
7 Patriménio Publico 12 un RS 378,19 R$ 4.538,28
8 Licitactes e Contratos 12 un RS 630,33 R  7.563,96
9 Tramitacfio de Processos 12 un R$ 378,21 R$ 4.538,52
10 | Transparéncia Brasil 12 un R$ 630,33 R$  7.563,96
11 Solugiio Nuvem 12 un RS 1.260,69 R 15.128,28

TOTAL: RS 6.681,63 RS - 80.179,56

/..
Cliusula Segunda - Do Valor _ = '{"% =
I - O valor total para a futura contratagdo sera de RS 80.179,56 (oitenta mil cento e setenta e nove reais e cinqyent.
e seis centavos), a serem pagos o valor de R$ 6.681,63 (seis mil seiscentos e oitenta e um reais e-sesseriia § trés
centavos) mensais, pelo periodo de 12 (doze) meses;
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Cliusula Terceira - Dos Prazos, Forma de Execucio e Vigéncia Contratual

I - Os servigos serdo executados mediante solicitagio formal da Contratante, através de Nota de Empenho, na sede
do PATOPREV, localizada na Rua Tapajés, n® 64, 1° Andar, Sala 2, Centro, Pato Branco - PR e deverio ser
iniciados a partir da assinatura do Contrato e emissio da Nota de Empenho correspondente;

II - Os atendimentos séo de cardter permanente durante a vigéncia do contrato, devendo haver o retorno por parte
da Contratada aos questionamentos da Contratante em um periodo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, salvo
excec¢des para respostas/suporte mais complexos que demandem mais tempo de andlise;

I - O periodo de vigéncia contratual serd de 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura do contrato, podendo
ser prorrogado ou rescindido a qualquer tempo, conforme legislacfio vigente e de acordo entre as partes, conforme
reza 0 Art. 57, da Lei n® 8.666/93, mediante Termo de Aditamento;

Cliusula Quarta - Das Condicdes de Pagamento

I - Os pagamentos serdo efetuados até o 10° (décimo) dia do més subsequente aos servigos prestados, mediante a
apresentagfio da respectiva nota fiscal, com discriminagio resumida do servico;

IT - A liberagiio dos pagamentos ficard condicionada a apresentagéo da prova de regularidade para com a Fazenda
Federal, Estadual e Municipal, prova de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS) e ao Fundo de Garantia
por Tempo de Servigo (FGTS) e Certidio Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) emitida eletronicamente
através do site http://www.tst.jus.br;

II1 - O pagamento podera ser realizado preferencialmente por meio de ordem bancaria, creditada na conta corrente
da Contratada, ou por meio de fatura com utilizagdo do cédigo de barras. Néo serd dispensado na nota fiscal ou
fatura, informacgOes bdsicas. como. descri¢do do objeto e/ou servigos prestados, valor total da nota, més de
pagamento, identificacdo da contratante e da contratada, niimero da nota de empenho, nio apresentar rasura e/ou
entrelinhas e esteja atestada pelo fiscal e gestor do contrato;

Cldusula Quinta - Da Dotacdo Or¢amentdria
I - Para suporte da despesa do objeto, serd utilizada as seguintes Dotacdes Orgamentarias:

18 Instituto de Previdéncia Patoprev
18.01 Patoprev
97770059 Previdéncia Social
2359000 Manter a sede do “Instituto de Previdéncia dos Servidores Pablicos Municipais”
3.3.90.40.00.00.00 Servicos de Tecnologia da Informacéo e Comunicagio
3.3.90.40.06 Locacdo de software

Cldusula Sexta - Das Obrigacdes da Confratada

I - Cumprir integralmente as obrigag¢des assumidas, conforime especificacdes contidas neste Contrato.
II - Manter, durante toda a execuc¢do do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas as
condi¢des de habilitagio e qualificagiio exigidas na licitagio, apresentando sempre que exigido os comprovantes
de regularidade fiscal. Os casos excepcionais serdo avaliados pele CONTRATANTE, que decidira
motivadamente;

IIT - Manter, durante toda a execucfio do contrato e em compatibilidade com as obrigactes assumidas, todas as
condigdes exigidas para habilitacdo no certame.

IV - Executar a o servico de instalacdo, treinamento, atualizacfo, atendimento e suporte técnico de todos os
sistemas descritos no objeto. -

V - Responsabilizar-se pelos servigos prestados, respondendo por danos e desaparecimentos de berns materlals 2
avarias que venham a ser causadas por seus empregados ou preposto a Contratante e a terceiros, desde q e
comprovada sua responsabilidade, niio excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a f"scailzagao U ¢
acompanhamento pela contratante, de acordo com o art. 70 da Lei 8.666/93.

Ched
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VI - Certificar-se, preliminarmente de todas as condi¢des exigidas no contrato, ndo sendo levada em consideracéo
qualquer argumentagdo posterior de desconhecimento.

VII - Comunicar, imediatamente e por escrito, a Administragio do Instituto, qualquer anormalidade verificada.
inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizagio necessaria.

VII1 - Atender com prontidio as reclamagdes por parte do fiscal e /ou gestor do contrato.

IX - Comunicar a contratante, imediatamente, a ocorréncia de qualquer fato que possa implicar no atraso da
prestacio de servigo.

X - Prestar servicos de instalagdo, treinamento, atualizagio, atendimento e suporte técnico nos sistemas, que visa
corrigir erros e defeitos de funcionamento do Software, podendo a critério da empresa, limitar-se & substitui¢do da
copia com falhas por uma copia corrigida, nfio incluindo nestas agdes que se tornem necessérias por uso incorreto
ou ndo autorizado, vandalismo, sinistros ou apropriagdes indébitas.

XI - Prestar servigos de atualizacéo corretiva, visando corrigir erros e defeitos de funcionamento do Software.
XII - Prestar servicos de atualizagdo adaptativa, visando adaptagdes legais para adequar o Software a alteragdes
da Legislacio.

XIII - Prestar servigos de atualizag@o evolutiva, que visa garantir a atualizagio do Software, através da adigdo de
novas funcionalidades aos sistemas nio constantes no momento atual, sempre obedecendo aos critérios da
metodologia de desenvolvimento da Contratada.

XIV - Atendimento técnico remoto - que serd feito por técnico da Contratada, por meio de ferramenta especifica,
indicada por esta e se dara através da conexdo de equipamento da Contratada com equipamento da Contratante.
XV - Atualizagio do Software, motivados por alteragdes no ambiente operacional, plataforma de hardware ou na
estrutura organizacional da Contratante, deverd ser solicitada formalmente, podendo ser executada apés estudo
prévio da Contratada e aprovagio da Contratante.

XVI - Prestar servigos de acompanhamento técnico permanente, que consiste em servigos especializados para
auxiliar/melhorar a execucdo/performance da contratante, envolvendo atividades atreladas a gestdo, negocio,
processos, controles e até, em alguns casos, propostas de ajustes em legislagdo.

XVII - Prestar servicos de diagnostico, que se refere a prestagdo de servicos de assessoria e consultoria na
avaliagdo da situagio atual e defini¢dio do cronograma e agGes para a implantagdo de cada sistema descrito no
objeto.

XVIII - Prestar servigos de conversdo de base de dados, que se refere & migracdo dos dados de um sistema para
outro, desde que vidvel tecnicamente.

XIX - Prestar servigos de parametrizagdo, que consiste na execugio da parametrizagéio dos produtos, adequacio
de pardmetros as regras baseadas nos processos existentes.

XX - Prestar servigos de customizagdo, que se refere a prestaciio de servigos de analise e programacdo na
adequagdo dos sistemas para atender necessidades especificas da contratante (defini¢do apds o diagndstico e no
decorrer da implantagdio do sistema). Este servico estard condicionado ao estudo de viabilidade técnica pela
contratada, através de or¢camento prévio, devidamente autorizado pela contratante.

XXI - Todos 0s casos atipicos no mencionados neste Contrato deverdo ser apresentados a fiscalizaglo para sua
defini¢do e determinagdo.

XXII - Nao manter em seu quadro de pessoal menores em hordrio noturno de trabalho ou em servigos perigosos
ou insalubres, nio manter, ainda, em qualquer trabalho, menores de 16 anos, salvo na condi¢do de aprendiz, a
partir de 14 anos.

XXIII - As notificag@es referidas neste item deverfio ser realizadas por escrito e direcionadas ao gestor e/ou fiscal
do contrato.

XXIV - Responsabilizar-se exclusivamente por todos os encargos trabalhistas, previdenciarios e fiscais
decorrentes da execuco deste contrato. :
XXV - Responder pelas despesas relativas a encargos trabalhistas, de seguro de acidentes, impostos, conn'i_bl.!{_gé@ )
previdenciarias e quaisquer outras que forem devidas e referentes aos servigos executados por séus empregadps,
uma vez que 0s mesmos ndo tém nenhum vinculo empregaticio com a Contratante;

s
2
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XXVI - Todas as despesas decorrentes da execucdo dos servigos, contratagdo de pessoal e demais encargos
pertinentes aos servigos, serdo de total responsabilidade da contratada;

XXVII - A Contratada ¢ a unica responsavel pelos contratos de trabalho de seus empregados, inclusive eventuais
inadimplementos trabalhistas em que possa incorrer ndo podendo ser arguida solidariedade do Contratante, nem
mesmo responsabilidade subsididria, nao existindo, por conseguinte vinculagio empregaticia entre os empregados
da CONTRATADA e 0o CONTRATANTE;

XXVIII - Cumprir outras obrigag¢des decorrentes da aplicagdo do Cédigo de Protegio e Defesa do Consumidor —
conforme Lei n® 8.078/90, que sejam compativeis com o regime de direito publico.

XXIX - Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagio vigente, garantindo
a continuidade dos servigos prestados. responsabilizando-se pela néo prestagdo dos referidos servigos;

XXX - Prever os profissionais necessarios para a garantia da execugfio dos servigos, obedecidas as disposigdes
trabalhistas e previdencidrias vigentes;

XXXI - Garantir a preservacdo do contetido armazenado;

XXXII - Certificar-se, preliminarmente, de todas as condigbes exigidas no contrato, nfo sendo levada em
consideragiio qualquer argumentacio posterior de desconhecimento;

XXXIII - Permitir o acompanhamento dos servigos por servidores da contratante, caso necessario:

XXXIV - Regularizar, quando notificada pela CONTRATANTE, sob pena de sofier as penalidades estabelecidas
no Contrato, as eventuais falhas na execugéo dos servicos fora das suas especificacses;

XXXV - Comunicar &8 CONTRATANTE durante a execuciio dos servigos quaisquer fatos ou circunstincias
detectadas por seus empregados quando da execugdo dos servigos, que prejudiquem ou possam vir a prejudicar a
qualidade dos servigos ou comprometer a integridade do patriménio pablico.

XXXVI - Operar como organizagéio completa, independente e sem vinculo com 0 CONTRATANTE, executando
os servigos sempre que solicitados pelo Instituto de Previdéncia, sem nenhum custo adicional que nio seja o valor
contratado.

XXXVII - Comunicar formalmente ac Gestor contratual eventuais dificuldades que possam prejudicar o
andamento ou a qualidade dos servigos solicitados.

XXXVIII - Realizar, no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas apos a solicitagfio, as corregdes solicitadas, caso
sejam constatadas inadequacdes, falhas ou incorregdes na execugio do objeto, sem dnus para o CONTRATANTE.
XXXIX - Caso a CONTRATADA verifique a impossibilidade de atendimento do prazo estipulado neste item,
deverd encaminhar ao Gestor do Contrato relatério circunstanciado com as justificativas técnicas e o prazo previsto
para as corre¢des, sob pena de incorrer em atraso no cumprimento contatual.

XL - Apresentar os servicos solicitados no objeto dentro dos prazos estabelecidos. O nio cumprimento sujeitard a
CONTRATADA as sangdes por inadimplemento estabelecidas no contrato.

XLI - Guardar total sigilo das informacdes obtidas dos relatérios e demais documentos decorrentes da realizagdo
do objeto do contrato.

XLII - Todos os casos atipicos ndo mencionados neste Contrato deverio ser apresentados a fiscalizagfio para sua
definigéio e determinagdo.

XLIIT - Executar diretamente nos termos da Legislagfo pertinente, os trabalhos necessarios a execugdo do objeto
de que trata esse contrato, observando sempre critérios de qualidade técnica, custos e prazos previstos.

XLIV - Observar rigorosamente as normas de seguranca, higiene e medicina do trabalho e obedecer as normas
técnicas de protegdo ao meio ambiente, conforme art. 12, inciso VIL da Lei 8.666/93.

Cldusula Sétima - Das Obrigacdes da Contratada Relacionadas aos Critérios de Sustentabilidade:

I - As boas préticas de otimizagfio de recursos, redugido de desperdicios e menor poluigio se pautam em algins.
pressupostos e exigéncias, que deverdo ser observados pela Contratada, que deverd fazer uso racional do copsumo
de energia e dgua, adotando medidas para evitar o desperdicio. /é/

Il - Colabeorar com as medidas de reducdo de consumo e uso racional da dgua, cuja(s) encarreoado(s) dey, (m
atuar como facilitador (es) das mudangas de comportamento. S (S
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I - Dar preferéncia & aquisigdo e uso de equipamentos e complementos que promovam a reducdo do consumo de
agua e que apresentem eficiéncia energética e redugiio de consumo.

I'V - Evitar ao maximo o uso de extens@es elétricas.

V - Repassar a seus empregados todas as orientagdes referentes a redugiio do consumo de energia e agua.

VI - Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranca que se fizerem necessarios, para a execugio dos
Servicos.

VII - Dar preferéncia a descarga e torneira com controle de vazio, evitando o desperdicio de agua.

VI - Proporcionar treinamento periodico aos empregados sobre préticas de sustentabilidade, em especial sobre
reducdo de consumo de energia elétrica, de consumo de dgua e destinagio de residuos sélidos, observadas as
normas ambientais vigentes

IX - Proibir quaisquer atos de preconceito de raga, cor, sexo, crencas religiosas, orientagfo sexual ou estado civil
na sele¢io de colaboradores no quadro da empresa.

X - Conduzir suas agdes em conformidade com os requisitos legais e regulamentos aplicaveis, observando também
a legislagdo ambiental para a prevengdo de adversidades ao meio ambiente 4 sadde dos trabalhadores e envolvidos
na prestaco dos servigos, como exige a Lei n® 9.985/00.

XI - Destinar de forma ambientalmente adequada todos os materiais e/ou insumos que forem utilizados pela
empresa na prestagéio dos servigos, inclusive os potencialmente poluidores, tais como, pilhas, baterias, limpadas
fluorescentes e frascos de aerossois, pneumdticos inserviveis, produtos e componentes eletroeletrénicos que
estejam em desuso e sujeitos a disposicdo final, considerados lixo tecnolégico.

XII - E proibido incinerar qualquer residuo gerado.

XIII - Néo € permitida a emisséo de ruidos de alta intensidade.

XIV - Priorizar a aquisigdo de bens que sejam constituidos por material renovavel, reciclado, atéxico ou
biodegradavel.

XV - Priorizar o aproveitamento da 4gua da chuva, agregando ao sistema hidraulico elementos que possibilitem a
captagdo, transporte, armazenamento € seu aproveitamento.

XVI - Colaborar para a néio geragio de residuos e, secundariamente, a redugdo, a reutilizagdo, a reciclagem, o
tratamento dos residuos solidos e a disposi¢do final ambientalmente adequada dos rejeitos

XVII - A contratada deverd observar no que couber, durante a execugfio contratual, critérios e praticas de
sustentabilidade, como:

XVIII - Dar preferéncia a envio de documentos na forma digital, a fim de reduzir a impressio de documentos.
Em caso de necessidade de envio de documentos a contratante, usar preferencialmente a fungéio "duplex" (frente
e verso). bem como de papel confeccionado com madeira de origem legal.

XIX - Capacitar seus empregados, orientando que os residuos ndo poderdo ser dispostos em aterros de residuos
domiciliares, areas de "bota fora", encostas, corpos d’dgua, lotes vagos e dreas protegidas por Lei, bem como em
areas ndo licenciadas.

XX - Devera, se possivel, adotar priticas de sustentabilidade e de racionaliza¢do no uso de materiais e servigos,
incluindo uma politica de separag¢do dos residuos recicliveis descartados e sua destinagdo as associacdes e
cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, conforme Decreto n. 5.940/2006.

XXI - Armazenar, transportar e destinar os residuos em conformidade com as normas técnicas especificas.

Cldusula Oitava - Das Obrigacdes da Contratante

I - Designar pessoa responsavel para o acompanhamento da execucio do objeto, sendo que o mesmo atestard os
servicos dentro das especificacdes da nota de empenho e contrato.

11 - Cumprir todos os compromissos financeiros assumidos com a Contratada. ‘ ‘

IIT - Notificar, formal e tempestivamente, a Contratada sobre as irregularidades observadas no cumprimegdédgs
obrigagdes assumidas. o

IV - Aplicar as sancdes administrativas contratuais pertinentes, em caso de inadimplemento. ) ==

V - Comunicar formalmente através de chamados e/ou oficios quaisquer falhas ou inconvenientes constatados
durante a vigéncia do contrato, que venham a prejudicar a utilizacfio dos Sistemas contratados, também incluidos

5
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eventuais problemas técnicos e/ou operacionais, sendo que a contratada deverd responder com a mesma
formalidade, esclarecendo o ocorrido.

VI - A Contratante obriga-se a disponibilizar equipamento/plataforma de hardware e conexfio de origem idénea,
inclusive no caso de ambiente web/internet, que possibilite a instalagéo e correta utilizagdo do Software objeto do
presente contrato, bem como manté-lo atualizado, de forma a possibilitar a instalagio de nova versdo do Software
langada. De igual forma para permitir o atendimento técnico pela Contratada.

VII - Fornecer, a qualquer tempo, mediante solicitagdo escrita da Contratada, informacdes adicionais, dirimir
davidas e orientar em todos 0s casos omissos.

Cldusula Nona — Do Treinamento

O treinamento para os usudrios devera ser realizado na sede da Contratante, de forma presencial ou on-ling, em
data a ser agendada previamente entre as partes, compreendendo o uso de todas as funcionalidades do software,
conhecimento sobre as parametrizagdes a serem usadas, uso das rotinas de seguranca, rotinas de simulagfo, entre
outras funcionalidades.

Cliusula Décima — Do Suporte Técnico

I - A prestacdo de servigos de suporte técnico devera ser realizada na sede da Contratante, de forma presencial ou
remota, através de técnico habilitado, apto a promover o devido suporte ao software, visando:

a. Esclarecer dividas que possam surgir durante a operagdo e utilizacio do software;

b. Auxiliar na recuperagdo da base de dados por problemas originados em erros de operagio, queda de energia ou
falha de equipamentos, desde que nilo exista backup adequado para satisfazer as necessidades de seguranga;

¢. Elaborar quaisquer atividades técnicas relacionadas 4 utilizagdo do software ap6s a implantagdo e utilizagéo do
mesmo, como: gerar/validar arquivos para Orgﬁo Governamental, Tribunal de Contas, entre outros;

IT - Os servicos de suporte técnico deverdo ser realizados mediante autorizagdo prévia da Contratante, sendo que
¢ de responsabilidade da contratada o sigilo e seguranga das informacdes;

I1I - A contratada deverd atender aos chamados de suporte técnico (remoto ou in loco), em no méaximo 4 (horas),
a partir da comunicagfio da necessidade, que serd realizada através de comunicacio eletrnica, com resolucdo em
no maximo 48 (quarenta e oito) horas, sob pena de multa.

Cldusula Décima Primeira — Da Revisdo e do Reajuste Contratual

[ - Os valores a serem pagos mensalmente para a prestagio dos servigos poderiio ser reajustados, a cada 12 (doze)
meses, pela variagio do IGP-M (indice Geral de Pregos ao Consumidor), calculado e divulgado mensalmente pela
Fundagdo Getilio Vargas, ou por outro que vier a substitui-lo, desde que permitido nas normas econémicas
disciplinadoras, tendo-se como data base o da assinatura do contrato.

IT - O reajuste dar-se-4 mediante solicitacdio formal da Contratada, e firmada através de Termo de Aditamento
acordado entre as partes.

Cliusula Décima Segunda — Do Fiscal e Gestor do Contrato

I - A contratante indicard como Gestor do Contrato o Sr. Ademilson Candido Silva, e como Fiscal do Contrato o
servidor Sr. Luan Leonardo Botura, dentro dos padrdes determinados pela Lei de Licitagdes e Contratos n°
8.666/93, bem como do Decreto 8.296/2018.

Il - As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia deste deverdo ser solicitadas a autoridade

superior, em tempo habil, para a adogdo das medidas convenientes. - /63
Cldusula Décima Terceira - Da Extingio e Rescisdo Contratual
I - Sera automaticamente extinto o contrato quando do término do prazo estipulado, e ndo ocorrendo o o.de
prorrogacio.
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Il - O contrato podera ser rescindido amigavelmente pelas partes ou unilateralmente pela administracdo na
ocorréncia dos casos previstos nos art. 77, 78 e 79 da Lei 8.666/93, aplicando-se as penalidades previstas no mesmo
Diploma Legal, cujo direito da administragdo o contratado expressamente reconhece.

I11 - Poderi ser extinto o contrato unilateralmente pela CONTRATANTE, mediante comunicado por escrito, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, efetuando os pagamentos devidos até o término do aviso.

IV - Além dos motivos previstos acima descritos, serd motivo para resciséo:

a) Atrasos dos servigos contratados por culpa da Contratada que ocasionem prejuizo ao contratante:

b) Néo atendimento injustificado dos servigos;

¢) Subcontratagdo sem autoriza¢io expressa do Contratante.

V - A CONTRATANTE podera suprimir do contrato qualquer médulo (item do lote 01) que venha a nfio ser mais
necessario pela mesma, devendo ocorrer abatimento dos valores constantes na tabela constante na clausula
primeira.

Clausula Décima Quarta - Das Penalidades

I - Nos termos do Art. 7° da Lei 10.520/02, quem, convocado dentro do prazo de validade da sua proposta, nio
celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar documentacfio falsa exigida para o certame, ensejar o
retardamento da execucdio de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execucio do contrato,
comportar-se de mode inidéneo ou cometer fraude fiscal, ficard impedido de licitar e contratar com a Unifo,
Estados, Distrito Federal ou Municipios e, serd descredenciado no Sicaf, ou nos sistemas de cadastramento de
fornecedores a que se refere o inciso XIV do art. 40 desta Lei, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das
multas previstas em edital e no contrato e das demais cominagGes legais.

IT - Das San¢des Administrativas, conforme previsto no Art. 5° do Decreto Municipal n® 8.441/19:
Paragrafo Primeiro - As san¢des administrativas serdo aplicadas em conformidade com o prescrito na Lei
Federal n® 8666/93, & em legislagdio correlata, podendo ser das seguintes espécies:

a) Adverténcia.

b) Multa, na forma prevista no instrumento convocatério ou no contrato.

¢) Suspensdo temporéria de participagdo em licitagdo e impedimento de licitar e contratar com a Administragdo.
d) Declaracio de inidoneidade.

e) Descredenciamento do sistema de registro cadastral.

Paragrafo Segundo - As sangOes previstas nos subitens “a”, “c¢” e *“d” do [nciso Il poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a do subitem “b”.

III - Das Particularidades da Multa, conforme previsto no Art. 7° do Decreto Municipal n® 8.441/19:
Paragrafo Primeiro - A multa imposta ao contratado ou licitante, se nio disposta de forma diferente no contrato,
podera ser:

a) de cardter moratorio, na hipotese de atraso injustificado na entrega ou execugo do objeto do contrato, quando
serd aplicada nos seguintes percentuais:

i-0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso, na entrega de material ou execugio de servicos,
calculado sobre o valor correspondente a parte inadimplida, quando o atraso ndo for superior 30 (trinta) dias
corridos.

ii - 0,66% (sessenta e seis centésimos por cento) por dia de atraso que exceder a alinea anterior, até o limite de 15
(quinze) dias, na entrega de material ou execugéo de servigos, calculado, desde o trigésimo primeiro dia de atraso,
sobre o valor correspondente a parte inadimplida, em cardter excepcional, e a critério do drgdo contratante.

b) de carater compensatério, quando seré aplicada nos seguintes percentuais. '

i- 15% (quinze por cento) do valor do empenho em caso de inexecucio parcial do objeto pela conn‘atacllf(@ﬁ{los
casos de rescisdo do contrato, calculada sobre a parte inadimplida. e
ii - 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato, pela sua inexecugdo total ou pela recusa injustificada d
licitante adjudicatario em assinar o contrato ou retirar o instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecidp pela
Administracdo.
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Paragrafo Terceiro - O atraso, para efeito de calculo de multa, sera contado em dias corridos, a partir do primeiro
dia util seguinte ao do vencimento do prazo de entrega ou execugio do contrato.

IV - A instrugéio obedecera ao principio do contraditério, assegurada ao acusado ampla defesa, com a utilizac¢éo
dos meios e recursos admitidos em direito.

V - Na fase de instrugéo, o indiciado sera notificado pelo gestor do Contrato e terd o prazo de 05 (cinco) dias lteis,
contados a partir do recebimento do correio eletrdnico no e-mail registrado em Ata/Contrato, para apresentacio da
Defesa Prévia, assegurando-se lhe vista do processo, e juntada dos documentos comprobatdrios que considerar
pertinentes a fundamentagdo dos fatos alegados na mesma.

VI - O extrato da decisio definitiva, bem como toda sangio aplicada, serd anotado no histérico cadastral da
empresa ¢ nos sistemas cadastrais pertinentes, quando for o caso, além do processo ser apostilado na sua licitagio
correspondente.

Cldusula Décima Quinta — Anticorrup¢io

I — A contratada declara conhecer as normas de prevengdo a corrupgdo previstas na legislacdo brasileira, dentre
elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal n.° 8.429/1992), a Lei Federal n.° 12.846/2013 e seus
regulamentos, se comprometem que para a execugiio deste contrato nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se
comprometer a dar, a quem quer que seja, aceitar ou se comprometer a aceitar, de quem quer que seja, tanto por
conta propria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doagdo, compensagio, vantagens financeiras
ou beneficios indevidos de qualquer espécie, de modo fraudulento que constituam prética ilegal ou de corrupgio,
bem como de manipular ou fraudar o equilibrio econémico financeiro do presente contrato, seja de forma direta
ou indireta quanto ao objeto deste contrato, devendo garantir, ainda que seus prepostos, administradores e
colaboradores ajam da mesma forma.

Cliusula Décima Sexta - Do Foro
I — Fica eleito o foro da Comarca de Pato Branco-PR para dirimir questdes relativas ao presente contrato, com a
expressa e formal rentincia de outro qualquer, por mais privilegiado que seja.
Assim, por estarem certos € ajustados obrigando-se a bem e fielmente cumprir todas as disposi¢des do Contrato,
firmam-no em duas (2) vias de igual teor e forma.

Pato Branco, XX de outubro de 2022.

Instituto de Previdéncia dos servidores Publicos Municipais de Pato Branco - Contratante
Ademilson Cindido Silva - Diretor Presidente

GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS - Contratada
Gustavo Fogassa Dos Santos - Representante Legal

{65

TESTEMUNHAS:
Nome: Eliane Del Sent Catani Nome: Luan Leonardo Botura
RG: 8.785.739-5 RG: 9.691.103-3
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ANEXO I — Requisitos Técnicos

Planejamento e Orcamento LOA

* Dispor de um cadastro onde seja possivel informar as Unidades Gestoras que fazem parte do municipio. Este
cadastro devera ter um controle de vigéncia e situacdo indicando a data de alteracdo e se o cadastro se encontra
ativado ou desativado. Ofertar condigdes para que uma ou mais Unidades Gestoras utilizem a mesma sequéncia
de empenhos da Unidade Gestora principal do Municipio (Prefeitura).

* Dispor de um cadastro onde possa ser cadastrado um Grupo de Unidade Gestora, de modo que este grupo seja
utilizado em outras rotinas do sistema, tais como: cadastros, consultas e na impressdo de relatérios. A entidade
devera ter autonomia de alterar as informagdes do grupo, bem como adicionar ou remover as unidades gestoras do
grupo a qualquer momento. Este cadastro deverd ter um controle de vigéncia e situacio indicando a data de
alteracdo e se o cadastro se encontra ativado ou desativado.

* Dispor de um cadastro de Classificagio Funcional da Despesa demonstrando o codigo e descri¢io da Fungdo e
Subfungdio de Governo. Este cadastro devera ter um controle de vigéncia e situagéo indicando a data de alteragéio
e se o cadastro se encontra ativado ou desativado.

* Permitir que a entidade possa cadastrar na LOA - Lei Orgamentéria Anual os Orgdo e Unidades Or¢amentdrias
para cada Unidade Gestora da entidade. Este cadastro deveré ter um controle de vigéncia e devera permitir a sua
desativagdo. Este cadastro devera ser (inico entre as pegas do planejamento e orgamento (PPA — Plano Plurianual,
LDO — Lei de Diretrizes Orgcamentdrias e LOA — Lei Or¢amentaria Anual), de modo que as informacdes sejam
compartilhadas sem a necessidade de recadastramento. Permitir que a entidade tenha autonomia de cadastrar um
Departamento/Subunidade (terceiro nivel da classificagdo institucional). Dispor de um relatério que demonstre
todos os Orgdo, Unidade e Departamento/Subunidade que estiio ativas, de modo que neste relatorio sejam
demonstradas no minimo as seguintes informagdes: Orgdo, Unidade, Departamento, Descricdo, Campo de
Atuagéo, Legislagdo, Unidade Gestora e Data de Alteragéo.

* Permitir que sejam cadastrados na LOA - Lei Orgamentéria Anual os Programas de Governo da entidade. Este
cadastro deverd ter um controle de alteragdes por data. Este cadastro deverd ser (nico entre as pegas do
planejamento e orcamento (PPA — Plano Plurianual, LDO — Lei de Diretrizes Orcamentarias ¢ LOA — Lei
Orcamentéria Anual), de modo que as informagdes sejam compartilhadas sem a necessidade de recadastramento.
* Permitir que seja informado no cadastro do programa no minimo as seguintes informagdes: Descricdo do
Programa, Tipo de Programa, Macro objetivo, Objetivo do Programa, Natureza do Programa (Continuo ou
Temporario), Unidade Responsavel pelo Programa, Objetivo Setorial, Problema, Justificativa, Piblico Alvo e
Indicadores. Permitir que a entidade tenha autonomia de incluir um ou mais indicadores para 0 mesmo programa
de governo, também devera permitir que a entidade atualize as informagdes do indicador, sendo elas: indice Atual
do Indicador, Indice Previsto do Indicador, indice dos Anos informados no PPA, Periodicidade da Apuracédo, Data
da Apuragdo e Abrangéncia.

¢ Permitir que a entidade possa cadastrar na LOA - Lei Orcamentaria Anual as A¢des de Governo da entidade.
Este cadastro devera ter um controle de alteragdes por data. Este cadastro deverd ser unico entre as pecas do
planejamento e orgamento (PPA — Plano Plurianual, LDO — Lei de Diretrizes Orcamentarias e LOA — Lei
Orcamentaria Anual), de modo que as informagdes sejam compartilhadas sem a necessidade de recadastramento.
* Permitir que a entidade possa informar no minimo as seguintes informacdes neste cadastro: Descrigdo da Aciio,
Objetivo da Agao, Detalhamento da Acfo, Produto da Acfio, Tipo de Agiio de Governo e a Situacio da Aciio.

* Permitir que a entidade possa cadastrar o Tipo de Agfio de Governo e o Produto da Ac¢fo de acordo com a sua
necessidade.

* Permitir que a entidade possa cadastrar na LOA - Lei Orcamentaria Anual as Subacdes de Gaverno da entidade.
Este cadastro devera ter um controle de altera¢bes por data. Este cadastro deverd ser unico entre as pecas do
planejamento e orgamento (PPA — Plano Plurianual, LDO — Lei de Diretrizes Or¢camentdrias e LOA — Lei
Orcamentdria Anual), de modo que as informagdes sejam compartilhadas sem a necessidade de recadastramento.
* Permitir que a entidade possa informar no minimo as seguintes informagdes neste cadastro: Descricio da
Subagdo, Objetivo da Subagdo, Detalhamento da Subagio e Tipo de Subagdo de Governo. Permitir que a entj J
possa cadastrar o Tipo de Ac¢do de Governo de acordo com a sua necessidade. i i
* Permitir que a entidade possa cadastrar as Transferéncias Financeiras do Municipio. A entidade devesa
autonomia de informar a Entidade Concessora e Entidade Recebedora do recurso. Este cadastro devera ser tinico
entre as pegas do planejamento e orgamento (PPA — Plano Plurianual, LDO — Lei de Diretrizes Or¢amentdrias e
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LOA — Lei Orgamentaria Anual), de modo que as informagdes sejam compartilhadas sem a necessidade de
recadastramento.

* Dispor de uma consulta que demonstre em tela os saldos de todos os processos que envolvem a despesa
orgamentaria. Sdo eles: Orgamento Inicial, Alteragdes Orcamentérias (Suplementagdes e Redugdes), Correcio do
Orgamento, Orgamento Atualizado, Empenhado (Bruno e Liquido), Liquidado (Bruno e Liquido), Em Liquidagéo,
Retido, Pago (Bruno e Liquido), Saldo a Liquidar, Saldo a Pagar, Saldo Reservado, Saldo Bloqueado e Saldo
Disponivel. Permitir que a entidade possa realizar filtros nesta consulta, através das seguintes informagdes: Orgio,
Unidade Orgamentdria, Fungfio, Subfungio, Programa, Aciio, Natureza da Despesa, Modalidade de Empenho.,
Fonte Recursos, Credor, Namero do Fundamento Legal, Codigo da Ementa do Fundamento Legal e codigo da
Despesa. Permitir que as informagdes sejam filtradas por Unidade Gestora e por um Grupo de Unidades Gestoras.
Esta consulta deve ser passivel de impressdo e cada usuario devera ter autonomia de modificar a ordem de
impressfo e poderé selecionar quais colunas devem ser impressas no relatério sem alterar a definigéio de impressio
dos demais usuérios. A consulta deve ser demonstrada por periodo, permitindo que seja informado um intervalo
de dias. Permitir que os filtros utilizados na consulta possam ser salvos por usudrio, sem a necessidade do usugrio
refazer os filtros a cada nova consulta.

* Dispor de uma consulta que demonstre em tela os saldos de todos os processos que envolvem a receita
orgamentdria. So eles: Previsdo Inicia, Previsdo das Deduc@es, Previsdo Inicial Liquida (Receita - Dedugdes),
Reestimativa da Receita, Reestimativa das Dedugdes, Previsio Atualizada Liquida, Arrecadacio Bruta, Estorno
da Arrecadagdo, Dedugdo da Receita, Arrecadacio Liquida e Saldo a Arrecadar. Permitir que a entidade possa
aplicar filtros através das seguintes informagdes: Cédigo da Receita, Natureza da Receita, Fonte de Recursos,
Numero do Fundamento Legal e Cédigo da Ementa do Fundamento Legal. Permitir que as informagdes sejam
filtradas por Unidade Gestora e por um Grupo de Unidades Gestoras. Esta consulta deve ser passivel de impressédo
e cada usudrio devera ter autonomia de modificar a ordem de impressio e podera selecionar quais colunas devem
ser impressas no relatorio sem alterar a defini¢io de impressdo dos demais usudrios. A consulta deve ser
demonstrada por periodo, permitindo que seja informado um intervalo de dias. Permitir que os filtros utilizados na
consulta possam ser salvos por usudrio, sem a necessidade de o usudrio refazer os filtros a cada nova consulta.

* Dispor de uma consulta que demonstre em tela todos os movimentos que envolvem a despesa orgamentaria. Esta
consulta devera demonstrar no minimo as seguintes informacdes: Namero do Lancamento, Data de Movimento,
Historico da Movimentagdo, Niimero do Empenho (quando o movimento estiver vinculado a um empenho) e o
Valor.

¢ Permitir que as informacdes sejam filtradas por Unidade Gestora e por um Grupo de Unidades Gestoras, também
deverd ter a opglo de filtrar a Despesa utilizada no processo. A consulta deve ser demonstrada por periodo,
permitindo que seja informado um intervalo de dias.

* Dispor de uma consulta que demonstre em tela todos 0s movimentos que envolvem a receita orcamentaria. Esta
consulta deverd demonstrar no minimo as seguintes informagdes: Numero do Lancamento, Data de Movimento,
Historico da Movimentagéo ¢ o Valor. Permitir que as informagdes sejam filtradas por Unidade Gestora e por um
Grupo de Unidades Gestoras, também devera ter a opgdo de filtrar a Receita utilizada no processo. A consulta deve
ser demonstrada por periodo, permitindo que seja informado um intervalo de dias. A entidade devera ter a opgiio
de desconsiderar as seguintes informagdes da consulta: Movimento de Arrecadacio, Movimento de Estorno de
Arrecadagfio, Movimento de Dedugiio e Movimento de Estornoe de Deducio da Receita. Demonstrar nesta consulta
um resumo com as seguintes informagdes: Previsdo Inicial da Receita, Previsdio Inicial da Deducfio, Previsio
Inicial da Receita Liquida, Reestimativa da Receita, Previsdo Atualizada da Receita, Arrecadagio da Receita
(Bruta), Dedugfio da Receita ¢ Arrecadagdo da Receita Liquida (Arrecadagio - Deducio).

* Dispor de uma forma para localizar e acessar todas as funcionalidades disponiveis no sistema. Devera englobar
necessariamente consultas, relatérios e todas as funcionalidades de operagdo do sistema. Ao pesquisar uma
funcionalidade deverd exibir como resultado o nome da funcionalidade e o caminho de sua localizacio.

| Contabilidade Piblica |
¢+ Deve ser possivel a criagio e configuragdio das regas contdbeis para os fatos contabeis de acord il a
necessidade da entidade, permitindo que todo o processo da execugiio orgamentaria da receita, exe
orcamentaria da despesa, execugdo dos restos a pagar, alteracdes orcamentirias sejam personalizadas,
que apenas 0s usuarios com permissdo tenham acesso para este processo de manutencio. il
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* Possuir um mecanismo de conferéncia das regras de contabilizagio cadastradas, de modo que estas regras sejam
validadas sem a necessidade de executar o determinado fato contébil, demonstrando assim a integridade dos
cadastros e alertando sobre a duplicidade de contabiliza¢io com 0 mesmo objetivo contabil.

* Permitir que a entidade diferencie dentro de cada fato contabil as regras de contabilizagio através de grupos de
regras, organizando as mesmas de acordo com a necessidade e particularidade da entidade.

* Dispor de mecanismo que permita que a entidade relacione os cadastros de naturezas de receita utilizados na
gestao do municipio com as naturezas de receita definidas pelo SICONFI - Sistema de Informacdes Contabeis e
Fiscais do Setor Publico Brasileiro para a MSC - Matriz de Saldos Contébeis. Este mecanismo deve ter um
processo de atualizagdo automdtica dos relacionamentos sugeridos pelo sistema. Também devers prover
mecanismo onde a entidade possa personalizar os relacionamentos de natureza de receita utilizados na gestio com
os do SICONFI - Sistema de Informagdes Contabeis e Fiscais do Setor Publico Brasileiro. Além disso, é necessario
que estes relacionamentos sejam tipificados de modo a demonstrar quais sdo os que foram sugeridos pelo sistema
¢ os que foram alterados ou incluidos pela prépria entidade.

* Dispor de mecanismo que permita que a entidade relacione os cadastros de naturezas de despesa utilizados na
gestdo do municipio com as naturezas de despesa definidas pelo SICONFI - Sistema de Informacdes Contébeis e
Fiscais do Setor Piblice Brasileiro para a MSC - Matriz de Saldos Contabeis. Este mecanismo deve ter um
processo de atualizagdo automdtica dos relacionamentos sugeridos pelo sistema. Também devera prover
mecanismo onde a entidade possa personalizar os relacionamentos de natureza de despesa utilizados na gestio
com os do SICONFI - Sistema de InformacGes Contébeis e Fiscais do Setor Publico Brasileiro. Além disso, é
necessario que estes relacionamentos sejam tipificados de modo a demonstrar quais séio os que foram sugeridos
pelo sistema e os que foram alterados ou incluidos pela propria entidade.

* Dispor de mecanismo que permita que a entidade relacione os cadastros do plano de contas utilizados na gestio
do municipio com o plano de contas definido pelo SICONFI - Sistema de Informag®es Contabeis e Fiscais do
Setor Publico Brasileiro para a MSC - Matriz de Saldos Contébeis. Este mecanismo deve ter um processo de
atualizagdo automatica dos relacionamentos sugeridos pelo sistema. Também devera prover mecanismo onde a
entidade possa personalizar os relacionamentos do plano de contas utilizados na gestdo com os do SICONFI -
Sistema de Informagdes Contabeis e Fiscais do Setor Publico Brasileiro. Além disso, é necessario que estes
relacionamentos sejam tipificados de modo a demonstrar quais séo os que foram sugeridos pelo sistema e os que
foram alterados ou incluidos pela propria entidade.

+ Dispor de mecanismo que permita que a entidade relacione os cadastros de fonte de recursos e codigo de
aplicagdo/detalhamento da fonte (quando existir) utilizados na gestdo do municipio com as fontes de recursos
definidas pelo SICONFI - Sistema de Informacdes Contdbeis e Fiscais do Setor Piblico Brasileiro para a MSC -
Matriz de Saldos Contabeis.

= Permitir que a entidade responsavel pelo envio da MSC - Matriz de Saldos Contabeis possa consolidar e agrupar
as informagdes de acordo com o tipo da entidade enviando as mesmas ao SICONFI - Sistema de Informagdes
Contabeis e Fiscais do Setor Publico Brasileiro, através dos formatos XBRL - Extensible Business Reporting
Language e CSV - Comma-separated values.

* Permitir que a entidade responsavel pelo envio da MSC - Matriz de Saldos Contabeis possa importar informagdes
de entidades do mesmo municipio utilizando o padrio estrutural de informagdes estabelecido pelo SICONFI -
Sistema de Informacdes Contabeis e Fiscais do Setor Piblico Brasileiro, através dos formatos XBRL - Extensible
Business Reporting Language e CSV - Comma-separated values. Este processo de importagdo objetiva
exclusivamente a consolida¢io e agrupamento de informacdes para a prestacdo de contas da Matriz de Saldos
Contabeis ao SICONFI - Sistema de Informacgdes Contdbeis e Fiscais do Setor Piblico Brasileiro.

« Permitir que a entidade responsavel pelo envio da MSC - Matriz de Saldos Contdbeis tenha um controle e
histérico dos arquivos que foram importados com informagdes relacionadas a MSC - Matriz de Saldos Contabeis
de outras entidades. O histdrico deve conter no minimo as seguintes informacoes: Periodo de Importagio, Data de
Importac¢do, Usuario Responsavel e Entidade.

¢ Impedir que a importagio de arquivos de outras entidades no formato XBRL - Extensible Business Reporting.
Language e CSV - Comma-separated values sejam armazenados fora do padréo estrutural definido pelo'SlCoygf
- Sistema de Informagdes Contabeis e Fiscais do Setor Pablico Brasileiro para a geragio da MSC - Matri ‘
Saldos Contébeis. Para este processo é necessario que seja demonstrado um relatério com as inconsisténcigs -
encontradas no arquivo a ser importado. '

L
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* Dispor de uma consulta que demonstre as movimentagdes que foram realizadas referentes a Matriz de Saldos
Contdbeis, demonstrando também as informagées que foram importadas de outras entidades, trazendo visdes
consolidadas e agrupadas destes registros. Estas informagdes devem ser apresentadas no formato em que sdo
exigidas na Matriz de Saldos Contabeis. Também devera dispor de filtros para conferéncias das informagdes, tais
como: Entidade, Perfodo, Valor, Nivel Contabil da MSC e as Informagdes Complementares da Matriz de Saldos
Contéabeis. Permitir que os filtros utilizados na consulta possam ser salvos por usuario, sem a necessidade do
usudrio refazer os filtros a cada nova consulta.

* Dispor de um relatério que demonstre as movimentagdes que foram realizadas referentes a Matriz de Saldos
Contdbeis, demonstrando também as informagdes que foram importadas de outras entidades, trazendo visdes
consolidadas e agrupadas destes registros. Estas informagdes devem ser apresentadas no formato em que sio
exigidas na Matriz de Saldos Contabeis. Também devera dispor de filtros para conferéncias das informagdes, tals
como: Entidade, Periodo, Valor, Nivel Contabil da MSC e as Informagdes Complementares da Matriz de Saldos
Contébeis.

* Dispor de mecanismo que permita que a entidade relacione os cadastros de naturezas de receita utilizados na
gestdo do municipio com as naturezas de receita definidas pelo Ministério da Satide para o SIOPS - Sistema de
Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Sadde. Este mecanismo deve ter um processo de atualizagio
automdtica dos relacionamentos sugeridos pelo sistema. Também devera prover mecanismo onde a entidade possa
personalizar os relacionamentos de natureza de receita utilizados na gestio do municipio. Além disso, & necessario
que estes relacionamentos sejam tipificados de modo a demonstrar quais sdo os que foram sugeridos pelo sistema
e os que foram alterados ou incluidos pela prapria entidade.

* Dispor de mecanismo que permita que a entidade relacione os cadastros de naturezas da despesa utilizados na
gestdo do municipio com as naturezas da despesa definidas pelo Ministério da Satde para o SIOPS - Sistema de
Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saide. Este mecanismo deve ter um processo de atualizago
automdtica dos relacionamentos sugeridos pelo sistema. Também devera prover mecanismo onde a entidade possa
personalizar os relacionamentos de natureza da despesa utilizados na gestido do municipio. Além disso, é necessério
que estes relacionamentos sejam tipificados de modo a demonstrar quais séio 0s que foram sugeridos pelo sistema
e os que foram alterados ou incluidos pela propria entidade.

¢ Dispor de mecanismo que permita que a entidade relacione os cadastros de fonte de recursos e codigo de
aplicacdo/detalhamento da fonte (quando existir) utilizados na gestdo do municipio com as fontes de recursos
definidas pelo Ministério da Sadde para o SIOPS - Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude.
* Permitir que a entidade responsével pelo envio do SIOPS - Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Publicos
em Satde possa enviar todas as informagdes relacionadas as seguintes pastas: Previsdio e Execug¢iio das Receitas,
Previso e Execucdo das Despesas, Despesa Custeada Restos a Pagar Cancelados, Despesa Custeada Limite Ndo
Cumprido e Despesa por Fonte e Restos. Tais informagdes sdio exigidas no sistema do Ministério da Satide (SIOPS)
e devem ser enviadas através de arquivos de terceiros sem a necessidade de digitagdo destas informagdes.

* Dispor de um relatério de conferéncia para verificar as informacdes que foram geradas ao SIOPS - Sistema de
Informagdes sobre Orgamentos Plblicos em Sadde referente as seguintes pastas: Previsdo e Execucfio das Receitas,
Previsio e Execugdo das Despesas, Despesa Custeada Restos a Pagar Cancelados, Despesa Custeada Limite Néo
Cumprido e Despesa por Fonte e Restos.

« Dispor do relatério de Liberagdo de Recursos conforme Lei 9.452/1997. Permitir que o relatdrio seja impresso
considerando as transferéncias da Unido, Estados e Ambos, também deve dispor de um filtro de data inicial e final
que considere as informagdes por um intervalo de dias.

* Dispor de relatorio para apuragdo do PASEP. Permitir que a entidade possa selecionar as receitas que compde a
base de calculo. Devera ser possivel informar o percentual de contribuicdo do PASEP. Permitir que a entidade
tenha flexibilidade para definir até qual o nivel da natureza da receita deverd ser impresso no relatério.

« Dispor do relatorio de Arrecadagio Municipal conforme regras definidas no artigo 29-A da Constitui¢do Federal.
Permitir que o relatério seja impresso por intervalo de meses e que tenha a opgdo para considerar as Receitas de
Contribuicdes. Também deve permitir que a entidade altere o nimero populacional do municipio a uer
momento. jl m

« Dispor do relatério Anexo 1 - Demonstragdo da Receita e Despesa segunde as categorias econémicas de pcordo
com as regras definidas na Lei 4.320/64, de 17 de marco de 1964. O relatério deve ser impresso pok=pert
permitindo que seja informado um intervalo de meses. Permitir que o relatério seja impresso considerando os
valores do or¢amento inicial e o valor do or¢camento atualizado. iy w2
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* Dispor do relatéorio Anexo 13 - Balango Financeiro de acordo com as regras definidas no DCASP -
Demonstrativos Contabeis Aplicados ao Setor Publico. Permitir que o relatério seja listado por Destinacio de
Recursos, Fungdo de Governo e Natureza da Despesa. O relatério deve ser impresso por periodo, permitindo que
seja informado um intervalo de dias. Permitir que os valores apresentados na coluna do exercicio anterior sejam
apresentados considerando as informagdes do exercicio, considerando as informacdes apenas do periodo
selecionado e que também tenha opg¢do de nio listar as informacoes. Permitir que a entidade possa desconsiderar
do relatério as contas sem saldo. Permitir que o demonstrativo seja gerado utilizando a conversio de moeda
estrangeira conforme estabelecido pelo Decreto 10.540/2020 que estabelece o Sistema Unico e Integrado de
Execugdo Orcamentaria, Administragio Financeira e Controle - SIAFIC.

¢ Dispor do relatério Anexo 14 - Balango Patrimonial de acordo com as regras definidas no DCASP -
Demonstrativos Contdbeis Aplicados ao Setor Piblico. O relatério deve ser impresso por periodo permitindo que
seja informado um intervalo de dias. Permitir que os valores da coluna do exercicio anterior sejam apresentados
considerando as informagdes do exercicio, considerando as informagdes apenas do periodo selecionado e que
também tenha opgdo de ndo listar as informagdes. O relatério deve dispor de uma opgao que considere as
movimentagdes dos niveis INTRA OFSS. Permitir que os valores do nivel ativo e passivo sejam detalhados de
acordo com o saldo do atributo do superivit financeiro dos niveis contédbeis. Permitir que a entidade tenha
flexibilidade para definir até qual o nivel do plano de contas deverd ser impresso no relatério. Permitir que a
entidade possa desconsiderar do relatorio as contas sem saldo.

* Dispor do relatério Anexo 15— Demonstrativo das Variagdes Patrimoniais de acordo com as regras definidas no
DCASP - Demonstrativos Contdbeis Aplicados ao Setor Publico. O relatério deve ser impresso por periodo
permitindo que seja informado um intervalo de dias. Permitir que os valores da coluna do exercicio anterior sejam
apresentados considerando as informagdes do exercicio, considerando as informagdes apenas do periodo
selecionado e que também tenha opcdo de ndo listar as informagdes. O relatério deve dispor de uma opgdo que
considere as movimentagdes dos niveis INTRA OFSS. Permitir que a entidade tenha flexibilidade para definir até
qual o nivel do plano de contas deverd ser impresso no relatério. Dispor de uma opgéo para listar o quadro de
Variagdes Patrimoniais Qualitativas e que neste mesmo quadro seja possivel considerar os Ganhos/Perdas com
Alienacdo de Ativos. Permitir que a entidade possa desconsiderar do relatério as contas sem saldo.

* Dispor do relatério Anexo 16 — Demonstrativo da Divida Fundada de acordo com as regras definidas no DCASP
- Demonstrativos Contabeis Aplicados ao Setor Piiblico. O relatério deve ser impresso por periodo permitindo que
seja informado um intervalo de dias. O relatério deve dispor de uma opgéo que considere as movimentagdes dos
niveis INTRA OFSS. Permitir que a entidade tenha flexibilidade para definir até qual o nivel do plano de contas
deverd ser impresso no relatorio. Permitir que a entidade possa desconsiderar do relatorio as contas sem saldo.

* Dispor do relatério Anexo 17 — Demeonstrativo da Divida Flutuante de acordo com as regras definidas no DCASP
- Demonstrativos Contabeis Aplicados ao Setor Piiblico. O relatdrio deve ser impresso por periodo permitindo que
seja informado um intervalo de dias. O relatério deve dispor de uma opg¢éo que considere as movimentagdes dos
niveis INTRA OFSS. Permitir que a entidade tenha flexibilidade para definir até qual o nivel do plano de contas
deverd ser impresso no relatério. Permitir que a entidade possa desconsiderar do relatorio as contas sem saldo.

+ Dispor de uma opgdo para listar somente os movimentos com atributo do superavit financeiro. Dispor de uma
opedo para listar os valores de Restos a Pagar ndo Processados.

* Dispor do relatério Anexo 18 — Demonstragio dos Fluxos de Caixa e de acordo com as regras definidas no
DCASP - Demonstrativos Contébeis Aplicados ao Setor Publico. O relatério deve ser impresso por periodo
permitindo que seja informado um intervalo de dias. O relatorio deve dispor de uma op¢fio que considere as
movimentagdes dos niveis INTRA OFSS. Permitir que a entidade desconsidere no relatorio as contas sem saldo.
¢ Permitir que as Receitas e Despesas intraorcamentarias sejam consideradas no relatério. A entidade devera ter
autonomia de selecionar quais os quadros deverdo ser impressos, levando em consideragio os seguintes quadros
do relatorio: 1FC — Receitas Derivadas e Origindrias, 2FC — Transferéncias Recebidas e Concedidas, 3FC —
Desembolso de Pessoal e Demais Despesas por Fungdio e 4FC — Juros e Encargos da Divida.

« Dispor do relatério Anexo 19 — Demonstrago das Mutagdes do Patriménio Liquido de acordo com as regras
definidas no DCASP - Demonstrativos Contabeis Aplicados ao Setor Pablico. O relatério deve ser impressf?
perfode permitindo que seja informado um intervalo de dias. O relatério deve dispor de uma opgdo que condi ke)
as movimentagdes dos niveis INTRA OFSS.

 Dispor de mecanismo que permita que a entidade relacione os cadastros de naturezas de receita utilizado
gestdo do municipio com as naturezas de receita definidas pelo Ministério da Saude para o SIOPE - Sistema de
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Informagdes sobre Orgamentos Piiblicos em Educagdo. Este mecanismo deve ter um processo de atualizacio
automatica dos relacionamentos sugeridos pelo sistema. Também devera prover mecanismo onde a entidade possa
personalizar os relacionamentos de natureza de receita utilizados na gestdo do municipio. Além disso, é necessario
que estes relacionamentos sejam tipificados de modo a demonstrar quais séio os que foram sugeridos pelo sistema
e os que foram alterados ou incluidos pela propria entidade.

* Dispor de mecanismo que permita que a entidade relacione os cadastros de naturezas da despesa utilizados na
gestdo do municipio com as naturezas da despesa definidas pele Ministério da Satde para o SIOPE - Sistema de
Informagoes sobre Orgcamentos Publicos em Educagdo. Este mecanismo deve ter um processo de atualizagio
automatica dos relacionamentos sugeridos pelo sistema. Também devera prover mecanismo onde a entidade possa
personalizar os relacionamentos de natureza da despesa utilizados na gestdo do municipio. Além disso, é necessdrio
que estes relacionamentos sejam tipificados de modo a demonstrar quais sfio os que foram sugeridos pelo sistema
e 0s que foram alterados ou incluidos pela propria entidade.

¢ Permitir que a entidade responsavel pelo envio do SIOPS - Sistema de Informacdes sobre Orgamentos Publicos
em Salde possa enviar todas as informagdes relacionadas as seguintes pastas: Previsdo e Execucdo das Receitas,
Previsdo ¢ Execugdo das Despesas, Despesa Custeada Restos a Pagar Cancelados, Despesa Custeada Limite Néo
Cumprido e Despesa por Fonte e Restos. Tais informagdes sdo exigidas no sistema do Ministério da Satde (SIOPS)
e devem ser enviadas através de arquivos de terceiros sem a necessidade de digitacfio destas informacdes,

* Dispor de um cadastro de Langamentos Contabeis Padronizados (LCP) permitindo que a entidade possa definir
a conta contdbil a débito e a crédito que sera utilizada no processo de contabilizagio. Este cadastro deve possuir
um controle por vigéncia de modo que o mesmo possa ser desativado a partir de uma determinada data.

* Dispor de um campo para informar a descri¢ido do cadastro e outro campo para informar uma identificacéo do
cadastro.

* Dispor de um cadastro de Conjunto de Langamentos Padronizados (CLP) permitindo que a entidade possa inserir
os Langamentos Contébeis Padronizados (LCP) que serdo utilizados no processo de contabilizacdo. Este cadastro
deve possuir um controle por vigéncia de modo que 0 mesmo possa ser desativado a partir de uma determinada
data.

* Dispor de um campo para informar a descri¢do do cadastro e outro campo para informar uma identificacdo do
cadastro.

* Dispor de uma rotina que atualize de forma automatica os cadastros de Natureza da Receita, Natureza de Despesa,
Plano de Contas, Fungéo e Subfuncfo, ficando a critério do usudrio o momento da atualizacio dos mesmos. Estes
cadastros devem ser atualizados com as mesmas informagdes definidas pelos 6rgdos de fiscalizacio estaduais e
federais.

* Dispor de um histérico demonstrando todas as atualizagdes realizadas no exercicio contendo no minimo as
seguintes informagdes: Descrigdo da Atualizacio, Data da Atualizagdo e Usuario Responsavel.

* O sistema deverd escriturar em tempo real todos os atos e fatos administrativos que afetam ou que podem afetar
a gestdo fiscal, orgamentaria, patrimonial, econdmica e financeira, conforme exigéncia da LC 101/2000 em seu
art. 48, inciso 111, e o Decreto Federal 7.185/2010, atualizados; garantindo que todos os atos e fatos movimentem
todas as contas contabeis de acordo com o ato e fato realizado através das diversas funcionalidades do sistema,
atendendo assim ao padriio minimo de qualidade da informacéo contébil.

* Permitir o registro contdbil de forma individualizada por fato contabil e por ato que possam afetar a gestdo fiscal,
orgamentdria, patrimonial, econdmica e financeira, conforme artigo 8° da Portaria da STN 548/2010, atualizada,
que trata sobre padrdo minimo de qualidade de sistema.

* Dispor de rotinas para a realizagio de corre¢des ou anulagdes por meio de novos registros, assegurando a
inalterabilidade das informagdes originais incluidas apos sua contabilizagdo, de forma a preservar o registro
histérico de todos os atos.

* O sistema devera dispor de um controle que impega que as contas contabeis sintéticas (contas que ndo estio no
ultimo nivel) sejam utilizadas no processo de escriturago contdbil. Também devera impedir a escrituragiio contabil
envolvendo contas contdbeis cuja a natureza da informagéo sejam diferentes. i )

+ Dispor de uma consulta que demonstre todas as contabilizagdes realizadas pela entidade permitindo e as
informacdes sejam filtradas por Unidade Gestora e por um Grupo de Unidades Gestoras. Nesta joﬂi Ita é
necessario que as seguintes informagdes sejam exibidas na tela: Namero da Entidade ou Unidade (lestora,
Identificagdio se € um movimento de Estorno, Data do Movimento, Tipo de Lan¢amento (Débito S
Codigo da Conta a Débito, Codigo da Conta a Crédito, Valor da Operagéio, Fato Contébil que originou o plocesso,
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Regra de Contabilizacdo utilizada na escrituragdo, Conjunto de Langamento Contabil utilizado na escrituracfio,
Lancamento Contabil Padronizado utilizado na escrituragio, Histérico do Processo, Identificador do Superavit
Financeiro e a Data da Operagédo/Computador que foi realizado o processo. Cada usudrio devera ter autonomia de
modificar a ordem de exibiciio e ocultar as colunas a qualquer momento sem alterar a consulta dos demais usudrios.
Esta consulta deve ser passivel de impressio e cada usudrio deverd ter autonomia de modificar a ordem de
impressdo e podera selecionar quais colunas devem ser impressas no relatorio sem alterar a definigdo de impressio
dos demais usudrios. A consulta deve ser demonstrada por periodo permitindo que seja informado um intervalo de
dias. A consulta deve dispor dos seguintes filtros de pesquisa: Entidade ou Unidade Gestora, Conta Contabil, Tipo
de Atributo do Superévit Financeiro, Valor (sendo possivel consultar um intervalo de valores), Tipo de
Langamento (Débito ou Crédito), Conjunto de Langamento Padronizado, Langamento Contibil Padronizado e
Regra de Contabilizagdo. A consulta deverd ter um quadro com totalizadores demonstrando o Saldo Inicial, Total
de Débito, Total de Crédito e Saldo Final. Também devera apresentar os mesmos totalizadores de acordo com o
tipo de atributo do superdvit financeiro, sendo ele Financeiro e Patrimonial. Demonstrar a informagéo da
quantidade de langamentos contdbeis que foram apresentados na consulta. O usuério devera ter autonomia de
ordenar de forma crescente ou decrescente as colunas tendo a opg¢do de ordenar mais de uma coluna.

* Dispor de um cadastro do Plano de Contas com os atributos definidos pelo PCASP - Plano de Contas Aplicado
ao Setor Plblico, dispondo no minimo das seguintes caracteristicas: Titulo. Fungdo, Legislacfio, Natureza da
Informagdo, Subsistema da Natureza da InformagZo, Funcionamento, Natureza do Saldo, Encerramento, Indicador
do Superdvit Financeiro, Variagdo da Natureza do Saldo, Frequéncia das Movimentagdes, Tipo de Movimentagio
e Conta Redutora. Dispor de uma identificagao para diferenciar as contas contabeis que foram criadas pela entidade
e as que foram definidas pelo érgdo fiscalizados estadual ou federal.

* Dispor de um controle que impega o cadastramento de contas contabeis em niveis definidos pelo orgéo estadual
ou federal, mantendo a integridade da estrutura hierdrquica do plano de contas.

+ Permitir que o sistema acesse vdrios exercicios financeiros de uma mesma entidade de forma simultanea,
possibilitando assim a execugdo de movimentacdes, consultas ou relatrios.

* Permitir que a troca de exercicio e entidades possa ser realizada a partir do proprio sistema, sem que para isso
seja necessdrio encerrar e reabrir o mesmo.

* Dispor de relatérios de Execuciio Orcamentaria de acordo com o artigo 2°, inciso XII da Instrugdo Normativa 28,
de 05 de maio de 1999 do Tribunal de Contas da Unido. O relatério deve ser impresso por periodo, permitindo que
seja informado um intervalo de meses. Permitir que a entidade possa selecionar uma ou mais entidades para a
impresséo do relatério. Permitir que a entidade possa selecionar a opeio a ser listada no relatério, sendo ela: Orgdo,
Unidade Orgamentaria, Fungdo, Subfun¢io, Programa, Fonte de Recursos e Grupo de Despesa. A entidade devera
ter a op¢éo se escolher se deseja considerar o valor Liquidado ou o valor Pago para a execucdio da despesa.

* Dispor de relatério que contenha o Balan¢o Orcamentério de acordo com o artigo 2° inciso X1V da Instrugio
Normativa 28, de 05 de maio de 1999 do Tribunal de Contas da Unifo. Permitir que a entidade possa selecionar
uma ou mais entidades para a impressdo do relatério. A entidade devera ter a opgao se escolher se deseja considerar
o valor Empenhado, Liquidado ou Pago na composicio do relatorio

* Dispor de relatorio que contenha os Tributos e Contribui¢des Arrecadadas de acordo com o artigo 2° inciso I da
Instru¢@o Normativa 28, de 05 de maio de 1999 do Tribunal de Contas da Uniiio.

* Dispor de relatério que contenha o Orcamento Anual de acordo com o artigo 2° inciso X da Instrugiio Normativa
28, de 05 de maio de 1999 do Tribunal de Contas da Uni&o. Permitir que a entidade possa listas as despesas fixadas
através das seguintes opcdes: Orgio, Unidade Orgamentaria, Funcdo, Subfuncdio, Programa, Fonte de Recursos e
Grupo de Despesa.

* Dispor de relatério que contenha 0 Demonstrativo das Receitas de Despesas do m unicipio de acordo com o artigo
2% inciso XVI da Instrugdo Normativa 28, de 05 de maio de 1999 do Tribunal de Contas da Unifio. A entidade
deverd ter a op¢éo se escolher se deseja considerar o valor Empenhado, Liquidado ou Pago na composigio do
relatorio. _

* Dispor de uma consulta que demonstre em tela os saldos de todos os processos que envolvem a a
orgamentdria. Sfo eles: Orgamento Inicial, Alteragdes Or¢amentarias (Suplementacdes e Reducbdes), Con‘Zﬂo
Orgamento, Or¢amento Atualizado, Empenhado (Bruno e Liquido), Liquidado (Bruno e Liquido), Em Liquid g:c"lo,
Retido, Pago (Bruno e Liquido), Saldo a Liquidar, Saldo a Pagar, Saldo Reservado, Saldo Bloqueadoe _$ake
Disponivel. Permitir que a entidade possa realizar filtros nesta consulta, através das seguintes informagdes: Orgéo,
Unidade Orgamentdria. Fungdo, Subfungfo. Programa, Acfo, Natureza da Despesa, Modalidade de Empenho,
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Fonte Recursos, Credor, Numero do Fundamento Legal. Cédigo da Ementa do Fundamento Legal e cédigo da
Despesa. Permitir que as informagdes sejam filtradas por Unidade Gestora e por um Grupo de Unidades Gestoras.
Esta consulta deve ser passivel de impressdo e cada usudrio deverd ter autonomia de modificar a ordem de
impressio e podera selecionar quais colunas devem ser impressas no relatorio sem alterar a definicdo de impressdo
dos demais usuarios. A consulta deve ser demonstrada por periodo, permitindo que seja informado um intervalo
de dias. Permitir que os filtros utilizados na consulta possam ser salvos por usudrio, sem a necessidade do usuario
refazer os filtros a cada nova consulta.

* Dispor de uma consulta que demonstre em tela os saldos de todos os processos que envolvem a receita
orcamentaria. Séo eles: Previsdo Inicia, Previsdo das Deducdes, Previsio Inicial Liquida (Receita - Deducées),
Reestimativa da Receita, Reestimativa das Deducdes, Previsdo Atualizada Liquida, Arrecadagdo Bruta, Estorno
da Arrecadagio, Dedugfio da Receita, Arrecadagdo Liquida e Saldo a Arrecadar. Permitir que a entidade possa
aplicar filtros através das seguintes informagdes: Codigo da Receita, Natureza da Receita, Fonte de Recursos,
Numero do Fundamento Legal e Codigo da Ementa do Fundamento Legal. Permitir que as informagdes sejam
filtradas por Unidade Gestora e por um Grupo de Unidades Gestoras. Esta consulta deve ser passivel de impresséio
e cada usudrio deverd ter autonomia de modificar a ordem de impressio e podera selecionar quais colunas devem
ser impressas no relatério sem alterar a definigio de impressdo dos demais usuarios. A consulta deve ser
demonstrada por periodo, permitindo que seja informado um intervalo de dias. Permitir que os filtros utilizados na
consulta possam ser salvos por usudrio, sem a necessidade de o usuério refazer os filtros em uma nova consulta.

* Dispor de uma consulta que demonstre em tela todos os movimentos que envolvem a despesa orcamentaria. Esta
consulta devera demonstrar no minimo as seguintes informagdes: Nimero do Lancamento, Data de Movimento,
Histérico da Movimentagdo, Nimero do Empenho (quando o movimento estiver vinculado a um empenho) e o
Valor. Permitir que as informagdes sejam filtradas por Unidade Gestora e por um Grupo de Unidades Gestoras,
também deverd ter a opgdo de filtrar a Despesa utilizada no processo. A consulta deve ser demonstrada por periodo,
permitindo que seja informado um intervalo de dias.

* Dispor de uma consulta que demonstre em tela todos 0s movimentos que envolvem a receita orgamentaria. Esta
consulta deverd demonstrar no minimo as seguintes informagdes: Numero do Langamento, Data de Movimento.,
Historico da Movimentagdo e o Valor. Permitir que as informagdes sejam filtradas por Unidade Gestora e por um
Grupo de Unidades Gestoras, também deverd ter a opgiio de filtrar a Receita utilizada no processo. A consulta deve
ser demonstrada por periodo, permitindo que seja informado um intervalo de dias. A entidade devera ter a opcdo
de desconsiderar as seguintes informagdes da consulta: Movimento de Arrecadaciio, Movimento de Estorno de
Arrecadagdo, Movimento de Dedugio e Movimento de Estorno de Deduciio da Receita. Demonstrar nesta consulta
um resumo com as seguintes informagdes: Previsdo Inicial da Receita, Previsdo Inicial da Deducio, Previsio
Inicial da Receita Liquida, Reestimativa da Receita, Previsdo Atualizada da Receita, Arrecadacdio da Receita
(Bruta), Dedugdo da Receita e Arrecadagdo da Receita Liquida (Arrecadacio - Deducio).

* Dispor de um relatério que possibilite consultar os saldos movimentado nas contas corrente de fonte de recursos
do tribunal de contas com os saldos registrados nas contas correntes da Matriz de Saldos Contabeis (financeiro por
fonte)

+ Dispor de filtro de consulta que permita o usudrio localizar qualquer funcionalidade através da "palavra chave"
digitada, retornando como resultado da busca (filtre) todas as funcionalidades existentes. As funcionalidades
encontradas devem ser exibidas em tela, na ordem alfabética exibindo o caminho completo da funcionalidade,
permitindo o acesso e abertura da funcionalidade ao clicar sobre o item selecionado.

* Dispor de campos para formatagdo de notas de langamento contabil e ordem de pagamento de transferéncia com
o codigo e descrigéio referente ao banco, agéncia e conta corrente.

* Dispor de uma consulta que demonstre todas as informagdes do empenho do Empenho, tais como: Orgdo,
Unidade Orcamentéria, Despesa, Funcional Programética, Fonte de Recursos, Fornecedor, Nimero e Modalidade
do Processo Licitatério, Niimero e Ano do Contrato, Numero ¢ Ano do Convénio, Tipo do Empenho. A consulta
deve demonstrar todas as movimentagdes do empenho, itens do empenho e as retengdes do empenho. Dispor de
mecanismo que permita consultar o proximo empenho, empenho anterior e o Gltimo empenho. Dispgr
mecanismo que permita consultar a assinatura digital do empenho. F{'E;
* Dispor do relatério Anexo 12 - Balango Or¢amentdrio de acordo com as regras definidas no DCASIE -
Demonstrativos Contdbeis Aplicados ao Setor Piblico. O relatorio deve ser impresso por periodo permitin
seja informado um intervalo de dias. Permitir que os valores referentes aos Restos a Pagar sejam apresentadés e
que também tenha opgéo de ndo listar as informagdes. O relatério deve dispor de uma opgdo que considere as
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movimentagdes das Receitas e Despesas INTRA OFSS. Permitir que o demonstrativo seja gerado utilizando os
valores em milhares. Permitir que o demonstrativo seja gerado utilizando a conversio de moeda estrangeira
conforme estabelecido pelo Decreto 10.540/2020 que estabelece o Sistema Unico e Integrado de Execucio
Orcamentéria, Administragdo Financeira e Controle - SIAFIC.

* Dispor de rotina que permita ao usudrio informar no momento da liquidagdo do empenho em relagdo a quantidade
(metas fisicas) que esta sendo realizada para a agdo governamental em questdo, proporcionando assim um
acompanhamento em tempo real da realizagdo das respectivas metas das acdes que estdo sendo executadas.

Tesouraria

* Deverd disponibilizar configuragdes para o uso de Ordem Bancéria Eletrénica, de modo que seja possivel
configurar a versdo do leiaute do banco, tamanho total do registro do arquivo, valor limite para emissio de
transferéncias bancérias do tipo DOC. Devera também permitir configurar o contetdo de cada ocorréncia enviado
pelo banco no arquivo de retorno, identificando se 0 mesmo refere-se a pagamentos, bem como a identificaciio do
contrato realizado com a instituigdo bancdria, o nimero de dias para pagamento, o codigo da Unidade Gestora
emitente da Ordem Banciéria, o0 nome e localizagéo fisica dos arquivos de remessa e retorno e a sequéncia que deve
ser gerada no arquivo de remessa. Deverd ainda dispor de mecanismo que oferte configuragio flexivel permitindo
que a entidade tenha autonomia de formatar as informagdes do arquivo de remessa e retorno da ordem bancaria
eletrdnica. Por fim, devera disponibilizar meios de identificar quais contas bancarias geridas pela entidade fazem
uso de cada Contrato de Ordem Bancéria, devendo administrar vdrios contratos de ordem bancéria
simultaneamente.

* Disponibilizar a ordem bancaria eletronica como meio de pagamento de empenhos orcamentdrios, empenhos de
restos a pagar, documentos extra orcamentarios. Deverd oportunizar que varios empenhos orcamentarios,
empenhos de restos a pagar e documentos extra orgamentérios possam ser pagos em uma mesma ordem bancéria,
mesmo sendo para credores distintos. Devera ainda permitir o pagamento com c6digo de barras dos tipos: Fatura
e Convénio. Deverd também disponibilizar meios de realizar a geracdo do arquivo contendo os documentos que
serdo processados e pagos pela instituigdo bancaria, podendo gerar o arquivo eletrénico de vérias ordens bancarias
num mesmo instante. £ necessario ainda disponibilizar mecanismo que faca a importagio do arquivo de retorno
bancario demonstrando as criticas apuradas pela instituigio bancaria. O processo deverd, de forma automatica e
sem intervencio do usudrio, executar o estorno de pagamento dos empenhos orgamentarios, empenhos de restos a
pagar e documentos extra or¢amentarios que ndo foram efetivados, identificando quais citricas foram apontadas
como motivos de insucesso pela instituigdo bancaria. Demonstrar o valor total pago e rejeitado pela instituicdo
bancaria. Deve, por fim, disponibilizar mecanismo que permita o cancelamento da ordem bancaria mesmo apos
0 seu envio e processamento pela instituicio bancéria.

+ Dispor de mecanismo que permita a realizagéio de transferéncias bancarias eletronicas entre as contas bancarias
da entidade. Este mecanismo deve permitir a realizagio de varias transferéncias em uma mesma ordem bancaria
eletronica. Deverd também disponibilizar meios de realizar a geragdo do arquivo contendo as transferéncias que
serdo processadas e pagas pela instituigdo bancéria, podendo gerar o arquivo eletrénico de varias ordens bancérias
num mesmo instante. E necessario ainda disponibilizar mecanismo que faca a importagdo do arquivo de retorno
bancario demonstrando as criticas apuradas pela instituigdo bancaria. O processo deverd, de forma automatica e
sem intervengfio do usudrio, executar o estorno das transferéncias bancarias que ndo foram efetivadas,
identificando quais citricas foram apontadas como motivos de insucesso pela instituigio bancaria. Demonstrar o
valor total pago e rejeitado pela institui¢do bancaria. Deve, por fim, disponibilizar mecanismo que permita o
cancelamento da ordem bancdria mesmo apés o seu envio e processamento pela instituiciio bancaria.

* Ofertar mecanismo de abertura e fechamento de caixa, com suporte a funcionamento de autenticadoras de
documentos. Deve emitir os relatorios de movimentagdo diaria da autenticadora e o resumo do movimento da
autenticadora. Também deve ofertar recurso para autenticar movimentagdes cotidianas da entidade, como
arrecadacdo de receitas, notas de langamentos, devolugdo de recursos ao contribuinte. Também deve dispor de
mecanismo flexivel para configuragdo do modelo da autenticadora, dispondo minimamente  dos ;mpgdelos
Bematech, TSP, PrintPlus, Sigtron, bem como a porta que sera utilizada na impressio. fff

» Disponibilizar o cheque como meio de pagamento de empenhos orcamentarios, empenhos de restos a agar,
documentos extra orcamentérios. Deverd oportunizar que varios empenhos orcamentarios, empenhos de
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pagar e documentos extra orcamentdrios possam ser pagos em um (nico cheque, mesmo sendo para credores
distintos. Deve disponibilizar meios de configurar a impressio do cheque, devendo ser por meio de talonario avulso
ou através de formuldrio continuo de cheque. Deve disponibilizar recurso que permita a impressio de cheques sem
reflexo contédbil, sem contabilizagdo. Na configuragiio de talonario de cheques, deve dispor da identificacdo de
sequéncia do taldo, folha inicial e folha final, nimero de série e data de inicio do uso. Na configuracio da impressio
de cheque através de impressdo continua, deve permitir configurar o local de impressdo na folha das seguintes
informagdes: valor, primeira e segunda linha de extenso, portador, local e data e nimero do cheque. Também deve
configurar a quantidade de cheques por folha e a altura do cheque. Também deve disponibilizar recurso que
permita a transferéncia bancdria entre contas da entidade, através da emisséo de cheque para transferéncia entre
contas. Por fim, deve ser possivel realizar o cancelamento do cheque, podendo reemiti-lo novamente com novas
caracteristicas, bem como a anulag¢io do cheque, ndo podendo utilizar-se do mesmo niimero novamente, sendo
estas duas opgdes distintas uma da outra.

« Disponibilizar mecanismo que permita a realizagdo da conciliagdo bancaria, devendo informar o saldo do extrato
bancdrio para uma determinada data, bem como a conta que estd sendo conciliada. Deve disponibilizar mecanismo
que permita realizar a conciliagio dos movimentos existentes no extrato bancdrio e contabilidade,
simultaneamente, de modo a resultar nos movimentos que nio foram conciliados. Também deve disponibilizar
mecanismo que permita realizar o ajuste da conciliagdo, em relacio aos movimentos existentes no extrato bancario
e ndo existentes na contabilidade, e vice versa.

« Disponibilizar de mecanismo que permita o recebimento dos tributos municipais, realizando a identificagdo do
débito a ser quitado através de leitura de codigo de barras e também identificagio manual de débito em aberto para
o contribuinte. Deve identificar juros, multas e corregdes monetarias de forma automatizada, exibindo as mesmas
em tela e acrescentando-as no valor a ser cobrado. Ao efetivar a operacdo, deve dar a o recebimento do valor e
efetuar a quitagdo do débito no sistema de administragdio tributaria, sem necessidade de intervengdo naquele
sistema. Deve também disponibilizar de mecanismo que faga a devolugdo de valores para o contribuinte, gerando
um recibo para 0 mesmo a partir dessa operacio.

+ Deve dispor de mecanismo onde seja possivel acessar varios exercicios financeiros de uma mesma entidade de
forma simultinea, possibilitando assim a execucdo de movimentagdes, consultas ou relatérios. Devera também
dispor de mecanismo que permita a troca do exercicio financeiro dentro do préprio sistema, néo sendo necessario
encerrar o sistema para tal objetivo.

« Dispor de uma consulta que demonstre todas as contabilizagdes realizadas pela entidade permitindo que as
informagdes sejam filtradas por Unidade Gestora e por um Grupo de Unidades Gestoras. Nesta consulta é
necessario que as seguintes informagdes sejam exibidas na tela: Nimero da Entidade ou Unidade Gestora,
Identificacdo se é um movimento de Estorno, Data do Movimento, Tipo de Lancamento (Débito ou Crédito),
Cddigo da Conta a Débito, Codigo da Conta a Crédito, Valor da Operagdo, Fato Contéabil que originou o processo,
Regra de Contabilizagfio utilizada na escrituragdo, Conjunto de Lancamento Contabil utilizado na escrituragdo,
Langamento Contabil Padronizado utilizado na escrituragdo, Histérico do Processo, Identificador do Superavit
Financeiro e a Data da Operacio/Computador que foi realizado o processo. Cada usudrio devera ter autonomia de
modificar a ordem de exibi¢io e ocultar as colunas a qualquer momento sem alterar a consulta dos demais usudrios.
Esta consulta deve ser passivel de impressdo e cada usudrio devera ter autonomia de modificar a ordem de
impressio e poderé selecionar quais colunas devem ser impressas no relatério sem alterar a defini¢do de impressdo
dos demais usudrios. A consulta deve ser demonstrada por periodo permitindo que seja informado um intervalo de
dias. A consulta deve dispor dos seguintes filtros de pesquisa: Entidade ou Unidade Gestora, Conta Contabil, Tipo
de Atributo do Superdvit Financeiro, Valor (sendo possivel consultar um intervalo de valores), Tipo de
Langamente (Débito ou Crédito), Conjunto de Langamento Padronizado, Langamento Contabil Padronizado e
Regra de Contabilizagdo. A consulta devera ter um quadro com totalizadores demonstrando o Saldo Inicial, Total
de Débito, Total de Crédito e Saldo Final. Também devera apresentar os mesmos totalizadores de acordo com o
tipo de atributo do superdvit financeiro, sendo ele Financeiro e Patrimonial. Demonstrar a_informagao da
quantidade de lancamentos contdbeis que foram apresentados na consulta. O usuario devera ter aut u_r]gia-de
ordenar de forma crescente ou decrescente as colunas tendo a opgdo de ordenar mais de uma coluna.. {l_? .

« Deverd dispor de gestio de despesas do tipo "Recursos Antecipados”, tendo flexibilidade no uso nos seguintes
controles: Devera permitir configurar a quantidade méxima de recursos recebidos sem a prestagiio-dé™c
recurso. Devera também ser possivel de configuragio pelo usudrio a quantidade maxima de dias para realizar a
prestacdo de contas, bem como o valor maximo do empenho. Deve ainda permitir configurar se bloqueard a
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movimentagdo ou apenas emitird aviso alertando o usuario, caso ocorra alguma movimentacio extrapole as
configuragdes previstas nos itens expostos anteriormente. Essas configuragdes devem ser aplicadas para despesas
do tipo "Suprimento de Fundos", "Viagens" e "Demais Recursos Antecipados” de forma individual, podendo em
cada uma delas ter uma configuraciio especifica. Devera ainda dispor de configuragéio de qual valor percentual
permitird empenhar no subelemente de despesa 96 - Pagamentos Antecipados.

+ Deverd emitir empenhos destinados a "Recursos Antecipados", como Suprimentos de Fundos, Diarias e outros
recursos antecipados, contando com dispositivo para efetuar a Prestagio de Contas do mesmo. Devera realizar a
Prestagdio de Contas do Recursos Antecipado, registrando o saldo a ser devolvido, a conta contébil que recebe a
devolugdo, o niimero do processo administrativo que originou a despesa. Também devera emitir documentos desse
processo de despesa, sendo o documento de Prestacfio de Contas e o Recibo da Prestagio de Contas.

* Devera disponibilizar mecanismo que permita a realizaciio das transferéncias financeiras, seja as Concessdes e
Devolugdes de Transferéncias Concedidas bem como os Recebimentos e Devolugdes das Transferéncias
Recebidas. Em ambos os casos, deverd interligar com o Orgamento, onde tais valores devem estar devidamente
programados, ¢ ndo devera possibilitar que se faga mais transferéncias do que os valores programados. Devera
ainda realizar ambas as operagdes, onde para cada operagdo individualmente deve identificar de quais meses o
valor a ser movimentado devera ser utilizado.

* Deverd dispor de emissdo de Ordem de Pagamento. Deverd ter controle sequencial da numeracio da Ordem de
Pagamento, bem como a opgdo para incluir vérios empenhos em uma mesma Ordem de Pagamento, tanto
Orgamentdrios, quanto de Restos e Extras. Deverd também possuir emissio de Ordem de Pagamento para
transferéncia entre contas bancdrias da entidade, onde dessa forma, deve solicitar a conta bancéria de origem e
destino da transacdo.

+ Devera disponibilizar o cadastro de Ordem Cronoldgica de Pagamentos por meio do conceito de Filas de
Pagamento. As filas devem ter minimamente como critério para criagio: Unidade Gestora, Descricdo da Fila,
Namero da Lei, Data de Criagdo, Data da Publicaciio e Data de Vigéncia. Como critério de ordenagio, deve ter
minimamente: Data da Liquidagdo, Data de Vencimento e Tipo de Documento.

+ Deverd disponibilizar visdo que demonstre a Ordem Cronolégica dos Pagamentos, por meio de filas de
pagamento. Esta visdo deverd ter meios de filtrar as informacdes que serdio exibidas, sendo minimamente as
opedes: Nimero da Fila de Pagamento, Intervalo de Data de Vencimento, intervalo de valores, Fonte de Recursos,
apenas os empenhos a Pagar bem como os Pagos também, Natureza da Despesa, Credor, Fungéo e Subfuncio de
Governo. Devera exibir o resultado da visdo de forma configurdvel pelo usudrio, ficando a seu critério a decisio
de quais informagdes deverfo ser exibidas. Deverd demonstrar no minimo as informacdes de: Data de Vencimento,
Quantidade de Dias Vencidos, Data da Liquidagdo, Data de Pagamento, Empenho, Credor, Histérico do Empenho,
Documento Fiscal, Fonte de Recursos.

* Dispor de uma consulta que demonstre em tela os saldos de todos os processos que envolvem a despesa
orgamentdria. Sao eles: Orgamento Inicial, Alteragdes Orcamentérias (Suplementagdes e Redugdes), Correcéo do
Or¢amento, Or¢amento Atualizado, Empenhado (Bruno e Liquido), Liquidado (Bruno e Liquido), Em Liquidacio,
Retido, Pago (Bruno e Liquido), Saldo a Liquidar, Saldo a Pagar, Saldo Reservado, Saldo Bloqueado e Saldo
Disponivel. Permitir que a entidade possa realizar filtros nesta consulta, através das seguintes informagdes: Orgdo,
Unidade Orgamentéria, Fun¢lo, Subfungdo, Programa, Acfo, Natureza da Despesa, Modalidade de Empenho,
Fonte Recursos, Credor, Namero do Fundamento Legal, Cédigo da Ementa do Fundamento Legal e cédigo da
Despesa. Permitir que as informacdes sejam filtradas por Unidade Gestora e por um Grupo de Unidades Gestoras.
Esta consulta deve ser passivel de impressdo e cada usudrio deverad ter autonomia de modificar a ordem de
impressdo e poderd selecionar quais colunas devem ser impressas no relatério sem alterar a defini¢dio de impressio
dos demais usudrios. A consulta deve ser demonstrada por periodo, permitindo que seja informado um intervalo
de dias. Permitir que os filtros utilizados na consulta possam ser salvos por usudrio, sem a necessidade do usuario
refazer os filtros a cada nova consulta. e
+ Dispor de uma consulta que demonstre em tela os saldos de todos os processos que envolvem a r
orcamentaria. Sao eles: Previsdo Inicia, Previsfo das Deducdes, Previsdo Inicial Liquida (Receita - Ded.

aplicar filtros através das seguintes informagdes: Codigo da Receita, Natureza da Receita, Fonte de Recursos,
Nimero do Fundamento Legal e Codigo da Ementa do Fundamento Legal. Permitir que as informagdes sejam
filtradas por Unidade Gestora e por um Grupo de Unidades Gestoras. Esta consulta deve ser passivel de impressio
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e cada usudrio deverd ter autonomia de modificar a ordem de impressdo e poderd selecionar quais colunas devem
ser impressas no relatério sem alterar a definicio de impressdo dos demais usudrios. A consulta deve ser
demonstrada por periodo, permitindo que seja informado um intervalo de dias. Permitir que os filtros utilizados na
consulta possam ser salvos por usudrio, sem a necessidade do usudrio refazer os filtros a cada nova consulta.

* Dispor de uma consulta que demonstre em tela todos os movimentos que envolvem a despesa orcamentdria. Esta
consulta devera demonstrar no minimo as seguintes informagdes: Nimero do Langamento, Data de Movimento,
Historico da Movimentagio, Nimero do Empenho (quando o movimento estiver vinculado a um empenho) e o
Valor. Permitir que as informagdes sejam filtradas por Unidade Gestora e por um Grupo de Unidades Gestoras,
também devera ter a op¢io de filtrar a Despesa utilizada no processo. A consulta deve ser demonstrada por periodo,
permitindo que seja informado um intervalo de dias.

* Dispor de uma consulta que demonstre em tela todos os movimentos que envolvem a receita orcamentaria. Esta
consulta deverd demonstrar no minimo as seguintes informagdes: Nimero do Lan¢amento, Data de Movimento,
Histérico da Movimentagio ¢ o Valor. Permitir que as informagdes sejam filtradas por Unidade Gestora e por um
Grupo de Unidades Gestoras, também devera ter a opgao de filtrar a Receita utilizada no processo. A consulta deve
ser demonstrada por periodo, permitindo que seja informado um intervalo de dias. A entidade devera ter a opcio
de desconsiderar as seguintes informacdes da consulta: Movimento de Arrecadagdo, Movimento de Estorno de
Arrecadagfio, Movimento de Deduciio e Movimento de Estorno de Deduciio da Receita. Demonstrar nesta consulta
um resumo com as seguintes informagdes: Previsdo Inicial da Receita. Previsio Inicial da Dedugédo, Previsdo
Inicial da Receita Liquida, Reestimativa da Receita, Previsio Atualizada da Receita, Arrecadagio da Receita
(Bruta), Dedugio da Receita ¢ Arrecadacio da Receita Liquida (Arrecadagio - Deducgio).

* Dispor de uma forma para localizar e acessar todas as funcionalidades disponiveis no sistema. Deverd englobar
necessariamente consultas, relatérios e todas as funcionalidades de operagiio do sistema. Ao pesquisar uma
funcionalidade devera exibir como resultado o nome da funcionalidade e o caminho de sua localizagio.
Responsabilidade Fiscal

¢ Dispor do relatério Anexo 1 - Balango Orgamentario referente aos Relatérios Resumidos da Execugéo
Orgamentaria da LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal de acordo com a estrutura e regras definidas no MDF -
Manual de Demonstrativos Fiscais para o ano de vigéncia da LRF — Lei de Responsabilidade Fiscal. Permitir que
o relatério seja impresso considerando as informagdes de uma tinica Unidade Gestora, de um grupo de Unidades
Gestoras ou de todas as Unidades Gestoras cadastradas para o Municipio. Dispor de um filtro de data inicial e final
que considere as informagdes por um intervalo de meses.

* Dispor do relatério Anexo 2 - Demonstrativo da Execugdo das Despesas por Fungiio e Subfungéo referente aos
Relatérios Resumidos da Execugdo Orcamentéaria da LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal de acordo com a
estrutura e regras definidas no MDF - Manual de Demonstrativos Fiscais para o ano de vigéncia da LRF — Lej de
Responsabilidade Fiscal. Permitir que o relatério seja impresso considerando as informagdes de uma Gnica
Unidade Gestora, de um grupo de Unidades Gestoras ou de todas as Unidades Gestoras cadastradas para o
Municipio. Dispor de um filtro de data inicial e final que considere as informagdes por um intervalo de meses.

* Dispor do relatério Anexo 3 - Demonstrativo da Receita Corrente Liquida referente aos Relatérios Resumidos
da Execugfio Orgamentaria da LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal de acordo com a estrutura e regras definidas
no MDF - Manual de Demonstrativos Fiscais para o ano de vigéncia da LRF — Lei de Responsabilidade Fiscal.
Permitir que o relatorio seja impresso considerando as informagdes de uma tinica Unidade Gestora, de um grupo
de Unidades Gestoras ou de todas as Unidades Gestoras cadastradas para o Municipio.

* Dispor do relatério Anexo 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias do Regime Proprio de
Previdéncia Social referente aos Relatérios Resumidos da Execugdo Orcamentiria da LRF - Lei de
Responsabilidade Fiscal de acordo com a estrutura e regras definidas no MDF - Manual de Demonstrativos Fiscais
para o ano de vigéncia da LRF — Lei de Responsabilidade Fiscal. Permitir que o relatério seja impresso
considerando as informagdes de uma tGnica Unidade Gestora, de um grupo de Unidades Gestoras ou de todas s
Unidades Gestoras cadastradas para o Municipio. Dispor de um filtro de data inicial e final que conrsidge;ixi
informagdes por um intervalo de meses. |
* Dispor do relatério Anexo 6 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal referente aos Reterte 5
Resumidos da Execugdo Orgamentaria da LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal de acordo com a estrutura e refras
definidas no MDF - Manual de Demonstrativos Fiscais para o ano de vigéncia da LRF — Lei de Responsabilidade
Fiscal. Permitir que o relatorio seja impresso considerando as informacgdes de uma tnica Unidade Gestora, de um
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grupo de Unidades Gestoras ou de todas as Unidades Gestoras cadastradas para o Municipio. Dispor de um filtro
de data inicial e final que considere as informagdes por um intervalo de meses.

* Dispor do relatério Anexo 7 - Demonstrativos dos Restos a Pagar por Poder e Orgdo referente aos Relatérios
Resumidos da Execugio Or¢amentéria da LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal de acordo com a estrutura e regras
definidas no MDF - Manual de Demonstrativos Fiscais para o ano de vigéncia da LRF — Lei de Responsabilidade
Fiscal. Permitir que o relatdrio seja impresso considerando as informacdes de uma tnica Unidade Gestora, de um
grupo de Unidades Gestoras ou de todas as Unidades Gestoras cadastradas para o Municipio. Dispor de um filtro
de data inicial e final que considere as informagdes por um intervalo de meses.

* Dispor do relatério Anexo 8 - Demonstrativo das Receitas e Despesas com Manutengéo ¢ Desenvolvimento do
Ensino referente aos Relatdrios Resumidos da Execucdio Or¢amentéria da LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal
de acordo com a estrutura e regras definidas no MDF - Manual de Demonstrativos Fiscais para o ano de vigéncia
da LRF — Lei de Responsabilidade Fiscal. Permitir que o relatério seja impresso considerande as informacdes de
uma tnica Unidade Gestora, de um grupo de Unidades Gestoras ou de todas as Unidades Gestoras cadastradas
para o Municipio. Dispor de um filtro de data inicial e final que considere as informagdes por um intervalo de
meses. Permitir que o relatério seja impresso utilizando as regras e definicdes estabelecidas pela
STN/SICONFI/MSC. Permitir que o relatério seja impresso utilizando as regras e controles orcamentarios
conforme a defini¢do estabelecida pelo usudrio e respeitando os layouts definidos no MDF - Manual de
Demonstrativos Fiscais para o ano de vigéncia da LRF — Lei de Responsabilidade Fiscal.

* Dispor do relatério Anexo 9 - Demonstrativo das Operagdes de Crédito e Despesa de Capital referente aos
Relatorios Resumidos da Execugdio Orcamentdria da LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal de acordo com a
estrutura e regras definidas no MDF - Manual de Demonstrativos Fiscais para o ano de vigéncia da LRF — Lei de
Responsabilidade Fiscal. Permitir que o relatério seja impresso considerando as informacées de uma Unica
Unidade Gestora, de um grupo de Unidades Gestoras ou de todas as Unidades Gestoras cadastradas para o
Municipio.

+ Dispor do relatério Anexo 10 - Demonstrativo da Projecdo Atuarial do Regime Préprio de Previdéncia dos
Servidores referente aos Relatérios Resumidos da Execucdo Orgamentaria da LRF - Lei de Responsabilidade
Fiscal de acordo com a estrutura e regras definidas no MDF - Manual de Demonstrativos Fiscais para o ano de
vigéncia da LRF — Lei de Responsabilidade Fiscal.

« Dispor do relatério Anexo 11 - Demonstrativo da Receita de Alienacdo de Ativos e Aplicacdo dos Recursos
referente aos Relatérios Resumidos da Execucdio Orcamentaria da LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal de acordo
com a estrutura e regras definidas no MDF - Manual de Demonstrativos Fiscais para o ano de vigéncia da LRF —
Lei de Responsabilidade Fiscal.

« Dispor do relatorio Anexo 12 - Demonstrativo das Receitas e Despesas com Acdes em Servigos Pablicos de
Satde referente aos Relatorios Resumidos da Execugéio Or¢amentéria da LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal de
acordo com a estrutura e regras definidas no MDF - Manual de Demonstrativos Fiscais para o ano de vigéncia da
LRF — Lei de Responsabilidade Fiscal. Permitir que o relatério seja impresso considerando as informagdes de uma
(nica Unidade Gestora, de um grupo de Unidades Gestoras ou de todas as Unidades Gestoras cadastradas para o
Municipio. Dispor de um filtro de data inicial e final que considere as informages por um intervalo de meses.

« Dispor do relatério Anexo 13 - Demonstrativo das Parcerias Puiblico-Privadas referente aos Relatdrios Resumidos
da Execucdo Orgamentéria da LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal de acordo com a estrutura e regras definidas
no MDF - Manual de Demonstrativos Fiscais para o ano de vigéncia da LRF — Lei de Responsabilidade Fiscal.

« Dispor do relatorio Anexo 14 - Demonstrativo Simplificado dos Relatérios Resumidos da Execucdo
Orgamentaria referente aos Relatorios Resumidos da Execuciio Orgamentdria da LRF - Lei de Responsabilidade
Fiscal de acordo com a estrutura e regras definidas no MDF - Manual de Demonstrativos Fiscais para o ano de
vigéncia da LRF — Lei de Responsabilidade Fiscal. Dispor de um filtro de data inicial e final que considere as
informacgdes por um intervalo de meses. Permitir que o relatério seja impresso utilizando as informagdes do c

8- MDE com as regras e defini¢des estabelecidas pela STN/SICONFI/MSC. Permitir que o relatorio seja-impre
utilizando as informagdes do Anexo 8 - MDE com as regras e controles or¢amentarios conforme a defini
estabelecida pelo usudrio e respeitando os layouts definidos no MDF - Manual de Demonstrativos Fiseaisparfi
ano de vigéncia da LRF — Lei de Responsabilidade Fiscal.

« Dispor do relatério Anexo | - Demonstrativo da Despesa com Pessoal referente aos Relatérios de Gestdo Fiscal
da LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal de acordo com a estrutura e regras definidas no MDF - Manual de
Demonstrativos Fiscais para o ano de vigéncia da LRF — Lei de Responsabilidade Fiscal. O relatorio devera ter a
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opgdio de impressao através do Poder Executivo, Legislativo e Consolidado. Permitir que o relatorio seja impresso
considerando as informagdes de uma unica Unidade Gestora, de um grupo de Unidades Gestoras ou de todas as
Unidades Gestoras cadastradas para o Municipio.

* Dispor do relatério Anexo 2 - Demonstrativo da Divida Consolidada referente aos Relatérios de Gestdo Fiscal
da LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal de acordo com a estrutura e regras definidas no MDF - Manual de
Demonstrativos Fiscais para o ano de vigéncia da LRF — Lei de Responsabilidade Fiscal. Permitir que o relatorio
seja impresso considerando as informagdes de uma unica Unidade Gestora, de um grupo de Unidades Gestoras ou
de todas as Unidades Gestoras cadastradas para o Municipio. Dispor de um filtro de data inicial e final que
considere as informagdes por um intervalo de meses.

* Dispor do relatério Anexoe 3 - Demonstrativo das Garantias e Contra garantias de Valores referente aos Relatérios
de Gestéo Fiscal da LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal de acordo com a estrutura e regras definidas no MDF -
Manual de Demonstrativos Fiscais para o ano de vigéncia da LRF — Lei de Responsabilidade Fiscal. Dispor de um
filtro de data inicial e final que considere as informagdes por um intervalo de meses.

« Dispor do relatorio Anexo 4 - Demonstrativo das Operagdes de Crédito referente aos Relatérios de Gestiio Fiscal
da LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal de acordo com a estrutura e regras definidas no MDF - Manual de
Demonstrativos Fiscais para o ano de vigéncia da LRF — Lei de Responsabilidade Fiscal. Permitir que o relatério
seja impresso considerando as informagdes de uma tnica Unidade Gestora, de um grupo de Unidades Gestoras ou
de todas as Unidades Gestoras cadastradas para o Municipio. Dispor de um filtro de data inicial e final que
considere as informagdes por um intervalo de meses.

« Dispor do relatério Anexo 5 - Demonstrativo da Disponibilidade de Caixa e Restos a Pagar referente aos
Relatorios de Gestdo Fiscal da LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal de acordo com a estrutura e regras definidas
no MDF - Manual de Demonstrativos Fiscais para o ano de vigéncia da LRF — Lei de Responsabilidade Fiscal. O
relatério deverd ter a op¢do de impressio através do Poder Executivo, Legislativo e Consolidado. Permitir que o
relatorio seja impresso considerando as informagdes de uma Unica Unidade Gestora, de um grupo de Unidades
Gestoras ou de todas as Unidades Gestoras cadastradas para o Municipio.

+ Dispor do relatorio Anexo 6 - Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestdo Fiscal referente aos Relatérios
de Gesto Fiscal da LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal de acordo com a estrutura e regras definidas no MDF -
Manual de Demonstrativos Fiscais para o ano de vigéncia da LRF — Lei de Responsabilidade Fiscal. O relatorio
deverd ter a opcdo de impresséio através do Poder Executivo, Legislativo e Consolidado. Dispor de um filtro de
data inicial e final que considere as informagdes por um intervalo de meses.

« Dispor de uma forma para localizar e acessar todas as funcionalidades disponiveis no sistema. Devera englobar
necessariamente consultas, relatérios e todas as funcionalidades de operagio do sistema. Ao pesquisar uma
funcionalidade devera exibir como resultado o nome da funcionalidade e o caminho de sua localizacdo.

Informacdes Automatizadas l

« Gerar arquivos para a Secretaria da Receita Previdencidria, conforme layout definido no Manual Normativo de
Arquivos Digitais — MANAD.

= Gerar arquivos para prestacdo de contas aos Tribunais de Contas.

= Possuir integragdo com o sistema de contabilidade puablica.

« Dispor de uma forma para localizar e acessar todas as funcionalidades disponiveis no sistema. Devera englobar
necessariamente consultas, relatérios e todas as funcionalidades de operagdo do sistema. Ao pesquisar uma
funcionalidade devera exibir como resultado o nome da funcionalidade e o caminho de sua localizaciio.

Gestio de Pessoal |

« Permitir duplicar as informacgdes de uma Entidade, duplicando minimamente as informacdes de Cargos,
Funciondrios, Lotagdes, Verbas, objetivando a realizacdo simulada de calculos e emissio de relatérios. - ;

« Permitir a gestdo de multiplas entidades, mantendo a independéncia de informagdes de cada umg deks.”
Disponibilizar, a critério do usudrio, op¢io para que as matriculas dos servidores possam ser Cadasyl';d‘ S fem
sequéncia unica, independente da entidade. 7
» Permitir identificar dentro de uma mesma Lotagdo (Local de Trabalho), mais de um Centro de Custes
possivel a contabilizac@o e geracdo de relatdrios por centro de custo.
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¢ Permitir identificar o servidor em seu local de trabalho de origem, bem como o local de trabalho de destino, em
caso de movimentagdo do servidor dentro da estrutura organizacional da entidade. Devera disponibilizar histérico
de informagdes contendo todos os locais de trabalho em que o servidor ja foi alocado. Da mesma forma, deve
permitir a emisso de relatorios gerenciais, com opgdo de selecdo pelo local de origem ou local de destino.

* Permitir o cilculo dos valores previdenciarios de Fundo de Previdéncia (RPPS) da entidade, como valores
patronais, valores retidos dos servidores e também valores patronais suplementares, caso a entidade optar também
por esta forma de complemento. Devera permitir o calculo para mais de um Fundo de Previdéncia e para mais de
uma suplementar, caso a entidade tiver, bem como a emissio da guia de recolhimento por Fundo de Previdéncia.
* Permitir o calculo dos valores previdencidrios de Fundo de Previdéncia (RPPS) da entidade, como valores
patronais, valores retidos dos servidores e também valores patronais suplementares, caso a entidade optar também
por esta forma de complemento. Deverd permitir o calculo para mais de um Fundo de Previdéncia, caso a entidade
tiver, bem como a emissdo da guia de recolhimento por Fundo de Previdéncia.

¢ Permitir o controle de descontos consignados na folha de pagamento dos funciondrios, de forma que o valor
maximo de desconto nédo ultrapasse a margem legal de desconto, que deve ser definida pela entidade. Devera ter
opgllo para que seja possivel descontar todos os valores consignados dentro da margem legal, priorizar quais
descontos deverdo ser realizados em ordem de importancia, néo permitindo o desconto dos valores que ultrapassem
a margem legal.

« Manter o controle do quadro de vagas, por cargo e lotacdo, permitindo ao administrador definir a forma de
restricdo quando exceder o limite de vagas orcadas para o cargo contratado. As formas de restrigdo devem ser:
Bloqueio, Adverténcia e Sem Restricdo. Devera gerar relatorio gerencial referente ao quadro de vagas,
demonstrando as informagdes de vagas Previstas, Realizadas e o Saldo de vagas para o cargo.

« Manter histérico por usudrio do sistema, referente aos registros de incluséo, alteracéo e exclusio, do cadastro de
servidor e de seus dependentes, bem como de lancamentos varidveis, fixo, afastamentos, faltas e programacio de
férias. Devera gerar relatrio dos registros, por usudrio e periodo, contendo minimamente as informagdes de nome
do usuario, data, hordrio e a informagéo do contetido incluido, alterado e excluido.

« Deverd permitir o cadastro de servidores que possuem mais de um vinculo empregaticio com a entidade,
vinculando cada contrato ao seu Regime de Previdéncia (RPPS ou RGPS). Devera ainda, para servidores que
possuem mais de contrato de trabalho com entidade, realizar o acimulo de bases de encargos para Previdéncia
(RPPS ou RGPS) e IRRF, bem como o calculo dos encargos de retenciio do servidor e encargos patronais da
entidade.

+ Disponibilizar mecanismo para realizagio da copia do Registro de Contrato do servidor ativo e demitido,
duplicando todos os dados anterior de contrato de trabalho do servidor em um novo contrato. Deve permitir a partir
da copia, realizar as alteragdes dos dados que foram copiados, efetivando o novo registro de contrato do servidor.
» Ofertar o registro de contrato suplementar para servidor ativo, que substituira de forma tempordria outro servidor.
Devera gerar um novo registro de contrato, contendo a nova matricula para o servidor substituto, data do periodo
de duragdo da substituicdo e qual servidor esta sendo substituido. O calculo da folha mensal devera ocorrer para o
contrato substituto até a data fim de periodo definido, encerrando de forma automdtica ao seu término.

+ Deverd dispor de mecanismo para realizar a reintegracéio de servidores que foram demitidos. No registro de
reintegracdo do servidor, deverd constar as informagfes de reintegragdo solicitadas pelo eSocial, sendo
minimamente o tipo de reintegracdo, nimero do processo judicial, lei de anistia e indicador de remuneragdes paga
em juizo. Apés efetuado o registro de reintegragéio, o servidor deve constar no sistema da folha de pagamento,
para o processo do calculo mensal.

« Possuir cadastro de beneficiarios de pensdo judicial, utilizados nos processos de folha mensal, férias e 13° salario.
Devera cessar automaticamente a concessido da pensdo ao atingir o limite de idade, devendo esta ultima ser
configuravel pelo usuario. Deverd ainda ter opgdo para gerar arquivo de crédito bancério para o beneficidrio; e
também a emissio de recibo de pagamento da Penséo Judicial. ,

« Disponibilizar o cadastro de Operadoras de Plano de Saude, flexibilizando a defini¢do das regras de cdl 18]@
mensalidade por valor fixo e faixa etaria, mensalidade com percentual sobre saldrio base, e percentual de
participagio da Entidade e conjuge. Os valores descontados do Plano de Saide do funcionario devem ser enviad
de forma automatica para ¢ DIRF e Comprovante de Rendimentos. -
« Dispor de rotina de cdlculo do beneficio de Vale Transporte, ofertando o cadastro de empresas de vale transporte,
linhas, tarifas especificas por linha de transporte e usudrios que terdo direito ao beneficio. Deve listar relatorio de
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conferéncia, com informagdes da quantidade de vale transporte que a entidade deve comprar mensalmente, bem
como o valor que corresponde a parte legal da entidade e o valor de desconto que compete ao funcionario.

Emitir relatério de movimentagdo de pessoal, por periodo, listando minimamente os seguintes tipos de
movimentagdes: Admissdo, Demissiio, Cargo, Alteragdo Salarial, Cedéncia, Afastamentos, Faltas, Movimento
Fixo e Variavel. O relatério deve conter informagdes de matricula, nome do funcionario, periodo da movimentagao
e o tipo de movimentaciio.

« Devera controlar os valores de descontos na folha de pagamento dos funcionarios, permitindo ao usudrio
administrador parametrizar quais sdo as verbas de descontos que devem ser controladas, de forma que nio gere
saldo negativo na folha mensal dos funcionarios.

* Os valores dos descontos que foram rejeitados, por motivo de insuficiéncia de saldo, devem ser listados na forma
de relatério contendo minimamente o cédigo e descri¢io da verba, matricula e nome do funciondrio, e o valor
rejeitado.

* Dispor de rotina de langamento de movimento fixo e variavel, disponibilizando ao usudrio formas de lancamento
por matricula, verba, grupo de funciondrios e por tipo de calculo de folha mensal, férias, rescisio e 13° salario.
Ofertar opgoes para alterar e substituir valores de movimentos fixo e varidvel ja informados. Devera disponibilizar
relatdrios de conferéncia de movimentos fixo e varidvel. permitindo classificar e totalizar por verba/funcionario e
funcionario/verba, listando minimamente matricula e nome do funciondario, codigo e descricio da verba, valor da
verba, data de inicio e fim do movimento informado.

* Manter o registro e controle de servidores cedidos e recebidos para outros orgdos ou entidades, bem como o
periodo de duracdio da cedéncia do servidor, identificando o tipo de cessfio (Cedido ou Recebido) e se a forma de
pagamento serd com dnus para a entidade que estd cedendo ou recebendo o servidor. Devera realizar a baixa
automatica do movimento de cessio ao término do periodo determinado.

= Ofertar o registro e controle de servidores efetivos que sdo nomeados para ocupar cargos comissionados,
permitindo informar o periodo de duracfio, cargo e a faixa salarial que corresponde ao cargo comissionado. O
célculo da folha mensal do servidor em cargo comissionado deverd ser com referéncia na faixa salarial do cargo
ocupado, bem como as demais verbas de proventos e vantagens que tem por base o salario do servidor. Devera
cessar de forma automatica o calculo dos valores referentes ao cargo comissionado quando finalizar o periodo
determinado, voltando o servidor ao cargo de origem.

« Dispor de rotinas que permitam realizar o reajuste de salarial por verba e por faixa salarial, permitindo realizar
este ajuste por percentual e valor informado. Deverd ter opcdo de reajuste de forma simulada, para a realizar as
conferéncias dos valores reajustados, bem como a opg¢do para realizar o reajuste de forma efetiva. Devera ainda
ofertar relatério de conferéncia listando minimamente os funcionarios impactados, valor anterior, valor reajustado
e o percentual.

« Ofertar o registro de servidores que possuem vinculo empregaticio em outras empresas, permitindo informar o
CNPJ da empresa, o valor da base de contribuigdo, a categoria de trabalhador para o eSocial e o periodo de vigéncia
do vinculo empregaticio na outra empresa. Devera realizar o cdlculo mensal do servidor que possui multiplo
vinculo, acumulando a base de contribuicfo de todos os vinculos, respeitando o limite maximo de desconto do
INSSS de acordo com a tabela oficial do INSS.

« Dispor de consulta dos valores calculados da contribui¢io do empregado (INSS) em memoria de calculo,
exibindo minimamente a Tabela Progressiva do INSS atualizada de acordo com cada competéncia de calculo, base
de contribuicdo, o valor calculado em cada faixa de contribui¢do e seu respectivo percentual aplicado.

+ Ainda, caso o servidor tiver mais de um contrato de trabalho (multiplo vinculo), devera mostrar os valores da
base de contribui¢io acumulados de todos os vinculos, bem como o valor calculado em cada faixa de contribui¢éo
e seu respectivo percentual aplicado.”

» Dispor de rotina de importagdo de arquivo texto para movimento fixo, varidvel, faltas e afastamentos. Permitir a
definicdio dos campos das tabelas, por tipo de movimento, que sera importado. Devera imprimir relatorio de
importacdo contendo minimamente a matricula e nome do funciondrio, o valor importado ou rejeitado, bem como
a totalizagfio dos valores importados e rejeitados.

+ Dispor de rotina para programagio e célculo do Décimo Terceiro de Adiantamento, Anual e Fmal l{qg Jomo
opg¢dio para programar e calcular os valores varidveis (média) sobre o Décimo Terceiro Salario, de form gei al,
arupo de funcionarios e individual. Devera também dispor de rotina para apurar os avos de direito
Terceiro Salario, bem como opgfo para abonar avos perdidos.

Rua Tapajos, 64, sala 02, Centro - CEP: 85.501-045 - Pato Branco - Parana
Fone (46) 3225 6167



PA I ® P R E v Instituto de Previdéncia dos Servidores
Plblicos Municipais de Pato Branco

* Dispor de relatério para conferéncia de avos perdidos por motivos de auséncia (falta e afastamento), por
funciondrio, para a apuragdio dos periodos de Férias, Décimo Terceiro Salario e Beneficios por Tempo de Servigo.
Deverd listar a quantidade de faltas e afastamentos ocorridos em cada periodo de apuracdo de Férias, Décimo
Terceiro Salario e Beneficios por Tempo de Servico.

* Dispor de rotina para programagio e calculo de Férias com periodo aquisitivo fechado e aberto, inclusive para
mais de um perfodo aquisitivo, bem como opgdo para programar e calcular os valores varidveis {média) sobre
Férias, de forma geral, grupo de funciondrios e individual. Devera também dispor de rotina para apurar os avos de
direito de Férias, por tipo de férias, ofertando opgdes parametrizaveis para definir a quantidade de meses
trabalhados para aquisi¢do, concessdo e prescrigdo, bem como os tipos de faltas e afastamentos que devem ser
considerados para perda e suspenséo de avos de férias.

* Permitir o registro e controle de férias concedidas e que foram interrompidas em virtude da concessdo do
Afastamento de Maternidade. A interrupgio de férias deve ocorrer de forma automatica quando ocorrer a
lancamento do Afastamento de Maternidade para o funcionério(a) em gozo de férias. Da mesma forma, o retorno
a0 gozo do saldo dos dias de férias do funcionario(a) devera ocorrer apos finalizado os dias de direito do
Afastamento de Maternidade. Devera listar relatério de férias interrompidas, contendo minimamente informacdes
da matricula € nome do funcionario(a), perfodo de férias aquisitivo, periodo de férias concedido, a data de inicio
e fim da interrupgdo, bem como a nova data de retorno ao gozo das férias interrompidas.

* Dispor de rotina para programagdo e calculo de Rescisdes de forma individual e coletiva. Deverd também dispor
de opgéio para o registro e cancelamento do Aviso Prévio, emissdo do Aviso Prévio, bem como a emissio do Termo
de Rescisdo (HomologNet).

* Permitir o registro e manutengdo de informag@es pessoais e funcionais de pessoal ativo, inativo e pensionista,
registrando a evolucfio histdrica dos registros e alteracdes.

* Permitir liberagio das funcionalidades por usudrio e com controle de acesso restrito por lotagdo, permitindo
acesso exclusivo das informacdes por lotagdo de acesso, para descentralizacio das atividades.

* Garantir a disponibilidade e seguranga das informag@es histéricas das verbas e valores de todos os pagamentos e
descontos realizados por competéncia.

* Ofertar o cadastramento de curriculos de candidatos e funcionarios.

* Permitir o registro de atos de elogio, adverténcia e punigio.

* Permitir criar tabelas e campos para o registro de informacdes cadastrais complementares. Deverd ainda dispor
destas tabelas e campos criados, para a formatacéo de arquivos e geragdo de relatérios.

+ Dispor do registro de Dependentes dos servidores para a realizagio de calculos da folha de pagamento, referentes
a beneficios e encargos. Devera realizar a baixa automdtica da relagio de dependéncia quando atingir o limite de
idade configurado pelo usudrio.

« Permitir o controle das fung¢des em carater de confianga exercida e averbada, que o servidor tenha desempenhado,
dentro ou fora do drgdo, para pagamento de quintos ou décimos de acordo com a legislacio.

+ Permitir o controle do tempo de servigo efetivo, emitir certiddes de tempo de servico e disponibilizar informacdes
para calculo e concesséo aposentadoria.

« Permitir o registro e controle da promogéo e progressdo de cargos e salarios dos servidores.

* Ofertar rotina que permita controlar limite de piso e teto salarial de acordo com os limites configurados pelo
usudrio. Devera gerar relatério de criticas no momento da execuciio do cilculo da folha mensal, quando ocorrer o
limite salarial excedido, listando minimamente a matricula, nome e o valor do salédrio que gerou o limite excedido.
« Dispor de rotina de apuragido de beneficios concedidos por tempo de servigo, tais como Anuénio, triénio,
quinquénio, licenca prémio com periodo fechado e aberto, progressdes salariais. Devera também realizar controle
dos periodos de apuragdes referente a prorrogagio, suspensio e perda do beneficio, de acordo com os tipos de
faltas e afastamentos configurados pelo usudrio. -

+ Ofertar o controle dos Tomadores de servigo, pagamentos por RPA, Nota Fiscal, integrando de forma automética
essas informagdes para a geragdo do arquivo SEFIP e DIRF. 5 ")
« Dispor de rotina para cdlculos simulados, permitindo realizar simulagdes de reajuste salarial bem como-o-cal ol%
de forma parcial e total da folha de pagamento. Devera listar relatério com os valores simulados calculados.
= Permitir o calculo de Folha Complementar ¢ Retroativa com encargos (IRRF/Previdéncia), recalculan
os funciondrios que tiveram diferenga salarial a ser paga. Deverd ainda. para os funcionarios que pertencent ao
regime de RGPS, gerar a SEFIP retificadora para a competéncia devida.
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* Dispor de rotina de célculo retroativo que permita realizar célculos retroativos, cujo os valores de referéncia
salarial ndo foram atualizados na época devida, bem como as verbas de movimento fixo que eram devidas e
também ainda ndo foram pagas.

* Deverd permitir o cdlculo de forma individual (por funcionério), devido aos perfodos retroativos que compete a
cada servidor, bem como opgdo de pagamento das diferencas encontradas de forma total, em um (nico pagamento,
¢ também opgéo de parcelamento com controle automético do saldo a pagar.

« Dispor forma de calculo dos valores de reten¢do, desconto do servidor, referente ao Fundo de Previdéncia (RPPS)
utilizando a regra de calculo com Tabela Progressiva e também a exibir na Ficha Financeira do servidor “Meméria
de Calculo™ referente ao valor calculado em cada parcela e percentual.

* Permitir o cilculo para pagamento do pessoal ativo, inativo e pensionistas, tratando adequadamente os diversos
regimes juridicos, adiantamentos, pensdes e beneficios, permitindo recalculos gerais, parciais ou individuais.

* Permitir o controle no caleulo da folha mensal para os funciondrios com término de contrato no més cujo contrato
ndo foi rescindido, emitindo mensagem de adverténcia no término do processamento do calculo, listando a
matricula, nome e data de término do contrato.

* Dispor de rotina de bloqueio do cédlculo mensal, ndo permitindo aos usudrios do sistema realizar movimentacdes
que afetem o resultado do calculo ja fechado. Devera permitir o desbloqueio do calculo, somente para o usuario
autorizado pelo administrador.

« Ofertar rotina de calculo da provisio de Férias, 13° Salario, bem como a emisséo do relatorio analitico e sintético,
dos valores provisionados. listando minimamente o valor do saldo anterior, valor provisionado no més e o saldo
total provisionado.

* Permitir a parametrizagéo das contas contdbeis de despesas e receitas com pessoal, bem como a emissio do
demonstrativo da integrag¢fo contabil da Folha Mensal, proviséo de férias e provisio de 13° Salario.

¢ Permitir a geragdo de informacgdes mensais para Tribunal de Contas do Estado (TCE), Fundo de Previdéncia
Municipal (GPRM), Previdéncia Social (GPS e MANAD), Caixa (GRFC, GRRF, SEFIP/GFIP) e Ministério do
Trabalho (CAGED).

« Permitir a geragiio de informagdes anuais como RAIS, DIRF, Comprovante de Rendimentos e pagamento
PIS/PASEP.

« Permitir a formatagéio de modelos de contracheque, cheques de pagamento e etiquetas, bem como a emissio dos
formuléarios parametrizados pelo usudrio.

* Permitir formatagao e geracéo de arquivos para crédito bancdrio.

« Permitir utilizac@o de logotipos, figuras e formatos PCL como imagem de fundo nos relatérios.

« Permitir a parametrizacio de documentos legais e admissionais, com uso de um editor de texto (Word).

= Permitir a parametrizag@o de multiplos organogramas para emissio de relatorios.

« Permitir leitura e importagiio de arquivo do tipo texto (TXT) disponibilizado pelo Sistema de Controle de Obitos
nacional, para posterior averiguagdo com os CPF’s existentes na base de dados da entidade, identificando os
servidores que possuem contrato de trabalho ativos (sem data de desligamento) e que constam no arquivo de
Controle de Obitos.

= Devera listar, ap6s a importagio do arquivo e averiguagfio com a base de dados, os CPFs encontrados.

« O relatorio devera conter minimamente: Nome da entidade, Matricula, Nome, CPF, Data de Admissdo e Data de
Obito.

* Disponibilizar mecanismo onde seja possivel concentrar todas as funcionalidades que estdo em uso no sistema
(estdo abertas). Esse mecanismo deve exibir em formato de lista todas as funcionalidades que estdo em uso e
permitir alternar entre as funcionalidades abertas através dele mesmo. Também deve dispor de opcéo para Fechar,
Minimizar e Restaurar todas as funcionalidades em uso (abertas) através de um unico comando.

+ Dispor de filtro de consulta que permita o usudrio localizar qualquer funcionalidade através da "palavra chave"
digitada, retornando como resultado da busca (filtro) todas as funcionalidades existentes. As funcionalidades
encontradas devem ser exibidas em tela, na ordem alfabética exibindo o caminho completo da funcio '“‘ de,
permitindo o acesso e abertura da funcionalidade ao clicar sobre o item selecionado. %2 )
« Permitir o registro dos documentos de Atos Legais tais como portarias, decretos, requisigdes. |
« Permitir a manuten¢fio do movimento de Ato Legal por servidor, independente das alteragdes cadasts:

funciondrio, Afastamentos e Beneficios Fixos.
« Permitir integrago das alteragdes cadastrais, Afastamentos e Beneficios Fixos do funcionario com movimento
de Ato Legal que autoriza a movimentacéo.
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* Permitir o controle dos Atos a serem considerados para Efetividade, conforme tipo e opgdes parametrizadas pela
empresa.
* Permitir emissdo da Certiddo Tempo de Servigo com grade de Efetividade, por ano, meses e tipo efetividade com

dias por més e total por ano, com resumo final do Tempo Municipal e Tempo Efetividade (Tempo Atual mais
Anterior).

| Patriménio Publico

* Deverd disponibilizar, conforme preconiza a MCASP atualizado, identificacdo das Classifica¢des Patrimoniais
dos bens junto as suas respectivas contas contdbeis do Ativo Imobilizado. Nessa identificagiio deve
necessariamente relacionar as Contas Contdbeis que representam o Ativo Imobilizado e a de Depreciagio
Acumulada, para cada Classificagdo de Bens Patrimoniais.

* Devera disponibilizar, conforme preconiza a MCASP atualizado, para cada Conta Contabil que representa uma
Classificacdo de Bens Patrimoniais, a vida atil (em anos) e o valor residual esperado ao término da vida atil do
bem (em % - percentual).

* Disponibilizar a identificaciio das Comissdo de trabalho para o setor de Patriménio, dispondo de no minimo a
identificacdo das Comissdes de Avaliagdo, Levantamento/Inventario e de Recebimento de Bens. Devera ainda
identifica, para cada comissdo, a data de criagfio, de extingdo e a respectiva identificacdo dos membros do arupo.

+ Deverd disponibilizar um cadastro para identificar os Responsdveis por Localizagdes, por Bens, de modo que
essa identificagéo permita informar, minimamente, o nome do Responsavel, o CPF, a Forma de Ingresso e Tipo
de Relag@io do responsavel com a entidade. Como formas de ingresso, minimamente, devem existir as opcdes:
Admissdo em Emprego Publico, Eleicdo, Nomeagao de Cargo Efetivo, Nomeagdo de Cargo Comissionado. Ja
como Tipo de Relagdo € necessério, minimante: Cargo Efetivo, Cargo Comissionado, Cargo Eletivo, Estagidrio,
Prestador de Servigos.

+ Devera disponibilizar cadastro para os bens, sendo opg¢des distintas para bens patrimoniais, alugados e em
comodato. Nos bens patrimoniais, deve minimamente dispor de informagdes da Placa Patrimonial, Descricio, Nro.
Certiddo de Registro, Localizagdo, Situacio, Classificagio Patrimonial. Estado de Conservagio, Comissdo de
Recebimento responsavel pelo ato, Data do Ingresso, Tipo do Ingresso, Valor do Ingresso e Valor Complementar,
Se € um item que € necessario Ativar na contabilidade, se possuird Depreciagdo, o método da depreciagio
(minimamente tendo as opgdes de quotas constantes e unidades produzidas), expectativa de vida qtil, valor
residual, quando inicia a depreciacdo do bem, dados do tombamento, matricula, qual processo licitatério e
empenho originou o bem (no caso de aquisigdio). Devera ainda listar o Termo de Responsabilidade, a critério do
usuario, seja ele individual ou coletivo dos bens.

* Devera disponibilizar rotina que permita a alteragfio da classifica¢do patrimonial do item. de modo que possa ser
feito individualmente ou por um lote de itens num mesmo instante. Para tal, deve disponibilizar meios de localizar
os itens que sdo objetivo da alteragdo da classificacdo patrimonial, e disponibilizar uma descrigiio para esse fato
que seja aplicada de uma so6 vez a todos os itens que estdo recebendo a nova classificagio patrimonial.

* Disponibilizar mecanismo que permita a transferéncia fisica, de locais, dos itens. Esse mecanismo deve permitir
a realizacdo de transferéncia individual de item, parcial ou global (completa), onde neste Gltimo todos os itens de
um local devem ser alocados em novo local fisico. No caso de transferéncia parcial e global, deve disponibilizar
meios de localizar os itens de origem, pela localizagdo dos mesmos e também devendo selecionar mais de um item
da mesma localizagdo (quando parcial). Devera ainda acrescentar uma descri¢do para o fato, aplicando a mesma
ao histérico de todos os itens transferidos.

* Devera disponibilizar mecanismo que permita adicionar valores complementares, como custos subsequentes, aos
itens ja existentes. Na insercdo desses valores complementares, deverd informar o tipo de ingresso desse valor, o
fornecedor, o valor, a descri¢io, o processo licitatério, o empenho. devendo permitir a insergdo de varios empenhos
para um Gnico valor complementar. £l _
« Deverd gerir os itens patrimoniais, comodatos e alugados dispondo de mecanismos para a cedéncia e devfo{ AbJ.
em comodato, registro e devolugdo de locagdo de item, identificacdo de seguro dos itens (contendo infort Kg
de seguradora, apdlice, vigéncia, tipo do seguro), a periodicidade e o tipo de manutengéo preventiva e corretjva
(incluindo a garantia da manutencfo realizada). N ;
+ Devera disponibilizar de gestdo para itens que necessitam de conferéncia apds o recebimento. Devera identifitar,
ao ingressar o item, que 0 mesmo necessita ser conferido. Deverd disponibilizar meios de encontrar todos os itens
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que precisam de conferéncia, dispondo de um mecanismo que seja possivel encontrar esses itens por empenho,
fornecedor, classificagfo, nota fiscal e local fisico, inserindo a identificagdo da conferéncia e também o responsavel
pelo fato.

* Deverd ofertar mecanismo para a realizagdo do inventario patrimonial. Deverd identificar o tipo do inventério, a
data de abertura e fechamento/finalizagio do mesmo, a comissio de inventario responsavel, o registro de
conformidade do mesmo. Devera ter meios de localizar os itens que compordo inventario, sendo possivel encontra-
los por: Classificagdo, Descrigdo, Estado de Conservacdo, Localizacdo, Situagfio. Na realizacio do inventdrio,
deve ofertar ainda na mesma funcionalidade, a atualizagiio das informagdes da Localizagdo do bem, Situacio,
Estado de Conservagio, acrescentar historico para cada item, bem como a realiza¢io da Baixa do mesmo. Enquanto
durar o inventdrio, os bens nele relacionados nio poderio receber outras operagOes. Deverd ter suporta a utilizagio
de coletadores de dados, de modo a realizar a exportagdo e importacio de conteido para esses equipamentos.
Devera oferecer recurso técnico que permita configurar os arquivos que sdo exportados e importados pelo coletor
de dados, de modo ter flexibilidade para atender simultaneamente mais de um modelo de coletor e possa ser
realizada pelo usudrio.

* Deverd oferecer mecanismo faga a gestdo da depreciagfio dos bens. Nele deve ser possivel identificar a que més
se refere a depreciagdo, a data de realizagfio. A depreciacio deve ser realizada automaticamente para todos os bens,
com a possibilidade de informar determinados bens de uma natureza, classificagdo, conta contabil ou localizago,
possibilitando a inser¢do das unidades produzidas para os bens que possuem esse método de depreciagio. Deve
exibir, num mesmo campo de visdo, as informacdes de todas as Contas Contdbeis que receberdio as depreciagdes,
e em cada uma delas os itens que estdo sendo depreciados. Deverd ainda exibir, para cada item que esta sendo
depreciado, as informac@es: Vida util, produciio (quando for o método), Valor Bruto Contabil, Valor Residual,
Valor Deprecidvel, Depreciagdo ji Acumulada, A Deprecia¢do apurada no fato, e o Valor Liquido Contabil.
Devera também dispor de quadros totalizados demonstrando os mesmos valores por Conta Contébil, antes e apos
a Depreciagdo que esta sendo realizada.

« Disponibilizar mecanismo para realizar a Avaliagdio Patrimonial, tanto a Reavaliagiio quando a Reduciio do Ativo
ao Valor Recuperdvel. Deverd permitir a realiza¢do da avaliagdo de forma individual, dispondo de meios para
atualizacdo das informagdes: unidades produzidas, situaciio, método de depreciagiio, vida util, valor residual.
Deverd, quando realizada avaliagiio para um item depreciavel, calcular a depreciagfio parcial até o momento da
realizagdo da avaliago patrimonial, permitindo que o novo ciclo do bem, apés a avaliacio, tenha um novo ciclo
para a depreciacdo. Deve ainda exibir o Valor Bruto Contabil, Valor Residual, Depreciagio Acumulada,
Depreciagdo Apurada no fato (na avaliacdo), e o Valor Liquido Contabil.

« Devera disponibilizar de mecanismos para realizar a Baixa dos itens, podendo ser individualmente ou de forma
global/em lote. Devera identificar o tipo da baixa que esta sendo realizada, o motivo, e nos casos de baixa global,
aplicar o histérico para todos itens que estio sendo baixados. E necessario identificar o fundamento legal que estd
amparando tal fato.

* Devera dispor de mecanismo para a realizagio da transferéncia de itens entre entidades distintas (unidades
gestoras). Para tal, deve identificar se a transferéncia se refere a doagfio ou apenas transferéncia tempordria, o
fundamento legal que ampara tal fato, a identifica¢io da origem e destino dos bens (identificando a unidade gestora
e local de destino). Deverd ainda exibir um quadro com todos os itens que estdo sendo transferidos, bem como
todos os seus valores (contabil, deprecidvel, residual, liquido contabil).

« Deverd integrar-se ao sistema de contabilidade de modo que todas as operagdes que necessitam de contabilizagio
tenham o seu registro, no exato momento em que o fato estd sendo realizado. Assim, as operagdes de Ingresso,
Depreciacio, Avaliacio, Altera¢do da Classificagiio Contdbil do Bem e Baixa devem contar com esse mecanismo
de contabilizagdo. As contabilizag@es decorrentes desses fatos devem ser flexiveis, configuraveis pelo usuério, de
modo que atenda a todas as particularidades de contas contdbeis existentes no PCASP. Devera ainda, ter
mecanismo que permita a realizagdo dos estornos dessas operagdes citadas anteriormente, de modo que também
ocorra a contabilizagdio no sistema de contabilidade no exato momento em que ocorre o estorno no sistema de -
gestdo patrimonial. Fel { '
+ Deverd emitir relatorio com visdo contabil das operagdes realizadas e que possuem essa caracteristica deinterferir
no valor dos bens. Esse relatério deve demonstrar, por Conta Contdbil, por Classificagio Patrimonial e Jpor
Localizagdo, os valores de Saldo Anterior, Total de Ingressos, Avaliagdo, Depreciagio, Baixa e Saldo Atuali
+ Devera disponibilizar também informagdes gerenciais e contabeis dos bens, onde se evidencie numa Gnicaltela,
as informac@es de saldo anterior, débitos, créditos, saldo atual, valor deprecidvel, depreciagdo acumulada e valor
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liquido contabil, sendo estas informagdes exibidas por conta contabil e por item/bem patrimonial. Devera ainda
exibir, nas mesmas telas, as operagdes de cada item que resultaram nos totalizadores acima citados, contendo a
data da operagdo, a descrigio, o valor da operagiio e o reflexo dessa operagio para a contabilidade.

* Devera disponibilizar relatorio onde conste todo o histérico das alteragdes realizadas ao longo da vida til do
item, demonstrando minimamente as informagdes de alteragdes de placa, situagiio, estado de conservagio,
responsavel. Também devera demostrar em relatério todas as movimentagdes ocorridas com o bem e que tiveram
impacto em seus valores, como depreciagdo, avaliagdo, baixa.

* Devera dispor de filtros para permitir calcular a depreciagao dos itens de determinada conta contabil, localizagdo,
natureza, ou até mesmo de um (nico item, tornando o calculo mais flexivel e facilitando o recaleulo, quando este
se fizer necessario.

* Possibilitar a transferéncia e um ou mais itens, seja patrimonial, comodato ou alugado, de uma determinada
localizaglio ou classificagio, além de fornecer um resumo dos itens que serdo transferidos com os respectivos
valores totalizados.

Licitacoes

* Devera ofertar cadastro de feriados e realizar o calculo das datas referentes ao prazo de abertura da fase de
julgamento dos processos de forma automdtica, considerando os feriados cadastrados.

¢ Deverd ter o cadastro de fornecedores impedidos de contratar, identificando o tipo e o prazo de inidoneidade,
impedindo que a administracdo pablica adjudique em favor do fornecedor inidéneo.

* Deverd ser possivel agrupar e identificar os processos realizados com a mesma finalidade (objeto padréo)

¢ Deverd haver mecanismo de alerta que informa automaticamente o usudrio quais serdio os processos que iniciarfio
a fase de abertura e julgamento do processo em determinado numero de dias. A configuraciio do niimero de dias
para o alerta deverd ser varidvel e configurdvel por usudrio, como também, a op¢o de alerta-lo sempre que acessar
0 sistema.

« Devera haver mecanismo de alerta que informa automaticamente o usudrio quais serfio 0s contratos que expirario
em determinado nimero de dias. A configuragdo do nimero de dias para o alerta deverd ser variavel e configuravel
por usudrio, como também, a op¢io de alertd-lo sempre que acessar o sistema.

¢ Deveréd ser possivel cadastrar as comissdes de Licitagdo; permanente. especial, leiloeiro, servidor designado,
pregoeiro, leiloeiro oficial, leiloeiro administrativo e comissio de certificado de registro cadastral.

« Deverd registrar e gerir processos de Registro de Pre¢o que utilizem Maior Desconto sobre tabela, permitindo
manutenc¢do com a inser¢iio de novos itens na tabela e a alteracdo dos referidos precos da tabela de pregos apds a
fase de homologagdo. A manutengdo das tabelas de precos devera preservar o histérico das alteracdes, com
controle de vigéncia para cada alteragdo da tabela de precos.

+ Devera ser possivel cadastrar fabricantes de itens a serem licitados, e vinculd-los com o0s itens e seus respectivos
codigos de barra.

¢ Deverd ser possivel preestabelecer quais os documentos serdo necessdrios para a emissio do CRC- Certificado
de Registro Cadastral

* Deverd ser possivel emitir o CRC — Certificado de Registro Cadastral com modelo previamente formatado e
configurado pela entidade licitante.

« Devera ser possivel realizar requisicio de contratagéio, identificando que a mesma se destina a futuro processo
licitatério o qual utilizard como critério de julgamento o menor pre¢o obtido através do maior desconto sobre
tabela de precos.

+ Deverd ser possivel registrar a pesquisa de pregos da requisi¢do manualmente, e também, através da importagio
de arquivo padronizado referente aos itens da coleta de pregos preenchida pelo préprio fornecedor.

+ Deverd ser possivel realizar a classificaglo automdtica dos pregos coletados na requisi¢éo. calculando e
apresentando qual fornecedor possui a melhor proposta conforme o critério de julgamento. previamente-
estabelecido.

« Devera ser possivel anexar arquivos referentes orgamentos, plantas. laudos, pareceres e armazena-los-dentrp/do-
sistema. Dever ser possivel relaciond-los a determinada requisi¢do de contratagdo, sendo possivel registrar o nbme
do arquivo, a data do arquivo, o tipo do arquivo e a data de inclusdo. A anexagdo deverd suportar qualquer ext
de arquivo, e compacta-lo automaticamente antes de anexa-lo a base de dados. ‘
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* Deverd ser possivel realizar a copia da requisigio de contratag@o, criando uma nova requisicfio a partir de outra
Jarealizada sem a necessidade de redigitar as informagdes inerentes aos itens e seus quantitativos.

* Deverd ser possivel realizar a formalizacdo de uma requisi¢dio de contratagdio em processo dispensavel, ou
licitatério. Nesta situacdio todas as informacdes da requisicdo deverdo ser sugestionadas no processo a ser
formalizado, permitindo que o valor de orgamento do item no processo seja pré configurdvel pelo usudrio, podendo
ser pelo menor prego ou pelo prego médio da pesquisa de prego.

* Devera ser possivel formalizar uma ou vérias requisi¢des em um (inico processo, sugestionando as informagdes
da requisicéio neste novo processo e permitindo o remanejamento dos itens destas requisigdes, agrupando os itens
por lote, classificagdo, despesa ou a critério do usudrio.

* Ao realizar o processo de dispensas licitat6rias fundamentadas pelos incisos 1 e 11 do artigo 24 da lei 8.666/93 o
sistema deverd prover automatismos na geragdo dos documentos referentes aos instrumentos contratuais de
Solicitagdo de Empenho e Autorizagio de Compras, os gerando automaticamente ao findar o registro do processo.
* Devera ser possivel identificar se o processo licitat6rio se refere a licitagdo exclusiva, conforme preconiza o
artigo 48, [ da lei 123/06.

* Devera ser possivel identificar a fundamentagdo legal que justifica o processo dispensavel de licitagdo.

* Deverd ser possivel visualizar em tnica tela, sem necessitar navegar para outros formuldrios, relatorios ou
consultas, todos os instrumentos contratuais relacionados a um processo em ordem cronolégica, sendo eles:
solicitagiio de empenho, solicitagdo de empenho complementar, contrato, termo aditivo do contrato, publicagio de
contrato, publicagdo de termo aditivo, autorizagdo de compras, ordem de execugdo de servigo,
suspensdo/cancelamento de contrato. Deve ser possivel configurar os tipos de instrumentos contratuais a serem
exibidos.

* A partir desta visualizagdo, devera ser possivel a navegagdo direta para o formulario de registro do referido
instrumento contratual.

* Deverd haver consulta em Gnica tela permita escolher quais dos instrumentos contratuais deveriio ser consultados,
podendo optar pelos instrumentos contratuais dos processos, sendo eles: pedido de empenho, pedido de empenho
complementar, contrato, termo aditivo, publicagfio de contrato, publicagdo de termo aditivo,

* Ao realizar uma dispensa de licitagiio fundamentada pelo inciso XI do artigo 24 da lei 8.666/93, devera ser
possivel vincular o contrato que a originou, e neste caso o sistema devera sugestionar os itens remanescentes do
referido contrato.

* Deverd ser possivel realizar processos licitatérios os identificando se permitem a participagéio de consércios de
empresas

* Devera ser possivel registrar os processos de pregio e identifica-lo se 0 mesmo seré julgado de forma unitaria,
global ou por lote.

» Devera ser possivel registrar os processos licitatdrios e identifica-lo de acordo com a Lei Complementar 123/06
se a Licitacdo serd Exclusiva ou ndo Exclusiva para as empresas ME ou EPP, Lei Complementar 123/2006, Art.
48°, inciso II1.

* Devera ser possivel registrar os processos de pregdo e identifica-lo quanto ao seu tipo de fornecimento, se integral
ou parcelado.

* Devera ser possivel registrar o credenciamento e a habilitagio das empresas fornecedoras identificando, se o
porte delas € ME ou EPP, e se estdo sediadas local ou regionalmente, com seus respectivos representantes legais
nos processos da modalidade de pregdo.

* Deverd ser possivel realizar o registro dos processos desertos e frustrados, com sua respectiva justificativa e data
do Ato.

* Ao realizar os lances do pregdo o pregoeiro deverd ter a possibilidade de definir o percentual ou o valor minimo
de variagiio entre os lances, a seu critério.

* Ao realizar os lances do pregdo o pregoeiro deverd ter a possibilidade de definir o tempo maximo em minutos e
segundos entre os lances. .

* Ao findar a rodada de lances no caso de pregéo, e na classificagdo de propostas, para os demais proggpsgs, o
sistema deverd identificar automaticamente se houve ou no empate ficto, com base no Direito de Prefer: a(ME
ou EPP) e na Prioridade (Me ou EPP Local/Regional), em conformidade com a Lei Complementar 123/2006, Art.
48°, § 3° e inciso I11.
+ Na sessio Pablica do Pregfio, ao realizar os lances o sistema devera apresentar a diferenca percentuallentre o
lance atual em relacio ao (ltimo lance e em relacfio ao valor da proposta.
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* Devera ser possivel realizar o registro dos lances, registro de desempate ficto e da negociacio com auxilio do
sistema, o qual deverd indicar as proximas etapas, sugerindo a abertura dos respectivos formuldrios.

* Devera ser possivel consultar todo o histérico do pregdo em um tnico relatério, o qual deverd demonstrar as
fases de credenciamento, classificagdo da proposta, histérico dos lances, classificacdio apds os lances, beneficios
da Lei Complementar 123/06, registros de negociagio, habilitagio, Rateio dos itens por lote (quando houver),
classificaco final por item e classificagdo final por fornecedor.

* Quando néo houver trés fornecedores na fase de lances do pregdo, deverd ser possivel permitir a participagio de
fornecedores que nio estiverem na margem dos 10% em relacio a proposta, a critério do usuario, .

* Devera ser possivel registrar o Parecer Técnico e o Parecer Juridico da Licitagdo

* Deverd ser possivel anexar arquivos referentes aos documentos do processo e armazena-los dentro do sistema.
Devera ser possivel relaciond-los a determinado processo, sendo possivel registrar o nome do arquivo, a data do
arquivo. o tipo do arquivo e a data de inclusfo. A anexagdo deverd suportar qualquer extensdo de arquivo, e
compacta-lo automaticamente antes de anexd-lo a base de dados.

* Deverd ser possivel visualizar em tnica funcionalidade, podendo ser impresso em relatério todas as principais
informagdes que compdem o processo, sendo elas: Requisicio que originou o processo, data de expedicio, data
de publicagiio, data de abertura, data de homologagao, Critério de Julgamento, Descri¢do do Objeto, Documentos
exigidos na licitagdo, Despesas Orgamentarias do processo, itens com seus respectivos quantitativos e cotacio,
Fornecedores, Solicitagdo de Empenho e Autorizagdes de Compra.

* Devera ser possivel consultar o saldo virtual do produto, o qual é composto pela soma dos produtos em estoque
e dos produtos que estdo em processos de compras.

¢ Devera ser possivel consultar o valor praticado pelos vencedores por produto(s), filtrando por processo, e ou,
fornecedor, e ou por periodo.

* Deverd ser possivel identificar em Gnica funcionalidade a data de realizagdo de cada uma das fases do processo,
sendo elas: Edital, Solicitagdo de Reserva de Recursos, Laudo de Andlise Juridica. Entrega de Edital, Designaciio
de Comissfio, Habilitacéio, Andlise/Parecer Técnico e Juridico, Adjudicagio, Homologagio.

* Devera ser exibido em funcionalidade Ginica consulta que demonstre a situagdo de um pedido de compra em
relagfio ao seu atendimento, demonstrando as autorizagdes de fornecimento relacionadas, o nimero do empenho,
a despesa, a quantidade, a data da entrega, o fornecedor e a data de pagamento.

« Através do modulo de Licitagdes, devera ser possivel consultar a situagéo tributéria municipal de um determinado
fornecedor.

* Deverd ser possivel emitir Mala Direta com contetido pré configurado para todos os fornecedores ou apenas para
fornecedores de determinada categoria de fornecimento, a critério do usuario.

= Devera haver relatério que apresente os fornecedores que estdo com contratos ativos até determinada data, e
identificar os que estdo com documentos vencidos, permitindo que estes sejam filtrados por um dos tipos de
habilitagdo: identificacéo, juridica, técnica, fiscal, econdmica/financeira ou todas.

« Deverid ser possivel registrar processos que utilizem o Sistema de Registro de Precos e definir a cota quantitativa
de consumo de cada um dos itens para cada orgéo participante do processo. Devera haver controle do saldo a ser
consumido por cada 6rgdo e ndo devera ser possivel ultrapassar a cota prevista para cada érgfio. Devera ser possivel
realizar o remanejamento dos itens e suas quantidades entre os 6rgios ao longo do processo.

* Permitir que o valor a ser emitido na Ordem Execugdo de Servigo possa ser apurado em razdo do quantitativo
informado pelo usudrio, ou diretamente através do valor, a critério do usudrio.

* Os editais referentes as obras e servigos de engenharia deverdo ter a sua forma de estimativa de valores apurada
em razdo da quantidade dos itens em relacdo ao seu valor de cotacio, ou entdo, serem informados diretamente a
critério do usuario.

¢ Deverd ser possivel manter as quantidades dos itens relacionados as despesas or¢amentarias, permitindo alterar
o0 quantitativo entre as despesas a qualquer momento, até a fase de homologacio do processo.

* Integrar-se com a execugdo orcamentdria, identificando a despesa orcamentéria que deverd honrar o processo,
devendo ofertar o uso de mais de uma despesa no mesmo processo. Deverd consistir no saldo orgamentario da
despesa e do cronograma de desembolso. néo permitindo que o processo tenha a etapa de Reserva Dr¢amentéria
concluida caso ndo exista saldo suficiente para tal. Deve gerar a reserva de saldo orgamentaria dll’etR? através
do sistema de licitagdes. Deverd ainda autorizar a emissdo do empenho orgamentario em momento portuno
quando findado os trémites do processo, devendo este disponibilizar as informagdes do processo para«
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do empenho orgamentério. Deverd ainda, no momento da emissio do empenho orgamentdrio do referido processo,
fazer uso do saldo orgamentario antes reservado pelo tramite do processo.

* Permitir a cdpia de processos de forma a evitar redigitagdo de dados de processos similares

* Possibilitar que a partir do sistema de licitagio seja possivel efetuar a anulagdo parcial do empenho no sistema
de execugfio orcamentaria;

* Possibilitar consulta em tela e impressido dos fornecedores de determinados conjuntos de categorias econdmicas
ou municipios, para facilitar a selegio daqueles que poderdio se beneficiar do tratamento diferenciado e favorecido
a ser dispensado s microempresas e empresas de pequeno porte, conforme rege a Lei Complementar 123/06, para
obter cotagdes prévia dos processos licitatérios.

* Permitir a alteracdo orcamentéria em processos Licitatérios Jja homologados, Dispensdveis ou Inexigiveis,
possibilitando a inclusdo de despesas nio previstas, e transferéncia de saldos entre as despesas previstas e/ou
incluidas, de forma que essas alteragdes sejam refletidas na emissio dos empenhos.

« Permitir realizar a reserva de recursos orgamentdrios e estornos para os processos Licitatdrios, Dispensaveis ou
Inexigiveis, de forma individual por despesa, em diferentes datas, bem como refazer as reservas conforme a
disponibilidade de saldo de cada despesa.

* Deverd ser possivel identificar a classe do objeto que se refere a obra, o tipo de atividade da obra, o tipo de
atividade do servigo, o tipo de atividade do servico especializado e o codigo da funcdo e subfungdo conforme
determina a portaria n 42 de 14/04/1999 expedida pelo ministério do Orgamento e Gestio:

* Deverd ser possivel vincular a obra com o processo licitatério e ao respectivo contrato, permitindo a visualiza¢fio
e navegacdo entre estas informag@es em um unico software, sem a necessidade de sair do produto e realizar novo
login de usuario;

* Devera haver o registro da obra com a sua respectiva identificagdo da localizagio, contendo o endereco completo
e as coordenadas em grau, minuto e segundo de latitude e longitude;

. Devera ser possivel realizar a identificagfio do engenheiro projetista identificando o tipo fiscalizagdo,
execugdo ou projetista com seus respectivos documentos pessoais e profissionais inerentes a atividade: CPF,
CREA, CAU, Nimero de RT, perfodo de atividade do engenheiro na obra com a identificag@o do seu vinculo se
profissional de empresa executora, se servidor efetivo ou contratado da administragiio;

* Deverd ser possivel realizar o registro de acompanhamento da obra, registrando a data de cada alteracdo de
situagdo da obra conforme as situagdes definidas pelo TCE MG com a anexagio de imagens comprobatdrias;

+ Os registros de paralizaciio de obra ou servigo de engenharia deverdo realizados com a informagéo da data do
evento, do registro e motivo de paralizagiio previstos pelo TCE MG;

* Devera ser possivel realizar os registros de medigdo da obra ou servico de engenharia identificando a data e tipo
da medigiio permitindo a anexacéio de fotos;

* Os registros de paralizagdo de obra ou servigo de engenharia deverdo realizados com a informacéo da data do
evento, do registro e motivo de paralizacio previstos pelo TCE MG;

* Devera ser possivel realizar os registros de medigio da obra ou servigo de engenharia identificando a data e tipo
da medigdo permitindo a anexaciio de fotos;

* Deverd realizar a prestagdo de contas ao TCE MG do Médulo Acompanhamento Mensal, permitindo a retificagéo
de um processo licitatorio ou afastamento ja transmitido, de forma que, além do arquivo principal, sejam retificados
também todos demais arquivos dependentes.

* Deverd fornecer consultas, relatérios e visdes gerenciais que possibilitem comparar o valor adjudicado com o
valor realizado na obra ou servigo, e possibilitar a visualizacio dos eventos relacionados a obra de forma
cronolégica, por processo licitatorio ou de afastamento, exibindo varias informagdes em um Unico local, por
exercicio, més e data do fato.

* Permitir detalhar os itens do contrato da obra conforme a planilha orcamentéria elaborada pela administracéo,
com os respectivos codigos dos itens de acordo com cada fonte de referéncia SINAP — Sistema Nacional de
Pesquisa de Custos e [ndices da Construgdo Civil e SICRO- Sistema de Custos de Obras Rodovidrias ot
tabelas de referéncia a serem utilizada para or¢amento, com as respectivas quantidades e precos do fox'{
ganhador.

* Deverd realizar a geragéo dos arquivos ao Mdédulo Execucdio de Obra e Servigo de Engenharia-do-
antecipando inconsisténcias nas informagdes em relagiio ao leiaute, e permitindo que os arquivos sejam gerados
novamente apos a corregio.
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* Devera realizar a geragio dos arquivos referentes ao Modulo Edital do TCE/MG, permitindo a retificagio das
informagdes jé transmitidas, identificando automaticamente quais informacdes Jja transmitidas foram alteradas,
para retifica-las.

* Possibilitar a impoertagdo da planilha orgamentéria com cadastro automaético dos itens nela relacionados, de
acordo com a fonte de referéncia de preco, agilizando a gravacio dos itens dos contratos e termos aditivos de obras
e servicos de engenharia

* Possibilitar o registro dos Editais de Chamamento Publico para Credenciamento como um novo rito processual,
com controle préprio de numeragdo para esses tipos de processos.

* Permitir o credenciamento de dois ou mais fornecedores para o mesmo item em processos de Chamamento
Publico para Credenciamento, bem como a emissdo de instrumentos contratuais para cada um deles.

* Controlar a vigéncia do credenciamento dos fornecedores e itens, e permitir credenciar ou descredenciar
fornecedor ou itens nos processos de Chamamento Piblico para Credenciamento a qualquer momento.

* Permitir credenciar ou descredenciar fornecedor ou itens nos processos de Chamamento Publico para
Credenciamento a qualquer momento.

* Garantir a aplicaciio do preco dos itens definido pela administracdo no edital de Chamamento Publico para
Credenciamento a todos os fornecedores credenciados, bem como o reajustamento desses precos, quando ocorrer.
» Consistir a situacio do fornecedor na data de emissdio do instrumento contratual dos processos de Chamamento
Piblico para Credenciamento, devendo estar dentro do periodo de vigéncia do credenciamento

* Dispor de integragio com o software de Pregdo Eletrénico do fornecedor Paradigma, possibilitando a importagéo
dos fornecedores, propostas, lances por item e por lote, e captura dos valores dos itens que compde o lote, bem
como as negociagdes.

+ Emitir um aviso ao registrar as propostas comerciais ou cotagdo, quando o porte do proponente for diferente de
ME ou EPP, € o item de contratacdo for exclusivo para empresas ME ou EPP (Lei Complementar 123/2006, Art.
48°, inciso I11)

* Possibilitar a divisdo dos lotes de contratagdo de forma automatizada, para aplicagéio do tratamento diferenciado,
simplificado e favorecido para empresas ME/EPP, conforme disposto na Lei Complementar n°® 123/2006, art. 48°,
inciso II1, de forma que seja possivel escolher a cota a ser aplicada (25% para reserva exclusiva ou 75% para ampla
concorréncia), bem como desconsiderar os itens nio divisiveis. Possibilitar a sele¢fio de todos os lotes do processo,
ou de todos os itens de um lote, ou somente dos itens cujo valor ultrapasse R$ 80.000,00.

+ Permitir a importacio do rateio entre os érgios dos processos de Registro de Preco de um exercicio para o outro,
com o recalculo dos quantitativos para cada oérgdo com base no saldo renascente para o processo, forma
automatizada.

» Possibilitar a assinatura eletronica/digital dos documentos de Contrato e Termos Aditivos, através da integraco
com Plataformas de Assinatura Eletrénica de Documentos.

+ Permitir a alteragdo das informagdes referentes ao porte da empresa e prioridade de contratagdo dos proponentes
nos processos, mesmo havendo registro da proposta, proposta comercial e/ou inicio da rodada de lances.

« Acusar a utilizacfio de despesas nos processos licitatorios que possuam classificacdes incompativeis com a
modalidade de licitagdo, objetivando atender ao comunicado 071 publicado em 10/11/2020 pelo TCE/SP. Devera
ser possivel optar, através de pardmetro, se o aviso serd informativo ou impeditivo.

* Dispor de mecanismos que propiciem maior integridade entre os dados dos Contratos, Termos Aditivos, Termos
de Credenciamento e Termos de Adesdo, enviados na prestacio de contas do SIAPC/PAD e Licitacio.

* Possibilitar o envio diario dos Atos Juridicos ao e-sfinge online do TCE/SC, possibilitando a gestdo do envio por
meio de uma visdo gerencial de tudo, mas com possibilidade de aplicagio de filtros para especificar determinado
assunto, processo licitatério, contrato/termo aditivo, periodo e situacio dos registros, permitindo aos usudrios
visualizar apenas os atos juridicos sob sua responsabilidade.

* Possuir controle automatizado das alteragdes realizadas nos dados ja transmitidas, garantindo a integridade das
informagdes no sistema de gestiio da entidade e na base de dados do TC/SC.

= Antecipar criticas do e-sfinge, possibilitando a correciio delas antes da transmissdo ao TCE/SC. - /l@

* Fornecer histérico de todas as transmissoes realizadas, bem como o retorno obtido do TC/SC para.talla-tima
delas. ‘

« Permitir alterar a justificativa informada para cancelamento de dados ji transmitidos antes de efetuar o
cancelamento ao TCE/SC.

« Permitir visualizar mais detalhes sobre cada registro antes da transmissio ao TCE/SC.
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* Permitir consultar todos assuntos com determinada situagio de retorno do TCE/SC."

= Ao realizar os lances do pregdo o pregoeiro deverd ter a possibilidade de definir se a marca dos itens, informada
na proposta, sera ou ndo apresentada

+ Impedir a emissio de empenhos para itens da Ata de Registro de Precos que foram cancelados.

Tramitacio de Processos

* Disponibilizar consultas de situagiio de adimpléncia ou inadimpléncia do cidaddo de forma integrada ao médulo
de arrecadagdo permitindo verificar o levantamento de débitos, cadastro, contribuinte. sociedade e certiddo de
divida ativa.

« Possuir pardmetro para periodicidade de notificag@o da necessidade de reiniciar a numeragéo dos processos e das
guias de recolhimento. O usudrio deverd ter op¢do para selecionar a periodicidade, devendo ser mensal ou anual.
Deverd disponibilizar também opcao de usar uma numeragio sequencial que néo requeira reinicio dessa sequéncia.
« Possuir pardmetro que permita, quanto a numeragfo de processos, a escolha entre gera¢do automdtica do sistema
ou entrada manual pelo usuario da entidade. Mesmo que a opgéio de numeragdo de processo seja automdtica, devera
permitir a entrada manual da numerag¢do do processo, a critério do usudrio (sem modificar o pardmetro da
numeracio).

« Permitir configurar previamente os emolumentos que compordo os processos e guias de recolhimento. Para tanto,
deverd informar a sua descrigdo, tipo de receita (orgamentdaria ou extra orgamentdria), conta contabil, moeda, valor,
indicador de incidéncia (area de terreno ou construida, metros, distincia, valor ou nenhum) e fundamento legal
(nimero, ano e tipo) que suporta a existéncia do mesmo.

+ Permitir a emissio de guia de recolhimento para processos. informando a data de vencimento, taxas dos
emolumentos previamente configurados, opg¢do de parcelamento e a impressio de codigo de barras para
recebimento através de rede bancaria (boleto de cobranga);

« Permitir configurar previamente a quantidade maxima de parcelas de uma guia de recolhimento, conforme o
assunto do processo, possibilitando decisfio de parcelamento no ato de emissie da guia ao cidaddo.

» Disponibilizar rotina de formatagdo das guias de recolhimento, permitindo aos préprios usuarios selecionar os
campos constantes na referida guia;

« Permitir a criacio de estrutura de governo da entidade, de forma configurdvel em termos de nivel e subnivel,
contendo minimamente as seguintes informagdes: numeragfo hierdrquica, nome, sigla, situagdo (ativo / néo ativo)
e se é orgdo protocolo. Qualquer érgdo, departamento ou setor deverd ser capaz de assumir a fungdo de area
protocolar, mantendo (nica a sequenciagdo da numeracéo de processos.

« Permitir a criaciio de roteiros pré-estabelecidos para o processo conforme o assunto e o subassunto. Para tanto,
devera informar o assunto, o subassunto, o nimero de dias e o custo no 6rgdo de protocolo, a sequéncia de 6rgos
do roteiro (as etapas), sendo capaz ainda de indicar o nome do funcionario, a duragio e o custo de cada etapa. Ao
término, o sistema apresenta a duragdo e o custo de todo o processo.

« Permitir a juntada de processos por anexagdo ou apensacdo. Para tanto, devera filtrar o processo principal através
de ano, més e namero e depois definir o tipo de juntada, que pode ser anexagdo ou apensagio e informar um ou
mais processos que serdo juntados.

« Possuir pardmetros para a ativagio de assinatura eletronica para as funcionalidades de tramitagéio de processos,
emissio de guia de recolhimento e concesso de assisténcia. Para ativar ou desativar o recurso, devera selecionar
a funcionalidade desejada na area de customizagio do sistema.

« Permitir a emissio de relatorio comparativo dos valores estimados em relagdio aos emitidos e pagos. Para tanto,
devera informar o assunto e o subassunto, se serd ordenado pelo valor da diferenca ou por processo, se a
comparagiio com o custo estimado serd por valor emitido ou pago, podendo informar adicionalmente a tolerancia
(percentual ou valor em reais) e filtros por: faixa numérica dos processos, somente guias pagas, que possuam
diferenga. resumido e relagio geral.

« Permitir o arquivamento de processos. Para tanto, devera primeiramente selecionar o processo desejado, podendo
consultar o processo através do ano, més e do numero, bem como através do requerente. Posteriormente{!@%\{{zré
informar a data de arquivamento, a situagfio de encerramento, local de arquivamento e opcionalmente.-alterar-a
situacio do processo e acrescer uma observago sobre o arquivamento.
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* Permitir o registro de entrega da documentagfo requerida ao cidaddo através de procedimento por parte da
entidade. Para tanto, devera primeiramente selecionar o processo desejado, podendo consultar o processo através
do ano, més e do nimero, bem como através do requerente. Posteriormente, deverd informar a data de entrega.

« Permitir que o comprovante de entrega seja parametrizado pelo proprio usudrio, permitindo-lhe selecionar
campos a serem impressos bem como sua disposi¢iio dentro do documento. Devera ofertar a confecgio de varios
modelos de comprovante de entrega, os quais serdo exibidos para o usuédrio no momento da realizacfio da impresso
do mesmo.

* Prover funcionalidade que demonstre a consulta e a visualizacdo de processos e histérico de tramitagdes. Para
tal, devera ofertar pesquisa das informacdes utilizando no minimo: ano, més, nimero de processo, requerente,
orgo protocolo, 6rgdo, assunto, subassunto, situag@o, logradouro, CPF, CNPI, por periodo, local de arquivamento,
pesquisa por palavra, processos sigilosos ou internos da entidade. Como resultado, devera ser apresentado uma
lista de processos aderentes aos filtros aplicados, contendo as seguintes informacdes: identificagio do processo
(ano, més e nimero), data de protocolo, requente principal, assunto e subassunto. Por fim, devera ser possivel
acessar os detalhes de um processo, onde devera constar: localizacao do processo, pessoas (requerentes principais
e secundarios), documentos exigidos, siimula, a guia e suas taxas e o historico de tramita¢éo ocorrido, com a data
e hora de todas as entradas e saidas pelos diversos érgéos, além das situagdes e observagdes registradas.

« Permitir a emissfio de etiquetas de protocolo previamente selecionadas, através dos filtros: assunto, subassunto,
situagdo, bairro e logradouro do requerente e intervalo de data ou de processos (ano, més e nimero). O conteliido
da etiqueta devera ser configuravel, devendo ter minimamente a configuragdo do: nome da entidade, identificacdo
do processo (nimero ou cadigo de barras), data e hora do protocolo, requerente principal e a simula do processo.
» Permitir acesso aos processos por meio de leitura do cddigo de barras em diversas funcionalidades de
movimentagio.

= Permitir a emissio de comprovante de protocolizagdo no momento do cadastro de processo.

« Permitir que o comprovante de protocolizagio seja parametrizado pelo proprio usudrio, permitindo-lhe selecionar
campos a serem impressos bem como sua disposicdo dentro do documento;

» Permitir o cadastro de processos. Para tanto, devera selecionar o assunto e subassunto, informar os dados de pelo
menos um requerente, que pode ser pessoa fisica ou juridica, tais como: nome, data de nascimento ou de abertura
da empresa, enderego, definir um requerente como principal e a simula do processo.

« Permitir que os requerimentos e pareceres sejam configurados pelo proprio usudrio permitindo-lhe selecionar
campos a serem impressos bem como sua disposi¢do dentro do documento;

« Possibilitar a consulta e emissido de prontuario do requerente detalhando todos os fatos e providéncias
relacionadas a qualquer processo no qual o mesmo esteja envolvido:

« Permitir o cadastro de processos relativos a edificagdes de imoéveis. Para tanto, deverd informar o tipo de
edificacdo, tipo de material, tipo de cobertura, dreas do terreno e construida, datas de habite-se e concessdo,
situacio do ISSQN, quantidades de pavimentos, salas, apartamentos e dados de um ou mais engenheiros
responsdveis (CPF/CNPJ, e-mail e engenheiro principal).

« Permitir a emissio de relatdrios relativos a processos de edificagdes, como: areas edificadas por assunto, relagdo
e evolucdo de areas edificadas, e areas edificadas para correspondéncia.

« Disponibilizar visdes gréaficas, utilizando filtro por periodo de datas para obter area edificada, nimero de
edificac@es, guias emitidas x pagas, quantidade de processos por orgdo, por assunto ou expediente (protocolados,
iniciados, entregues e arquivados).

« Fornecer dados ao "Controle de Processos e Tramitaglio - Internet", dados esses referentes a cada processo
cadastrado, assegurando inviolabilidade dos dados pessoais do requerente, bem como dos proprios processos.

« Possuir pardmetros que permitam a sinalizagio, ao entrar no sistema ou de forma recorrente (em minutos), de
processos pendentes de recebimento para o funcionério. //ﬁ :

« Permitir que o roteiro do processo se altere automaticamente de acordo com o status do processo. Q/

« Permitir informar o nimero de folhas que compde o processo.

« Disponibilizar mecanismo que permita iniciar o processo a partir do nimero do boleto de-cobran
madulo internet do tramite de processos. Para tanto, deverd registrar o niimero no cadastramento do
informar o assunto/subassunto e complementar os dados conforme requisitos do tema.

« Permitir confrontar os valores gerados pelo cidaddo no controle de processos e tramitagdo - internet com o0s
valores reais do processo e alertar visualmente o usudrio.
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« Permitir gerar automaticamente boleto de cobranga complementar caso 08 valores gerados pelo cidaddo no
controle de processos e tramitagdo - internet estejam inferiores aos valores reais do processo.

« Permitir anexar arquivos digitais (qualquer formato) nos processos cadastrados.

« Permitir o cancelamento de guias vencidas em lote.

« Permitir a realizacio de concessbes aos processos assistenciais com assunto parametrizado como Assisténcia
Social.

. Permitir a exclusdio de processos arquivados vencidos, isto ¢, com o tempo (em meses) de arquivamento ja
vencido (a temporalidade ¢ configurada por assunto).

« Permitir a consulta do valor total aproximado das taxas necessarias a abertura de um processo (protocolizagio),
bem como a decumentagio exigida. Informagdes geradas por assunto ¢ subassunto que poderdo ser impressas €
entregues ao requerente.

« Permitir a consulta de todos os e-mails pendentes de envio através de filtros como: usuario, periodo e operagdo
(protocolo, trimite, entrega € arquivamento). Apos a consulta, & possivel efetuar o envio dos e-mails selecionados.
« Permitir o estorno da guia de recolhimento paga, através de consulta por niimero da guia, ano, més ou listagem
das guias.

« Permitir dar baixa nas guias de recolhimento pagas em um processo.

« Permitir o pagamento de todas as guias de recolhimento pagas na agéncia bancdria, cujo arquivo de retorno ja
tenha sido importado pela gestdo de receitas, ou ainda, todas as guias de recolhimentos pagas na tesouraria do
préprio orgdo publico.

« Permitir o registro dos dados cadastrais do cidaddio requerente, principal ou envolvido, para abertura de processo
junto & entidade.

« Permitir a reabertura de processos arquivados. Apés a reabertura, o processo ficara disponivel para alteragdes ¢
tramitar novamente pela entidade.

« Permitir o recebimento de processos em lote por um orgao/funcionério.

« Possibilitar uma estimativa de tempo € custo de um processo, N0 MoOMENto de sua protocolizagdo. Para tal, basta
informar a duragfio em dias e 0s custos envolvidos por trimite.

. Permitir a transferéncia de processos de um requerente para outro, afim de eliminar pessoas cadastradas em
duplicidade na base de dados.

« Permitir o trAmite de um grupo de processos de um 6rgdo/funcionario para outro 6rgdo/funcionario.

. Possibilitar a emissdo do prontuério do processo com informacdes gerais do processo em formato Texto (REL)
ou PDF. Principais informagdes: 0 nimero do processo, datas, o 6rgdo de protocolo, 0 assunto e 0 subassunto, a
situagdo. o nome e documento do requerente principal, documentos anexados, o enderego do processo € 0 histérico
da tramitacao.

. Possibilitar a emissdo de relagdo de processos em formato Texto (REL) ou PDF, com informacdes como: o
namero do processo, nome do requerente, datas (de protocolo e de tramitagdo), o assunto e 0 subassunto, as
ramitacdes pelos orgdos. E possivel realizar filtros de periodo, como de data ou faixa de numeros de processos,
como também listar apenas processos ativos, dentre outras opgdes.

« Possibilitar a emissdo de relagdo de processos por situacdio em formato Texto (REL) ou PDF, com informagdes
como: codigo do processo, datas de protocolo, data de inicio da tramitacdo, data de entrega, data do arquivamento,
situacio do processo, assunto, subassunto e enderego do processo. E possivel realizar filtros por situacdo, assunto,
subassunto. bairro, data de protocolo (ou do requerente), data de inicio. data de entrega, data de arquivamento.

« Possibilitar a emissdo de relatorio de processos juntados em formato Texto (REL) ou PDF, com as informagoes
do processo principal e seus respectivos anexados € ou apensados. E possivel filtrar por situagdo, assunto,
subassunto ou intervalo de data. Também sio apresentas informacdes adicionais, como tipo de juntada, data da
juntada, dentre outras. . '

« Permitir acompanhar por assunto, o nimero de processos com entrada ou saida a partir de um més de mncia,
até 12 meses subsequentes. Para emitir esse relatorio, selecionar o més inicial para composicgio do felatério e,
opcionalmente, 0 assunto ¢ subassunto conforme necessidade.

« Permitir o cadastro dos usudrios e suas permissdes de acesso a0 sistema.

« Possibilitar a troca de usudrios, sem a necessidade de sair do sistema.

. Permitir consultar eventos realizados por usudrios no sistema, para fins de auditoria. Observagdo: nessa
funcionalidade, hé apenas os registros das operagdes dos usudrios, porém sem os detalhes.

« Permitir criar atalhos para aplicagdes externas, cOmo bloco de notas e calculadora.
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« Permitir a defini¢do de configuragdes de relatorios. como: o alinhamento de fontes para cabecalho e corpo do
relatorio, assim como o uso de imagem como pano de fundo do relatério e equivaléncia de fontes.

« Permitir configuragdes técnicas para uso do sistema, COmo: utilizacdo de historico de eventos do usudrio, bloqueio
da edigdo de documentos gerados pela rotina de formatagio de documentos, integragio com Active Directory do
Windows®, integracio com a Folha de Pagamento, dados de conexéo com o banco de dados, dentre outros.

« Permitir o funcionario trocar o 6rgdo de atendimento, no caso de pertencer a dois ou mais 6rgaos na entidade.

« Permitir outras parametrizagdes gerais do sistema, ajustando-o para o uso da entidade, como: a habilitagdo de
campo para informar o niimero do processo antigo, o n ivel de prioridade do processo, obrigatoriedade de CPF ou
CNPJ para o requerente, obrigatoriedade de enderego para o requerente, dentre outras.

« Permitir parametrizagdes de seguranga do sistema, como a utilizagdo de assinatura eletronica para trémite,
cadastro de processos sigilosos, guia de recolhimento & concessio de assisténcia. Também é possivel determinar
o nivel de seguranca de acesso dos funciondrios e 6rgdos no fluxo de trabalho de processos: tramitagéo,
cadastramento, anexagfo, entrega/arquivamento e reabertura de processo, dentre outras.

« Permitir configuragdes de guia de recolhimento, informando o tipo de documento para recolhimento de taxas
(guia ou boleto bancério), data de vencimento, se as guias pagas serdo atualizadas manualmente ou de forma
automdtica e integrada ao sistema de arrecadagdo.

« Permitir configuragdes para documentos, como 0 modelo da guia etiqueta de protocolo, guia padrdo para
impressio e modelo de comprovante de encaminhamento / recebimento nos tramites.

« Permitir configuragdes para a pagina web de tram itacio de processos, como: o limite de dias para exibigio de
processos arquivados, 0 formato do boleto bancario a ser usado, o e-mail do remetente das mensagens automaticas,
instrucdes a serem apresentadas na area de "Documentos e Taxas", selecionar as agdes (protocolo, tramite, entrega
da documentacfio, dentre outras) que emitirdo notificagdes por e-mail, definir cabegalho dos e-mails e 0 SMTP.

« Permitir a liberacdo ou blogueio dos assuntos e subassuntos que poderdo ou ndo ser utilizados por cada érgdo da
entidade cadastrado no sistema.

« Permitir o direcionamento de qualquer relatorio do sistema para impressoras especificas.

. Possibilitar o cadastramento das férmulas dos cédigos de barras, linhas digitaveis e outras formulas utilizadas
pelos bancos nos seus devidos padroes.

. Criar o boleto bancario, definindo os pardmetros gerais, como tipo de boleto, nome, tamanho ¢ o "layout" do
documento.

. Permitir a0 usuario da entidade consultar a ajuda e versao do sistema.

« Permitir o cadastramento de processos sigilosos para que apenas sejam tratados e visualizados pelos 6rgaos
envolvidos no tramite (se habilitado em parmetros).

« Permitir o cadastramento de processos internos da entidade (se habilitado em pardmetros).

« Permitir informar o nivel (baixo, médio e alto) de prioridade de um processo (se habilitado em pardmetros).

« Permitir o registro de volumes de processo e respectivos empréstimos para outros orgios na entidade (se
habilitado em pardmetros).

« Permitir a emissio de despacho do tramite realizado, registrando os érgios emissor e destinatario (se habilitado
em pardmetros).

« Permitir consultar por um processo antigo, que foi migrado para o sistema de processos, em consulta de processos,
no momento de cadastramento de processos ou tramites (se habilitado em parémetros).

« Permitir Emissio de Parecer possibilitando Gravar o Parecer anexando arquivo PDF ou permitindo a digitagdo
de Parecer em area destinada a edicdio de pareceres do sistema. Caso seja escolhido anexar arquivo PDF com o
Parecer. o sistema viabiliza a localizagdo do arquivo para anexac@o. Caso seja escolhido a opgo de digitar o
parecer, deve-se iniciar com o Titulo do parecer antes da Descrigdo. Em ambas as situagdes deve-se informar
também a data do parecer.

« Sera possivel também consultar os pareceres anexados ou incluidos manualmente através da consulta de parecer.
através da consulta de parecer. ‘

- Permitir que o usudrio tenha controle das solicitagdes de acesso dos requerentes da lnternet./ﬁ%ério tera
controle de todas as Solicitagiio de Acesso a Internet e poderd consultar todas as solicitagﬁeé deum determinado
periodo com filtro de Solicitagdes Pendentes, Deferido e Indeferido. Com essa selegdo o usuério 5
cada solicitagio de acesso pendentes, dando o deferimento ou o indeferimento desse acesso. Ao fonsultar a
solicitagdio de acesso ao sistema exibe 0s dados cadastrais do solicitante apresentando tais informagoes em duas
colunas:
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- Dados de Cadastro da Solicitagio - Onde estardio as informagdes incluidas pelo solicitante no momento do seu
auto cadastramento na internet;

« Dados de Cadastro Existente - Onde estardio as informagdes cadastrais que o solicitante ja tinha anteriormente.

+ O usudrio poderd escolher os dados cadastrais mais atuais do solicitante marcando a coluna escolhida e deferir
ou indeferir a solicitagdo de acesso.

« O usudrio podera consultar os Documentos pessoais do solicitante anexados ao processo. Esses documentos seréo
fundamentais para a deciséio de deferimento da Solicitag@o de Acesso.

« Se a solicitacdio for deferida, automaticamente um e-mail serd enviado informando que o requerente ja tem acesso
ao produto via internet, informando usudrio, Senha e texto personalizado, Requerente ja tem acesso na Internet,
informando usuério. Senha e texto persenalizado.”

- Permitir verificar a situacio da Guia antes de Tramitar o processo. As situagdes possiveis sdo ""Pendente""
""Sem Guia Pendencia"" ou ""Guia ndo Gerada"".

- Obs.: As Guias nfio pagas ficam como Status de Pendente.

£l

« Permitir o Bloquear de Tramites enquanto as Guias ndo estiverem pagas ou ndo tenham sido geradas. Esse
bloqueio pode ser parametrizado."

« Possibilitar a interagiio do usuario que atende ao processo, com 0 requerente que abriu o processo via internet,
através de uma 4rea de observacdo ""Observagdes de Tramite"". Quando o tramite for bloqueado, para 0s processos
que possuam guias ndo pagas e ndo geradas, o usudrio podera incluir uma observagdio que podera ser vista pelo
requerente ao consultar seu processo na internet.

« Da mesma forma quando o Requerente incluir uma observagdo na internet, o usudrio podera visualizar essa
observagio na drea ""Observagio do Requerente"".

« Dessa forma serd possivel que ocorra comunicaglo entre o requerente que utilizem com mais constincia a
plataforma da internet agilizando o andamento do processo e evitando que o requerente tenha que comparecer a
prefeitura para sanar dividas. ocorra comunicaciio entre o requerente que utilizem com mais constancia a
plataforma da internet.

« Possibilitar ao funcionario identificar / direcionar o controle das solicitagdes de acesso aberto pelo requerente na
internet, para um funcionario de um setor especifico. Esse controle pode mudar no tramite do processo tramite do
processo.

« Possibilitar ao funcionario responsdvel pelo tramite de processos de um determinado ¢rgfo, visualizar em grupo
esses processos e facilitar o acesso e agdes que forem necessarias.

- Isso & necessaria por conta da possibilidade via internet de o Cidadado atualizar Documentagdes e incluir
observacdes relacionados ao seu processo / trimite apos ser comunicado via e-mail.

« O usudrio acessa as Atualizagdes via Internet incluindo codigos de Orgio e Funcionario:

« Serd exibido todas as Alteragdes de observagio e anexagdo de Documentos feitas pelo cidaddo dos seus processos
Via Internet e que ainda ndo tenham sido tratadas por nenhum funciondrio do Orgéo;

+ O Funciondrio tem a possibilidade de acessar Cadastramento de Tramite ¢ Anexagio de Documento de um
determinado processo.

« Para seu controle deve ser possivel marcar os processos jé atendidos.”

» Permitir o Blogqueio de tramitagdo de processos. s€ "Observagdes do Tramite" ndo estiver preenchida

« Permitir o Bloqueio de tramitagfo em Lote de processos, se observacdes do tramite ndo estiver preenchida,
marcando os tramites que ndo poderéio ocorrer

« Permitir o Bloqueio de tramitagdio de processos, s¢ existir alguma interag@o com cidaddo pendente.

+ Permitir o Bloqueio de tramitagdo em Lote de processos, se existe alguma interagdo com cidaddo pendente,
marcando o0s tramites que nio poderdio ocorrer.

« Permitir Criptografar senha do usuario responsavel pela manutencio do site e responsavel por Envio de E-mail,
para maior prote¢do

« Permitir que a trocas da senha do usuario responsavel pela manutengdo seja criptografado para maior protecio

» Permite parametrizar o campo Sumula do Processo na etiqueta, para que seja possivel imprimir todos os
caracteres desse Campo de Parametrizacao.
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[Transparéncia Brasil |

« Permitir a impressdo dos resultados das consultas. Para tanto, o usuario apés preencher os dados pertinentes a
consulta e gerar as informagdes, podera imprimi-las através do botdo "imprimir".

« Possibilidade de exportar as informagdes em um ou mais arquivos através de um formato aberto (ndo
proprietario).

« Possibilidade de mergulhar nas informagdes até chegar ao empenho que originou a despesa orcamentaria.

- Possibilidade de mergulhar nas informagdes até chegar aos credores com seus respectivos empenhos que
originaram a despesa orgamentaria.

« Histérico de navegacio e filtros utilizados em cada consulta.

« Resumo explicativo em todas as consultas da Receita e da Despesa. Esta informagao deve ser parametrizavel,
ficando a critério do administrador do sistema informar o conteado que achar necessario.

« Movimentacdo diaria das despesas, contendo o nlimero do empenho, data de emissdo, unidade gestora e credor,
além do valor empenhado. em liquidagdo (esta informacio deve ser parametrizivel pelo administrador do sistema),
liquidado, pago e anulado relacionado ao empenho e ao periodo informado.

« Movimentaciio didria das despesas, com possibilidade de impressdo dos empenhos orgamentarios, extra
orcamentarios e de restos a pagar.

« Movimentagfo diria das despesas, com possibilidade de selecionar os registros por: periodo, unidade gestora,
credor, documento do credor (CPF/CNPJ), nimero do empenho e tipo do empenho (orgamentdrio, extra
orcamentario ou restos a pagar).

« Dados cadastrais do empenho com as seguintes informagdes:

« Unidade gestora;

» Data de emisso;

« Funcional programatica;

» Categoria Econdmica;

» Grupo da Despesa;

= Modalidade de Aplicagéo;

« Natureza da Despesa;

+ Desdobramento da Despesa;

= Fonte de recursos;

« Credor. com seu respectivo documento;

« Tipo, nimero, ano e data de homologacio da licitac@io (quando houver);

« Niimero do processo de compra (quando houver);

« Namero do convénio (quando houver);

« Niimero do contrato (quando houver);

« Descrigdo da conta extra (para os empenhos extra orcamentarios)

« Itens do empenho com as suas respectivas quantidades, unidade e valor unitério;

- Registros de comprovagdo da despesa (opcional)”

« Historico do empenho contendo descrigdo do item, quantidade, unidade, valor unitario e valor total

« Histérico das liquidagdes contendo data de liquidagdo, nimero de liquidagdo, complemento historico, valor
liquidado e valor estornado.

« Histérico dos pagamentos contendo data do pagamento, numero do pagamento, namero de liquidagdo,
complemento historico, valor pago e valor estornado.

« Historico das retengdes contendo data da retengdo, numero da retengao, nimero de liquidagdo, complemento
histérico, valor da retengdo e valor estornado.

« Dados de movimentacdo do empenho contendo os valores: empenhado, em liquidagdo (esta informagdo deve ser
parametrizével pelo administrador do sistema), liquidado, pago e anulado.

« Filtros para selecionar o exercicio, més inicial/final, e Unidade Gestora. .

« Movimentagdo das Despesas e Receitas de uma determinada unidade gestora ou de todas de forma con' lidada.
. Movimentacio das Despesas por Classificagio Institucional, contendo valores individuais e totais
Unidade. 3° Nivel (quando existir), Natureza da Despesa e Credores. o
- Movimentacdo das Despesas por Funcio de Governo Educagao, através de uma consulta especifi i
fungdo. Sl
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+ Movimentagiio das Despesas por Fungdo de Governo, contendo valores individuais e totais por Fungdo,
Subfuncdo, Programa de Governo, Natureza da Despesa ¢ Credores. Poderd visualizar as despesas de todas as
fungdes ou de uma funcdo em especifico.

« Movimentagdo das Despesas por Programa de Governo, contendo valores individuais e totais por Programa de
Governo, Aciio de Governo, Natureza da Despesa e Credores.

« Movimentagio das Despesas por A¢do de Governo, contendo valores individuais e totais por Tipo da Ag¢do
(Projeto, Atividade, Operagio Especial), Acdo de Governe, Natureza da Despesa e Credores.

« Movimentacdo das Despesas por Categoria Econdmica, contendo valores individuais e totais por Natureza da
Despesa, Grupo de Despesa, Modalidade de Aplicagio, Elemento de Despesa e Credores.

« Movimentacdio das Despesas por Fonte de Recursos, contendo valores individuais e totais por Fonte de Recursos,
Detalhamento da Fonte, Natureza da Despesa e Credores.

« Movimentagiio das Despesas por Esfera Administrativa, contendo valores individuais e totais por Esfera,
Natureza da Despesa e Credores.

« Movimentacio das Despesas envolvendo “Diarias”, “Passagens” e “Adiantamentos de Viagem”, contendo
valores individuais e totais por Credor, além de dados complementares que mostram a Lei Autorizativa, Ato de
Concessio, Data Inicial/Final da Viagem, Meio de Transporte, Objetivo da Viagem, Quantidade de Didrias, Valor
Unitario das Didrias, Valor Total, Matricula, Nome e Cargo dos Beneficiarios.

« Movimentagio de Arrecadagdo das Receitas por Natureza da Receita, contendo valores individuais e totais por
Categoria Econdmica, Origem, Espécie, Rubrica, Alinea, Sublinea e Detalhamento.

» Movimentagio de Arrecadagdo das Receitas por Fonte de Recursos, contendo valores individuais e totais por
Natureza da Receita, Origem, Espécie, Rubrica, Alinea, Sublinea e Detalhamento.

« Movimentagdo de Arrecadagdo das Receitas contendo os valores de Previsio Inicial, Previsdo das Dedugdes,
Previsio Atualizada Liquida, Arrecadagio Bruta, Dedugbes da Receita e Arrecadagdo Liquida.

« Movimentagfio das Despesas contendo os valores da Dotagao Inicial, Créditos Adicionais, Dotagdo Atualizada,
Valor Empenhado, em Liquidagao (esta informacdo deve ser parametrizével pelo administrador do sistema), Valor
Liquidado e Valor Pago.

- Movimentagéo didria de arrecadagao das receitas, contendo os valores totais de arrecadagiio no dia, no més ¢ no
periodo selecionado.

« Movimentagao diaria das despesas, contendo os valores totais efetuados no dia, no més e no periodo selecionado.
« Movimentaciio dos empenhos a pagar contendo a Data de Vencimento, Fornecedor, Valor a Pagar, Numero do
Empenho, Tipo do Empenho, Fonte de Recursos, Descricdo do Movimento, Processo Licitatério (se houver), Valor
Empenhado e Valor a Pagar.

« Movimentaciio de recursos financeiros extra orcamentarios repassados entre entidades publicas da mesma esfera
de governo contendo unidade concessora/recebedora, finalidade da transferéncia, programagio inicial, histérico
de movimentos e resumo da transferéncia.

- Movimentagdo de recursos recebidos da Unido, Estado ou outras entidades contendo a origem, fonte de recursos,
detalhamento da fonte, previsdo bruta. previsdo das deducdes. previsio liquida, arrecadagdo bruta, dedugdes e
arrecadac@o liquida.

« Movimentaciio de recursos concedidos a outras entidades para consecugdo de atividades de interesse publico,
que ndo sejam decorrentes de determinagio legal ou constitucional contendo o tipo da transferéncia, nome do
beneficiario, CPF/CNPI, valor empenhado, valor liquidado, valor pago & valor anulado, bem como os detalhes do
empenho realizado.

« Visio detalhada da Ordem Cronol6gica de Pagamentos, demonstrando fonte de recursos, empenho, histérico do
empenho, data de liquidagdo, data de vencimento, data de pagamento, CPF/CNPJ do fornecedor, nome/razao social
do fornecedor, valor, situacio (a pagar, pagos, todos), contrato, processo licitatorio, processe de compra, processo
administrativo, processo de pagamento.

« Localizagio de uma despesa, como o(s) bairro(s) ou regides beneficiarias dos referidos gastos. e

« Possibilidade de buscar as despesas filtrando por data : '
« Deve permitir a visualizagdio dos contratos de um determinado érgdo, através do filtro por 6rgdo ,{ ﬁ):{

« Deve apresentar informagdes de contratos do tipo Obras, como situacdo atual, data da medigo, percentfial de
execucio fisica.
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« Apresentar os Contratos da Administragéo Publica com seus aditivos, reajustes e demais alteragdes. Permitindo
a selecio por exercicio, unidade gestora, finalidade, fornecedor, valor e periodo. Os contratos serdo exibidos a
partir da data de publicag@o.

« Apresentar os Processos Licitatorios e afastados de licitagdio, permitindo seleciona-los pelo exercicio, unidade
gestora, modalidade, finalidade, objeto e expedigdo. Os processos serao exibidos a partir da sua data de publicagio.
Permitir a visualizagio em processos Licitatorios ja homologados, de despesas nao previstas

« Deve permitir a visualizagdo dos Licitagdes de um determinado 6rgdo, através do filtro por érgao

- Apresentar a relagiio de participantes da Licitagio, bem como a relagdo de fornecedores classificados,
desclassificados e o motivo da desclassificagio

- Apresentar os vencedores e seus respectivos fornecimentos a unidade gestora, identificando seus contratos e itens
fornecidos.

« Apresentar os produtos consumidos e seus respectivos fornecedores e contratos, permitindo seleciona-los por
unidade gestora, descriglo ¢ periodos.

« Possibilidade de exportar as informagdes em um ou mais arquivos através de um formato aberto (ndo
proprietario).

+ Possibilidade de impressio de todas as informagdes que sdo disponibilizadas.

- Data da altima atualizagdo dos dados efetuada.

» Data da abertura das propostas.

. Possibilitar acessar diretamente a consulta de Licitagdes com filtro parametrizado, ou seja, sem a necessidade de
passar pela tela de filtro.

« Informagdes do quadro de servidores ativos contendo nome, matricula, cargo/funcdo, lotagdo e vinculo

« Informacdes dos servidores efetivos contendo legislacdo regulamentadora, data de admissdo. forma de
contratagiio, carga horéria, horario de trabalho e situacgio funcional

« Informacdes dos servidores comissionados contendo data de nomeacio, numero do ato de nomeacéo, data de
exoneracio, nimero do ato de exonerag@o, existéncia de vinculo efetivo, carga hordria, detalhamento das
atribuicoes, legislagio regulamentadora e situagdo funcional

« Informacdes dos servidores cedidos/recebidos contendo legislagiio regulamentadora, carga horaria, nimero do
ato de cessdo, 6nus do pagamento e prazo de cessio

» Informagdes dos servidores tempordrios contendo data inicial e final da contratagdo

« Informagdes dos estagidrios contendo data de admissdo, curso vinculado ao estagio e carga hordria

« Informagdes do quadro de servidores inativos contendo nome. matricula, cargo/fungdio em que se deu a
aposentadoria, data de ingresso no quadro de inativos e regime de aposentadoria

« Informagdes da quantidade de servidores, saldrio base, vencimentos totais, descontos e valor liquido em niveis
de visio por Entidade, Periodo, Secretaria, Departamento, Sessdo, Setor, Cargo e Servidor

« Informagdes analiticas de pagamento contendo matricula, nome do servidor, cargo, vinculo, data de admissdo,
saldrio base, proventos, vantagens, vencimentos totais, descontos e valor liquido em niveis de visdo por Entidade
e Periodo

« Informacdes detalhadas da folha de pagamento contendo codigos de verbas, descrigdo das verbas, valores de
proventos, vantagens € descontos

« Informacdes detalhadas da folha de pagamento complementar contendo cédigos de verbas, descrigfio das verbas,
valores de proventos, vantagens e descontos

« Informacdes detalhadas da folha de pagamento complementar contendo cédigos de verbas, descricdo das verbas,
valores de proventos, vantagens e descontos

« [nformagdes detalhadas de rescisdo contendo codigos de verbas, descrigdo das verbas, valores de proventos,
vantagens e descontos

« Informacdes detalhadas da folha de 13° salario contendo codigos de verbas, descricdo das verbas, valores de
proventos, vantagens ¢ descontos ~ ,

« Informagdes detalhadas do servidor, contendo nome, matricula, data admissdo, lotagéo, carga carga hordria,
situacdo, vinculo e CPF .,{(-?Q/\’

« Informagdes do nimero de vagas criadas, preenchidas e disponiveis, por cargo, conforme o regime de contratagdo
« Informacdes sobre plano de cargos e salarios contendo informagdes sobre codigo, descrigdo, lei, faika salarial,
vinculo e quantidade de funcionarios dentro da faixa T o
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+ Informagdes de Concursos em Andamento contendo o tipo de concurso, nimero/ano, decreto lei, datas de
publicacio, homologagdo, validade e prorrogagdo e anexo, filtrados por 6érgdo e a partir de um determinado
més/ano.

- Informagdes de Concursos Encerrados contendo o tipo de concurso, nimero/ano, decreto lei, datas de publicagdo,
homologacio, validade e prorrogagio e anexo, filtrados por 6rgdo e a partir de um determinado més/ano.

« Informagdes de Nomeagdes e Convocacdes de servidores publicos aprovados em concurso.

« Possibilidade de exportar as informacdes em um ou mais arquivos através de um formato aberto (ndo
proprietario).

« Possibilidade de impressio de todas as informagdes que sdo disponibilizadas.

« Data da tltima atualizagio dos dados efetuada.

« Valores Arrecadados, em niveis de visdo por Natureza da Receita, detalhamento das receitas e seus valores.

« Valores Deduzidos, em niveis de visiio por Natureza da Receita e seus valores.

- Valores Langados, Periodo, Tipo de tributo, Descrigdo do Tributo e seus valores.

« Valores Langados detalhados por niveis de Categoria, Origem, Espécie, Rubrica, Alinea, SubAlinea e Detalhes
(Unidade Gestora, Descrigdo, Data Lancamento e Valor) de cada Tributo.

- Valores Arrecadados, em niveis de visdo por Fonte de Recurso, Natureza da Receita e seus valores.

» Valores Deduzidos, em niveis de visdo por Fonte de Recurso, Natureza da Receita e seus valores.

« Possibilidade de exportar as informagdes em um ou mais arquivos através de um formato aberto (ndo
proprietario).

« Possibilidade de impressio de todas as informagdes que sio disponibilizadas.

« Data da dltima atualizagdo dos dados efetuada.

o Permitir a consulta de arquivos anexos de bens patrimoniais.

- Relagiio de bens contendo identificacdo do bem, unidade gestora, descrigdo, nimero da placa. situagdo, data de
aquisigdo, valor de aquisigdo, tipo de ingresso, data da baixa, tipo da baixa, valor atual, data de avaliagdo, nota
fiscal, nimero série, processo licitatério, fornecedor, data de cedéncia, data de devolugdo, documento de entrega,
documento de recebimento, observagio de ingresso, observagao de saida.

« Possibilidade de exportar as informagdes em um ou mais arquivos através de um formato aberto (ndo
proprietario).

- Possibilidade de impressdo de todas as informagdes que sdo disponibilizadas.

« Data da tltima atualizag@io dos dados efetuada.

- Relagio de materiais contendo unidade gestora, descricdo, unidade de medida, saldo anterior, entradas, saidas e
saldo atual

. Possibilidade de exportar as informacfes em um ou mais arquivos através de um formato aberto (ndo
proprietario).

« Possibilidade de impressdo de todas as informagdes que sdo disponibilizadas.

« Data da Gltima atualizacdo dos dados efetuada.

+ Relagiio de vefculos contendo unidade gestora, tipo de veiculo, descricdo, data de aquisi¢do, localizagdo, placa,
ano de fabricacfio, situago, tipo do bem, chassi, estado de conservagio, numero do RENAVAM, combustivel
utilizado, cor e data de aquisi¢do

« Relagio das despesas com abastecimento, impostos € outras manutengdes contendo data do movimento,
descriciio, quantidade e valor.

« Possibilidade de exportar as informagdes em um ou mais arquivos através de um formato aberto (ndo
proprietario).

- Possibilidade de impressdo de todas as informagdes que sdo disponibilizadas.

« Data da ultima atualizacio dos dados efetuada.

. Possibilidade de consultar as opgdes de menu disponiveis, publicagdes e respostas as perguntas frequentes com
base em um argumento simples de pesquisa. 7

- Possibilidade de saber quais sdo os recursos de acessibilidade disponiveis.

« Possibilidade de consultar, imprimir e exportar as respostas as perguntas mais frequentes que//a%am 0
entendimento sobre os objetivos e contetido do portal. I |

« Possibilidade de consultar, imprimir e exportar informagdes sobre a estrutura organizacional da e
dados compreendem: nome, enderego, hordrio de atendimento, telefones, atribuigdes e responsavel.
« Possibilidade de apresentar os principais programas, projetos ¢ agdes realizados pelo 6rgédo e unidade gestora.

Rua Tapajos, 64, sala 02, Centro - CEP: 85.501-045 - Pato Branco - Parana
Fone (46) 3225 6167



pA @ P R E v Instituto de Previdéncia dos Servidores
I Plblicos Municipais de Pato Branco

- Possibilidade de consultar, imprimir e exportar informagdes sobre o local responsavel pelo Servigo de
Informagdes ao Cidaddo (SIC). Tais dados compreendem: nome, endereco, horario de atendimento, telefones,
atribuic@es e responsavel.

« Possibilidade de obter informagdes basicas sobre os pedidos de informagdo, bem como o enderego eletronico
para efetuar seu registro € acompanhamento.

« Possibilidade de consultar publicagdes diversas da entidade que envolvem temas como: Prestaciio de Contas,
Planejamento/Orgamento, Lei 9.755/98 (Contas Piiblicas), Lei de Responsabilidade Fiscal (RREO e RGF), Anexos
da Lei 4.320/64, Licitagdes, Lei de Acesso a Informagéo, Contratos, Gestdo Pessoal e Auditorias e Inspegdes de
Controle Interno.

« Possibilidade de consultar informagdes do responsavel pela manutengio do portal. Tais dados compreendem:
nome, endereco, horario de atendimento, telefones e contato eletronico.

- Possibilidade de disponibilizar o acesso rdpido a uma ou mais consultas sem a necessidade de navegar pelos
menus.

« Possibilidade de disponibilizar o acesso via webservice ou outra ferramenta que permita leitura automatizada via
APl em um formato aberto (geragdo nos formatos XML e JSON).

» Possibilidade de exportar as informagdes em um ou mais arquivos através de um formato aberto (ndo
proprietario).

« Possibilidade de criar Menus personalizados no Portal de Transparéncia. Permitindo ao 6rgdo vincular Links,
Paginas da Internet, ou qualquer arquivo dentro dos temas correlatos, bem como destacar algum tema especifico.

. Possibilidade de criar submenus nas abas disponiveis no Portal de Transparéncia personalizaveis a critério do
Orgﬁo_

« Menu em destaque para o tema COVID-19. Devera direcionar para uma pagina especifica com acesso as
publicagdes do tema.

« Menu em destaque para o tema COVID-19 com a op¢do de um menu para visualizar os Contratos especificos do
tema.

« Menu em destaque para o tema COVID-19 com a opgao de um menu para visualizar as Licitagdes especificos
do tema.

» Menu em destaque para o tema COVID-19 com a opgéo de um menu para visualizar as Contratacdes de Pessoal
especificos do tema.

« Menu em destaque para o tema COVID-19 com a op¢ao de um menu para visualizar as Despesas especificos do
tema.

« Menu em destaque para o tema COVID-19 com a opgao de um menu para visualizar as Receitas especificos do
tema.

. Possibilitar habilitar e desabilitar os menus / botdes do COVID-19

« Menu em destaque para o tema COVID-19 com a opgao de um menu para visualizar Receita X Despesa
especificos do tema.

« Na consulta de ordem cronolégica de pagamentos, permitir a exibiciio das colunas Justificativa e Ordem de
Pagamentos.

« Possibilitar habilitar e desabilitar as colunas Justificativa e Ordem de pagamento.

« Para os convénios que ndo possuem orgdo cedente informado. ¢ exibida a descrigfo “Ndo informado™.

« Menu em destaque para o tema COVID-19 com a opeiio de habilitar o filtro de Categorias para a consulta de
Despesas (Movimentagao didria)

« Permitir que ao consultar o termo COVID, sejam listadas todas as consultas do Tema especifico

« Permitir consulta de Licitacdes, para a Modalidade Chamamento Pliblico/Credenciamento nos clientes do RS

« Permitir a ordenagio das publicagdes por data de inclusdao em ordem crescente ou decrescente

« Exibir em cada consulta de informagéo, a Data e a Hora da Gltima atualizaciio por area. Ou seja, ao executar uma
consulta no TB de qualquer exercicio, serd apresentado a Data e Hora da Gltima atualizag@io dessa area nesse
exercicio. : P

« Menu em destaque para o tema COVID-19 com a opcdo de um menu para visualizar Patrimdnios. espegifi€os do
tema. ) =
» Menu em destaque para o tema COVID-19 com a opgao de um menu para visualizar Compras Diretas esp cificos
do tema.

. Possibilitar de criagdio de Temas e Link relacionados a Calamidade Publica na pagina do Covid 19.- ., .-
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« Exibir na P4gina Covid-19 os Temas e Links relacionado a Calamidade Publica

+ Disponibilizada a se¢iio de Documentos Comprobatérios dos empenhos pagos no Estado do Para

« Apresentar o “Cédigo da Fundamentagéo™ na tela de detalhamento da Licitagdo, drea de Informacdes do Edital.
« Demonstrar na consulta de licitagdes os fornecedores vencedores da licitacdo, a partir da adjudicagiio do processo,
momento no qual, sdo declarados os fornecedores como vencedores.

- Possibilitar a consulta de Licitac@es para todas as combinacdes de Modalidades.

« Possibilitar consultar empenhos de “Restos a Pagar” em Consulta de Despesas > Covid-19

« Permitir a visualizagiio das etapas de empenho, colunas Valor do Empenho, em Liquidagéo, Liquidado, Pago e
Anulado.

« Permitir a visualizacdo das Fonte de Recurso nas consultas de Despesas > Covid-19

« Permitir a visualizagio do Fornecedor na consulta de Estoque

« Proporcionar ao usudrio uma consulta com mais detalhado dos tipos de Despesas Didrias, Passagens e
Adiantamento com a inclusdo do filtro Desdobramentos das Despesas.

« Consultar os dados do processo licitatério através de hiperlink contido na consulta de empenho.

- Possibilitar a visualizaciio do Numero do Processo Administrativo nas consultas de Contratos e LicitagGes para
amplia a transparéncia.

« Viabilizar a consulta da informagio do Custo com Meio de Transporte na consulta de Didrias

. Possibilitar a consulta de "DESPESA COVIDI19", onde as despesas “Or¢amentérias” e "Restos a Pagar" possam
ser consultadas separadamente.

. Possibilitar ao usuario filtrar licitacdes usando as finalidades “Concessdes e Permissoes de Servigos Publicos™ e
“Concessio e Permissio de Uso de Bem Publico™.

« Apresentar a ordenagdo de qualquer publicagdo em ordem decrescente de Data de Inclusdo, caso o usudrio ndo
utilize o pardmetro de Critérios de Ordenagdo contido na pagina de Filtro de Publicagdes.

« Apresentar Temas da pagina especifica do COVID19 no Portal de Transparéncias em ordem alfabética.

« Apresentar indicagdo no Portal de Transparéncia do caminho que estd sendo navegado nas pesquisas de
informacgdes.

« Possibilitar a visualizagio da data de repasse das transferéncias recebidas

Nuvem J

- O provedor de nuvem deverd possuir no minimo trés datacenters no Brasil, em localidades diferentes, e
disponibilizar a critério da Contratante a escolha do local de residéncia dos dados com o intuito de otimizar
desempenho e taxas de transmissdo.

« Provedor de nuvem devera fornecer servicos que atendam as seguintes certificagdes e acreditagdes de seguranga
e conformidade internacionais ISO 27001 e SOC 3. Qualquer documento ou referéncia de acesso publico devera
ser apresentado em nome do provedor através de fontes plblicas como relatorios ou websites.

« O provedor de nuvem devera oferecer um servico que possua volumes de armazenamento que so suportem midias
SSD (solid state drive) com o intuito de otimizar desempenho, taxas de transmissdo e alcangando laténcias da
ordem de milissegundos.

« A Contratada deve permitir que a Contratante escolha em qual tipo de infraestrutura deseja operacionalizar os
sistemas, sendo que a Contratada deve suportar ambientes 100% na nuvem com toda a infraestrutura instalada no
provedor de nuvem, suportar ambientes hibridos com nuvem publica e privada e também ambientes que suportem
infraestrutura local da contratante.

« O acesso aos sistemas a partir das estagdes de trabalho da Contratante devem funcionar através dos navegadores
padriio de mercado (Chrome, Internet Explorer ¢ Firefox).

« O acesso aos sistemas a partir das estagdes de trabalho da Contratante devem supertar sistemas operacionais
suportados pela Microsoft.

» O acesso ao provedor da nuvem deverd ser estabelecido de forma segura através de certificado SSL.
« O provedor da nuvem deverd dispor de servigos que permitam monitorar os recursos utilizados,
histérico de disponibilidade, utilizagdo e desempenho com o intuito de aprimorar a qualidade dos-se
« O provedor de nuvem devera oferecer, um servico de banco de dados relacional gerenciado que possibifite ¢

de seguranca e snapshots de qualquer tamanho de uma regiio de nuvem para outra. R
- O provedor de nuvem deveré disponibilizar acesso para criagdo, inativagdo e exclusio dos usudrios.
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+ O provedor de nuvem devera suportar recursos de escalabilidade da aplicagdo, a partir de 15 usudrios conectados
um novo servidor de aplicacdo deve ser iniciado.

« O provedor de nuvem devera suportar recursos de seguranga para garantir a integridade do servidor de aplicagdo,
uma imagem padriio deve ser mantida e copiada para o ambiente de produgdo. A imagem padrdo nunca sera
utilizada em ambiente de produgao.

+ O provedor de nuvem devera disponibilizar todos os logs de acesso ao ambiente de producdo na nuvem. Os logs
devem apresentar informages completas com data e hora dos acessos, usudrios e agdes realizadas.

« O provedor de nuvem deverd oferecer servico de banco de dados relacional gerenciado que possibilite a
restauracio de uma base de dados num determinado ponto no tempo

« Compativel com SGBD MS SQL SERVER 2012, 2016, 2017 e 2019.
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A Comiss3o de Licitacdo do Instituto de Previdéncia dos Servidores PUblicos Municipais
de Pato Branco — PATOPREV

PARECER JURIDICO

A apreciagdo referente Processo Licitatério n® 39/2022 - INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAQ N° 04/2022, inerente a contratagcao de empresa para licenca de uso de
software por prazo determinado com atualizagao e prestagdo de servico de
instalacaof/implantagdo e suporte técnico dos seguintes sistemas: Planejamento €
Orcamento LOA, Contabilidade Publica, Tesouraria, Responsabilidade Fiscal,
Informacdes Automatizadas, Gestao de Pessoal, Patriménio Publico, Licitagdes,
Tramitacdo de Processos, Transparéncia Brasil e Pronim Nuvem, conforme
especificagdes do Termo de Referéncia do presente processo licitatorio.

Consta a justificativa da contratacao, a qual demonstra se tratar de situacao
amparada pelo que dispée o inciso | do artigo 25 da Lei no 8.666/93.

Art. 25. E inexigivel a licitacdo quando houver inviabilidade de competicéo, em
especial:

| - para aquisicdo de materiais, equipamentos, ou géneros que sO possam ser
fornecidos por produtor, empresa ou representante comercial exclusivo, vedada a
preferéncia de marca, devendo a comprovacao de exclusividade ser feita através de
atestado fornecido pelo érgéo de registro do comércio do local em que se realizaria a
licitagao ou a obra ou o servico, pelo Sindicato, Federacéo ou Confederagéo Patronal,
ou, ainda, pelas entidades equivalentes;

Considerando ainda o cumprimento do disposto no § 62do art. 48 da Lei complementar
n°® 101/2000, incluido pela Lei Complementar n° 156/2016, que assim dispde:

§ 62 Todos os Poderes e 6rgaos referidos no art. 20, incluidos autarquias, fundagdes
publicas, empresas estatais dependentes e fundos, do ente da Federacéo devem
utilizar sistemas unicos de execucdo orcamentdria e financeira, mantidos e
gerenciados pelo Poder Executivo, resquardada a autonomia. .(l‘nclﬂl kﬁ&la Lei

Complementar n° 156, de 2016) ; ‘4/,
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Consta no Processo de Inexigibilidade de Licitagdo, demonstragdo do: objeto, da
proposta, do executor, da razéo da escolha, do valor, da regularidade fiscal, indicagao
dos recursos e termos, assinados pelo Presidente do Instituto (PATOPREV).

Consta informagao quanto a existéncia de recursos orgamentarios na fonte
Recursos do Tesouro — Descentralizados na categoria Funcional Programatica
3.3.90.40.11 — Locacao de Software

Consta minuta do Termo determinando a publicacéo do processo de inexigibilidade,
bem como, autorizando a formalizagéo do instrumento de contrato, assinado pelo Sr.
Presidente do Instituto.

Juntou-se comprovante de Inscrigdo Cadastral da Pessoa Juridica CNPJ
00.165.960/0001-01 GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM
SERVICOS, Estatuto Social, além das certidées de regularidade de referida empresa,
tais como: FGTS, Federal, Estadual, Municipal e Trabalhista, dentre outras certiddes
do Tribunal de Contas do Estado e da Uni&o.

Ficou demonstrado e comprovado no processo administrativo licitatorio a
inexigibilidade da licitagdo devido a inviabilidade de competicdo, preenchendo
assim os requisitos constantes no artigo 25, inciso |, da Lei no 8.666/93.

As contratacdes publicas devem ser precedidas da realizacéo de certame licitatério,
cumprindo ao administrador a escolha da avenca que seja mais vantajosa ao interesse
publico, sem menosprezar o principio da impessoalidade, que regula a participacao
dos licitantes, nos termos do artigo 37, inciso XXI, da Constituicao da Republica de
1988 e da Lei n.° 8.666/1993.

Excepcionalmente, diante de situacbes de inviabilidade de competicéo, a propria lei
estabelece hipéteses de inexigibilidade de licitacao, conforme previsto no art. 25 da
Lei n° 8.666/93, autorizando & Administragdo a realizar contratacao direta, sem
licitagc&o.

Desse modo, frise-se, apesar de ser inexigivel o processo de ‘licitagdo propriamente
dito, a Administracéo nao esta totalmente livre para a escolha do contratado, devendo
haver um minimo de formalidade para possibilitar a aferigéo dos requisitos.

Nesse sentido, tal afericdo, restou evidenciado conforme documentagdo acostada ao
processo, constando inclusive, copia de contrato junto & outras instituices,
evidenciando o valor contratado, o qual, corresponde ao valor de mercado, e que
evidenciados no bojo do processo de inexigibilidade.

Portanto, da andlise da documentacéo apresentada, parece-nos, que a inexi%ﬂzgigade
de licitacdo preenche os requisitos exigidos pela legislacao regente, conforme dispoe
o inciso |, do artigo 25 da Lei n° 8.666/93. :
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Isto posto, este Procurador entende n&o haver ébice & inexigibilidade de licitagao no
presente caso, podendo o processo seguir o tramite nos termos propostos.

E O PARECER, salvo melhor juizo.

Pato Branco, 20 de outubro de 2022.

= \'
N Y
Vanderigi-Ribeiro da Silva
Procurador - Portaria n° 02/2021
OAB/PR 62.881
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DESPACHO DA DIRETORIA
TERMO DE RATIFICAGAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 04/2022

Com fundamento no disposto do inciso | do art. 25 da Lei n° 8.666/93, RATIFICO o Processo
de Contratacio n® 39/2022, referente a Inexigibilidade de Licitacdo n° 04/2022, de 19 de
outubro de 2022, com Objeto: Contratacéo de empresa para fornecimento de licenga de uso,
locacdo de softwares, treinamento basico, atualizagdo corretiva, adaptativa e evolutiva,
diagnésticos, convers&o de base de dados, parametrizacéo, suporte de redes, treinamento
extra, customizagao, atualizagao mensal, atendimento e suporte técnico de softwares, por
prazo determinado, dos seguintes sistemas: Planejamento e Orgamento LOA, Contabilidade
Publica, Tesouraria, Responsabilidade Fiscal, Informacdes Automatizadas, Gestao de
Pessoal, Patriménio Publico, Licitacdes, Tramitacdo de Processos, Transparéncia Brasil e
Pronim Nuvem, de propriedade da empresa GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOGIA E
GESTAO EM SERVICOS, atendendo as necessidades do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos Municipais de Pato Branco. Empresa: GOVERNANCABRASIL S/A
TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS, inscrito no CNPJ sob n° 00.165.960/0001-01.
Valor: O valor total do contrato é de R$ 80.179,56 (oitenta mil cento e setenta e nove reais e
cinquenta e seis centavos), a serem pagos o valor de R$ 6.681,63 (seis mil seiscentos &
oitenta e um reais e sessenta e trés centavos) mensais, pelo periodo de 12 (doze) meses.
Dotacdo orgamentaria: Para suporte da despesa do objeto, sera utilizada as seguintes
Dotagdes Orgamentarias: 18.01 092720059 2359000 Manter a sede do ‘“Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais 3.3.90.40.00.00.00 Servicos de Tecnologia

da Informacdo e Comunicagéo 3.3.90.40.06 Locacéo de Software.

Determino a publicagdo deste termo de ratificagdo de inexigibilidade de licitacdo e autorizo a

confeccédo do instrumento de contrato.

\ F}at/Q/éﬁamQ;\%O de outubro de 2022.
— \/d/\( l .U V

A
£ VAR |
2

»

ndido Silva 906

’——‘_—‘ -
e Diretor Presidente e
o Patoprev - 7 ’(\_1/

Rua Tapajos, 64, sala 02, Centro - CEP: 85.501-045 - Pato Branco - Parana
Fone (46) 3225 6167
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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO

INSTITUTO DE PREVIDENCIA PATOPREY
DESPACHO DA DIRETORIA TERMO DE RATIFICACAO DE
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N° 04/2022

Com fundamento no disposto do inciso I do art. 25 da Lei n°
8.666/93, RATIFICO o Processo de Contratagio n® 39/2022,
referente & Inexigibilidade de Licitacio n" 04/2022, de 19 de
outubro de 2022, com Objeto: Contratagdo de empresa para
fornecimento de licenga de uso, locagio de softwares,
treinamento  basico, atualizagio corretiva, adaptativa e
evolutiva, diagnosticos, conversio de base de dados,
parametrizagdo, suporte de redes, treinamento  extra,
customizacdo, atualizacio mensal, atendimento ¢ suporte
técnico de softwares, por prazo determinado, dos seguintes
sistemas: Plangjamento e Orgamento LOA, Contabilidade
Publica, Tesouraria, Responsabilidade Fiscal, Informacdes
Automatizadas, Gestio de Pessoal, Patriménio  Publico,
Licitagbes, Tramitagdo de Processos, Transparéncia Brasil ¢
Pronim Nuvem, de propriedade da empresa
GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAO
EM SERVICOS, atendendo as necessidades do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Pato
Branco. Empresa: ﬁOVERNANCABRAlSIL S/4
TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS, inscrito no
CNPJ sob n° 00.165.960/0001-01. Valor: O valor total do
contrato ¢ de R$ 80.179,56 (oitenta mil cento e setenta € nove
reais € cinquenta e seis centavos), a serem pagos o valor de R$
6.681,63 (seis mil seiscentos e oitenta e um reais ¢ sessenta ¢
rés centavos) mensais, pelo periodo de 12 (doze) meses.
Dotacio or¢camentiria: Para suporte da despesa do objeto,
sera utilizada as seguintes Dotagdes Orcamentarias: 18.01
092720059 2359000 Manter a sede do “Instituto  de
Previdéncia  dos  Servidores  Publicos Municipais
3.3.90.40.00.00.00 Servigos de Tecnologia da Informacgdo e
Comunicacdo 3.3.90.40.06 Locagdo de Software.

Determino a publicacio deste termo de ratificagio de
inexigibilidade de licitagdo € autorizo a confecgiio do
instrumento de contrato.

Pato Branco, 20 de outubro de 2022.

ADEMILSON CANDIDO SILVA
Diretor Presidente
Patoprev

Publicado por:
Luan Leonardo Botura
Cédigo Identificador:755BCA62

Matéria publicada no Didrio Oficial dos Municipios do Parana
no dia 21/10/2022. Edigéo 2630

A verificacdo de autenticidade da materia pode ser feita
informando o cédigo identificador no site:
https:/.fwww.diariomunicipal.com.br/amp/

http51.’.’www.diariomunicipal.com.bn’amp/materia/TSSBCABZIOBA!lukzheu2xVbOkeBQU PUB\/mYQquAJrFlrFWDdngGVsVIHItmT_gf4G-chK2e- .o 1N
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Mural de Licitagdes Municipais

Detalhes processo licitatorio

| Entidade Executora
‘ Ang™
|

| Ne Iicil:agﬁo/dispeﬂsa/inexlgibilidade"‘

| Modalidade*

| Numero edital/processo™®

“ Instituicdo Financeira

” Coritrato de Empréstimo

e ''!...fcivp--.-—informagdes Gerais

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPALS DE PATO [ |
2022 |
4 \
Processo Inexigibilidade

4 |

Recursos provenientes de organismos internacionais/multilaterais de crédito—

| Descricio Resumida do Objeto*

{ Dotacdo Orcamentaria®

Prego méximo/Referéncia de prego -
R&*

‘ Data Publicacio Termo ratificacéo
| Data de Lancamento do Edital

Data da Abertura das Propostas

Trata-se de obra com exigéncia de subcontratacio de EPP/ME?

Data Cancelamento

CPF: 6618422906 (Logout)

‘ Ha prioridade para aquisiches de microempresas regionais ou locais? ‘

— e —————————— N ———

Contratacdo de empresa
softwares, treinamento basico, atualizagdo corretiva, adaptativa e evolutiva, |
diagndsticos, conversao de base de dados, parametrizacdo, suporte dz redes, ‘

-

treinamento extra, customizacdo, atualizacao mensal, atendimento e suporte |

para fornecimento de licenca dea uso, locacao de

1801092720059235900033904000

80.179,56 ‘

21/10/2022 \

Ha itens exclusivos para EPP/ME? N |

H4 cota de participacdo para EPP/ME? percentual de participagao: (00 ‘

———— 4-._—A_—__f__.,____——.f4___.7,’_,_,____——~

httoszﬁservicos.tce.pr.gov.brfTCEPRlMunicipallamUDetalhesProcessoCompra.aspx

n
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Visualizar Ato Administrativo

Base

Base: Ato Administrativo

informacdes

Emitente: TNSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPALS DE PATO BRANCO

Tdentificador: 3271989/1
Tipo Documento: Inexigibilidade
Subentidade:
Namero: 4
Ano: 2022
Data da Assinatura: 20/10/2022

Ementa: Com fundamento no disposto do inciso I do art. 25 da Lei n® 8.666/93,
RATIFICO 0 Processo de Contratacac n® 39/2022, referente a
Inexigibilidade de Licitagao n® 04/2022, de 19 de outubro de 2022, com
Objeto: Contratacdo de empresa para fornecimento de licenga de uso,
loracio de softwares, treinameanto bésico, atualizacdo corretiva,
adaptative e evolutva, diagnosticos, conversao de base de dados,
parametrizago, suporte de redes, treinamento extra, customizacio,
atualizacio mensal, atendimento & suporte técnico de softwares, por
prazo determinado, dos sequintes sistemas: Planejamento & Grecamento
LOA, Contabilidade Publica, Tesouraria, Responsabilidade Fiscal,
Informacties Automatizadas, Geetdo de Pessoal, Patriménio Plblico,
Licitagdes, Tramitagdo de Processos, Transparéncia Brasil & Pronim
Muvem, de propriedade da empresa GOVERNANCABRASIL 5/A
TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVIGOS, atendendo as necessidades do
Instituto de Previdéncia dos Servidores PUblicos Municipals de Palo
Branco, Empresa: GOVERNANCABRASIL 5/A TECNOLOGIA E GESTAQ
EM SERVIGOS, inscrito no CNP sob n® 00.165,960/0001-01, valor: O
valor total do contrato & de R £0.179,56 (oitenta mil cento & selenta &
nova reais e cnguenta e sels centavos), B Serem pagos o valor de RS
6.681,63 (seis mil seiscentos e oltenta e UM reals & sessenta e trés
centavos) mensais, pelo periodo de 12 (doze) meses. Dotacao
orcamentaria: Para suporte da despesa do objeto, sera utilizada as
seguintes Dotagbes Orcamentarias: 18.01 092720059 2359000 Mantér
3 sede do “Institute de Previdéncia dos Servidores Plblicos Municipais
3.3.90,40.00.00.00 Services de Tecnolugia da Informacdo &
Comunicacao 3.3.90.40.06 Locagao de Software. Determing a
publicagao deste termo de ratificacdo de inexigibilidade de licitacéo &
autorizo a confeccio do instrumento de contrato.

Assunto: Inexigibilidade; Ratificacao; Despacho;

Dados da Publicagdo

Data Mlo Murmero Paginas Link
21/10/2022 Didrio Oficial dos Municipios do Parand 2630 0 Ver Publicacao
Arquivo(s)

Prncipalfinexo Morme

Principal 5.1 Termo de ratificacio INEXIGIBILIDADE 04-2022 - GOVBR Sistemas AMP.pdf

Ususrio Logado: LUAN LEONARDO BOTURA

Emitente Logada: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS >
MUNICIPAIS DE PATO BRANCO

https:/fservicos.tce.pr.gov.br/T CEPRITribunal!Atoteca.'PaginaNisuaIizarLegisIacao.aspx 11
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Contrato n* 08/2022.

1 CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS |
Que entre si celebram, o Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Pato Branco - PATOPREV,
pessoa juridica de direito plblico interno, inscrito no CNPJ sob n® 30.731.795/0001-79, com sede ¢ foro na Rua
Tapajos, n° 64, sala 02, Cento, em Pato Branco - PR, neste ato representado pelo seu Diretor Presidente, Ademilson
Cindido Silva, brasileiro, portador do CPF sob n® 809.730.199-72, da Cédula de Identidade n® 4.908.490-0
SSP/PR. residente e domiciliado na Rua Prefeito Graeff n° 142, Bairro La Salle, CEP 85.505-120, em Pato Branco
- PR, de ora em diante denominado CONTRATANTE, e GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOGIA E
GESTAO EM SERVICOS, pessoa juridica de direito privado. inscrita no CNPJ n° 00.165.960/0001-01,
estabelecida na Rua Jodio Pessoa, n® 1183, Bairro Velha, CEP £9.036-001, em Blumenau - SC, neste ato
representada por Gustavo Fogassa dos Santos, brasileiro, casado, Gerente Comercial, portador da cédula de
identidade RG n® 10.612.668-2 - SSP/PR, inscrito no CPF sab n® 074.850.209-27, residente na Rua Alexandre
Fleming, n® 144, Jardim Alvorada, CEP 87.035-250. em Maringd - PR, como CONTRATADA, tendo certo e
ajustado a execugdo dos servicos, adiante especificado, cuja contratagio foi promovida através da Inexigibilidade
1" 04/2022, Processo n°39/2022, que independente da sua transcrigiio, integra o presente contrato que regera pelas
disposigdes da Lei n° 8.666/93 e suas posteriores alteragdes, do Cédigo Civil e do Codigo do Consumidor,
mediante as seguintes clausulas e condigdes:

Cliusula Primeira - Do Objeto

Contratagio de empresa para fornecimento de licenga de uso, locagio de softwares, treinamento basico, atualizagao
corretiva, adaptativa e evolutiva, diagndsticos, conversdo de base de dados, parametrizac@o, suporte de redes,
treinamento extra, customizagdo, atualizagdo mensal, atendimento e suporte técnico de softwares, por prazo
determinado, dos seguintes sistemas: Planejamento e Orgamento LOA, Contabilidade Publica, Tesouraria,
Responsabilidade Fiscal, Informacdes Automatizadas, Gestdo de Pessoal, Patrimdnio Publico, Licitacdes,
Tramitagio de Processos, Transparéncia Brasil e Pronim Nuvem, de propriedade da empresa
GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS, atendendo as necessidades do
Instituto de Previdéncia dos Servidores Pablicos Municipais de Pato Branco, conforme especificagdes ¢
quantidades estabelecidas abaixo, bem como as constante do anexo I

LOTE 01 - SOFTWARES
Item | Descri¢iio QTDE UN Valor Mensal (R$) ‘ Total (R$)
‘ Planejamento e orgamento LOA un R$ 56731 [ R$ 6.807.72

[o=
19| b2

| Contabilidade Piblica un RS 693,38 RS 8.320,56 |

12 un R§ 567,31 RS 6.807,72

|
2
3 Tesouraria
4

Responsabilidade Fiscal 12 un l RS 441,25 R$ 5.295,00

|

|

|

|
5 Informagdes automatizadas \ 12 un ‘ RS 44125 RS 5.295.00
P() Gestio de Pessoal | 12 un | RS 693.3 RS  8.320,56
7 | Patriménio Publico 12 | un R$ 378.19 R$  4.538.28
Fs | Licitagdes ¢ Contratos | 12 | un RS 63033 | RS 7.563,9641
9 Tramitagio de Processos \ 12 un R$ 378,21 1 R$ 4.538,52
\;10 Transparéncia Brasil | 12 un RS 630,33 | R§ 756396
11 |Solugdo Nuvem | 12 un RS 1.260,69 | R$ 15.128.28
TOTAL: RS 6.681,63 | RS 80.179,56

Cldusula Segunda - Do Valor

1- O valor total para a futura contratagdo sera de R$ 80.179,56 (oitenta mil cento € setenta e nove reais e cinquenta
e seis centavos), a serem pagos o valor de RS 6.681.,63 (seis mil seiscentos € oitenta e um reais e sessenta e trés
centavos) mensais, pelo perfodo de 12 (doze) meses; LQ,’(O

Rua Tapajos, 64, sala 02, Centro - CEP: 85.501-045 - Pato Branco - Paranq;i/

Fone (46) 3225 6167
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Cliusula Terceira - Dos Prazos, Forna de Execucdo e Vigéncia C ontratual

I - Os servicos serfio executados mediante solicitagio formal da Contratante, através de Nota de Empenho, na sede
do PATOPREV, localizada na Rua Tapajos, n® 64, 1° Andar. Sala 2, Centro, Pato Branco - PR e deveriio ser
iniciados no dia 31/10/2022 e a partir da emissdo da Nota de Empenho correspondente.;

I1 - Os atendimentos sdo de carater permanente durante a vigéncia do contrato, devendo haver o retorno por parte
da Contratada aos questionamentos da Contratante em um periodo méximo de 24 (vinte e quatro) horas, salvo
excecdes para respostas/suporie mais complexos que demandem mais tempo de analise:

111 - O periodo de vigéncia contratual seré de 12 (doze) meses, contados a partir do dia 31/10/2022, podendo ser
prorrogado ou rescindido a qualquer tempo, conforme legislagio vigente ¢ de acordo entre as partes, conforme
reza o Art. 57, da Lein® 8.666/93, mediante Termo de Aditamento;

Cliusula Quarta - Das Condi¢des de Pagamento

I - Os pagamentos serdo efetuados até o 10° (décimo) dia do més subsequente a0s servigos prestados, mediante a
apresentaciio da respectiva nota fiscal, com discriminagfio resumida do servigo;

11 - A liberagio dos pagamentos ficara condicionada a apresentagéo da prova de regularidade para com a Fazenda
Federal. Estadual e Municipal, prova de regularidade relativa a Seguridade Social (INSS) e a0 Fundo de Garantia
por Tempo de Servigo (FGTS) e Certidio Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) emitida eletronicamente
através do site hitp//www.tst.jus.br;

111 - O pagamento podera ser realizado preferencialmente por meio de ordem bancéria, creditada na conta corrente
da Contratada, ou por meio de fatura com utilizacio do cédigo de barras. Nio sera dispensado na nota fiscal ou
fatura, informagdes basicas. como. descricdo do objeto e/ou servigos prestados. valor total da nota, més de
pagamento, identificagdo da contratante e da contratada, namero da nota de empenho, ndo apresentar rasura efou
entrelinhas e esteja atestada pelo fiscal e gestor do contrato;

Clidusula Quinta - Da Dotagdo Orgamentiria
I - Para suporte da despesa do objeto, serd utilizada as seguintes Dotagdes Orcamentarias:

18 Instituto de Previdéncia Patoprev

18.01 Patoprev

092720059 Previdéncia Social

2359000 Manter a sede do “Instituto de Previdéncia dos Servidores Plblicos Municipais”
3.3.90,40.00.00.00 Servigos de Tecnologia da Informagio € Comunicaco

3.3.90.40.06 Locagao de software

Clansula Sexta - Das Obrigacoes da Contratada
| - Cumprir integralmente as obrigacdes assumidas, conforme especificagdes contidas neste Contrato.

Il - Manter, durante toda a execug@o do contrato, em compatibilidade com as obrigagdes assumidas, todas as
condicdes de habilitagdo ¢ qualificacdo exigidas na licitagio. apresentando sempre que exigido os comprovantes
de regularidade fiscal. Os casos excepcionais serdo avaliados pelo CONTRATANTE, que decidird
motivadamente;

111 - Manter, durante toda a execugao do contrato e em compatibilidade com as obrigagBes assumidas, todas as
condices exigidas para habilitagdo no certame.

IV - Executar a o servico de instalacao, treinamento, atualizagdo, atendimento ¢ suporte técnico de todos 0s
sistemas descritos no objeto.

V - Responsabilizar-se pelos servicas prestados, respondendo por danos € desaparecimentos de bens materiais €
avarias que venham a ser causadas por seus empregados ou preposto & Contratante € 4 terceiros, desde que fique
comprovada sua responsabilidade. nao excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizagdo ou ©
acompanhamento pela contratante, de acordo com o art. 70 da Lei 8.666/93. —

VI - Certificar-se, preliminarmente de todas as condigdes exigidas no contrato, ndo sendo levada em consideragao
qualquer argumentagdo posterior de desconhecimento. - eu?;( 4

VII - Comunicar, imediatamente ¢ por escrito, 4 Administragdio do Instituto, qualquer anormalidadéverificada,
inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as providéncias de regularizagao necessaria.
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VIII - Atender com prontidio as reclamagdes por parte do fiscal e /ou gestor do contrato.

IX - Comunicar a contratante, imediatamente, a ocorréncia de qualquer fato que possa implicar no atraso da
prestagio de servigo.

X - Prestar servicos de instalago, treinamento, atualizagdo, atendimento e suporte técnico nos sistemas, que visa
corrigir erros e defeitos de funcionamento do Software, podendo a critério da empresa, limitar-se & substitui¢do da
c6pia com falhas por uma copia corrigida, ndo incluindo nestas acdes que se tornem necessarias por uso incorreto
ou ndo autorizado, vandalismo, sinistros ou apropriagdes indébitas.

XI - Prestar servios de atualizagdo corretiva, visando corrigir erros ¢ defeitos de funcionamento do Software.
XII - Prestar servicos de atualizagdo adaptativa, visando adaptacdes legais para adequar o Software a alteragdes
da Legislacéo.

X111 - Prestar servicos de atualizagio evolutiva, que visa garantir a atualizagdio do Software, através da adigdo de
novas funcionalidades acs sistemas ndo constantes no momento atual, sempre obedecendo aos critérios da
metodologia de desenvolvimento da Contratada.

X1V - Atendimento técnico remoto - que sera feito por técnico da Contratada, por meio de ferramenta especifica,
indicada por esta e se dara através da conexao de equipamento da Contratada com equipamento da Contratante.
XV - Atualizagdo do Software, motivados por alteracdes no ambiente operacional, plataforma de hardware ou na
estrutura organizacional da Contratante, devera ser solicitada formalmente, podendo ser executada apos estudo
prévio da Contratada e aprovagéo da Contratante.

XVI - Prestar servigos de acompanhamento técnico permanente, que consiste em servicos especializados para
auxiliar/melhorar a execuco/performance da contratante, envolvendo atividades atreladas a gestdo, negdcio,
processos, controles e até, em alguns casos, propostas de ajustes em legislagfio.

XVII - Prestar servicos de diagnéstico, que se refere & prestagio de servigos de assessoria e consultoria na
avaliacio da situag@io atual e definigdo do cronograma e acdes para a implantagio de cada sistema descrito no
objeto.

XVIII - Prestar servicos de conversio de base de dados. que se refere a migracio dos dados de um sistema para
outro, desde que viavel tecnicamente.

XIX - Prestar servigos de parametrizagdo, que consiste na execugdio da parametrizagdo dos produtos, adequagio
de pardmetros as regras baseadas nos processos existentes.

XX - Prestar servigos de customizagio, que se refere a prestagio de servigos de andlise ¢ programagio na
adequagdio dos sistemas para atender necessidades especificas da contratante (definicdo apds o diagnostico € no
decorrer da implantagdo do sistema). Este servigo estard condicionado ao estudo de viabilidade técnica pela
contratada, através de orgamento prévio, devidamente autorizado pela contratante.

XXI - Todos os casos atipicos ndo mencionados neste Contrato deverfio ser apresentados & fiscalizagfio para sua
definicdo e determinagéo.

XXII - Nio manter em seu quadro de pessoal menores em horario noturno de trabalho ou em servigos perigosos
ou insalubres, nfio manter, ainda, em qualquer trabalho, menores de 16 anos, salvo na condigio de aprendiz, a
partir de 14 anos.

XXII1 - As notificacdes referidas neste item deverdo ser realizadas por escrito e direcionadas ao gestor e/ou fiscal
do contrato.

XXIV - Responsabilizar-se exclusivamente por todos os encargos trabalhistas, previdenciarios e fiscais
decorrentes da execuc¢do deste contrato.

XXV - Responder pelas despesas relativas a encargos trabalhistas, de seguro de acidentes, impostos, contribuicdes
previdenciarias e quaisquer outras que forem devidas e referentes aos servi¢os executados por seus empregados,
uma vez que os mesmos nio tém nenhum vinculo empregaticio com a Contratante:

XXVI - Todas as despesas decorrentes da execugio dos servicos, contratagio de pessoal e demais encargos
pertinentes aos servicos, serdo de total responsabilidade da contratada;

XXVII - A Contratada é a tinica responsavel pelos contratos de trabalho de seus empregados, inclusive eventuais
inadimplementos trabalhistas em que possa incorrer ndo podendo ser arguida solidariedade do Contratante, nem
mesmo responsabilidade subsidiaria, ndo existindo, por conseguinte vinculagéo empregaticia entre 08 em&%ﬂos
da CONTRATADA e 0 CONTRATANTE: B e

Rua Tapajés, 64, sala 02, Centro - CEP: 85.501-045 - Pato Branco - Parana
Fone (46) 3225 6167



PA I @ P RE v Instituto de Pravidéncia dos Servidores
Piiblicos Municipais de Palo Branco

XXVIII - Cumprir outras obrigagdes decorrentes da aplicagdo do Cédigo de Protecdo e Defesa do Consumidor —
conforme Lei n® 8.078/90, que sejam compativeis com o regime de direito publico.

XXIX - Responsabilizar-se integralmente pelos servigos contratados, nos termos da legislagio vigente, garantindo
a continuidade dos servigos prestados, responsabilizando-se pela ndo prestagio dos referidos servigos:

XXX - Prever os profissionais necessarios para a garantia da execugio dos servigos, obedecidas as disposicdes
trabalhistas e previdencidrias vigentes;

XXXI - Garantir a preservagdo do contelido armazenado;

XXXII - Certificar-se, preliminarmente, de todas as condi¢des exigidas no contrato, nio sendo levada em
consideraciio qualquer argumentag@o posterior de desconhecimento;

XXXIII - Permitir o acompanhamento dos servigos por servidores da contratante, caso necessario;

XXXIV - Regularizar, quando notificada pela CONTRATANTE, sob pena de sofrer as penalidades estabelecidas
no Contrato, as eventuais falhas na execugio dos servigos fora das suas especificagdes;

XXXV - Comunicar 3 CONTRATANTE durante a execugdo dos servicos quaisquer fatos ou circunstincias
detectadas por seus empregados quando da execugdo dos servicos, que prejudiquem ou possam vir a prejudicar a
qualidade dos servigos ou comprometer a integridade do patriménio publico.

XXXVI - Operar como organizagio completa, independente e sem vinculo com o CONTRATANTE, executando
0s servicos sempre que solicitados pelo Instituto de Previdéncia, sem nenhum custo adicional que ndo seja o valor
contratado.

XXXVII - Comunicar formalmente ao Gestor contratual eventuais dificuldades que possam prejudicar o
andamento ou a qualidade dos servigos solicitados.

XXXVIII - Realizar, no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas apos a solicitagdo, as corregdes solicitadas, caso
sejam constatadas inadequagdes, falhas ou incorrecdes na execugdo do objeto, sem dnus para o CONTRATANTE.
XXXIX - Caso a CONTRATADA verifique a impossibilidade de atendimento do prazo estipulado neste item,
devera encaminhar ao Gestor do Contrato relatorio circunstanciado com as justificativas técnicas e o prazo previsto
para as correcdes, sob pena de incorrer em atraso no cumprimento contatual.

XL - Apresentar os servigos solicitados no objeto dentro dos prazos estabelecidos. O ndo cumprimento sujeitara a
CONTRATADA as sancdes por inadimplemento estabelecidas no contrato.

XLI - Guardar total sigilo das informagdes obtidas dos relatérios e demais documentos decorrentes da realizagdo
do objeto do contrato.

XLII - Todos os casos atipicos ndio mencionados neste Contrato deverio ser apresentados a fiscaliza¢do para sua
definigio e determinagéo.

XLIII - Executar diretamente nos termos da Legislagfio pertinente, 0s trabalhos necessarios a execuco do objeto
de que trata esse contrato, observando sempre critérios de qualidade técnica, custos e prazos previstos.

XLIV - Observar rigorosamente as normas de seguranca, higiene e medicina do trabalho e obedecer as normas
técnicas de prote¢do ao meio ambiente, conforme art. 12, inciso V1I, da Lei 8.666/93.

Cléusula Sétima - Das Obrigacdes da Contratada Relacionadas aos Critérios de Sustentabilidade:

I - As boas praticas de otimizagdo de recursos, redugiio de desperdicios € menor poluigio se pautam em alguns
pressupostos e exigéncias, que deverdo ser observados pela Contratada, que devera fazer uso racional do consumo
de energia e agua, adotando medidas para evitar o desperdicio.

I1 - Colaborar com as medidas de redugio de consumo € uso racional da agua, cuja(s) encarregado(s) deve(m)
atuar como facilitador (es) das mudangas de comportamento.

II1 - Dar preferéncia & aquisicio e uso de equipamentos e complementos que promovam a redugiio do consumo de
4gua e que apresentem eficiéncia energética e redugo de consumo.

IV - Evitar a0 méximo o uso de extensdes elétricas.

V - Repassar a seus empregados todas as orientacdes referentes a redugiio do consumo de energia e dgua.

VI - Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranga que se fizerem necessarios, para a execucio dos
Servigos. ‘ '

VII - Dar preferéncia a descarga e torneira com controle de vazio, evitando o desperdicio de dgua. 32/13 '
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VIII - Propoercionar treinamento periodico aos empregados sobre praticas de sustentabilidade, em especial sobre
reduciio de consumo de energia elétrica, de consumo de dgua e destinagdio de residuos solidos, observadas as
normas ambientais vigentes

IX - Proibir quaisquer atos de preconceito de raga, cor, Sexo, crengas religiosas, orientagdio sexual ou estado civil
na selecdio de colaboradores no quadro da empresa.

X - Conduzir suas agdes em conformidade com os requisitos legais e regulamentos aplicaveis, observando também
a legislacio ambiental para a prevengdo de adversidades a0 meio ambiente & satide dos trabalhadores e envolvidos
na prestagio dos servigos, como exige a Lei n® 9.985/00.

XI - Destinar de forma ambientalmente adequada todos os materiais ¢/ou insumos que forem utilizados pela
empresa na prestagio dos servigos, inclusive os potencialmente poluidores, tais como, pilhas, baterias, lampadas
fluorescentes e frascos de aerossdis, pneumaticos inserviveis, produtos e componentes eletroeletronicos que
estejam em desuso e sujeitos a disposi¢io final, considerados lixo tecnologico.

XII - E proibido incinerar qualquer residuo gerado.

XIII - Néio é permitida a emissdo de ruidos de alta intensidade.

XIV - Priorizar a aquisigio de bens que sejam constituidos por material renovavel, reciclado, atoxico ou
biodegradavel.

XV - Priorizar o aproveitamento da dgua da chuva, agregando ao sistema hidraulico elementos que possibilitem a
captacdo, transporte, armazenamento & seu aproveitamento.

XVI - Colaborar para a ndo geragio de residuos e, secundariamente, a reduciio, a reutilizacfio, a reciclagem, o
tratamento dos residuos solidos e a disposicao final ambientalmente adequada dos rejeitos

XVII - A contratada devera observar no que couber, durante a execuciio contratual, critérios e priticas de
sustentabilidade, como:

XVIII - Dar preferéncia a envio de documentos na forma digital. a fim de reduzir a impressdo de documentos.
Em caso de necessidade de envio de documentos a contratante, usar preferencialmente a fungéio "duplex" (frente
e verso), bem como de papel confeccionado com madeira de origem legal.

XIX - Capacitar seus empregados, orientando que os residuos ndo poderdo ser dispostos em aterros de residuos
domiciliares, areas de "bota fora", encostas, corpos d’agua, lotes vagos e areas protegidas por Lei, bem como em
4reas ndo licenciadas.

XX - Deverd, se possivel, adotar praticas de sustentabilidade e de racionalizagio no uso de materiais e servicos,
incluindo uma politica de separacéo dos residuos reciclaveis descartados e sua destinagio as associagdes €
cooperativas dos catadores de materiais reciclaveis, conforme Decreto n. 5.940/2006.

XXI - Armazenar, transportar e destinar os residuos em conformidade com as normas técnicas especificas.

Cliusula Oitava - Das Obrigacdes da Contratante

I - Designar pessoa responséavel para o acompanhamento da execugdo do objeto, sendo que o mesmo atestara os
servicos dentro das especificagdes da nota de empenho e contrato.

11 - Cumprir todos 0s compromissos financeiros assumidos com a Contratada.

111 - Notificar, formal e tempestivamente. a Contratada sobre as irregularidades observadas no cumprimento das
obrigagdes assumidas.

IV - Aplicar as san¢Bes administrativas contratuais pertinentes, em caso de inadimplemento.

V - Comunicar formalmente através de chamados e/ou oficios quaisquer falhas ou inconvenientes constatados
durante a vigéncia do contrato, que venham a prejudicar a utilizagdo dos Sistemas contratados, também incluidos
eventuais problemas técnicos e/ou operacionais, sendo que a contratada devera responder com a mesma
formalidade, esclarecendo o ocorrido.

VI - A Contratante obriga-se a disponibilizar equipamento/plataforma de hardware & conexio de origem idonea,
inclusive no caso de ambiente web/internet, que possibilite a instalagdo e correta utilizagao do Software objeto do
presente contrato, bem como manté-lo atualizado, de forma a possibilitar a instalagdo de nova versio do-Software
lancada. De igual forma para permitir o atendimento técnico pela Contratada. S i
VII - Fornecer, a qualquer tempo, mediante solicitagdio escrita da Contratada, informacdes adi@ionqﬁwmr
davidas e orientar em todos 0s casos cmMissos. T
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Clausula Nona — Do Treinamento

O treinamento para os usudrios devera ser realizado na sede da Contratante, de forma presencial ou on-line, em
data a ser agendada previamente entre as partes, compreendendo o uso de todas as funcionalidades do software,
conhecimento sobre as parametrizagGes a serem usadas, uso das rotinas de seguranga, rotinas de simulagdo, entre
outras funcionalidades.

Cliusula Décima — Do Suporte Técnico

I - A prestagdo de servigos de suporte téenico devera ser realizada na sede da Contratante, de forma presencial ou
remota, através de técnico habilitado, apto a promover o devido suporte ao software, visando:

a. Esclarecer dividas que possam surgir durante a operagio e utilizagdo do software;

b. Auxiliar na recuperagio da base de dados por problemas originados em erros de operacéo, queda de energia ou
falha de equipamentos, desde que ndo exista backup adequado para satisfazer as necessidades de seguranga;

¢. Elaborar quaisquer atividades téenicas relacionadas 4 utilizagdo do software ap6s a implantagéo e utilizagdo do
mesmo, como: gerar/validar arquivos para Orgﬁo Governamental, Tribunal de Contas, entre outros:

11 - Os servicos de suporte técnico deverdo ser realizados mediante autorizacio prévia da Contratante, sendo que
¢ de responsabilidade da contratada o sigilo e seguranga das informacoes;

111 - A contratada devera atender aos chamados de suporte técnico (remoto ou in loco), em no maximo 4 (horas),
a partir da comunicagfo da necessidade, que sera realizada através de comunicagdo eletrénica, com resolucdo em
no maximo 48 (quarenta e 0ito) horas, sob pena de multa.

Cliusula Décima Primeira — Da Revisdo e do Reajuste Contratual
I - Os valores a serem pagos mensalmente para a prestagiio dos servigos poderdo ser reajustados, a cada 12 (doze)
meses, pela variagio do IGP-M (indice Geral de Pregos ao Consumidor), calculado e divulgado mensalmente pela
Fundagio Getalio Vargas, ou por outro que vier a substitui-lo, desde que permitido nas normas econdmicas
disciplinadoras, tendo-se coma data base o da assinatura do contrato.
Il - O reajuste dar-se-a mediante solicitagio formal da Contratada, e firmada através de Termo de Aditamento

acordado entre as partes.

Clidusula Décima Segunda — Do Fiscal ¢ Gestor do Contrato

I - A contratante indicara como Gestor do Contrato o Sr. Ademilson Candido Silva, e como Fiscal do Contrato 0
servidor Sr. Luan Leonardo Botura, dentro dos padrdes determinados pela Lei de Licitagdes ¢ Contratos n°
8.666/93, bem como do Decreto 8.296/2018.

Il - As decisdes e providéncias que ultrapassarem a competéncia deste deverdo ser solicitadas a autoridade
superior. em tempo hébil, para a adogio das medidas convenientes.

Clausula Décima Terceira - Da Extingio e Rescisdo C ontratual

I - Ser4 automaticamente extinto o contrato quando do término do prazo estipulado, ¢ ndo ocorrendo o acordo de
prorrogagéo.

11 - O contrato poderd ser rescindido amigavelmente pelas partes ou unilateralmente pela administragdo na
ocorréncia dos casos previstos nos art. 77.78 ¢ 79 da Lei 8.666/93, aplicando-se as penalidades previstas no mesmo
Diploma Legal, cujo direito da administragdo o contratado expressamente reconhece.

111 - Poder4 ser extinto o contrato unilateralmente pela CONTRATANTE, mediante comunicado por escrito, com
antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, efetuando os pagamentos devidos até o término do aviso.
IV - Além dos motivos previstos acima descritos, serd motivo para resciso:

a) Atrasos dos servigos contratados por culpa da C ontratada que ocasionem prejuizo ao contratante:
b) Nio atendimento injustificado dos servigos;

¢) Subcontratagdo sem autorizagio expressa do Contratante. ; ,
V - A CONTRATANTE podera suprimir do contrato qualguer médulo (item do lote 01) que venhaézlﬁi r mais

necessario pela mesma, devendo ocorrer abatimento dos valores constantes na tabela constan ausula

primeira.

Rua Tapajos, 64, sala 02, Centro - CEP: 85.501-045 - Pato Branco - Parana
Fone (46) 3225 6167



F A I m P R E V Instiuto de Previdéncia dos Servidares

Fiblicos Municipais de Pato Branco

Clausula Décima Quarta - Das Penalidades

I - Nos termos do Art. 7° da Lei 10.520/02, quem, convacado dentro do prazo de validade da sua proposta, ndo
celebrar o contrato, deixar de entregar ou apresentar documentagéio falsa exigida para o certame, ensejar o
retardamento da execugéio de seu objeto, ndo mantiver a proposta, falhar ou fraudar na execugio do contrato,
comportar-se de moda inidonec ou cometer fraude fiscal, ficard impedido de licitar e contratar com a Unido,
Estados, Distrito Federal ou Municipios e, sera descredenciado no Sicaf, ou nos sistemas de cadastramento de
fornecedores a que se refere o inciso XIV do art. 40 desta Lei, pelo prazo de até 5 (cinco) anos, sem prejuizo das
multas previstas em edital e no contrato e das demais cominacdes legais.

Il - Das Sang¢des Administrativas, conforme previsto no Art. 5° do Decreto Municipal n° 8.441/19:
Paragrafo Primeiro - As sangdes administrativas serfio aplicadas em conformidade com o prescrito na Lei
Federal n® 8666/93, e em legislagdo correlata, podendo ser das seguintes espécies:

a) Adverténcia.

b) Multa, na forma prevista no instrumento convocatdrio ou no contrato.

¢) Suspensdo temporéria de participagio em licitacdo e impedimento de licitar e contratar com a Administragdo.
d) Declaraciio de inidoneidade.

e) Descredenciamento do sistema de registro cadastral.

Parderafo Segundo - As sangBes previstas nos subitens “a”, “c¢” e “d” do [nciso [I poderdo ser aplicadas
cumulativamente com a do subitem “b™.

II1 - Das Particularidades da Multa, conforme previsto no Art. 7° do Decreto Municipal n” 8.441/19:
Pardgrafo Primeiro - A multa imposta ao contratado ou licitante, se nfio disposta de forma diferente no contrato,
podera ser:

a) de carater moratério, na hipétese de atraso injustificado na entrega ou execugdo do objeto do contrato, quando
serd aplicada nos seguintes percentuais:

i - 0.33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso, na entrega de material ou execugéo de servigos,
caloulado sobre o valor correspondente & parte inadimplida, quando o atraso ndo for superior 30 (trinta) dias
corridos.

ii - 0.66% (sessenta e seis centésimos por cento) por dia de atraso que exceder a alinea anterior, até o limite de 15
(quinze) dias, na entrega de material ou execugdo de servigos, calculado, desde o trigésimo primeiro dia de atraso,
sobre o valor correspondente & parte inadimplida, em carater excepcional, e a critério do 6rgéo contratante.

b) de cardter compensatério, quando sera aplicada nos seguintes percentuais.

i - 15% (quinze por cento) do valor do empenho em caso de inexecugo parcial do objeto pela contratada ou nos
casos de rescisio do contrato, calculada sobre a parte inadimplida.

ii - 20% (vinte par cento) sobre o valor do contrato, pela sua inexecugdo total ou pela recusa injustificada do
licitante adjudicatario em assinar o contrato ou retirar o instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pela
Administracao.

Paragrafo Terceiro - O atraso, para efeito de calculo de multa, serd contado em dias corridos, a partir do primeiro
dia 0til seguinte ao do vencimento do prazo de entrega ou execugdo do contrato.

IV - A instrugio obedecera ao principio do contraditorio, assegurada ao acusado ampla defesa, com a utilizagfio
dos meios e recursos admitidos em direito.

V - Na fase de instrucfio, o indiciado serd notificado pelo gestor do Contrato e terd o prazo de 05 (cinco) dias uteis,
contados a partir do recebimento do correio eletrénico no e-mail registrado em Ata/Contrato, para apresentacio da
Defesa Prévia, assegurando-se Ihe vista do processo, e juntada dos documentos comprobatérios que considerar
pertinentes a fundamentagiio dos fatos alegados na mesma.

VI - O extrato da decisio definitiva, bem como toda sancdo aplicada. serd anotado no histérico cadastral da
empresa e nos sistemas cadastrais pertinentes, quando for o caso, além do processo ser apostilado na sua licitagéo
correspondente.

Cldusula Décima Quinta — Anticorrup¢do d}z JQ

I — A contratada declara conhecer as normas de prevengdo a corrupgio previstas na legislagdo brasi entre
elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal n.° 8.429/1992), a Lei Federal n.° 12.846/2013 e seus
regulamentos, se comprometem que para a execugdo deste contrato nenhuma das partes poderd ofereces se

i
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comprometer a dar, a quem quer que seja, aceitar ou se comprometer a aceitar, de quem quer que seja. tanto por
conta prépria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doagdo, compensagio, vantagens financeiras
ou beneficios indevidos de qualquer espécie, de modo fraudulento que constituam pratica ilegal ou de corrupgao,
bem como de manipular ou fraudar o equilibrio econdmico financeiro do presente contrato, seja de forma direta
ou indireta quanto ao objeto deste contrato, devendo garantir, ainda que seus prepostos, administradores e
colaboradores ajam da mesma forma.

Cliusula Décima Sexta - Do Foro

I — Fica eleito o foro da Comarca de Pato Branco-PR para dirimir questoes relativas ao presente contrato, com a
expressa e formal rentincia de outro qualquer, por mais privilegiado que seja.

Assim, por estarem certos e ajustados obrigando-se a bem e fielmente cumprir todas as disposi¢des do Contrato,
firmam-no em duas (2) vias de igual teor e forma.

Pato Branco, 21 de outubro de 2022.

ADEMILSON CANDIDO SILVA 2
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Instituto de Previdéncia dos servidores Pitblicos Municipais de Pato Branco - Contratante
Ademilson Candido Silva - Diretor Presidente
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ANEXO I — Requisitos Técnicos

| Planejamento e Or¢amento LOA I

« Dispor de um cadastro onde seja possivel informar as Unidades Gestoras que fazem parte do municipio. Este
cadastro deverd ter um controle de vigéncia e situagdo indicando a data de alteragdo e se o cadastro se encontra
ativado ou desativado. Ofertar condi¢des para que uma ou mais Unidades Gestoras utilizem a mesma sequéncia
de empenhos da Unidade Gestora principal do Municipio (Prefeitura).

« Dispor de um cadastro onde possa ser cadastrado um Grupo de Unidade Gestora. de modo que este grupo seja
utilizado em outras rotinas dao sistema, tais como: cadastros, consultas e na impressio de relatorios. A entidade
deveré ter autonomia de alterar as informagdes do grupo, bem como adicionar ou remover as unidades gestoras do
grupo a qualquer momento. Este cadastro devera ter um controle de vigéncia e situagiio indicando a data de
alteracfio e se o cadastro se encontra ativado ou desativado.

« Dispor de um cadastro de Classificacio Funcional da Despesa demonstrando o codigo e descrigfio da Fungio e
Subfungdo de Governo. Este cadastro devera ter um controle de vigéncia e situagdo indicando a data de alteragdo
e se o cadastro se encontra ativado ou desativado.

» Permitir que a entidade possa cadastrar na LOA - Lei Orgamentaria Anual 0s Orgio e Unidades Orgamentérias
para cada Unidade Gestora da entidade. Este cadastro devera ter um controle de vigéneia e devera permitir a sua
desativacio. Este cadastro deverd ser Unico entre as pegas do planejamento e orgamento (PPA — Plano Plurianual,
LDO — Lei de Diretrizes Orgamentarias e LOA — Lei Orgamentaria Anual), de modo que as informagdes sejam
compartilhadas sem a necessidade de recadastramento. Permitir que a entidade tenha autonomia de cadastrar um
Departamento/Subunidade (terceiro nivel da classificagdio institucional). Dispor de um relatorio que demonstre
todos os Orgfio, Unidade e Departamento/Subunidade que estdo ativas. de modo gque neste relatério sejam

demonstradas no minimo as seguintes informagoes: (’Jrgﬁm Unidade, Departamento, Descrigdo, Campo de
Atuacio, Legislagio, Unidade Gestora e Data de Alteragdo.

« Permitir que sejam cadastrados na LOA - Lei Orcamentaria Anual os Programas de Governo da entidade. Este
cadastro devera ter um controle de alteragdes por data. Este cadastro devera ser (inico entre as pegas do
planejamento e orcamento (PPA — Plano Plurianual, LDO — Lei de Diretrizes Orgamentérias e LOA — Ligi
Orcamentéaria Anual), de modo que as informacdes sejam compartilhadas sem a necessidade de recadastramento.
« Permitir que seja informado no cadastro do programa no minimo as seguintes informagdes: Descrigio do
Programa, Tipo de Programa, Macro objetivo, Objetivo do Programa, Natureza do Programa (Continuo ou
Temporério), Unidade Responsavel pelo Programa, Objetivo Setorial. Problema, Justificativa, Publico Alvo e
Indicadores. Permitir que a entidade tenha autonomia de incluir um ou mais indicadores para 0 mesmo programa
de governo, também devera permitir que a entidade atualize as informagdes do indicador, sendo elas: indice Atual
do Indicador, Indice Previsto do Indicador, indice dos Anos informados no PPA, Periodicidade da Apuragdo, Data
da Apuragiio e Abrangéncia.

« Permitir que a entidade possa cadastrar na LOA - Lei Orcamentaria Anual as Agdes de Governo da entidade.
Este cadastro deverd ter um controle de alteragdes por data. Este cadastro deverd ser tnico entre as pecas do
plangjamento e orgamento (PPA — Plano Plurianual, LDO — Lei de Diretrizes Orgamentarias e LOA — Lei
Orcamentaria Anual), de modo que as informacdes sejam compartilhadas sem a necessidade de recadastramento.
« Permitir que a entidade possa informar no minimo as seguintes informagdes neste cadastro: Descricio da Agéo,
Objetivo da Agdo. Detalhamento da Agao, Produto da Ao, Tipo de Agiio de Governo e a Situagio da Agdo.

« Permitir que a entidade possa cadastrar o Tipo de Agio de Governo ¢ o Produto da Acfio de acordo com a sua
necessidade.

« Permitir que a entidade possa cadastrar na LOA - Lei Orcamentaria Anual as Subagdes de Governo da entidade.
Este cadastro devera ter um controle de alteragdes por data. Este cadastro devera ser tinico entre as pegas do
planejamento e orgamento (PPA — Plano Plurianual, LDO — Lei de Diretrizes Orgamentdrias e LOA — Lei
Orcamentaria Anual), de modo que as informagdes sejam compartilhadas sem a necessidade de recadastramento.
« Permitir que a entidade possa informar no minimo as seguintes informagdes neste cadastro: Descricdo da
Subagdo. Objetivo da Subagio, Detalhamento da Subagdo e Tipo de Subacdo de Governo. Permitir que a ﬁi*ge
possa cadastrar 0 Tipo de A¢do de Governo de acordo com a sua necessidade. e e
« Permitir que a entidade possa cadastrar as Transferéncias Financeiras do Municipio. A entidade deverd
autonomia de informar a Entidade Concessora e Entidade Recebedora do recurso. Este cadastro devera-ser-tmi
entre as pegas do plangjamento e orgamento (PPA — Plano Plurianual, LDO — Lei de Diretrizes Orgamentarias e
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LOA — Lei Orcamentaria Anual), de modo que as informacdes sejam compartilhadas sem a necessidade de
recadastramento.

« Dispor de uma consulta que demonstre em tela os saldos de todos os processos que envolvem a despesa
orcamentaria. Sdo eles: Orgamento Inicial, Alteragdes Orcamentérias (Suplementagdes ¢ Redugdes), Correcdo do
Orgamento, Orgamento Atualizado, Empenhado (Bruno e Liquido), Liquidado (Bruno e Liquido), Em Liquidag&o,
Retido, Pago (Bruno e Liquido), Saldo a Liquidar, Saldo a Pagar, Saldo Reservado, Saldo Bloqueado e Saldo
Disponivel. Permitir que a entidade possa realizar filtros nesta consulta, através das seguintes informagdes: Orgfo,
Unidade Orcamentaria, Fungdo, Subfungdio, Programa, Acfio, Natureza da Despesa, Modalidade de Empenho,
Fonte Recursos, Credor, Nimero do Fundamento Legal, Cédigo da Ementa do Fundamento Legal e codigo da
Despesa. Permitir que as informagdes sejam filtradas por Unidade Gestora e por um Grupo de Unidades Gestoras.
Esta consulta deve ser passivel de impressao e cada usuario devera ter autonomia de modificar a ordem de
impressio e podera selecionar quais colunas devem ser impressas no relatorio sem alterar a definigiio de impressio
dos demais usuarios. A consulta deve ser demonstrada por periodo, permitindo que seja informado um intervalo
de dias. Permitir que os filtros utilizados na consulta possam ser salvos por usudario, sem a necessidade do usuario
refazer os filtros a cada nova cansulta.

+ Dispor de uma consulta que demonstre em tela os saldos de todos os processos que envolvem a receita
orcamentaria. S3o eles: Previsao Inicia. Previsio das Dedugdes. Previsdo Inicial Liquida (Receita - Dedugdes),
Reestimativa da Receita, Reestimativa das Dedugdes, Previsio Atualizada Liquida, Arrecadagdo Bruta, Estorno
da Arrecadacdo, Dedugdo da Receita, Arrecadagio Liquida e Saldo a Arrecadar. Permitir que a entidade possa
aplicar filtros através das seguintes informacdes: Cédigo da Receita, Natureza da Receita, Fonte de Recursos,
Nimero do Fundamento Legal e Codigo da Ementa do Fundamento Legal. Permitir que as informagdes sejam
filtradas por Unidade Gestora e por um Grupo de Unidades Gestoras. Esta consulta deve ser passivel de impressio
e cada usuario deverd ter autonomia de modificar a ordem de impressio e podera selecionar quais colunas devem
ser impressas no relatério sem alterar a definiciio de impressdo dos demais usudrios. A consulta deve ser
demonstrada por periodo, permitindo que seja informado um intervalo de dias. Permitir que os filtros utilizados na
consulta possam ser salvos por usudrio, sem a necessidade de o usudrio refazer os filtros a cada nova consulta.

« Dispor de uma consulta que demonstre em tela todos 0s movimentos que envolvem a despesa or¢amentaria. Esta
consulta devera demonstrar no minimo as seguintes informactes: Numero do Lancamento. Data de Movimento,
Histérico da Movimentagio, Numero do Empenho (quando o movimento estiver vinculado a um empenho) ¢ o
Valor.

« Permitir que as informagdes sejam filtradas por Unidade Gestora e por um Grupe de Unidades Gestoras, também
deverd ter a op¢io de filtrar a Despesa utilizada no processo. A consulta deve ser demonstrada por periodo,
permitindo que seja informado um intervalo de dias.

« Dispor de uma consulta que demonstre em tela todos os movimentos que envolvem a receita orcamentaria. Esta
consulta devera demonstrar no minimo as seguintes informagdes: Numero do Lancamento, Data de Movimento,
Historico da Movimentagdo e o Valor. Permitir que as informacdes sejam filtradas por Unidade Gestora e por um
Grupo de Unidades Gestoras, também devera ter a opgdo de filtrar a Receita utilizada no processo. A consulta deve
ser demonstrada por periodo, permitindo que seja informado um intervalo de dias. A entidade devera ter a op¢io
de desconsiderar as seguintes informagdes da consulta: Movimento de Arrecadagdo, Movimento de Estorno de
Arrecadagio, Movimento de Dedugdo ¢ Movimento de Estorno de Dedugio da Receita. Demonstrar nesta consulta
um resumo com as seguintes informagoes: Previsio Inicial da Receita, Previsdo Inicial da Dedugio, Previsdo
Inicial da Receita Liquida, Reestimativa da Receita, Previsdo Atualizada da Receita, Arrecadagdio da Receita
(Bruta), Deducdo da Receita e Arrecadacfio da Receita Liquida (Arrecadacdo - Dedugéo).

» Dispor de uma forma para localizar e acessar todas as funcionalidades disponiveis no sistema. Devera englobar
necessariamente consultas, relatorios e todas as funcionalidades de operagdo do sistema. Ao pesquisar uma
funcionalidade devera exibir como resultado o nome da funcionalidade e o caminho de sua localizagao.

[ Contabilidade Pablica TERE

 Deve ser possivel a criagiio e configuracio das regas contabeis para os fatos contabeis de acordo com a

necessidade da entidade, permitindo que todo o processo da execucdo orcamentaria da receita ﬁtgﬁo
orcamentaria da despesa, execugao dos restos a pagar, alteragdes orgamentarias sejam personalizadas, detmodo

que apenas os usudrios com permissdo tenham acesso para este processo de manutengdo.

§S]
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» Possuir um mecanismo de conferéncia das regras de contabilizag@o cadastradas, de modo que estas regras sejam
validadas sem a necessidade de executar o determinado fato contdbil, demonstrando assim a integridade dos
cadastros e alertando sobre a duplicidade de contabilizagdo com o mesmo objetivo contabil.

« Permitir que a entidade diferencie dentro de cada fato contdbil as regras de contabilizagao através de grupos de
regras, organizando as mesmas de acordo com a necessidade e particularidade da entidade.

« Dispor de mecanismo que permita que a entidade relacione os cadastros de naturezas de receita utilizados na
gestdo do municipio com as naturezas de receita definidas pelo SICONFI - Sistema de Informages Contabeis e
Fiscais do Setor Plblico Brasileiro para a MSC - Matriz de Saldos Contabeis. Este mecanismo deve ter um
processo de atualizagdo automdtica dos relacionamentos sugeridos pelo sistema. Também devera prover
mecanismo onde a entidade possa personalizar os relacionamentos de natureza de receita utilizados na gestdo com
os do SICONFI - Sistema de Informagdes Contébeis e Fiscais do Setor Publico Brasileiro. Além disso, € necessario
que estes relacionamentos sejam tipificados de modo a demonstrar quais sdo os que foram sugeridos pelo sistema
e 0s que foram alterados ou incluidos pela propria entidade.

« Dispor de mecanismo que permita que a entidade relacione os cadastros de naturezas de despesa utilizados na
gestio do municipio com as naturezas de despesa definidas pelo SICONFI - Sistema de Informagdes Contabeis e
Fiscais do Setor Piblico Brasileiro para a MSC - Matriz de Saldos Contdbeis. Este mecanismo deve ter um
processo de atualizagio automatica dos relacionamentos sugeridos pelo sistema. Também devera prover
mecanismo onde a entidade possa personalizar os relacionamentos de natureza de despesa utilizados na gestdo
com o5 do SICONFI - Sistema de Informacdes Contabeis e Fiscais do Setor Publico Brasileiro. Além disso, é
necessdrio que estes relacionamentos sejam tipificados de modo a demonstrar quais sao os que foram sugeridos
pelo sistema e os que foram alterados ou incluidos pela propria entidade.

« Dispor de mecanismo que permita que a entidade relacione os cadastros do plano de contas utilizados na gestao
do municipio com o plano de contas definido pelo SICONFI - Sistema de Informagdes Contdbeis ¢ Fiscais do
Setor Publico Brasileiro para a MSC - Matriz de Saldos Contibeis. Este mecanismo deve ter um processo de
atualizacdo automatica dos relacionamentos sugeridos pelo sistema. Também devera prover mecanismo onde a
entidade possa personalizar os relacionamentos do plano de contas utilizados na gestdo com 0s do SICONFI -
Sistema de Informagdes Contébeis e Fiscais do Setor Piblico Brasileiro. Além disso, ¢ necessario que estes
relacionamentos sejam tipificados de modo a demonstrar quais sdo os que foram sugeridos pelo sistema e 0s que
foram alterados ou incluidos pela prépria entidade.

» Dispor de mecanismo que permita que a entidade relacione os cadastros de fonte de recursos e codigo de
aplicagio/detalhamento da fonte (quando existir) utilizados na gestao do municipio com as fontes de recursos
definidas pelo SICONFI - Sistema de Informagdes Contébeis e Fiscais do Setor Publico Brasileiro para a MSC -
Matriz de Saldos Contabeis.

« Permitir que a entidade responsdvel pelo envio da MSC - Matriz de Saldos Contabeis possa consolidar e agrupar
as informagdes de acordo com o tipo da entidade enviando as mesmas ao SICONFI - Sistema de Informagdes
Contabeis e Fiscais do Setor Pablico Brasileiro, através dos formatos XBRL - Extensible Business Reporting
Language e CSV - Comma-separated values.

« Permitir que a entidade responséavel pelo envio da MSC - Matriz de Saldos Contabeis possa importar informagoes
de entidades do mesmo municipio utilizando o padrdo estrutural de informagdes estabelecido pelo SICONFI -
Sistema de Informacdes Contdbeis e Fiscais do Setor Publico Brasileiro, através dos formatos XBRL - Extensible
Business Reporting Language e CSV - Comma-separated values. Este processo de importagiio objetiva
exclusivamente a consolidagiio e agrupamento de informagdes para a prestagio de contas da Matriz de Saldos
Contabeis a0 SICONFI - Sistema de Informacdes Contébeis e Fiscais do Setor Piblico Brasileiro.

« Permitir que a entidade responsavel pelo envio da MSC - Matriz de Saldos Contédbeis tenha um controle e
histérico dos arquivos que foram importados com informagdes relacionadas a MSC - Matriz de Saldos Contabeis
de outras entidades. O historico deve conter no minimo as seguintes informagdes: Periodo de Importagdo, Data de
Importagiio, Usudrio Responsavel e Entidade.

« Impedir que a importagdo de arquivos de outras entidades no formato XBRL - Extensible Business- Reportmﬁ'
Language e CSV - Comma-separated values sejam armazenados fora do padrdo estrutural definido pelo SICO

- Sistema de Informagdes Contabeis e Fiscais do Setor Publico Brasileiro para a geragao da MSC - Matri
Saldos Contébeis. Para este processo é necessario que seja demonstrado um relatorio com as.mconsmtenc:l s
encontradas no arquivo a ser importado. 7 ——
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« Dispor de uma consulta que demonstre as movimentacdes que foram realizadas referentes a Matriz de Saldos
Contabeis, demonstrando também as informagdes que foram importadas de outras entidades, trazendo visdes
consolidadas e agrupadas destes registros. Estas informacdes devem ser apresentadas no formato em que sdo
exigidas na Matriz de Saldos Contabeis. Também devera dispor de filtros para conferéncias das informagdes, tais
como: Entidade, Periodo, Valor, Nivel Contébil da MSC e as Informagdes Complementares da Matriz de Saldos
Contébeis. Permitir que os filtros utilizados na consulta possam ser salvos por usuario, sem a necessidade do
usuario refazer os filtros a cada nova consulta.

« Dispor de um relatério que demonstre as movimentagdes que foram realizadas referentes a Matriz de Saldos
Contabeis. demonstrando também as informagdes que foram importadas de outras entidades, trazendo visdes
consolidadas e agrupadas destes registros. Estas informagdes devem ser apresentadas no formato em que o
exigidas na Matriz de Saldos Contabeis. Também devera dispor de filtros para conferéncias das informagdes, tais
como: Entidade. Periodo, Valor, Nivel Contabil da MSC e as Informagoes Complementares da Matriz de Saldos
Contabeis.

» Dispor de mecanismo que permita que a entidade relacione os cadastros de naturezas de receita utilizados na
gestdo do municipio com as naturezas de receita definidas pelo Ministério da Saide para o SIOPS - Sistema de
Informagdes sobre Orgamentos Piblicos em Sa(de. Este mecanismo deve ter um processo de atualizagio
automatica dos relacionamentos sugeridos pelo sistema. Também deverd prover mecanismo onde a entidade possa
personalizar os relacionamentos de natureza de receita utilizados na gestao do municipio. Além disso, ¢ necessario
que estes relacionamentos sejam tipificados de modo a demonstrar quais sdo os que foram sugeridos pelo sistema
¢ 0s que foram alterados ou incluidos pela propria entidade.

- Dispor de mecanismo que permita que a entidade relacione os cadastros de naturezas da despesa utilizados na
gestdo do municipio com as naturezas da despesa definidas pelo Ministério da Satde para o SIOPS - Sistema de
Informacdes sobre Orgamentos Pablicos em Sadde. Este mecanismo deve ter um processo de atualizagao
automatica dos relacionamentos sugeridos pelo sistema. Também deverd prover mecanismo onde a entidade possa
personalizar os relacionamentos de natureza da despesa utilizados na gestio do municipio. Além disso, é necessario
que estes relacionamentos sejam tipificados de modo a demonstrar quais sdo os que foram sugeridos pelo sistema
¢ os que foram alterados ou incluidos pela propria entidade.

« Dispor de mecanismo que permita que a entidade relacione os cadastros de fonte de recursos e codigo de
aplicag@o/detalhamento da fonte (quando existir) utilizados na gestdo do municipio com as fontes de recursos
definidas pelo Ministério da Saide para o SIOPS - Sistema de Informagdes sobre Orgamentos Publicos em Saude.
« Permitir que a entidade responsavel pelo envio do SIOPS - Sistema de Informagoes sobre Orcamentos Publicos
em Satide possa enviar todas as informacdes relacionadas as seguintes pastas: Previsdo e Execucio das Receitas,
Previsio e Execugiio das Despesas, Despesa Custeada Restos a Pagar Cancelados, Despesa Custeada Limite N&o
Cumprido e Despesa por Fonte ¢ Restos. Tais informagdes sdo exigidas no sistema do Ministério da Saude (SIOPS)
e devem ser enviadas através de arquivos de terceiros sem a necessidade de digitag@o destas informagdes.

« Dispor de um relatério de conferéncia para verificar as informagdes que foram geradas ao SIOPS - Sistema de
Informacdes sobre Orgamentos Pablicos em Salide referente as seguintes pastas: Previsio e Execugdo das Receitas,
Previsio ¢ Execugiio das Despesas, Despesa Custeada Restos a Pagar Cancelados, Despesa Custeada Limite Nao
Cumprido e Despesa por Fonte e Restos.

« Dispor do relatério de Liberacdo de Recursos conforme Lei 9.452/1997. Permitir que 0 relatorio seja impresso
considerando as transferéncias da Unido, Estados e Ambos, também deve dispor de um filtro de data inicial e final
que considere as informagdes por um intervalo de dias.

« Dispor de relatorio para apuragdo do PASEP. Permitir que a entidade possa selecionar as receitas que compoe a
base de calculo. Deveré ser possivel informar o percentual de contribuicio do PASEP. Permitir que a entidade
tenha flexibilidade para definir até qual o nivel da natureza da receita devera ser impresso no relatdrio.

- Dispor do relatorio de Arrecadagiio Municipal conforme regras definidas no artigo 29-A da Constituigao Federal.
Permitir que o relatorio sgja impresso por intervalo de meses e que tenha a opgao para considerar as Receitas de
Contribuicdes. Também deve permitir que a entidade altere o numero populacional do municipio a qualquer
momento. Ay
- Dispor do relatério Anexo 1 - Demonstracio da Receita e Despesa segundo as categorias econdmicas de

com as regras definidas na Lei 4.320/64, de 17 de marco de 1964. O relatorio deve ser impresso por-per i_
permitindo que seja informado um intervalo de meses. Permitir que 0 relatorio seja impresso considerandp 0s

valores do orcamento inicial e o valor do orgamento atualizado. e S
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« Dispor do relatorio Anexo 13 - Balango Financeiro de acordo com as regras definidas no DCASP -
Demonstrativos Contdbeis Aplicados ao Setor Publico. Permitir que o relatério seja listado por Destinagdo de
Recursos. Fungiio de Governo e Natureza da Despesa. O relatdrio deve ser impresso por perfodo, permitindo que
seja informado um intervalo de dias. Permitir que o0s valores apresentados na coluna do exercicio anterior sejam
apresentados considerando as informagdes do exercicio, considerando as informacdes apenas do periodo
selecionado e que também tenha opgdo de ndo listar as informagdes. Permitir que a entidade possa desconsiderar
do relatério as contas sem saldo. Permitir que o demonstrativo seja gerado utilizando a conversdo de moeda
estrangeira conforme estabelecido pelo Decreto 10.540/2020 que estabelece o Sistema Unico e Integrado de
Execucio Orgamentaria, Administrago Financeira e Controle - SIAFIC.

« Dispor do relatorio Anexo 14 - Balango Patrimonial de acordo com as regras definidas no DCASP -
Demonstrativos Contébeis Aplicados ao Setor Pablico. O relatorio deve ser impresso por periodo permitindo que
seja informado um intervalo de dias. Permitir que os valores da coluna do exercicio anterior sejam apresentados
considerando as informacdes do exercicio, considerando as informacdes apenas do periodo selecionado e que
também tenha opgdo de ndo listar as informagdes. O relatério deve dispor de uma opgdo que considere as
maovimentagdes dos niveis INTRA OFSS. Permitir que os valores do nivel ativo ¢ passivo sejam detalhados de
acordo com o saldo do atributo do superavit financeiro dos niveis contabeis. Permitir que a entidade tenha
flexibilidade para definir até qual o nivel do plano de contas devera ser impresso no relatorio. Permitir que a
entidade possa desconsiderar do relatorio as contas sem saldo.

« Dispor do relatério Anexo 15— Demonstrativo das Variacdes Patrimoniais de acordo com as regras definidas no
DCASP - Demonstrativos Contabeis Aplicados ao Setor Pablico. O relatério deve ser impresso por periodo
permitindo que seja informado um intervalo de dias. Permitir que os valores da coluna do exercicio anterior sejam
apresentados considerando as informagdes do exercicio. considerando as informagdes apenas do periodo
selecionado e que também tenha opgfio de nao listar as informagdes. O relatério deve dispor de uma opgao que
considere as movimentacdes dos niveis INTRA OFSS. Permitir que a entidade tenha flexibilidade para definir até
qual o nivel do plano de contas dever ser impresso no relatério. Dispor de uma opcéo para listar o quadro de
Variagdes Patrimoniais Qualitativas e que neste mesmo quadro seja possivel considerar os Ganhos/Perdas com
Alienagio de Ativos. Permitir que a entidade possa desconsiderar do relat6rio as contas sem saldo.

- Dispor do relatorio Anexo 16— Demonstrativo da Divida Fundada de acordo com as regras definidas no DCASP
- Demonstrativos Contabeis Aplicados ao Setor Piblico. O relatorio deve ser impresso por perfodo permitindo que
seja informado um intervalo de dias. O relatério deve dispor de uma opgdo que considere as movimentagdes dos
niveis INTRA OFSS. Permitir que a entidade tenha flexibilidade para definir até qual o nivel do plano de contas
deveré ser impresso no relatério. Permitir que a entidade possa desconsiderar do relatorio as contas sem saldo.

« Dispor do relatorio Anexo 17— Demonstrativo da Divida Flutuante de acordo com as regras definidas no DCASP
- Demonstrativos Contabeis Aplicados ao Setor Publico. O relatério deve ser impresso por periodo permitindo que
seja informado um intervalo de dias. O relatdrio deve dispor de uma opgéo que considere as movimentagdes dos
niveis INTRA OFSS. Permitir que a entidade tenha flexibilidade para definir até qual o nivel do plano de contas
deveré ser impresso no relatorio. Permitir que a entidade possa desconsiderar do relatorio as contas sem saldo.

« Dispor de uma opgdo para listar somente 0s movimentos com atributo do superévit financeiro. Dispor de uma
opgiio para listar os valores de Restos a Pagar nfio Processados.

« Dispor do relatorio Anexo 18 — Demonstracio dos Fluxos de Caixa e de acordo com as regras definidas no
DCASP - Demonstrativos Contabeis Aplicados ao Setor Publico. O relatério deve ser impresso por periodo
permitindo que seja informado um intervalo de dias. O relatério deve dispor de uma opg¢do que considere as
movimentagdes dos niveis INTRA OFSS. Permitir que a entidade desconsidere no relatério as contas sem saldo.
« Permitir que as Receitas e Despesas intraorcamentérias sejam consideradas no relatorio. A entidade deverd ter
autonomia de selecionar quais os quadros deverdo ser impressos, levando em consideragio os seguintes quadros
do relatério: |FC — Receitas Derivadas e Originérias, 2FC — Transferéncias Recebidas e Concedidas, 3FC —
Desembolso de Pessoal e Demais Despesas por Fungao e 4FC — Juros e Encargos da Divida.

« Dispor do relatorio Anexo 19 — Demonstragio das Mutagdes do Patriménio Liquido de acordo com as regras
definidas no DCASP - Demonstrativos Contébeis Aplicados ao Setor Publico. O relatorio deve ser impresso por
periodo permitindo que seja informado um intervalo de dias. O relatorio deve dispor de uma opgdo que con;,Sd e
as movimentacdes dos niveis INTRA OFSS. -
« Dispor de mecanismo que perm ita que a entidade relacione 0s cadastros de naturezas de receita utilizado$ n
gestdo do municipio com as naturezas de receita definidas pelo Ministério da Sande para o SlOl_?Eﬁ;__S_?:q
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Informacdes sobre Orgamentos Publicos em Educagdo. Este mecanismo deve ter um processo de atualizagdo
automatica dos relacionamentos sugeridos pelo sistema. Também deverd prover mecanismo onde a entidade possa
personalizar os relacionamentos de natureza de receita utilizados na gestdo do municipio. Além disso, é necessario
que estes relacionamentos sejam tipificados de modo a demonstrar quais sio os que foram sugeridos pelo sistema
e 0s que foram alterados ou incluidos pela propria entidade.

« Dispor de mecanismo que permita que a entidade relacione os cadastros de naturezas da despesa utilizados na
gestdo do municipio com as naturezas da despesa definidas pelo Ministerio da Satide para o SIOPE - Sistema de
Informacdes sobre Orgamentos Piiblicos em Educaciio. Este mecanismo deve ter um processo de atualizac@o
automatica dos relacionamentos sugeridos pelo sistema. Também deverd prover mecanismo onde a entidade possa
personalizar os relacionamentos de natureza da despesa utilizados na gestdo do municipio. Além disso, € necessario
que estes relacionamentos sejam tipificados de modo a demonstrar quais sio os que foram sugeridos pelo sistema
¢ os que foram alterados ou incluidos pela propria entidade.

« Permitir que a entidade responséavel pelo envio do SIOPS - Sistema de Informagdes sobre Orcamentos Puablicos
em Satde possa enviar todas as informacdes relacionadas as seguintes pastas: Previsdo e Execucio das Receitas,
Previsdo e Execucdo das Despesas, Despesa Custeada Restos a Pagar Cancelados, Despesa Custeada Limite Néo
Cumprido e Despesa por Fonte e Restos. Tais informacdes sdo exigidas no sistema do Ministério da Saide (STOPS)
e devem ser enviadas através de arquivos de terceiros sem a necessidade de digitagao destas informagdes.

« Dispor de um cadastro de Langamentos Contabeis Padronizados (LCP) permitindo que a entidade possa definir
a conta contabil a débito e a crédito que serd utilizada no processo de contabilizagdo. Este cadastro deve possuir
um controle por vigéncia de modo que © mesmo possa ser desativado a partir de uma determinada data.

« Dispor de um campo para informar a descricdo do cadastro e oulro campo para informar uma identificagdo do
cadastro.

+ Dispor de um cadastro de Conjunto de Langamentos Padronizados (CLP) permitindo que a entidade possa inserir
os Langamentos Contdbeis Padronizados (LCP) que serfo utilizados no processo de contabilizagdo. Este cadastro
deve possuir um controle por vigéncia de modo que 0 mesmo possa Ser desativado a partir de uma determinada
data.

= Dispor de um campo para informar a descrigiio do cadastro e outro campo para informar uma identificagio do
cadastro.

« Dispor de umarotina que atualize de forma automatica os cadastros de Natureza da Receita, Natureza de Despesa,
Plano de Contas, Fungdo e Subfung@o. ficando a critério do usuario o momento da atualizacio dos mesmos. Estes
cadastros devem ser atualizados com as mesmas informagdes definidas pelos orgdos de fiscalizagfio estaduais ¢
federais.

+ Dispor de um histérico demonstrando todas as atualizagdes realizadas no exercicio contendo no minimo as
seguintes informagdes: Descrigio da Atualizagio, Data da Atualizacdo e Usudrio Responsavel.

« O sistema devera escriturar em tempo real todos os atos e fatos administrativos que afetam ou que podem afetar
a gestiio fiscal, orgamentaria, patrimonial, econdmica e financeira, conforme exigéncia da LC 101/2000 em seu
art. 48. inciso 111, e o Decreto Federal 7.185/2010, atualizados: garantindo que todos os atos e fatos movimentem
{odas as contas contébeis de acordo com 0 ato e fato realizado através das diversas funcionalidades do sistema,
atendendo assim ao padriio minimo de qualidade da informacao contabil.

« Permitir o registro contabil de forma individualizada por fato contabil e por ato que possam afetar a gestéo fiscal,
orgamentaria, patrimenial, econdmica e financeira, conforme artigo 8° da Portaria da STN 548/2010, atualizada,
que trata sobre padrdo minimo de qualidade de sistema.

« Dispor de rotinas para @ realizacio de corregdes ou anulagdes por meio de novos registros, assegurando a
inalterabilidade das informagdes originais incluidas apds sua contabilizaciio, de forma a preservar 0 registro
histérico de todos os atos.

« O sistema devera dispor de um controle que impega que as contas contabeis sintéticas (contas que ndo estao no
altimo nivel) sejam utilizadas no processo de escrituracdo contabil. Também deverd impedir a escrituragdo contabil
envolvendo contas contébeis cuja a natureza da informacio sejam diferentes.

- Dispor de uma consulta que demonstre todas as contabilizagdes realizadas pela entidade permitindo que as
informacdes sejam filtradas por Unidade Gestora e por um Grupo de Unidades Gestoras. Nesta con :
necessario que as seguintes informacdes sejam exibidas na tela: Namero da Entidade ou Unidade {(Qﬁg
Identificago se é um movimento de Estorno, Data do Movimento, Tipo de Langamento (Débito ou Créditp),
Cédigo da Conta a Débito. Codigo da Conta a Crédito, Valor da Operagio, Fato Contabil que originou o pr =
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Regra de Contabilizagdo utilizada na escrituragdo, Conjunto de Langamento Contabil utilizado na escrituragdo,
Lancamento Contibil Padronizado utilizado na escrituragio. Histérico do Processo, Identificador do Superavit
Financeiro e a Data da Operacio/Computador que foi realizado o processo. Cada usudrio devera ter autonomia de
modificar a ordem de exibicdo e ocultar as colunas a qualquer momento sem alterar a consulta dos demais usuarios.
Esta consulta deve ser passivel de impressio e cada usudrio devera ter autonomia de modificar a ordem de
impressiio e podera selecionar quais colunas devem ser impressas no relatorio sem alterar a definicdo de impressio
dos demais usudrios. A consulta deve ser demonstrada por periodo permitindo que seja informado um intervalo de
dias. A consulta deve dispor dos seguintes filtros de pesquisa: Entidade ou Unidade Gestora, Conta Contabil, Tipo
de Atributo do Superavit Financeiro, Valor (sendo possivel consultar um intervalo de valores), Tipo de
Lancamento (Débito ou Crédito), Conjunto de Langamento Padronizado, Langamento Contabil Padronizado e
Regra de Contabilizagdo. A consulta devera ter um quadro com totalizadores demonstrando o Saldo Inicial, Total
de Débito, Total de Crédito e Saldo Final. Também deverd apresentar os mesmos totalizadores de acordo com o
tipo de atributo do superavit financeiro, sendo ele Financeiro e Patrimonial. Demonstrar a informacdo da
quantidade de langamentos contabeis que foram apresentados na consulta. O usuario deverd ter autonomia de
ordenar de forma crescente ou decrescente as colunas tendo a opgdo de ordenar mais de uma coluna.

« Dispor de um cadastro do Plano de Contas com os atributos definidos pelo PCASP - Plano de Contas Aplicado
ao Setor Pliblico, dispondo no minimo das seguintes caracteristicas: Titulo, Funcdo, Legislagio, Natureza da
Informacdo, Subsistema da Natureza da Informagao, Funcionamento, Natureza do Saldo, Encerramento, Indicador
do Superévit Financeiro, Variagfio da Natureza do Saldo, Frequéncia das Movimentagdes, Tipo de Movimentagéo
¢ Conta Redutora. Dispor de uma identificacio para diferenciar as contas contabeis que foram criadas pela entidade
e as que foram definidas pelo érgdo fiscalizados estadual ou federal.

« Dispor de um controle que impega o cadastramento de contas contdbeis em niveis definidos pelo érgdo estadual
ou federal, mantendo a integridade da estrutura hierarquica do plano de contas.

« Permitir que o sistema acesse varios exercicios financeiros de uma mesma entidade de forma simultinea,
possibilitando assim a execucfio de movimentagdes, consultas ou relatorios.

« Permitir que a troca de exercicio e entidades possa ser realizada a partir do proprio sistema, sem que para isso
seja necessario encerrar e reabrir 0 mesmo.

« Dispor de relatérios de Execugdo Orcamentaria de acordo com o artigo 2°, inciso XII da Instrugdo Normativa 28,
de 05 de maio de 1999 do Tribunal de Contas da Unidio. O relatério deve ser impresso por perfodo, permitindo que
seja informado um intervalo de meses. Permitir que a entidade possa selecionar uma ou mais entidades para a
impressio do relatrio. Permitir que a entidade possa selecionar a opgao a ser listada no relatorio, sendo ela: Orgdo,
Unidade Orcamentéria, Fungfio, Subfungdo, Programa, Fonte de Recursos e Grupo de Despesa. A entidade devera
ter a opciio se escolher se deseja considerar o valor Liquidado ou o valor Pago para a execugdo da despesa.

« Dispor de relatério que contenha o Balango Orcamentario de acordo com o artigo 2°, inciso XIV da Instrugéo
Normativa 28. de 05 de maio de 1999 do Tribunal de Contas da Unido. Permitir que a entidade possa selecionar
uma ou mais entidades para a impresso do relatério. A entidade deveré ter a opgio se escolher se deseja considerar
o valor Empenhado, Liquidado ou Pago na composi¢io do relatorio

« Dispor de relatério que contenha os Tributos e Contribuicdes Arrecadadas de acordo com o artigo 2°, inciso I da
Instrucdio Normativa 28, de 05 de maio de 1999 do Tribunal de Contas da Unido.

» Dispor de relatério que contenha o Orgamento Anual de acordo com o artigo 2°, inciso X da Instrugiio Normativa
28, de 05 de maio de 1999 do Tribunal de Contas da Unido. Permitir que a entidade possa listas as despesas fixadas
através das seguintes opgdes: Orgdo, Unidade Orgamentaria, Fungao. Subfungio, Programa, Fonte de Recursos e
Grupo de Despesa.

« Dispor de relatorio que contenha o Demonstrativo das Receitas de Despesas do municipio de acordo com o artigo
2°_inciso X VI da Instrugio Normativa 28, de 05 de maio de 1999 do Tribunal de Contas da Unifio. A entidade
devera ter a opgiio se escolher se deseja considerar o valor Empenhado, Liquidado ou Pago na composigdo do
relatério.

+ Dispor de uma consulta que demonstre em tela os saldos de todos os processos que envolvem-a despesa
orcamentaria. Sao eles: Orgamento Inicial, Alteragoes Orgamentarias (Suplementagdes e Redugoes), Correcé
Orcamento, Orcamento Atualizado, Empenhado (Bruno e Liquido). Liquidado (Bruno e Liquido), Em Liquidd Zj B
Retido. Pago (Bruno e Liquido), Saldo a Liquidar, Saldo a Pagar, Saldo Reservado, Saldo Bloqueado e Sald
Disponivel. Permitir que a entidade possa realizar filtros nesta consulta, através das seguintes informacoes: OFg
Unidade Orcamentaria, Fungfo, Subfungdo, Programa, Agdo, Natureza da Despesa, Modalidade de Empenl
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Fonte Recursos, Credor, Numero do Fundamento Legal, Cédigo da Ementa do Fundamento Legal e codigo da
Despesa. Permitir que as informagdes sejam filtradas por Unidade Gestora e por um Grupo de Unidades Gestoras.
Esta consulta deve ser passivel de impressdo e cada usuério devera ter autonomia de modificar a ordem de
impressio e podera selecionar quais colunas devem ser impressas no relatério sem alterar a definigio de impressao
dos demais usuarios. A consulta deve ser demonstrada por periodo, permitindo que seja informado um intervalo
de dias. Permitir que os filtros utilizados na consulta possam ser salvos por usudrio, sem a necessidade do usudrio
refazer os filtros a cada nova consulta.

« Dispor de uma consulta que demonstre em tela os saldos de todos os processos que envolvem a receita
orcamentéria. Sfo eles: Previsdo Inicia, Previsdo das Dedugcdes, Previsio Inicial Liquida (Receita - Dedugdes),
Reestimativa da Receita, Reestimativa das Dedug@es, Previsdo Atualizada Liquida, Arrecadagdo Bruta, Estorno
da Arrecadaciio, Dedugdo da Receita, Arrecadagdo Liquida e Saldo a Arrecadar. Permitir que a entidade possa
aplicar filtros através das seguintes informagdes: Cadigo da Receita, Natureza da Receita, Fonte de Recursos,
Nimero do Fundamento Legal e Cédigo da Ementa do Fundamento Legal. Permitir que as informagdes sejam
filtradas por Unidade Gestora e por um Grupo de Unidades Gestoras. Esta consulta deve ser passivel de impressio
e cada usuério deveré ter autonomia de modificar a ordem de impresséo e podera selecionar quais colunas devem
ser impressas no relatorio sem alterar a definigio de impressio dos demais usuarios. A consulta deve ser
demonstrada por periodo, permitindo que seja informado um intervalo de dias. Permitir que os filtros utilizados na
consulta possam ser salvos por usudrio, sem a necessidade de o usuario refazer os filtros em uma nova consulta.

- Dispor de uma consulta que demonstre em tela todos os movimentos que envolvem a despesa orcamentaria. Esta
consulta devera demonstrar no minimo as seguintes informagdes: Nimero do Langamento, Data de Movimento,
Histérico da Movimentagio, Nimero do Empenho (quando o movimento estiver vinculado a um empenho) € 0
Valor. Permitir que as informagdes sejam filtradas por Unidade Gestora e por um Grupo de Unidades Gestoras,
também devera ter a opgdo de filtrar a Despesa utilizada no processo. A consulta deve ser demonstrada por periodo,
permitindo que seja informado um intervalo de dias.

- Dispor de uma consulta que demonstre em tela todos os movimentos que envolvem a receita orcamentaria. Esta
consulta devera demonstrar no minimo as seguintes informagdes: Nimero do Langamento, Data de Movimento,
Historico da Movimentagio e o Valor. Permitir que as informacdes sejam filtradas por Unidade Gestora e por um
Grupo de Unidades Gestoras, também deverd ter a opgdo de filtrar a Receita utilizada no processo. A cansulta deve
ser demonstrada por periodo, permitindo que seja informado um intervalo de dias. A entidade deverd ter a opcao
de desconsiderar as seguintes informagdes da consulta: Movimento de Arrecadagio, Movimento de Estorno de
Arrecadagiio, Movimento de Deducdo e Movimento de Estorno de Deducio da Receita. Demonstrar nesta consulta
um resumo com as seguintes informagdes: Previsio Inicial da Receita, Previsdo Inicial da Dedugfio, Previsio
Inicial da Receita Liquida, Reestimativa da Receita, Previsio Atualizada da Receita. Arrecadagio da Receita
(Bruta), Dedugdo da Receita e Arrecadacio da Receita Liquida (Arrecadagdo - Dedugio).

« Dispor de um relatério que possibilite consultar 0s saldos movimentado nas contas corrente de fonte de recursos
do tribunal de contas com os saldos registrados nas contas correntes da Matriz de Saldos Contabeis (financeiro por
fonte)

» Dispor de filtro de consulta que permita o usudrio localizar qualquer funcionalidade através da "palavra chave"
digitada. retornando como resultado da busca (filtro) todas as funcicnalidades existentes. As funcionalidades
encontradas devem ser exibidas em tela, na ordem alfabética exibindo o caminho completo da funcionalidade,
permitindo o acesso e abertura da funcionalidade ao clicar sobre o item selecionado.

« Dispor de campos para formatagao de notas de lancamento contabil e ordem de pagamento de transferéncia com
o codigo e descrigdo referente ao banco, agéncia e conta corrente.

» Dispor de uma consulta que demonstre todas as informagdes do empenho do Empenho, tais como: Orgdo,
Unidade Orgamentaria, Despesa, Funcional Programatica, Fonte de Recursos, Fornecedor, Numero e Modalidade
do Processo Licitatorio, Namero e Ano do Contrato, Namero e Ano do Convénio, Tipo do Empenho. A consulta
deve demonstrar todas as movimentagdes do empenho, itens do empenho ¢ as retencdes do empenho. Dispor de
mecanismo que permita consultar o praximo empenho, empenho anterior e 0 altimo empenho. Dispor de
mecanismo que permita consultar a assinatura digital do empenho. P

» Disper do relatério Anexo |2 - Balanco Orgamentario de acordo com as regras definidas no DCASP 5
Demonstrativos Contabeis Aplicados ao Setor Publico. O relatério deve ser impresso por periodo pel‘l'll'itilldo_@zsz -
seja informado um intervalo de dias. Permitir que os valores referentes a0s Restos a Pagar sejam apresentados e
que também tenha opgao de ndo listar as informagdes. O relatorio deve dispor de uma opg¢do que considere-
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movimentacdes das Receitas € Despesas INTRA OFSS. Permitir que o demonstrativo seja gerado utilizando os
valores em milhares. Permitir que o demonstrativo seja gerado utilizando a conversio de moeda estrangeira
conforme estabelecido pelo Decreto 10.540/2020 que estabelece o Sistema Unico ¢ Integrado de Execugdo
Orgamentaria, Administragio Financeira e Controle - SIAFIC.

= Dispor de rotina que permita ao usudrio informar no momento da liquidagio do empenho em relacfio a quantidade
(metas fisicas) que estd sendo realizada para a agio governamental em questdo, proporcionando assim um
acompanhamento em tempo real da realizacio das respectivas metas das acdes que estdo sendo executadas.

rTesourarin J

« Devera disponibilizar configuragdes para o uso de Ordem Bancaria Eletrdnica, de modo que seja possivel
configurar a versdo do leiaute do banco, tamanho total do registro do arquivo, valor limite para emissdo de
transferéncias bancarias do tipo DOC. Devera também permitir configurar o contetido de cada ocorréncia enviado
pelo banco no arquivo de retorno, identificando se 0 mesmo refere-se a pagamentos, bem como a identificagdo do

contrato realizado com a institui¢io bancéria, o numero de dias para pagamento, O codigo da Unidade Gestora
emitente da Ordem Bancéria, o nome € localizagdo fisica dos arquivos de remessa e retorno e a sequéncia que deve
ser gerada no arquivo de remessa. Devera ainda dispor de mecanismo que oferte configuragdo flexivel perm itindo
que a entidade tenha autonomia de formatar as informagdes do arquivo de remessa ¢ retorno da ordem bancéria
cletronica. Por fim, devera disponibilizar meios de identificar quais contas bancarias geridas pela entidade fazem
uso de cada Contrato de Ordem Bancéria, devendo administrar varios contratos de ordem bancéria
simultaneamente.

« Disponibilizar a ordem bancaria eletronica como meio de pagamento de empenhos orgamentarios, empenhos de
restos a pagar. documentos extra orgamentarios. Devera oportunizar que varios empenhos orgamentarios,
empenhos de restos a pagar € documentos extra orgamentarios possam ser pagos em uma mesma ordem bancéria,
mesmo sendo para credores distintos. Devera ainda permitir o pagamento com codigo de barras dos tipos: Fatura
e Convénio. Deverd também disponibilizar meios de realizar a geragiio do arquivo contendo os documentos que
serfio processados e pagos pela instituigdo bancaria, podendo gerar o arquivo cletrdnico de varias ordens bancarias
num mesmo instante. E necessario ainda disponibilizar mecanismo que faga a importagio do arquivo de retorno
bancario demonstrando as criticas apuradas pela instituicdo bancaria. O processo devera, de forma automatica e
sem intervengio do usuério, executar o estorno de pagamento dos empenhos orcamentarios, empenhos de restos a
pagar e documentos extra orcamentérios que ndo foram efetivados, identificando quais citricas foram apontadas
como motivos de insucesso pela instituicio bancaria. Demonstrar 0 valor total pago e rejeitado pela instituigio
bancaria. Deve, por fim, disponibilizar mecanismo que permita o cancelamento da ordem bancaria mesmo apos
o seu envio e processamento pela instituigdo bancaria.

- Dispor de mecanismo que permita a realizagdo de transferéncias bancarias eletrnicas entre as contas bancarias
da entidade. Este mecanismo deve permitir a realizagdo de varias transferéncias em uma mesma ordem bancéria
cletrénica. Deverd também disponibilizar meios de realizar a geragdo do arquivo contendo as transferéncias que
serfio processadas e pagas pela instituigiio bancaria, podendo gerar 0 arquivo eletronico de vérias ordens bancéarias
num mesmo instante. E necessario ainda disponibilizar mecanismo que faca a importagao do arquivo de retorno
bancério demonstrando as criticas apuradas pela instituigéo bancéria. O processo deverd, de forma automatica e
sem intervengiio do usudrio, executar o estorno das transferéncias bancarias que ndo foram efetivadas,
identificando quais citricas foram apontadas como motivos de insucesso pela instituic@o bancaria. Demonstrar 0
valor total pago e rejeitado pela instituicio bancéria. Deve. por fim, disponibilizar mecanismo que permita o
cancelamento da ordem bancéria mesmo apds 0 seu envio e processamento pela instituigio bancaria.

« Ofertar mecanismo de abertura € fechamento de caixa, com suporte a funcionamento de autenticadoras de
documentos. Deve emitir 0s relatorios de movimentagio diaria da autenticadora e O resumo do movimento da
autenticadora. Também deve ofertar recurso para autenticar movimentagdes cotidianas da entidade, como
arrecadaciio de receitas, notas de langamentos, devolugio de recursos ao contribuinte. Também deve dispor de
mecanismo flexivel para configuragdo do modelo da autenticadora, dispondo minimamente. dos modelos
Bematech, TSP, PrintPlus. Sigtron, bem como a porta que serd utilizada na impressao. g

« Disponibilizar o cheque como meio de pagamento de empenhos orgamentarios, empenhos de restosa pa
documentos extra orgamentarios. Devera oportunizar que vérios empenhos orgamentarios, empenhos de res
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pagar ¢ documentos extra orcamentarios possam ser pagos €m um (nico cheque. mesmo sendo para credores
distintos. Deve disponibilizar meios de configurar a impressao do cheque, devendo ser por meio de talonario avulso
ou através de formularie continuo de cheque. Deve disponibilizar recurso que permita a impressdo de cheques sem
reflexo contabil. sem contabilizagio. Na configuragdo de talonario de cheques, deve dispor da identificagdo de
sequéncia do talfo, folha inicial e folha final, nimero de série e data de inicio do uso. Na configuragio da impressao
de cheque através de impressdo continua. deve permitir configurar o local de impressdo na folha das seguintes
informacdes: valor, primeira e segunda linha de extenso, portador, local e data e nimero do cheque. Também deve
configurar a quantidade de cheques por folha e a altura do cheque. Também deve disponibilizar recurso que
permita a transferéncia bancaria entre contas da entidade, através da emissdo de cheque para transferéncia entre
contas. Por fim, deve ser possivel realizar o cancelamento do cheque. podendo reemiti-lo novamente com novas
caracteristicas. bem como a anulagdio do cheque, ndo podendo utilizar-se do mesmo niimero novamente, sendo
estas duas opgoes distintas uma da outra.

« Disponibilizar mecanismo que permita a realizagdo da conciliagiio bancaria, devendo informar o saldo do extrato
bancario para uma determinada data. bem como a conta que esta sendo conciliada. Deve disponibilizar mecanismo
que permita realizar a conciliagio dos movimentos existentes no  exirato bancario e contabilidade,
simultaneamente, de modo a resultar nos movimentos que nio foram conciliados. Também deve disponibilizar
mecanismo que permita realizar o ajuste da conciliag@o, em relagfio aos movimentos existentes no extrato bancario
e nfio existentes na contabilidade, e vice versa.

+ Disponibilizar de mecanismo que permita o recebimento dos tributos municipais. realizando a identificagao do
débito a ser quitado através de leitura de cédigo de barras e tambeém identificagio manual de débito em aberto para
o contribuinte. Deve identificar juros, multas e correcdes monetarias de forma automatizada. exibindo as mesmas
em tela e acrescentando-as no valor a ser cobrado. Ao efetivar a operagiio, deve dar a o recebimento do valor e
efetuar a quitagio do débito no sistema de administragio tributaria, sem necessidade de intervencgiio naquele
sistema. Deve também disponibilizar de mecanismo que faga a devolugdo de valores para o contribuinte, gerando
um recibo para 0 mesmo a partir dessa operacdo.

« Deve dispor de mecanismo onde seja possivel acessar varios exercicios financeiros de uma mesma entidade de
forma simultanea, possibilitando assim a execucao de movimentacdes, consultas ou relatorios. Devera também
dispor de mecanismo que permita a troca do exercicio financeiro dentro do proprio sistema, nao sendo necessario
encerrar o sistema para tal objetivo.

« Dispor de uma consulta que demonstre todas as contabilizagBes realizadas pela entidade permitindo que as
informagdes sejam filtradas por Unidade Gestora ¢ por um Grupo de Unidades Gestoras. Nesta consulta €
necessario que as seguintes informagdes sejam exibidas na tela: Namero da Entidade ou Unidade Gestora,
Identificagdo se € um movimento de Estorno, Data do Movimento, Tipo de Langamento (Débito ou Crédito),
Cédigo da Conta a Débito, Cédigo da Conta a Crédito, Valor da Operagio, Fato Contabil que originou o processo,
Regra de Contabilizago utilizada na escrituragdo, Conjunto de Langamento Contdbil utilizado na escrituragao,
Langamento Contabil Padronizado utilizado na escrituracéo, Historico do Processo, Identificador do Superavit
Financeiro e a Data da Operagiio/Computador que foi realizado o processo. Cada usudrio devera ter autonomia de
modificar a ordem de exibi¢do e ocultar as colunas a qualquer momento sem alterar a consulta dos demais usuarios.
Esta consulta deve ser passivel de impressao € cada usudrio devera ter autonomia de modificar a ordem de
impressdo e poderd selecionar quais colunas devem ser impressas no relatério sem alterar a definicdo de impressao
dos demais usuarios. A consulta deve ser demonstrada por periodo permitindo que seja informado um intervalo de
dias. A consulta deve dispor dos seguintes filtros de pesquisa: Entidade ou Unidade Gestora, Conta Contabil, Tipo
de Atributo do Superavit Financeiro, Valor (sendo possivel consultar um intervalo de valores), Tipo de
Lancamento (Débito ou C rédito), Conjunto de Langamento Padronizado, Langamento Contdbil Padronizado e
Regra de Contabilizagio. A consulta devera ter um quadro com totalizadores demonstrando o Saldo Inicial, Total
de Débito, Total de Crédito e Saldo Final. Também deverad apresentar 0s INesmMOos totalizadores de acordo com 0
tipo de atributo do superavit financeiro, sendo ele Financeiro e Patrimonial. Demonstrar a informagdo da
quantidade de langamentos contabeis que foram apresentados na consulta. O usudrio devera ter autonomia de
ordenar de forma crescente ou decrescente as colunas tendo a opgéo de ordenar mais de uma coluna:

« Deverd dispar de gestdo de despesas do tipo "Recurses Antecipados", tendo flexibilidade no uso no;)g' es
controles: Devera permitir cenfigurar a quantidade méxima de recursos recebidos sem a prestagao d as do
recurso. Devera também ser possivel de configuragao pelo usuério a quantidade maxima de dias para re
prestagio de contas, bem como 0 valor maximo do empenho. Deve ainda permitir configurar-se-b
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movimentagdio ou apenas emitird aviso alertando o usudrio, caso ocorra alguma movimentagfio extrapole as
configuraces previstas nos itens expostos anteriormente. Essas configuragdes devem ser aplicadas para despesas
do tipo "Suprimento de Fundos", "Viagens" e "Demais Recursos Antecipados” de forma individual, podendo em
cada uma delas ter uma configuragéio especifica. Devera ainda dispor de configuragdo de qual valor percentual
permitird empenhar no subelemente de despesa 96 - Pagamentos Antecipados.

- Devera emitir empenhos destinados a "Recursos Antecipados”, como Suprimentos de Fundos, Didrias e outros
recursos antecipados, contando com dispositivo para efetuar a Prestagdo de Contas do mesmo. Deverd realizar a
Prestacdo de Contas do Recursos Antecipado, registrando o saldo a ser devolvido, a conta contabil que recebe a
devolugiio, o nimero do processo administrativo que originou a despesa. Também devera emitir documentos desse
processo de despesa, sendo o documento de Prestagao de Contas e o Recibo da Prestagfio de Contas.

« Deverd disponibilizar mecanismo que permita a realizagdo das transferéncias financeiras, seja as Concessdes e
Devolucdes de Transferéncias Concedidas bem como 0s Recebimentos e Devolugdes das Transferéncias
Recebidas. Em ambos os casos, devera interligar com o Orgamento, onde tais valores devem estar devidamente
programados, e ndo deverd possibilitar que se faca mais transferéncias do que os valores programados. Devera
ainda realizar ambas as operagdes, onde para cada operagfio individualmente deve identificar de quais meses o
valor a ser movimentado devera ser utilizado.

- Deverd dispor de emissdo de Ordem de Pagamento. Devera ter controle sequencial da numeragao da Ordem de
Pagamento. bem como a opgdo para incluir varios empenhos em uma mesma Ordem de Pagamento, tanto
Orgamentérios, quanto de Restos e Extras. Deverd também possuir emissio de Ordem de Pagamento para
transferéncia entre contas bancarias da entidade, onde dessa forma, deve solicitar a conta bancéaria de origem ¢
destino da transag@o.

« Deverd disponibilizar o cadastro de Ordem Cronolégica de Pagamentos por meio do conceito de Filas de
Pagamento. As filas devem ter minimamente como critério para criagio: Unidade Gestora, Descrigdo da Fila.
Ntmero da Lei, Data de Criacéio, Data da Publicagfio e Data de Vigéncia. Como critério de ordenagfo, deve ter
minimamente: Data da Liquidagio, Data de Vencimento e Tipo de Documento.

» Devera disponibilizar visdo que demonsire a Ordem Cronolégica dos Pagamentos, por meio de filas de
pagamento. Esta visdo devera ter meios de filtrar as informagdes que serdo exibidas, sendo minimamente as
opgdes: Namero da Fila de Pagamento, Intervalo de Data de Vencimento, intervalo de valores, Fonte de Recursos,
apenas 0s empenhos a Pagar bem como os Pagos também, Natureza da Despesa, Credor, Fungéo e Subfun¢do de
Governo. Devera exibir o resultado da visao de forma configuravel pelo usudrio, ficando a seu critério a decisio
de quais informagGes deverao ser exibidas. Devera demonstrar no minimo as informag@es de: Data de Vencimento,
Quantidade de Dias Vencidos, Data da Liquidagéo, Data de Pagamento. Empenho, Credor, Histérico do Empenho,
Documento Fiscal, Fonte de Recursos.

« Dispor de uma consulta que demonstre em tela os saldos de todos os processos que envolvem a despesa
orgamentaria. Sdo eles: Orgamento Inicial, Alteragdes Orgamentarias (SuplementagGes € Redugbes), Corregao do
Orgamento, Orgamento Atualizado, Empenhado (Bruno e Liquido), Liquidado (Bruno e Liquido), Em Liquidag@o,
Retido, Pago (Bruno e Liquido), Saldo a Liquidar, Saldo a Pagar, Saldo Reservado, Saldo Bloqueado e Saldo
Disponivel. Permitir que a entidade possa realizar filtros nesta consulta, através das seguintes informagdes: Orgio,
Unidade Orgamentéria, Fungdo, Subfungdo, Programa. Acifio, Natureza da Despesa, Modalidade de Empenho,
Fonte Recursos, Credor, Namero do Fundamento Legal, Cédigo da Ementa do Fundamento Legal e codigo da
Despesa. Permitir que as informagdes sejam filtradas por Unidade Gestora e por um Grupo de Unidades Gestoras.
Esta consulta deve ser passivel de impressio e cada usudrio devera ter autonomia de modificar a ordem de
impressdo e podera selecionar quais colunas devem ser impressas no relatorio sem alterar a definigdo de impressao
dos demais usuarios. A consulta deve ser demonstrada por periodo, permitindo que seja informado um intervalo
de dias. Permitir que os filtros utilizados na consulta possam ser salvos por usuario, sem a necessidade do usuario
refazer os filtros a cada nova consulta.

« Dispor de uma consulta que demonstre em tela os saldos de todos os processos que envolvem a receita
orcamentdria. Sio eles: Previsdo Inicia, Previsio das Deducdes, Previsdo Inicial Liquida (Receita - Deducdes),
Reestimativa da Receita, Reestimativa das Dedugdes, Previsao Atualizada Liquida, Arrecadagfio Bruta, Estorno
da Arrecadagiio, Dedugdo da Receita, Arrecadagdo Liquida e Saldo a Arrecadar. Perm itir que a entidade possa ~
aplicar filtros através das seguintes informagdes: Codigo da Receita, Natureza da Receita, Fonte de Recurs:‘zgza

Nimero do Fundamento Legal e Cédigo da Ementa do Fundamento Legal. Permitir que as informagdes sej
filtradas por Unidade Gestora e por um Grupo de Unidades Gestoras. Esta consulta deve ser passivel de impressao
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e cada usudrio devera ter autonomia de modificar a ordem de impressio e podera selecionar quais colunas devem
ser impressas no relatério sem alterar a defini¢do de impressdo dos demais usudrios. A consulta deve ser
demonstrada por periodo, permitindo que seja informado um intervalo de dias. Permitir que os filtros utilizados na
consulta possam ser salvos por usudrio, sem a necessidade do usuario refazer os filtros a cada nova consulta.

* Dispor de uma consulta que demonstre em tela todos os movimentos que envolvem a despesa orcamentaria. Esta
consulta devera demonstrar no minime as seguintes informagdes: Numero do Langamento, Data de Movimento,
Historico da Movimentagio, Nimero do Empenho (quando o movimento estiver vinculado a um empenho) e 0
Valor. Permitir que as informagdes sejam filtradas por Unidade Gestora e por um Grupo de Unidades Gestoras,
também deverd ter a opgio de filtrar a Despesa utilizada no processo. A consulta deve ser demonstrada por periodo,
permitindo que seja informado um intervalo de dias.

« Dispor de uma consulta que demonstre em tela todos 0s movimentos que envolvem a receita orgamentaria. Esta
consulta devera demonstrar no minimo as seguintes informacdes: Nimero do Langamento. Data de Movimento,
Histérico da Movimentacdo e o Valor. Permitir que as informagdes sejam filtradas por Unidade Gestora e por um
Grupo de Unidades Gestoras, também deveré ter a opgao de filtrar a Receita utilizada no processo. A consulta deve
ser demonstrada por periodo, permitindo que seja informado um intervalo de dias. A entidade devera ter a op¢ao
de desconsiderar as seguintes informagdes da consulta: Movimento de Arrecadagdo, Movimento de Estorno de
Arrecadagio, Movimento de Dedugdo e Movimento de Estorno de Dedugéo da Receita. Demonstrar nesta consulta
um resumo com as seguintes informagdes: Previsdo Inicial da Receita, Previsdo Inicial da Deducfo, Previsio
Inicial da Receita Liquida, Reestimativa da Receita, Previsio Atualizada da Receita, Arrecadagio da Receita
(Bruta), Deducio da Receita ¢ Arrecadagdo da Receita Liquida (Arrecadagiio - Dedug@o).

» Dispor de uma forma para localizar ¢ acessar todas as funcionalidades disponiveis no sistema. Devera englobar
necessariamente consultas, relatérios e todas as funcionalidades de operagdo do sistema. Ao pesquisar uma
funcionalidade devera exibir como resultado o nome da funcionalidade e o caminho de sua localizagdo.
Responsabilidade Fiscal

» Dispor do relatério Anexo | - Balango Orgamentario referente aos Relatorios Resumidos da Execugdo
Orcamentaria da LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal de acordo com a estrutura e regras definidas no MDF -
Manual de Demonstrativos Fiscais para o ano de vigéncia da LRF — Lei de Responsabilidade Fiscal. Permitir que
o relatério seja impresso considerando as informagdes de uma tinica Unidade Gestora, de um grupo de Unidades
Gestoras ou de todas as Unidades Gestoras cadastradas para o Municipio. Dispor de um filtro de data inicial e final
que considere as informagdes por um intervalo de meses.

« Dispor do relatério Anexo 2 - Demonstrativo da Execucao das Despesas por Fungiio e Subfuncéo referente aos
Relatérios Resumidos da Execucio Orgamentéria da LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal de acordo com a
estrutura e regras definidas no MDF - Manual de Demonstrativos Fiscais para o ano de vigéncia da LRF — Lei de
Responsabilidade Fiscal. Permitir que o relatorio seja impresso considerando as informagdes de uma (nica
Unidade Gestora, de um grupo de Unidades Gestoras ou de todas as Unidades Gestoras cadastradas para o
Municipio. Dispor de um filtro de data inicial e final que considere as informagdes por um intervalo de meses.

« Dispor do relatério Anexo 3 - Demonstrativo da Receita Corrente Liquida referente aos Relatorios Resumidos
da Execucdo Orgamentaria da LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal de acordo com a estrutura e regras definidas
no MDF - Manual de Demonstrativos Fiscais para o ano de vigéncia da LRF — Lei de Responsabilidade Fiscal.
Permitir que o relatério seja impresso considerando as informagdes de uma tnica Unidade Gestora, de um grupo
de Unidades Gestoras ou de todas as Unidades Gestoras cadastradas para o Municipio.

« Dispor do relatério Anexo 4 - Demonstrativo das Receitas e Despesas Previdenciarias do Regime Proprio de
Previdéncia Social referente aos Relatérios Resumidos da Execugdo Orgamentaria da LRF - Lei de
Responsabilidade Fiscal de acordo com a estrutura € regras definidas no MDF - Manual de Demonstrativos Fiscais
para o ano de vigéncia da LRF — Lei de Responsabilidade Fiscal. Permitir que o relatorio seja impresso
considerando as informacdes de uma tnica Unidade Gestora, de um grupo de Unidades Gestoras ou de todas as
Unidades Gestoras cadastradas para o Municipio. Dispor de um filtro de data inicial e final que considere as
informacdes por um intervalo de meses.

. Dispor do relatério Anexo 6 - Demonstrativo dos Resultados Primario e Nominal referente aos Relatérios
Resumidos da Execugdo Orgamentaria da LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal de acordo com a estiutura e regras
definidas no MDF - Manual de Demonstrativos Fiscais para o ano de vigéncia da LRF — Lei de Responsgbilidade
Fiscal. Permitir que o relatério seja impresso considerando as informacdes de uma tnica Unidade Gﬂ;z(éjﬁl—m :
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grupo de Unidades Gestoras ou de todas as Unidades Gestoras cadastradas para o Municipio. Dispor de um filtro
de data inicial e final que considere as informagdes por um intervalo de meses.

- Dispor do relatério Anexo 7 - Demonstrativos dos Restos a Pagar por Poder e Orgdo referente aos Relatorios
Resumidos da Execucio Orcamentéria da LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal de acordo com a estrutura ¢ regras
definidas no MDF - Manual de Demonstrativos Fiscais para o ano de vigéncia da LRF — Lei de Responsabilidade
Fiscal. Permitir que o relatorio seja impresso considerando as informacdes de uma (nica Unidade Gestora, de um
grupo de Unidades Gestoras ou de todas as Unidades Gestoras cadastradas para o Municipio. Dispor de um filtro
de data inicial e final que considere as informagdes por um intervalo de meses.

« Dispor do relatério Anexo 8 - Demonstrativo das Receitas e Despesas com Manutengéo ¢ Desenvolvimento do
Ensino referente aos Relatérios Resumidos da Execugiio Orcamentaria da LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal
de acordo com a estrutura e regras definidas no MDF - Manual de Demonstrativos Fiscais para o ano de vigéncia
da LRF — Lei de Responsabilidade Fiscal. Permitir que o relatério seja impresso considerando as informagdes de
uma unica Unidade Gestora, de um grupo de Unidades Gestoras ou de todas as Unidades Gestoras cadastradas
para o Municipio. Dispor de um filtro de data inicial e final que considere as informagdes por um intervalo de
meses. Permitir que o relatdrio seja impresso utilizando as regras e defini¢des estabelecidas pela
STN/SICONFI/MSC. Permitir que o relatério seja impresso utilizando as regras e controles orcamentarios
conforme a definicio estabelecida pelo usudrio e respeitando os layouts definidos no MDF - Manual de
Demonstrativos Fiscais para o ano de vigéncia da LRF — Lei de Responsabilidade Fiscal.

« Dispor do relatério Anexo 9 - Demonstrativo das Operagdes de Crédito e Despesa de Capital referente aos
Relatérios Resumidos da Execugdo Orgamentéria da LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal de acordo com a
estrutura e regras definidas no MDF - Manual de Demonstrativos Fiscais para o ano de vigéncia da LRF — Lei de
Responsabilidade Fiscal. Permitir que 0 relatério seja impresso considerando as informagdes de uma anica
Unidade Gestora, de um grupo de Unidades Gestoras ou de todas as Unidades Gestoras cadastradas para o
Municipio.

« Dispor do relatério Anexo 10 - Demonstrativo da Projegio Atuarial do Regime Proprio de Previdéncia dos
Servidores referente aos Relatérios Resumidos da Execugio Orcamentiria da LRF - Lei de Responsabilidade
Fiscal de acordo com a estrutura e regras definidas no MDF - Manual de Demonstrativos Fiscais para o ano de
vigéncia da LRF — Lei de Responsabilidade Fiscal.

« Dispor do relatério Anexo 11 - Demonstrativo da Receita de Alienagdo de Ativos e Aplicagio dos Recursos
referente aos Relatorios Resumidos da Execugdo Orcamentaria da LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal de acordo
com a estrutura e regras definidas no MDF - Manual de Demonstrativos Fiscais para o ano de vigéncia da LRF —
Lei de Responsabilidade Fiscal.

« Dispor do relatorio Anexo 12 - Demonstrativo das Receitas e Despesas com Ag¢oes em Servigos Publicos de
Sande referente aos Relatorios Resumidos da Execugao Orcamentéria da LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal de
acordo com a estrutura e regras definidas no MDF - Manual de Demonstrativos Fiscais para o ano de vigéncia da
LRF — Lei de Responsabilidade Fiscal. Permitir que 0 relatério seja impresso considerando as informagdes de uma
Gnica Unidade Gestora, de um grupo de Unidades Gestoras ou de todas as Unidades Gestoras cadastradas para o
Municipio. Dispor de um filtro de data inicial e final que considere as informagdes por um intervalo de meses.

« Dispor do relatério Anexo 13 - Demonstrativo das Parcerias Publico-Privadas referente aos Relatorios Resumidos

da Execugio Orgamentaria da LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal de acordo com a estrutura e regras definidas

no MDF - Manual de Demonstrativos Fiscais para o ano de vigéncia da LRF — Lei de Responsabilidade Fiscal.

« Dispor do relatorio Anexo 14 - Demonstrativo Simplificado dos Relatorios Resumidos da Execucéo
Orcamentaria referente aos Relatérios Resumidos da Execugiio Orgamentaria da LRF - Lei de Responsabilidade
Fiscal de acordo com a estrutura e regras definidas no MDF - Manual de Demonstrativos Fiscais para 0 ano de
vigéncia da LRF — Lei de Responsabilidade Fiscal. Dispor de um filtro de data inicial e final que considere as
informacdes por um intervalo de meses. Permitir que o relatorio seja impresso utilizando as informagoes do Anexo

§- MDE com as regras e defini¢des estabelecidas pela STN/SICONFI/MSC. Perm itir que o relatoric seja impresso
utilizando as informacdes do Anexo 8 - MDE com as regras € controles orcamentdrios conforme a definigéio
estabelecida pelo usuério e respeitando os layouts definidos no MDF - Manual de Demonstrativos Fiscais para o
ano de vigéncia da LRF — Lei de Responsabilidade Fiscal. :

« Dispor do relatério Anexo | - Demonstrativo da Despesa com Pessoal referente aos Relatérios de Gestdo g%‘%
da LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal de acordo com a estrutura € regras definidas no MDF - Manua thes—
Demonstrativos Fiscais para o ano de vigéncia da LRF — Lei de Responsabilidade Fiscal. O relatorio devera ter
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op¢io de impressio através do Poder Executivo, Legislativo e Consolidado. Permitir que o relatorio seja impresso
considerando as informacdes de uma tinica Unidade Gestora, de um grupo de Unidades Gestoras ou de todas as
Unidades Gestoras cadastradas para o Municipio.

« Dispor do relatério Anexo 2 - Demonstrativo da Divida Consolidada referente aos Relatorios de Gestdo Fiscal
da LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal de acordo com a estrutura e regras definidas no MDF - Manual de
Demonstrativos Fiscais para o ano de vigéncia da LRF — Lei de Responsabilidade Fiscal. Permitir que o relatério
seja impresso considerando as informagdes de uma tinica Unidade Gestora, de um grupe de Unidades Gestoras ou
de todas as Unidades Gestoras cadastradas para o Municipio. Dispor de um filtro de data inicial e final que
considere as informacdes por um intervalo de meses.

= Dispor do relatério Anexo 3 - Demonstrative das Garantias ¢ Contra garantias de Valores referente aos Relatérios
de Gestdio Fiscal da LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal de acordo com a estrutura e regras definidas no MDF -
Manual de Demonstrativos Fiscais para o ano de vigéncia da LRF — Lei de Responsabilidade Fiscal. Dispor de um
filtro de data inicial e final que considere as informagdes por um intervalo de meses.

« Dispor do relatério Anexo 4 - Demonstrativo das Operagdes de Crédito referente aos Relatérios de Gestdo Fiscal
da LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal de acordo com a estrutura e regras definidas no MDF - Manual de
Demonstrativos Fiscais para o ano de vigéneia da LRF — Lei de Responsabilidade Fiscal. Permitir que o relatorio
seja impresso considerando as informages de uma Ginica Unidade Gestora, de um grupo de Unidades Gestoras ou
de todas as Unidades Gestoras cadastradas para o Municipio. Dispor de um filtro de data inicial e final que
considere as informagdes por um intervalo de meses.

« Dispor do relatério Anexo 5 - Demonstrativo da Disponibilidade de Caixa e Restos a Pagar referente aos
Relatorios de Gesto Fiscal da LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal de acordo com a estrutura e regras definidas
no MDF - Manual de Demonstrativos Fiscais para o ano de vigéncia da LRF — Lei de Responsabilidade Fiscal. O
relatério deverd ter a opgio de impressio através do Poder Executivo, Legislativo e Consolidado. Permitir que o
relatorio seja impresso considerando as informages de uma dnica Unidade Gestora, de um grupo de Unidades
Gestoras ou de todas as Unidades Gestoras cadastradas para o Municipio.

« Dispor do relatorio Anexo 6 - Demonstrativo Simplificado do Relatério de Gestdo Fiscal referente aos Relatdrios
de Gestio Fiscal da LRF - Lei de Responsabilidade Fiscal de acordo com a estrutura e regras definidas no MDF -
Manual de Demonstrativos Fiscais para o ano de vigéncia da LRF — Lei de Responsabilidade Fiscal. O relatorio
deverd ter a opcio de impressio através do Poder Executivo, Legislativo e Consolidado. Dispor de um filtro de
data inicial e final que considere as informagdes por um intervalo de meses.

« Dispor de uma forma para localizar e acessar todas as funcionalidades disponiveis no sistema. Devera englobar
necessariamente consultas, relatérios e todas as funcionalidades de operagdo do sistema. Ao pesquisar uma
funcionalidade devera exibir como resultado o nome da funcionalidade e o caminho de sua localizagdo.

Informacoes Automatizadas

« Gerar arquivos para a Secretaria da Receita Previdenciaria, conforme layout definido no Manual Normativo de
Arquivos Digitais — MANAD.

« Gerar arquivos para prestagéio de contas aos Tribunais de Contas.

« Possuir integragio com o sistema de contabilidade publica.

+ Dispor de uma forma para localizar e acessar todas as funcionalidades disponiveis no sistema. Devera englobar
necessariamente consultas, relatérios e todas as funcionalidades de operagdo do sistema. Ao pesquisar uma
funcionalidade devera exibir como resultado o nome da funcionalidade e o caminho de sua localizag@o.

[ Gestiio de Pessoal I

« Permitir duplicar as informagdes de uma Entidade, duplicando minimamente as informacdes de Cargos,
Funcionarios. Lotacdes, Verbas, objetivando a realizagdo simulada de célculos e emissiio de relatorios.

« Permitir a gestio de miltiplas entidades, mantendo a independéncia de informacdes de cada uma delas.
Disponibilizar, a eritério do usudrio, op¢do para que as matriculas dos servidores possam ser cadastradas em
sequéncia (nica, independente da entidade. —
« Permitir identificar dentro de uma mesma Lotagio (Local de Trabalho), mais de um Centro de Custo, sendo
possivel a contabilizagéo e geragfio de relatorios por centro de custo. Q_ )
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« Permitir identificar o servidor em seu local de trabalho de origem, bem como o local de trabalho de destino, em
caso de movimentagio do servidor dentro da estrutura organizacional da entidade. Devera disponibilizar histérico
de informag@es contendo todos os locais de trabalho em que o servidor ja foi alocado. Da mesma forma, deve
permitir a emissdio de relatorios gerenciais, com opgao de selecio pelo local de origem ou local de destino.

« Permitir o caleulo dos valores previdencidrios de Fundo de Previdéncia (RPPS) da entidade, como valores
patronais, valores retidos dos servidores ¢ também valores patronais suplementares, caso a entidade optar também
por esta forma de complemento. Devera permitir o célculo para mais de um Fundo de Previdéncia e para mais de
uma suplementar, caso a entidade tiver, bem como a emissdo da guia de recolhimento por Fundo de Previdéncia.
« Permitir o cdlculo dos valores previdenciarios de Fundo de Previdéncia (RPPS) da entidade, como valores
patronais, valores retidos dos servidores e também valores patronais suplementares, caso a entidade optar também
por esta forma de complemento. Devera permitir o célculo para mais de um Fundo de Previdéncia. caso a entidade
tiver. bem como a emissio da guia de recolhimento por Fundo de Previdéncia.

« Permitir o controle de descontos consignados na folha de pagamento dos funcionérios, de forma que o valor
méaximo de desconto ndo ultrapasse a margem legal de desconto, que deve ser definida pela entidade. Devera ter
opcio para que seja possivel descontar todos os valores consignados dentro da margem legal, priorizar quais
descontos deverfo ser realizados em ordem de importancia, ndo permitindo o desconto dos valores que ultrapassem
amargem legal.

« Manter o controle do quadro de vagas, por cargo e lotagdo, permitindo ao administrador definir a forma de
restricio quando exceder o limite de vagas orcadas para o cargo contratado. As formas de restri¢giio devem ser:
Bloqueio, Adverténcia e Sem Restrigdo. Deverd gerar relatério gerencial referente ao quadro de vagas,
demonstrando as informagdes de vagas Previstas, Realizadas ¢ o Saldo de vagas para o cargo.

« Manter histérico por usuérie do sistema. referente aos registros de inclusfio, alteracio e exclusio, do cadastro de
servidor e de seus dependentes, bem como de langamentos varidveis. fixo, afastamentos, faltas e programagdo de
férias. Devera gerar relatorio dos registros, por usuario e periodo, contendo minimamente as informagdes de nome
do usudrio. data, horario e a informagdo do conteldo incluido, alterado e excluido.

« Devera permitir o cadastro de servidores que possuem mais de um vinculo empregaticio com a entidade,
vinculando cada contrato ao seu Regime de Previdéncia (RPPS ou RGPS). Devera ainda, para servidores que
possuem mais de contrato de trabalho com entidade, realizar o acimulo de bases de encargos para Previdéncia
(RPPS ou RGPS) e IRRF, bem como 0 calculo dos encargos de retengio do servidor e encargos patronais da
entidade.

« Disponibilizar mecanismo para realizagao da copia do Registro de Contrato do servidor ativo e demitido,
duplicando todos os dados anterior de contrato de trabalho do servidor em um novo contrato. Deve permitir a partir
da copia, realizar as alteragdes dos dados que foram copiados, efetivando o novo registro de contrato do servidor.
« Ofertar o registro de contrato suplementar para servidor ativo, que substituira de forma temporéria outro servidor.
Devera gerar um novo registro de contrato, contendo a nova matricula para o servidor substituto, data do periodo
de duragdo da substitui¢do e qual servidor esta sendo substituido. O calculo da folha mensal devera ocorrer para o
contrato substituto até a data fim de periodo definido, encerranda de forma automatica ao seu término.

« Devera dispor de mecanismo para realizar a reintegracio de servidores que foram demitidos. No registro de
reintegracio do servidor, devera constar as informagdes de reintegragéo solicitadas pelo eSocial, sendo
minimamente o tipo de reintegragdo, niimero do processo judicial, lei de anistia e indicador de remuneragbes paga
em juizo. Apos efetuado o registro de reintegragio, o servidor deve constar no sistema da folha de pagamento,
para o processo do calculo mensal.

» Possuir cadastro de beneficiarios de pensdo judicial, utilizados nos processos de folha mensal, férias € 13° salario.
Devera cessar automaticamente a concessdo da pensdo ao atingir o limite de idade, devendo esta Gltima ser
configuravel pelo usuario. Devera ainda ter opcdo para gerar arquivo de crédito bancério para o beneficiario, e
também a emissdo de recibo de pagamento da Pensio Judicial.

« Disponibilizar o cadastro de Operadoras de Plano de Saude, flexibilizando a definicdo das regras de célculo da
mensalidade por valor fixo e faixa etiria, mensalidade com percentual sobre saldrio base. e percentual de
participagdo da Entidade e conjuge. 0s valores descontados do Plano de Saude do funcionario devem ser-enviados
de forma automatica para e DIRF ¢ Comprovante de Rendimentos. :

« Dispor de rotina de célculo do beneficio de Vale Transporte, ofertando o cadastro de empresas de vale tm&@

linhas. tarifas especificas por linha de transporte e usudrios que terdo direito ao beneficio. Deve listar relatoriq de
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conferéncia, com informagoes da quantidade de vale transporte que a entidade deve comprar mensalmente, bem
como o valor que cotresponde a parte legal da entidade e o valor de desconto que compete ao funcionario.

. Emitir relatério de movimentagio de pessoal, por periodo, listando minimamente os seguintes tipos de
movimentacdes: Admissdo, Demissdo, Cargo, Alteragdo Salarial, Cedéncia, Afastamentos, Faltas, Movimento
Fixo e Varidvel. O relatério deve conter informages de matricula, nome do funcionério, periodo da movimentagio
e o tipo de movimentagao.

« Deverd controlar os valores de descontos na folha de pagamento dos funcionarios, permitindo ao usudrio
administrador parametrizar quais sdo as verbas de descontos que devem ser controladas, de forma que néio gere
saldo negativo na folha mensal dos funcionarios.

« Os valores dos descontos que foram rejeitados, por motivo de insuficiéncia de saldo, devem ser listados na forma
de relatério contendo minimamente o cédigo e descrigdo da verba, matricula e nome do funcionario, e o valor
rejeitado.

« Dispor de rotina de langamento de movimento fixo e varidvel, disponibilizando ao usudrio formas de lancamento
por matricula, verba, grupo de funcionarios e por tipo de calculo de folha mensal, férias, rescisdio e 13° saldrio.
Ofertar opgdes para alterar e substituir valores de movimentos fixo e variave! ja informados. Devera disponibilizar
relatérios de conferéncia de movimentos fixo e varidvel, permitindo classificar e totalizar por verba/funciondrio e
funciondrio/verba, listando minimamente matricula e nome do funcionario, codigo e descrigo da verba, valor da
verba. data de inicio e fim do movimento informado.

« Manter o registro e controle de servidores cedidos e recebidos para outros érgiios ou entidades, bem como o
periodo de duragdo da cedéncia do servidor, identificando o tipo de cessdo (Cedido ou Recebido) e se a forma de
pagamento serd com dnus para a entidade que estd cedendo ou recebendo o servidor, Devera realizar a baixa
automatica do movimento de cessiio ao término do periodo determinado.

« Ofertar o registro e controle de servidores efetivos que sio nomeados para ocupar cargos comissionados,
permitindo informar o periodo de duracdo, cargo e a faixa salarial que corresponde ao cargo comissionado. O
caleulo da folha mensal do servidor em cargo comissionado devera ser com referéncia na faixa salarial do cargo
ocupado, bem como as demais verbas de proventos e vantagens que tem por base o salario do servidor. Devera
cessar de forma automdtica o célculo dos valores referentes ao cargo comissionado quando finalizar o periodo
determinado, voltando o servidor ao cargo de origem.

« Dispor de rotinas que permitam realizar o reajuste de salarial por verba e por faixa salarial, permitindo realizar
este ajuste por percentual e valor informado. Deverd ter opcio de reajuste de forma simulada, para a realizar as
conferéncias dos valores reajustados, bem como a opgdo para realizar o reajuste de forma efetiva. Devera ainda
ofertar relatério de conferéncia listando minimamente os funcionarios impactados, valor anterior, valor reajustado
e o percentual.

o Ofertar o registro de servidores que possuem vinculo empregaticio em outras empresas, permitindo informar o
CNPJ da empresa, o valor da base de contribui¢io, a categoria de trabalhador para o eSocial e o periodo de vigéncia
do vinculo empregaticio na outra empresa. Devera realizar o célculo mensal do servidor que possui multiplo
vinculo, acumulando a base de contribui¢io de todos os vinculos. respeitando o limite maximo de desconto do
INSSS de acordo com a tabela oficial do INSS.

» Dispor de consulta dos valores calculados da contribuiciio do empregado (INSS) em memoaria de calculo,
exibindo minimamente a Tabela Progressiva do INSS atualizada de acordo com cada competéncia de calculo, base
de contribuicdo, o valor calculado em cada faixa de contribui¢do e seu respectivo percentual aplicado.

« Ainda. caso o servidor tiver mais de um contrato de trabalho (maltiplo vinculo), devera mostrar os valores da
base de contribuicio acumulados de todos os vinculos, bem como o valor calculado em cada faixa de contribuigdo
e seu respectivo percentual aplicado.”

« Dispor de rotina de importagdo de arquivo texto para movimento fixo, variavel, faltas e afastamentos. Permitir a
definicio dos campos das tabelas, por tipo de movimento, que serd importado. Deverd imprimir relatério de
importacdo contendo minimamente a matricula e nome do funcionario, o valor importado ou rejeitado, bem como
a totalizacdo dos valores importados e rejeitados.

» Dispor de rotina para programagao e caleulo do Décimo Terceiro de Adiantamento, Anual e Final, bem como
opgdo para programar e calcular os valores varidveis (média) sobre o Décimo Terceiro Salario, de forma geral,
grupo de funciondrios e individual. Devera também dispor de rotina para apurar 0s avos de direito de @@%
Terceiro Salario, bem como op¢do para abonar avos perdidos. i v
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« Dispor de relatério para conferéncia de avos perdidos por motivos de auséncia (falta e afastamento), por
funcionario, para a apuragio dos periodos de Férias, Décimo Terceiro Saldrio e Beneficios por Tempo de Servico.
Devera listar a quantidade de faltas e afastamentos ocorridos em cada periodo de apurago de Férias, Décimo
Terceiro Saldrio e Beneficios por Tempo de Servigo.

« Dispor de rotina para programacio e calculo de Férias com periodo aquisitivo fechado e aberto, inclusive para
mais de um periodo aquisitivo, bem como opgio para programar e calcular os valores variaveis (média) sobre
Férias, de forma geral, grupo de funciondrios e individual. Devera também dispor de rotina para apurar os avos de
direito de Férias, por tipo de férias, ofertando opg¢les parametrizaveis para definir a quantidade de meses
trabalhados para aquisi¢fio, concessdio e prescrigio, bem como os tipos de faltas e afastamentos que devem ser
considerados para perda e suspensdo de avos de férias.

= Permitir o registro e controle de férias concedidas e que foram interrompidas em virtude da concessio do
Afastamento de Maternidade. A interrupcdo de férias deve ocorrer de forma automdtica quando ocorrer a
lancamento do Afastamento de Maternidade para o funciondrio(a) em gozo de férias. Da mesma forma, o retorno
a0 gozo do saldo dos dias de férias do funcionario(a) devera ocorrer apds finalizado os dias de direito do
Afastamento de Maternidade. Devera listar relatério de férias interrompidas, contendo minimamente informagdes
da matricula e nome do funciondrio(a). periodo de férias aquisitivo. periodo de férias concedido, a data de inicio
e fim da interrupcfio, bem como a nova data de retorno ao gozo das férias interrompidas.

« Dispor de rotina para programagio e calculo de Rescisdes de forma individual e coletiva. Devera também dispor
de op¢iio para o registro e cancelamento do Aviso Prévio, emissdo do Aviso Prévio, bem como a emissao do Termo
de Rescisdo (HomologNet).

« Permitir o registro e manutengdo de informagdes pessoais e funcionais de pessoal ativo, inativo e pensionista,
registrando a evolucdo histdrica dos registros e alteragdes.

« Permitir liberagio das funcionalidades por usudrio e com controle de acesso restrito por lotagfio, permitindo
acesso exclusivo das informacGes por lotagio de acesso, para descentralizagiio das atividades.

« Garantir a disponibilidade e seguranca das informagGes histéricas das verbas e valores de todos 0s pagamentos e
descontos realizados por competéncia.

« Ofertar o cadastramento de curriculos de candidatos e funciondrios.

= Permitir o registro de atos de elogio, adverténcia e punigéo.

« Permitir criar tabelas e campos para o registro de informagdes cadastrais complementares. Deverd ainda dispor
destas tabelas e campos criados, para a formatagdo de arquivos e geragao de relatorios.

« Dispor do registro de Dependentes dos servidores para a realizagéo de célculos da folha de pagamento, referentes
a beneficios e encargos. Devera realizar a baixa automatica da relagio de dependéncia quando atingir o limite de
idade configurado pelo usuario.

« Permitir o controle das fungdes em caréter de confianga exercida e averbada, que o servidor tenha desempenhado,
dentro ou fora do érgfo, para pagamento de quintos ou décimos de acordo com a legislagdo.

« Permitir o controle do tempo de servigo efetivo, emitir certiddes de tempo de servigo e disponibilizar informagdes
para célculo e concessdio aposentadoria.

« Permitir o registro e controle da promogdio e progressao de cargos e saldrios dos servidores.

» Ofertar rotina que permita controlar limite de piso e teto salarial de acordo com os limites configurados pelo
usuario. Deveré gerar relatorio de criticas no momento da execucdo do célculo da folha mensal, quando ocorrer o
limite salarial excedido, listando minimamente a matricula, nome e o valor do salario que gerou o limite excedido.
« Dispor de rotina de apuracdo de beneficios concedidos por tempo de servico, tais come Anuénio, triénio,
quinquénio, licenga prémio com periodo fechado e aberto, progressdes salariais. Devera também realizar controle
dos periodos de apuragdes referente a prorrogagdo, suspensio e perda do beneficio. de acordo com os tipos de
faltas e afastamentos configurados pelo usudrio.

« Ofertar o controle dos Tomadores de servico, pagamentos por RPA, Nota Fiscal, integrando de forma automatica
essas informagdes para a geracio do arquivo SEFIP e DIRF.

« Dispor de rotina para célculos simulados, permitindo realizar simulagdes de reajuste salarial bem como o cilculo
de forma parcial e total da folha de pagamento. Devera listar relatorio com os valores simulados calculados.

« Permitir o célculo de Folha Complementar e Retroativa com encargos (IRRF/Previdéncia), recalculando tqd
os funcionarios que tiveram diferenca salarial a ser paga. Devera ainda, para os funcionarios que penengﬂ_
regime de RGPS, gerar a SEFIP retificadora para a competéncia devida. ==
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* Dispor de rotina de calculo retroativo que permita realizar calculos retroativos, cujo os valores de referéncia
salarial nfio foram atualizados na época devida, bem como as verbas de movimento fixo que eram devidas e
também ainda ndo foram pagas.

« Devera permitir o calculo de forma individual (por funciondrio), devido aos periodos retroativos que compete a

cada servidor, bem como opedo de pagamento das diferengas encontradas de forma total, em um Gnico pagamento,

e também opgdo de parcelamento com controle automatico do saldo a pagar.

« Dispor forma de cdlculo dos valores de retencéio, desconto do servidor, referente ao Fundo de Previdéncia (RPPS)

utilizando a regra de calculo com Tabela Progressiva e também a exibir na Ficha Financeira do servidor “Memoria
de Calculo™ referente ao valor calculado em cada parcela e percentual.

= Permitir o cédleulo para pagamento do pessoal ativo, inative e pensionistas, tratando adequadamente os diversos

regimes juridicos. adiantamentos, pensdes e beneficios, permitindo recalculos gerais, parciais ou individuais.

« Permitir o controle no célculo da folha mensal para os funcionarios com término de contrato no més cujo contrato

ndo foi rescindido, emitindo mensagem de adverténcia no término do processamento do célculo, listando a

matricula, nome e data de término do contrato.

« Dispor de rotina de blogueio do calculo mensal, ndo permitindo acs usudrios do sistema realizar movimentacdes

que afetem o resultado do célculo ja fechado. Devera permitir o desbloqueio do célculo, somente para o usuério

autorizado pelo administrador.

« Ofertar rotina de calculo da provisdo de Férias, 13° Salario, bem como a emissdo do relatério analitico e sintético,

dos valores provisionados, listando minimamente o valor do saldo anterior, valor provisionado no més e o saldo

total provisionado.

= Permitir a parametrizagiio das contas contdbeis de despesas e receitas com pessoal, bem como a emissio do

demonstrativo da integragiio contabil da Folha Mensal, provisdo de férias e provisdo de 13° Saldrio.

» Permitir a geraciio de informagdes mensais para Tribunal de Contas do Estado (TCE), Fundo de Previdéncia

Municipal (GPRM), Previdéncia Social (GPS e MANAD), Caixa (GRFC, GRRF, SEFIP/GFIP) ¢ Ministério do

Trabalho (CAGED).

« Permitir a geragfio de informagdes anuais como RAIS, DIRF, Comprovante de Rendimentos e pagamento

PIS/PASEP.

« Permitir a formatagfio de modelos de contracheque, cheques de pagamento e etiquetas, bem como a emisséo dos
formularios parametrizados pelo usuario.

« Permitir formatagfo e geragfo de arquivos para crédito bancario.

o Permitir utilizacfio de logotipos, figuras e formatos PCL como imagem de fundo nos relatorios.

« Permitir a parametrizaciio de documentos legais e admissionais, com uso de um editor de texto (Word).

« Permitir a parametrizagdo de multiplos organogramas para emiss@o de relatdrios.

« Permitir leitura e importagio de arquivo do tipo texto (TXT) dispenibilizado pelo Sistema de Controle de Obitos
nacional. para posterior averiguagdo com os CPF’s existentes na base de dados da entidade, identificando os

servidores que possuem contrato de trabalho ativos (sem data de desligamento) e que constam no arquivo de

Controle de Obitos.

« Deverd listar, apds a importagdo do arquivo e averiguagdo com a base de dados, os CPFs encontrados.

« O relatério deverd conter minimamente: Nome da entidade, Matricula, Nome, CPF, Data de Admisso e Data de
Obito.

« Disponibilizar mecanismo onde seja possivel concentrar todas as funcionalidades que estdo em uso no sistema
(estdo abertas). Esse mecanismo deve exibir em formato de lista todas as funcionalidades que estdo em uso e

permitir alternar entre as funcionalidades abertas através dele mesmo. Também deve dispor de opgdo para Fechar,
Minimizar e Restaurar todas as funcionalidades em uso (abertas) através de um Gnico comando.

» Dispor de filtro de consulta que permita o usuario localizar qualquer funcionalidade através da "palavra chave"

digitada, retornando como resultado da busca (filtro) todas as funcionalidades existentes. As funcionalidades
enconiradas devem ser exibidas em tela, na ordem alfabética exibindo o caminho completo da funcionalidade,

permitindo o acesso e abertura da funcionalidade ao clicar sobre o item selecionado.

« Permitir o registro dos documentos de Atos Legais tais como portarias, decretos, requisi¢des.

» Permitir a manutenciio do movimento de Ato Legal por servidor. independente das alteragfes cadaggsg
funcionario, Afastamentos e Beneficios Fixos.
« Permitir integracdo das alteragdes cadastrais, Afastamentos e Beneficios Fixos do funcionario.com mo }

de Ato Legal que autoriza a movimentacao.
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- Permitir o controle dos Atos a serem considerados para Efetividade, conforme tipo e opgdes parametrizadas pela
empresa.
« Permitir emissdo da Certiddio Tempo de Servigo com grade de Efetividade, por ano, meses e tipo efetividade com

dias por més e total por ano, com resumo final do Tempo Municipal e Tempo Efetividade (Tempo Atual mais
Anterior).

[ Patriménio Piblico el
« Devera disponibilizar, conforme preconiza a MCASP atualizado, identificagdio das Classificagdes Patrimoniais
dos bens junto as suas respectivas contas contdbeis do Ativo Imobilizado. Nessa identificagdo deve
necessariamente relacionar as Contas Contabeis que representam o Ativo Imobilizado e a de Depreciagdo
Acumulada, para cada Classificagio de Bens Patrimoniais.

« Deveré disponibilizar, conforme preconiza a MCASP atualizado, para cada Conta Contabil que representa uma
Classificacdo de Bens Patrimoniais, a vida atil (em anos) e o valor residual esperado ao término da vida atil do
bem (em % - percentual).

- Disponibilizar a identificagdo das Comissio de trabalho para o setor de Patrimonio, dispondo de no minimo a
identificacio das Comissdes de Avaliagdo, Levantamento/Inventario e de Recebimento de Bens. Devera ainda
identifica, para cada comisséo, a data de criagio, de extingdo e a respectiva identificaciio dos membros do grupo.

« Deverd disponibilizar um cadastro para identificar os Responsaveis por Localizagdes, por Bens, de modo que
essa identificagio permita informar, minimamente. o nome do Responsavel, o CPF, a Forma de Ingresso e Tipo
de Relacdo do responsavel com a entidade. Como formas de ingresso, minimamente, devem existir as opgdes:
Admissio em Emprego Piblico, Eleicio, Nomeacio de Cargo Efetivo, Nomeagéo de Cargo Comissionado. Ja
como Tipo de Relagdo é necessario, minimante: Cargo Efetivo, Cargo Comissionado, Cargo Eletivo, Estagidrio,
Prestador de Servigos.

« Devera disponibilizar cadastro para 08 bens, sendo opgdes distintas para bens patrimoniais, alugados e em
comodato. Nos bens patrimoniais, deve minimamente dispor de informagdes da Placa Patrimonial, Descrigdo, Nro.
Certiddao de Registro, Localizagdo, Situagdo. Classificacao Patrimonial, Estado de Conservagao, Comissio de
Recebimento responsavel pelo ato, Data do Ingresso, Tipo do Ingresso, Valor do Ingresso e Valor Complementar,
Se é um item que € necessario Ativar na contabilidade, se possuira Depreciagio, o método da depreciagdo
(minimamente tendo as opgdes de quotas constantes ¢ unidades produzidas), expectativa de vida atil, valor
residual, quando inicia a depreciagdo do bem, dados do tombamento, matricula, qual processo licitatério e
empenho originou o bem (no caso de aquisi¢dio). Devera ainda listar o Termo de Responsabilidade, a critério do
usudrio, seja ele individual ou coletivo dos bens.

» Devera disponibilizar rotina que permita a alteragdo da classificacio patrimonial do item, de modo que possa ser
feito individualmente ou por um lote de itens num mesmo instante. Para tal, deve disponibilizar meios de localizar
os itens que sdo objetivo da alteragio da classificacfio patrimonial, e disponibilizar uma descriciio para esse fato
que seja aplicada de uma 56 vez a todos os itens que estdo recebendo a nova classificagio patrimonial.

« Disponibilizar mecanismo que permita a transferéncia fisica. de locais, dos itens. Esse mecanismo deve permitir
a realizaciio de transferéncia individual de item, parcial ou global (completa), onde neste altimo todos os itens de
um local devem ser alocados em novo local fisico. No caso de transferéncia parcial e global, deve disponibilizar
meios de localizar os itens de origem, pela localizagdo dos mesmos e também devendo selecionar mais de um item
da mesma localizago (quando parcial). Deverd ainda acrescentar uma descrigdo para o fato, aplicando a mesma
a0 histérico de todos os itens transferidos.

« Devera disponibilizar mecanismo que permita adicionar valores complementares, COMO CUSoS subsequentes, aos
itens ja existentes. Na inser¢ao desses valores complementares, deverd informar o tipo de ingresso desse valor, 0
fornecedor. o valor, a descrigdo, 0 processo licitatorio, o empenho, devendo permitir a inser¢éo de varios empenhos
para um Gnico valor complementar.

- Devera gerir os itens patrimoniais, comodatos e alugados dispondo de mecanismos para a cedéncia e devolugfio
em comodato, registro e devolugio de locagdo de item, identificagio de seguro dos itens (contendo informagées
de seguradora, apélice, vigéncia, tipo do seguro), a periodicidade e o tipo de manutencio preventiva e corretiva
(incluindo a garantia da manutengao realizada).

- Devera disponibilizar de gestdo para itens que necessitam de conferéncia ap6s o recebimento. Deyeta-iaetid
a0 ingressar o item, que o0 mesmo necessita ser conferido. Devera disponibilizar meios de encontrar todos ¢s itens
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que precisam de conferéncia, dispondo de um mecanismo que seja possivel encontrar esses itens por empenho,
fornecedor. classificagan, nota fiscal e local fisico, inserindo a identificagdo da conferéncia e também o responsavel
pelo fato.

* Deverd ofertar mecanismo para a realizagdo do inventdrio patrimonial. Deverd identificar o tipo do inventério, a
data de abertura e fechamento/finalizagdo do mesmo. a comissio de inventdrio responsavel, o registro de
conformidade do mesmo. Deverd ter meios de localizar os itens que comporio inventario, sendo possivel encontra-
los por: Classificagio, Descrigfio, Estado de Conservagfio, Localizagéo, Situacdo. Na realizacio do inventério,
deve ofertar ainda na mesma funcionalidade, a atualizagfio das informagdes da Localizagdo do bem, Situacio,
Estado de Conservagdo, acrescentar historico para cada item. bem como a realizagéio da Baixa do mesmo. Enquanto
durar o inventario, os bens nele relacionados niio poderfio receber outras operagdes. Devera ter suporta a utilizagdo
de coletadores de dados, de modo a realizar a exportagio e importagio de conte(ido para esses equipamentos.
Devera oferecer recurso técnico que permita configurar os arquivos que séio exportados e importados pelo coletor
de dados, de modo ter flexibilidade para atender simultaneamente mais de um modelo de coletor e possa ser
realizada pelo usuario.

+ Devera oferecer mecanismo faga a gestdo da depreciagfio dos bens. Nele deve ser possivel identificar a que més
se refere a depreciagiio, a data de realizagfo. A depreciacfio deve ser realizada automaticamente para todos os bens,
com a possibilidade de informar determinados bens de uma natureza, classificacéio, conta contabil ou localizacéo,
possibilitando a insercdo das unidades produzidas para os bens que possuem esse método de depreciagdo. Deve
exibir, num mesmo campo de vis#io, as informacdes de todas as Contas Contabeis que receberfio as depreciagdes,
e em cada uma delas os itens que estdo sendo depreciados. Deverd ainda exibir, para cada item que esta sendo
depreciado, as informagdes: Vida util, producio (quando for o método), Valor Bruto Contabil, Valor Residual,
Valor Depreciavel, Depreciaciio ja Acumulada, A Depreciagdo apurada no fato. e o Valor Liquido Contébil.
Devera também dispor de quadros totalizados demonstrando 0s mesmos valores por Conta Contabil, antes e apés
a Depreciacfio que esta sendo realizada.

« Disponibilizar mecanismo para realizar a Avaliagdo Patrimonial, tanto a Reavaliag¢io quando a Reducéo do Ativo
ao Valor Recuperavel. Devera permitir a realizacdo da avaliagio de forma individual, dispondo de meios para
atualizacdo das informagdes: unidades produzidas, situagfio, método de depreciagfio, vida 0til, valor residual.
Deverd, quando realizada avaliagfio para um item depreciavel, calcular a depreciagéio parcial até o momento da
realizagfio da avaliagfo patrimonial, permitindo que o novo ciclo do bem, apos a avaliagéo, tenha um novo ciclo
para a depreciagfio. Deve ainda exibir o Valor Bruto Contabil, Valor Residual, Depreciacio Acumulada,
Depreciaciio Apurada no fato (na avaliacdo), e o Valor Liquido Contabil.

« Devera disponibilizar de mecanismos para realizar a Baixa dos itens, podendo ser individualmente ou de forma
global/em lote. Devera identificar o tipo da baixa que esta sendo realizada, 0 motivo, € nos casos de baixa global,
aplicar o histérico para todos itens que estdo sendo baixados. E necessario identificar o fundamento legal que esta
amparando tal fato.

« Deverd dispor de mecanismo para a realizagdio da transferéncia de itens entre entidades distintas (unidades
gestoras). Para tal, deve identificar se a transferéncia se refere a doacdo ou apenas transferéncia tempordria, o
fundamento legal que ampara tal fato, a identificacdo da origem e destino dos bens (identificando a unidade gestora
e local de destino). Deverd ainda exibir um quadro com todos os itens que estdo sendo transferidos. bem como
todos os seus valores (contabil. depreciavel, residual, liquido contabil).

« Deverd integrar-se ao sistema de contabilidade de modo que todas as operagdes que necessitam de contabilizagdo
tenham o seu registro, no exato momento em que o fato estd sendo realizado. Assim. as operagdes de Ingresso,
Depreciacio, Avaliagio, Alteragdo da Classificagfio Contabil do Bem ¢ Baixa devem contar com esse mecanismo
de contabilizagdio. As contabilizagdes decorrentes desses fatos devem ser flexiveis, configurdveis pelo usuario, de
modo que atenda a todas as particularidades de contas contdbeis existentes no PCASP. Devera ainda, ter
mecanismo que permita a realizagdo dos estornos dessas operagdes citadas anteriormente, de modo que também
ocorra a contabilizacio no sistema de contabilidade no exato momento em que ocorre o estorno no sistema de
gestdo patrimonial. _

« Devera emitir relatério com visdo contabil das operag@es realizadas e que possuem essa caracteristica de interferir
no valor dos bens. Esse relatorio deve demonstrar, por Conta Contabil, por Classificacao Patrimoni%@f
Localizagdo, os valores de Saldo Anterior, Total de Ingressos, Avaliacio, Depreciagio, Baixa e Saldo Atuatizado.
« Devera disponibilizar também informagBes gerenciais e contébeis dos bens, onde se evidencie numa uni
as informacdes de saldo anterior, débitos, créditos, saldo atual, valor deprecidvel, deprecia¢do acumulada evalor
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liquido contabil, sendo estas informagdes exibidas por conta contabil e por item/bem patrimonial. Devera ainda
exibir, nas mesmas telas. as operagdes de cada item que resultaram nos totalizadores acima citados, contendo a
data da operacio, a descri¢fio, o valor da operacio e o reflexo dessa operagdo para a contabilidade.

* Devera disponibilizar relatorio onde conste todo o histérico das alteragdes realizadas ao longo da vida util do
item, demonstrando minimamente as informagdes de alteragdes de placa, situagdo, estado de conservagéo,
responsdvel. Também deverd demostrar em relatério todas as movimentacdes ocorridas com o bem e que tiveram
impacto em seus valores, como depreciacdo, avaliagio, baixa.

* Devera dispor de filtros para permitir calcular a depreciagdo dos itens de determinada conta contabil, localizagéo,
natureza, ou até mesmo de um {nico item, tornando o calculo mais flexivel e facilitando o recélculo, quando este
se fizer necessdrio.

* Possibilitar a transferéncia ¢ um ou mais itens, seja patrimonial, comodato ou alugado, de uma determinada

localizagfio ou classificacdo, além de fornecer um resumo dos itens que serdo transferidos com os respectivos
valores totalizados.

I Licitacdes

« Devera ofertar cadastro de feriados e realizar o caleulo das datas referentes ao prazo de abertura da fase de
julgamento dos processos de forma automética, considerando os feriados cadastrados.

* Devera ter o cadastro de fornecedores impedidos de contratar. identificando o tipo e o prazo de inidoneidade,
impedindo que a administracéo publica adjudique em favor do fornecedor inidéneo.

* Deverd ser possivel agrupar e identificar os processos realizados com a mesma finalidade (objeto padrio)

* Devera haver mecanismo de alerta que informa automaticamente o usudrio quais serfio os processos que iniciario
a fase de abertura e julgamento do processo em determinado nimero de dias. A configuracdo do niimero de dias
para o alerta devera ser variavel e configuravel por usuario, como também, a op¢io de alerta-lo sempre que acessar
o sistema.

= Deverd haver mecanismo de alerta que informa automaticamente o usudrio quais serdo 0s contratos que expirario
em determinado niimero de dias. A configura¢@o do niimero de dias para o alerta devera ser variavel e configuravel
por usuario, como também, a op¢do de alerta-lo sempre que acessar o sistema.

* Deverd ser possivel cadastrar as comissdes de Licitacdo; permanente, especial, leiloeiro, servidor designado,
pregoeiro, leiloeiro oficial, leiloeiro administrativo e comissdo de certificado de registro cadastral.

= Devera registrar e gerir processos de Registro de Preco que utilizem Maior Desconto sobre tabela, permitindo
manutengio com a inser¢do de novos itens na tabela e a alteracfo dos referidos pregos da tabela de pregos apés a
fase de homologagdo. A manutengéio das tabelas de precos deverd preservar o histérico das alteragdes, com
controle de vigéncia para cada alteragdio da tabela de pregos.

« Devera ser possivel cadastrar fabricantes de itens a serem licitados, ¢ vincula-los com os itens e seus respectivos
cddigos de barra.

+ Deverd ser possivel preestabelecer quais os documentos serdio necessarios para a emissdo do CRC- Certificado
de Registro Cadastral

« Deverd ser possivel emitir o CRC — Certificado de Registro Cadastral com modelo previamente formatado e
configurado pela entidade licitante.

« Devera ser possivel realizar requisi¢iio de contratagfio, identificando que a mesma se destina a futuro processo
licitatério o qual utilizara como critério de julgamento o menor preco obtido através do maior desconto sobre
tabela de precos.

* Devera ser possivel registrar a pesquisa de precos da requisicdo manualmente, e também, através da importagio
de arquivo padronizado referente aos itens da coleta de precos preenchida pelo préprio fornecedor.

« Devera ser possivel realizar a classificacdo automatica dos precos coletados na requisigdo, calculando e
apresentando qual fornecedor possui a melhor proposta conforme o critério de julgamento previamente
estabelecido. -

» Deverd ser possivel anexar arquivos referentes orgamentos, plantas, laudos, pareceres e armazené-los dentro do
sistema. Dever ser possivel relaciona-los a determinada requisicfo de contratacfio, sendo possivel 'registrar,

do arquivo, a data do arquivo, o tipo do arquivo e a data de incluséio. A anexacéo devera suportar quzf]flum'%?
de arquivo. e compacta-lo automaticamente antes de anexa-lo a base de dados.
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¢ Deverd ser possivel realizar a copia da requisi¢io de contratagdo, criando uma nova requisicic a partir de outra
Jé realizada sem a necessidade de redigitar as informagdes inerentes aos itens e seus quantitativos.

» Devera ser possivel realizar a formalizacdo de uma requisi¢iio de contratacdo em processo dispensavel, ou
licitatorio. Nesta situagfio todas as informacBes da requisicio deverdo ser sugestionadas no processo a ser
formalizado, permitindo que o valor de orgamento do item no processo seja pré configuravel pelo usudrio, podendo
ser pelo menor prego ou pelo preco médio da pesquisa de prego.

= Devera ser possivel formalizar uma ou varias requisigdes em um Unico processo, sugestionando as informagdes
da requisi¢fio neste novo processo e permitindo o remanejamento dos itens destas requisigdes, agrupando os itens
por lote, classificagfo, despesa ou a critério do usuario.

= Ao realizar o processo de dispensas licitatérias fundamentadas pelos incisos I e Il do artigo 24 da lei 8.666/93 o
sistema deverd prover automatismos na geracdo dos documentos referentes aos instrumentos contratuais de
Solicitaciio de Empenho e Autorizagfio de Compras, os gerando automaticamente ao findar o registro do processo.
« Devera ser possivel identificar se o processo licitatério se refere a licitagdo exclusiva, conforme preconiza o
artigo 48, | da lei 123/06.

+ Devera ser possivel identificar a fundamentacéo legal que justifica o processo dispensavel de licitac@o.

« Devera ser possivel visualizar em tnica tela, sem necessilar navegar para outros formuldrios, relatorios ou
consultas, todos os instrumentos contratuais relacionados a um processo em ordem cronoldgica, sendo eles:
solicitagéio de empenho, solicitagdo de empenho complementar, contrato, termo aditivo do contrato, publicagdo de
contrato, publicagio de termo aditivo, autorizagio de compras, ordem de execucdo de servigo,
suspensio/cancelamento de contrato. Deve ser possivel configurar os tipos de instrumentos contratuais a serem
exibidos.

« A partir desta visualizagfio, deverd ser possivel a navegagio direta para o formulario de registro do referido
instrumento contratual.

= Devera haver consulta em Gnica tela permita escolher quais dos instrumentos contratuais deverfio ser consultados,
podendo optar pelos instrumentos contratuais dos processos, sendo eles: pedido de empenho, pedido de empenho
complementar, contrato, termo aditivo, publicagdo de contrato, publicagio de termo aditivo,

« Ao realizar uma dispensa de licitagdo fundamentada pelo inciso XI do artigo 24 da lei 8.666/93. devera ser
possivel vincular o contrato que a originou, e neste caso o sistema devera sugestionar os itens remanescentes do
referido contrato.

« Deverd ser possivel realizar processos licitatorios os identificando se permitem a participagéo de consorcios de
empresas

= Devera ser possivel registrar os processos de pregdo e identifica-lo se o mesmo sera julgado de forma unitaria,
global ou por lote.

« Devera ser possivel registrar os processos licitatdrios e identifica-lo de acordo com a Lei Complementar 123/06
se a Licitacdo serd Exclusiva ou ndo Exclusiva para as empresas ME ou EPP. Lei Complementar 123/20006, Art.
48°, inciso 111

« Deverd ser possivel registrar os processos de pregdo e identifica-lo quanto ao seu tipo de fornecimento, se integral
ou parcelado.

- Deverd ser possivel registrar o credenciamento e a habilitacio das empresas fornecedoras identificando, se o
porte delas é ME ou EPP, e se estfio sediadas local ou regionalmente, com seus respectivos representantes legais
nos processos da modalidade de pregio.

» Deverd ser possivel realizar o registro dos processos desertos e frustrados, com sua respectiva justificativa e data
do Ato.

« Ao realizar os lances do pregio o pregoeiro devera ter a possibilidade de definir o percentual ou o valor minimo
de variagdo entre 0s lances, a seu critério.

« Ao realizar os lances do pregfio o pregoeiro devera ter a possibilidade de definir o tempo méximo em minutos e
segundos entre os lances.

s Ao findar a rodada de lances no caso de pregdo, e na classificagéio de propostas, para os demais processos, o
sistema devera identificar automaticamente se houve ou niio empate ficto, com base no Direito de Preferéncia (ME
ou E.PP) e na Prioridade (Me ou EPP Local/Regional), em conformidade com a Lei Complementar ]73/200(:21\3
48°, § 3° e inciso 111. . Cr
« Na sessdo Publica do Pregfio, ao realizar os lances o sistema deverd apresentar a diferenga pewentual entre fo
lance atual em relagfo ao ultimo lance e em relagio ao valor da proposta. v
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¢ Deverd ser possivel realizar o registro dos lances, registro de desempate ficto e da negociacdo com auxilio do
sistema, o qual deverd indicar as proximas etapas, sugerindo a abertura dos respectivos formularios.

« Devera ser possivel consultar todo o historico do pregéo em um Gnico relatério, o qual devera demonstrar as
fases de credenciamento, classificagio da proposta. historico dos lances, classificagio apds os lances, beneficios
da Lei Complementar 123/06. registros de negociacfio. habilitagdo, Rateio dos itens por lote (quando houver),
classificagdo final por item e classificagdo final por fornecedor.

* Quando nio houver trés fornecedores na fase de lances do pregio, devera ser possivel permitir a participagio de
fornecedores que ndo estiverem na margem dos 10% em relag@o a proposta, a critério do usudrio, .

* Devera ser possivel registrar o Parecer Técnico e o Parecer Juridico da Licitagdo

« Devera ser possivel anexar arquivos referentes aos documentos do processo ¢ armazena-los dentro do sistema.
Devera ser possivel relaciond-los a determinado processo, sendo possivel registrar o nome do arquivo, a data do
arquivo, o tipo do arquivo e a data de inclus@o. A anexacdo devera suportar qualquer extensdio de arquivo, e
compacta-lo automaticamente antes de anexa-lo a base de dados.

+ Devera ser possivel visualizar em tnica funcionalidade, podendo ser impresso em relatério todas as principais
informacdes que compdem o processo, sendo elas: Requisi¢do que originou o processo, data de expedigdo, data
de publicagfio, data de abertura, data de homologagdo, Critério de Julgamento, Descri¢do do Objeto, Documentos
exigidos na licitaciio, Despesas Orcamentarias do processo, itens com seus respectivos quantitativos e cotagéo,
Fornecedores, Solicitacdo de Empenho e Autorizagdes de Compra.

= Devera ser possivel consultar o saldo virtual do produte, o qual é composto pela soma dos produtos em estoque
e dos produtos que estdo em processos de compras.

= Devera ser possivel consultar o valor praticado pelos vencedores por produto(s), filtrando por processo, e ou,
fornecedor, e ou por periodo.

« Deverd ser possivel identificar em Gnica funcionalidade a data de realizacio de cada uma das fases do processo,
sendo elas: Edital, Solicitacio de Reserva de Recursos, Laudo de Andlise Juridica, Entrega de Edital, Designagio
de Comiss#io, Habilitagdo, Analise/Parecer Técnico e Juridico, Adjudicacdo, Homologagio.

s Devera ser exibido em funcionalidade (inica consulta que demonstre a situagdo de um pedido de compra em
relacfio ao seu atendimento, demonstrando as autorizagdes de fornecimento relacionadas, o nimero do empenho,
a despesa, a quantidade, a data da entrega, o fornecedor e a data de pagamento.

« Através do médulo de Licitaces, devera ser possivel consultar a situagdo tributaria municipal de um determinado
fornecedor.

« Deverd ser possivel emitir Mala Direta com contetdo pré configurado para todos os fornecedores ou apenas para
fornecedores de determinada categoria de fornecimento, a critério do usuario.

« Devera haver relatorio que apresente os fornecedores que estdo com contratos ativos até determinada data, e
identificar os que estio com documentos vencidos, permitindo que estes sejam filtrados por um dos tipos de
habilitaciio: identificagfio, jurfdica, técnica, fiscal, econémica/financeira ou todas.

« Deverd ser possivel registrar processos que utilizem o Sistema de Registro de Pregos e definir a cota quantitativa
de consumo de cada um dos itens para cada érgdo participante do processo. Devera haver controle do saldo a ser
consumido por cada érgdo e niio deverd ser possivel ultrapassar a cota prevista para cada orgio. Devera ser possivel
realizar o remanejamento dos itens e suas quantidades entre os 6rgios ao longo do processo.

« Permitir que o valor a ser emitido na Ordem Execugfo de Servigo possa ser apurado em razdo do quantitativo
informado pelo usudrio, ou diretamente através do valor, a critério do usudrio.

« Os editais referentes as obras e servigos de engenharia deverdo ter a sua forma de estimativa de valores apurada
em razio da quantidade dos itens em relagdio ao seu valor de cotagdo. ou entdo, serem informados diretamente a
critério do usudrio.

« Deveré ser possivel manter as quantidades dos itens relacionados as despesas orcamentarias, permitindo alterar
o quantitativo entre as despesas a qualquer momento, até a fase de homologagéo do processo.

« Integrar-se com a execugio orgamentaria, identificando a despesa orgamentaria que devera honrar o processo,
devendo ofertar o uso de mais de uma despesa no mesmo processo. Deverd consistir no saldo orgamentério da
despesa e do cronograma de desembolso, ndo permitindo que o processo tenha a etapa de Reserva Orcamentaria
concluida caso nio exista saldo suficiente para tal. Deve gerar a reserva de saldo orgamentaria diretamente através
do sistema de licitacdes. Devera ainda autorizar a emissio do empenho orgamentario em momento o /
quando findado os trimites do processo, devendo este disponibilizar as informagdes do processo para o
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do empenho orgamentario. Deverd ainda, no momento da emissio do empenho orgamentario do referido processo,
fazer uso do saldo orgamentario antes reservado pelo trimite do processo.

= Permitir a copia de processos de forma a evitar redigitagio de dados de processos similares

* Possibilitar que a partir do sistema de licitagdo seja possivel efetuar a anulagio parcial do empenho no sistema
de execugdo orgamentaria;

* Possibilitar consulta em tela & impressdo dos fornecedores de determinados conjuntos de categorias econémicas
ou municipios, para facilitar a sele¢dio daqueles que poderio se beneficiar do tratamento diferenciado e favorecido
a ser dispensado as microempresas e empresas de pequeno porte, conforme rege a Lei Complementar 123/06, para
obter cotagdes prévia dos processos licitatorios.

¢ Permitir a alteragio orgamentdria em processos Licitatérios ja homologados, Dispensaveis ou Inexigiveis.
possibilitando a inclusdo de despesas nfio previstas, e transferéncia de saldos entre as despesas previstas e/ou
incluidas. de forma que essas alteragdes sejam refletidas na emissiio dos empenhos.

* Permitir realizar a reserva de recursos orcamentdrios e estornos para os processos Licitatorios. Dispenséaveis ou
Inexigiveis, de forma individual por despesa, em diferentes datas, bem como refazer as reservas conforme a
disponibilidade de saldo de cada despesa.

» Deverd ser possivel identificar a classe do objeto que se refere a obra, o tipo de atividade da obra, o tipo de
atividade do servigo, o tipo de atividade do servigo especializado e o codigo da funcfo e subfuncio conforme
determina a portaria n 42 de 14/04/1999 expedida pelo ministéric do Orgamento e Gestio;

= Deverd ser possivel vincular a obra com o processo licitatorio e ao respectivo contrato, permitindo a visualizagio
e navegacio entre estas informagdes em um tnico software, sem a necessidade de sair do produto e realizar novo
login de usudrio;

* Deverd haver o registro da obra com a sua respectiva identificacio da localizagdo, contendo o enderego completo
e as coordenadas em grau, minuto e segundo de latitude e longitude;

. Devera ser possivel realizar a identificagiio do engenheire projetista identificando o tipo fiscalizaglo,
execuclio ou projetista com seus respectivos documentos pessoais e profissionais inerentes a atividade: CPF,
CREA, CAU, Nimero de RT, periodo de atividade do engenheiro na obra com a identificag@o do seu vinculo se
profissional de empresa executora, se servidor efetivo ou contratado da administragio;

« Devera ser possivel realizar o registro de acompanhamento da obra, registrando a data de cada alteragfo de
situacdio da obra conforme as situagdes definidas pelo TCE MG com a anexagéo de imagens comprobatorias;

= Os registros de paralizagéio de obra ou servico de engenharia deverdo realizados com a informagéo da data do
evento, do registro e motivo de paralizagao previstos pelo TCE MG;

« Devera ser possivel realizar os registros de medigdo da obra ou servigo de engenharia identificando a data e tipo
da medi¢iio permitindo a anexagfo de fotos;

« Os registros de paralizagiio de obra ou servico de engenharia deverdo realizados com a informagiio da data do
evento, do registro e motivo de paralizagéio previstos pelo TCE MG;

« Devera ser possivel realizar os registros de medicdo da obra ou servigo de engenharia identificando a data e tipo
da medi¢fio permitindo a anexagdo de fotos:

« Deverd realizar a prestago de contas ao TCE MG do Madulo Acompanhamento Mensal, permitindo a retificagfio
de um processo licitatdrio ou afastamento ja transmitido, de forma que, além do arquivo principal, sejam retificados
também todos demais arquivos dependentes.

s Devera fornecer consultas, relatorios e visdes gerenciais que possibilitem comparar o valor adjudicado com o
valor realizado na obra ou servico, e possibilitar a visualizaciio dos eventos relacionados a obra de forma
cronolégica, por processo licitatorio ou de afastamento, exibindo vérias informagdes em um unico local, por
exercicio, més e data do fato.

« Permitir detalhar os itens do contrato da obra conforme a planilha orcamentaria elaborada pela administracdo,
com o0s respectivos codigos dos itens de acordo com cada fonte de referéncia SINAP — Sistema Nacional de
Pesquisa de Custos e Indices da Construgdo Civil e SICRO- Sistema de Custos de Obras Rodovidrias ou outras
tabelas de referéncia a serem utilizada para orgamento. com as respectivas quantidades e pregos do fornecedor

ganhador. - :
« Devera realizar a geracio dos arquivos ao Médulo Execugiio de Obra e Servige de Engenharia do TCE MG,
@gﬁﬁos

antecipando inconsisténcias nas informagdes em relagio ao leiaute, e permitindo que os arquivos sej
novamente apds a corregao.
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* Deverd realizar a gerago dos arquivos referentes ao Médulo Edital do TCE/MG, permitindo a retificacfio das
informacdes ja transmitidas, identificando automaticamente quais informagdes ja transmitidas foram alteradas,
para retifica-las.

* Possibilitar a importagdo da planilha orgamentaria com cadastro automético dos itens nela relacionados, de
acordo com a fonte de referéncia de prego, agilizando a gravacio dos itens dos contratos e termos aditivos de obras
e servigos de engenharia

* Possibilitar o registro dos Editais de Chamamento Pablico para Credenciamento como um novo rito processual,
com controle préprio de numeragio para esses tipos de processos.

* Permitir o credenciamento de dois ou mais fornecedores para 0 mesmo item em processos de Chamamento
Pablico para Credenciamento, bem como a emisséo de instrumentos contratuais para cada um deles.

¢ Controlar a vigéncia do credenciamento dos fornecedores e itens, e permitir credenciar ou descredenciar
fornecedor ou itens nos processos de Chamamento Piblico para Credenciamento a qualquer momento.

* Permitir credenciar ou descredenciar fornecedor ou itens nos processos de Chamamento Piblico para
Credenciamento a qualquer momento.

* Garantir a aplicagio do prego dos itens definido pela administracio no edital de Chamamento Péblico para
Credenciamento a todos os fornecedares credenciados, bem como o reajustamento desses pregos. quando ocorrer.
+ Consistir a situagao do fornecedor na data de emisséio do instrumento contratual dos processos de Chamamento
Publico para Credenciamento, devendo estar dentro do periodo de vigéncia do credenciamento

* Dispor de integragio com o software de Pregéio Eletronico do fornecedor Paradigma, possibilitando a importaciio
dos fornecedores, propostas, lances por item e por lote, e captura dos valores dos itens que compde o lote, bem
como as negociagdes.

* Emitir um aviso ao registrar as propostas comerciais ou cotago, quando o porte do proponente for diferente de
ME ou EPP, e o item de contratagdo for exclusivo para empresas ME ou EPP (Lei Complementar 123/2006, Art.
48°. inciso 11I)

¢ Possibilitar a divisdo dos lotes de contratagfio de forma automatizada, para aplicacdo do tratamento diferenciado,
simplificado e favorecido para empresas ME/EPP, conforme disposto na Lei Complementar n® 123/2006, art. 48°,
inciso I1I, de forma que seja possivel escolher a cota a ser aplicada (25% para reserva exclusiva ou 75% para ampla
concorréncia), bem como desconsiderar os itens nfio divisiveis. Possibilitar a seleciio de todos os lotes do processo,
ou de todos os itens de um lote, ou somente dos itens cujo valor ultrapasse R$ 80.000,00.

+ Permitir a importagio do rateio entre os 6rgdos dos processos de Registro de Prego de um exercicio para o outro,
com o recalculo dos quantitativos para cada érgdo com base no saldo renascente para o processo, forma
automatizada.

* Possibilitar a assinatura eletrdnica/digital dos documentos de Contrato e Termos Aditivos, através da integraciio
com Plataformas de Assinatura Eletrénica de Documentos.

* Permitir a alteragdo das informagdes referentes ao porte da empresa e prioridade de contratagiio dos proponentes
nos processos. mesmo havendo registro da proposta, proposta comercial e/ou inicio da rodada de lances.

¢ Acusar a utilizacio de despesas nos processos licitatorios que possuam classificagdes incompativeis com a
modalidade de licitag@o, objetivando atender ao comunicado 071 publicado em 10/11/2020 pelo TCE/SP. Deverd
ser possivel optar. através de pardmetro, se o aviso sera informativo ou impeditivo.

* Dispor de mecanismos que propiciem maior integridade entre os dados dos Contratos, Termos Aditivos, Termos
de Credenciamento e Termos de Adesdo, enviados na prestagio de contas do SIAPC/PAD e Licitacéo.

* Possibilitar o envio didrio dos Atos Juridicos ao e-sfinge online do TCE/SC, possibilitando a gestdo do envio por
meio de uma visdo gerencial de tudo. mas com possibilidade de aplicacio de filtros para especificar determinado
assunto, processo licitatorio, contrato/termo aditivo, periodo e situagiio dos registros, permitindo aos usuarios
visualizar apenas os atos juridicos sob sua responsabilidade.

* Possuir controle automatizado das alteragdes realizadas nos dados ja transmitidas, garantindo a integridade das
informagdes no sistema de gestdo da entidade e na base de dados do TC/SC.

« Antecipar criticas do e-sfinge, possibilitando a correciio delas antes da transmissdo ao TCE/SC.

* Fornecer historico de todas as transmissdes realizadas, bem como o retorno obtido do TC/SC para cada uma
delas.
e Permitir alterar a justificativa informada para cancelamento de dados ja transmitidos antes de efetuar 0&2&#&@
cancelamento ao TCE/SC. At -
* Permitir visualizar mais detalhes sobre cada registro antes da transmissdo ao TCE/SC.
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* Permitir consultar todos assuntos com determinada situago de retorno do TCE/SC."

* Ao realizar os lances do pregiio o pregoeiro devera ter a possibilidade de definir se a marca dos itens, informada
na proposta, sera ou ndo apresentada

* Impedir a emiss@o de empenhos para itens da Ata de Registro de Pregos que foram cancelados.

Tramita¢do de Processos —I

* Disponibilizar consultas de situagdo de adimpléncia ou inadimpléncia do cidaddo de forma integrada ao modulo
de arrecadacdo permitindo verificar o levantamento de débitos, cadastro, contribuinte, sociedade e certidio de
divida ativa.

* Possuir parametro para periodicidade de notificagdo da necessidade de reiniciar a numeragdo dos processos e das
guias de recolhimento. O usudrio devera ter opcéo para selecionar a periodicidade, devendo ser mensal ou anual.
Deverd disponibilizar também opcfio de usar uma numeragio sequencial que niio requeira reinicio dessa sequéncia.
* Possuir parametro que permita, quanto a numeragdo de processos, a escolha entre geracdo automética do sistema
ou entrada manual pelo usuario da entidade. Mesmo que a opgiio de numeragio de processo seja automatica, devera
permitir a entrada manual da numeragdo do processo, a critério do usudrio (sem modificar o pardmetro da
numeragao).

¢ Permitir configurar previamente os emolumentos que comporio os processos e guias de recolhimento. Para tanto,
deverd informar a sua descrigfo, tipo de receita (orcamentaria ou extra orgamentaria), conta contabil, moeda, valor,
indicador de incidéncia (4rea de terreno ou construida, metros, distdncia. valor ou nenhum) e fundamento legal
(niimero, ano e tipo) que suporta a existéncia do mesmo.

¢ Permitir a emissio de guia de recolhimento para processos, informando a data de vencimento, taxas dos
emolumentos previamente configurados, op¢do de parcelamento e a impressio de codigo de barras para
recebimento através de rede bancéria (boleto de cobranca);

¢ Permitir configurar previamente a quantidade maxima de parcelas de uma guia de recolhimento, conforme o
assunto do processo, possibilitando decisdo de parcelamento no ato de emissio da guia ao cidaddo.
 Disponibilizar rotina de formatacdo das guias de recolhimento, permitindo aos proprios usuarios selecionar os
campos constantes na referida guia;

« Permitir a criagdo de estrutura de governo da entidade, de forma configurdavel em termos de nivel e subnivel,
contendo minimamente as seguintes informacdes: numeracgio hierarquica, nome, sigla, situacdo (ativo / ndo ativo)
e se € Orgdo protocolo. Qualquer 6rgdo, departamento ou setor devera ser capaz de assumir a fungdo de area
protocolar, mantendo tinica a sequenciaciio da numeragéo de processos.

= Permitir a criagio de roteiros pré-estabelecidos para o processo conforme o assunto e o subassunto. Para tanto,
devera informar o assunto, o subassunto. o niimero de dias e o custo no orgio de protocolo. a sequéncia de orgios
do roteiro (as etapas), sendo capaz ainda de indicar o nome do funciondrio, a duragfio e o custo de cada etapa. Ao
término, o sistema apresenta a duragdo e o custo de todo o processo.

= Permitir a juntada de processos por anexaciio ou apensacdo. Para tanto, devera filtrar o processo principal através
de ano, més e namero e depois definir o tipo de juntada, que pode ser anexacdo ou apensagdo e informar um ou
mais processos que serdo juntados.

= Possuir pardmetros para a ativagfio de assinatura eletrénica para as funcionalidades de tramitacdo de processos,
emissiio de guia de recolhimento e concessio de assisténcia. Para ativar ou desativar o recurso. devera selecionar
a funcionalidade desejada na drea de customizagio do sistema.

» Permitir a emissdo de relatdrio comparativo dos valores estimados em relagio aos emitidos e pagos. Para tanto,
devera informar o assunto e o subassunto, se sera ordenado pelo valor da diferenga ou por processo, se a
comparagdo com o custo estimado sera por valor emitido ou pago, podendo informar adicionalmente a tolerdncia
(percentual ou valor em reais) e filtros por: faixa numérica dos processos, somente guias pagas, que possuam
diferenca, resumido e relagio geral.

= Permitir o arquivamento de processos. Para tanto, deverd primeiramente selecionar o processo desejado, podendo
consultar o processo através do ano, més e do nimero, bem como através do requerente. Posteriormente, deverd
informar a data de arquivamento, a situacdo de encerramento. local de arquivamento e opcionalmente, alterar a
situacdio do processo e acrescer uma observacio sobre o arquivamento.
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¢ Permitir o registro de entrega da documentagiio requerida ac cidadfio através de procedimento por parte da
entidade. Para tanto, devera primeiramente selecionar o processo desejado, podendo consultar o processo através
do ano, més e do nimero, bem como através do requerente. Posteriormente, deverd informar a data de entrega.

* Permitir que o comprovante de entrega seja parametrizado pelo préprio usurio, permitindo-lhe selecionar
campos a serem impressos bem como sua disposi¢do dentro do documento. Devera ofertar a confecgfio de virios
modelos de comprovante de entrega, 0s quais serdo exibidos para o usudrio no momento da realizagio da im pressio
do mesmo.

* Prover funcionalidade que demonstre a consulta e a visualizagiio de processos e histérico de tramitagdes. Para
tal, deverd ofertar pesquisa das informagdes utilizando no minimo: ano, més, nimero de processo, requerente,
orgio protocolo, 6rgo, assunto, subassunto, situagio, logradouro, CPF, CNPJ, por periodo, local de arquivamento,
pesquisa por palavra, processos sigilosos ou internos da entidade. Como resultado. devera ser apresentado uma
lista de processos aderentes aos filtros aplicados. contendo as seguintes informagdes: identificacio do processo
(ano, més e nimero), data de protocolo, requente principal, assunto e subassunto. Por fim, devera ser possivel
acessar os detalhes de um processo, onde deverd constar: localizagfio do processo, pessoas (requerentes principais
¢ secundarios), documentos exigidos, simula, a guia e suas taxas e o histoérico de tramitagio ocorrido, com a data
e hora de todas as entradas e saidas pelos diversos orgdos, além das situagBes e observagdes registradas.

« Permitir a emissdo de etiquetas de protocolo previamente selecionadas, através dos filtros: assunto, subassunto,
situaciio, bairro e logradouro do requerente ¢ intervalo de data ou de processos (ano, més e nimero). O contetido
da etiqueta devera ser configurdvel, devendo ter minimamente a configuragio do: nome da entidade, identificagio
do processo (nlimero ou cédiga de barras), data e hora do protocolo, requerente principal e a simula do processo.
= Permitir acesso aos processos por meio de leitura do codigo de barras em diversas funcionalidades de
movimentagio.

« Permitir a emissdo de comprovante de protocolizagdo no momento do cadastro de processo.

= Permitir que o comprovante de protocolizacio seja parametrizado pelo proprio usudrio, permitindo-lhe selecionar
campos a serem impressos bem como sua disposigéio dentro do documento;

= Permitir o cadastro de processos. Para tanto, devera selecionar o assunto e subassunto, informar os dados de pelo
menos um requerente, que pode ser pessoa fisica ou juridica, tais como: nome, data de nascimento ou de abertura
da empresa. endereco, definir um requerente como principal e a simula do processo.

« Permitir que os requerimentos e pareceres sejam configurados pelo proprio usuario permitindo-lhe selecionar
campos a serem impressos bem como sua disposi¢io dentro do documento;

« Possibilitar a consulta e emissio de prontudrio do requerente detalhando todos os fatos e providéncias
relacionadas a qualquer processo no qual o mesmo esteja envolvido;

= Permitir o cadastro de processos relativos a edificagdes de imoveis. Para tanto, devera informar o tipo de
edificacdo. tipo de material, tipo de cobertura, areas do terreno e construida, datas de habite-se e concessdo,
situagiio do ISSQN, quantidades de pavimentos, salas, apartamentos ¢ dados de um ou mais engenheiros
responsaveis (CPF/CNPJ, e-mail e engenheiro principal).

« Permitir a emissdo de relatérios relativos a processos de edificag@es, como: dreas edificadas por assunto, relagio
e evolugdo de areas edificadas, e areas edificadas para correspondéncia.

= Disponibilizar visdes graficas, utilizando filtro por periodo de datas para obter area edificada, niimero de
edificaces, guias emitidas x pagas, quantidade de processos por orgio. por assunto ou expediente (protocolados,
iniciados, entregues e arquivados).

= Fornecer dados ao "Controle de Processos e Tramitagdo - Internet", dados esses referentes a cada processo
cadastrado, assegurando inviolabilidade dos dados pessoais do requerente, bem como dos préprios processos.

« Possuir pardmetros que permitam a sinalizagiio, ao entrar no sistema ou de forma recorrente (em minutos), de
processos pendentes de recebimento para o funcionario.

« Permitir que o roteiro do processo se altere automaticamente de acordo com o status do processo.

» Permitir informar o nimero de folhas que compde o processo.

= Disponibilizar mecanismo que permita iniciar o processo a partir do nimero do boleto de cobranga gerado no
modulo internet do tramite de processos. Para tanto, deverd registrar o niimero no cadastramento do processo,
informar o assunto/subassunto e complementar os dados conforme requisitos do tema.

* Permitir confrontar os valores gerados pelo cidaddo no controle de processos e tramitacéo - i11¢@2é4£"gs
valores reais do processo e alertar visualmente o usuario.
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¢ Permitir gerar automaticamente boleto de cobranga complementar caso os valores gerados pelo cidado no
controle de processos e tramitacdo - internet estejam inferiores aos valores reais do processo.

= Permitir anexar arquivos digitais (qualquer formato) nos processos cadastrados.

* Permitir o cancelamento de guias vencidas em lote.

¢ Permitir a realizacfio de concessdes aos processos assistenciais com assunto parametrizado como Assisténcia
Social.

¢ Permitir a exclusdo de processos arquivados vencidos, isto é, com o tempo (em meses) de arquivamento ja
vencido (a temporalidade € configurada por assunto).

= Permitir a consulta do valor total aproximado das taxas necessérias a abertura de um processo (protocolizagio),
bem como a documentagfio exigida. Informacgdes geradas por assunto e subassunto que poderdo ser impressas e
entregues ao requerente.

* Permitir a consulta de todos os e-mails pendentes de envio através de filtros como: usudrio, periodo e operacdo
{protocolo, trimite, entrega e arquivamento). Apds a consulta, € possivel efetuar o envio dos e-mails selecionados.
« Permitir o estorno da guia de recolhimento paga, através de consulta por nimero da guia, ano, més ou listagem
das guias.

« Permitir dar baixa nas guias de recolhimento pagas em um processo.

= Permitir o pagamento de todas as guias de recolhimento pagas na agéncia bancéria, cujo arquivo de retorno ja
tenha sido importado pela gestdo de receitas, ou ainda, todas as guias de recolhimentos pagas na tesouraria do
préprio drgdo pablico.

« Permitir o registro dos dados cadastrais do cidaddo requerente, principal ou envolvido. para abertura de processo
junto a entidade.

« Permitir a reabertura de processos arquivados. Apds a reabertura, o processo ficara disponivel para alteragdes e
tramitar novamente pela entidade.

« Permitir o recebimento de processos em lote por um drgdo/funcionario.

= Possibilitar uma estimativa de tempo e custo de um processo, no momento de sua protocoliza¢do. Para tal, basta
informar a duracdo em dias e os custos envolvidos por tramite.

= Permitir a transferéncia de processos de um requerente para outro, afim de eliminar pessoas cadastradas em
duplicidade na base de dados.

» Permitir o trimite de um grupo de processos de um orgdo/funcionario para outro érgio/funcionario.

s Possibilitar a emissdo do prontudrio do processo com informagdes gerais do processo em formato Texto (REL)
ou PDF. Principais informagdes: o nimere do processo, datas, o érgio de protocolo, 0 assunto e o subassunto, a
situagdo, o nome e documento do requerente principal. documentos anexados, o enderego do processo e o histérico
da tramitacio.

« Possibilitar a emissdo de relagiio de processos em formato Texto (REL) ou PDF, com informagdes como: o
nimero do processo, nome do requerente, datas (de protocolo e de tramitagdo), o assunto € 0 subassunto, as
tramitacdes pelos orgdos. E possivel realizar filtros de periodo, como de data ou faixa de niimeros de processos,
como também listar apenas processos ativos, dentre outras opcoes.

« Possibilitar a emissdo de relagio de processos por situagfio em formato Texto (REL) ou PDF, com informagdes
como: codigo do processo, datas de protocolo, data de inicio da tramitagio, data de entrega, data do arquivamento,
situacio do processo, assunto, subassunto e enderego do processo. E possivel realizar filtros por situagfio. assunto,
subassunto, bairro, data de protocolo (ou do requerente), data de inicio, data de entrega, data de arquivamento.

+ Possibilitar a emissdo de relatorio de processos juntados em formato Texto (REL) ou PDF, com as informagdes
do processo principal e seus respectivos anexados e ou apensados. E possivel filtrar por situagdo, assunto,
subassunto ou intervalo de data. Também siio apresentas informagdes adicionais, como tipo de juntada, data da
juntada, dentre outras.

« Permitir acompanhar por assunto, o nimero de processos com entrada ou saida a partir de um més de referéncia,
até 12 meses subsequentes. Para emitir esse relatorio, selecionar o més inicial para composi¢io do relatorio e,
opcionalmente, o assunto e subassunto conforme necessidade.

» Permitir o cadastro dos usudrios e suas permissdes de acesso ac sistema.

= Possibilitar a troca de usuarios, sem a necessidade de sair do sistema. 5

= Permitir consultar eventos realizados por usuarios no sistema, para fins de auditoria. Observagdio: ngssa
funcionalidade, ha apenas os registros das operagdes dos usuarios, porém sem os detalhes.
= Permitir criar atalhos para aplicagdes externas, como bloco de notas e calculadora.
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¢ Permitir a definicio de configuragdes de relatorios, como: o alinhamento de fontes para cabecalho e corpo do
relatorio. assim como o uso de imagem como pano de funda do relatério e equivaléncia de fontes.

* Permitir configuracdes técnicas para uso do sistema, como: utilizagio de histérico de eventos do usudrio, bloqueio
da edicdo de documentos gerados pela rotina de formatagdo de documentos, integragio com Active Directory do
Windows®, integragdo com a Folha de Pagamento, dados de conexfio com o banco de dados, dentre outros.

* Permitir o funcionario trocar o érgdo de atendimento, no caso de pertencer a dois ou mais orgdos na entidade.

« Permitir outras parametrizaces gerais do sistema, ajustando-o para o uso da entidade, como: a habilitacdo de
campo para informar o niimero do processo antigo, o nivel de prioridade do processo, obrigatoriedade de CPF ou
CNPJ para o requerente, obrigatoriedade de endereco para o requerente, dentre outras.

* Permitir parametrizagdes de seguranga do sistema, como a utilizagdo de assinatura eletrdnica para tramite,
cadastro de processos sigilosos, guia de recolhimento e concessdo de assisténcia. Também ¢ possivel determinar
o nivel de seguranca de acesso dos funcionarios e 6rgdos no fluxo de trabalho de processos: tramitacio,
cadastramento. anexagio, entrega/arquivamento e reabertura de processo, dentre outras.

* Permitir configuragdes de guia de recolhimento, informando o tipo de documento para recolhimento de taxas
(guia ou boleto bancario), data de vencimento, se as guias pagas serfio atualizadas manualmente ou de forma
automatica e integrada ao sistema de arrecadagdo.

* Permitir configuragdes para documentos, como o modelo da guia etiqueta de protocolo, guia padrio para
impressio e modelo de comprovante de encaminhamento / recebimento nos tramites.

* Permitir configuragdes para a pagina web de tramitagdo de processos, como: o limite de dias para exibicio de
processos arquivados, o formato do boleto bancério a ser usado, o e-mail do remetente das mensagens automaticas,
instrugdes a serem apresentadas na area de "Documentos e Taxas", selecionar as agdes (protocolo, trimite, entrega
da documentag@o, dentre outras) que emitirdo notificagdes por e-mail, definir cabegalho dos e-mails e 0 SMTP.

= Permitir a liberagio ou bloqueio dos assuntos e subassuntos que podero ou nio ser utilizados por cada érgfio da
entidade cadastrado no sistema.

» Permitir o direcionamento de qualquer relatdrio do sistema para impressoras especificas.

* Possibilitar o cadastramento das férmulas dos codigos de barras, linhas digitdveis e outras formulas utilizadas
pelos bancos nes seus devidos padrdes.

« Criar o boleto bancario. definindo os pardmetros gerais, como tipo de boleto, nome, tamanho e o "layout" do
documento.

= Permitir ao usudrio da entidade consultar a ajuda e versiio do sistema.

= Permitir o cadastramento de processos sigilosos para que apenas sejam tratados e visualizados pelos orgfos
envolvidos no trimite (se habilitado em pardmetros).

= Permitir o cadastramento de processos internos da entidade (se habilitado em pardmetros).

« Permitir informar o nivel (baixo, médio e alto) de prioridade de um processo (se habilitado em pardmetros).

= Permitir o registro de volumes de processo e respectivos empréstimos para outros 6érgios na entidade (se
habilitado em pardmetros).

« Permitir a emissfio de despacho do trimite realizado, registrando os 6rgiios emissor e destinatério (se habilitado
em parametros).

= Permitir consultar por um processo antigo, que foi migrado para o sistema de processos, em consulta de processos,
no momento de cadastramento de processos ou tramites (se habilitado em parametros).

= Permitir Emissdo de Parecer possibilitando Gravar o Parecer anexando arquivo PDF ou permitindo a digitagio
de Parecer em area destinada a edig@io de pareceres do sistema. Caso seja escolhido anexar arquivo PDF com o
Parecer, o sistema viabiliza a localizagdo do arquivo para anexagdo. Caso seja escolhido a opcio de digitar o
parecer, deve-se iniciar com o Titulo do parecer antes da Descrigiio. Em ambas as situacdes deve-se informar
também a data do parecer.

= Sera possivel também consultar os pareceres anexados ou incluidos manualmente através da consulta de parecer.
através da consulta de parecer.

= Permitir que o usudrio tenha controle das solicitagGes de acesso dos requerentes da Internet. O usuario tera
controle de todas as Solicitagiio de Acesso a Internet e podera consultar todas as solicitagdes de um deterlm
periode com filtro de Solicitagdes Pendentes, Deferido e Indeferido. Com essa selegdo o usudrio podera aCessa 6
cada solicitagdo de acesso pendentes, dando o deferimento ou o indeferimento desse acesso. Ao consultar
solicitagdo de acesso ao sistema exibe os dados cadastrais do solicitante apresentando tais informagdes eni @
colunas:
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* Dados de Cadastro da Solicitacdo - Onde estardo as informacdes incluidas pelo solicitante no momento do seu
auto cadastramento na internet;

* Dados de Cadastro Existente - Onde estarfio as informagdes cadastrais que o solicitante ja tinha anteriormente.

+ O usudrio podera escolher os dados cadastrais mais atuais do selicitante marcando a coluna escolhida e deferir
ou indeferir a solicita¢io de acesso.

* O usudrio poderd consultar os Documentos pessoais do solicitante anexados ao processo. Esses documentos serfio
fundamentais para a decisfio de deferimento da Solicitagio de Acesso.

* Se a solicitagfio for deferida, automaticamente um e-mail serd enviado informando que o requerente ja tem acesso
ao produto via internet, informando usudrio, Senha e texto personalizado, Requerente ja tem acesso na Internet,
informando usuario. Senha e texto personalizado."

= Permitir verificar a situagdo da Guia antes de Tramitar o processo. As situagBes possiveis sio ""Pendente"",
""Sem Guia Pendencia"" ou ""Guia ndo Gerada"".

= Obs.: As Guias nfio pagas ficam como Status de Pendente.

* Permitir o Bloquear de Tramites enquanto as Guias nfo estiverem pagas ou ndo tenham sido geradas. Esse
bloqueio pode ser parametrizado.”

¢ Possibilitar a interagfo do usuario que atende ao processo, com o requerente que abriu o processo via internet,
através de uma area de observagdo ""Observacdes de Tramite"". Quando o tramite for bloqueado. para os processos
que possuam guias ndo pagas e ndo geradas, o usuario podera incluir uma observagdo que podera ser vista pelo
requerente ao consultar seu processo na internet.

» Da mesma forma quando o Requerente incluir uma observacdio na internet, o usuario poderd visualizar essa
observagdo na area ""Observaciio do Requerente™".

« Dessa forma serd possivel que ocorra comunicagdo entre o requerente que utilizem com mais constancia a
plataforma da internet agilizando o andamento do processo e evitando que o requerente tenha que comparecer a
prefeitura para sanar dividas. ocorra comunicacdo entre o requerente que utilizem com mais constincia a
plataforma da internet.

= Possibilitar ao funcionario identificar / direcionar o controle das solicitacdes de acesso aberto pelo requerente na
internet, para um funciondrio de um setor especifico. Esse controle pode mudar no tramite do processo tramite do
processo.

« Possibilitar ao funcionario responséavel pelo tramite de processos de um determinado orgdo, visualizar em grupo
esses processos e facilitar o acesso e agdes que forem necessarias.

= Isso é necessaria por conta da possibilidade via internet de o Cidaddo atualizar Documentages € incluir
observacdes relacionados ao seu processo / trimite apds ser comunicado via e-mail.

= O usuario acessa as Atualizagdes via Internet incluindo cddigos de Orgio e Funcionario;

= Sera exibido tedas as Alteragdes de observacio e anexagio de Documentos feitas pelo cidaddo dos seus processos
Via Internet e que ainda nfio tenham sido tratadas por nenhum funcionario do Orgdo;

+ O Funciondrio tem a possibilidade de acessar Cadastramento de Tramite e Anexagio de Documento de um
determinado processo.

= Para seu controle deve ser possivel marcar os processos ja atendidos."

« Permitir o Bloqueio de tramitagfio de processos, se "ObservagGes do Tramite" ndo estiver preenchida

« Permitir o Bloqueio de tramitagio em Lote de processos, se observagdes do tramite ndo estiver preenchida,
marcando os tramites que ndo poderdo ocorrer

« Permitir o Bloqueio de tramitagiio de processos, se existir alguma interagéo com cidadao pendente.

« Permitir o Bloqueio de tramitagio em Lote de processos, se existe alguma interagdo com cidaddo pendente,
marcando os tramites que néio poderfio ocorrer.

« Permitir Criptografar senha do usuario responsavel pela manutencdo do site e responsavel por Envio de E-mail,
para maior prote¢ao

= Permitir que a trocas da senha do usuario responsavel pela manutengdo seja criptografado para maior protegéo

« Permite parametrizar o campo Simula do Processo na etiqueta, para que seja possivel imprimir todos os

caracteres desse Campo de Parametrizacdo. #
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Transparéncia Brasil —l

¢ Permitir a impressido dos resultados das consultas. Para tanto. o usuario apos preencher os dados pertinentes a
consulta e gerar as informagdes, poderd imprimi-las através do botdo "imprimir".
* Possibilidade de exportar as informagSes em um ou mais arquivos através de um formato aberto (ndo
proprietario).
* Possibilidade de mergulhar nas informacdes até chegar ao empenho que originou a despesa orcamentaria.
* Possibilidade de mergulhar nas informagdes até chegar aos credores com seus respectivos empenhos que
originaram a despesa orgamentaria.
* Histérico de navegacio e filtros utilizados em cada consulta.
* Resumo explicativo em todas as consultas da Receita e da Despesa. Esta informagdo deve ser parametrizavel,
ficando a critério do administrador do sistema informar o contetido que achar necessario.
* Movimentagfio diaria das despesas, contendo o niimero do empenho, data de emissdo, unidade gestora e credor,
além do valor empenhado, em liquidacéo (esta informagéo deve ser parametrizavel pelo administrador do sistema),
liquidado, pago e anulado relacionado ao empenho e ao periodo informado.

Movimentagio didria das despesas. com possibilidade de impressio dos empenhos orcamentérios. extra
orcamentarios e de restos a pagar.
* Movimentagdo diaria das despesas, com possibilidade de selecionar os registros por: periodo, unidade gestora,
credor, documento do credor (CPF/CNPJ), nimero do empenho e tipo do empenho (orgamentario, extra
orcamentario ou restos a pagar).
* Dados cadastrais do empenho com as seguintes informacdes:
« Unidade gestora;
= Data de emissdo;
* Funcional programatica;
= Categoria Econdmica;
= Grupo da Despesa;
» Modalidade de Aplicagfo;
» Natureza da Despesa;
» Desdobramento da Despesa;
« Fonte de recursos;
= Credor, com seu respectivo documento;
» Tipo, nimero. ano ¢ data de homologacio da licitagio (quando houver);
« Numero do processo de compra (quando houver);
« Niumero do convénio (quando houver);
= Numero do contrato (quando houver);
+ Descricdo da conta extra (para os empenhos extra orcamentarios)
« [tens do empenho com as suas respectivas quantidades. unidade e valor unitario;
+ Registros de comprovagio da despesa (opcional)”
« Historico do empenho contendo descricio do item. quantidade, unidade, valor unitario e valor total
» Histérico das liquidagdes contendo data de liquidac@o, numero de liquidagdo. complemento histérico, valor
liquidado e valor estornado.
= Historico dos pagamentos contendo data do pagamento, numero do pagamento, nimero de liquidago,
complemento histérico, valor pago e valor estornado.
= Histdrico das retengdes contendo data da retengdio, nimero da retengiio, nimero de liquidagdo, complemento
histdrico, valor da retencéo e valor estornado.
* Dados de movimentaciio do empenho contendo os valores: empenhado, em liquidagfo (esta informagfo deve ser
parametrizavel pelo administrador do sistema), liquidado, pago e anulado.
* Filtros para selecionar o exercicio, més inicial/final, e Unidade Gestora.
* Movimentagiio das Despesas e Receitas de uma determinada unidade gestora ou de todas de forma consolidada.
» Movimentagdo das Despesas por Classificagdo Institucional, contendo valores individuais e totais 1301 Orgio,
Unidade, 3° Nivel (quando existir), Natureza da Despesa e Credores. - .
+ Movimentagdo das Despesas por Fun¢iio de Governo Educagio, através de uma consulta especifica pal%x
funcao. e
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* Movimentagao das Despesas por Fungio de Governo, contendo valores individuais e totais por Fungfo,
Subfungéio, Programa de Governo, Natureza da Despesa e Credores. Podera visualizar as despesas de todas as
funcdes ou de uma fungio em especifico.

= Movimentagio das Despesas por Programa de Governo, contendo valores individuais e totais por Programa de
Governo, Acdo de Governo, Natureza da Despesa e Credores.

+ Movimentagdo das Despesas por Agdo de Governo, contendo valores individuais e totais por Tipo da Acdo
(Projeto, Atividade, Operagio Especial), Acio de Governo, Natureza da Despesa e Credores.

+ Movimentagao das Despesas por Categoria Econémica, contendo valores individuais e totais por Natureza da
Despesa. Grupo de Despesa, Modalidade de Aplicacéo, Elemento de Despesa e Credores.

« Movimentagdo das Despesas por Fonte de Recursos, contendo valores individuais e totais por Fonte de Recursos,
Detalhamento da Fonte, Natureza da Despesa e Credores.

= Movimentaciio das Despesas por Esfera Administrativa, contendo valores individuais e totais por Esfera,
Natureza da Despesa e Credores.

+ Movimentacfic das Despesas envolvendo “Didrias”, “Passagens” e “Adiantamentos de Viagem™, contendo
valores individuais e totais por Credor, além de dados complementares que mostram a Lei Autorizativa, Ato de
Concessio. Data Inicial/Final da Viagem, Meio de Transporte, Objetivo da Viagem. Quantidade de Diarias, Valor
Unitario das Didrias, Valor Total, Matricula, Nome e Cargo dos Beneficiarios.

= Movimentagio de Arrecadagdo das Receitas por Natureza da Receita, contendo valores individuais e totais por
Categoria Econdmica, Origem, Espécie, Rubrica, Alinea, Sublinea e Detalhamento.

» Movimentacio de Arrecadacio das Receitas por Fonte de Recursos, contendo valores individuais e totais por
Natureza da Receita, Origem, Espécie, Rubrica, Alinea, Sublinea e Detalhamento.

= Movimentagdo de Arrecadacio das Receitas contendo os valores de Previsdo Inicial, Previsdo das Dedugdes,
Previsfo Atualizada Liquida, Arrecadagio Bruta, Dedugdes da Receita e Arrecadacgio Liquida.

« Movimentagdo das Despesas contendo os valores da Dotag#o Inicial, Créditos Adicionais, Dotacdo Atualizada,
Valor Empenhado, em Liquidagio (esta informagio deve ser parametrizavel pelo administrador do sistema), Valor
Liquidado e Valor Pago.

« Movimentagfio didria de arrecadag@o das receitas, contendo os valores totais de arrecadagfio no dia, no més e no
periodo selecionado.

= Movimentacio didria das despesas, contendo os valores totais efetuados no dia, no més e no periodo selecionado.
« Movimentagio dos empenhos a pagar contendo a Data de Vencimento, Fornecedor, Valor a Pagar, Namero do
Empenho, Tipo do Empenho, Fonte de Recursos, Descrigio do Movimento, Processo Licitatorio (se houver), Valor
Empenhado e Valor a Pagar.

« Movimentacdo de recursos financeiros extra orgamentarios repassados entre entidades piiblicas da mesma esfera
de governo contendo unidade concessora/recebedora, finalidade da transferéncia, programagéo inicial, historico
de movimentos e resumo da transferéncia.

= Movimentagio de recursos recebidos da Unifio, Estado ou outras entidades contendo a origem, fonte de recursos,
detalhamento da fonte, previsdo bruta, previsic das deducdes, previsdo liquida, arrecadagio bruta, dedugdes e
arrecadaco liquida.

« Movimentagdio de recursos concedidos a outras entidades para consecugdo de atividades de interesse piblico,
que nio sejam decorrentes de determinacio legal ou constitucional contendo o tipo da transferéncia, nome do
beneficiario, CPF/CNPJ, valor empenhado, valor liquidado. valor pago e valor anulado, bem como os detalhes do
empenho realizado.

« Visiio detalhada da Ordem Crenoldgica de Pagamentos, demonstrande fonte de recurses, empenho, histérico do
empenho, data de liquidagio, data de vencimento, data de pagamento, CPF/CNPJ do fornecedor, nom e/razio social
do fornecedor, valor, situacio (a pagar, pagos, todos). contrato, processo licitatério, processo de compra, processo
administrativo, processo de pagamento.

« Localizac@io de uma despesa, como o(s) bairro(s) ou regides beneficiarias dos referidos gastos.

+ Possibilidade de buscar as despesas filtrando por data

= Deve permitir a visualizagdo dos contratos de um determinado orgéo, através do filtro por 6rgéo

« Deve apresentar informagdes de contratos do tipo Obras, como situacao atual, data da medicdo, pg?(‘?\(?de
execugio fisica. e
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* Apresentar os Contratos da Administragdo Publica com seus aditivos, reajustes e demais alteracdes. Permitindo

a selegilo por exercicio, unidade gestora, finalidade, fornecedor. valor e periodo. Os contratos serdo exibidos a
partir da data de publicagdo.

= Apresentar os Processos Licitatorios e afastados de licitagdo, permitindo seleciona-los pelo exercicio, unidade
gestora, modalidade, finalidade, objeto e expedicdo. Os processos serdo exibidos a partir da sua data de publicago.
Permitir a visualizagdo em processos Licitatorios ja homologados, de despesas néo previstas

¢ Deve permitir a visualizagio dos Licitagdes de um determinado 6rgdo, através do filtro por érgiio

+ Apresentar a relacio de participantes da Licitacio, bem como a relagdo de fornecedores classificados,
desclassificados e 0 motivo da desclassificacio

= Apresentar os vencedores e seus respectivos fornecimentos a unidade gestora, identificando seus contratos e itens
fornecidos.

* Apresentar os produtos consumidos e seus respectivos fornecedores e contratos, permitindo seleciona-los por
unidade gestora, descricdo e periodos.

¢ Possibilidade de exportar as informagdes em um ou mais arquivos através de um formato aberto (nfo
proprietario).

« Possibilidade de impressdo de todas as informagdes que sdo disponibilizadas.

= Data da ultima atualizacfo dos dados efetuada.

+ Data da abertura das propostas.

= Possibilitar acessar diretamente a consulta de LicitagGes com filtro parametrizado, ou seja, sem a necessidade de
passar pela tela de filtro.

» Informacdes do quadro de servidores ativos contendo nome, matricula, cargo/fungdo, lotagdo e vinculo

« Informagdes dos servidores efetivos contendo legislagio regulamentadora, data de admissdo, forma de
contratacdo, carga horaria, horario de trabalho e situagdo funcional

« Informagdes dos servidores comissionados contendo data de nomeagdo, nimero do ato de nomeagéo, data de
exoneracio, nimero do ato de exoneracdo, existéncia de vinculo efetivo, carga horaria, detalhamento das
atribuicdes, legislacio regulamentadora e situaco funcional

= Informacdes dos servidores cedidos/recebidos contendo legislacio regulamentadora, carga horaria, nimero do
ato de cessdo, 6nus do pagamento e praze de cessao

« Informacdes dos servidores temporarios contendo data inicial e final da contratagao

« Informagdes dos estagiarios contendo data de admissdo, curso vinculado ao estigio e carga horaria

« Informag@es do quadro de servidores inativos contendo nome, matricula, cargo/fungio em que se deu a
aposentadoria, data de ingresso no quadro de inativos e regime de aposentadoria

o Informacdes da quantidade de servidores, salario base, vencimentos totais, descontos e valor liquide em niveis
de visdo por Entidade, Periodo, Secretaria, Departamento, Sessio. Setor, Cargo e Servidor

« Informac@es analiticas de pagamento contendo matricula, nome do servidor, cargo, vinculo, data de admisséo,
salario base. proventos, vantagens, vencimentos totais, descontos e valor liquido em niveis de visdo por Entidade
e Periodo

« Informacoes detalhadas da folha de pagamento contendo cddigos de verbas, descrigio das verbas. valores de
proventos, vantagens e descontos

« Informacdes detalhadas da folha de pagamento complementar contendo cddigos de verbas, descrigio das verbas,
valores de proventos, vantagens e descontos

« Informacdes detalhadas da folha de pagamento complementar contendo codigos de verbas, descrigdo das verbas,
valores de proventos, vantagens e descontos

« Informacdes detalhadas de rescisdo contendo cddigos de verbas, descri¢do das verbas, valores de proventos,
vantagens e descontos

« Informacdes detalhadas da folha de 13° salario contendo codigos de verbas, descrigiio das verbas, valores de
proventos, vantagens ¢ descontos

- Informacdes detalhadas do servidor, contendo nome, matricula, data admissdo, lotagfio, cargo, carga horéria,
situacfio, vinculo e CPF '

« Informacdes do nimero de vagas criadas, preenchidas e disponiveis, por cargo, conforme o regime de contgaﬁﬁ:
« Informacdes sobre plano de cargos e saldrios contendo informag@es sobre codigo, descrigéo, lei, faixasatarial;
vinculo e quantidade de funcionarios dentro da faixa

(5]
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¢ Informacdes de Concursos em Andamento contendo o tipo de concurso, nimerofano, decreto lei, datas de
publicagiio. homologagdo, validade e prorrogagiio e anexo, filtrados por érgdo e a partir de um determinado
més/ano.

* Informagdes de Concursos Encerrados contendo o tipo de concurso, niimero/ano, decreto lei, datas de publicagdo,
homologagfo, validade e prorrogage e anexo, filtrados por 6rgio e a partir de um determinado més/ano.

* Informagdes de Nomeagdes e Convocacdes de servidores ptiblicos aprovados em concurso.

¢ Possibilidade de exportar as informacdes em um ou mais arquivos através de um formato aberto (nfo
proprietario).

« Possibilidade de impressio de todas as informacBes que sio disponibilizadas.

« Data da (ltima atualizagfo dos dados efetuada.

* Valores Arrecadados, em niveis de visdo por Natureza da Receita, detalhamento das receitas e seus valores.

= Valores Deduzidos, em niveis de visfio por Natureza da Receita e seus valores.

« Valores Langados, Periodo, Tipo de tributo, Descrigio do Tributo e seus valores.

¢ Valores Lancados detalhados por niveis de Categoria, Origem, Espécie, Rubrica, Alinea, SubAlinea e Detalhes
(Unidade Gestora, Descrigdo, Data Langamento e Valor) de cada Tributo.

« Valores Arrecadados, em niveis de viséo por Fonte de Recurso, Natureza da Receita e seus valores.

* Valores Deduzidos, em niveis de visdo por Fonte de Recurso, Natureza da Receita e seus valores.

« Possibilidade de exportar as informaces em um ou mais arquivos através de um formato aberto (nfo
proprietario).

= Possibilidade de impressio de todas as informagdes que sdo disponibilizadas.

« Data da Gltima atualizacdo dos dados efetuada.

« Permitir a consulta de arquivos anexos de bens patrimoniais.

= Relacdo de bens contendo identificacio do bem, unidade gestora, descricdo, niimero da placa, situagdo, data de
aquisi¢do. valor de aquisigdo, tipo de ingresso, data da baixa, tipo da baixa, valor atual, data de avalia¢do, nota
fiscal, nimero série, processo licitatério, fornecedor, data de cedéncia, data de devolugdo, documento de entrega,
documento de recebimento, observagio de ingresso, observagdo de saida.

 Possibilidade de exportar as informagdes em um ou mais arquivos através de um formato aberto (ndo
proprietario).

» Possibilidade de impressdo de todas as informag@es que sdo disponibilizadas.

= Data da tltirna atualizacio dos dados efetuada.

» Relagfio de materiais contendo unidade gestora, descrigio, unidade de medida, saldo anterior, entradas, saidas e
saldo atual

 Possibilidade de exportar as informagdes em um ou mais arquivos através de um formato aberto (ndo
proprietario).

= Possibilidade de impressdo de todas as informagdes que sfo disponibilizadas.

« Data da ultima atualizagfio dos dados efetuada.

= Relaciio de veiculos contendo unidade gestora, tipo de veiculo, descrigdo, data de aquisi¢do, localizagéo, placa,
ano de fabricagfo, situacdo, tipo do bem, chassi, estado de conservagdo, nimero do RENAVAM, combustivel
utilizado, cor e data de aquisigéo

+ Relagio das despesas com abastecimento, impostos e outras manutengdes contendo data do movimento,
descricdo, quantidade e valor.

« Possibilidade de exportar as informagdes em um ou mais arquivos através de um formato aberto (ndo
proprietario).

= Possibilidade de impressdo de todas as informacdes que séo disponibilizadas.

« Data da 0ltima atualizacio dos dados efetuada.

+ Possibilidade de consultar as opgdes de menu disponiveis, publicagdes e respostas as perguntas frequentes com
base em um argumento simples de pesquisa.

* Possibilidade de saber quais sfo os recursos de acessibilidade disponiveis. 7 .
= Possibilidade de consultar, imprimir e exportar as respostas as perguntas mais frequentes que facilitam o
entendimento sobre o0s objetivos e conteido do portal. 7 025 f
- Possibilidade de consultar, imprimir e exportar informagdes sobre a estrutura organizacional da entidade. Tais
dados compreendem: nome, endereco, horario de atendimento, telefones, atribuicdes e responsavel.
« Possibilidade de apresentar os principais programas, projetos e agdes realizados pelo érgo e unidade gestol.
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* Possibilidade de consultar, imprimir e exportar informacdes sobre o local responsavel pelo Servico de
Informagdes ao Cidaddo (SIC). Tais dados compreendem: nome. endereco, horario de atendimento, telefones,
atribui¢des e responsavel.

* Possibilidade de obter informagdes bésicas sobre os pedidos de informagfo, bem como o endereco eletrdnico
para efetuar seu registro e acompanhamento.

» Possibilidade de consultar publicacdes diversas da entidade que envolvem temas como: Prestaciio de Contas,
Planejamento/Orgamento, Lei 9.755/98 (Contas Plblicas), Lei de Responsabilidade Fiscal (RREO e RGF), Anexos
da Lei 4.320/64, Licitagdes, Lei de Acesso a Informagéo, Contratos, Gestdo Pessoal e Auditorias e Inspegdes de
Controle Interno.

= Possibilidade de consultar informacdes do responsavel pela manutengio do portal. Tais dados compreendem:
nome, enderego, horario de atendimento, telefones e contato eletrdnico.

e Possibilidade de disponibilizar o acesso rapido a uma ou mais consultas sem a necessidade de navegar pelos
menus.

« Possibilidade de disponibilizar o acesso via webservice ou outra ferramenta que permita leitura automatizada via
API em um formato aberto (geragéio nos formatos XML e JSON).

 Possibilidade de exportar as informagdes em um ou mais arquivos através de um formato aberto (ndo
proprietario).

= Possibilidade de criar Menus personalizados no Portal de Transparéncia. Permitindo ao o6rgdo vincular Links,
P4ginas da Internet, ou qualquer arquivo dentro dos temas correlatos, bem como destacar algum tema especifico.

= Possibilidade de criar submenus nas abas disponiveis no Portal de Transparéncia personalizaveis a critério do
Orgﬁo.

« Menu em destaque para o tema COVID-19. Devera direcionar para uma péagina especifica com acesso as
publicagdes do tema.

« Menu em destaque para o tema COVID-19 com a opgfio de um menu para visualizar os Contratos especificos do
tema.

» Menu em destaque para o tema COVID-19 com a opgfo de um menu para visualizar as Licitagdes especificos
do tema.

« Menu em destaque para o tema COVID-19 com a opgdio de um menu para visualizar as Contratagdes de Pessoal
especificos do tema.

» Menu em destaque para o tema COVID-19 com a opgéio de um menu para visualizar as Despesas especificos do
tema.

« Menu em destaque para o tema COVID-19 com a opgdo de um menu para visualizar as Receitas especificos do
tema.

« Possibilitar habilitar e desabilitar os menus / botdes do COVID-19

« Menu em destaque para o tema COVID-19 com a opgdo de um menu para visualizar Receita X Despesa
especificos do tema,

« Na consulta de ordem cronolégica de pagamentos, permitir a exibicdo das colunas Justificativa e Ordem de
Pagamentos.

» Possibilitar habilitar e desabilitar as colunas Justificativa e Ordem de pagamento.

« Para 0s convénios que niio possuem orgio cedente informado, é exibida a descrigdo “Ndo informado™.

« Menu em destaque para o tema COVID-19 com a op¢do de habilitar o filtro de Categorias para a consulta de
Despesas (Movimentagio diaria)

» Permitir que ao consultar o termo COVID, sejam listadas todas as consultas do Tema especifico

« Permitir consulta de Licitacdes, para a Modalidade Chamamento Publico/Credenciamento nos clientes do RS

« Permitir a ordenaciio das publicagdes por data de inclusdo em ordem crescente ou decrescente

« Exibir em cada consulta de informacio, a Data e a Hora da tltima atualizacio por drea. Ou sgja, ac executar uma
consulta no TB de qualquer exercicio, serd apresentado a Data e Hora da tltima atualizagéio dessa area nesse
exercicio.

« Menu em destaque para o tema COVID-19 com a op¢io de um menu para visualizar Patriménios especificos do
tema. ; . A) ,5#20

= Menu em destaque para o tema COVID-19 com a opgéo de um menu para visualizar Compras Dil'etﬂ_fi:%ﬁtr ffos
do tema. '
» Possibilitar de criacfio de Temas e Link relacionados a Calamidade Publica na pagina do Covid 19. —
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» Exibir na Pagina Covid-19 os Temas ¢ Links relacionado a Calamidade Publica

* Disponibilizada a se¢do de Documentos Comprobatdrios dos empenhos pagos no Estado do Para

= Apresentar o “Cédigo da Fundamentacio™ na tela de detalhamento da Licitacio, drea de Informactes do Edital.
* Demonstrar na consulta de licitagdes os fornecedores vencedores da licitagfo, a partir da adjudicagiio do processo,
momento no qual, sfo declarados os fornecedores como vencedores.

» Possibilitar a consulta de Licitagdes para todas as combinagGes de Modalidades.

* Possibilitar consultar empenhos de “Restos a Pagar” em Consulta de Despesas > Covid-19

» Permitir a visualizagac das etapas de empenho, colunas Valor do Empenho, em Liquidagéio, Liquidado, Pago e
Anulado.

= Permitir a visualizagio das Fonte de Recurso nas consultas de Despesas > Covid-19

= Permitir a visualizacfo do Fornecedor na consulta de Estoque

* Proporcionar ao usudrio uma consulta com mais detalhado dos tipos de Despesas Diarias, Passagens e
Adiantamento com a incluséo do filtro Desdobramentos das Despesas.

+ Consultar os dados do processo licitatorio através de hiperlink contido na consulta de empenho.

* Possibilitar a visualizaco do Niimero do Processo Administrativo nas consultas de Contratos e Licitacoes para
amplia a transparéncia.

* Viabilizar a consulta da informacédo do Custo com Meio de Transporte na consulta de Didrias

= Possibilitar a consulta de "DESPESA COVID19". onde as despesas “Orgamentarias™ e "Restos a Pagar” possam
ser consultadas separadamente.

« Possibilitar ao usuario filtrar licitagdes usando as finalidades “Concessdes e Permissées de Servicos Pliblicos™ e
“Concessio e Permissdo de Uso de Bem Publico™.

- Apresentar a ordenacfio de qualquer publicagdo em ordem decrescente de Data de Inclusdo, caso o usudrio ndo
utilize o pardmetro de Critérios de Ordenagfo contido na pagina de Filtro de Publicagdes.

« Apresentar Temas da pagina especifica do COVIDI19 no Portal de Transparéncias em ordem alfabética.

« Apresentar indicagio no Portal de Transparéncia do caminho que esta sendo navegado nas pesquisas de
informacgoes.

= Possibilitar a visualizacfio da data de repasse das transferéncias recebidas

I Nuvem

« O provedor de nuvem deverd possuir no minimo trés datacenters no Brasil, em localidades diferentes, e
disponibilizar a critério da Contratante a escolha do local de residéncia dos dados com o intuito de otimizar
desempenho e taxas de transmissdo.

- Provedor de nuvem devera fornecer servicos que atendam as seguintes certificagdes e acreditagdes de seguranca
e conformidade internacionais 1SO 27001 e SOC 3. Qualquer documento ou referéncia de acesso piiblico devera
ser apresentado em nome do provedor através de fontes piblicas como relatdrios ou websites.

= O provedor de nuvem deveré oferecer um servigo que possua volumes de armazenamento que so suportem midias
SSD (solid state drive) com o intuito de otimizar desempenho. taxas de transmissdo e alcangando laténcias da
ordem de milissegundos.

+ A Contratada deve permitir que a Contratante escolha em qual tipo de infraestrutura deseja operacionalizar os
sistemas, sendo que a Contratada deve suportar ambientes 100% na nuvem com toda a infraestrutura instalada no
provedor de nuvem, suportar ambientes hibridos com nuvem publica e privada e também ambientes que suportem
infraestrutura local da contratante.

+ O acesso aos sistemas a partir das estacdes de trabalho da Contratante devem funcionar através dos navegadores
padrio de mercado (Chrome, Internet Explorer e Firefox).

« O acesso aos sistemas a partir das estagdes de trabalho da Contratante devem suportar sistemas operacionais
suportados pela Microsoft.

» O acesso ao provedor da nuvem devera ser estabelecido de forma segura através de certificado SSL.

+ O provedor da nuvem devera dispor de servigos que permitam monitorar os recursos utilizados, assim como
historico de disponibilidade. utilizagio e desempenho com o intuito de aprimorar a qualidade dos servigos

« O provedor de nuvem devera oferecer, um servigo de banco de dados relacional gerenciado que possibilite copias
de seguranca e snapshots de qualquer tamanho de uma regido de nuvem para outra. 025 3
« O provedor de nuvem devera disponibilizar acesso para criagdo, inativagio e excluséo dos usuarios. e
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« O provedor de nuvem devera suportar recursos de escalabilidade da aplicagdo, a partir de 15 usudrios conectados
um novo servidor de aplicagdo deve ser iniciado.

+ O provedor de nuvem devera suportar recursos de seguranga para garantir a integridade do servidor de aplicagdo.
uma imagem padrio deve ser mantida e copiada para o ambiente de produgdo. A imagem padrdo nunca sera
utilizada em ambiente de produgio.

+ O provedor de nuvem devera disponibilizar todos os logs de acesso ao ambiente de produgdo na nuvem. Os logs
devem apresentar informagdes completas com data e hora dos acessos, usuérios e agdes realizadas.

+ O provedor de nuvem deverd oferecer servico de banco de dados relacional gerenciado que possibilite a
restauracdo de uma base de dados num determinado ponto no tempo

« Compativel com SGBD MS SQL SERVER 2012, 2016, 2017 € 2019.
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INSTITUTO DE PREVIDENCIA PATOPREV
EXTRATO CONTRATO N° 08/2022

Extrato Contrato n® 08/2022 - Inexigibilidade n°® 04/2022. Processo n” 39/2022. PARTES: Instituto
de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Pato Branco - PATOPREV e
GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS, CNPJ n°
00.165.960/0001-01. OBJETO: Contratacio de empresa para fornecimento de licenca de uso. locagao
de softwares. treinamento bésico, atualizagdo corretiva, adaptativa e evolutiva, diagnésticos, conversio
de base de dados, parametrizagdo, suporte de redes, treinamento extra, customizacdo, atualizagdo
mensal, atendimento e suporte técnico de softwares, por prazo determinado, dos seguintes sistemas:
Planejamento e Orgamento LOA, Contabilidade Piblica, Tesouraria, Responsabilidade Fiscal,
Informacdes Automatizadas. Gestdo de Pessoal, Patriménio Pulblico, Licitagdes, Tramitagdo de
Processos, Transparéncia Brasil e Pronim  Nuvem. de propriedade da  empresa
GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS, atendendo as
necessidades do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Pato Branco. DO
VALOR: O valor total para a futura contratagdo serd de R$ 80.179,56 (ocitenta mil cento e setenta e
nove reais e cinquenta e seis centavos), a serem pagos o valor de R$ 6.681,63 (seis mil seiscentos e
oitenta e um reais e sessenta e trés centavos) mensais. DO PRAZO DE VIGENCIA: O periodo de
vigéncia contratual sera de 12 (doze) meses, contados a partir de 31/10/2022, podendo ser prorrogado
ou rescindido a qualquer tempo, conforme legislagdo vigente e de acordo entre as partes, conforme reza
o Art. 57. da Lei n° 8.666/93. mediante Termo de Aditamento. DO PAGAMENTO: Os pagamentos
serdo efetuados mensalmente, até o 10° (décimo) dia do més subsequente aos servigos prestados.
mediante a apresentagdio da respectiva nota fiscal, com discriminagio resumida do servico. DA DOT.
ORC.: 18 Instituto de Previdéncia PATOPREV 18.01 PATOPREV 092720059 Previdéncia Social
2359000 Manter a sede do “Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais
3.3.90.40.00.00.00 Servicos de Tecnologia da Informagéo e Comunicagdo, 3.3.90.40.06 Locagdo de
Software. DO GESTOR CONTRATUAL: Ademilson Céndido Silva.

Pato Branco. 21 de outubro de 2022.
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Ademilson Cindido Silva
Diretor Presidente
Instituto de Previdéncia dos servidores Piiblicos Municipais de Pato Branco

Assinado de forma digital por

GUSTAVO FOGASSA DOS GUSTAVD FOGASSA DOS

SANTOS:07485020927  SANTOS07445020927
Dados: 2022.10.24 13:40:45 -03°00'

Gustavo Fogassa dos Santos

Representante legal ‘ 4.:26 6

GovernancaBrasil S/A Tecnologia e Gestdo em Servi¢os
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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO

INSTITUTO DE PREVIDENCIA PATOPREYV
EXTRATO DE CONTRATO N° 08/2022

Extrato Contrato n® 08/2022 - Inexigibilidade n® 04/2022.
Processo n” 39/2022. PARTES: Instituto de Previdéncia dos
Servidores Pablicos Municipais de Pato Branco - PATOPREV
¢ GOVERNANCABRASIL S/A TECNOLOGIA E
GESTAO EM SERVICOS, CNPJ n® 00.165.960/0001-01.
OBJETO: Contratagdo de empresa para fornecimento de
licenca de uso, locacio de softwares, treinamento basico,
atualizagfio corretiva, adaptativa e evolutiva, diagnésticos,
conversio de base de dados, parameltrizagdo, suporte de redes,
treinamento  extra, customizacdo, atualizagdo  mensal,
atendimento e suporte técnico de softwares, por prazo
determinado, dos seguintes sistemas: Planejamento ¢
Orcamento  LOA, Contabilidade Publica, Tesouraria,
Responsabilidade Fiscal, Informagdes Automatizadas, Gestdo
de Pessoal, Patrimdnio Publico. Licitagdes, Tramitagdo de
Processos, Transparéncia Brasil ¢ Pronim Nuvem, de
propriedade da empresa GOVERNANCABRASIL S/A
TECNOLOGIA E GESTAO EM SERVICOS, atendendo as
necessidades do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos Municipais de Pato Branco. DO VALOR: O valor
total para a futura contratagio serd de R$ 80.179,56 (oitenta
mil cento e setenta ¢ nove reais e cinquenta ¢ seis centavos), a
serem pages o valor de RS 6.681,63 (seis mil seiscentos e
oitenta ¢ um reais ¢ sessenta e trés centavos) mensais. DO
PRAZO DE VIGENCIA: O perfodo de vigéncia contratual
serd de 12 (doze) meses, contados a partir de 31/10/2022,
podendo ser prorrogado ou rescindido a qualquer tempo,
conforme legislagio vigente e de acordo entre as partes,
conforme reza o Art. 57, da Lei n® 8.666/93, mediante Termo
de Aditamento. DO PAGAMENTO: Os pagamentos serdo
efetuados mensalmente, até o 10° (décimo) dia do més
subsequente aos servigos prestados, mediante a apresentagio da
respectiva nota fiscal, com discriminagio resumida do servigo.
DA DOT. ORC.: 18 Instituto de Previdéncia PATOPREV
18.01 PATOPREV 092720059 Previdéncia Social 2359000
Manter a sede do “Instituto de Previdéncia dos Servidores
Piblicos Municipais  3.3.90.40.00.00.00  Servicos de
Tecnologia da Informagio e Comunicagio, 3.3.90.40.06
Locacio de Software. DO GESTOR CONTRATUAL:
Ademilson Candido Silva.

Pato Branco, 21 de outubro de 2022,

ADEMILSON CANDIDO SILVA

Diretor Presidente

Instituto de Previdéncia dos servidores Publicos Municipais de
Pato Branco

GUSTAVO FOGASSA DOS SANTOS
Representante Legal
Governanga Brasil S/A Tecnologia e Gestio em Servigos

Publicado por: i
Luan Lecnardo Botura : * )
Codigo Identificador:CDA23D70 - 026 6

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parana i
no dia 27/10/2022. Edi¢do 2634 —

A verificaciio de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o codigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/
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Basa: Ato Administrativo

Informacdes

Emitente: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE PATQ BRANCO

Identificador: 3279422/1
Tipo Documento; Contrato
Subentidade:
Nimero: B
Ano: 2022
Data da Assinatura: 24/10/2022

Ementa: Extrato Cantrato n® 08/2022 - Inexigibilidade n® 04/2022. Processo n®
30/2022. PARTES: Instituto de Previdéndia dos Servidores Plblicos
Municipais de Pato Branco - PATOPREYV & GOVERNANCABRASIL 5/A
TECNOLOGIA E GESTAQ EM SERVICOS, CNPI n© 00.165.960/0001-01.
OBJETO: Contratag8o de empresa para fornecmento de licenca de uso,
locacda de softwares, treinamanto basico, atualizacao corretiva,
adaptativa e evalutiva, diagnésiicos, conversao de base de dados,
parametrizagio, suporte de redes, treinamento extra, customizagao,
atualizacéo mensal, atendimento e suporte técnico de softwares, por
prazo determinada, dos seguintes sistemas: Plangjamento e Orcamento
LOA, Contabilidade Publica, Tesouraria, Responsabilidade Fiscal,
Informacies Aulomatizadas, Gestio de Pessoal, Patriménio Publico,
LicitacBes, Tramitagao de Processos, Transparéncia Brasil e Pronim
Nuvem, de propriedade da empresa GOVERNANCABRASIL S/A
TECNOLOGIA E GESTAQ EM SERVICOS, atendendo as necessidades do
Institute de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Pato
Branco. DO VALOR: O valor total para a futura contratagao sera de RS
£0.179,56 (oitenta mil cento e selenta & nove reals e cinguenta e seis
centavos), a serem pagos o valor de RY$ 6,681,63 (seis mil seiscentos @
oltenta e um reais e sessenta e trés centavos) mensais. DO PRAZC DE
VIGENCIA: O periodo de vigéncia contratual serd de 12 (doze) meses,
contados & partir de 31/1072022, podendo ser prorrogado ou rescindido
a qualquer tempo, conforme fegislacdo vigente e de acordo entre as
partes, conforme reza o Art. 57, da Lei n® B.666/93, mediante Termo de
Aditamento, DO PAGAMENTC: Os pagamentos serdo efetuados
mensalmente, até o 109 (décimo) dia do més subsequente aocs servigas
prestados, mediante a apresentagia da respectiva nota fiscal, com
discriminacda resumida do servico. DA DOT. ORC.: 18 Institulo de
Previdéncia PATOPREY 18,01 PATOPREV 092720058 Previdéncia Social
2359000 Manter a sede do “Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos Municipais 3.3.90.40.00.00.00 Servicos de Tecnologia da
Informacio e Comunicacio, 3.3.90,40.06 Locacio de Software. DO
GESTOR CONTRATUAL: Ademilson Candido Silva.

Assunto: Extrato; Contrato; Inexigibllidade;

Dados da Publicacdo

Data Tiwlo MNamero Link
22/10/2022 Didric Oficial dos Municipios do Parana 2634 0 Ver Publicacdo
Arguivo(s)

Prit fAnEx0 Nome

Principal 8. Extrato Contrato 8-2022 - GOVBR Sistemas AMP.pdf

Usuario Logado: LUAN LEONARDO BOTURA

Emitente Logada: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS e
MUNICIPAIS DE PATO BRANCO
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