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Instiluto de Previdéncia dos Servidores
L] Publicos Municipais de Pato Branco

REQUISICAO DE SERVICOS

ORIGEM DA DESPESA:
Departamento Administrativo

ESPECIFICACOES DOS SERVIGCOS:

Inscricéo da servidora Eliane Del Sent Catani no curso Workshop Aposentadoria

Especial e Beneficios Previdenciarios, a ser realizado nos dias 17, 18 e 19/05/2023, de

forma presencial, em Curitiba — PR. O curso supracitado sera promovido pela APEPREV —
Associacdo Paranaense das Entidades Previdenciarias do Estado e dos Municipios, CNPJ:

05.763.089/0001-61. Conteudo programatico em anexo.

JUSTIFICATIVA DA SOLICITAGAO:

CONSIDERANDO a necessidade de treinamento e aperfeicoamento continuado de
pessoal, para que se possa prestar um trabalho de qualidade visando o bem publico e as
atividades da autarquia;

CONSIDERANDO que o instituto precisa capacitar os servidores, visando uma correta
interpretagao das normas vigentes e aprimoragéo do conhecimento sobre os diversos temas
pertinentes ao RPPS;

Concluimos que a participagdo neste curso é de suma importancia para o pleno
desenvolvimento das atividades deste instituto, uma vez que servira para capacitar 0s
servidores e conselheiros do mesmo. I
) ) __Pato Branco, 17 de abril de 2023.

Luan I[eon/ '&Q'fBotura
Diretor Adm iﬂigtéat}vo Financeiro

o) DEFERIDO Data 43 /o4 123 AN "

—

Autorizo o encaminhamento da solicitagao acimade_sgrj{a@o/éea(okalresponsével para as
devjdas providéntias. -
\w% YN
\ ¥ 4

_——__ Ademitson Candido Silva
Diretor Presidente - PatoPrev

( ) INDEFERIDO Data /1

Motivo: -

Rua Tapajos, 64, sala 02, Centro - CEP: 85.501-045 - Pato Branco - Parana
Fone: (46) 3225-6167



Estado do Parana Saldo da Despesa 20/04/2023 Folha: 1
Instituto de Previdencia dos Serv. Public

Unidade Gestora: BATOPREV - Instituto de Previdencia

[ 515 11 of- (SRR = 2036 Credito Orcamentario 1 Ordinario

OEGEE o o5 wrwwwas wmmass e = 18 INSTITUTO DE PREVIDENCIA PATOPREV

Unidade Orcamentaria.. = 18.01 PATOPREV

55 5 Lol it 2] 1 - 0 ISR = 092720059 Previdencia Sccial

Projeto/Atividade.. ... = 2353000 Manter a sede do "Instituto de Previdencia dos Servidores Publicos

Munigipais de
Natureza da Despesa... = 3.3.90.39.00.00.00 QUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JURIDICA

Fonte de Recursos..... = 100 Recursos Vinculados ao RFES - Taxa de Rd

Saldos de 01/01/2023 ate 20/04/2023

Detacae Inicial......... = 250.000,00C

CESALES BUNLANEHERE . nn = 0,00 3.3.90.39.48.00.00 SERVICO DE SELECAO E TREINAMENTO
Reducao Orcamentaria.... = 0,00 Saldo Utilizado: R$ 2400’00
Empenhado no Periode.... = 34.755,62

Liquidado no Periodo.... = 15872525

Anulade ne Periodo...... = 0,;00

Page no Periede.....:..u = 15.469,61

Empenhado ate o Periodo. = 34.755,62

Ligquidado ate o Periodo. = 15.872,25

Page ate o Periedo...... = 15.469,61

A Pagar Processado...... = 402, 64

L Pagar nao Processado.. = 18.883,37

Total a Pagar...ivseeees = 12.2586,01

Salde Elogueado...... ... = 0,00

Salde ReservadO...i.ouus = 0,00

Saldo Disponivel........ = 215.244,38

FONTE: GOVBR - Execucac Orcamentaria e Contabilidade Publica, 20/Abr/2023, 14h e 45m.
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APEPREV BRUNO

MARTINS

WORKSHOP
FERNANDO

APOSENTADORIA CALAZANS
ESPECIAL

E BENEFICIOS

PREVIDENCIARIOS MARCUS
GIAROLA

17 A 19 DE MAIO
Hotel Nikko - Curitiba / PR

LUIZ
MILHARESI

INSCRICOES PELO SITE:

WWW.APEPREV.COM.BR Va4 WILMAR
Lingpy DA COSTA




#  ATENCAO

APEPREV

DEVIDO A ALTA DEMANDA HOUVE ALTERACAO
NO LOCAL DE REALIZACAO DO WORKSHOP

APOSENTADORIA ESPECIALE
BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS

DATA: 17 A 19 DE MAIO

NOVO LOCAL

IBIS STYLES SANTA FELICIDADE
AV. MANOEL RIBAS 5480
SANTA FELICIDADE - CURITIBA - PR




WORKSHOPP APOSENTADORIA ESPECIAL E BENEFICIOS

PROGRAMAGAO

Quarta-Feira 17/05 (14:00 - 18:00)

Topicos Relevantes

Contribuicao previdenciaria e verbas incorporaveis e ndo incorporaveis
Abono de permanéncia

Acumulagao de rendas publicas e teto remuneratorio

Decadéncia, prescricao e revisdo de beneficios previdenciarios
Revisao de ato administrativo

Penséo por morte

Dependentes previdenciarios

Uni&o estavel, unido homoafetiva e concubinato
Formas de calculo e reajuste

Habilitagao posterior ou superveniente

Rateio, reversao e extingao

Aposentadoria Especial

1. EC 103/19 e as vantagens e riscos do novo pacto federativo previdenciario

2. Conversao de tempo especial no RGPS até a EC 103/19

3. Conversdo de tempo especial no RGPS pos-EC 103/19

4, Convers&o de tempo especial nos RPPS’s até a EC 103/19

5. Conversao de tempo especial no RPPS Federal pos-EC 103/19

6. Conversao de tempo especial nos demais RPPS'’s pos-EC 103/19

7. Efeitos funcionais e previdenciarios derivados da conversao de tempo especial
8. Aspectos sobre o modus operandi da converséo de tempo especial em comum
9. Analise de casos

10 - Andlise de LTCAT/PPP

Quinta-Feira 18/05 (08:30 - 12:00)

Aposentadoria por Invalidez x Aposentadoria por Incapacidade
Papel da Pericia Médica

A readaptacéo dos servidores publicos

O efetivo exercicio do magisterio

A pens&o por morte para o menor sob guarda.

Extingdo do Vinculo pela Aposentadoria

Limite dos Proventos na Aposentadoria e na Pensao

Av. Candido de Abreu, 660 — Sala 407 — Centro Civico —{41) 98791-4672 — e-mail: apeprev@apeprev.com.br
CEP 80530-010 - Curitiba - Parana




PREV

APE

Aplicagao da regra de exclusao de remuneragdes de contribuigio do artigo 26, § 6° da EC 103/19

Quinta-Feira 18/05 (13:30 - 18:00)

Analise de CTC do INSS nos casos de tempo de contribuicdo e tempo aproveitados:

Analise de CTC do INSS nos casos de periodos concomitantes para cargos nio cumulaveis;

Analise de CTC do INSS nos casos de periodos concomitantes para cargos acumulaveis e respectivo
langamentos dos tempos nos respectivos cargos no mesmo Ente;

Auséncia de contribui¢des na relagéo de contribuicdo da CTC do INSS;

Data de criagdo do RPPS X Data de criagao do Regime Juridico Unico x Direito as Regras de Transigao;

Perolas das Reformas Previdenciarias

Acumulo de Proventos e/ou Remuneragao
Acumulo de pens&o por morte com pens&o ou com aposentadoria e como realizar a analise das faixas a com
pagamento como previsto no inciso Ill do § 6° da Portaria 1467

Sexta-Feira 19/05 (08:30 - 12:00)
Aposentadoria Especial:

1 - Requisitos para Concessao

2 - Aplicagao das regras anteriores a EC 103/19
3 - Calculo de Proventos

4 - Abono de Permanéncia.

5 - Continuidade do Exercicio de Atividades.

6 - Utilizagdo de EPI.

Av. Candido de Abreu, 660 — Sala 407 — Centro Civico —(41) 98791-4672 — e-mail: apeprev@apeprev.com.br
CEP 80530-010 - Curitiba - Parana




20/04/2023, 15:01 Inscricdes | Workshop Aposentadoria Especizl e Beneficios Previdenciarios |17, 18 e 19 de Maio de 2023

i QME E«,EJSE»\! Apresentacdo Inscricdes Contato | _5'\“
Previdenciria do Estado ortios Murwipins

Aposentadorla Especlal
' e Beneficios:
Previdenciarios

17,18 ¢ 19 de Maio de 2023
Curitiba/PR

Sarntin Batsnles [ Suribiba BA

APRESENTACAO INSC RICOES

LOCAL
. : 2 , =l VAOLITH D15, 20002023,
PROGRAMACAO RPPS assoclado & de outros Estados 850,00
- RPPS nao associado 1.700,00
INSC RICOES Outras Inslituighes e/ou Prestadores de Servicos 3.000,00
a -
2 ATENGAO!
Politica de Privacidade
RECIBO

Politica de Inscricao:

Os interessados cujas Instituicdes sejam RPPS associatls 4 APEPREV, RPPS nio associado & Orgios Publicos ou Entes que ndo

possuam RPPS (Exceto Insmul;nes Financeiras), deverao POSSUIR VINCULO FUNCIOMAL DE CARATER EFETIVO OU
CONTATO COMISSIONADO, sendo quaisquer outros vinculos considerados como Prestador de Servigos e o valor 0a inscrigao sera cobrado

correspondentemente,

Cada inscrigdo é individual e ndo podera ser transferida.

Certifique-se que ira mesmo participar antes de formalizar sua inscrigdo, pois
apés a realizacdo da mesma, a sua participacéo estard automaticamente
confirmada.

Politica de Desisténcia:

- até 30 dias anles do evenlo: ressarcimento de 50% do valer da insericao;

- menos de 20 dias, sem ressarcimento.
Obs.: O imento serd realizad di

créditos para utilizagao ern outros evenlos da APEPREV,

PARA EFETUAR A INSCRICAO, o interessado deve, primelro, informar no campo abaixe o nimero do CNPJ em que tlenha vinculo funcional
que serd responsavel pelo pagamento da inscricao, & em seguida clicar em “Avancar'. Em caso de dividas, cliqgue AQUI e nos envie uma

mensagem.
|_] CONCORDO COM AS POLITICAS DE PRIVACIDADE, INSCRICAO E DESISTENCIA
Dados da Instituicdo
TN
Apresentagao Inscricoes Contato ( f)

APEPREV ©2023. Todos os direilos reservados.

hitps://eventos.inf.br/apeprev/2023/125/inscricao.php 1M



29/03/2023, 15:42 Sobre a Apeprev - APEPREV

Buscar @ ®

APEPREV

APEPREV v EVENTOS v NOTICIAS TRANSPARENCIA ATENDIMENTO

FERRAMENTAS COMPREV ASSOCIADOS v

Sobre a Apeprev

Inicio / Sobre a Apeprev

Apresentacao

A Associagao Paranaense das Entidades Previdenciarias do Estado e dos
Municipios - APEPREV, foi criada em junho de 2002, com intuito
educacional, a qual mantém até hoje, fazendo disso sua principal forca e
caracteristica, preocupando-se principalmente com a formacdo e
capacitacdo de seus associados, proporcionando as institui¢des,
constante aprimoramento de conhecimento através de atividades de
intercambio estaduais e nacionais, realizando congressos, workshops,
cursos e seminarios com o objetivo de discutir e difundir os principios
previdenciarios, devido as varias mudancas na Legislacao Previdenciaria,
pois a cada dia que passa surgem inovac8es, sejam nos aspectos legais,
politicos ou econémicos. Desse modo, a participacdo cada vez mais pro-
ativa de todos os envolvidos é fundamental para o crescimento da
Associacdo e dos associados. Temos no estado do Parand 177 municipios
com Regime Proprio de Previdéncia Social (RPPS). Sequndo dados da
Secretaria de Previdéncia - Ministério da Economia, esses municipios
juntos superam um patriménio liquido (PL) acima de R$ 15 bilhdes de
reais. A APEPREV atua como representante das instituicdes de

https://apeprev.com.br/sobre-a-apeprev/ 1/4



29/03/2023, 15:42 Sobre a Apeprev - APEPREV

- | Buscar @ @

APEPREV

APEPREV v EVENTOSv NOTICIAS TRANSPARENCIA ATENDIMENTO

FERRAMENTAS COMPREV ASSOCIADOS v

regionais, grupos de estudos e debates que favorecam troca de
experiéncias. A APEPREV tem o prazer em convidar os Regimes Préprios
de Previdéncia Social Municipais do Estado do Parana para que, através
de seus Gestores e Servidores, venham se juntar a nds neste processo
democratico de discussao e disseminacdao de informacgdes, do
associativismo como forma de romper barreiras e diminuir distancias
para promover mudancas no atual contexto previdenciario e fazer dos
RPPS's paranaenses instituicdes sdlidas e respeitadas

Missao

Colaborar com os RPPS do Parana na construcdo e consolidacao da
Cultura Previdencidria para ser referéncia Nacional no estimulo e
fortalecimento da previdéncia funcional.

~

Visao

Ser reconhecido como uma instituicdo de referéncia no campo
previdencidrio, pela exceléncia dos servigos prestados, e na exceléncia
na representacdo e estimulo dos Regimes Proprios Parananeses
desenvolvendo e aprimorando as politicas previdenciarias com suporte

técnico e formacdo de gestores e colaboradores.

Valores
Atitude - Eficiéncia, - Equidade, - Etica e Compromisso -
Profissionalismo, - Sustentabilidade e Satisfacdo dos filiadgs—c

Q““\.\CDS Mu’?
Participacao e Cooperagao

https://apeprev.com.br/sobre-a-apeprev/



29/03/2023, 15:42 Sobre a Apeprev - APEPREV
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APEPREV

APEPREV v EVENTOS v NOTICIAS TRANSPARENCIA ATENDIMENTO

FERRAMENTAS COMPREV ASSOCIADOS v

intercdmbio estaduais e nacionais, com realizacbes de congressos,
workshops e semindrios difundindo os principios previdenciarios,
equilibrio  financeiro e Atuarial e Investimentos ajudando no
fortalecimento dos RPPS. A inovacdao deve ser, hoje, parte da cultura,
devemos ser estimulados a ter atitudes e pensar de forma inovadora,

promovendo assim desde pequenas mudangas a grandes

transformacoes.

hitps://apeprev.com.br/sobre-a-apeprev/ 3/4



17/03/2023, 10:57 about:blank

S REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
‘i"@ i
¥ CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
i oo COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUACAOQ | 55 o5 PesToR*
05.763.089/0001-61 23/06/2003
MATRIZ CADASTRAL
NCME EMPRESARIAL
ASSOCIACAO PARANAENSE DAS ENTIDADES PREVIDENCIARIAS MUNICIPAIS - APEPREV
TITULD DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
APEPREV DEMAIS
CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
94,99-5-00 - Atividades associativas nédo especificadas anteriormente
CODIGO E DESCRICAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial
94.30-8-00 - Atividades de associagdes de defesa de direitos sociais
94.93-6-00 - Atividades de organizagdes associativas ligadas & cultura e a arte
CODIGO E DESCRICAD DA NATUREZA JURIDICA
398-9 - Associagdo Privada
LOGRADOURD NUMERQ COMPLEMENTO
AV CANDIDO DE ABREU 660 CONJ 407 ANDAR 04 COND PALLADION
CENTRO CIV

CEP BAIRRC/DISTRITO MUNICIPIO UF
80.530-000 CENTRO CIVICO CURITIBA PR
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
APEPREV@APEPREV.COM.BR (44) 9921-0603
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUACAD CADASTRAL DATA DA SITUACAC CADASTRAL
ATIVA 23/06/2003
MOTIVO DE SITUAGAD CADASTRAL

SITUACAQ ESPECIAL DATA DA SITUACAD ESPECIAL
dededede ookt ki dekdok

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 17/03/2023 as 10:56:52 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1

about:blank 1M



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: ASSOCIACAO PARANAENSE DAS ENTIDADES PREVIDENCIARIAS MUNICIPAIS -
APEPREV
CNPJ: 05.763.089/0001-61

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, € certificado que
n&o constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certidao & valida para o estabelecimento matriz e suas filiais €, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgaos e fundos plblicos da administracéo direta a ele vinculados. Refere-se 2 situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuicdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacao desta certidao esta condicionada & verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http:/iwww.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 14:12:03 do dia 13/11/2022 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 12/05/2023.

Codigo de controle da certidao: 3576.511F.9E4C.42E5

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.




20/04/2023, 09:49 Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

& CONOMICA FEDERAL

m

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo:  05.763.089/0001-61

Razao
Social: ASSOCIACAO PARANAENSE DAS ENTIDADES PREVIDENCIARIAS MUN
Endereco: AV JOAO GUALBERTO 623 ED DELTA / ALTO DA GLORIA / CURITIBA / PR /

80030-000

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdc que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagbes com o FGTS.

Validade:09/04/2023 a 08/05/2023

Certificacdo NGmero: 2023040900332190956020

Informacdo obtida em 20/04/2023 09:49:35

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
Www.caixa.gov.br

https://consulta-crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/consultaEmpregador.jsf 1/1



CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ASSOCIACAO PARANAENSE DAS ENTIDADES PREVIDENCIARIAS
MUNICIPAIS - APEPREV (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 05.763.089/0001-61

Certiddo n®: 40206517/2022

Expedicido: 16/11/2022, as 10:45:39

Validade: 15/05/2023 - 180 (cento e ocitenta) dias, contados da data
de sua expedicio.

Certifica-se gue ASSOCIACAO PARANAENSE DAS ENTIDADES PREVIDENCIARIAS
MUNICIPAIS - APEPREV (MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n°
05.763.089/0001-61, NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de
Devedores Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 8832-A da Consolidacéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.” 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.

0s dadcs constantes desta Certidido sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessca juridica, a Certiddc atesta a empresa em relacéo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condicicna-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior deo Trabalhe na
Internet (http://www.tst.Jus.br).

Certidédo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdoc das pesscas naturais e Jjuridicas
inadimplentes perante a Justiga do Trabalho gquanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em Jjulgado cu em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, &a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdc Prévia ou demais titulos que, por
disposicdoc legal, contiver forca executiva.




PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, FINANGAS E ORCAMENTO
DEPARTAMENTO DE CONTROLE FINANCEIRO

CERTIDAO NEGATIVA
DE DEBITOS TRIBUTARIOS E DIVIDA ATIVA MUNICIPAL

Certiddo n®:  10.231.893
CNPJ: 05.763.089/0001-61
Nome: ASSOCIACAC PARANAENSE DAS ENTIDADES PREVIDENCIARIAS MUNICIPAIS - APEPREV

Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Municipal inscrever e cobrar débitos ainda ndo registrados ou que venham
a ser apurados, certificamos n&o existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas a créditos
tributarios administrados pela Secretaria Municipal de Financas e créditos tributarios e n&o tributérios inscritos em
divida ativa junto & Procuradoria Geral do Municipio (PGM).

Esta certiddo compreende os Tributos Mobiliarios (Imposto sobre servigo - ISS), Tributos Imobiliarios (Imposto Predial
e Territorial Urbano - IPTU), Imposto scbre a Transmissdo de Bens Imoveis Intervivos- ITBI e Contribuicdo de
Melhoria), Taxas de Servicos e pelo Poder de Policia e outros débitos municipais inscritos em divida ativa.

A certiddo expedida em nome de pessoa juridica abrange todos 0s estabelecimentos (matriz e filiais) cadastrados no
Municipio de Curitiba.

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada no endereco
https://cnd-cidadao.curitiba.pr.gov.br/Certidao/ValidarCertidao.

Certiddo emitida com base no Decreto 619/2021 de 24/03/2021.

Emitida as 16:32 do dia 07/03/2023.

Cdodigo de autenticidade da certiddo: 6420B51537BE4C7E0869E81893548DAA41
Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Valida até 05/06/2023 — Fornecimento Gratuito

Vocé também pode validar a autenticidade
da certiddo utilizando um leitor de QRCode.




Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa

de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 029651925-12

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 05.763.089/0001-61
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Pulblica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nédo
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesia data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributéria e ndo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigacdes tributarias acessorias.

Valida até 06/07/2023 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddao devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Pagina 1 de 1
Emitido via Internet Pablica (08/03/2023 13:34:41)




TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO
CERTIDAO NEGATIVA
DE

LICITANTES INIDONEOS

Nome completo: ASSOCIACAO PARANAENSE DAS ENTIDADES
PREVIDENCIARIAS MUNICIPAIS - APEPREV

CPF/CNPJ: 05.763.089/0001-61

O Tribunal de Contas da Uniio CERTIFICA que, na presente data, o (a) requerente
acima identificado(a) NAO CONSTA da relacio de responsiveis inidoneos para
participar de licita¢io na administracio publica federal, por decisfio deste Tribunal, nos
termos do art. 46 da Lei n°® 8.443/92 (Lei Organica do TCU).

Nio constam da relagfio consultada para emissfio desta certidio os responsaveis ainda ndo
notificados do teor dos acérddos condenatérios, aqueles cujas condenagdes tenham tido seu
prazo de vigéncia expirado, bem como aqueles cujas apreciagdes estejam suspensas em razéo
de interposigio de recurso com efeito suspensivo ou de decisdo judicial.

Certidio emitida as 15:45:26 do dia 29/03/2023. com validade de trinta dias a contar da
emissio.

A veracidade das informagdes aqui prestadas podem ser confirmadas no sitio
https://contas.tcu.gov.br/ords/f?p=INABILITADO:5

Codigo de controle da certiddo: JZ0Z290323154526

Atenciio: qualquer rasura ou emenda invalidard este documento.
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Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatorio tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletrénicas realizadas
diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade pela veracidade do
resultado da consulta ¢ do Orgéo gestor de cada cadastro consultado. A informagfo relativa a razdo social

da Pessoa Juridica ¢ extraida do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do
Brasil.

Consulta realizada em: 29/03/2023 16:30:20

Informacdes da Pessoa Juridica:

Razdo Social: ASSOCIACAO PARANAENSE DAS ENTIDADES PREVIDENCIARIAS
MUNICIPAIS - APEPREV

CNPJ: 05.763.089/0001-61

Resultados da Consulta Eletronica:
Orgio Gestor: TCU

Cadastro: Licitantes Inidéneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgéo gestor, clique AQUI.

Orgfio Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa
e Inelegibilidade

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgéo gestor, clique AQUL

Orgﬁo Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUL

bi'gﬁo Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgdo gestor, clique AQUI.

Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificagio e racionalizag¢ao
de servigos puiblicos digitais. Fundamento legal: Lei n° 12.965, de 23 de abril de 2014, Lei n® 13.460, de 26
de junho de 2017, Lei n°® 13.726, de 8 de outubro de 2018, Decreto n® 8.638 de 15, de janeiro de 2016.
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~ ESTATUTO SOCIAL

) CAPITULO |
DENOMINACAOQ, OBJETIVO, SEDE, FORO E DURACAO

Art. 1° A ASSOCIAGAQ PARANAENSE DAS ENTIDADES PREVIDENCIARIAS DO
ESTADO E DOS MUNICIPIOS - APEPREYV - é uma entidade civil de direito privado sem fins
lucrativos, de ambito estadual, apartidaria e representativa dos Regimes Proprios de
Previdéncia Estadual e Municipal, que se rege pelo disposto neste Estatuto, nos
regulamentos e nas disposi¢des legais aplicaveis.

Art. 2° - A APEPREV tem por objetivo promover a interagdo, o desenvolvimento da
capacidade técnico-administrativa contribuindo para o aprimoramento da politica de
previdéncia e colaborando para o fortalecimento institucional, bem como representar os
interesses das entidades filiadas perante os Poderes Publicos, entidades de classe,
prestadores de servigos e o publico em geral, oferecer e prestar servigos aos Associados e
seus respectivos entes federados.

Art. 3° - A APEPREV tem sua sede e foro em Curitiba — Capital do Estado do Parana, situada
3 Avenida Candido de Abreu n°® 660 — Sala 407 — Edificio Palladiun, Centro Civico — CEP
80.530-000, Curitiba — Parana.

Pardgrafo tinico — A Associagdo podera ter sede adminisirativa, que sera a cidade de
domicilio do seu Presidente, ou por ele indicada.

|
| 2°RTD - CURITIBA/PR |

Art. 4°- O prazo de duracdo da APEPREYV é indeterminado. 1147370

CAPITULO I I! PROTOCOLO

PARTICIPANTES, FILIACAO E EXTINCAQ, DIREITOS E DEVERES

Art. 5° - Podero filiar-se 4 APEPREV as Entidades Previdenciarias representativas dos
Regimes Préprios de Previdéncia do Estade e dos Municipios do Parana.

PARAGRAFO UNICO - As Entidades e pessoas que assinarem a ata da Assembleia Geral
de constituicdo da APEPREYV sio suas fundadoras dispensadas da formalizacéo de pedido
de filiagdo e s6 perderdo os direitos de associado, mediante solicitagdo formal ou por meio
de inquérito administrativo.

Art. 6°- O pedido de filiagéo e desfiliagédo, sera formulado oficialmente pelo representante
legai das Entidades pleiteantes e sera dirigido ao Presidente da APEPREV.

serdo estabelecidos no Regimento interno,

§ 1° - Os pressupostos de admissibilidade de filiacdo e a perda de filiada dessa condicao \
§ 2°- Cada entidade participante indicara um representante legal para integrar a APEPREV.

Art. 7°- Sao direitos das Entidades filiadas:
2° OFICIO DISTRIBUIDO!
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I Parﬁcibar de todas as?hwdadésﬁromow&%s Egl‘éﬁéégcﬁncia(;éo;
ll.  participar de Assembleia geral podendo votar e ser votado na forma prevista neste
Estatuto;

Il convocar Assembleia geral por iniciativa de, no minimo 1/5 (um quinto) do total de
filiadas em dia com as suas contribuicdes mensais, devendo a solicitagdo ser
encaminhada ao Presidente;

V. formular ao Presidente ou a Diretoria reclamacgdes de qualquer natureza;

V. interpor recursos perante a Assembleia Geral em face de atos do Presidente ou da
Diretoria contrarios as proposigoes estatutarias;

VI.  utilizar as informagoes, dados, trabalhos e estudos oferecidos pela APEPREV.

Art. 8° - Sdo deveres das Entidades filiadas:

|.  cumprir as disposicdes deste Estatuto, as deliberagdes da Assembleia Geral e as
decisdes da Diretoria;

Il.  manter em dia o pagamento das contribuices;

CAPITULO Il

ADMINISTRACAQ E FISCALIZACAO

Art. 9°- A administracao da APEPREV é de competéncia da Assembleia Geral e da Diretoria
e a fiscalizacdo compete ao Conselho Fiscal.

SECAQ |
ASSEMBLEIA GERAL

Art. 10 - A Assembleia Geral é o orgdo maximo de deliberacdo da APEPREV e dela sé
podera participar o representante da Entidade filiada e sdcios fundadores devidamente
credenciados.

PARAGRAFO UNICO - Somente poderdo votar e concorrer a cargo eletivo o representante
da Entidade filiada e socios fundadores que esteja em dia com as obrigagbes estatutarias
junto a APEPREV e sdcios fundadores que estiverem na mesma condigao.

Art. 11 - Compete a Assembleia Geral dentre outros:
|.  deliberar sobre assuntos relacionados com os objetivos da Associacao;
Il.  deliberar sobre a eleigdo dos membros da Diretoria € do Conselho Fiscal;
lll.  apreciar e deliberar sobre o relatério anual e a prestagdo de contas da Diretoria da
APEPREV, que devera estar acompanhado de parecer técnico do Conselho Fiscal.
I\V.  reformular ou alterar o presente Estatuto;
V. definir anualmente o valor das contribuigdes das entidades filiadas a APEPREV,
através de resolugdes, nos termos do art. 48 do presente Estatuto;
VI.  aplicar as sangdes previstas no regulamento interno da APEPREV aos membros da
Diretoria e do Conselho Fiscal;
VIl.  deliberar sobre a dissoluggo da APEPREV.
VIIl.  exclus@o de associado, em carater de recurso.
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Art. 12- O cjuorum exigido para a realizagao da Assembleia Geral, em primeira convocagao
& de no minimo 2/3 (dois tergos), & em segunda metade mais um das Entidades filiadas em
dia com suas contribuicoes.

PARAGRAFQO UNICO — Caso ndo haja quérum na segunda convocacgio, a Assembleia
Geral realizar-se-& em terceira chamada, 1 (uma) hora depois, no mesmo local, com
qualquer numero de filiadas.

Art. 13 - As deliberaces da Assembleia Geral serdo tomadas por maioria simples das
filiadas presentes.

Art. 14 - A Assembleia Geral podera ser ordindria ou extraordinaria, reunindo-se:
| - ordinariamente; até o dia 30 de maio de cada ano, para apreciacao das contas da Diretoria

relativas ao exercicio findo; quadrienalmente, para a eleicdo dos membros do Conselho
Fiscal e da Diretoria;

Il - extraordinariamente, sempre que for necessario, nos termos deste Estatuto.
Art. 15 — A Assembleia Geral serda convocada por Edital publicado no site

www.apeprev.com.br, correio eletronico e redes sociais as filiadas, especificando local,
horario e a ordem do dia.

§1° - A publicagdo e a postagem da convocacdo deverdo ser feitas com a antecedéncia
minima de 10 (dez) dias da data designada para a realiza¢ao da Assembleia Geral Ordinaria.
§ 2°- A convocagao para Assembleia Geral Extraordinaria sera feita com a antecedéncia de
05 (cinco) dias.

Art. 16 - As eleigdes para o Conselho Fiscal e Diretoria da APEPREV ocorreréo sempre no
periodo compreendido entre o 60° e o 30°dia anterior ao término da gestao gue se encerra,
e serdo convocados pelo Presidente em exercicio ou pelo Conselho Fiscal.

PARAGRAFO UNICO - O mandato dos membros do Conselho Fiscal e da Diretoria sera 4
(quatro) anos, sendo permitida reeleicao.

SECAO II
DIRETORIA
Art. 17 - A Diretoria, érgao executivo da Associagado é constituida pelos seguintes membros:

I.  Presidente;

II. Vice-presidente; .
. 1°Secretario; I —— —— )
IV. 2°Secretario; { 2°RTD - CURITIBA IPR u -
V. 1°Tesoureiro; | "
VI. 2°Tesoureiro; 1147370
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Art. 18 — Os membros da Diretoria sao eleitos em Assembleia Geral através do sistema de
chapa.

Art. 19 - Compete a Diretoria da APEPREV:
I.  aprovar o Regimento Interno e outros normativos necessarios ao funcionamento da
APEPREYV;
Il.  aprovar a estrutura organizacional e o quadro de pessoal da APEPREV;

lll.  decidir quanto & previsdo orgamentaria € o plano de trabalho para o exercicio
seguinte, proposto pela Diretoria.
IV.  deliberar sobre a contratacio de empresa de auditoria
V. deliberar sobre a fixacdo do valor da contribuicdo mensal a ser aprovada pela
Assembleia Geral
VI. apreciar e decidir sobre eventuais recursos interpostos por filiadas em face de
proposicao de exclusio da filiacdo da APEPREV
VIl.  elaborar a previsdo orgamentaria e o plano de trabalho para cada exercicio;
VIlI.  deliberar sobre a proposicdo de medidas judiciais e adog¢do de procedimentos
extrajudiciais.
IX. decidir sobre a admissdo e demissdo de funcionarios necessarios ao bom
funcionamento dos servicos da APEPREV bem como fixar a remuneracao.

PARAGRAFO UNICO - Perdera o mandato o membro da Diretoria que deixar de comparecer

a 3 (trés) reunides consecutivas ou 5 (cinco) alternadas sem prévia justificagao, que devera
ser acolhida pelo Presidente.

Art. 20 - Compete ao Presidente da APEPREV:

I.  cumprir e fazer cumprir este estatuto e as deliberagdes da Diretoria;

Il.  desenvolver e coordenar as atividades administrativas da APEPREV;

Ill.  submeter a apreciagdo do Conselho Fiscal, as contas da Diretoria para posterior
encaminhamento a Assembleia Geral;

IV. representar a APEPREV ativa e passivamente, em juizo ou fora dele, podendo para
tanto, constituir mandatarios com poderes especiais;

V. assinar, juntamente com o Tesoureiro e nos seus impedimentos com o Secretario
Geral, contas em estabelecimentos de crédito, assim como balancetes trimestrais,
balango anual e demonstragao financeira do exercicio findo;

VI. executar outras atividades que sejam de interesse da APEPREV e das Entidades

filiadas; S
VIl. nomear procurador para representar a entidade; | 2°RTD - CURITIBA/PR i
VIII.  expedir resolugdes, nos termos do presente Estatuto. '

IX.  decidir sobre a admissdo e demissdo de funcionarios, necessafios gopw i
funcionamento dos servicos da APEPREV, 7 3 70 l‘

X. nomear e exonerar Coordenador de Eventos;
s P P |
Xl. nomear e exonerar Coordenadores Regionals; ROTOCOLO J
Xll. nomear e exonerar a Assessoria Juridica; \S\)

Xlli.  designar um Diretor para responder pelas fungdes de outro, nos impedimentos ou
faltas deste;

XIV. escolher e nomear Assessores da Presidéncia, sem prejuizo de outras fungbes,
essas que serdo exercidas gratuitamente por aqueles que nelas forem investidos;

2° OFICIO DISTRIBUIDO
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XV. nomear € exonerar Secrerarfo Executxvo

Art. 21 - Compete ao Vice-presidente substituir o Presidente em seus impedimentos e em
caso de vacancia do cargo deste ultimo, assumir a Presidéncia.

Art. 22 - Ao Secretario compete:
I.  registrar ou fazer registrar este Estatuto e suas alteragoes;

Il.  dirigir os trabalhos da Secretaria ;

lll.  providenciar, quando necessario, o expediente das reunides de Diretoria;

IV.  preparar ou fazer preparar a correspondéncia e demais documentos oficiais;

V. lavrar ou fazer lavrar as atas das reunides da Diretoria;

VI.  providenciar, quando necessério a publicacado dos atos emanados dos drgaos da

APEPREV.

Paragrafo Unico: Compete ao 2° Secretario substituir o Secretario em seus impedimentos e
em caso de vacancia do cargo deste ultimo, assumir a Presidéncia.

Art. 23 - Compete ao Tesoureiro:
I.  organizar, dirigir e coordenar os trabalhos de tesouraria;
II.  manter sob a sua guarda o numerario da APEPREV;
lll.  providenciar o pagamento de despesas autorizadas;
IV.  assinar, juntamente com o Presidente, contas em estabelecimentos de créditos;
V. subscrever, com o Presidente, balancetes trimestrais, balango anual, demonstracdo
financeira do exercicio findo;
VI.  controlar a escrituracao contabil.

Paragrafo unico: Compete ao 2° Tesoureiro substituir o Tesoureiro em seus impedimentos
e em caso de vacancia do cargo deste Ultimo, assumir a Presidéncia.

SECAO Il
DO CONSELHO FISCAL

Art. 24 - QO Conselho Fiscal sera composto por 03 (trés) membros titulares e 03 (trés)
suplentes eleitos através de chapa, em conjunto com a Diretoria, em Assembleia Geral.

Paragrafo tGnico - O Presidente do Conselho Fiscal sera escolhido denire os seus membros
titulares.

Art. 25 — Compete ao Conselho Fiscal:
I. fiscalizar a escrituracac contabil e a administragao patrimonial da APEPREV;
Il.  exarar parecer sobre prestagao de contas da Diretoria da APEPREYV;,
Il.  manifestar-se sobre assuntos de sua area de competéncia que forem encaminhados
pela Assembleia Geral ou pela Diretoria da APEPREV.

Art. 26 — As convocacdes para as reuniées do Conselho Fiscal serdo feitas por Edital -

publicado no site www.apeprev.com.br, correio eletronuco e redes sociais com 08 (cito) dias )

de antecedéncias. X

I.  trimestralmente pelo setfbr'eséi@eh{e:-‘e" HBA/P
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. extraordinariamente pelo seu pre&dente’bu por 2/3 dos demais membros.

Art. 27 — As deliberagdes do Conselho Fiscal serdc tomadas por maioria simples de votos.

PARAGRAFO UNICO - Perdera o mandato o membro do Conselho Fiscal que deixar de
comparecer a 3 (trés) reunides consecutivas ou 5 (cinco) alternadas sem prévia justificagao,
que devera ser acolhida pela Presidéncia do Conselho.

CAPITULO IV
ELEICOES
Art. 28 - As elei¢cdes para renovagao dos membros do Conselho Fiscal e da Diretoria seréo
realizadas de 04 (quatro em quatro) anos, duranie o més de setembro, em Assembleia Geral

Ordinaria, pelo voto direto e secreto, considerando-se eleita a chapa que obtiver o maior
numero de votos.

SECAQ |
ELEICAO DOS MEMBROS

Art. 29 As eleicdes de que trata o artigo anterior serdo realizadas em conformidade com o
descrito no art. 18 e o art. 24.

Art. 30 - Sera constituida uma comissdo organizadora das eleigdes a ser disciplinada através
de Resolucéao;

SECAO Il
ELEITOR

Art. 31 - E eleitor um representante da entidade filiada e os sécios fundadores gue na data
da elei¢do estiverem em dia e em pleno gozo dos direitos sociais conferidos no Estatuto.

SECAO Il
CANDIDATURAS INELEGIBILIDADES E INVESTIDURA

Art. 32 - Podera ser candidato todo representante de Entidade filiada e socio fundador que,
na data da realizacdo da eleigdo em primeiro escrutinio, atender ao que proclama o artigo
anterior, devidamente identificado e credenciado.

PARAGRAFO UNICO — Somente sera permitida candidatura em uma tnica chapa.

Art. 33 - Serdo inelegiveis, vedada a permanéncia no exercicio de cargo eletivo, todo
representante da Entidade filiada que:
|.  n3o poderdo candidatar-se aos cargos de membros da Diretoria Executiva da ‘
APEPREV aqueles que tiveram suas contas reprovadas relativas ao exercicio de \})\
cargos na APEPREV; .
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tiver faltado a 3 (trés) Assembleias consecutivas ou a 5 (cinco) altemadas sem
justificativas;

tiver sido condenado por crime doloso enquanto persistir o efeito da pena, desde
gue transitada em julgado a sentencga condenatoria;

1.

SECAQ IV
CONVOCACAQ DAS ELEICOES

Art 34 - As eleigbes serdo convocadas por Edital publicado no site www.apeprev.com.br,
correio eletrénico e redes sociais as filiadas com antecedéncia maxima de 60 (sessenta) dias
e minima de 30 (trinta) dias que antecederem o més de setembro.

§ 1°- O Edital de Convocacao das elei¢des devera conter obrigatoriamente:

data, horario e local de votagéo;

prazo para registro de chapas e candidaturas individuais;

horério de funcionamento da secretaria;

datas, horéarios, locais das segunda e terceira convocagdo caso ndo atingido o

quérum na primeira e segunda, bem como a nova eleigdo em caso de empate entre
as chapas mais votadas;

R =

CAPITULO V

EXERCICIO FINANCEIRO
Art. 35 - Q exercicio financeiro da APEPREV coincide com o ano civil.

Art. 36- Sao fontes de recursos da APEPREV
| - Contribuictes recebidas de filiadas;

Il - Doagodes, legados, auxilios e subvengdes de entidades plblicas ou privadas;
Il - Rendimento das aplicagdes do patrimdnio;

IV - Receitas advindas de seminarios, congressos, simpaésios ou outros eventos;
V - Outras receitas.

Art. 37 - A Diretoria da APEPREV devera elaborar balancetes trimestrais, balango anual,
assim como demonstracéo patrimonial e financeira do exercicio findo.

PARAGRAFO UNICO - Os documentos indicados no capitulo deverdo ser enviados as
Entidades filiadas.

CAPITULO VI
PATRIMONIO

a sua utilizacdo em qualqguer tipo de garantla ou aval, bem como sua utilizagéo para fins nédo
previstos no Estatuto.  EE——

| 2°RTD - CURITIBA/PR
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PARAGRAFO UNICO - Havendo 4shr-ﬁéfévitﬁtnr§ 'apura(;éé dos resulta‘d__ag,wé'éféﬂ 0 mesmo
incorporado ao patriménio da APEPREV, ndo havendo sob qualquer hipotese ou pretexto,
distribuicdo de lucros entre os membros da Diretoria, dos Conselhos ou qualquer Entidade
filiadas.

Art. 39 - Nenhum bem pertencente 8 APEPREV podera ser alienado sem a prévia e
expressa autorizacao da Assembleia Geral.

Art. 40 - Os bens particulares dos membros da Diretoria, do Conselho Fiscal e das Entidades
filiadas ndo respondem pelas obrigacdes da APEPREV.

CAPITULO VI
DISPOSICOES GERAIS E TRANSITORIAS

Art. 41 - O mandato dos membros da Diretoria Executiva e do Conselho Fiscal sdo de carater
institucional, caso no decorrer do mandato perder a condigdo de Gestor ou Dirigente de
unidade Gestora de RPPS, podera cumprir integralmente seu mandato, com excegdo que o
mesmo se desligue do RPPS.

Art. 42 - A dissolugdo da APEPREV somente podera ser efetuada em Assembleia Geral
Extraordinaria, especialmente convocada para esse fim, aprovada por no minimo 2/3 (dois
tercos) dos associados aptos a votar, conforme o inciso VIl do art. 11.

Art. 43 - No caso de deliberacdo pela extingdo da Associagdo, em Assembleia Geral
Extraordindria, o seu patriménio, saldados todos os seus compromissos, sera rateado entre
as entidades filiadas proporcionalmente ao montante de suas contribuigées.

Art. 44 — (revogado)

PARAGRAFO UNICO - As propostas de alteragdes do Estatuto serdo de iniciativa de
qualquer Entidade filiada, devendo ser encaminhadas ao Presidente da APEPREV, o qual
ouvira a Diretoria.

Art. 45 - Os cargos de membros do Conselho Fiscal e da Diretoria sdo de exercicio gratuito.

Art. 46 - As entidades filiadas a APEPREV ndo respondem ativa, passiva ou
subsidiariamente pelos atos praticados ou pelas obrigagdes desta Associagao.

Art. 47 - Os membros do Conselho Fiscal, bem como da Diretoria da APEPREV nao séo
responséaveis pelas obrigagbes contraidas em virtude de ato de gestdo, mas responderao
civil e criminalmente pelos prejuizos que causarem quando procederem

I.  com culpa ou dolo, embora de suas atribuigdes ou poderes

Il.  cam violagdo da Lei, deste Estatuto ou do Regimento Interno.

Art. 48 - As Entidades filiadas @ APEPREV pagardo contribuigdo anual, que serd
considerado o periodo adimpléncia de 01 de margo a 28 de fevereiro do ano vindouro,
independente do més deﬁiliggg%su_p@gwﬁggsl parcelas, que sera fixada anualmente
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em Resolugao e devera observar o numero de beneficiarios do RPPS, incluindo servidores
ativos, aposentados e pensionistas.

§ 1 - Fica estabelecido piso minimo anual de R$ 700,00 (Setecentos reais) e o teto de R$
5.000,00 (Cinco mil reais).

§ 2 — Fica estabelecido a data de 01 de marco para vencimento da anuidade.
§ 3 — Fica estabelecido multa de 1% (um por cento) por més de atraso referente a anuidade.

Art. 49 - Este Estatuto entrara em vigor na data de sua aprovacao.

Curitiba, 08 de junho de 2021
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? Associacdo Paranaense das Entidades
--‘"’-’PRE Previdenciarias do Estado e dos Municipi

CNPI N° 05.763.089/0001-61

ATA DA ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA DA ASSOCIACAO PARANAENSE DE
ENTIDADES PREVIDENCIARIAS DO ESTADO E DOS MUNICIPIOS - APEPREV,
REALIZADA NO DIA 23 DE SETEMBRO DE 2022 NAS DEPENDENCIAS DO
RESTAURANTE MADALOSSO, NA CIDADE DE CURITIBA/PR

Aos vinte e trés (23) dias do més de setembro de dois mil e vinte e dois (2022), reuniram-se
os associades da APEPREV conforme Edital de Convocacao publicado no site da APEPREV
em data de quize (15) de agosto de 2022, com primeira chamada s 13:00 horas sem o
comparecimento legal de 2/3 dos associados, as 13:30 horas foi feita 2 segunda chamada e
a terceira chamada as 14:00 horas realizando a reunigo contando com a presenca dos
seguintes associados, representantes dos RPPS's de seus municipios, conforme lista de
presenca anexa. Apds abertura o Presidente Marcio Oliveira Apolindrio pediu uma oragdo em
agradecimento ao encerramento do 20° congresso, agradeceu a presenca de todos e deixou
a palavra livre, onde todos os presentes da diretoria manifestaram aprovacéo e elogios 2o
presidente e a organizagdo do envento encerrado a pouco, principalmente & sra Silvana por
sua competéncia e dedicagdo. Passando a discussdo da pauta da convocacdo: 1 —
“Apreciacdo das contas da Diretoria”, o presidente leu o parecer enviado pelo conselho fiscal,
que nao estava presente, mas encaminhou o mesmo, onde informaram a aprovagio da
prestacéo de contas. Apéds as explicagBes o Presidente colocou em discussao os pareceres
da contas apresentadas pelo Conselho Fiscal referente ac periodo de julho a dezembro de
2021, n&o havendo manifestago foi colocado em votagZo os pareceres de aprovagdio, os
quais foram aprovados por unanimidade, ficando aprovada por unanimidade. 2 - .Proposta
de alteragdes no Estatuto da Associacéo, o presidente e o juridico da associagdo explicaram
que para ampliar as formas de atendimento e proporcionar aos associados opgbes de
formagdes de acordo com a nova portaria, colocou em votac@o a alteracdo no objeto social
da entidade, a possibilidade de filiacdo de municipios de outros estados (sem direito a voto
ou a ser votado em assembleias), a inclusdo de diérias para membros da diretoria, quando

representando a associag@o em eventos, a titulo de ajuda de custo, ficando a redacio dos
artigos da seguinte forma:

“Art. 1° A ASSQCIACAO PARANAENSE DAS ENTIDADES PREVIDENCIARIAS DO
ESTADO E DOS MUNICIPIOS - APEPREV - é uma entidade civil de direito privado sem fins
lucrativos,e com fins ndo econdmicos, de cardter social, cultural e educacional, sem
finalidades politicas ou religiosas, de &mbito estadual e nacionai, representativa dos Regimes
Préprios de Previdéncia Estaduais e Municipais, que se rege pelo disposio neste Estatuto,
nos regulamentos e nas disposicées legais aplicéaveis.

Paragrafo unico:- Vedado o desenvolvimento de acbBes de indole politico-partidéria ou
eleitoral.

Art. 2° - A APEPREYV tem sua sede e foro em Curitiba — Capital do Estado do Parand, situada
& Avenida Candido de Abreu n°® 660 — Sala 407 — Edificio Palladiun, Centro Civico — CEP
80.530-000, Curitiba — Parana. )
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? Associacdo Paranaense das Entidades
APEPREV Previdenciarias do Estado e dos Municipio
CNPJ N 05.763.089/0001-61

Parégrgfo tinico — A Associagdo poderd ter sede administrativa, qQue sera a cidade g
domicilio do seu Presidente, ou por ele indicada através de resolucéo ou portaria. &

Art. 3° - A APEPREYV tem por objetivo: =
L q’%sm s
I — Congregar as instituicdes previdencidrias indicadas no art 1° e defende-lhes

reivindicagdes, direitos e prerrogativas, tendo em vista sempre os inferesses da comunidade
de seus agregados;

Il —=Promover o intercdmbio de conhecimentos de carater técnico-administrativo e consulfivo,
no estudo e solug&o dos problemas, entre as instituicdes publicas de previdéncia social, bem
como junto as associacbes congéneres, tanto nacionais, estaduais ou estrangeiras;

{li = Promover estudos técnicos, a serem encaminhados aos poderes publicos competenies,
visando o bem estar dos segurados e dos beneficidrios das instituicées filiadas;

IV — Providenciar, junto aos poderes publicos, a execucdo de medidas capazes de assegurar
o desenvolvimento econémico, administrativo e social das instituigdes filiadas:

V — Difundir os principios da doutrina previdenciaria;

VI — Realizar congressos, workshops e encontros nacionais, estaduais e regionais,

objetivando o estudo de problemas das instituicGes filiadas e a adogcdo das conclusdes dele
extraidas;

VIl - Promover o aperfeicoamento e a padronizacdo de técnicas dos sistemas de
previdéncia, desenvolvidas pelos associados;

VIll — Executar e encaminhar as decisdes dos congressos nacionais, workshops e encontros
regionais, a dotando as medidas indispensaveis a implementagéo de suas conclusdes;

IX — Elaborar, coordenar, executar e apoiar projetos de pesguisas, ensino, capacitacdo de
servidores e de desenvolvimento institucional:

X — Promover cursos, semindrios, workshops, congressos, palestras e outras atividades
correlatas, na area da previdéncia social;

Xl — Firmar convénios ou coniratos com outras instituicbes ou érgéos publicos ou privados
com objetivo de atender aos seus associados nas questdes de previdéncia social;

Xl —Cooperar,prestando direta ou indiretamente assessoria, orientacdo, consultoria técnica
administrativa, juridica na &area, visando obtencgdo, manutencdo do Certificado de
Reguiaridade Previdenciaria, inclusive dando treinamentQs_uisando o aperfeicoamento,
qualificag&o e capacifagdo dos servidores dos associados; ° RTDPS - CURITIBA/RE
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? Associacdo Paranaense das Entidades

PEPREV Previdenciarias do Estado e dos Municipig§*”' %2
- CNPJ N° 05.763.089/0001-61 02 N7 |

& &)
L =,
Xlll — Integrar como representante dos Associados os diversos 6rgdos colegiados,
confederagdes e conselhos no dmbito estadual e federal, grupos de irabaiho e de estudos
junto aos Poderes e entidades privadas:

XIV — Servir de 6rgdo de representagdo extrajudicial dos Associados perante a Unido,

Estados, Tribunais de Contas e o Ministério Plblico em assuntos de interssse comum das
entidades associadas;

Paragrafo dnico. Poderdo ser utilizados todos os meios adequados e permitidos na lei para
consecugédo das finalidades, podendo, inclusive, desenvolver outras atividades acessérias
voltadas ao desenvolvimento dos abjetivos institucionais por meio de : execucéo direta de
projetos, programas ou planos de agbes; celebragdo de convénios, coniratos ou outro
instrumentoes juridicos; doagéo de recursos materiais e financeiros, ou prestacdo de servicos

intermediérios de apoio a outras organizagées sem fins lucrativos e a érgdos do setor publico
gue afuam em aéreas afins.

Art. 5% Poderéo filiar-se @ APEPREV as Entidades Previdenciérias representativas dos
Regimes Préprios de Previdéncia dos Estados e dos Municipios da Federagéo.

Parégrafo Unico. Aos representantes dos Municipios e Estados da Federacéo associados, é
garantido todos os beneficios oferecidos pela APEPREV com excecdo ao direito de votos e
composigcdo de qualquer cargo de Direforia, ficando exciusivamente os cargos de Direfores,
Coordenadores ou qualquer outro cargo elsetivo ou de livre nomeagdo e exoneragdo ao

encargo do Presidente restrifo aos representantes associades do Estado e Municipios do
Parana.

Art. 45 - Os cargos de membros do Conselho Fiscal e da Diretoria so de exercicio gratuito.

PARAGRAFO UNICO: Aos membros da Diretoria que em viagem a servico da APEPREYV,

além do reembolso de suas despesas contara com uma ajuda de custo no valor de 10% (dez
por cento) do salario minimo nacional vigente.”

Todas as alteragbes propostas forma aprovadas por UNANIMIDADE. N&o havendo mais
nada a tratar o Presidente deu por encerrada a reunido e eu Sheila Cristina da Silva, lavrei
presente ata que apés lida e aprovada sera assinada por mim e pelo Presidente .

Marcio Oliveira Apolinario (Presidente) 7 //

(e
- : WA s
Sheila Cristina da Silva (Secretaria) Pt s

e s

Av. Candido de Abreu, 660 — Sala 407 — Centro Civico — (41) 88791-4672 — e-mail: apeprev@apeprev.com.br
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ASSEMBLEIA GERAL ORDINARIA - Curitiba — Parand
23 DE SETEMBRO DE 2022
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APEPREV

ATA DA ASSEMBLEIA I?XTRAORDINARIA DA ASSOCIACAO PARANAENSE DE
ENTIDADES PREVIDENCIARIAS DO ESTADO E DOS MUNICIPIOS - APEPREV,
REALIZADA NO DIA 08 DE JUNHO DE 2021 NA PLATAFORMA ONLINE GOOGLE MEET
Aos oito (08) dias do més de junho de dois mil e vinte e um (2021), reuniram-se os associados
da APEPREYV conforme Edital de Convocacgao publicado via eletrénico por e-mail e enviado ao
grupo de WhatsApp da APEPREV em data de 26 de maio de 2021, com primeira chamada as
8:30 horas sem o comparecimento legal de 2/3 dos associados, as 9:00 horas foi feita a
segunda chamada e a terceira chamada as 9:30 horas realizando a reunidao contando com a
presenca dos seguintes associados, representantes dos RPPS’s de seus municipios: Marcio
Oliveira Apolinrio de Jussara, Mary Stela da Silva Bogarim de Campo Tenete, Marcelo Penha
Géis de Altamira do Parand, Rosely Navarro Rodrigues de Paranavai, Cinthia Soares Amboni
de Maringa, Edirlene Rodrigues Milharesi de Loanda, Silvane Bottega de Campo Mourao,
Marcus Evandro Giarola de Atalaia, Sheila Cristina da Silva de Jandaia do Sul, Roseli Fabris
Dalla Costa de Toledo, Miriam Ferreira de Almeida de Guaraniagu, Adelaide da Cruz de
Queréncia do Norte, Everton Luiz Nobile de Ibaiti, Alisson Rodrigo de Oliveira de Imbituva,
Paulo Sérgio Bemnardino de Oliveira de Sarandi, Patricia Schedolsky Molenda de Sao Mateus
do Sul, Ivan Carlos Cunha Fernandes de Angulo, Sonia Cristani de Nova Prata do Iguacu,
Ademilson Candido da Silva de Pato Branco, Luiz Claudio Leonel de Pinhais, Marilda da Silva
Barbosa de Reserva do Iguagu, Marcia Regina de Campos de Turvo, Alexandro de Marque de
Medianeira, Andreia Cristina da Silva de Cambé, Adriana Maia Albini de Paranagua, Adriana
Aparecida Tajes de Unido da Vitéria, Maria Silvana Busato de Almirante Tamandaré, Regina
Baloneker dos Santos de Terra Roxa, Andreia Carla Guesso Minelli de Ourizona, Everson
Farias Batista de Tunas do Parana. Apés abertura o Presidente Marcio agradeceu a presenca
de todos e passou para discussdo da pauta da convocagao: 1 - “Alteracgdo do Art.3° do Estatuto
Social”, o presidente informou aos presentes que devido & mudanga de enderego da sede, que
foi para um local com aluguel mais acessivel e central da cidade, sera necessario alterar o
artigo terceiro onde consta o endereco da sede que passara a ter a seguinte redacdo: Art. 3° -
A APEPREV tem sua sede e foro em Curitiba — Capital do Estado do Parana, situada a
Avenida Candido de Abreu n° 660 — Sala 407 — Edificio Palladiun, Centro Civico — CEP
80.530-000, Curitiba — Parana. Apés discutido foi aprovado por unanimidade dos presentes.
N3o havendo mais nada a tratar o Presidente deu por encerrada a reunido e nada mais
havendo, eu Sheila Cristina da Silva, lavrei a presente ata que _apés lida e aprovada sera
assinada por mim e pelo Presidente .

/ ()
Marcio Oliveira Apolinario (Presidente)_, 0 |

Sheila Cristina da Silva (Secretéria) /,.f,’[/{%\ Ji MLU- e Yo /Z,, K

20 RTD - CURITIBA/PR |

1147369
PROTOCOLO

o S T ——

Av. Candido de Abreu, 660 — Sala 407 — Centro Civico — (41) 98791-4672 — e-mail: apeprev@apeprev.com.br
CEP 80530-010 - Curitiba - Parana




REGISTRO DE T(TULC"\ ‘

1OS E CIVIL D S JURIDICAS DI CURITID

PROTOCOLO N° 1.147.389
» AVERBADC AO REGISTRO N° 9.886
DISTRIBUICAC N° 117000003757
Curitipa-PR, 08 de julho de 2021

RS$0,87, FUNDEP RS1 09, Funarpen : R$1,32

Selo: 1813076PJAADD00000116521D




ARENG
J;‘E" L,.i'.

s Associacao Paranaense das Entidades

APEPREV Previdenciarias do Estado e dos Municipios
1

4
a ¥

P

Ausaciag'in Paramacnse
Uk Providemilintsl 75
B o baca s Mumcipion

\_._‘,.-mnv‘. B

X
0]
E

KD KO NE 7029 NeO/ANN -
CNPJ N° 05.763.089/0001-

(&)

DECLARAGAO QUE NAO EMPREGA MENOR DE 18 ANOS DE IDADE

Associagdo Paranaense das Entidades Prevideniarias do Estado e dos Municipios -
APEPREV, inscrita no CNPJ sob n® 05.763.089/0001-61, por intermédio de seu
representante legal, Sr. Marcio Oliveira Apolinario, portador da Carteira de Identidade
n° 3.960.882-0 Orgao expedidor SSP/PR e do C.P.F n° 194.242.178-89;

DECLARA, para fins de cumprimento do disposto no inciso XXXIII do Art. 7° da
Constituicdo Federal, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno,

perigoso ou insalubre e que ndo emprega menor de dezesseis anos.

Curitiba, 27 de margo de 2023.

Marcio Oliveira Apolinario
Diretor Presidente

Presidente: Marcio Oliveira Apolindrio — Tesoureira: Mary Stela da Silva Bogarin — Secretaria: Luciane Dias
Gongalves
(44) 99921.0603 (41)98429.6018 (42)99903.4533
Av. Presidente Kennedy, 2999 - Sala 04 - Agua Verde — (41) 98791-4671 —e-mail: apeprev@apeprev.com.br
CEP 80610-010 - Curitiba - Parana



} Associacdo Paranaense das Entidades
Previdencidarias do Estado e dos Municipios

CNPJ N°® 05.763.089/0001-61

APEPREV

DECLARACAO DE EXCLUSIVIDADE

A Associacio Paranaense das Entidades Previdencidrias do Estado e dos
Municipios — APEPREV, estabelecida na Av. Candido de Abreu, 660 — sala 7 — Centro
Civico — Curitiba Pr — CEP: 80560-010, CNPJ n° 05.763.089/0001-61, por seu
representante legal abaixo firmado, declara que € legitima titular dos direitos sobre a
organizacio e realizacdo do  WORKSHOP APOSENTADORIA ESPECIAL E
BENEFICIOS PREVIDENCIARIOS, evento este uUnico e exclusivo quanto a sua
programagio cientifica, que realizar-se-a nos dias 17 a 19 de maio de 2023, no Hotel Nikko
em Curitiba/PR.

Curitiba, 10 de mar¢o de 2022.

MARCIO OLIVEIRA APOLINARIO
PRESIDENTE

Av. Candido de Abreu, 660 — Sala 407 — Centro Civico — (41) 98791-4672 — e-mail: apeprev@apeprev.com.br
CEP 80530-010 - Curitiba - Parana



MINUTA

PA I @ P RE v Instituto de Previdéncia dos Servidores
Piiblicos Municipais de Pato Branco

PROCESSO DE CONTRATAGAO N° 11/2023, DE 17 DE ABRIL DE 2023
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 03/2023, DE 20 DE ABRIL DE 2023

OBJETO: Inscricdo da servidora Eliane Del Sent Catani no curso Workshop
Aposentadoria Especial e Beneficios Previdenciarios, a ser realizado nos dias 17, 18
e 19/05/2023, de forma presencial, em Curitiba — PR. O curso supracitado sera
promovido pela APEPREV — Associacao Paranaense das Entidades Previdenciarias
do Estado e dos Municipios, CNPJ: 05.763.089/0001-61.

CONTRATADA: ASSOCIACAO PARANAENSE DAS ENTIDADES
PREVIDENCIARIAS MUNICIPAIS — APEPREV
CNPJ n° 05.763.089/0001-61

Em atendimento a requisicao, e de forma a cumprir o disposto no art. 26 da
Lei Federal n°® 8.666/1993, apresentamos as justificativas para o enquadramento da
presente contratagdo na hipdtese de inexigibilidade de licitagao.

CONSIDERANDO o caput e o inciso Il do art. 25 da Lei Federal n°
8.666/1993:

Art. 25. E inexigivel a licitacdo quando houver inviabilidade de competigéo,
em especial:

[.]

Il - para a contratag8o de servigos técnicos enumerados no art. 13 desta
Lei, de natureza singular, com profissionais ou empresas de notoria
especializagdo, vedada a inexigibilidade para servicos de publicidade e
divulgacéo;

CONSIDERANDO o inciso VI do art. 13 da Lei Federal n° 8.666/1993:

Art. 13, Para os fins desta Lei, consideram-se servigos técnicos
profissionais especializados os trabalhos relativos a:

[.]

V| - treinamento e aperfeigoamento de pessoal,

CONSIDERANDO a necessidade de treinamento e aperfeicoamento

continuado de pessoal, para que se possa prestar um trabalho de qualidade visando

o bem publico e as atividades da autarquia;

Rua Tapajés, 64, sala 02 - Centro — CEP 85501-045— Pato Branco — Parana
Fone: (46) 3225-6167



MINUTA

I A I m F R E v Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos Municipais de Pato Branco

CONSIDERANDO que o instituto precisa capacitar os servidores, visando

uma correta interpretacdo das normas vigentes e aprimoracdo do conhecimento

sobre o tema:

CONSIDERANDO que a inscri¢do no evento é aberta, que o valor cobrado é

amplamente divulgado e que, por ébvio, & o0 mesmo para todos os inscritos de

categoria “associados” e 0 mesmo para os de categoria “ndo associados”, o que

justifica que este € o preco praticado pela CONTRATADA no mercado; e

CONSIDERANDO o atendimento aos principios € normas legais, justifica-se a

presente inexigibilidade.

CONSIDERANDO que ha dotacao orcamentaria disponivel.

1. DAS PARTES

1.1.

1.2.

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE PATO BRANCO, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrita no CNPJ/MF sob n® 30.731.795/0001-79, com sede e
foro na Rua Tapajés, 64, Bairro Centro, CEP 85.501-045, Municipio de Pato
Branco, Estado do Parana.

CONTRATADA: ASSOCIACAO PARANAENSE DAS ENTIDADES
PREVIDENCIARIAS MUNICIPAIS - APEPREV, entidade civil de direito
privado sem fins lucrativos, de ambito estadual, apartidaria e representativa
dos Regimes Proéprios de Previdéncia Estadual e Municipal, inscrita no CNPJ
n° 05.763.089/0001-61, estabelecida na Avenida Candido Abreu, n° 660 —
Sala 407 — Edificio Palladiun, Centro Civico, CEP 80.530-000, em Curitiba —
PR.

2. DO OBJETO

2.1

Inscricdo da servidora Eliane Del Sent Catani no curso Workshop
Aposentadoria Especial e Beneficios Previdenciarios, a ser realizado nos dias
17, 18 e 19/05/2023, de forma presencial, em Curitiba — PR. O curso
supracitado sera promovido pela APEPREV - Associacdo Paranaense das
Entidades Previdencidarias do Estado e dos Municipios, CNPJ:
05.763.089/0001-61.

Rua Tapajos, 64, sala 02 — Centro — CEP 85501-045— Pato Branco — Parana
Fone: (46) 3225-6167



MINUTA

PA I m P RE v Instituto de Previdéncia dos Servidores
Piblicos Municipais de Pato Branco

3. DO VALOR

3.1. O valor total para a prestacao do servico descrito no objeto sera de R$ 850,00
(oitocentos e cinquenta reais), que corresponde ao valor de 01 (uma)
inscricdo, sendo o valor de R$ 850,00 (oitocentos e cinquenta reais) para

cada inscricdo na categoria de “associado”.

4. DO PAGAMENTO

41. O pagamento referente a este objeto sera efetuado em parcela Unica, por
meio de deposito em conta corrente da CONTRATADA ou pagamento de
boleto de cobranca emitido pela CONTRATADA, até 20 (vinte) dias apés a
emissao da nota fiscal eletrénica ou recibo.

42. A Contratada deverd manter as condicbes de regularidade fiscal,
previdenciaria e trabalhista exigidas, condicdo indispensavel para o

pagamento.

5. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

5.1. Os recursos destinados ao custeio correrdo por conta da seguinte dotagao
orgamentaria: 18.01 PATOPREV 092720059 Previdéncia Social 2359000
Manter a sede do “Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais
3.3.90.39.00.00.00 Qutros Servigos de Terceiros - PJ 3.3.90.39.48 - Servicos

de selecado e treinamento.

6. DO CONTRATO
6.1. Consoante art. 62 da Lei Federal n® 8.666/1993, o instrumento de contrato
sera substituido pela nota de empenho.
Pato Branco, xx de abril de 2023.

Ademilson Candido Silva
Diretor Presidente

Patoprev

#
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A Comiss3o de Licitacdo do Instituto de Previdéncia dos Servidores Pablicos Municipais
de Pato Branco — PATOPREV

PARECER JURIDICO

A apreciacdo referente Processo Licitatorio n° 11/2023 - INEXIGIBILIDADE DE
LICITACAO N° 03/2023, inerente a contratacdo de servicos de capacitagao em
curso para aperfeicoamento da Sra. Eliane Del Sent Catani no “Workshop
Aposentadoria Especial e Beneficios Previdenciarios™, a ser realizado na cidade de
Curitiba/Pr, nas datas de 17, 18 e 19 de maio de 2023.

Consta a justificativa da contratagdo, a qual demonstra se tratar de situacao
amparada pelo que dispde o inciso VI do artigo 13 e o inciso Il, do artigo 25
da Lei no 8.666/93.

Consta no Processo de Inexigibilidade de Licitagdo, demonstragéo do: objeto, da
proposta, do executor, da razao da escolha, do valor, da regularidade fiscal, indicagao
dos recursos e termo de ratificacdo assinado pelo Presidente do Instituto
(PATOPREV).

Consta informagdo da quanto a existéncia de recursos orgamentarios na fonte
Recursos do Tesouro — Descentralizados na categoria Funcional Programatica
3.3.90.39.48 — Servicos de Selegédo e Treinamento, para assegurar O pagamento
das obrigagoes.

Consta deferimento do Sr. Presidente do PATOPREV para a contratagao do
objeto.

Juntou-se comprovante de Inscricdo Cadastral da Pessoa Juridica CNPJ
05.763.089/0001-61 — ASSOCIACAO PARANAENSE DAS ENTIDADES
PREVIDENCIARIAS MUNICIPAIS - APEPREYV, além das certidoes de regularidade
de referida empresa, tais como: Unido, Estado e Municipal, FGTS, Trabalhista, dentre
outras.

Ficou demonstrado e comprovado no processo administrativo licitatorio a
inexigibilidade da licitagdo devido a inviabilidade de competicdo, preenchendo
assim os requisitos constantes no artigo 25, inciso Il, da Lei no 8.666/93.
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As contratagbes publicas devem ser precedidas da realizacdo de certame licitatorio,
cumprindo ao administrador a escolha da avencga que seja mais vantajosa ao interesse
publico, sem menosprezar o principio da impessoalidade, que regula a participacéo
dos licitantes, nos termos do artigo 37, inciso XXI|, da Constituicdo da Republica de
1988 e da Lei n.° 8.666/1993.

Excepcionalmente, diante de situacdes de inviabilidade de competicao, a propria lei
estabelece hipbéteses de inexigibilidade de licitacdo, conforme previsto no art. 25 da
Lei n°® 8.666/93, autorizando a Administracdo a realizar contratacdo direta, sem
licitagao.

Desse modo, frise-se, apesar de ser inexigivel o processo de ‘licitagcao propriamente
dito, a Administragdo nao esta totalmente livre para a escolha do contratado, devendo
haver um minimo de formalidade para possibilitar a afericado dos requisitos, os quais
devem estar prontamente evidenciados no bojo do processo de inexigibilidade.

Da analise da documentacao apresentada, tem-se que a inexigibilidade de licitagao
preenche os requisitos exigidos pela legislacao regente, conforme dispde o inciso VI
do artigo 13, e o inciso Il, do artigo 25 da Lei n° 8.666/93.

Isto posto, este Procurador entende ndo haver 6bice a inexigibilidade de licitagdo no
presente caso, podendo o processo seguir o trémite nos termos propostos.

E O PARECER, salvo melhor juizo.

Pato Branco, 24 de abril de 2023.
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VanderletRibeiro da Silva
Procurador - Portaria n° 02/2023
OAB/PR 62.881
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PROCESSO DE CONTRATACAO N° 11/2023, DE 17 DE ABRIL DE 2023
INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO N° 03/2023, DE 27 DE ABRIL DE 2023

OBJETO: Inscricdo da servidora Eliane Del Sent Catani no curso Workshop
Aposentadoria Especial e Beneficios Previdenciarios, a ser realizado nos dias 17, 18
e 19/05/2023, de forma presencial, em Curitiba — PR. O curso supracitado sera
promovido pela APEPREV — Associagdo Paranaense das Entidades Previdenciarias
do Estado e dos Municipios, CNPJ: 05.763.089/0001-61.

CONTRATADA: ASSOCIACAO PARANAENSE DAS ENTIDADES
PREVIDENCIARIAS MUNICIPAIS — APEPREV
CNPJ n° 05.763.089/0001-61

Em atendimento a requisi¢do, e de forma a cumprir o disposto no art. 26 da
Lei Federal n°® 8.666/1993, apresentamos as justificativas para o enquadramento da
presente contratacdo na hipotese de inexigibilidade de licitagao.

CONSIDERANDO o caput e o inciso Il do art. 25 da Lei Federal n°
8.666/1993:

Art. 25. E inexigivel a licitacdo quando houver inviabilidade de competicao,
em especial:

[.]

Il - para a contratacdo de servicos técnicos enumerados no art. 13 desta
Lei, de natureza singular, com profissionais ou empresas de notoria
especializagdo, vedada a inexigibilidade para servicos de publicidade e
divulgacéo;

CONSIDERANDO o inciso VI do art. 13 da Lei Federal n° 8.666/1993:

Art. 13. Para os fins desta Lei, consideram-se servicos técnicos
profissionais especializados os trabalhos relativos a:

£/]— treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

CONSIDERANDO a necessidade de treinamento e aperfeicoamento
continuado de pessoal, para que se possa prestar um trabalho de qualidade visando
o bem publico e as atividades da autarquia;

CONSIDERANDO que o instituto precisa capacitar os servidores, visando
uma correta interpretagdo das normas vigentes e aprimoragédo do conhecimento

sobre o tema;

#
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amplamente divulgado e que, por ébvio, € o mesmo para todos os inscritos de
categoria “associados” e 0 mesmo para os de categoria “ndo associados”’, o que
justifica que este € o preco praticado pela CONTRATADA no mercado; e

CONSIDERANDO o atendimento aos principios e normas legais, justifica-se a
presente inexigibilidade.

CONSIDERANDO que ha dotagdo orgcamentaria disponivel.

1. DAS PARTES

1.1. CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE PATO BRANCO, pessoa juridica de direito
publico interno, inscrita no CNPJ/MF sob n° 30.731.795/0001-79, com sede e
foro na Rua Tapajos, 64, Bairro Centro, CEP 85.501-045, Municipio de Pato
Branco, Estado do Parana.

1.2. CONTRATADA: ASSOCIACAO PARANAENSE DAS ENTIDADES
PREVIDENCIARIAS MUNICIPAIS - APEPREV, entidade civil de direito
privado sem fins lucrativos, de dmbito estadual, apartidaria e representativa
dos Regimes Préprios de Previdéncia Estadual e Municipal, inscrita no CNPJ
n° 05.763.089/0001-61, estabelecida na Avenida Candido Abreu, n° 660 —
Sala 407 — Edificio Palladiun, Centro Civico, CEP 80.530-000, em Curitiba —
PR.

2. DO OBJETO

2.1 Inscricao da servidora Eliane Del Sent Catani no curso Workshop
Aposentadoria Especial e Beneficios Previdenciarios, a ser realizado nos dias
17, 18 e 19/05/2023, de forma presencial, em Curitiba — PR. O curso
supracitado sera promovido pela APEPREV — Associagdo Paranaense das
Entidades Previdenciarias do Estado e dos Municipios, CNPJ:
05.763.089/0001-61.

3. DO VALOR
3.1. O valor total para a prestacdo do servigo descrito no objeto sera de R$ 850,00

(oitocentos e cinquenta reais), que corresponde ao valor de 01 (uma)

#
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inscricdo, sendo o valor de R$ 850,00 (oitocentos e cinquenta reais) para

cada inscricdo na categoria de “associado”.

4. DO PAGAMENTO

4.1.

4.2

O pagamento referente a este objeto sera efetuado em parcela Unica, por
meio de deposito em conta corrente da CONTRATADA ou pagamento de
boleto de cobranga emitido pela CONTRATADA, até 20 (vinte) dias apds a
emissao da nota fiscal eletrénica ou recibo.

A Contratada deverd manter as condicdes de regularidade fiscal,
previdenciaria e trabalhista exigidas, condigdo indispensavel para o

pagamento.

5. DA DOTACAO ORCAMENTARIA

1.

Os recursos destinados ao custeio correrdo por conta da seguinte dotagao
orgamentaria: 18.01 PATOPREV 092720059 Previdéncia Social 2359000
Manter a sede do “Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais
3.3.90.39.00.00.00 Outros Servicos de Terceiros - PJ 3.3.90.39.48 - Servigos

de selecéo e treinamento.

6. DO CONTRATO

6.1.

Consoante art. 62 da Lei Federal n° 8.666/1993, o instrumento de contrato

sera substituido pela nota de empenho.

| Pa/toararm,/z7 de abril de 2023.

e L—F 4
( \ ! ANV
s )u‘éj—_’/"'
_______ Ademilson Candido Silva

Diretor Presidente

Patoprev
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DESPACHO DA DIRETORIA
TERMO DE RATIFICACAO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGCAO N° 03/2023

Com fundamento no art. 25, Il, c/c art. 13, VI, ambos da Lei Federal n° 8.666/1993,
RATIFICO o Processo de Contratacdo n°® 11/2023, referente & Inexigibilidade de
Licitagdo n° 03/2023, de 27 de abril de 2023, cujo objeto é: Inscricdo da servidora

Eliane Del Sent Catani no curso Workshop Aposentadoria Especial e Beneficios

Previdenciarios, a ser realizado nos dias 17, 18 e 19/05/2023, de forma presencial,
em Curitiba — PR. O curso supracitado sera promovido pela APEPREV — Associagao
Paranaense das Entidades Previdenciarias do Estado e dos Municipios, CNPJ:
05.763.089/0001-61. Empresa: ASSOCIACAO PARANAENSE DAS ENTIDADES
PREVIDENCIARIAS MUNICIPAIS — APEPREV, entidade civil de direito privado sem
fins lucrativos, de ambito estadual, apartidaria e representativa dos Regimes
Proéprios de Previdéncia Estadual e Municipal, inscrita no CNPJ n® 05.763.089/0001-
61, no valor total de R$ 850,00 (oitocentos e cinquenta reais). Dotagéo:

3.3.90.39.48 - Servigos de Selegao e Treinamento.

Determino a publicacado deste termo de ratificacdo de inexigibilidade de licitagdo e

autorizo a substituicdo do instrumento de contrato pela nota de empenho.

Pato Branco, 27 de abril de 2023.

—
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~Ademilson Candido Silva
Diretor Presidente

Patoprev
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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO

INSTITUTO DE PREVIDENCIA PATOPREV
DESPACHO DA DIRETORIA TERMO DE RATIFICACAQ DE
INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO N* 03/2023

Com fundamento no art. 23, 11, c/c art. 13, VI, ambos da Lei
Federal n® 8.666/1993, RATIFICO o Processo de Contratagio
n° 11/2023, referente a Inexigibilidade de Licitacdo n® 03/2023,
de 27 de abril de 2023, cujo objeto é: Inscrigdo da servidora
Eliane Del Sent Catani no curso Workshop Aposentadoria
Especial e Beneficios Previdencidrios, a ser realizado nos dias
17, 18 e 19/05/2023, de forma presencial, em Curitiba — PR. O
curso supracitado serda promovido pela APEPREV —
Associacdo Paranaense das Entidades Previdenciarias do
Estado e dos Municipios, CNPI: 05.763.089/0001-61.
Empresa: ASSOCIACAO PARANAENSE DAS
ENTIDADES  PREVIDENCIARIAS  MUNICIPAIS -
APEPREV, entidade civil de direito privado sem fins
lucrativos, de dmbito estadual, apartidaria e representativa dos
Regimes Proprios de Previdéncia Estadual e Municipal, inscrita
no CNPJ n® 05.763.089/0001-61, no valor total de RS 850,00
(oitocentos e cinquenta reais). Dotagio: 3.3.90.39.48 - Servi¢os
de Selecdo e Treinamento.

Determino a publicagdo deste termo de ratificagdo de
inexigibilidade de licitagiio e autorizo a substituicio do
instrumento de contrato pela nota de empenho.

Pato Branco, 27 de abril de 2023.

ADEMILSON CANDIDO SILVA
Diretor Presidente
PATOPREV

Publicado por:
Luan Leonardo Botura
Cédigo Identificador:E052A4B6
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28/04/2023, 08:21 Mural de Licitagdes Municipais

Detalhes processo licitatério

Informacées Gerai

Entidade Executora [NSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE PATO |
Ano* 3023

Ne licitagdo/dispensa/inexigibilidade™

(53}

Modalidade™ ' processo Inexigibilidade

Namero edital/processo™ 3

Recursos prauenientes de organismos i_ntern_acianais,’muitilaterais de crédito
Instituicdo Financeira

Contrato de Empréstimo

Descrigdo Resumida do Objeto™ Inscricdo da servidora Eliane Del Sent Catani no curso Workshop Aposentadoria
Especial & Beneficios Previdencidrios, a ser realizado nos dias 17, 18 &
19/05/2023, de forma presencial, em Curitiba — PR. O curso supracitado sera
promovido pela APEPREY — Associacdie Paranaense das Entidades

Dotagéo Orcamentaria® | 1§01092720059235900033903948

Preco méximo/Referéncia de prego - g50,00
Rg*
Data Publicacde Termo ratificagdo 28/04/2023

Data de Langamento do Edital
Dats da Abertura das Propostas

Ha itens exclusivos para EPP/ME?

Ha cota de participacac para EPP/ME? v Parcentual de participacdo:  op

Trata-se de obra com exigéncia de subcontratacdo de EPP/ME?

Hé prioridade para aquisices de microempresas regionais ou locais?

Data Cancelamento

CPF: 6618422906 {Logout)

https://servicos tce.pr.gov.br TCEPR/Municipal/aml/DetalhesProcessoCompra.aspx

nm
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TCEPR

OO PARANA

Visualizar Ato Administrativo

Base

Base: Ato Administrativo m

Informacoes

| Emitente: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE PATO BRANCO

Identificador: 3479551/1
Tipo Documenta: Inexigibilidade
Subentidade:
Namero: 3
Ano: 2023
Data da Assinatura: 27/04/2023

Ementa: Com fundamento no art. 25, I1, ¢/c art. 13, Vi, ambos da Lei Federal n®
8,666/1993, RATIFICO o Processo de Contratagéo n® 11/2023,
referente & Inexigibilidade de Licitagao n® 03/2023, de 27 de abril de
2023, cujo objeto é: Inscrigio da servidora Eliane Del Sent Catani no
curso Workshop Aposentadoria Especial e Beneficios Previdenciarios, 2
ser realizado nos dias 17, 18 e 19/05/2023, de forma presencial, em
Curitiba — PR. O curso supracitado serd promovido pela APEPREV —
Associacio Paranaense das Entidades Previdenciarias do Estado e dos
Municipios, CNPJ; 05.763.089/0001-61. Empresa: ASSOCIACAD
PARANAENSE DAS ENTIDADES PREVIDENCIARIAS MUNICIPAIS —
APEPREV, entidade civil de dirzito privade sen fins lucrativos, de ambito
estadual, apartidaria e representativa dos Regimes Proprios de
Previdéncia Estadual e Municipal, inscrita no CNPJ n® 05.763.089/0001-
61, no valor tetal ce R$ 850,00 (oitocentos e cinquenta reais). Dotacio:
3.3.90.39.48 - Servicos de Selecdo e Treinamento, Determing a
publicagio deste termo de ratificagao de inexigibilidade de licltacéo e
autorizo a substituicio do instrumento de contrato pela nota de
empenho.

Assunto: Inexigibilidade; Ratificagéo;

Dados da Publicacdo

Data Titulo Ndmero Paginas Link
28/4/2023 Didrio Oficial dos Municipios do Parana 2760 0 Ver Publicacdo
-Arquivo(s)

Rrincipal/Anexe. Nome Baixar

Principal Despacho inexigibilidade 03-2023 AMP.pdf

Usudrio Logado: LUAN LEONARDO BOTURA

Emitente Logada: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE PATO BRANCOD

https://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/T ribunal/Atoteca/Pagina/VisualizarLegislacao.aspx 1M



