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Instituto de Previdéncia dos Servidores
Pldblicos Municipais de Pato Branco

Solicitacao de Abertura Dispensa

Origem da Despesa: Departamento de Beneficios

Objeto: Contratacdo de empresa para fornecimento de Licenca de Uso de Software para
Simulacdo e Concessao de beneficios concedidos por RPPS, com ferramentas de suporte
ao processo de inativagdo do servidor publico municipal, que forneca opgdes de

parametrizacdo das regras pelo usuario, de acordo com a legislacdo, atendendo as

necessidades do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Pato

Valor Total Estimado: R$ 16.800,00

Justificativa para Contratagdo: O objetivo da presente contratagdo consiste na adequada
operacionalizacdo da Diretoria de Beneficios do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos Municipais — PATOPREV. Assim, faz-se necessaria a contratagéo deste software
especifico para realizagdo dos célculos de concessdo de beneficios atinentes a todas as
regras possiveis de aposentadoria e pensdo. Posto isso, cabe ressaltar que a principal
motivacéo para a presente contratagdo neste momento, refere-se ao fato de que o Instituto
ndo pode ficar sem sistema de simulacdo e concesséo de beneficios. No referido sistema,
o Instituto terd acesso a toda base de informacdes necessarias para o correto
funcionamento do instituto, desde informacdes dos servidores, dependentes, verbas,
histérico de pagamentos, dados de pensionistas, bem como, dos beneficios ja concedidos
necessarios para consulta e envio de informagéo ao TCE/PR.

Documentos que fazem parte deste processo:
Solicitagao de abertura;

Requisicdo de servigos

Termo de Referéncia;

Dotacéo orgamentaria;

Documentos

Termo de abertura;

Minutas do contrato e da dispensa:

AN T N

Vigéncia Contratual: O periodo de vigéncia contratual sera de 12 (doze) meses, contados
a partir da assinatura do contrato, podendo ser prorrogado entre as partes, em comum
acordo, conforme Art. 57, da Lei 8.666/93, mediante formalizacdo de Termo de Aditamento.

Publicos Municipais de Pato Branco, Ademilson Candido Silva.

£ %
Fiscal do Contrato: A Diretora de Beneficios do Instituto de Previdéncia d@s_? Se ‘
Plblicos Municipais de Pato Branco, Eliane Del Sent Catani. %*)
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REQUISICAO DE SERVIGOS

Da Origem da Despesa:

Diretoria de Beneficios.

Do Objeto:

Contratacdo de empresa para fornecimento de Licenga de Uso de Software para
Simulacédo e Concessdo de beneficios concedidos por RPPS, com ferramentas de suporte ao
processo de inativagéo do servidor publico municipal, que forneca opcdes de parametrizacéo das

regras pelo usuario, de acordo com a legislacédo, atendendo as necessidades do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Pato Branco.

Das Especificagao dos Servigos:
« O sistema deve oferecer opcdes de simulagbes, concessdo de beneficios, emissdo
de calculos, relatérios e demais documento para serem incorporados acs processos
de inativacdo dos segurados do Instituto de Previdéncia, que contemple:
« IMPORTAGAO DE DADOS - Através de arquivo em formato TXT, XLM ou formato
suportavel pela plataforma, visando atualizar a base de dados para fins de simulagao,
concessao de beneficios e emissdo de CTC nos moldes propostos pela Secretaria da
Previdéncia:
v" CARGA INICIAL:
< De todos os cadastros dos servidores publicos municipais segurados da
PATOPREYV, com NOME, RG, CPF, DATA DE NASCIMENTO, ADMISSAO e

demais informacdes de cunho funcional, sem a necessidade de digitacdo das

informacdes contidas no sistema de gestdo de pessoal do municipio de Pato
Branco/PR.

% De toda a remuneracdo dos servidores publicos municipais desde 07/1994,
ou desde a admissdo, se posterior, separado por verba, e de todas as que
compde a base de calculo dos beneficios.

v CARGA MENSAL:
% De toda a remuneracao para fins de atualizagéo cadastral e de remuneragao;

* FUNCIONALIDADES:

v Cadastro RPPS: preenchimento de informagdes do Regime Proprio de

Previdéncia Social que seréo utilizadas em alguns pontos do sistema,p‘_t
AL Uipp ™.
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Salarios para calculo de beneficios pela média dos salérios de

A

contribuicao;
» Apuragdo das verbas transitorias incorporaveis, de acordo com variaveis
parametrizaveis, estabelecidas pela Lei Municipal n® 5256/2018.

v Servidores: preenchimento de informagdes dos servidores ativos, incluindo
tempo de servicos anteriores e salarios de contribuicdo. Dados Pessoais,
Salarios de Contribuicbes; Tempo de Servico Anterior; Tempo Dedutivel,
Segmentacdo de Carreira; Registro de Contribuigcbes;

v Tempo de Contribuigdo: calculo e emisséo de certiddo do tempo de servigo no
Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS) e no Regime Préprio de Previdéncia
Social (RPPS), através de CONSOLIDACAO DE TEMPOS, nos moldes
propostos pela IN do TCE/PR.

v Direitos do Servidor: analise das opcdes de aposentadoria que o servidor tem
direito, incluindo a data da provavel aposentadoria e valor previsto:

% Projecdo das datas de elegibilidade;

% Valor do heneficio;

< Base legal,

< Forma de calculo do beneficio;

< Forma de reajuste, se com ou sem paridade;

< Enquadramento em abono de permanéncia;

% Tratativas de tempos concomitantes: sistema de bloqueio e/ou mecanismo
gue ndo efetue o cémputo;

< Emissdo de alerta em situacdes de aposentadorias que utilizam média de
salarios de contribuicdes e, no entanto, ha meses SEM remuneracao
langada/importada com tempo de contribuicdo lancado;

<% Emitir teto remuneratorio do beneficiario levando em consideragao
vencimento, biénio e incorporagdo de verbas de carater transitorio de forma
proporcional ao periodo contributivo;

< Calculo e emissdo de memoria de calculo de pensdes por morte de ativo e
inativo;

& Efetuar calculo através das regras por média de contribuigao;

# Efetuar calculo pela integralidade da Ultima remunerag&o, observando-se que
nas regras de direito adquirido desta regra até 31/07/2021, devera efetuar a
incorporacdo das verbas de carater transitério proporcional ao tempo de
contribuicdo, nos moldes autorizados pelo TCE/PR e aprmﬁma lel
municipal n® 5256, de 7 de dezembro de 2018; ff iil;’——-""""
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< Emitir simulacdes de regras de direito adquirido, anteriores a reforma (no
ambito do municipio de Pato Branco), nas situagcbes em que o servidor
implementou todos os requisitos até 31/07/2021;

< Emitir simulacdes das novas regras baseadas na EC 103/2019 e, com a
aprovacdo da reforma previdenciaria local, efetuadas pela Emenda a Lei
Organica n° 24, de 19 de maio de 2021 e LC n° 89, de 2 de julho de 2021;

% Possibilitar a diferenciacdo das regras para simulagdo e concessdo de
aposentadoria especial, bem como, nas regras de magistério;

& Efetuar cadastro, calculo e concessdo de pensdo aos dependentes do
servidor publico municipal, seguindo o previsto na legislacao local, efetuadas
pela Emenda a Lei Organica n°® 24, de 19 de maio de 2021 e LC n° 89, de 2
de julho de 2021, baseadas na EC 103/2019.

v Emisséo de Certidiao por Tempo de Contribuicao
& Efetuar a emissdo de Certiddo por tempo de contribuigdo, com base na

Portaria 154 da MP e demais alteracdes, em especial a Portaria n® 1467, de 2

de junho de 2022:

> Geragdo com base nos dados exportados do sistema de gestdo de
pessoal do municipio de Pato Branco, incluindo nestes dados de cunho
pessoal, funcional, remuneragées, eventuais afastamentos e outros
necessarios e exigidos.

& Emiss3o com numeragdo controlado pelo sistema e codigo de acesso Unico

pela rede mundial de computadores, que atenda a LGPD.

o DEMAIS EXIGENCIAS:

v Atender todos os aspectos necessarios guanto as Instrucées Normativas do
Tribunal de Contas do Estado do Parana — TCE/PR, adequando o sistema de
calculo e relatérios conforme a necessidade da PATOPREV;

v Criar e customizar relatorios conforme a necessidade, visando atender as
necessidades, tanto da PATOPREV, quanto do TCE/PR;

v Gerar arquivos, em TXT ou XML, visando a importacdo pelos Sistema do
TCE/PR, evitando retrabalhos quando do envio da documentacéo para analise e
aprovacao,

v Verificar a possiblidade de uma eventual importagdo de dados do sistema atual,

caso a proprietaria do mesmo n&o venha ser a vencedora do certame.

Das Obrigagdes da Contratante:
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» Designar pessoa responsavel para o acompanhamento da instalagao, treinamento,
atualizacéo, atendimento e suporte técnico no sistema, sendo que o mesmo atestara
os servicos dentro das especificagdes da nota de empenho e contrato.

e Cumprir todos os compromissos financeiros assumidos com a Contratada.

o Notificar, formal e tempestivamente, a Contratada sobre as irregularidades
observadas no cumprimento das obrigagdes assumidas.

e Aplicar as sancdes administrativas contratuais pertinentes, em caso de
inadimplemento.

e Comunicar formalmente através de chamados e/ou oficios quaisquer falhas ou
inconvenientes constatados durante a vigéncia do contrato, que venham a prejudicar a
utilizacdo dos Sistemas contratados, também incluidos eventuais problemas técnicos
elou operacionais, sendo que a contratada devera responder com a mesma
formalidade, esclarecendo o ocorrido. |

oA Contratante obriga-se a disponibilizar equipamento/plataforma de hardware e
conexdo de origem idénea, inclusive no caso de ambiente web/internet, que possibilite
a instalacdo e correta utilizagdo do Software objeto do presente contrato, bem como
manté-lo atualizado, de forma a possibilitar a instalagdo de nova versdo do Software
lancada. De igual forma para permitir o atendimento técnico pela Contratada.

e Fornecer, a qualquer tempo, mediante solicitagéo escrita da Contratada, informacgdes

adicionais, dirimir dlvidas e orientar em todos os casos omissos.

Das Obrigagoes da Contratada:
e Cumprir integralmente as obrigagdes assumidas, conforme especificacbes contidas
neste Contrato.
¢ Manter, durante toda a execucdo do contrato, em compatibilidade com as obrigacoes
assumidas, todas as condicdes de habilitagéo e qualificagdo exigidas na licitagéo,
apresentando sempre que exigido os comprovantes de regularidade fiscal. Os casos
excepcionais serdo avaliados pelo CONTRATANTE, que decidird motivadamente;
e Manter, durante toda a execugdo do contrato e em compatibilidade com as
obrigacbes assumidas, todas as condigbes exigidas para habilitagao no certame.
e Executar a o servico de instalagao, treinamento, atualizacéo, atendimento e suporte
técnico no sistema.

-Responsabilizar se pelos servigos prestados respondendo por danos €
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responsabilidade, nao excluindo ou reduzindo essa responsabilidade a fiscalizag&o ou
o acompanhamento pela contratante, de acordo com o art. 70 da Lei 8.666/93.

e Certificar-se, preliminarmente de todas as condigbes exigidas no contrato, nao sendo
levada em consideracdo qualquer argumentacéo posterior de desconhecimento.

e Comunicar, imediatamente e por escrito, a Administracdo do Instituto, qualquer
anormalidade verificada, inclusive de ordem funcional, para que sejam adotadas as
providéncias de regularizagéo necessaria.

o Atender com prontiddo as reclamagdes por parte do fiscal e /ou gestor do contrato.

« Comunicar a contratante, imediatamente, a ocorréncia de qualquer fato que possa
implicar no atraso da prestagéo de servico.

s Prestar servicos de instalagdo, treinamento, atualizacdo, atendimento e suporte
técnico nos sistemas, que visa corrigir erros e defeitos de funcionamento do Software,
podendo a critério da empresa, limitar-se a substituicdo da copia com falhas por uma
copia corrigida, ndo incluindo nestas acbes que se tornem necessarias por uso
incorreto ou ndo autorizado, vandalismo, sinistros ou apropriacdes indébitas.

o Prestar servicos de atualizagdo adaptativa, visando adaptacdes legais para adequar
o Software a alteracdes da Legislagao.

e Prestar servicos de atualizagado evolutiva, que visa garantir a atualizacdo do
Software, através da adigao de novas funcionalidades aos sistemas nao constantes no
momento atual, sempre obedecendo aos critérios da metodologia de desenvolvimento
da Contratada.

o Atendimento técnico remoto - que sera feito por técnico da Contratada, por meio de
ferramenta especifica, indicada por esta € se dard através da conexao de
equipamento da Contratada com equipamento da Contratante.

e Atualizacdo do Software, motivados por alteragdes no ambiente operacional,
plataforma de hardware ou na estrutura organizacional da Contratante, devera ser
solicitada formalmente, podendo ser executada apos estudo prévio da Contratada e
aprovacao da Contratante.

e Todos os casos atipicos ndo mencionados neste Contrato deverao ser apresentados
a fiscalizac@o para sua definigéo e determinacao.

e N3o manter em seu quadro de pessoal menores em horario noturno de trabalho ou
em servicos perigosos ou insalubres, ndo manter, ainda, em qualquer trabalho,

menores de 16 anos, salvo na condicéo de aprendiz, a partir de 14 anos.

o As notificacdes referidas neste item deverao ser realizadas por escrito e diregjg&@ﬁ%ﬁiﬁ?,n
" 3< lc.,
ao gestor e/ou fiscal do contrato. f‘f\: . 8 2
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s Responsabilizar-se  exclusivamente por todos os encargos trabalhistas,
previdenciarios e fiscais decorrentes da execucdo deste contrato.

e Responder pelas despesas relativas a encargos trabalhistas, de seguro de acidentes,
impostos, contribuigbes previdenciarias e quaisquer ouiras que forem devidas e
referentes aos servicos executados por seus empregados, uma vez gue 0S Mesmos
nao tém nenhum vinculo empregaticio com a Contratante;

e Todas as despesas decorrentes da execugdo dos servicos, contratagéo de pessoal e
demais encargos pertinentes aos servicos, serdo de total responsabilidade da
contratada;

oA Contratada & a Unica responsavel pelos contratos de trabalho de seus
empregados, inclusive eventuais inadimplementos trabalhistas em que possa incorrer
nao podendo ser arguida solidariedade do Contratante, nem mesmo responsabilidade
subsididria, ndo existindo, por conseguinte vinculagdo empregaticia entre 0s
empregados da CONTRATADA e o0 CONTRATANTE;

e Cumprir outras obrigagdes decorrentes da aplicagdo do Cdédigo de Protecéo e
Defesa do Consumidor — conforme Lei n® 8.078/90, que sejam compativeis com o
regime de direito publico.

e Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da
legislagdo vigente, garantindo a continuidade dos servicos prestados,
responsabilizando-se pela ndo prestacéo dos referidos Servigos;

o Prever os profissionais necessarios para a garantia da execucdo dos servicos,
obedecidas as disposicdes trabalhistas e previdenciarias vigentes;

e Garantir a preservacao do contetido armazenado;

s Certificar-se, preliminarmente, de todas as condicdes exigidas no contrato, n&o
sendo levada em consideracdo qualquer argumentagao posterior de desconhecimento;
¢ Permitir o acompanhamento dos servigos por servidores da contratante, caso
necessario;

e Regularizar, quando notificada pela CONTRATANTE, sob pena de sofrer as
penalidades estabelecidas no Contrato, as eventuais falhas na execugao dos servigos
fora das suas especificacdes;

e Comunicar 3 CONTRATANTE durante a execugdo dos servigcos quaisquer fatos ou
circunstancias detectadas por seus empregados quando da execucao dos servicos,
que prejudiquem ou possam vir a prejudicar a qualidade dos servigcos ou comprometer

3 integridade do patriménio publico.
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eOperar como organizacdo completa, independente e sem vinculo com o
CONTRATANTE, executando os servicos sempre que solicitados pelo Instituto de
Previdéncia, sem nenhum custo adicional que nao seja o valor contratado.

¢ Comunicar formalmente ao Gestor contratual eventuais dificuldades que possam
prejudicar o andamento ou a qualidade dos servigos solicitados.

e Realizar, no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas apds a solicitag&o, as correcoes
solicitadas, caso sejam constatadas inadequacgoes, falhas ou incorregées na execugao
do objeto, sem 6nus para o CONTRATANTE.

eCaso a CONTRATADA verifique a impossibilidade de atendimento do prazo
estipulado neste item, devera encaminhar ao Gestor do Contrato relatorio
circunstanciado com as justificativas técnicas e o prazo previsto para as corregdes,
sob pena de incorrer em atraso no cumprimento contatual.

o Apresentar os servicos solicitados no objeto dentro dos prazos estabelecidos. O ndo
cumprimento sujeitara a CONTRATADA as sangbes por inadimplemento estabelecidas
no contrato.

e Guardar total sigilo das informacdes obtidas dos relatérios e demais documentos
decorrentes da realizacdo do objeto do contrato.

e Todos os casos atipicos ndo mencionados neste Contrato deverao ser apresentados
a fiscalizacdo para sua definicdo e determinacgao.

o Executar diretamente nos termos da Legislagao pertinente, os trabalhos necessarios
a execucdo do objeto de que trata esse contrato, observando sempre critérios de
qualidade técnica, custos e prazos previstos.

e Observar rigorosamente as normas de seguranca, higiene e medicina do trabalho e
obedecer as normas técnicas de protecdo ao meio ambiente, conforme art. 12, inciso
VI, da Lei 8.666/93.

e Atender as exigéncias constantes nos itens 01 e 02 Objeto e Descrigao dos

Servicos.

Da Forma de Execugdo dos Servigos:
o Os servicos serdo executados em sede propria da contratada.
e O periodo de vigéncia contratual sera de 12 (doze) meses, contados a partir da

assinatura do contrato.

08

Do Treinamento:
» O treinamento para os usudrios devera ser realizado na sede da Contratag-@de

forma presencial ou on-line, em data a ser agendada previamente entre as partes,
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compreendendo o uso de todas as funcionalidades do software, conhecimento

sobre as parametrizagdes a serem usadas, uso das rotinas de seguranca, rotinas

de simulagéo, entre outras funcionalidades;

Do Suporte Técnico:

° A prestacdo de servicos de suporte técnico devera ser realizada na sede da
Contratante, de forma presencial ou remota, através de técnico habilitado, apto a
promover o devido suporte ao software, visando:

v Esclarecer duvidas que possam surgir durante a operagdo e utilizagédo do
software;

v Auxiliar na recuperagao da base de dados por problemas originados em erros
de operagdo, queda de energia ou falha de equipamentos, desde que nao
exista backup adequado para satisfazer as necessidades de seguranca;

v Elaborar quaisquer atividades técnicas relacionadas a utilizacdo do software
ap6s a implantacdo e utilizagdo do mesmo, como: gerar/validar arquivos para
Orgéo Governamental, Tribunal de Contas, entre outros;

o Os servicos de suporte técnico deverao ser realizados mediante autorizagao
prévia da Contratante, sendo que € de responsabilidade da contratada o sigilo e
seguranca das informagdes;

B A contratada devera atender aos chamados de suporte técnico (remoto ou in
loco), em no maximo 4 (horas), a partir da comunicacdo da necessidade, que sera
realizada através de comunicacdo eletrénica, com resolugdo em no maximo 48

(quarenta e oito) horas, sob pena de multa.

Da Forma de Pagamento:
° Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, até o 10° (décimo) dia do més
subsequente aos servicos prestados, mediante a apresentacdo da respectiva nota

fiscal, com discriminacdo resumida do servico.

L 09
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TERMO DE REFERENCIA - DISPENSA

Do Obijeto:

1.1. Contratacdo de empresa para fornecimento de Licenga de Uso de Software
para Simulagdo e Concessdo de beneficios concedidos por RPPS, com ferramentas
de suporte ao processo de inativagdo do servidor publico municipal, que forneca
opcées de parametrizagdo das regras pelo usuario, de acordo com a legislagao,
atendendo as necessidades do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos

Municipais de Pato Branco.

2. Das Especificagdo dos Servigos:

2.1. O sistema deve oferecer opcdes de simulagdes, concessdo de beneficios,
emissdo de calculos, relatérios e demais documento para serem incorporados aos
processos de inativacao dos segurados do Instituto de Previdéncia, que contemple:
2.2. IMPORTACAO DE DADOS - Atraves de arquivo em formato TXT, XLM ou
formato suportavel pela plataforma, visando atualizar a base de dados para fins de
simulacdo, concessdo de beneficios e emissdo de CTC nos moldes propostos pela
Secretaria da Previdéncia:
2.2.1. CARGA INICIAL:
221.1. De todos os cadastros dos servidores publicos municipais segurados
da PATOPREV, com NOME, RG, CPF, DATA DE NASCIMENTO,

ADMISSAO e demais informacdes de cunho funcional, sem a necessidade

de digitacéo das informagdes contidas no sistema de gestdo de pessoal do
municipio de Pato Branco/PR.

2212 De toda a remuneragdo dos servidores publicos municipais desde
07/1994, ou desde a admissdo, se posterior, separado por verba, e de
todas as que compde a base de calculo dos beneficios.

2.2.2. CARGA MENSAL:

2221 De toda a remuneracdo para fins de atualizacdo cadastral e de
remuneracao;

2.3. FUNCIONALIDADES:

231. Cadastro RPPS: preenchimento de informacgdes do Regime Préprio de
Previdéncia Social que seréo utilizadas em alguns pontos do sistema, como por
exemplo, emiss&o de certiddes e memoaria de calculo de beneficios.

2.3.1.1. Cadastros com funcionalidade: O

23111 Importacéo dos dados cadastrais e salarios de contribuigéo@
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28.4.1.2, Salarios para célculo de beneficios pela média dos salarios de
contribuicao;

2.3.1.1.3. Apuracdo das verbas transitérias incorporaveis, de acordo com
variaveis parametrizaveis, estabelecidas pela Lei Municipal n®
5256/2018.

2 3.2. Servidores: preenchimento de informacdes dos servidores ativos, incluindo
tempo de servicos anteriores € saldrios de contribuicdo. Dados Pessoais,
Salarios de Contribuigdes; Tempo de Servico Anterior; Tempo Dedutivel;
Segmentagao de Carreira; Registro de Contribuicées;

2.3.3. Tempo de Contribuicao: calculo e emissdo de certidao do tempo de servigo
no Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS) e no Regime Proprio de
Previdéncia Social (RPPS), através de CONSOL!DAQAO DE TEMPOS, nos
moldes propostos pela IN do TCE/PR.

2 3 4. Direitos do Servidor: analise das opgdes de aposentadoria que 0 servidor
tem direito, incluindo a data da provavel aposentadoria e valor previsto:

2.3.4.1. Projecéo das datas de elegibilidade;

23.4.2. Valor do beneficio;

2.3.43. Baselegal,

23.4.4. Forma de célculo do beneficio;

2345, Forma de reajuste, se com ou sem paridade;

23.46. Enguadramento em abono de permanéncia;

2347. Tratativas de tempos concomitantes: sistema de bloqueio efou
mecanismo que nao efetue o computo;

2.3.4.8. Emissdo de alerta em situacdes de aposentadorias que utilizam média
de salarios de contribuicdes e, no entanto, ha meses SEM remuneragao
langada/importada com tempo de contribui¢io langado;

2.3.4.9  Emitir teto remuneratério do beneficiario levando em consideragao
vencimento, biénio e incorporagao de verbas de carater transitério de
forma proporcional ao periodo contributivo;

2 3.4.10. Célculo e emisséo de memoéria de calculo de pensbes por morte de
ativo e inativo;

23.4.11. Efetuar calculo através das regras por média de contribuicao;

23.4.12. Efetuar célculo pela integralidade da ultima remuneracao, observando-
se que nas regras de direito adquirido desta regra até 31/07/2@?@5&_,_

efetuar a incorporagdo das verbas de carater transitério pfég%f%ﬂa“‘*”{i

(e - -:'.‘3
I"". 3 ,5_1:} \- "
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tempo de contribuigdo, nos moldes autorizados pelo TCE/PR e aprovadas
pela lei municipal n® 5256, de 7 de dezembro de 2018;
2.3.4.13. Emitir simulagdes de regras de direito adquirido, anteriores a reforma
(no ambito do municipio de Pato Branco), nas situacdes em que o servidor
implementou todos os requisitos até 31/07/2021;
2.3.4.14. Emitir simulacdes das novas regras baseadas na EC 103/2019 e, com
a aprovacao da reforma previdencidria local, efetuadas pela Emenda a Lei
Organica n° 24, de 19 de maio de 2021 e LC n°® 89, de 2 de julho de 2021;
2.3.4.15. Possibilitar a diferenciacédo das regras para simulagdo e concesséo de
aposentadoria especial, bem como, nas regras de magisterio;
2.3.4.16. Efetuar cadastro, calculo e concessao de pensdo aos dependentes do
servidor publico municipal, seguindo o previsto na legislacdo local,
efetuadas pela Emenda a Lei Orgénica n° 24, de 19 de maio de 2021 e LC
n° 89, de 2 de julho de 2021, baseadas na EC 103/2019.
2.3.5. Emissio de Certidao por Tempo de Contribuigao
2.3.51. Efetuar a emissdo de Certiddo por tempo de contribuigdo, com base
na Portaria 154 da MP e demais alteracdes, em especial a Portaria n°
1467, de 2 de junho de 2022:
2.3.5.1.1. Geracdo com base nos dados exportados do sistema de
gestdo de pessoal do municipio de Pato Branco, incluindo nestes
dados de cunho pessoal, funcional, remuneragbes, eventuais
afastamentos e outros necessarios e exigidos.
2.3.5.2. Emissdo com numeracéo controlado pelo sistema e cddigo de acesso
Unico pela rede mundial de computadores, que atenda a LGPD.
2.4.  DEMAIS EXIGENCIAS:

2.4.1. Atender todos os aspectos necessarios quanto as Instrugdes Normativas do
Tribunal de Contas do Estado do Parana — TCE/PR, adequando o sistema de
calculo e relatérios conforme a necessidade da PATOPREV;

2.4.2. Criar e customizar relatérios conforme a necessidade, visando atender as
necessidades, tanto da PATOPREYV, quanto do TCE/PR;

2.4.3. Gerar arquivos, em TXT ou XML, visando a importagdo pelos Sistema do
TCE/PR, evitando retrabalhos quando do envio da documentagdo para analise
e aprovagao,

2.4.4. Verificar a possnolldade de uma eventual importagdo de dados do Si‘,
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3. Da Empresa com Menor Preco e do valor:
% P ACTUARY SERVICOS DE INFORMATICA LTDA, pessoa juridica, inscrita no
CNPJ N° 08.211.721/0001-52, com sede na Avenida Presidente Kennedy, 2.999, Sala
08, Andar 2, Bairro Agua Verde, Curitiba - PR, CEP 80.610-150.
Dl O valor ajustado para a execugdo do objeto do presente contrato é de R$
16.800,00 (dezesseis mil oitocentos reais), a serem pagos o valor de R$ 1.400,00 (um
mil e quatrocentos reais) mensais, pelo periodo de 12 (doze) meses.
3.3 O critério do menor preco deve presidir a escolha do adjudicatario direto como
regra geral e o meio de aferi-lo, estd em juntar aos autos do respectivo processo pelo
menos 03 (trés) propostas, buscando cotejar que o valor ajustado permaneca dentro
dos padrées e limites praticados no mercado.
3.4. De acordo com a Lei 8.666/93, apés a cotacao, verificado o menor preco,
adjudica-se o servigo aquele que possuir 0 menor prego, a habilitagédo juridica,
qualificacdo técnica, qualificacao econdmico-financeira, e regularidade fiscal, de

acordo com o que reza o art. 27 da Lei 8.666/93, em seus incisos I, II, I1I, IV.

4. Da razio da escolha do fornecedor:
41. Ap6s andlise aos presentes autos, onde foram realizadas pesquisas de
precos junto as empresas do ramo, verificou-se que a empresa ACTUARY SERVICOS
DE INFORMATICA LTDA, foi a que apresentou 2 melhor oferta nos orcamentos

consultados, ficando vinculada apenas a verificagao do critério do menor prego.

5. Da Justificativa:
5.1. O objetivo da presente contratagdo consiste na adequada operacionalizagao
da Diretoria de Beneficios do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
Municipais — PATOPREV.
5.2. Assim, faz-se necessaria a contratacdo deste software especifico para
realizacdo dos calculos de concessio de beneficios atinentes a todas as regras
possiveis de aposentadoria e pensao.
5.3. Posto isso, cabe ressaltar que a principal motivagdo para a presente
contratacdo neste momento, refere-se ao fato de que o Instituto n&o pode ficar sem
sistema de simulacdo e concesséo de beneficios.
54. No referido sistema, o Instituto tera acesso a toda base de informacdes
necessarias para o correto funcionamento do instituto, desde lnformagoe'é”’?r"”":z%_‘
servidores, dependentes, verbas, histérico de pagamentos, dados de pe(nil—c-)ﬂlitﬁl_.

,@”91_ f
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bem como, dos beneficios ja concedidos necessarios para consulta e envio de
informacéo ao TCE/PR.

6. Dos Critérios e Embasamentos Legais:

6.1. Nota-se, que o valor da contratagcdo esta dentro do limite previsto em lei,
objetivando atender aos principios da legalidade, economicidade e celeridade,
realizando a presente contratacao:

6.2. Quanto ao amparo legal, resta claro que o valor apresentado se encontra
dentro dos pardmetros maximos estipulados no inciso Il, do art. 24 da Lei Federal n°®
8.666/93, alterado pelo Decreto Federal n° 9.412/2018, conforme segue:

Art. 24. E dispensavel a licitacgo:

[.-]

Il - para outros servicos e compras de valor até 10% (dez por cento) do
limite previsto na alinea "a", do inciso Il do artigo anterior e para alienacdes,
nos casos previstos nesta Lei, desde que ndo se refiram a parcelas de um
mesmo servico, compra ou alienacdo de maior vulto que possa ser
realizada de uma so6 vez;

6.3. Quanto ao tema, é relevante destacar a licdo de Joel de Menezes Niebuhr,
na qual explica a pertinéncia de tornar ndo obrigatéria a realizacdo de processo
licitatério nas contratagées que nao atingem determinado patamar econdmico, tendo
em vista o principio da economicidade, eis que, em tais hipdteses, estima-se que os
gastos na producdo da licitagdo sejam capazes de superar eventual vantagem
econdmica que poderia ser auferida em disputa licitatéria:

De acordo com o critério legislativo, a licitagdo publica & obrigatoria apenas
para contratos acima de determinado patamar econémico, que justifique
os gastos a serem efetuados com o respectivo procedimento. Abaixo
desse patamar, o agente administrativo estd autorizado a contratar
diretamente, por dispensa de licitagao publica, com amparo nos incisos | e I
do art. 24 da Lei n.° 8.666/93.

A dispensa de licitag8o publica em raz&o do valor econdémico do contrato
encontra estribo no principio da economicidade, cujo teor é conexo
com o principio da proporcionalidade, na medida em que deve haver
relacdo proporcional entre os gastos da Administracio Publica com o
procedimento e as vantagens a serem auferidas com ele. Nas hipoteses
em que as vantagens econdmicas pretensamente produzidas pela licitacdo
publica n&o ultrapassam ou sequer rivalizam com os custos assumidos para
levar a cabo o procedimento, passa a ser desproporcional manté-lo
obrigatério, compelindo a Administracdo Publica a arcar com custos
financeiros para firmar contratos de pouquissima repercusszo, gue n&o lhe
trazem contrapartida. (g.n.)

6.4. Salienta-se, todavia, que conforme consta expressamente do ja transcrito art.

24, 11, da Lei n® 8.666/93, a licitacdo podera ser dispensada guando o seu Obje}:@:;gdﬂo:?“?---k
AN o

A

[

"NIEBUHR, Joel de Menezes. Licitagio Publica e Contrato Administrativo. 2. Ed. Belo H@riz nig ,
) &‘ |4 ©

Férum, 2011, p. 113.
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corresponder a “parcelas de um mesmo servico, compra ou alienagédo de maior vulto
que possa ser realizada de uma sé vez,”, condicdo que é consentédnea no pProcesso
em questao;

B.5. Isto posto, opta-se pela dispensa da licitacdo por considerar que o valor da

contratagdo ndo compensa os custos da Administracio com o procedimento licitatorio.

7. Das Obrigacdes da Contratante:
7.1. Fornecer as informacdes necessarias a consecucao dos servigos previstos;
7.2 Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados

pela contratada, com relagao ao objeto;

7.3. Assegurar-se da boa prestacao e qualidade dos servigos prestados;
7.4, Fiscalizar o cumprimento das obrigacoes da empresa contratada;
7.5. Acompanhar e fiscalizar o andamento dos servicos, por intermédio do gestor

do contrato;

7.8. Cumprir com todos 0s compromissos financeiros assumidos com a
contratada;
17 Notificar, formal e tempestivamente, a contratada sobre irregularidades

observadas no cumprimento das obrigagdes assumidas, para que sejam adotadas as
medidas pertinentes;

7.8. Aplicar as sangbes administrativas contratuais pertinentes, em caso de
inadimpléncia.

1.9. A Contratante obriga-se a disponibilizar equipamento/plataforma de hardware
e conexdo de origem iddnea, inclusive no caso de ambiente web/internet, que
possibilite a instalagéo e correta utilizacio do Software objeto do presente contrato,
hem como manté-lo atualizado, de forma a possibilitar a instalacao de nova versao do

Software lancada. De igual forma para permitir o atendimento técnico pela Contratada.

8. Das Obrigagées da Contratada:
8.1. Cumprir integralmente as obrigagcbes assumidas, conforme especificacbes
contidas neste Termo;
8.2. Executar a o servico de instalacéo, treinamento, atualizacdo, atendimento e
suporte técnico no sistema;
8.3. Prestar servicos de instalagao, treinamento, atualizagdo, atendimento e

suporte técnico nos sistemas, que visa corrigir erros e defeitos de funcionamento-@e-...

S5

Software, podendo a critério da empresa, limitar-se a substituicdo da copia cor_n='fé1has

- st
| s
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por uma copia corrigida, nédo incluindo nestas acbes que se tornem necessarias por
uso incorreto ou ndo autorizado, vandalismo, sinistros ou apropriacbes indebitas;

8.4. Prestar servicos de atualizacdo adaptativa, visando adaptac¢des legais para
adequar o Software a alteragdes da Legislacao;

8.5. Prestar servicos de atualizacdo evolutiva, que visa garantir a atualizagio do
Software, através da adico de novas funcionalidades aos sistemas néo constantes no
momento atual, sempre obedecendo aos critérios da metodologia de desenvolvimento
da Contratada;

8.6. Atendimento técnico remoto - que sera feito por técnico da Contratada, por
meio de ferramenta especifica, indicada por esta e se dara através da conexéo de
equipamento da Contratada com equipamento da Contratante;

8.7. Atualizacdo do Software, motivados por alteracoes no ambiente operacional,
plataforma de hardware ou na estrutura organizacional da Contratante, devera ser
solicitada formalmente, podendo ser executada apés estudo prévio da Contratada e
aprovacado da Contratante;

8.8. Responder pelas despesas relativas a encargos trabalhistas, de seguro de
acidentes, impostos, contribuicdes previdenciarias e quaisquer outras que forem
devidas e referentes aos servicos executados por seus empregados, uma vez que 0s
mesmos hao tém nenhum vinculo empregaticio com a Contratante;

8.9. Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da
legislacdo vigente, garantindo a continuidade dos servicos prestados,
responsabilizando-se pela ndo prestagao dos referidos servicos;

8.10. Prever os profissionais necessarios para a garantia da execugdo dos
servicos, obedecidas as disposicdes trabalhistas e previdenciarias vigentes;

8.11. Certificar-se, preliminarmente, de todas as condi¢oes exigidas no contrato,
ndo sendo levada em consideragdo qualquer argumentacdo posterior de
desconhecimento;

8.12. Cumprir com outras obrigagdes decorrentes da aplicagdo do Cddigo de
Protecdo e Defesa do Consumidor, conforme Lei n° 8.078/90, que sejam compativeis
com o regime de direito publico;

8.13. Permitir o acompanhamento dos servigos por servidores da contratante, caso
necessario;

8.14. Atender com prontidao as reclamacdes por parte do recebedor do objeto;
815 Comunicar a CONTRATANTE durante a execugdo dos servigos quaisqp%

fatos ou circunstancias detectadas por seus empregados quando da exec:ugao dos
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servicos, que prejudiqguem ou possam vir a prejudicar a qualidade dos servicos ou
comprometer a integridade do patriménio publico.

8.16. Comunicar formalmente ao Gestor contratual eventuais dificuldades que
possam prejudicar o andamento ou a qualidade dos servicos solicitados.

8.17. Realizar, no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas apds a solicitagéo, as
correcdes solicitadas, caso sejam constatadas inadequacdes, falhas ou incorrecées na
execucdo do objeto, sem onus para o CONTRATANTE.

8.18. Caso a CONTRATADA verifique a impossibilidade de atendimento do prazo
estipulado neste item, devera encaminhar ao Gestor do Contrato relatério
circunstanciado com as justificativas técnicas e o prazo previsto para as corregoes,
sob pena de incorrer em atraso no cumprimento contatual.

8.19. Manter, durante toda a execugdo do contrato e em compatibilidade com as
obrigacdes assumidas, todas as condicdes exigidas para habilitagédo no certame. Os
casos excepcionais serdo avaliados pelo CONTRATANTE, que decidira
motivadamente.

8.20. Guardar total sigilo das informacdes obtidas dos relatérios e demais
documentos decorrentes da realizagdo do objeto do contrato.

8.21. N&o manter em seu quadro de pessoal menores em horario noturno de
trabalho ou em servigcos perigosos ou insalubres, nao manter, ainda, em qualquer
trabalho, menores de 16 anos, salvo na condicao de aprendiz, a partir de 14 anos.
8.22. Observar rigorosamente as normas de seguranca, higiene e medicina do
trabalho e obedecer as normas técnicas de protecdo ao meio ambiente, conforme art.
12, inciso VII, da Lei 8.666/93.

9. Das Obrigacdes da Contratada Relacionadas aos Critérios de Sustentabilidade:
9.1. As boas praticas de otimizacdo de recursos, redugdo de desperdicios e
menor poluicdo se pautam em alguns pressupostos e exigéncias, que deverao ser
observados pela Contratada, que devera fazer uso racional do consumo de energia
agua, adotando medidas para evitar o desperdicio.
9.2 Colaborar com as medidas de redug&o de consumo e uso racional da agua,
cuja(s) encarregado(s) deve(m) atuar como facilitador (es) das mudangas de
comportamento.
9.3. Dar preferéncia a aquisicdo e uso de equipamentos e complementos que
promovam a redugdo do consumo de agua e que apresentem eficiéncia enerlgéftigézéi;_g

reducao de consumo.

9.4, Evitar ao maximo o uso de extensdes elétricas.

e e —— |
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9.5. Repassar a seus empregados todas as orientacdes referentes a reducéo do
consumo de energia e agua.

9.6. Fornecer aos empregados os equipamentos de seguranca que se fizerem
necessarios, para a execucao dos servicos.

9.7. Dar preferéncia a descarga e torneira com controle de vazao, evitando o
desperdicio de agua.

9.8. Proporcionar treinamento periodico aos empregados sobre praticas de
sustentabilidade, em especial sobre reduc@o de consumo de energia elétrica, de
consumo de agua e destinacdo de residuos solidos, observadas as normas ambientais
vigentes

9.9. Proibir quaisquer atos de preconceito de raga, cor, sexo, crengas religiosas,
orientacdo sexual ou estado civil na selegao de colaboradores no quadro da empresa.
9.10. Conduzir suas acdes em conformidade com os requisitos legais e
regulamentos aplicaveis, observando também a legislagédo ambiental para a prevencao
de adversidades ao meioambiente g a salde dos trabalhadores e envolvides na
prestacéo dos servigos, como exige a Lei n® 9.985/00.

9.11. Destinar de forma ambientalmente adequada todos os materiais e/ou insumos
que forem utilizados pela empresa na prestagcdao dos servigos, inclusive os
potencialmente poluidores, tais como, pilhas, baterias, |&mpadas fluorescentes e
frascos de aerossois, pneumaticos inserviveis, produtos e componentes
eletroeletrénicosq ue estejam em desuso e sujeitos a disposicéo final, considerados
lixo tecnologico.

9.12.  E proibido incinerar qualquer residuo gerado.

9.13.  N&o & permitida a emissao de ruidos de alta intensidade.

9.14. Priorizar a aquisicdo de bens que sejam constituidos por material renovavel,
reciclado, atéxico ou biodegradavel.

9.15. Priorizar o aproveitamentod a agua da chuva, agregando ao sistema
hidraulicoe lementos que possibilitem a captacéo, transporte, armazenamento e seu
aproveitamento.

9.16. Colaborar para a ndo geragéo de residuos e, secundariamente, a redugao, a
reutilizacdo, a reciclagem, o tratamento dos residuos sdlidos e a disposicédo final
ambientalmente adequada dos rejeitos

9.17. A contratada devera observar no que couber, durante a execugéo contratual,

critérios e praticas de sustentabilidade, como:

Y

S

9.17.1. Dar preferéncia a envio de documentos na forma dig‘ifél\,) a fim de ™

’

reduzir a impresséo de documentos. _‘ )E 5 é =1
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9.17.2. Em caso de necessidade de envio de documentos a contratante, usar
preferencialmente a fungdo "duplex" (frente e verso), bem como de papel
confeccionado com madeira de origem legal.
9.18. Capacitar seus empregados, orientando que os residuos ndo poderdo ser
dispostos em aterros de residuos domiciliares, areas de "bota fora", encostas, corpos
d'agua, lotes vagos e areas protegidas por Lei, bem como em areas nao licenciadas.
9.19.  Deverd, se possivel, adotar praticas de sustentabilidadee de racionalizacao
no uso de materiais e servigos, incluindo uma politica de separagdo dos residuos
reciclaveis descartados e sua destinacdo as associagbes e cooperativas dos
catadores de materiais reciclaveis, conforme Decreto n. 5.940/2008.
9.20. Armazenar, transportar e destinar os residuos em conformidade com as

normas técnicas especificas.

10. Do Prazo, Local, Condigdes de Execucgéo e Critérios de Aceitacdo dos Servigos:
10.1. Os servigcos serdo executados mediante solicitacdo formal da Contratante
através de Nota de Empenho ou Ordem de Servico, e deveréo ser iniciados a partir da
assinatura do Contrato.

10.2. O prazo para inicio das atividades é de 01 (um) dia util, contado a partir da
assinatura do contrato.

10.3.  Os servicos serdo executados em sede propria da contratada.

10.4. Os atendimentos sdo de carater permanente durante a vigéncia do contrato,
devendo haver o retorno por parte da Contratada aos questionamentos da Contratante
em um periodo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, salvo excecbes para

respostas/suporte mais complexos que demandem mais tempo de analise.

11. Do Treinamento:
11.1. O treinamento para os usuarios devera ser realizado na sede da Contratante,
de forma presencial ou on-line, em data a ser agendada previamente entre as partes,
compreendendo o uso de todas as funcionalidades do software, conhecimento sobre
as parametrizacbes a serem usadas, uso das rotinas de seguranga, rotinas de

simulacao, entre outras funcionalidades;

12. Do Suporte Téchico: 2N Ingh

P G

12.1. A prestacéo de servicos de suporte técnico devera ser realizada pléS”gede dgﬁua;'_ )

Contratante, de forma presencial ou remota, atraves de técnico habilitégﬂ_o, to a <
(@__.g__

| el

promover o devido suporte ao software, visando:

Rua Tapajds, 64, sala 02, Centro - CEP: 85.501-045 - Pato Branco - Parané"‘w’;
Fone (46) 3225 6167
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12.2.  Esclarecer duvidas que possam surgir durante a operacdo e utilizacdo do
software;

12.3.  Auxiliar na recuperagdo da base de dados por problemas originados em erros
de operacdo, queda de energia ou falha de equipamentos, desde que ndo exista
backup adequado para satisfazer as necessidades de seguranca;

12.4. Elaborar quaisquer atividades técnicas relacionadas a utilizagdo do software
apos a implantacéo e utilizacdo do mesmo, como: gerar/validar arquivos para Orgao
Governamental, Tribunal de Contas, entre outros;

12.5.  Os servigos de suporte técnico deverdo ser realizados mediante autorizaco
prévia da Contratante, sendo que é de responsabilidade da contratada o sigilo e
seguranca das informacoes;

12.6. A contratada devera atender aos chamados de suporte técnico (remoto ou in
loco), em no maximo 4 (horas), a partir da comunicagdo da necessidade, que sera
realizada através de comunicacdo eletrénica, com resolucdo em no maximo 48

(quarenta e oito) horas, sob pena de multa.

13. Da Forma de Pagamento:

13.1.  Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, até o 10° (décimo) dia do més
subsequente aos servicos prestados, mediante a apresentagdo da respectiva nota
fiscal, com discriminagao resumida do servigo.

13.2. A liberagdo dos pagamentos ficard condicionada a apresentacédo da prova de
regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal, prova de
regularidade relativa a Seguridade Social (INSS) e ao Fundo de Garantia por Tempo
de Servico (FGTS) e Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) emitida
eletronicamente através do site http://www.tst.jus.br;

13.3. O pagamento podera ser realizado preferencialmente por meio de ordem
bancaria, creditada na conta corrente da Contratada, ou por meio de fatura com

utilizacdo do cadigo de barras.

14. Dispensa com preferéncia para empresas ME/EPP:
14.1. Deve ser cumprida a Lei Complementar n® 123/06, alterada pela Lei
Complementar n°® 147/14, este processo de dispensa de licitacao dara preferéncia as
microempresas e empresas de pequeno porte, aplicando-se o disposto no inciso | do

f‘ J lt.\\
Art. 48 desta mesma Lei Complementar. f_J s

Rua Tapajos, 64, sala 02, Centro - CEP: 85.501-045 - Pato Branco - aQﬂl
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15. Da Dotacao Orgcamentaria com desdobramento:

15.1.  Para suporte da despesa do objeto, sera utilizada as seguintes Dotacdes

Orcamentarias:

18 Instituto de Previdéncia Patoprev

18.01 Patoprev

092720059 Previdéncia Social

2359000 Manter a sede do “Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos Municipais”

3.3.90.40.00.00.00 Servicos de Tecnologia da Informagédo e Comunicacéo

3.3.90.40.06.00.00 Locacéao de Software

16. Do Prazo de Vigéncia, Execugdo do Contrato e do Reajustamento de Precos:
16.1. O periodo de vigéncia contratual sera de 12 (doze) meses, contados a partir
da assinatura do contrato.

16.2. Durante a vigéncia do contrato, os valores n&o poderdo ser reajustados.

17. Das Sancdes:
17.1. As sancgbes administrativas a serem adotadas neste processo fazem
referéncia ao Decreto Municipal n® 8.441, de 08 de janeiro de 2019, e os previstos na
Lei Federal n® 8.666/1993.

18. Da Anticorrupgao
18.1. A contratada declara conhecer as normas de prevengdo a corrupgao previstas
na legislacao brasileira, dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal
n.° 8.429/1992), a Lei Federal n.° 12.846/2013 e seus regulamentos, se comprometem
que para a execucao deste contrato nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se
comprometer a dar, a quem quer que seja, aceitar ou se comprometer a aceitar, de
guem quer que seja, tanto por conta propria quanto por intermédio de outrem,
qualquer pagamento, doagado, compensacgdo, vantagens financeiras ou beneficios
indevidos de qualquer espécie, de modo fraudulento que constituam pratica ilegal ou
de corrupgéo, bem como de manipular ou fraudar o equilibrioc econémico financeiro do
presente contrato, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato,
devendo garantir, ainda que seus prepostos, administradores e colaboradores ajam da

mesma forma.

19. Do Gestor e Fiscal do Contrato: N InSEN

P4 4\“"
19.1. Nos termos do art. 67 Lei n° 8.666/93, sera designado repfreser%gite gar”a__
acompanhar e fiscalizar a entrega dos bens e/ou prestacéo dos serwgos a@ndo emr

registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a entrega elot ucdo do
s

Rua Tapajos, 64, sala 02, Centro - CEP: 85.501-045 - Pato Branco - Iié‘l“ﬁébﬂ;_,/
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objeto contratado e determinando o que for necessario a regularizagdo de falhas ou
defeitos observados;

19.2. A administracéo indica como gestor do contrato, o Sr. Ademilson Candido
Silva, Diretor Presidente do Instituto de Previdéncia dos Sevidores Publicos Municipais
de Pato Branco.

19.3. A administracdo indica como fiscal do contrato, a Sra. Eliane Del Sent Catani,
Diretora de Beneficios do Instituto de Previdéncia dos Sevidores Publicos Municipais
de Pato Branco.

19.4. Competem ao gestor e ao fiscal do contrato as atribuicbes previstas no

Decreto Municipal n® 8.296, de 17 de abril de 2018 e as constantes na Lei n® 8.666/93.

N&o menos, buscou-se neste Termo de Referéncia os melhores resultados, e,
logicamente, conforme a lei e o Direito, prezando pela economicidade, pela redugdo de
desperdicio, pela qualidade e, principalmente, pela necessidade que se apresenta, no
atendimento do interesse publico e da Administragéo Publica.

De acordo e ciente dos itens do Termo de Referéncia e demais documentos

anexados junto ao processo licitatorio.

Pato Branco, 12 de setembro de 2023.

Rua Tapajds, 64, sala 02, Centro - CEP: 85.501-045 - Pato Branco - Parasa_—"
Fone (46) 3225 6167



Estade do Parana Saldo da Despesa

Instituto de Previdencia dos Serv. Public

Unidade Gestora: PATOPREV - Instituto de Previdencia

= 18 INSTITUTO DE

ade Orcamentaria.. = 18.01 PATOPREV
Funeianalaeanemwss vy iy = 082720059 Previdenciz &
Projeto/Atividade..... = 2358000 Manter z sede

Municipais de
Natureza da Despesa... = 3.3.90.40.00.00.00 SERVICO

Fonte de Recursos..... = 100 Recursos Vinc

Baldes de 01/01/2023 ate 12/09/20

Dotacae Inicial......... = 260.000,00
Credito Suplementar..... = 0,00
Reduczo Orcamentaria.... = a,00
Empenhado no Pericdo.,... = 88.761,17
Liguidado no Periedo.... = 84.038,45
Anulado no Periodo...... = 0,00
Pago o PEricds. . vesewws = 84.038,45
Empenhado ate o Periede. = B8.781; 17
Liguidado ate o Periode. = 84.038,45

= 84.038,45

= 0,00

= 4.722,72

= 4.722,72
Saldo BlogueadD.....w... - 0,00
Saldo Reservado......... = 0,00
Saldo Disponivel........ = 1715238;85

FONTE: GOVBR - Execucac Orcamentaria e Contabilidade Publica,

= 2037 Credite Orcamentaric

1 Ordinario

PREVIDENCIA PATOPREV

oclal

do "Instituto de

12/098/2023 Folha:

Previdencia dos Servideres Publices

S DE TECNOLOGIA DA INFORMACRO E COMUNICACHO

ulados zo RPPS

3
e

- Taxza de Ad

3.3.90.40.06.00.00 LOCACAO DE SOFTWARE
Saldo Utilizado: R$ 83.683,24

12/Set/2023,

16h e 4Bm.
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

| | NUMERO DE INSCRICAD ) =
0821172410001 55 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAO gg}g?;ﬁ%‘gm“
| | MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
| | ACTUARY SERVICOS DE INFORMATICA LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
ko dedkok EPP

CODIGO E DESCRICAD DA ATIVIDADE ECONGOMIGA PRINGIPAL
62.02-3-00 - Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador customizaveis

CODIGO E DESCRIGAC DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

33.14-7-09 - Manutengéo e reparacéo de maquinas de escrever, calcular e de outros equipamentos nao-eletrdnicos para
escritério

62.01-5-01 - Desenvolvimento de programas de computador sob encomenda

62.03-1-00 - Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador ndo-customizaveis

62.04-0-00 - Consultoria em tecnologia da informagao

62.09-1-00 - Suporte técnico, manutencao e outros servigos em tecnologia da informacao

68.10-2-01 - Compra e venda de iméveis préprios

78.20-5-00 - Locagdo de mao-de-obra temporéria

95.11-8-00 - Reparacao e manutengio de computadores e de equipamentos periféricos

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERD COMPLEMENTO

AV PRESIDENTE KENNEDY 2,999 SALA 08 ANDAR 2

CEP BAIRRO/DISTRITO WMUNICIPIO UF

80.610-010 AGUA VERDE CURITIBA PR
| | ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

nelsonfolador@onda.com.br (41) 3232-9373

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
ekkk

SITUACAD CADASTRAL DATA DA SITUAGCAD CADASTRAL
ATIVA 28/07/2006

MOTVO DE SITUAGAC CADASTRAL

SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUACAQ ESPECIAL

dkkdkkdk Fkkddk

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018,

Emitido no dia 09/08/2023 as 17:36:44 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/1




12/09/2023, 15:06 Roundcube Webmail :: Proposta Actuary - Pato Branco

Assunto  Proposta Actuary - Pato Branco

|
De Gustavo Campos <gustavo.tcampos@outlook.com.br> roonoclos
Para patoprev2@patobranco.pr.gov.br <patoprev2@patobranco.pr.gov.br>
Data 2023-08-15 18:15

¢ PROPOSTA SOFTPREV COMPACTO INTEGRA - PATO BRANCO 2023.pdf(~209 KB)

Boa tarde,

Conforme conversamos segue em anexo a proposta do sistema.

Att Gustavo Traleski Campos

https://webmail.patobranco.pr.gov.bricpsess6761323728/3rdparty/roundcube/index.php?_task=mail&_safe=08& uid=3995& mbox=INBOX&_actio... 1/1



\ ACTUARY.

Solugdes para previdéncia com tecnologia inteligente

Curitiba, 15 de agosto de 2023.

Ao
PATOPREV

Ref.: Proposta para concessio de uso de licenca de uso de software

Prezados(as) Senhores(as),

Atendendo a solicitagio dos representantes do RPPS, estamos apresentando a
seguir, proposta para prestacéo de servicos de informatica contemplando:

1. Concessdo de licenga de uso de software de informatica para Gestédo
de RPPS, contemplando as funcionalidades: Médulo Previdenciario
(cadastro, certidao de tempo de contribuicZo para aposentadorias, certidao
de tempo de contribuicdo de saida, simulacdo e concessio de beneficios,
GED - Gerenciador Eletrénico de Documentos) e relatérios gerenciais.

2. Integragdes: Integracdo com o sistema do RH da Prefeitura Municipal,
para importacéo de dados iniciais e a manutencdo mensal dos dados:
cadastrais, dados funcionais, tempos averbados e salarios de contribuicdo
dos servidores ativos para o sistema do RPPS; integragso com o SIPREV e
exportagdo de arquivos para TCE-PR.

Sem mais, estamos a disposigéo para quaisquer esclarecimentos.

Atenciosamente,

P
f \.

1
FERNANDO TRALESKI
Diretor )
ACTUARY SERVICOS DE INFORMATICA LTDA T
CNPJ: 08.211.721/0001-52 A5 e,

(41) 3329-0008
previdencia@actuary.com.br 1
actuary.com.br

Av. Presidente Kennedy, 2999 | Salas 8 e 9
Agua Verde | CEP: 80610-010 |Curitiba | PR



ACTUARY.

Solucdes para previdéncia com tecnologia inteligente

A EMPRESA

A Actuary foi fundada em 1986, com sede em Curitiba-PR, e tem como objetivo
assessorar Regimes Proprios de Previdéncia Social, entidades fechadas de
Previdéncia Complementar, nas questdes atuariais e de tecnologia. Nasceu da
necessidade cada vez maior de pesquisa e desenvolvimento de metodologias que
atendessem as necessidades diretas das Instituicdes de Previdéncia no que diz
respeito as questdes previdencidrias. Nosso trabalho & feito de forma a agregar
conhecimento para que se possa construir a estratégia de financiamento de custeio
previdenciario que esteja mais adequada as caracteristicas das Instituicdes, bem
como auxiliar na administracdo das instituicdes de previdéncias através de
ferramentas informatizadas desenvolvidas exclusivamente para essa finalidade.

A equipe da Actuary é formada por especialistas altamente capacitados e com
ampla experiéncia em previdéncia complementar e municipal. Um dos sécios é
atuario, professor universitario no curso de ciéncias atuariais, Especialista em Gestao
do Mercado Financeiro e com ampla experiéncias em auditorias, o outro & atuario e
com ampla experiéncia em Regimes Proprio de Previdéncia Social. E um mestre em
informatica pela UFPR o qual coordena a equipe de informatica que tem como objetivo
desenvolver ferramentas que auxiliam na administracdo das instituicées de
previdéncia, e também desenvolvimento de sistemas atuariais para uso interno na
empresa e além de oferecer todo o suporte técnico.

A Actuary € uma empresa conhecida pela qualidade que oferece em seus
produtos e servicos utilizando o que ha de mais avangado no ramo da tecnologia.
Ainda seguindo essa ideologia, a ACTUARY desenvolveu um software inovador para
gestao previdenciaria, denominado SoftPrevi Gestdo de RPPS, contando hoje com
os seguintes mddulos: Médulo Previdenciario, Gestdo de Pericias Médicas,
Recadastramento de Ativos e Inativos, Portal do Servidor e Protocolo, sendo que
utiliza-se da tecnologia Web, a qual permite acesso ao sistema através de qualquer

computador conectado a internet.

f(—!rm“«
,ri’_"" \_',J li ’Un.‘{‘_ e,

P ©

Av. Presidente Kennedy, 2999 | Salas 8 e 9
Agua Verde | CEP: 80610-010 |Curitiba | PR

(41) 3329-0008
previdencia@actuary.com.br
actuary.com.br
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Solugdes para previdéncia com tecnologia inteligente

OBJETO DA PROPOSTA:

1. Concessao de licenga de uso de software de informatica para Gestao de
RPPS, contemplando as funcionalidades: Moadulo Previdenciario (cadastro,
certidéo de tempo de contribuicdo para aposentadorias, certiddo de tempo de
contribuicdo de saida, simulacdo e concessdo de beneficios, GED -
Gerenciador Eletrénico de Documentos) e relatérios gerenciais.

2. Integracgdes: Integragido com o sistema do RH da Prefeitura Municipal para
importag@o de dados iniciais e a manutengio mensal dos dados: cadastrais,
dados funcionais, tempos averbados e salarios de contribuicio dos servidores
ativos para o sistema do RPPS; integracdo com o SIPREV e exportacédo de
arquivos para TCE-PR.

» Caracteristicas da implantagio do Software
e Integracdo com o sistema de gestdo atualmente utilizado pela
PREFEITURA MUNICIPAL para acesso ao cadastro dos servidores
ativos, via webservice, contemplando os servicos:
1. Importacéo inicial e mensal de dados funcionais dos servidores
ativos do RH da Prefeitura
2. Importag&o inicial e mensal de tempos averbados dos servidores
ativos do RH da Prefeitura
3. Importagdo inicial e mensal de informacdes da folha de
pagamento do RH da Prefeitura
4. Importacgdo inicial e mensal de informacgdes de novos servidores
do RH da Prefeitura
e Integracdo com o SIPREV
e Exportacdo de arquivos para TCE-PR.
e Treinamento dos funcionarios responsaveis pela operacgio do software;

e Analise e inclusdo das particularidades do RPPS.

» Médulo Previdenciario
= Cadastro completo dos servidores ativos, inativos e pensionistas <! i,
contendo dados funcionais e pessoais

= Certidoes de tempo de contribuiciao

(41) 3329-0008
previdencia@actuary.com.br
actuary.com.br

Av. Presidente Kennedy, 2999 [ Salas 8 e 9
Agua Verde | CEP: 80610-010 |Curitiba | PR
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) Solucoes para previdéncia com tecnologia inteligente
Certiddo de Tempo de Contribuicido para Aposentadorias e

Pensdes
Certidéo de Tempo de Contribuico de saida para servidores

exonerados (Portaria 154 do Ministério da Previdéncia)

* Simulagdo e concessdo de beneficios de aposentadorias e

pensdes:
1.

4.

Aposentadoria por Tempo de Servigo

¢ Regras de Transicio

e Regras do Direito Adquirido

¢ Regras Permanentes

Aposentadoria por Invalidez

Beneficios Especiais, como auxilio doencga, salario familia,
salario maternidade e auxilio reclusao

Pensé&o por morte de ativo e inativo

= Mecanismos anti-fraude:

1.

Integracdo com os dados do SISOBI — Sistema de Controle
de Obitos

Processamento dos dados do SISOBI com o bando de
dados do Instituto de Previdéncia

Relatério dos obitos mensais da massa de participantes do

Instituto de Previdéncia

= Relatérios gerenciais:

15
2.

I

Estatisticas de beneficios concedidos

Fluxo de recursos previdenciarios para conferencia de
despesas e receitas

Relacao de beneficios iminentes

Projecao de beneficios

Estatisticas da massa de participantes

Extrato individualizado de contribuicdes

Relatério de servidores com direito ao abono permanéncia

s Geracgao de Arquivos:

1. Exportacdo de arquivos para atuario
2. Importacdo mensal de informacgdes da folha de pagamento
do RH da Prefeitura s SN,
,/ _‘\J L
3. Exportagdo de arquivos para TCE-PR (SIAP) ! SiT_
(41) 3329-0008 N o€

Av. Presidente Kennedy, 2999 | Salas 8 e 9
Agua Verde | CEP: 80610-010 |Curitiba | PR
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Solugdes para previdéncia com tecnologia inteligente

* GED - Gerenciador Eletrénico de Documentos

il

» Caracteristicas
1.

o oA W

» Caracteristicas

Permite a configuracéo de tipos de documentos que serzo
digitalizados

Digitalizagdo através da interface do software realizando a
carga automatica para um diretério parametrizado que ira
armazenar os documentos

Registro da localidade fisica dos documentos digitalizados
Vinculagdo de documentos com os servidores, sendo o
cadastro de servidor obtido via webservice ou outra forma do
software de gestdo atualmente utilizado pelo BIRITIBA
PREV

Permitir navegar pelos documentos digitalizados

Permitir filtros que possam localizar documentos especificos
Emitir estatistica quantidade de documentos digitalizados e
armazenados

Emitir relacdo de vinculagbes quebradas com documentos
inexistentes na base

Permitir a exportagdo dos documentos em formatos como
PDF ou TIFF

gerais:

Controle de usuarios

Definigao de perfis de usuario

Registro de log de atividades executadas
Desenvolvido na plataforma web

Metodologia de desenvolvimento orientada a objetos

Atualizacdo constante conforme mudancas na legislacéo

da hospedagem do software:

1. Hospedagem do software na sede da empresa fornecedora em

datacenter préprio

2. O fornecedor devera garantir o acesso ao software através de link

dedicado

Av. Presidente Kennedy, 2999 | Salas8e 9

Agua Verde | CEP:

(41) 3329-0008 3, e
previdencia@actuary.com.br 5‘%@,_ v e

80610-010 |Curitiba | PR actuary.combr =



Solucées para previdéncia com tecnologia inteligente

3. Backup — realizado diariamente garantindo a integridade dos dados e
do sistema;

4. Manter procedimentos de seguranca no datacenter contra crimes

cibernéticos

ORCAMENTO

O valor global da proposta estd orgado em R$ 16.800,00 (dezessete mil e
oitocentos reais), sendo a forma de pagamento da seguinte forma:

= 12 (doze) mensalidades de R$ 1.400,00 (um mil e quatrocentos reais), com
1° vencimento 30 (trinta) dias ap6s assinatura do contrato.

PRAZO PARA DESENVOLVIMENTO E IMPLANTACAQ

A Actuary necessitara de 60 (sessenta) dias, a contar da data de assinatura do

contrato, para desenvolvimento, implantagéo e disponibilizacéo dos softwares.

RESPONSABILIDADE DA ACTUARY

Na execug&o do trabalho de que trata esta proposta a Actuary tera a seguinte
responsabilidade:

» Manter o total sigilo dos dados obtidos e das negociacées que vier a participar,
inclusive dos dados armazenados, ficando responsavel por qualquer

divulgacéo sem autorizacdo expressa da Instituicio;

4

Realizar os servicos dentro dos prazos determinados;

Garantir acesso ao sistema com a maior disponibilidade possivel e a

A 74

integridade dos dados existentes e manipulados em nosso parque tecnolégico.

VALIDADE DA PROSPOTA

Esta proposta, bem como o orgcamento aqui apresentado, tem validade de 60

(sessenta) dias a partir da sua data de envio.

{41) 3329-0008 e
previdencia@actuary.com.br 6
actuary.com.br

Av. Presidente Kennedy, 2999 | Salas 8 e 9
Agua Verde | CEP: 80610-010 |Curitiba | PR
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERQ DE INSCRICAQ i A
OR.517.801/0001 25 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAQ | D™0* fEERTURA
MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
ANDERSON DA S. R. COELHO CONSULTORIA E ASSESSORIA LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
EFICAZ CONSULTORIA E ASSESSORIA EPP

CODIGO E DESCRICAD DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria técnica especifica

CODIGO E DESCRIGAC DAS ATMDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

18.13-0-01 - Impresséo de material para uso publicitario

18.30-0-03 - Reprodugao de software em qualquer suporte

46.51-6-01 - Comércio atacadista de equipamentos de informatica

62.01-5-01 - Desenvolvimento de programas de computador sob encomenda

62.01-5-02 - Web design

62.02-3-00 - Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador customizaveis

62.03-1-00 - Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador ndo-customizaveis
62.04-0-00 - Consultoria em tecnologia da informagéo

62.09-1-00 - Suporte técnico, manutencio e outros servigos em tecnologia da informacgao

63.11-9-00 - Tratamento de dados, provedores de servigos de aplicagdo e servigos de hospedagem na internet
63.19-4-00 - Portais, provedores de contelido e outros servigos de informagao na internet

63.99-2-00 - Outras atividades de prestacao de servigos de informacio nio especificadas anteriormente
65.41-3-00 - Previdéncia complementar fechada

66.21-5-02 - Auditoria e consultoria atuarial

66.29-1-00 - Atividades auxiliares dos seguros, da previdéncia complementar e dos planos de satide nio especificadas
anteriormente

73.19-0-03 - Marketing direto

73.19-0-04 - Consultoria em publicidade

73.20-3-00 - Pesquisas de mercado e de opinido publica

74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas nao especificadas anteriormente
77.33-1-00 - Aluguel de maquinas e equipamentos para escritérios

CODIGO E DESCRICAO DANATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURC NUMERO COMPLEMENTO

AV CAMPINAS 4281 ok ek e

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
76.871-276 JARDIM PAULISTA ARIQUEMES RO
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

CONTATO@EFICAZPREVIDENCIA.COM.BR (69) 3536-8757/ (69) 8479-6856

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
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SITUACAO CADASTRAL DATADA SITUACAO CADASTRAL
ATIVA 29/04/2008

MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL

SITUACAC ESPECIAL DATADA SITUACAO ESPECIAL

Sededesiedek sk Fkkkkkik

Aprovado pela Instrucdo Normativa RFB n® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 12/09/2023 as 16:01:08 (data e hora de Brasilia). ‘F’;fa_gma: 12 ‘j o]
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

gg?gﬁﬂ;?ggﬁgggﬁgg COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUACAO gg}ggf;ﬁ;;m’*
MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
ANDERSON DA S. R. COELHO CONSULTORIA E ASSESSORIA LTDA

CODIGO E DESCRICAC DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

78.10-8-00 - Selegao e agenciamento de mao-de-obra

82.19-9-99 - Preparagdo de documentos e servigos especializados de apoio administrativo nio especificados
anteriormente

82.20-2-00 - Atividades de teleatendimento

82.30-0-01 - Servigos de organizagio de feiras, congressos, exposigdes e festas
84.11-6-00 - Administragao publica em geral

84.30-2-00 - Seguridade social obrigatéria

85.50-3-02 - Atividades de apoio a educagio, exceto caixas escolares

85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

85.99-6-99 - Outras atividades de ensino nio especificadas anteriormente

86.60-7-00 - Atividades de apoio & gestio de satde

91.01-5-00 - Atividades de bibliotecas e arquivos

93.29-8-99 - Outras atividades de recreagao e lazer nao especificadas anteriormente
95.11-8-00 - Reparacao e manutengio de computadores e de equipamentos periféricos

CODIGO E DESCRICAC DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

AV CAMPINAS 4281

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
76.871-276 JARDIM PAULISTA ARIQUEMES RO
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

CONTATO@EFICAZPREVIDENCIA.COM.BR (69) 3536-8757/ (69) 8479-6856

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
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SITUACAD CADASTRAL DATADA SITUACAC CADASTRAL
ATIVA 29/04/2008

MOTIVO DE SITUAGAC CADASTRAL

SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAQ ESPECIAL

kkkkkkkk Fededededeokedede

Aprovado pela Instrugéo Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 12/09/2023 as 16:01:08 (data e hora de Brasilia). Pagina: 2/2
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12/09/2023, 15:05 Roundcube Webmail :: RE: Solicitagdo de orgamento - software simulacao de aposentadoria

Assunto  RE: Solicitagdo de orgamento - software simulagio de aposentadoria

De ANDERSON DA SILVA RAMOS COELHO <eficaz_ro@hotmail.com> Joung QUE:J =
Para Luan Leonardo Botura <patoprev2@patobranco.pr.gov.br>
Data 2023-09-05 17:26

* PROPOSTA SISTEMA - EFICAZ_2023.pdf(~1,3 MB)

Segue.

Atenciosamente.
Anderson Coelho
Consultor Previdenciario

Eficaz Previdéncia
CNPJ: 09.517.901/0001-20
E icoz End.: Av. Campinas, 4.281 - Bairro: Jd. Paulista - Cep: 76.871-276 Ariquemes/R0O
Cowuninns & 1en  E-mail:contato@eficazprevidencia.com.br
www.eficazprevidencia.com.br
fone: 55 69 3536 8757/8479 6856

De: Luan Leonardo Botura <patoprev2@patobranco.pr.gov.br>

Enviado: segunda-feira, 4 de setembro de 2023 09:57

‘ara: Eficaz Ro <eficaz_ro@hotmail.com>

Assunto: Solicitagdo de orcamento - software simulacio de aposentadoria

Bom dia,
Por gentileza, solicito orcamento para:

Contratacao de empresa para fornecimento de Licenga de Uso de Software
para Simulacdo e Concessdo de beneficios concedidos por RPPS, com
ferramentas de suporte ac processo de inativagdo do servidor publico
municipal, que forneca opgdes de parametrizacdo das regras pelo usuéario,
de acordo com a legislacao, atendendo as necessidades do Instituto de
Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Pato Branco.

Periodo de vigéncia: 12 (doze) meses.
Requisicdo de servigos em anexo.

Atenciosamente,

Luan Leonardo Botura
Diretor Administrativo/Financeiro
JATOPREV

Politica de Privacidade: Esta mensagem (incluindo qualquer anexo) é para
uso restrito de seu destinatario, e pode conter informacéo confidencial,
sendo seu sigilo protegido por lei.

Se vocé recebeu esta mensagem por engano, saiba que leitura, divulgacdo
ou copia sdo proibidas. Favor devolvé-la ao remetente esclarecendo o
equivoco, e em seguida apaga-la.

Agradecemos sua colaboracdo.

https://webmail.patobranco.pr.gov.br/cpsess6761323728/3rdparty/roundcube/index.php?_task=mail&_safe=1& uid=4143&_mbox=INBOX&_actio... 1/1
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Consultoria & Assessoria

AO
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERV. PUBLICOS MUNICIPAIS DE PATO

BRANCO/PR

A Eficaz Consultoria e Assessoria, com sede na cidade de Ariguemes — RO, vém a
esta Autarquia Municipal PATOPREYV, apresentar proposta de locagio de Software
Previdenciario.

O software previdenciario ¢ 100% WEB, com acesso dos médulos por meio de
navegador WEB, utilizando tecnologia HTML, Java Script e PDF para visualizacdo de
relatdrios, com servico de monitoramento de log de erro da aplicacdo em tempo real
para melhor analise e corre¢do imediata, e terd que apresentar os seguintes modulos
de gerenciamentos previdenciarios:

Das Especificagao dos Servicos:

e O sistema deve oferecer opgdes de simulacdes, concessdo de beneficios,
emissao de calculos, relatérios e demais documento para serem incorporados aos
processos de inativagéo dos segurados do Instituto de Previdéncia, que contemple:

° IMPORTACAO DE DADOS — Através de arquivo em formato TXT, XLM ou
formato suportavel pela plataforma, visando atualizar a base de dados para fins de
simulacéo, concessdo de beneficios e emissdo de CTC nos moldes propostos pela
Secretaria da Previdéncia:

v CARGA INICIAL:

P De todos os cadastros dos servidores publicos municipais segurados da
PATOPREVY, com NOME, RG, CPF, DATA DE NASCIMENTO, ADMISSAOQO e demais

informacdes de cunho funcional, sem a necessidade de digitacdo das informacdes

contidas no sistema de gestao de pessoal do municipio de Pato Branco/PR.
< De toda a remuneracdo dos servidores publicos municipais desde 07/1994, ou
desde a admisséo, se posterior, separado por verba, e de todas as que compde a

base de calculo dos beneficios.

J.‘—(%mfj?ﬁ%
v CARGA MENSAL: < _# o
@ De toda a remuneracgéo para fins de atualizacdo cadastral e de remune;{r'ami,—-—— -(:,_".j_.

€ 3

e FUNCIONALIDADES:

Av. Campinas, 4281 - Bairro: Jardim Paulista Ariquemes - Ro - CEP: 76.871-276
FonefFax: 55 (69) 3536-8757/8479-6856
E-mail: contato@eficazprevidencia.com.br | site; www.eficazprevidencia.com,br
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Consultoria & Assessoria

v Cadastro RPPS: preenchimento de informagdes do Regime Préprio de
Previdéncia Social que serdo utilizadas em alguns pontos do sistema, como por

exemplo, emiss&o de certiddes e memdria de calculo de beneficios.

& Cadastros com funcionalidade:

> Importagéo dos dados cadastrais e salarios de contribuicao;

> Salarios para célculo de beneficios pela média dos salarios de contribuicio;

> Apuragdo das verbas transitdrias incorporaveis, de acordo com varidveis

parametrizaveis, estabelecidas pela Lei Municipal n® 5256/2018.

v Servidores: preenchimento de informagbes dos servidores ativos, incluindo
tempo de servigos anteriores e salarios de contribuicdo. Dados Pessoais, Salarios de
Contribuicdes; Tempo de Servico Anterior; Tempo Dedutivel; Segmentacdo de
Carreira; Registro de Contribuicées;

v Tempo de Contribuigao: célculo e emisséo de certiddo do tempo de servico
no Regime Geral de Previdéncia Social (RGPS) e no Regime Praprio de Previdéncia
Social (RPPS), através de CONSOLIDACAO DE TEMPOS, nos moldes propostos pela
IN do TCE/PR.

v Direitos do Servidor: andlise das opgdes de aposentadoria que o servidor tem

direito, incluindo a data da provavel aposentadoria e valor previsto:

< Projecéo das datas de elegibilidade;

< Valor do beneficio;

e Base legal;

D Forma de calculo do beneficio;

e Forma de reajuste, se com ou sem paridade;

< Enguadramento em abono de permanéncia;

o Tratativas de tempos concomitantes: sistema de blogueio e/ou mecanismo que

nao efetue o computo;
o Emissdo de alerta em situacdes de aposentadorias que utilizam média de

salérios de contribuicdes e, no entanto, ha meses SEM remuner, ,4" ""5-4.%’“"%--‘.
Lo A b
lancada/importada com tempo de contribuicdo lancado; £ 4: ﬁ -y

Av. Campinas, 4281 - Bairro: Jardim Paulista Ariquemes - Ro - CEP: 76.871-276
Fone/Fax: 55 (69) 3536-8757/8479-6856
E-mail: contato@eficazprevidencia.com.br | site: www.eficazprevidencia.com.br
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D Emitir teto remuneratério do beneficiario levando em consideracao vencimento,
biénio e incorporagdo de verbas de carater transitorio de forma proporcional ao

periodo contributivo;

o Calculo e emissdo de memodria de célculo de pensées por morte de ativo e
inativo;

< Efetuar calculo através das regras por média de contribuicao;

% Efetuar célculo pela integralidade da ultima remuneracéo, observando-se que

nas regras de direito adquirido desta regra até 31/07/2021, devera efetuar a
incorporacéo das verbas de carater transitorio proporcional ao tempo de contribuicdo,
nos moldes autorizados pelo TCE/PR e aprovadas pela lei municipal n® 5256, de 7 de
dezembro de 2018;

< Emitir simulagdes de regras de direito adquirido, anteriores a reforma (no
&mbito do municipio de Pato Branco), nas situagdes em que o servidor implementou
todos os requisitos até 31/07/2021;

e Emitir simulagées das novas regras baseadas na EC 103/2019 e, com a
aprovagéo da reforma previdenciaria local, efetuadas pela Emenda a Lei Organica n°
24, de 19 de maio de 2021 e LC n® 89, de 2 de julho de 2021;

] Possibilitar a diferenciacdo das regras para simulacio e concessdo de
aposentadoria especial, bem como, nas regras de magistério;

% Efetuar cadastro, célculo e concesséo de penséo aos dependentes do servidor
publico municipal, seguindo o previsto na legislacéo local, efetuadas pela Emenda a
Lei Orgéanica n° 24, de 19 de maio de 2021 e LC n°® 89, de 2 de julho de 2021,
baseadas na EC 103/2019.

v Emisséo de Certiddo por Tempo de Contribuigdo

o Efetuar a emissao de Certiddo por tempo de contribuicdo, com base na Portaria
154 da MP e demais alteracdes, em especial a Portaria n® 1467, de 2 de junho de
2022:

> Geracgao com base nos dados exportados do sistema de gestdo de pessoal do
municipio de Pato Branco, incluindo nestes dados de cunho pessoal, funcional,

remuneractes, eventuais afastamentos e outros necessarios e exigidos.

Av. Campinas, 4281 - Bairro: Jardim Paulista Ariquemes - Ro - CEP: 76.871-276

FonefFax: 55 (69) 3536-8757/8473-6856
E-mail: contato@eficazprevidencia.com.br | site: www.eficazprevidencia.com.br
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< Emisséo com numeragdo controlado pelo sistema e cédigo de acesso lnico
pela rede mundial de computadores, que atenda a LGPD.

° DEMAIS EXIGENCIAS:

v Atender todos os aspectos necesséarios quanto as Instrucées Normativas do
Tribunal de Contas do Estado do Parana — TCE/PR, adequando o sistema de calculo e
relatorios conforme a necessidade da PATOPREV;

v Criar e customizar relatérios conforme a necessidade, visando atender as
necessidades, tanto da PATOPREV, quanto do TCE/PR;
v Gerar arquivos, em TXT ou XML, visando a importagdo pelos Sistema do

TCE/PR, evitando retrabalhos quando do envio da documentacdo para analise e
aprovacao;
v Verificar a possiblidade de uma eventual importacdo de dados do sistema

atual, caso a proprietaria do mesmo néo venha ser a vencedora do certame.

DO PRAZO DE EXECUGAO

Os servigos devidamente descritos nesta proposta serdo executados conforme a
combinar, a contar da data de assinatura de contrato entre as partes, podendo ser
prorrogado por termo aditivo, por interesses das partes.

DO PRECO E FORMA DE PAGAMENTO
A realizacéo dos servigos descritos na presente proposta representara o investimento
no valor de R$ 3000,00 (trés mil e trezentos reais) mensais.

Obs. Custo adicional de R$ 5.000,00 (cinco mil reais) nos de servigos de
implantacédo, migragao de dados, treinamento, customizacées e suporte técnico.

Validade da proposta é de 90 dias.

No aguardo de vossa manifestacdo, colocamo-nos desde ja a disposicédo de V. S?,
para quaisquer esclarecimentos.

Atenciosamente,
Assinada de forma digital por  Ariquemes/RO, 05 de setembro de 2.023.
ANDERSON DASR ANDERSON DA S R COELHO

COELHO CONSULTORIA cONSULTORIA E ASSESSORIA
E ASSESSORIA E:09517901000120

E10951 7901000120 3}1‘?005: 2023.09.05 16:25:13
Anderson da S. R. Coelho
Consultor Previdenciario

Eficaz Consultoria e Assessoria

Av. Campinas, 4281 - Bairro: Jardim Paulista Ariquemes - Ro - CEP: 76.871-276
Fone/Fax: 55 (69) 3536-8757/8479-6856

E-mail: contato@eficazprevidencia.com.br | site: www.eficazprevidencia.com.br




Firefox https://solucoes.receita.fazenda.gov. br/servicos/cnpjreva/Cnpijrev...

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

ggﬂE;‘gf ;;;;*;ggﬁgg COMPROVANTE DE INSCRICAOQ E DE SITUACAO g;}ggfz';ﬂggmm
MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

MAGMA ASSESSORIA LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
kkdedkkikokk EPP

CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINC IPAL
70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestio empresarial, exceto consultoria técnica especifica

CODIGO E DESCRICAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

62.02-3-00 - Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador customizaveis

62.04-0-00 - Consultoria em tecnologia da informagao

66.21-5-02 - Auditoria e consultoria atuarial

69.20-6-01 - Atividades de contabilidade

82.19-9-99 - Preparagao de documentos e servigos especializados de apoio administrative nio especificados
anteriormente

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R DOS BANDEIRANTES 190 SALA 1
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
13.610-639 VILA BANCARIA LEME SP
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

(19) 3573-7680/ (16) 8124-0766

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR}

Feokdkkok

SITUACAQ CADASTRAL DATA DA SITUACAO GADASTRAL
ATIVA 27/03/2008

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAQ ESPECIAL

ek dedkdedekdokd

Aprovado pela Instrug&o Normativa RFB n® 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 12/09/2023 &s 16:00:15 (data e hora de Brasilia). Pagina: 151,,.»_*;’"“%%!
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12/09/2023, 15:04

Assunto

De

Para
Data

Orgamento Sistema Previdenciario

MAGMA Assessoria <magma@magmaprev.com.br>

Luan <patoprev2@patobranco.pr.gov.br>
2023-09-12 14:55

¢ Orcamento Sistema Previdenciario.pdf(~187 KB)

Boa tarde,

Conforme solicitado segue em anexo nosso orcamento.

Att,

/\

AGMA2

ASSESSORIA

Roundcube Webmail :: Orcamento Sistema Previdenciario

ANDRE SABLEWSKI GRAU BENEDITO OLIVEIRA NETO

Aludrio Analisea dle Sistemnas
MIBA 2472 CRC ISPt

Rua dos Bandeirantes, n? 190 - Sala 01 - Vilp Banciria
Leme/SE - CEP: 13610-639

(16) 99165-7754 / (16) 9R124-076G6
bene@magmaassessotia.com [ andre@magmanssessorieom

https://webmail.patobranco.pr.gov.br/cpsess6761323728/3rdparty/roundcube/index.php?_task=mail&_safe=0&_uid=4192& mbox=INBOX&_actio...
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AGMA 2

ASSESSORIA

Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos do Municipio de Pato Branco - PATOPREV
Pato Branco / PR

A/C Sr. Luan Leonardo Botura
Diretor Administrativo/Financeiro
PATOPREV
ORCAMENTO
1. IDENTIFICACAO DA EMPRESA
DADOS DA PROPONENTE
RAZAO SOCIAL MAGMA ASSESSORIA LTDA EPP
CNPJ 09.456.434/0001-75
INSCRICAO ESTADUAL ISENTO
LOCALIZACAO
ENDERECO RUA DOS BANDEIRNTES, N© 190 — SALA 01
CIDADE/ESTADO/CEP LEME / SP CEP: 13.610-639
TELEFONE (16) 98124-0766
E-MAIL magma@magmaprev.com.br
RESPONSAVEL/RG/CPF BENEDITO GARCIA DE OLIVEIRA NETO - RG.: 18.196.972-5 SSP/SP - CPF 062.670.778-10
CARGO Diretor Administrativo
2. DO OBIJETO, VALORES, CONDICﬁES DE PAGAMENTO E VALIDADE DO ORCAMENTO
ITEM DESCRIGAO DOS PRODUTOS / SERVICOS
Fornecimento de Licenca de Uso de Software para Simulacdo e Concessdo de beneficios
concedidos por RPPS, com ferramentas de suporte ao processo de inativacdo do servidor publico
1 municipal, que fornega opcbes de parametrizagdo das regras pelo usuario, de acordo com a
legislacdo, atendendo as necessidades do Instituto de Previdéncia dos Servidores Plblicos
Municipais de Pato Branco, conforme termo de referéncia encaminhado.
Valor total da proposta: R$ 17.304,00 (dezessete mil e trezentos e quatro reais)
Prazo Contratual: 12 (doze) meses.
Valor Mensal: R$ 1.442,00 (um mil, quatrocentos e quarenta e dois reais)
Condigdes de Pagamento: Até o quinto dia Util subsequente a prestacdo dos servicos.
Prazo de validade da proposta: | 60 (sessenta) dias.
Data da Proposta: 31 de Agosto de 2022.
N o i
= [09.456.434/0001-75

Benedito Garfia de Oliveira Neto

MAGMA ASSESSORIA LTDA

Rua: Dos Bandeirantes, 100 sala 01

. . 240,620 ) ."
Diretor Administrativo Vila Bancaria - CEP 13810-638 Ny
RG 18.196.972-5 SSP/SP % Lame = SP }{ g T
CPF 062.670.778-10 . -
Rua dos Bandeirantes, n® 190 - Sala 01 - Vila Bancéria — Leme/SP — CEP: 13.610-639 Pag.: 1

(16) 98124-0766 / (16) 99165-7754 - bene@magmaprev.com.br / andre@magmaprev.com.br




INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PITANGUEIRAS

Rua Santos Dumont, 77 — CEP: 14.750-000 — Pitangueiras - SP

28
PITA PREV CNPJ: 05.360.812/0001-61 - Fone: (16) 3952-3443 | 3952-3799
https://www.pitanprev.sp.gov.br

C(?NTRATO QUE ENTRE SI CELEBRAM O INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PITANGUEIRAS - PITANPREV E A EMPRESA FOUR INFO
DESENVOLVIMENTO DO SOFTWARE LTDA EPP, PARA FORNECIMENTO DE MODULOS

INTEGRADOS DE SISTEMA DE INFORMACAO E GESTAO PREVIDENCIARIA, COM FOCO EM
RPPS.

Contrato: 02/2023

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE PITANGUEIRAS
- PITANPREV, com sede social a Rua Santos Dumont, 77, Bairro Centro - Pitangueiras — Estado de
Sao Paulo, inscrito no CNPJ/MF sob o n°® 05.360.812/0001-61, neste ato representado, por seu
Gestor, Sr. Antonio Sérgio Toniello, portador do RG n° 10.770.713-5 e inscrita no CPF/MF sob o n°
036.256.038-29, neste ato, doravante denominada simplesmente CONTRATANTE; e de outro lado
a empresa FOUR INFO DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARE LTDA EPP, empresa devidamente
sediada na rua Inacio Franco, n® 1888, Centro, na cidade e comarca de Morro Agudo, Estado de
Sao Paulo inscrita no CNPJ de n° 05.340.254/0001-72 e Inscricdo Estadual n. 467.070.565.114, neste
ato representado por seu socio, Senhor Francisco Orlando Ribeiro Terra, portador do RG n.
26.411.840-6 e do CPF/MF 263.407.428-07, neste ato, doravante denominado simplesmente
CONTRATADA, tém entre si justo e avengado que o presente reger-se-a pela Lei n® 8.666/93 e
suas ulteriores alteracdes, e pelas cldusulas que se sequem:

CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO:

1.1- O presente contrato destina-se a contratacdo de empresa, para contratacdo de empresa para
licenciamento de programas de computador compostos por médulos integrados de Sistema de
Informacéo de Gestéao Previdenciaria com foco em RPPS, pelo periodo de 12 meses, podendo ser
prorrogados por iguais periodos, obedecendo a legislagdo vigente, abrangendo os servicos de
implantacao, migracdo de dados, treinamento, customizacdes e suporte técnico, conforme
detalhamento Termo de Referéncia Anexo | do edital.

CLAUSULA SEGUNDA - DO PRECO, FORMA DE PAGAMENTO E REAJUSTE:

2.1- Pela prestacdo dos servicos descritos na clausula PRIMEIRA, obriga-se a CONTRATANTE a
pagar mensalmente, o valor de R$ 2.490,00 (dois mil quatrocentos e noventa reais);

2.2- O pagamento dos servigos devera ser efetuado até o dia 10 (dez) do més subsequente ao més
da prestacao dos servicos, mediante apresentacdo a contar da expedicdo do Atestado de Prestacéo
de Servicos, até o terceiro dia do més, acompanhado de competente Documento de cobranca, a
exclusivo critério da CONTRATADA, de nota fiscal, fatura de servigco ou boleto bancério.

2.3- As notas fiscais/faturas que apresentarem incorre¢des serdo devolvidas a Contlatada},e.-%eu%
vencimento ocorrera 30 (trinta) dias apds a data de sua apresentagdo valida. A
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2.4- O valor do presente contrato serd fixo e irreajustavel durante toda a vigéncia do presente
contrato.
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24.1 - A impontualidade no pagamento implicard na incidéncia, sobre o valor devido, de juros
moratorios legais de 1% (um por cento) a0 més e de multa penal de 2% (dois por cento), sem
prejuizo da correcdo monetéaria proporcional ao periodo de atraso.

2.4.2 - Qualquer multa aplicada a Contratada poderé ser descontada do valor mensal a ser pago;

caso nao seja possivel a compensacéo diretamente na mensalidade paga, poderd o PITANPREV,
ingressar com as medidas judiciais cabiveis.

2.5 — Ao término da vigéncia do presente instrumento, havendo a prorrogacdo nos termos do
artigo 57 da Lei 8666/93, o mesmo utilizard como indice de reajustamento de seu valor o indice
fornecido pelo IPCA-IBGE.

CLAUSULA TERCEIRA - DA VIGENCIA E DA RESCISAO

3.1- O presente contrato terd vigéncia pelo periodo de 12 (doze) meses, com inicio na data de
assinatura deste Contrato, 05/01/2023 a 04/01/2024, podendo ser prorrogado nos termos da Lei
8666/93, segundo seu artigo 57, inciso IV, limitado a 48 (quarenta e oito) meses.

3.2 As partes poderdo a qualquer tempo ajustar novas condicdes a este contrato, mediante termo
aditivo ou rescindi-lo, por inadimpléncia as clausulas acordadas bem como também mediante
aviso prévio de no minimo, 30 (trinta) dias de antecedéncia, observando-se as normas constantes
da Lei de Licitacbes — Lei 8666/93.

3.3 Sem prejuizos das sancdes previstas no art. 87 da Lei Federal n°. 8.666/93 e suas alteracdes, a
CONTRATADA sujeitar-se-a4 a multa de 20% do valor total contratado, em caso de seu
descumprimento.

3.4. O presente contrato poderd, ainda, ser rescindido sem aviso prévio, mediante notificacdo
circunstanciada na ocorréncia das seguintes hipoteses:

a) Decretacdo de faléncia, concessdo de concordata, liquidacdo extrajudicial, insolvéncia civil ou
pratica de atos de notdria insolvéncia pela outra parte;

b) Descumprimento de quaisquer obriga¢des do presente Contrato;

¢) Qualidade insatisfatoria dos servicos por parte da CONTRATADA;

d) Paralisacao ou mau funcionamento, desde que o fato impossibilite ou torne inviavel a efetiva e
eficiente prestacdo de servigos;

CLAUSULA QUARTA: - RECURSOS _
4.1- Os recursos financeiros para atender as despesas do presente contrato correrao pofr;q:f’if:’:ft':';‘Ei?;:,\;\x
dotacdo orcamentaria propria como segue: Py 46 CJ—_H*,‘!%

09.122.0013.2.055 - MANUTENCAO DE BENEFICIOS | )
3.3.90.40.00 - SERVICOS DE TECNOLOGIA DA INFORMAGAO E COMUNICACAO A - 5

S
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CLAUSULA QUINTA TRIBUTOS

5.1- Os encargos trabalhistas, previdenciarios e tributarios incidentes sobre o presente contrato
correrao por conta exclusiva da Contratada, ficando a CONTRATANTE isenta de qualquer
responsabilidade civil por negligéncia, imprudéncia ou impericia da CONTRATADA e de seus
prepostos perante terceiros, respondendo esta Ultima por quaisquer danos e responsabilidades.

CLAUSULA SEXTA DESPESAS
6.1- As despesas normais e necessarias ao cumprimento do objeto deste contrato tais como selos,
emolumentos, encadernacbes, diligéncias, autenticacdes, certidées e outras que porventura

venham a ser necessarias em decorréncia dos trabalhos ora contratados, correrdo por conta da
CONTRATANTE.

6.2- A CONTRATADA obriga-se a uma visita semanal na sede da CONTRATANTE, quando as
despesas correrdo por sua conta e risco; Caso a CONTRATANTE exija, solicite ou necessite de mais
de uma visita semanal, as despesas de viagem, hospedagem e alimentacéo ficardo ao seu encargo,
estando isenta de honorarios por hora técnica, uma vez que estes ja estdo inclusos no valor global
do contrato.

CLAUSULA SETIMA DESCUMPRIMENTO
7.1- O descumprimento, total ou parcial de quaisquer clausulas e obrigacdes assumidas neste
contrato, sujeitardao a CONTRATADA as sancGes previstas na Lei de Licitagdes.

CLAUSULA OITAVA - DOS GESTORES

8.1- Serdo Gestores do presente Instrumento, a Sra Eliana Regina Casadei, CPF n° 054.909.498-99,
cargo: Assessora Previdenciaria e o Sr(a). Arzilio José Fernandes, CPF n° 045.169.628-02, cargo:
Diretor de Beneficio, conforme art. 67 da Lei n® 8.666/93 e nos termos dos arts. 10° e 11° do
Decreto Federal n® 9.507/2018, aplicavel na esfera municipal, como responsavel pelo
acompanhamento e fiscalizagdo da sua execugao, cabendo proceder ao registro das ocorréncias,
adotando as providéncias necessarias ao seu fiel cumprimento, tendo como parametro os
resultados previstos no contrato, determinando o que for necessério a regularizacdo das faltas ou
defeitos observados.

CLAUSULA NONA: DA ASSINATURA DO CONTRATO:
9.1- Conforme determina o Edital, o referido contrato devera ser assinado em cinco dias Uteis a
partir da data de homologacédo do convite 02/2022.

CLAUSULA DECIMA - RESCISAO

10.1- A CONTRATANTE se reserva no direito de rescindir administrativamente o presente contrato
nas hipoteses previstas no artigo 78 da Lei de Licitagdes n° 8.666/93, sem que caiba a
CONTRATADA qualquer direito de indenizacdo, com excecdo da contraprestacdo mensa1 e
andamento, sem prejuizo das penalidades pertinentes, salvo em caso de |nad|mplenC|axou atraso .
nos pagamentos pela CONTRATANTE. <
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DO FORO

11.1- As partes elegem o Foro da comarca de Pitangueiras-SP, para dirimir qualquer duvida
suscitada em decorréncia da execucdo do presente contrato, nio resolvidas pelas vias
administrativas.

E, por estarem de acordo com as clausulas e condicBes acima pactuadas, assinam o presente

contrato em 03 (trés) vias de igual teor e forma, devidamente rubricadas, na presenca de duas
testemunhas identificadas abaixo, que também o assinam.

Pitangueiras, SP. 05 de janeiro de 2023.

Inst. Prev. Ser. Pub. Municipio Pitangueiras
Antonio Sérgio Toniello
DIRETOR PRESIDENTE

Four Info Desenv. Software Ltda EPP
Francisco Orlando Ribeiro Terra
Sécio - Proprietario

TESTEMUNHAS:

Nome:
RG:

Nome:
RG:

o‘"’frmﬁi::"*m
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TERMO DE CIENCIA E DE NOTIFICACAO (CONTRATOS) (REDACAO DADA PELA RESOLUCAO
N° 11/2021)

CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
PITANGUEIRAS

CONTRATADO: FOUR INFO DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARE LTDA EPP

CONTRATO N° 02/2023

OBJETO: O presente contrato destina-se a contratacdo de empresa, para contratacio de empresa
para licenciamento de programas de computador compostos por médulos integrados de Sistema
de Informacéo de Gestéo Previdenciaria com foco em RPPS, pelo periodo de 12 meses, podendo
ser prorrogados por iguais periodos, obedecendo a legislacdo vigente, abrangendo os servicos de
implantacdo, migracdo de dados, treinamento, customizacdes e suporte técnico, conforme
detalhamento Termo de Referéncia Anexo | do edital.

Pelo presente TERMO, nds, abaixo identificados:

1. Estamos CIENTES de que:

a) 0 ajuste acima referido, seus aditamentos, bem como o acompanhamento de sua
execugao contratual, estardo sujeitos a analise e julgamento pelo Tribunal de Contas do Estado
de Sao Paulo, cujo tramite processual ocorrera pelo sistema eletrénico;

b) poderemos ter acesso ao processo, tendo vista e extraindo copias das manifestacdes de
interesse, Despachos e Decisdes, mediante regular cadastramento no Sistema de Processo
Eletronico, em consonancia com o estabelecido na Resolucdo n® 01/2011 do TCESP;

c) alem de disponiveis no processo eletrénico, todos os Despachos e Decisbes que vierem a
ser tomados, relativamente ao aludido processo, serdo publicados no Diario Oficial do Estado,
Caderno do Poder Legislativo, parte do Tribunal de Contas do Estado de Sao Paulo, em
conformidade com o artigo 90 da Lei Complementar n® 709, de 14 de janeiro de 1993, iniciando-
se, a partir de entdo, a contagem dos prazos processuais, conforme regras do Cédigo de
Processo Civil;

d) as informacbes pessoais dos responsaveis pela contratante e e interessados estido cadastradas
no modulo eletrdnico do “Cadastro Corporativo TCESP — CadTCESP”, nos termos previstos no
Artigo 2° das Instrucoes n® 01/2020, conforme “Declaracéo(des) de Atualizacdo Cadastral” anexa
(s)

e) é de exclusiva responsabilidade do contratado manter seus dados sempre atualizados.

2 Damo-nos por NOTIFICADOS para:

a) O acompanhamento dos atos do processo até seu julgamento final e consequente
publicacao; rpe—
b) Se for o caso e de nosso interesse, nhos prazos e nas formas legais e reglmenta|s e"@fcer g™
direito de defesa, interpor recursos e o gue mais couber. ég |
Pitangueiras, 05 dejaneJ;r@ de 2023 LV |
\_‘r\‘; 3

e,

e Dy
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AUTORIDADE MAXIMA DO ORGAO/ENTIDADE:

Nome: Antonio Sérgio Toniello
Nasc.: 23/07/1962

Cargo: Diretor Presidente

CPF: 036.256.038-29

Assinatura;

RESPONSAVEIS PELA HONMOLOGACAO DO CERTAME OU RATIFICACAO DA
DISPENSA/INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO:

Nome: Antonio Sérgio Toniello
Cargo: Diretor Presidente
CPF: 036.256.038-29

Assinatura:

RESPONSAVEIS QUE ASSINARAM O AJUSTE:

Pelo Contratante:
Nome: Antonio Sérgio Toniello
Cargo: Diretor Presidente

CPF: 036.256.038-29

Assinatura:

Pela contratada:

Nome: Francisco Orlando Ribeiro Terra
Nasc.: 16/07/1978

Cargo: Socio Proprietario

CPF: 263.407.428-07

Assinatura:

ORDENADOR DE DESPESAS DA CONTRATANTE:

Nome: Antonio Sérgio Toniello
Nasc.: 23/07/1962
Cargo: Diretor Presidente J—

o "
- \__J in

CPF: 036.256.038-29 P&

Assinatura; (@ i
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GESTORES DO CONTRATO:

Nome: Eliana Regina Casadei
Nasc.: 24/08/1963

Cargo: Assessora Previdenciaria
Assinatura:

DEMAIS RESPONSAVEIS (*)

Nome: Arzilio José Fernandes

Nasc.: 17/08/1963

Cargo: Diretor Beneficios

Tipo de ato sob sua responsabilidade: Execugao do contrato

Assinatura:

(*) - O Termo de Ciéncia e Notificacdo e/ou Cadastro do(s) Responséavel(is) deve identificar as
pessoas fisicas que tenham concorrido para a pratica do ato juridico, na condicdo de ordenador
da despesa; de partes contratantes; de responsaveis por acdes de acompanhamento,
monitoramento e avaliacao; de responsaveis por processos licitatorios; de responséaveis por
prestacdes de contas; de responsaveis com atribui¢cdes previstas em atos legais ou administrativos
e de interessados relacionados a processos de competéncia deste Tribunal. Na hipdtese de
prestacbes de contas, caso o signatario do parecer conclusivo seja distinto daqueles j& arrolados
como subscritores do Termo de Ciéncia e Notificacao, serd ele objeto de notificacdo especifica.
(inciso acrescido pela Resolugdo n® 11/20217)

DECLARACAO DE DOCUMENTOS A DISPOSICAO DO TCE-SP
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CONTRATANTE: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE
PITANGUEIRAS

CNPJ N°: 05.360.812/0001-61

CONTRATADA: FOUR INFO DESENVOLVIMENTO DE SOFTWARE LTDA EPP

CNPJ N°: 05.340.254/0001-72

CONTRATO N° 02/2023 — CONVITE: N° 02/2022 — Processo N° 096,/2022.

DATA DA ASSINATURA: 05/01/2023.

VIGENCIA: 12 MESES

OBJETO: O presente contrato destina-se a contratacdo de empresa, para contratacio de empresa
para licenciamento de programas de computador compostos por médulos integrados de Sistema
de Informacdo de Gestdo Previdenciaria com foco em RPPS, pelo periodo de 12 meses, podendo
ser prorrogados por iguais periodos, obedecendo a legislagdo vigente, abrangendo os servicos de
implantacao, migragdo de dados, treinamento, customizacées e suporte técnico, conforme
detalhamento Termo de Referéncia Anexo | do edital.

VALOR: R$ 29.880,00 (VINTE E NOVE MIL OITOCENTOS E OITENTA REAIS)

Declaro, na qualidade de responsavel pela entidade supra epigrafada, sob as penas da Lei, que os
demais documentos originais, atinentes a correspondente licitacio, encontra-se no respectivo
processo administrativo arquivado na origem a disposicdo do Tribunal de Contas do Estado de
Sdo Paulo, e serdo remetidos quando requisitados. Em se tratando de obras/servicos de
engenharia: Declaro(amos), na qualidade de responsavel pela entidade supra epigrafada, sob as
penas da Lei, que os demais documentos originais, atinentes & correspondente licitacdo, em
especial, os a sequir relacionados, encontram-se no respectivo processo administrativo arquivado
na origem a disposicéo do Tribunal de Contas do Estado de S&o Paulo, e serdo remetidos quando
requisitados: a) memorial descritivo dos trabalhos e respectivo cronograma fisico-financeiro; b)
orcamento detalhado em planilhas que expressem a composicdo de todos os seus custos
unitarios; c) previsdo de recursos orcamentarios que assegurem o pagamento das obrigacdes
decorrentes de obras ou servigos a serem executados no exercicio financeiro em curso, de acordo
com o respectivo cronograma; d) comprovacéo no Plano Plurianual de que o produto das obras
ou servicos foi contemplado em suas metas; e) as plantas e projetos de engenharia e arquitetura.

Pitangueiras, 05 de janeiro de 2023.

Antonio Sérgio Toniello
DIRETOR PRESIDENTE PITANPREV
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DA EMPRESA
VENCEDORA



CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ACTUARY SERVICOS DE INFORMATICA LTDA (MATRIZ E FILIAIS)

CNPJ: 08.211.721/0001-52

Certiddo n®: 35638239/2023

Expedigdc: 18/07/2023, as 11:19:31

Validade: 14/01/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicgio.

Certifica-se gue ACTUARY SERVICOS DE INFORMATICA LTDA (MATRIZ E FILIAIS)
, 1lnscrito(a) no CNPFJ sob o n® 08.211.721/0001-52, NAO CONSTA como
inadimplente no Banco Nacional de Devedores Trabalhistas.
Certiddoc emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dades constantes desta Certiddo sdo de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessca juridica, a Certidéo atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou fillais.

A aceitacdo desta certiddoc condicicna-se & verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMACAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pesscas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho quanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatédria transitada em Jjulgado ou em
acordos Judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdenciarios, a honoréarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execucdo de acordos firmades perante o Ministério Publico do
Trabalho, Comissdo de Conciliagdo Prévia ou demais titulos que, por
disposicdo legal, contiver forca executiva.

Dividas = sugestdss: crndblflbst.jus.br



MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DiVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: ACTUARY SERVICOS DE INFORMATICA LTDA
CNPJ: 08.211.721/0001-52

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n® 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de decisdo judicial que determina sua
desconsideracéo para fins de certificagdo da regularidade fiscal, ou ainda néo vencidos: e

2. nao constam inscricées em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidio
negativa.

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os drgéos e fundos publicos da administracéo direta a ele vinculados. Refere-se a situacéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n® 8.212, de 24 de julho de 1991,

A aceitacédo desta certidao esta condicionada & verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certid&o emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida &s 11:15:00 do dia 18/07/2023 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 14/01/2024.

Codigo de controle da certidao: 99AD.491A.42DA.BF1D

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.



Consulta Regularidade do Empregador https://consuita—crf.caixa.gov.br/consultacrf/pages/im pressao.jsi

CAIX A

CAA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigdo: 08.211.721/0001-52
Razao
Social:

Endereco: AV PRESIDENTE KENNEDY 2999 SALA 08 ANDAR 2 / AGUA VERDE /
CURITIBA / PR / 80610-010

ACTUARY SERVICOS DE INFORMATICA LTDA ME

A Caixa Econbmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o
Art. 7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data,
a empresa acima identificada encontra-se em situacdo regular
perante o Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo serviréa de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuigbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigacdes com o FGTS.

Validade:03/09/2023 a 02/10/2023

Certificagdo Niimero: 2023090300374300520038
Informacao obtida em 12/09/2023 15:50:38

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

1 of ] 12/09/2023, 15:51



Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 031094997-10

Certidao fornecida para o CNPJ/MF: 08.211.721/0001-52
Nome: CNPJ NAO CONSTA NO CADASTRO DE CONTRIBUINTES DO ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nao
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certidao engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e nao tributaria, bem como ao descumprimento de obrigacoes tributarias acessérias.

Valida até 15/11/2023 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada via Internet
www.fazenda.pr.gov.br

Pégina 1 de 1 . Sl

Emiliclo via Internet Publica (18/07/2023 11:12:29) % f



"\ — ¢ PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA
‘ﬁw SECRETARIA MUNICIPAL DE PLANEJAMENTO, FINANGAS E ORCAMENTO
X DEPARTAMENTO DE CONTROLE FINANCEIRO

CERTIDAO NEGATIVA
DE DEBITOS TRIBUTARIOS E DiVIDA ATIVA MUNICIPAL

Certiddo n®: 10.678.026
CNPJ: 08.211.721/0001-52
Nome: ACTUARY SERVICOS DE INFORMATICA LTDA

Ressalvado o direito de a Fazenda Publica Municipal inscrever e cobrar débitos ainda nio registrados ou que venham
a ser apurados, certificamos ndo existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas a créditos
tributarios administrados pela Secretaria Municipal de Finangas e créditos tributarios e n3o tributarios inscritos em
divida ativa junto a Procuradoria Geral do Municipio (PGM).

Esta certiddo compreende os Tributos Mobilidrios (Imposto sobre servico - 1SS), Tributos Imobilidrios (Imposto Predial
e Territorial Urbano - IPTU), Imposto sobre a Transmissio de Bens Imdveis Intervivos- |TBI e Contribuicdo de
Melhoria), Taxas de Servicos e pelo Poder de Policia e outros débitos municipais inscritos em divida ativa.

A certiddo expedida em nome de pessoa juridica abrange todos os estabelecimentos (matriz e filiais) cadastrados no
Municipio de Curitiba.

A autenticidade desta certidac devera ser confirmada no endereco
https://cnd-cidadao.curitiba.pr.gov.br/Certidao/ValidarCertidao.

Certid2o emitida com base no Decreto 619/2021 de 24/03/2021.

Emitida as 17:43 do dia 09/08/2023.

Cddigo de autenticidade da certidéo: DE7F57561E824C153AD1EC9112D8A376B3
Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.

Valida até 07/11/2023 — Fornecimento Gratuito

Vocé também pode validar a autenticidade k M I J
da certiddo utilizando um leitor de QRCode. S



TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO
CERTIDAO NEGATIVA
DE

LICITANTES INIDONEOS

Nome completo: ACTUARY SERVICOS DE INFORMATICA LTDA

CPF/CNPJ: 08.211.721/0001-52

O Tribunal de Contas da Unido CERTIFICA que, na presente data, o (a) requerente
acima identificado(a) NAO CONSTA da relacio de responsaveis inidéneos para
participar de licitacio na administracio pablica federal, por decisio deste Tribunal, nos
termos do art. 46 da Lei n° 8.443/92 (Lei Orgéinica do TCU).

Nao constam da relagdo consultada para emissdo desta certidio os responsaveis ainda nio
notificados do teor dos acordios condenatorios, aqueles cujas condenagdes tenham tido seu
prazo de vigéncia expirado, bem como aqueles cujas apreciagdes estejam suspensas em razio
de interposicdo de recurso com efeito suspensivo ou de decisdo judicial.

Certidao emitida as 15:57:42 do dia 12/09/2023, com validade de trinta dias a contar da
£missao.

A veracidade das informacgoes aqui prestadas podem ser confirmadas no sitio
https://contas.tcu.gov.br/ords/f?7p=INABILITADOQO:5

Cédigo de controle da certiddo: 9296120923155742

Atencdo: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento. 36 "



TCU

TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatorio tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletronicas realizadas
diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade pela veracidade do
resultado da consulta é do Orgfio gestor de cada cadastro consultado. A informacao relativa a razio social

da Pessoa Juridica € extraida do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do
Brasil.

Consulta realizada em: 12/09/2023 15:58:01

Informacdes da Pessoa Juridica:

'Razio Social: ACTUARY SERVICOS DE INFORMATICA LTDA
(CNPJ: 08.211.721/0001-52

Resultados da Consulta Eletronica:
Orgdo Gestor: TCU

Cadastro: Licitantes Inidoneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do orgéo gestor, clique AQUL

Orgsio Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenagdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa
e Inelegibilidade

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgéo gestor, clique AQUI.

Orgdo Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Orgdo Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certidfio original no portal do drgéo gestor, clique AQUI.

T Py,

“Jn"“-,k

Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificagfo e r,acmnahzaqao AN
de servigos publicos d1g1ta1s Fundamento legal: Lei n® 12.965, de 23 de abril de 2014, Lei n® 13-469—%26— Z ’i;_
de junho de 2017, Lei n° 13.726, de 8 de outubro de 2018, Decreto n° 8.638 de 15, de janeiro de 2016 c



Firefox https://servicos.tce.pr.gov.br/servicos/srvﬁcertidaoTCexibicao.asp_..

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Certiddo Negativa de Pendéncias

CNPJ: 08.211,721/0001-52
Requerente: ACTUARY SERVICOS DE INFORMATICA LTDA

O Tribunal de Contas do Estado do Parana CERTIFICA, em consulta ao banco de dados da Coordenadoria
de Monitoramento e Execugdes - CMEX, que, nesta data, ndo consta registro de pendéncias, referentes a

contas julgadas irregulares nos ultimos 8 (oito) anos e sancées ou determinacdes, de responsabilidade do
requerente.

Esta certiddo ndo se aplica aos sequintes casos:

a) aos registros para obtencdo de certiddo liberatoria pelas entidades e suas vinculadas, conforme
Instrucao Normativa n° 68/2012;

J) aos registros constantes da apreciacio pelo Tribunal, mediante emissio de parecer prévio, das contas
anuais prestadas pelos chefes dos poderes executivo estadual e municipais, conforme inciso I, do art. 109,
da Lei Complementar n® 113/2005.

Certiddo emitida em 12/09/2023 15:56:19, com validade de 30 (trinta) dias, a contar da emissio.

A autenticidade desta certidido podera ser confirmada no site www.tce.pr.gov.br mediante digitacio do
cédigo de controle.

Codigo de controle desta certidio: 348320660

Certidao emitida nos termos da Instrucdo de Servico n® 92, de 15/12/2014.

lofl 12/09/2023, 15:56



Cadastro de restrigdes ao direito de contratar com a Administracdo... https://creap.tee.pr.gov.br/Consultarimpedidos.aspx

Voltar

Pesquisa de restrigfes

Fornecedor ;
Tipo documento  CNP) vi Nimero documento (8211721000152
Nome  ACTUARY SERICOS DE INFORMATICA LTDA ME
| Tipo de Sancdo  Todos -
Periodo publicacéo : de | até
‘ Data de Inicio Impedimento: de até
|
| Data de Fim Impedimento: de até
I Situaggo: Todas e

Links (teis: Consulta TCU / Consulta CADIN PR

NENHUM ITEM ENCONTRADO!

| S I
A N4
. . <

lofl 12/09/2023, 15:56
0



\ 7 ; Governo do Estado do Parana . T
Secretaria de Estado da Indistria, Comércio & Servicos pARANA@
Junta Comercial do Estado do Parana GOVERND RO EsTADG
JUCEPAR

CERTIDAO SIMPLIFICADA

Sistema Nacional de Registro de Empresas Mercantis - SINREM

Cerlificamos que as informacbes abaixo constam dos documentos arquivados
nesta Junla Comercial e sao vigentes na dala da sua expedicio.

a Nome Empresarial: ACTUARY SERVICOS DE INFORMATICA LTDA Protocolo: PRC2317139221
|

| NIRE : 41205754558

' Natureza Juridica: Sociedade Empresaria Limitada

| NIRE (Sede) " CNPJ | Data de Ato Constitutivo ' Inicio de Atividade
L 41205754558 08.211.721/0001-52 28/07/2006 01/07/2006

' Endereco Completo
Avenida PRESIDENTE KENNEDY, N2 2999, SALA 08,2 ANDAR, AGUA VERDE - Curitiba/PR - CEP 80610-010

Objeto Social |

DESENVOLVIMENTO E LICENCIAMENTO DE PROGRAMAS DE COMPUTADOR CUSTOMIZAVEIS, REPARACAO E MANUTENGAO DE |

| COMPUTADORES E EQUIPAMENTOS PERIFERICOS, MANUTENCOA E REPARACAQ DE MAQUINAS DE ESCREVER CALCULAR E DE OUTROS |
EQUIPAMENTOS NAO ELETRONICOS PARA ESCRITORIO, DESENVOLVIMENTO DE PROGRAMAS DE COMPUTADOR SOB ENCOMENDA, |
DESENVOLVIMENTO E LICENCIAMENTO DE PROGRAMAS DE COMPUTADOR NAO CUSTOMIZAVEIS, CONSULTORIA EM TECNOLOGIA DA

H INFORMACAO, SUPORTE TECNICO, MANUTENCAO E OUTROS SERVICOS EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO, COMPRA E VENDA DE |

|
|
‘F

IMOVEIS PROPRIOS E LOCACAC DE MAO DE OBRA TEMPORARIA

!I Capital Social | Porte | Prazo de Duracéo

| R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais) | EPP (Empresa de Pequeno | Indeterminado
| Capital Integralizado Porte) |

| R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais)
‘|

| Dados do Sécio

| Nome CPF/CNPJ Participacao no capital Espécie de sécio Administrador Término do mandato ‘
- FERNANDO TRALESKI 015.713.769-41 R$ 125.000,00 Sacio S Indeterminado |
Nome CPF/CNPJ Participacao no capital Espécie de sacio Administrador Término do mandato 1‘
' RODRIGO TRALESKI 024.814.089-26 R$ 125.000,00 Sacio S Indeterminado |
| Dados do Administrador |

Nome CPF Término do mandato |
| FERNANDO TRALESKI 015.713.769-41 Indeterminado
| Nome CPF Término do mandato

RODRIGO TRALESKI 024.814.089-26 Indeterminado

Ultimo Arquivamento ‘! Situagdo
i Data Numero Ato/eventos ‘ ATIVA |
| 17/07/2023 20234870834 002 / 021 - ALTERACAQ DE DADOS (EXCETO | Status |

NOME EMPRESARIAL) ‘ SEM STATUS

Esta certidao foi emitida automaticamente em 09/08/2023, as 14:40:30 (horario de Brasilia).
Se impressa, verificar sua autenticidade no https:/fwww.empresafacil.pr.gov.br, com o codigo QD57AHUA.

TR

LEANDRO MARCOS RAYSEL BISCAIA #wﬁm
Secretériola) Geral Sare Sy,

/ \") 5; "L‘;L

1de



Corregedoria-Geral da Justica do Estado do Parana
Poder Judiciario

A Diretora do Departamento da Corregedoria-Geral da Justica, nos termos do art. 1° do Decreto Judiciario n°
930/2012, de 29/06/2012, veiculado no Diario da Justica Eletronico n® 899, de 05/07/2012,

CERTIFICA, para fins de licitages, contratos da administraciio publica e outras destinagdes comerciais
que, no Foro Central da Comarca da Regiio Metropolitana de Curitiba, existem INSTALADOS trés
(03) Oficios de Distribuidor com as seguintes atribui¢des: 1° Oficio - distribuicio de matéria da
competéncia: a) das Varas Criminais (1* a 14%); b) das Varas Privativas do Tribunal do Juri (1" e 2"); ¢) das
Varas da Fazenda Publica, Faléncias e Concordatas (1* a 4%); d) das Varas de Faléncias e Recuperacio
Judicial (1" e 2%), as quais centralizam, por forca do disposto na Resolucdo 213/2018, todas as acoes
lalimentares ¢ relativas a recuperagdo judicial ¢ extrajudicial do Foro Central ¢ dos Foros Regionais de
Almirante Tamandaré, Araucéria, Campina Grande do Sul, Campo Largo, Colombo, Fazenda Rio Grande.
Pinhais, Piraquara e Sdo José dos Pinhais; e) das Varas de Execucdes Fiscais Municipais (1* e 2%); f) das
Varas de Execugdes Fiscais Estaduais (1* e 2%); g) das Varas de Familia e Sucessdes (1" a 8"); h) das Varas de
Delitos de Tréansito (1* e 2); i) das Varas de Exccugdes Penais (1% ¢ 2%); j) da Vara de Execucio de Penas de
Rés ou Vitimas Femininas ¢ de Medidas de Seguranca; k) dos Juizados Especiais Civeis, Criminais e
Fazenda Publica e Varas Descentralizadas de Santa Felicidade e da Cidade Industrial; 1) da Vara de Infracoes
Penais contra_Criangas, Adolescentes e Idosos e Infincia ¢ Juventude, e distribuicio das notas que sc
destinem aos Tabelionatos de Notas de 8° a 14° e do registro dos atos lavrados nos Servicos Distritais do
Bacacheri, Barreirinha, Boqueirdo, Campo Comprido, Portio, Santa Felicidade, Santa Quitéria, Tatuquara e
Uberaba; 2° Oficio - distribui¢fio de matéria da competéncia: a) das Varas Civeis (1* a 26"); b) da Vara da
Auditoria da Justiga Militar; ¢) da Vara de Registros Piblicos e Corregedoria do Foro Extrajudicial; d) da
Vara de Acidentes do Trabalho e Precatérias Civeis; e distribuicio das notas que se destinem aos
Tabelionatos de Notas (1° a 7°, 15° e 16°); dos titulos que de destinem aos Oficios de Registro de Titulos e
Documentos ¢ Civil das Pessoas Juridicas (1° a 4°) e do registro dos atos lavrados nos Servigos Distritais do
Cajuru, Mercés, Novo Mundo, Pinheirinho, Sdo Casemiro do Tabodo e Umbara; 3° Oficio - distribuicao de
matéria da competéncia: a) das Varas da Infancia e da Juventude e Adocio (1* e 2%):; b) da Vara de
Adolescentes em Conflito com a Lei; ¢) da 1* Vara de Execuciio de Penas e Medidas Alternativas ¢ da 2° Vara
de Execucdo de Penas e Medidas Alternativas e Cartas Precatérias Criminais, ¢ distribuiciio nos créditos que
se destinem aos Tabelionatos de Protesto de Titulos do 1° ao 6° (art. 233 ¢ Anexo IV do Cédigo de
Organizagdo e Divisdo Judicidrias do Estado do Parana - Lei Estadual n° 14.277, de 30 de dezembro de 2003,
com suas alteragdes posteriores decorrentes de normas legais e resolutivas).

Curitiba, 3 de Julho de 2023

LAIS LECINIA BARBOZA .
Diretora do Departamento da Corregedoria-Geral da Justica, em exercicio



REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASTL
COMARCA DE CURITIBA ™ ESTADO DO PARANA

1° OFICIO DISTRIBUIDOR, PART. E CONTADOR JUDICIAL DO FORO
CENTRAL DA COMARCA DA REGIAD METROPOLITANA DE CURITIBA EMPREGADOS JURAMENTAD o8
AV. CANDIDO DE ABREU, 535 1° ANDAR - FONE: (41) 3027-5253
EDIFICIO DO FORUM CIVEL - CENTRO-CIVICO
CEP: 80530-906

www. Tdistribuidorcuritiba.com.br

By

SANDRA LUCIA PELIKI
LUIZ CARLOS KOFANCVSK|
ISABEL ANGELA WYPYCH
MARIANY BEATRIZ DA SILVA SCAPINELI

- FERNANDA GALLASSINI
PEDIDO DE CERTIDOES : R
JOSE BORGES DA CRUZ FILHO SR SRR

EDIFICIOC DO FORUM CIVEL TITULAR
AV. CANDIDO DE ABREU, 535 - TERREO - CEP 80530-906

RECUPERACAO JUDICIAL * FALENCIA * CONCORDATA * CRIME * CIVEL

VARAS CRIMINAIS-VARAS DA FAZENDA-VARAS DA FAMILIA-PRECATORIA DA VARA DE EXECUCOES PENAIS

EXECUCOES FISCAIS DO ESTADO E DO MUNICIPIO - REGISTROS PUBLICOS - TRIBUNAL DO JURI
TABELIONATOS - JUIZADO ESPECIAL CIVEL E CRIMINAL

= =

CERTIDAO NEGATIVA
FEITOS AJUIZADOS

CERTIFICO, a pedido de parte interessada, para FINS
GERAIS, que revendo os livros de registros de distribuigdes fisicas e eletrénicas de
ACOES DE FALENCIAS, CONCORDATAS, RECUPERACAO JUDICIAL E |
EXTRAJUDICIAL, existentes nesta serventia, dos mesmos NAO CONSTA qualquer acgéo
contra:

N AN AN
DIVRNILIMINITNINY

01-52 :

. I
no periodo de 18 de marco de 1963 (data da instalacdo deste cartério - Lei No.4.677, de ‘
29/12/62) a 21/08/2023 . i

O REFERIDO E VERDADE E DOU FE.

Curitiba, 23 de agosto de 2023 .

FERNANDA GALLASSINI
Escrevente Juramentada

Digitally signed
by JOSE BORGES

DA CRUZ
FILHO:31628532

O ¥
Date: = d Ing ™|

2023.08:

: A » 4%
Emitida por: MAURI i B 15,24;'? L RT: ! I
Lei n°19.803 de 21/Dez/18 ¢

Tabela XVI dos Distribuidores n° VI letra a (R$  38.16) !
*** Se impressa, verificar sua autenticidade no http://www,1distribuidorcuritiba.com.br/autentica usando o codigp"ﬂ“CA?BD% Lok 54




PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA

ALVARA N° 1.696.549

. A SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGCAS concede o presente Alvara de Licenca para
Localizagdo, conforme processo N° 20-106925/2023, a:
ACTUARY SERVICOS DE INFORMATICA LTDA
AV. PRESIDENTE KENNEDY - N°: 002999 SALA 08 02° ANDAR

IND. FISCAL: 61.061.003.008-8 INSCRICAO MUNICIPAL:14 01 511.503-3 CNPJ/CPF: 08.211.721/0001-52
Taxagdo: COM SERV
Forma de Atuacao: ESCRITORIO ADMINISTRATIVO

Atividades declaradas pelo solicitante como nao exercidas no local

me J.62.0.2-3/00-00 Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador customizaveis
m- | .68.1.0-2/01-00 Compra e venda de iméveis préprios

weJ.62.0.4-0/00-00 Consultoria em tecnologia da informacéo

w J.62.0.1-5/01-00 Desenvolvimento de programas de computador sob encomenda

w J.62.0.3-1/00-00 Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador ndo-customizaveis
w N.78.2.0-5/00-00 Locagédo de mao-de-obra temporaria

w C.33.1.4-7/09-00 Manutencéo e reparacdo de maquinas de escrever, calcular e de outros equipamentos naoc-eletrdnicos
para escritério

mw 5.95.1.1-8/00-00 Reparagdo e manutencdo de computadores e de equipamentos periféricos
w J.62.0.9-1/00-00 Suporte técnico, manutenc&o e outros servigos em tecnologia da informacéo

FICA CIENTE DE QUE O ESTABELECIMENTO COMERCIAL DEVERA PROPORCIONAR ACESSIBILIDADE CONFORME
LEGISLACAO ESPECIFICA.

FICA CIENTE QUE TODAS AS EDIFICACOES DO LOTE DEVERAO ATENDER O ARTIGO 30 DA LEI MUNICIPAL N° 11095/2004.

VALIDADE: ENQUANTO SATISFIZER AS EXIGENCIAS DA LEGISLACAO EM VIGOR.
CURITIBA, 17 DE JULHO DE 2023

DIVISAO DE ALVARA E ATENDIMENTOS
IMPORTANTE : ASSINADO ELETRONICAMENTE

® A assinatura no alvara de licenca expedido por meio eletronico fica dispensada nos
termos do Decreto n® 1641/2021. A verificacao de sua autenticidade devera ser

confirmada no enderego www.curitiba.pr.gov.br, Servigos para Empresa, Alvara
Comercial - dados.
® E obrigatéria a comunicaggo imediata em caso de encerramento, paralisacéo, alteragéo
de endereco, de ramo ou qualquer outra alteracao, evitando as penalidades previstas na
legislacao.
A partir da vers&o 2.1.0.60, de 03/08/2017, passou a constar no alvara forma de atuagdopr54 . 936F.0E82.46B0-8. 4724 . BE24 . 2855 . FAR4 -2

e codigo CNAE. 1de 1

Documento impresso em 18/07/2023. Este Alvara de Licenca para Localizacio corresponde a Ultima emissdo vigente.



PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGCAS
DEPARTAMENTO DE RENDAS MOBILIARIAS

CONSULTA DE DADOS CADASTRAIS

NOME EMPRESARIAL/NOME DA PESSOA
ACTUARY SERVICOS DE INFORMATICA LTDA

INSCRICAO MUNICIPAL CNPJ/CPF
14 01 511.503-3 08.211.721/0001-52

ENDERECO NUMERO

AV. PRESIDENTE KENNEDY 2999

UNIDADE | ANDAR COMPLEMENTO BAIRRO CEP
08 02 GUAIRA 80610-011

INICIO DA ATIVIDADE SITUACAO DO CADASTRO
01/07/2006 ATIVA
NUMERO DO ALVARA DATA EMISSAO DATA EXPIRACAO
001.696.549 17/07/2023

REGIMES TRIBUTARIOS DIFERENCIADOS
SIMPLES NACIONAL DESDE 01/07/2007
TIPO DE INSTALACAC/FORMAS DE ATUACAO
ESCRITORIO ADMINISTRATIVO
ATIVIDADES

ATIVIDADES DECLARADAS PELO SOLICITANTE COMO NAC EXERCIDAS NO LOCAL
J.62.0.2-3/00.00 DESENVOLVIMENTO E LICENCIAMENTO DE PROGRAMAS DE COMPUTADOR CUSTOMIZAVEIS
L.68.1.0-2/01.00 COMPRA E VENDA DE IMOVEIS PRCPRIOS
J.62.0.4-0/00.00 CONSULTORIA EM TECNOLOGIA DA INFORMACAOQ
J.62.0.1-5/01.00 DESENVOLVIMENTO DE PROGRAMAS DE COMPUTADOR SOB ENCOMENDA
J.62.0.3-1/00.00 DESENVOLVIMENTO E LICENCIAMENTO DE PROGRAMAS DE COMPUTADOR NAO-CUSTOMIZAVEIS
N.78.2.0-5/00.00 LOCACAQ DE MAO-DE-OBRA TEMPORARIA

C.33.1.4-7/09.00 MANUTENCAO E REPARAQAQ DE MAQUINAS DE ESCREVER, CALCULAR E DE OUTROS
EQUIPAMENTOS NAQ-ELETRONICOS PARA ESCRITORIO

§.85.1.1-8/00.00 REPARACAO E MANUTENGCAO DE COMPUTADORES E DE EQUIPAMENTOS PERIFERICOS
J.62.0.9-1/00.00 SUPORTE TECNICO, MANUTENCAO E OUTROS SERVICOS EM TECNOLOGIA DA INFORMACAO

=% PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA
i;i“'} SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS

el

Emitido Eletronicamente via Internet
18/07/2023 - 11:05:54

Versdo £4.1.0.5.1632 (02/03/2023)




PREFEITURA MUNICIPAL DE CURITIBA
SECRETARIA MUNICIPAL DE FINANGAS
DEPARTAMENTO DE RENDAS MOBILIARIAS

CARTAO DE IDENTIFICAGCAO DO CONTRIBUINTE

NOME EMPRESARIAL
ACTUARY SERVICOS DE INFORMATICA LTDA

INSCRICAO MUNICIPAL CNPJ
14 01 511.503-3 08.211.721/0001-52
ENDERECO NUMERO
AV. PRESIDENTE KENNEDY 2999
UNIDADE | ANDAR COMPLEMENTO BAIRRO CEP
08 02 GUAIRA 80610-011
INICIO DA ATIVIDADE SITUACAO DO CADASTRO
01/07/2006 ATIVA

REGIMES TRIBUTARIOS DIFERENCIADOS
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RODRIGO TRALESKI, brasileiro, Natural de Curitiba/PR, D. N.
11/03/1978, Casado sob regime de comunhio parcial de bens, Analista de
Sistemas, residente e domiciliado em Curitiba, Parand, Rua General Ary
Duarte Nunes, n® 342, Casa 02, Bairro Uberaba, CEP: 81.530-520, portador da
Carteira de Identidade Civil RG n.° 6.677.263-2/PR e CPF 024.814.089-26 ¢
FERNANDO TRALESKI, brasileiro, Natural de Curitiba/PR, D. N.
12/05/1976, Casado com regime de Comunhio Universal de Bens, Atudrio,
residente e domiciliado em Curitiba/PR, na Rua Candido Portinari, n® 94,
Guabirotuba, CEP: 81.510-360 , portador da carteira de identidade civil RG n.°
6.080.069-3/PR e CPF 015.713.769-41, socios componentes da sociedade que
gira sob a denominagdo comercial de “ACTUARY SERVICOS DE
INFORMATICA LTDA”, tendo sua sede e foro em Curitiba, Parana, na
Avenida Presidente Kennedy, n° 2999, sala 08, 2° andar, Agua Verde, CEP:
80.610-010, consoante contrato social arquivado na MM. Junta Comercial do
Parana sob n.° 41205754558 pér despacho de sessdo em 28/07/006, inscrita no
CNPJ n°® 08.211.721/0001-52, R E S O L V E M, por este instrumento
particular de alteragdo contratual, consolidar seu contrato primitivo e
posteriores alteragdes contratuais, mediante as cldusulas e condigdes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA - O objeto social da presente Sociedade passa a ser:
Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador customizaveis, reparacio e
manutengdo de computadores e equipamentos periféricos; Manutencio e reparacio de
maquinas de escrever calcular ¢ de outros equipamentos ndo eletrdnicos para escritorio;
Desenvolvimento de programas de computador sob encomenda; Desenvolvimento e
licenciamento de programas de computador ndo customizaveis; Consultoria em tecnologia da
informagdo, suporte técnico, manutencio e outros servigos em tecnologia da informacio e
Compra e venda de imo6veis proprios e locagio de mao de obra temporaria.

CLAUSULA SEGUNDA — A vista das modificacdes ora ajustada, consolida-se o contrato
social ¢ posterior alteracdio contratual com a seguinte redagio:

ACTUARY SERVICOS DE INFORMATICA LTDA
CNPJ 08.211.721/0001-52

NIRE: 41205754558

CONSOLIDACAO

Oitava Alteracio Contratual 1/6
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RODRIGO TRALESKI, brasileiro, Natural de Curitiba/PR, D. N.
11/03/1978, Casado sob regime de comunhio parcial de bens, Analista de
Sistemas, residente e domiciliado em Curitiba, Parani, Rua General Ary
Duarte Nunes, n® 342, Casa 02, Bairro Uberaba, CEP: 81.530-520. portador da
Carteira de Identidade Civil RG n.° 6.677.263-2/PR e CPF 024.814.089-26 ¢
FERNANDO TRALESKI, brasileiro, Natural de Curitiba/PR, D. N.
12/05/1976, Casado com regime de Comunhio Universal de Bens, Atuario,
residente e domiciliado em Curitiba/PR, na Rua Candido Portinari, n® 94,
Guabirotuba, CEP: 81.510-360 , portador da carteira de identidade civil RiGn*
6.080.069-3/PR e CPF 015.713.769-41, sécios componentes da sociedade que
gira sob a denominaciio comercial de “ACTUARY SERVICOS DE
INFORMATICA LTDA”, tendo sua sede e foro em Curitiba, Parana, tendo
sua sede e foro em Curitiba, Paran4, na Avenida Presidente Kennedy, n® 2999,
sala 08, 2° andar, Agua Verde, CEP: 80.610-010, consoante contrato social
arquivado na MM. Junta Comercial do Parana sob n.° 41205754558 por
despacho de sessdo em 28/07/006, inscrita no CNPJ n°® 08.21 1.721/0001-52, R
E S O LVEM, péreste instrumento particular de alteraciio contratual,
consolidar seu contrato primitivo e posteriores alteragdes contratuais, mediante
as clausulas e condigOes seguintes:

CLAUSULA PRIMEIRA — A Sociedade girard sob o nome comercial de “ACTUARY
SERVICOS DE INFORMATICA LTDA”, tendo sua §ede e foro em Curitiba, Parand, na
Avenida Presidente Kennedy, n® 2999, sala 08, 2° andar. Agua Verde, CEP: 80.610-010.

CLAUSULA SEGUNDA - O objeto social da presente Sociedade passa a ser:
Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador customizaveis, reparacido e
manuten¢do de computadores e equipamentos periféricos; Manutencio e reparacdo de
maquinas de escrever calcular e de outros equipamentos ndo eletrdnicos para escritério;
Desenvolvimento de programas de computador sob encomenda; Desenvolvimento e
licenciamento de programas de computador nfio customizaveis; Consultoria em tecnologia da
informagdo, suporte técnico, manutencdo e outros servicos em tecnologia da informacio e
Compra e venda de iméveis proprios e locagio de mio de obra temporaria.

CLAUSULA TERCEIRA - O prazo de duragdo da presente Sociedade é por tempo
indeterminado, iniciando suas atividades a partir de 01 de julho de 2.006.

CLAUSULA QUARTA - O Capital Social, inteiramente subscrito ¢ realizado na forma
prevista neste contrato, na importancia de R$ 250.000,00 (duzentos e cinquenta mil reais),
divididos em 250.000 (duzentos e cinquenta mil) quotas de R$ 1,00 (Um real) cada uma, fica
assim distribuido entre os socios:

Oitava Alteracio Contratual 2/6
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' _ RODRIGO TRALESKI, participa na Sociedade com 125.000 (cento e vinte e
cinco mil quotas) no valor total de R$ 125.000,00 (cento e vinte e cinco mil reais) ¢ as
integraliza em moeda corrente do Pais, no presente ato.

FERNANDO TRALESKI, participa na Sociedade com 125.000 (cento e vinte
e cinco mil quotas) no valor total de R$ 125.000,00 (cento e vinte e cinco mil reais) e as
integraliza em moeda corrente do Pais, no presente ato.

SOCIOS QUOTAS % VALOR R$

RODRIGO TRALESKI 125.000 50% R$ 125.000,00
FERNANDO TRALESKI 125.000 50% R$ 125.000,00
TOTAL 250.000 100% R$ 250.000,00

Paragrafo Primeiro - A responsabilidade de cada sécio ¢ restrita e limitada ao valor de suas
quotas sociais, mas todos respondem solidariamente pela integralizacio do Capital Social, nos
termos do artigo 1052 do Cédigo Civil.

Paragrafo Segundo - As quotas, bem como os direitos que estas representam, inclusive os
frutos futuros ficam gravados com a clausula de INCOMUNICABILIDADE, ou seja, as
quotas e os direitos que representem, inclusive, sua representatividade na distribuicio dos
dividendos, lucros, bonificagdes, etc., ndo se comunicam com o patrimdnio do cédnjuge ou
companheiro e/ou companheira a qualquer titulo, fazendo parte do patriménio particular de
cada socio, ressalvado aqueles casados, em data anterior a constituiciio da Sociedade, sob o
Regime de Comunhao Universal de Bens.

Paragrafo Terceiro -As quotas, bem como os direitos que estas representam ficam gravadas
com a clausula de IMPENHORABILIDADE, pelo socio, inclusive os direitos que
representem na distribuigio de dividendos, lucros, ou bonificacdes, cte., ndo podem ser
gravadas com oOnus ou dividas, ou ser objeto de penhora, alienacdo ou qualquer outra
constri¢ao judicial ou administrativa, constituindo parte do patriménio impenhoravel do sécio.
Paragrafo Quarto - As quotas, bem como os direitos que estas representam ficam gravadas
com a clausula de INALIENABILIDADE, pelo sécio, inclusive os direitos que representem
na distribuicdo de dividendos, lucros, ou bonificacdes, etc., ndo podem ser alienadas a
qualquer titulo, salvo com autorizagdo e concorddncia da unanimidade dos socios, assim
também ndo pode ser objeto de penhora, alienacdo ou qualquer outra constri¢ao judicial.

CLAUSULA QUINTA - A Sociedade ¢ administrada pelos sécios FERNANDO
TRALESKI e RODRIGO TRALESKI, competindo-lhe individualmente, o uso da firma
ativa e passivamente, judicial e extrajudicialmente, isoladamente pelo socio administrador,
sendo-lhe vedado o uso da denominaciio social em avais, abonos, fiancas, e outras obrigacdes
de mero favor, estranhos aos interesses sociais. Nesta vedacdo ndo se inclui a prestagdo de
garantias e obrigacdes a empresas da qual a sociedade participe, direta e ou indiretamente,

Oitava Alteracio Contratual 3/6
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podendo, ainda , alienar caucionar ou onerar bens sociais, emitir titulos de créditos, transigir,
assinar cheques e renunciar a direitos quando do interesse da Sociedade., contrair
empréstimos e financiamentos, avalizar, endossar, bem como assinar todo e qualquer
documento, contrato ou papel que implique em responsabilidade da Sociedade, seja publico
ou particular.

Paragrafo vinico — A nomeacio ou destituicdo de novos administradores, bem como a
fixagdo da remuneracdo correspondente, serd decidida em assembleia de socios, mediante
aprovagdo pela maioria simples das quotas representativas do capital social.

CLAUSULA SEXTA — Os administradores FERNANDO TRALESKI ¢ RODRIGO
TRALESKI, declaram, sob as penas da lei, de que ndo estdo impedidos de exercer a
administragdo da sociedade, por lei especial, ou em virtude de condenaciio criminal, ou
por s¢ encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a
cargos publicos; ou por crime falimentar, de prevaricacdo, peita ou suborno, concussio,
peculato, ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas
de defesa da concorréncia, contra as relagdes de consumo, fé ptblica, ou a propriedade.

CLAUSULA SETIMA — Os s6cios nio respondem subsidiariamente pelas orientagdoes
sociais, consoante lhes faculta o inciso VIIL, art. 997, da Lei n° 10.406, de 10 de janeiro de
2002.

CLAUSULA OITAVA — As quotas da Sociedade sdo indivisiveis e impenhoréveis e ndo
poderdo ser transferidas ou alienadas, a qualquer titulo, a terceiros, sem o consentimento do
outro socio, ao qual fica assegurado o direito de preferéncia ¢ igualdade ¢ condicdes, bem
como ndo poderdo ser gravadas de 6nus a ndo ser com a autorizacdo expressa de quotistas
representando a maioria do capital social, mediante deliberacdo em reunido de quotistas.

CLAUSULA NONA - O sécio que desejar transferir suas quotas devera notificar por escrito
a Sociedade, discriminando-lhe o preco, forma e prazo de pagamento, para que esta exerca ou
renuncie ao direito de preferéncia, o qual de vera fazé-lo dentro do prazo de sessenta dias,
contados da data do recebimento da notificacdo, ou em maior prazo a critério do sbcio
alienante. Decorrido este prazo, sem que seja exercido o direito de preferéncia, as quotas
poderdo ser livremente transferidas.

CLAUSULA DECIMA — “A Sociedade podera a qualquer tempo, abrir ou fechar filial ou
outra dependéncia, mediante alteracéio contratual assinada por todos os socios.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - Pelos servigos que prestarem a Sociedade,
perceberdo os socios, a titulo de remuneracao pro-labore, uma importancia mensal fixada em
comum dentro dos limites previstos na legislagdo Imposto de Renda, bem como do disposto
na da segdo V, da lei n.° 10.406/02, a qual sera levada a conta de Despesas Gerais
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CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — Ao término de cada exercicio social o qual encerra-
se- 4 em 31 de dezembro de cada ano, devendo nesta data ser levantado o Balanco Geral da
Sociedade. Os resultados serdo distribuidos aos socios proporcionalmente as suas quotas de
capital, ou de outra forma, se assim for da vontade unanime dos sécios, podendo os lucros
serem distribuidos ou ficarem em reserva na Sociedade.

Paragrafo iinico — Sendo vontade unanime dos sécios, os resultados do exercicio poderio ser
apurados em balancetes intermediarios em periodos diferentes do encerramento do ano civil e
os resultados mensalmente distribuidos aos socios, ou ficarem em reserva na Sociedade.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA — Pelo menos uma vez por ano, até o dia 30 de abril, os
socios reunir-se-ao em assembleia para deliberar sobre assuntos gerais da Sociedade,
mormente o determinado no art. 1.078, seus incisos e §§, da lei n.° 10.406/02.

Parigrafo Primeiro — As assembleias serdo convocadas por escrito aos socios, com
antecedéncia minima de 15 (quinze) dias, ou por convocacio conforme estabelecido no § 3°
do art. 1.152, da Lei n.° 10.406/02.

Parigrafo Segundo — As deliberagoes tomadas pelos socios em Assembleia vinculam os
outros, ainda que ausentes ou dissidentes.

Paragrafo Terceiro — A responsabilidade de cada socio, é restrita ao valor de suas quotas, mas
todos respondem solidariamente pela integralizacdo do capital social, conforme art. 1.052, da
Lei 10.406/02.

CLAUSULA DECIMA QUARTA — O falecimento ou a interdicio de qualquer dos socios
ndo dissolverd necessariamente a Sociedade. Ocorrido o evento serda levantado um balanco
especial e os resultados serdo pagos aos herdeiros em trés (3) parcelas, vencendo a primeira
(30) trinta dias ap6s o encerramento do balanco e as outras de trinta em trinta dias, corrigidas
monetariamente pelo indexador do Governo, podendo ainda, se houver interesse das partes, 0s
herdeiros ingressarem na Sociedade, sem necessidade de se proceder o balanco através de
uma simples alteracdo contratual.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - DECLARACAO DE EMPRESA DE PEQUENO
PORTE — A Sociedade declara sob as penas da Lei, que se enquadra na condicdo de
EMPRESA DE PEQUENO PORTE. nos termos da Lei Complementar n® 123 de
14/12/2006.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - Para dirimir davidas, fica eleito o foro da comarca de
Curitiba, Parana.
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E, por estarem assim, justos ¢ contratados, lavram, datam ¢ assinam o presente

instrumento em uma via de igual teor e forma, obrigando-se fielmente, por si e por
seus herdeiros, a cumpri-lo em todos 0s seus termos.

Curitiba, 12 de julho de 2023.

RODRIGO TRALESKI
Socio Administrador

FERNANDO TRALESKI
Socio Administrador
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Solugdes para previdéncia com tecnologia inteligente

DECLARACAO UNIFICADA DE IDONEIDADE, CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO
INCISO XXXIIl DO ART. 7° DA CONSTITUICAO FEDERAL E DECLARACAO DE
COMPROMETIMENTO E CUMPRIMENTO AO ART. 9° INCISO Il DA LEI 8.666/93

Ao
Instituto de Previdéncia dos Servidores

Piiblicos Municipais de Pato Branco - Patoprev

A empresa Actuary Servigos de Informatica LTDA, com sede em Curitiba — PR,
na Avenida Presidente Kennedy, 2999 sala 08, bairro Agua Verde, inscrita sobre o
CNPJ n°® 08.211.721/0001-52, por intermédio do seu representante legal o Sr.
Fernando Traleski, portador do documento de identidade n® 6.080.069-3 SSP-PR, ¢
inscrito no CPF sob n® 015.713.769-41, DECLARA expressamente que:

I - Até a presente data inexistem fatos supervenientes impeditivos para habilitagdo no
presente processo licitatério, estando ciente da obrigatoriedade de declarar
ocorréncias posteriores.

Il - N&o foi declarada inidénea por nenhum 6rgédo publico de qualquer esfera de
governo, estando apta a contratar com o poder puiblico.

Il - Para cumprimento do disposto no inciso XXXIII do art. 7° da Constituicdo Federal,
nao empregamos menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre
e nem menores de dezesseis anos, em qualquer trabalho, salvo na condicdo de
aprendiz, a partir dos quatorze anos de idade, em cumprimento ao que determina o
inciso V do art. 27 da Lei n°® 8.666/93, acrescida pela Lei n° 9.854/99.

IV - Comprometo-me a manter durante a execucao do contrato, em compatibilidade
com as obrigacbes assumidas, todas as condicdes de habilitagcédo e qualificacao
exigidas na licitagéo.

V - N&o possuimos em nosso quadro societario e de empregados, servidor ou
dirigente de 6rgdo ou entidade contratante ou responsavel pela licitagdo, nos termos
do inciso lll, do artigo 9° da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993,

Curitiba, 01 de setembro de 2023.

FERNANDO Assinado de forma digital por
FERNANDO TRALESKI:01571376941

TRALESKI:01571376941 Dados: 2023.09.01 09:50:25 -03'00

ACTUARY SERVICOS DE INFORMATICA LTDA
Fernando Traleski — Diretor
RG: 6.080.069-3 SSP-PR / CPF: 015.713.769-41

(41) 3329-0008
previdencia@actuary.com.br
actuary.com.br

Av. Presidente Kennedy, 2999 | Salas 8 e 9
Agua Verde | CEP: 80610-010 |Curitiba | PR




PA I ® P R E v Instituto de Previdéncia dos Servidores
Pdblicos Municipais de Pato Branco

TERMO DE ABERTURA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DE DISPENSA

Considerando o contido no Termo de Referéncia e demais documentos em anexo e
tendo em vista a justificada necessidade do objeto abaixo descrito, autorizo o inicio do

procedimento de dispensa de licitagdo e determino a abertura do processo correspondente.

Do Obijeto:

Contratagdo de empresa para fornecimento de Licenca de Uso de Software para
Simulacéo e Concesséo de beneficios concedidos por RPPS, com ferramentas de suporte
ao processo de inativacdo do servidor publico municipal, que forneca opcdes de
parametrizacdo das regras pelo usuario, de acordo com a legislacdo, atendendo as
necessidades do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Pato

Branco.

Da Justificativa:

O objetivo da presente contratacdo consiste na adequada operacionalizacdo da
Diretoria de Beneficios do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais —
PATOPREV.

Assim, faz-se necessaria a contratacao deste software especifico para realizacdo dos
calculos de concessao de beneficios atinentes a todas as regras possiveis de aposentadoria
e pensao.

Posto isso, cabe ressaltar que a principal motivacao para a presente contratacdo
neste momento, refere-se ao fato de que o Instituto ndo pode ficar sem sistema de
simulacéo e concessao de beneficios.

No referido sistema, o Instituto tera acesso a toda base de informacdes necessarias
para o correto funcionamento do instituto, desde informacdes dos servidores, dependentes,
verbas, histérico de pagamentos, dados de pensionistas, bem como, dos beneficios ja

concedidos necessarios para consulta e envio de informagao ao TCE/PR.

Da Empresa:
ACTUARY SERVICOS DE INFORMATICA LTDA pessoa juridica, inscrita no CNPJ

N° 08.211.721/0001-52, com sede na Avenida Presidente Kennedy, 2.999, Sala 08, And T
Frie g ™

Bairro Agua Verde, Curitiba - PR, CEP 80.610-150. yAs ﬂ( ) ORN
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pA I @ P R E v Instituto de Previdéncia dos Servidores
Piblicos Municipais de Palo Branco

Representante Legal: Fernando Traleski, brasileiro, portador do CPF n°
015.713.769-41, RG n°® 6.080.069-3 SSP /PR, residente e domiciliado na Rua Morretes, n°®
636, Apto 2, Portao, CEP 80.610-150 em Curitiba/PR.

Do Valor:

O valor total para a futura contratacdo serd de R$ 16.800,00 (dezesseis mil
oitocentos reais), a serem pagos o valor de R$ 1.400,00 (um mil quatrocentos reais)

mensais, pelo periodo de 12 (doze) meses.

Da Dotagdo Orgcamentaria:
Conforme principio do planejamento integrado.

‘\

Assim, encaminha-se a Comissao de Licitacdo / o Oficial@é\’ vel pelo Processo,

para que adote as providéncias cabiveis, de acordo com as normas em Vfw

e’\?t’ﬁ/:&de 2023,

retor Presidente

Rua Tapajés, 64, sala 02, Centro - CEP: 85.501-045 - Pato Branco - Parana
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DISPENSA DE LICITACAO N° xxx/2023
PROCESSO N° xxx/2023

Considerando o disposto no artigo 26 da Lei n.° 8.666/1993, eu, Luan Leonardo Botura,
Diretor Administrativo Financeiro, comunico a Vossa Senhoria, o Sr. Diretor Presidente,
quanto ao processo de dispensa identificado em epigrafe, instruido com os documentos
obrigatérios relacionados no paragrafo Unico do mesmo artigo e outros pertinentes a
contratagdo, que segue descrita no presente termo, solicitando a ratificacéo da dispensa de
licitacdo e a celebracdo do respectivo contrato, observando-se os requisitos legais de

publicacao.

CONTRATANTE: Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Pato Branco -
PATOPREV, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob n°
30.731.795/0001-79, com sede e foro na Rua Tapajos, n° 64, sala 02, Cento, em Pato
Branco - PR, neste ato representado pelo seu Diretor Presidente Ademilson Candido Silva
brasileiro, portador do CPF sob n® 809.730.199-72, da Cédula de ldentidade n° 4.908.490-0
SSP/PR, residente e domiciliado na Rua Prefeito Graeff n°® 142 Bairro La Salle, CEP 85.505-
120 em Pato Branco — PR.

CONTRATADA: Actuary Servigos de Informatica Ltda, pessoa juridica, inscrita no CNPJ
N° 08.211.721/0001-52, com sede na Avenida Presidente Kennedy, 2.999, Sala 08, Andar 2,
Bairro Agua Verde, Curitiba - PR, CEP 80.610-150, neste ato representado por Fernando
Traleski, brasileiro, portador do CPF n® 015.713.769-41, RG n° 6.080.069-3 SSP /PR,
residente e domiciliado na Rua Morretes, n® 636, Apto 2, Portdao, CEP 80.610-150 em
Curitiba/PR.

OBJETO: Contratacdo de empresa para fornecimento de Licenga de Uso de Software para
Simulac&o e Concesséo de beneficios concedidos por RPPS, com ferramentas de suporte
ao processo de inativacdo do servidor publico municipal, que forneca opcbes de

parametrizacdo das regras pelo usuario, de acordo com a legislagéo, atendendo as

necessidades do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais

VALOR: O custo mensal da presente contratacdo é de R$ 1.400,00 (um milv’eﬁ%f@s o
reais), totalizando para o periodo de 12 (doze) meses o montante de"-1§§r.ﬁ16.§00,/60

PN

(dezesseis mil oitocentos reais).

Rua Tapajos, 64, sala 02, Centro - CEP: 85.501-045 - Pato Branco - Parana
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DOTACAO ORGAMENTARIA:

| - Para suporte da despesa do objeto, sera utilizada as seguintes Dotacées Orgamentarias:
18 Instituto de Previdéncia Patoprev - 18.01 Patoprev — 092720059 Previdéncia Social —

2359000 Manter a sede do “Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais” -
3.3.90.40.00.00.00 Servicos de Tecnologia da Informacdo e Comunicagdo -
3.3.90.40.06.00.00 Locacao de Software.

JUSTIFICATIVA:

| - O objetivo da presente contratag8o consiste na adequada operacionalizag&o da Diretoria
de Beneficios do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais — PATOPREV.
Assim, faz-se necessdria a contratagdo deste software especifico para realizagdo dos
calculos de concessao de beneficios atinentes a todas as regras possiveis de aposentadoria
e pensdo. Posto isso, cabe ressaltar que a principal motivagao para a presente contratagao
neste momento, refere-se ao fato de que o Instituto ndo pode ficar sem sistema de
simulacdo e concesséo de beneficios. No referido sistema, o Instituto tera acesso a toda
base de informacdes necessarias para o correto funcionamento do instituto, desde
informagdes dos servidores, dependentes, verbas, histérico de pagamentos, dados de
pensionistas, bem como, dos beneficios ja concedidos necessarios para consulta e envio de

informacao ao TCE/PR.

DISPENSA DE LICITACAO:

| - A dispensa de licitagdo é fundamentada no inciso I, do art. 24 da Lei Federal n° 8.666/93,
alterado pelo Decreto Federal n® 9.412/2018, que diz: E dispensavel a licitagdo: [...] Il - para
outros servicos e compras de valor até 10% (dez por cento) do limite previsto na alinea “a”,
do inciso i do artigo anterior e para alienagdes, nos casos previstos nesta Lei, desde que
néo se refiram a parcelas de um mesmo servico, compra ou alienagéo de maior vulto que
possa ser realizada de uma so vez;

Pato Branco, xx de setembro de 2023.

Luan Leonardo Botura

Diretor Administrativo Financeiro A7) NS

De acordo com a Dispensa acima

Ademilson Candido Silva - Diretor Presidente g
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Contrato n° 07/2023.

| CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS |
Que entre si celebram, o Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais

de Pato Branco - PATOPREY, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ
sob n® 30.731.795/0001-79, com sede e foro na Rua Tapajos, n® 64, sala 02, Centro, em
Pato Branco - PR, neste ato representado pelo seu Presidente o Sr. Ademilson Candido
Silva, brasileiro, portador do CPF sob n® 809.730.199-72, da CI/RG n°® 4.908.490-0 SSP/PR,
residente e domiciliado nesta cidade de Pato Branco - PR, de ora em diante denominado
CONTRATANTE, e Actuary Servigos de Informatica Ltda, pessoa juridica, inscrita no
CNPJ sob n°® 08.211.721/0001-52, com sede na Avenida Presidente Kennedy, 2.999, Sala
08, Andar 2, Bairro Agua Verde, em Curitiba - PR, neste ato representada por Fernando
Traleski, brasileiro, portador do CPF n® 015.713.769-41, RG n°® 6.080.069-3 SSP /PR,
residente e domiciliado na Rua Morretes, n® 636, Apto 2, Portao, CEP 80.610-150 em
Curitiba/PR, como CONTRATADA, tendo certa e ajustada a execucdo dos servicos adiante
especificado, cuja contratacdo foi promovida através da Dispensa n° xxx/2023, Processo
n° xxx/2023, que independente da sua transcricdo, integra o presente contrato que regera
pelas disposicées da Lei n° 8.666/93 e suas posteriores alteracdes, do Coédigo Civil e do

Cédigo do Consumidor, mediante as seguintes clausulas e condicdes:

Clausula Primeira - Do Objeto

Contratagdo de empresa para fornecimento de Licenga de Uso de Software para Simulagéo
e Concessao de beneficios concedidos por RPPS, com ferramentas de suporte ao processo
de inativacdo do servidor publico municipal, que forneca opcdes de parametrizagdo das
regras pelo usuario, de acordo com a legislacéo, atendendo as necessidades do Instituto de

Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Pato Branco.

Clausula Segunda - Do Valor
Sera pago pelo servigo o valor mensal de R$ 1.400,00 (um mil e quatrocentos reais),
totalizando para o periodo de 12 (doze) meses o montante de R$ 16.800,00 (dezesseis mil

oitocentos reais):

Clausula Terceira - Dos Prazos, Forma de Execugao e Vigéncia Contratual

| - A vigéncia do Contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura do
W

contrato. D

2 i ey ™
o) <

2. riJ € M
£ —- ‘-- »

[

~ L ¢

% ® <
T q

¥ G ] /

. 1de7.~)
Rua Tapajés, n° 64, sala 02 - CEP: 85.501-045 - Pato Branco - Parana ™.~ -~
Fone/Fax: (46) 3225-6167



MINUTA

PATOPREV

Clausula Quarta - Das Condi¢ées de Pagamento

I - Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, até o 10° (décimo) dia do més
subsequente aos servicos prestados, mediante a apresentagdo da respectiva nota fiscal,
com discriminagéo resumida do servico;

Il - O pagamento podera ser realizado preferencialmente por meio de ordem bancéria,
creditada na conta corrente da Contratada, ou por meio de fatura com utilizacao do codigo
de barras;

Il - A liberagdo dos pagamentos ficara condicionada a apresentacdo da prova de
regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal, prova de regularidade
relativa a Seguridade Social (INSS) e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) emitida eletronicamente através do site

http://Awww.tst.jus.br;

Clausula Quinta - Da Dotacdoc Or¢camentaria

| - Para suporte da despesa do objeto, sera utilizada as seguintes Dotagdes Orcamentarias:
18 Instituto de Previdéncia Patoprev - 18.01 Patoprev — 092720059 Previdéncia Social —
2359000 Manter a sede do “Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais” -
3.3.90.40.00.00.00 Servicos de Tecnologia da Informagdo e Comunicacdo -
3.3.90.40.06.00.00 Locacéo de Software.

Clausula Sexta - Das Obriga¢des da Contratada

I - Cumprir integralmente as obrigagdes assumidas, conforme especificacdes contidas neste
Termo;

Il - Executar a o servico de instalacdo, treinamento, atualizagdo, atendimento e suporte
técnico no sistema;

Ill - Prestar servigcos de instalacao, treinamento, atualizacdo, atendimento e suporte técnico
nos sistemas, que visa corrigir erros e defeitos de funcionamento do Software, podendo a
critério da empresa, limitar-se a substituicdo da cépia com falhas por uma coépia corrigida,
nao incluindo nestas acdes que se tornem necessarias por uso incorreto ou ndo autorizado,
vandalismo, sinistros ou apropriacdes indébitas;

IV - Prestar servicos de atualizagdo adaptativa, visando adaptacbes legais para adequar o
Software a alteracdes da Legislacao;

V - Prestar servicos de atualizacdo evolutiva, que visa garantir a atualizagao do Software,

através da adicdo de novas funcionalidades aos sistemas ndo constantes no momentq‘a-
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VI - Atendimento técnico remoto - que sera feito por técnico da Contratada, por meio de

ferramenta especifica, indicada por esta e se dara através da conexdo de equipamento da
Contratada com equipamento da Contratante;

VII - Atualizacéo do Software, motivados por alteragdes no ambiente operacional, plataforma
de hardware ou na estrutura organizacional da Contratante. devera ser solicitada
formalmente, podendo ser executada apds estudo prévio da Contratada e aprovacao da
Contratante;

VIII - Responder pelas despesas relativas a encargos trabalhistas, de seguro de acidentes,
impostos, contribuicdes previdenciarias e quaisquer outras que forem devidas e referentes
aos servicos executados por seus empregados, uma vez que 0s mesmos n&o tém nenhum
vinculo empregaticio com a Contratante;

IX - Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da legislacao
vigente, garantindo a continuidade dos servicos prestados, responsabilizando-se pela néo
prestacao dos referidos servicos;

X - Prever os profissionais necesséarios para a garantia da execucdo dos servicos,
obedecidas as disposicdes trabalhistas e previdenciarias vigentes;

Xl - Certificar-se, preliminarmente, de todas as condicdes exigidas no contrato, ndo sendo
levada em consideracéo qualquer argumentagéo posterior de desconhecimento;

XIl - Cumprir com outras obrigacdes decorrentes da aplicagdo do Cédigo de Protegéo e
Defesa do Consumidor, conforme Lei n® 8.078/90, que sejam compativeis com o regime de
direito publico;

Xl - Permitir o acompanhamento dos servicos por servidores da contratante, caso
necessario;

XIV - Atender com prontiddo as reclamagdes por parte do recebedor do objeto;

XV - Comunicar 8 CONTRATANTE durante a execugio dos servicos quaisquer fatos ou
circunstancias detectadas por seus empregados quando da execugdo dos servicos, que
prejudiguem ou possam vir a prejudicar a qualidade dos servicos ou comprometer a
integridade do patriménio publico.

XVI - Comunicar formalmente ao Gestor contratual eventuais dificuldades que possam
prejudicar o andamento ou a qualidade dos servicos solicitados.

XVII - Realizar, no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas apés a solicitacdo, as correcdes
solicitadas, caso sejam constatadas inadequacdes, falhas ou incorrecdes na execugdo do
objeto, sem Gnus para o CONTRATANTE.

XVII - Caso a CONTRATADA verifique a impossibilidade de atendimento do ptazg;‘**m

estipulado neste item, devera encaminhar ao Gestor do Contrato relatério mrcunstandlado 5
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com as justificativas técnicas e o prazo previsto para as correcdes, sob pena de incorrer em

atraso no cumprimento contatual.

XIX - Manter, durante toda a execucdo do contrato e em compatibilidade com as obrigagdes
assumidas, todas as condicdes exigidas para habilitagdo no certame. Os casos
excepcionais serdo avaliados pelo CONTRATANTE, que decidira motivadamente.

XX - Guardar total sigilo das informacdes obtidas dos relatorios e demais documentos
decorrentes da realizacdo do objeto do contrato.

XXI - N3o manter em seu quadro de pessoal menores em horario noturno de trabalho ou em
servicos perigosos ou insalubres, ndo manter, ainda, em qualquer trabalho, menores de 16
anos, salvo na condigéo de aprendiz, a partir de 14 anos.

XXII - Observar rigorosamente as normas de seguranga, higiene e medicina do trabalho e
obedecer as normas técnicas de protegdo ao meio ambiente, conforme art. 12, inciso VII, da
Lei 8.666/93.

Clausula Sétima - Das Obrigacées da Contratante

| - Fornecer as informacdes necessarias a consecugao dos servigos previstos;

Il - Prestar as informacées e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
contratada, com relagdo ao objeto;

Il - Assegurar-se da boa prestagéo e qualidade dos servigos prestados;

IV - Fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da empresa contratada;

V - Acompanhar e fiscalizar o andamento dos servigos, por intermédio do gestor do contrato;
VI - Cumprir com todos os compromissos financeiros assumidos com a contratada;

VII - Notificar, formal e tempestivamente, a contratada sobre irregularidades observadas no
cumprimento das obrigacdes assumidas, para que sejam adotadas as medidas pertinentes;
VIl - Aplicar as san¢des administrativas contratuais pertinentes, em caso de inadimpléncia;
IX - A Contratante obriga-se a disponibilizar equipamento/plataforma de hardware e conexao
de origem idénea, inclusive no caso de ambiente web/internet, que possibilite a instalagdo e
correta utilizagdo do Software objeto do presente contrato, bem como manté-lo atualizado,
de forma a possibilitar a instalagdo de nova verséo do Software lancada. De igual forma

para permitir o atendimento técnico pela Contratada.

Clausula Oitava - Do Reajustamento de Pre¢os e Reequilibrio Econémico Financeiro

| - Os valores pagos mensalmente n3o poderdo ser reajustados durante toda a vigéncia do
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Clausula Nona - Do Gestor e do Fiscal do Contrato

| - A contratante indicara como Gestor do Contrato o Sr. Ademilson Candido Silva, e como
Fiscal do Contrato, a Sra. Eliane Del Sent Catani, dentro dos padrées determinados pela Lei
de Licitacdes e Contratos n® 8.666/93, bem como do Decreto 8.296/2018;

Il - As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia deste deverdo ser

solicitadas a autoridade superior, em tempo habil, para a adogao das medidas convenientes.

Clausula Décima - Da Extingdo e Rescisao Conftratual

| - Sera automaticamente extinto o contrato quando do término do prazo estipulado, € ndo
ocorrendo o acordo de prorrogagac.

Il - O contrato podera ser rescindido amigavelmente pelas partes ou unilateralmente pela
administracdo na ocorréncia dos casos previstos nos art. 77, 78 e 79 da Lei 8.666/93,
aplicando-se as penalidades previstas no mesmo Diploma Legal, cujo direito da
administracdo o contratado expressamente reconhece.

lll - Poderd ser extinto o contrato unilateralmente pela CONTRATANTE, mediante
comunicado por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, efetuando os
pagamentos devidos até o término do aviso.

IV - Além dos motivos previstos acima descritos, sera motivo para resciso:

a) Atrasos dos servicos contratados por culpa da Contratada que ocasionem prejuizo ao
contratante;

b) Nao atendimento injustificado dos servigos;

c) Subcontratagdo sem autorizagao expressa do Contratante.

Clausula Décima Primeira - Das Penalidades
| - O n3o cumprimento das obrigacdes assumidas neste Contrato ensejara a aplicagdo das
penalidades descritas no Decreto Municipal n® 8.441, de 08 de janeiro de 2019, observando-
se o disposto na Lei Federal n® 8666/93, podendo ser das seguintes espéecies:

A) Adverténcia;

B) Multa, na forma prevista no instrumento convocatorio ou no contrato;

C) Suspensao temporaria de participacdo em licitacéo e impedimento de licitar e contgé’féif.:jj:,‘ ._

com a Administragao; ‘ %

D) Declaracéo de inidoneidade;

E) Descredenciamento do sistema de registro cadastral.

F) As penalidades previstas nos itens A, C e D, poder&o ser aplicadas cumulativamente. !

com a do item B.
G) A multa imposta ao contratado ou licitante, se néo disposta de forma diferente no
5de7
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contrato, podera ser:

1. De carater moratério, na hipétese de atraso injustificado na entrega ou execucéo
do objeto do contrato, quando sera aplicada nos seguintes percentuais:
a) 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso, na entrega de
material ou execucdo de servigos, calculado sobre o valor correspondente a
parte inadimplida, quando o atraso nao for superior 30 (trinta) dias corridos;
b) 0,66% (sessenta e seis centésimos por cento) por dia de atraso que exceder a
alinea anterior, até o limite de 15 (quinze) dias, na entrega de material ou
execucio de servicos, calculado, desde o trigésimo primeiro dia de atraso, sobre
o valor correspondente & parte inadimplida, em carater excepcional, e a critério
do 6rgao CONTRATANTE.
2. De carater compensatério, quando sera aplicada nos seguintes percentuais:
a) 15% (quinze por cento) do valor do empenho em caso de inexecugéo parcial
do objeto pela CONTRATADA ou nos casos de rescisdo do contrato, calculada
sobre a parte inadimplida;
b) 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato, pela sua inexecugao total ou
pela recusa injustificada do licitante adjudicatario em assinar o contrato ou retirar
o instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pela Administracao.
H) O atraso, para efeito de célculo de multa, sera contado em dias corridos, a partir do
primeiro dia Util seguinte ao do vencimento do prazo de entrega ou execugao do contrato.
Il - A instrucdo obedecera ao principio do contraditorio, assegurada ao acusado ampla
defesa, com a utilizacao dos meios e recursos admitidos em direito.
Il - Na fase de instrucado, o indiciado sera notificado pelo gestor do Contrato e tera o prazo
de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir do recebimento do correio eletrénico no e-mail
registrado em Contrato, para apresentagédo da Defesa Prévia, assegurando-se-lhe vista do
processo, e juntada dos documentos comprobatorios que considerar pertinentes a
fundamentacéo dos fatos alegados na mesma.
IV - O extrato da decisdo definitiva, bem como toda sangdo aplicada, sera anotada no
histérico cadastral da empresa e nos sistemas cadastrais pertinentes, quando forotafé‘g?t%ﬁ*:

I i
além do processo ser apostilado na sua licitag&o correspondente. fe

Clausula Décima Segunda - Da fraude e da corrup¢ao

| - As partes declaram conhecer as normas de prevengdo & corrupgao prewstas\ na-” '"/’

legislagdo brasileira, dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal n.°

8.429/1992), a Lei Federal n.° 12.846/2013 e seus regulamentos, se comprometem que para

a execugao deste contrato nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se comprometer a
6de7
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dar, a quem quer que seja, aceitar ou se comprometer a aceitar, de quem quer que seja,

tanto por conta prépria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doacéo,
compensacao, vantagens financeiras ou beneficios indevidos de qualquer especie, de modo
fraudulento que constituam pratica ilegal ou de corrupcado, bem como de manipular ou
fraudar o equilibrio econémico financeiro do presente contrato, seja de forma direta ou
indireta quanto ao objeto deste contrato, devendo garantir, ainda que seus prepostos,

administradores e colaboradores ajam da mesma forma.

Clausula Décima Terceira - Do Foro

| - Fica eleito o foro da Comarca de Pato Branco-PR para dirimir questbes relativas ao
presente contrato, com a expressa e formal renlncia de outro qualquer, por mais
privilegiado que seja.

Assim, por estarem certos e ajustados obrigando-se a bem e fielmente cumprir todas as

disposicdes do Contrato, firmam-no em duas (2) vias de igual teor e forma.

Pato Branco, xx de setembro de 2023.

Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Pato Branco - Contratante

Ademilson Candido Silva — Diretor Presidente

Actuary Servigos de Informatica Ltda - Contratada

Fernando Traleski - Representante Legal
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PA I @ P R E v Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos Municipais de Pato Branco

A Comiss3o de Licitagao do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
Municipais de Pato Branco — PATOPREV

PARECER JURIDICO

Processo Licitatorio n° 036/2023
Processo de dispensa n° 06/2023

ASSUNTO: CONTRATACAO DE LICENGA DE USO
DE SOFTWARE POR PRAZO DETERMINADO DE
SISTEMA DE SIMULACAO E CONCESSAO DE
BENEFICIOS CONCEDIDOS PELO RPPS.

Relatorio:

Vem ao exame dessa Procuradoria Juridica, na forma do art. 38, VI e paragrafo Unico
da Lei 8666/93, o presente processo administrativo, tendo por objeto a contratacao de
Sistema de Simulacao e Concesséao de Beneficios, para atender as necessidades do
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de Pato Branco — PATOPREV.

Fundamentacio:

Considerando o Termo de Referéncia e da justificativa quanto a contratacao de licenca
de uso do sistema, para o Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos de Pato
Branco — PATOPREV, conforme especificacdes, através do Processo de Dispensa de
n® 06/2023.

Considerando a informagéo da Contabilidade quanto a existéncia de recursos
orcamentarios, para assegurar o pagamento das obrigagées, na fonte Recursos do
Tesouro — Descentralizados - na seguinte dotacao orcamentaria e Funcional
Programatica:

Orgao: 18 — INSTITUTO DE PREVIDENCIA PATOPREV

Projeto/Atividade: 2359000 — Implantar a sede do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos Municipais

3.3.90.40.00 — Servigos de Tecnologia da Informagao e Comunicacao
3.3.90.40.06.00 — Locacao de Software

Considerando a autorizagdo do Sr. Diretor Presidente da Patoprev quantoau

decorrentes.
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Considerando a pesquisa de pregos de mercado junto as empresas do ramo do objeto
a ser licitado, objetivando dispor de estimativa do valor da contratacéo.

Passamos & andlise nos seguintes termos, destacando em seguida o entendimento
por parte deste Procurador.

Infere-se que o Parecer Juridico em Processos Licitatérios cumpre a fungéo de analise
a legalidade do procedimento, bem como os pressupostos formais da contratacéo, ou
seja, avaliar a compatibilidade dos atos administrativos produzidos no processo de
contratagao publica com o sistema juridico vigente.

Cumpre aclarar que a analise neste parecer se restringe a verificagio dos requisitos
formais para deflagracéo do processo administrativo. Destaca-se que a andlise sera
restrita aos pontos juridicos, estando excluidos quaisquer aspectos técnicos,
econdmicos e/ou discricionarios.

Quanto as contratagdes publicas, estas devem ser precedidas da realizacdo de
certame licitatério, cumprindo ao Diretor Presidente da Patoprev a escolha da avenca
que seja mais vantajosa ao interesse publico, sem menosprezar o principio da
impessoalidade, que regula a participagao dos licitantes, nos termos do artigo 37,
inciso XXI, da Constituicao da Republica de 1988.

Nesse sentido, o artigo 37, inciso XXI da Constituicdo Federal determina que as obras,
servicos, compras e alienacées da Administracdo Publica serdo precedidas de
licitacdo publica que assegure igualdade de condi¢cdes a todos os concorrentes,
ressalvados os casos especificados na legislacao.

A licitagao configura procedimento administrativo mediante o qual a Administracao
Publica seleciona a proposta mais vantajosa, caracterizando-se como ato
administrativo formal, praticado pelo Gestor Publico, devendo ser processado em
estrita conformidade com os principios estabelecidos na Constituicao Federal na
legislacao infraconstitucional.

Em que pese a obrigatoriedade de realizagdo de procedimento licitatério, o préprio
dispositivo constitucional reconhece a existéncia de exce¢des a regra ao efetuar a
ressalva dos casos especificados na legislacdo, quais sejam a dispensa e a
inexigibilidade de licitacao.

Sendo assim, o legislador Constituinte admitiu a possibilidade de existirem casos em
que a licitagdo podera deixar de ser realizada, autorizando a Administracéo Publica a
celebrar, de forma discricionaria, contratacdes diretas sem a concretizagdo de
certame licitatorio.

&,

R
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A dispensa de licitagao € uma dessas modalidades de contratagao direta. O artigo 24,
da Lei 8.666/93 elenca os possiveis casos de dispensa. Tendo em vista o valor da
contratacdo, o responsavel pelas Licitagdes, Compras e Contratos sugere que a
aquisicdo se dé por dispensa de licitacao, com fulcro no art. 24, inciso Il, da Lei
8.666/93.

Art. 24. E dispensavel a licitagdo:

Il - para outros servigos e compras de valor até 10% (dez por
cento) do limite previsto na alinea "a", do inciso Il do artigo
anterior e para alienagdes, nos casos previstos nesta Lei,
desde que ndo se refiram a parcelas de um mesmo servigo,
compra ou alienagdo de maior vulto que possa ser realizada
de uma so6 vez;

A Lei n°® 8.666/93, ao instituir as normas para licitagdes e contratos da Administracao
Publica, autorizou a dispensa de licitagdo em varias hipéteses, ainda que possivel a
competicdo. Sao circunstancias peculiares que aconselham a contratagao direta,
desde que preenchidos os requisitos previstos em lei.

Cabe aqui certa discricionariedade do agente administrativo, ja que a licitagao nao é
proibida. Entretanto, este deve levar em conta que a realizagéo do certame deve
também ser vantajosa para a Administracao e respeitar o principio da economicidade.

A Lei n° 8.666/93, ao instituir as normas para licitagdes e contratos da Administragao
Publica, autorizou a dispensa de licitagdo em varias hipoteses, ainda que possivel a
competicdo. Sao circunstancias peculiares que aconselham a contratacao direta,
desde que preenchidos os requisitos previstos em lei.

Depreende-se, pois, que, nessa hipétese, em razédo do valor envolvido, a legislagao
autoriza que se reduzam as formalidades prévias as contratagdes pela Administragcao
Publica, inclusive Autarquias Publicas.

Diante de todo o exposto, o dispositivo legal citado excepciona a regra de exigéncia
de licitagao para servigos de até 10% do limite previsto na alinea “a”, do inciso Il do
artigo 23 da Lei 8.666/93 (R$ 176.000,00 — 10% = R$ 17.600,00), valores atualizados
pelo Decreto n° 9.412 de 18 de junho de 2018, desde que se refiram a parcelas de

uma mesma compra de maior vulto que possa ser realizada de uma sé vez.

Conforme demonstrado no mapa comparativo de precos, a empresa Actuary Servigos
de Informatica Ltda, com CNPJ sob o n°® 08.211.721/0001-52, apresentou o menor
preco no montante de R$ 16.800,00 (dezesseis mil e oitocentos reais), ou seja, valor
este que se mostra compativel com o limite previsto na alinea “a”, do inciso Il gzoaxft,i.gg_‘

23 da Lei 8.666/93 (limite fixado pelo artigo 24, ll, da mesma lei). St g
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Foram ainda apresentados pela detentora da menor cotacgao, incluindo: Comprovante
de Inscricdo Cadastral (CNPJ); cépia contrato social: Certidao Negativa de Tributos
Federais; Estadual; Certificado de regularidade do FGTS; Trabalhistas: Tributos
Municipais; além de consultas quanto a idoneidade desta empresa, perante o TCU e
TCE/PR, dentre outros documentos.

Deve-se, todavia, esclarecer que para ser possivel a contratacdo direta por dispensa
de licitagdo no presente caso, substancial restar comprovado que a proposta ofertada
€ a mais vantajosa para a administracdo. E, a demonstracao de que o valor contratado
€ equivalente ao praticado no mercado.

Desta forma, o gestor deve demonstrar o cumprimento dos principios atinentes a
licitag@o, principalmente os da impessoalidade, moralidade, probidade e julgamento
objetivo, alem das exigéncias gerais previstas na Lei n° 8.666/93, tais como a
comprovagao da regularidade da empresa a ser contratada, demonstragao de que o
valor contratado € equivalente ao praticado no mercado e a motivagao da decisdo da
Administragéo Publica.

O presente processo consta minuta do contrato indicando as exigéncias constantes
do art. 60 e seguintes da Lei 8.666/93, estabelecendo as regras juridico-legais
aplicaveis ao processo em andlise, e por conseguinte mostra-se em consonancia com
as disposi¢des constitucionais, bem como, aos principios do Direito Administrativo
Patrio.

Considerando que até entdo o procedimento nZo apresenta irregularidades gue
possam macular a aquisi¢ao e segue os preceitos legais que regem a matéria, opino
pelo prosseguimento do processo de dispensa de licitacdo em seus ulteriores atos.

Consta ao final, Termo de Referéncia, Minuta da Dispensa de Licitacdo, bem como,
do Contrato de Prestacéo de Servigo, sendo possivel inferir, da leitura dos mesmos,
estarem em conformidade com a legislagéo vigente.

Isto posto, este Procurador entende néo haver ébice ao procedimento licitatério no
presente caso, podendo o processo seguir o trAmite nos termos propostos.

E O PARECER, salvo melhor juizo.

Pato Brancg, 20 de setembro de 2023.

Procurador - Portaria n° 02/2023

OAB/PR 62.881 W
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DISPENSA DE LICITACAO N° 006/2023
PROCESSO N° 036/2023

Considerando o disposto no artigo 26 da Lei n.° 8.666/1993, eu, Luan Leonardo Botura,
Diretor Administrativo Financeiro, comunico a Vossa Senhoria, o Sr. Diretor Presidente,
quanto ao processo de dispensa identificado em epigrafe, instruido com os documentos
obrigatorios relacionados no paragrafo Unico do mesmo artigo e outros pertinentes 2
contratacdo, que segue descrita no presente termo, solicitando a ratificacio da dispensa de
licitacdo e a celebracdo do respectivo contrato, observando-se os requisitos legais de

publicacao.

CONTRATANTE: Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Pato Branco -
PATOPREV, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob n°
30.731.795/0001-79, com sede e foro na Rua Tapajos, n° 64, sala 02, Cento, em Pato
Branco - PR, neste ato representado pelo seu Diretor Presidente Ademilson Candido Silva
brasileiro, portador do CPF sob n® 809.730.199-72, da Ceédula de Identidade n® 4.908.490-0
SSP/PR, residente e domiciliado na Rua Prefeito Graeff n® 142 Bairro La Salle, CEP 85.505-
120 em Pato Branco — PR.

CONTRATADA: Actuary Servicos de Informatica Ltda, pessoa juridica, inscrita no CNPJ
N° 08.211.721/0001-52, com sede na Avenida Presidente Kennedy, 2.999, Sala 08, Andar 2,
Bairro Agua Verde, Curitiba - PR, CEP 80.610-150, neste ato representado por Fernando
Traleski, brasileiro, portador do CPF n® 015.713.769-41, RG n° 6.080.069-3 SSP /PR,
residente e domiciliado na Rua Morretes, n® 636, Apto 2, Portdo, CEP 80.610-150 em
Curitiba/PR.

OBJETO: Contratacdo de empresa para fornecimento de Licenca de Uso de Software para
Simulacao e Concessdo de beneficios concedidos por RPPS, com ferramentas de suporte
ao processo de inativacdo do servidor publico municipal, que forneca opgdes de
parametrizacdo das regras pelo usuario, de acordo com a legislagdo, atendendo as
necessidades do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Pato

Branco.

VALOR: O custo mensal da presente contratacdo é de R$ 1.400,00 (um mil e quatrocentos
reais), totalizando para o periodo de 12 (doze) meses o montante de R$ 16.300,00

Rua Tapajos, 64, sala 02, Centro - CEP: 85.501-045 - Pato Branco - Parana ) |
Fone (46) 3225 6167 I

(dezesseis mil oitocentos reais).
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DOTACAO ORCAMENTARIA:
| - Para suporte da despesa do objeto, seré utilizada as seguintes Dotagdes Orgamentarias:
18 Instituto de Previdéncia Patoprev - 18.01 Patoprev — 092720059 Previdéncia Social —

2359000 Manter a sede do “Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais” -

3.3.90.40.00.00.00 Servicos de Tecnologia da Informagdo e Comunicacdo -
3.3.90.40.06.00.00 Locac3o de Software.

JUSTIFICATIVA:

| - O objetivo da presente contratagdo consiste na adequada operacionalizacdo da Diretoria
de Beneficios do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais — PATOPREV.
Assim, faz-se necessdria a contratacdo deste software especifico para realizagdo dos
calculos de concessao de beneficios atinentes a todas as regras possiveis de aposentadoria
e pensao. Posto isso, cabe ressaltar que a principal motivagéao para a presente contratacéo
neste momento, refere-se ao fato de que o Instituto ndo pode ficar sem sistema de
simulagéo e concessao de beneficios. No referido sistema, o Instituto tera acesso a toda
base de informacdes necessarias para o correto funcionamento do instituto, desde
informacdes dos servidores, dependentes, verbas, histérico de pagamentos, dados de
pensionistas, bem como, dos beneficios ja concedidos necessarios para consulta e envio de

informacao ao TCE/PR.

DISPENSA DE LICITACAO:

| - A dispensa de licitacdo é fundamentada no inciso Il, do art. 24 da Lei Federal n°® 8.666/93,
alterado pelo Decreto Federal n°® 9.412/2018, que diz: E dispensavel a licitagdo: [...] Il - para
outros servigos e compras de valor até 10% (dez por cento) do limite previsto na alinea "a",
do inciso Il do artigo anterior e para alienagbes, nos casos previstos nesta Lei, desde que

ndo se refiram a parcelas de um mesmo servico, compra ou alienacdo de maior vulto que

possa ser realizada de uma 8o vez; /f«ﬂ ' /
7Yy Pato Branco, 25 de setembro de 2023.
/ gmmm— &~
7/ /V'I- :]
Luan Leonardo Botura /

LA
Diretor Admlmstratlvo Fm&ncgw/

Ve ,\q /\ V]
=

De acordo com a Dispensa acima('

Ademilson Candido Silva -

Rua Tapajés, 64, sala 02, Centro - CEP: 85.501-045 - Pato Branco - Parana
Fone (46) 3225 6167
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DESPACHO DA DIRETORIA
TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITACAO N° 06/2023

Com fundamento no art. 24, Il, da Lei Federal n® 8.666/1993, RATIFICO o Processo de
Contratagdo n° 36/2023, referente a Dispensa de Licitagdo n° 06/2023, de 12 de setembro
de 2023, com Objeto: Contratagio de empresa para fornecimento de Licenca de Uso de
Software para Simulagdo e Concessdo de beneficios concedidos por RPPS, com
ferramentas de suporte ao processo de inativagdo do servidor publico municipal, que
forneca opgbes de parametrizacdo das regras pelo usuario, de acordo com a legislacao,
atendendo as necessidades do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais
de Pato Branco. CONTRATADA: Actuary Servigos de Informatica Ltda, inscrito no CNPJ
sob n® 08.211.721/0001-52. Valor: O valor total do contrato para o periodo de 12 (doze)
meses & de R$ 16.800,00 (dezesseis mil oitocentos reais), sendo o valor de R$ 1.400,00
(um mil e quatrocentos reais) por més, devendo ser pago pelo Patoprev até o décimo dia do
més subsequente ao servigo prestado. Dotagdo orgamentaria: 18.01 092720059 2359000
Manter a sede do ‘“Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais —
3.3.90.40.00.00.00 Servicos de Tecnologia da Informagdo e Comunicagdo -
3.3.90.40.06.00.00 — Locacéao de Software.

Determino a publicacéo deste termo de ratificagéo de dispensa de |icit?géo e autorizo

. . / \\
a assinatura do instrumento de contrato. 7 ) )

f/ /5;/
Pato Brancs, 26 e sets“nbro de 2023.

/ /\’/)q/

N

iretor Presidente
Patoprev

Rua Tapajés, n° 64, sala 02 - CEP: 85.501-045 - Pato Branco - Paran& .~
Fone/Fax: (46) 3225-6167
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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO

INSTITUTO DE PREVIDENCIA PATOPREY
DESPACHO DA DIRETORIA TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENSA
DE LICITACAO N" 06/2023

Com fundamento no art. 24, 11, da Lei Federal n® 8.666/1993,
RATIFICO o Processo de Contratacdo n® 36/2023. referente i
Dispensa de Licitagio n" 06/2023, de 12 de setembro de 2023,
com Objeto: Contratagio de empresa para fornecimento de
Licenga de Uso de Software para Simulacio e Concessio de
beneficios concedidos por RPPS. com ferramentas de suporte
a0 processo de inativagdo do servidor pablico municipal, que
lornega opedes de parametrizacio das regras pelo usuario, de
acorde com a legislagio, atendendo as necessidades do
Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de
Pato  Branco. CONTRATADA: Actuary Servigos de
Informatica Ltda, inscrito no CNPJ sob n® 08.211.721/0001-
52. Valor: O valor total do contrato para o periodo de 12 (doze)
meses ¢ de R$ 16.800,00 (dezesseis mil oitocentos reais),
sendo o valor de R§ 1.400,00 (um mil e quatrocentos reais) por
més, devendo ser pago pelo Patoprev até o décimo dia do més
subsequente ao servico prestado. Dotacdio or¢camentdiria:
18.01 092720059 2359000 Manter a sede do “Instituto de
Previdéncia  dos  Servidores Publicos Municipais -
3.3.90.40.00.00.00 Servigos de Teenologia da Intormacio e
Comunicac¢io - 3.3.90.40.06.00.00 — Locaciio de Soltware.

Determino a publicagio deste termo de ratificagiio de dispensa
de licitacdo e autorizo a assinatura do instrumento de contrato.

Pato Branco, 25 de setembro de 2023,

ADEMILSON CANDIDO SILVA
Diretor Presidente
PATOPREV

Publicado por:
Luan Leonardo Botura
Cédigo 1dentificador:47965253
Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parana
no dia 26/09/2023. Edicio 2865
A verificagio de autenticidade da matéria pode ser [eita
informando o codigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/

https:/Awww diariomunicipal.com.brfamp/materia/47965253/03AFcWeA57xOqF8g6aE8MHMIOTQarmRbdRXIAJKMONBY PFOHJYLICU3JANQfqJ51l... 1/
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Mural de Licitacbes Municipais

Voltar

Detalhes processo licitatdrio

i!.n rormacdes Gerais

Entidade Executora INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE PATO §

Ano* 2023

IO licitagdo/dispensa/inexigibilidade™ 5

Modalidade™ processo Dispensa

Namero edital/processo® g

Recursos provenientes de organismos internacionais/multilaterais de crédito

Instituicio Financeira

Contrato de Empréstimo

Descrigéo Resumida do Objete*  contratacio de empresa para fornecimento de Licenca de Uso de Software para

Simulacdio e Concessdo de beneficios concedidos por RPPS, com ferramentas de
suporte ao processo de inativagdo do servidor publico municipal, que forneca
opgbes de parametrizagio das regras pelo usuério, de acordo com a legislacio,

Dotagdo Orgamentdria®  1501092720059235900033904000

Preco maximo/Referéncia de prego - 16.800,00
Ry

Data Publicagdo Termo ratificacdc 26/09/2023

Data de Lancamento do Edital
| Data da Abertura das Propostas

Ha itens exclusivos para EPP/ME?

Ha cota de participacao para EPP/ME? Percentual de participacdo: 0,00

Trata-se de obra com exigéncia de subcontratacio de EPP/ME?

Ha prioridade para aguisicbes de microempresas regionais ou locais?

Data Cancelamento

CPF: 6

[

18422906 (Logout)

https://servicos.tce.pr.gov.br/TCEPR/Municipal/aml/DetalhesProcessoCompra.aspx
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AL L DE DRATAS 50 ESTALT D0 PARAMA

AtoTeca

Visualizar Ato Administrativo

Base

Base: Ato Administrativo

Informacbes

Emitente: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE PATO BRANCO

Identificador: 3663145/1
Tipo Documenta: Dispensa
Subentidade:
Nimero: 6
Ano: 2023
Data da Assinatura: 25/09/2023

Ementa: Com fundamento no art. 24, II, da Lei Federal n® 8.666/1993,
RATIFICO o Processo de Contratagio n® 36/2023, referente & Dispensa
de Licitaggo n® 06/2023, de 12 de setembro de 2023, com Objeto:
Contratagdo de empresa para fornecimento de Licenca de Use de
Software para Simulacdo e Concesséo de beneficios concedidos por
RPPS, com ferramentas de suporte ao processo de inativagdo do
servidor publico municipal, que fornega opcdes de parametrizacio das
regras pelo usuario, de acordo com a legislacao, atendendo as
necessidades do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
Municipals de Pato Branco. CONTRATADA: Actuary Servicos de
Informatica Ltda, inscrito no CNP) sob n® 08,211.721/0001-52, Valor; O
valor total do contrato para o periodo de 12 (doze) meses & de R§
16.800,00 (dezesseis mil oitocentos reais), sendo o valor de R§
1.400,00 (um mil e quatrocentos reals) por més, devendo ser pago pelo
Patoprev até o décimo dia do més subsequente ao servigo prestado,
Dotacdo oramentéria: 18,01 092720059 2359000 Manter a sede do
“Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipals —
3.3.90.40.00.00.00 Servicos de Tecnologia da Informacao e
Comunicacao - 3,3.90.40,06,00.00 - Locacéio de Software. Determine a
publicacdo deste termo de ratificacdo de dispensa de licitagdo e
autorizo a assinatura do instrumento de contrato,

i Assunto: Ratificaciio; Dispensa de licitaggo;

Dados da Publicacao

N Umers! Paginas
Didrio Oficial dos Municipios do Parana 2865 0 Ver Publicacao

Usudrio Logado; LUAN LEONARDO BOTURA

Emitente Logada: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE PATO BRANCO

https://servicos.tce.pr.gov.br/ TCEPR/Tribunal/Atoteca/Pagina/VisualizarLegislacao.aspx 1M
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Contrato n° 07/2023.

= CONTRATO DE PRESTACAOQ DE SERVICOS e
Que entre si celebram, o Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais

de Pato Branco - PATOPREV, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ
sob n® 30.731.795/0001-79, com sede e foro na Rua Tapajos, n® 64, sala 02, Centro, em
Pato Branco - PR, neste ato representado pelo seu Presidente o Sr. Ademilson Candido
Silva, brasileiro, portador do CPF sob n° 809.730.199-72, da CI/RG n° 4.908.490-0 SSP/PR,
residente e domiciliado nesta cidade de Pato Branco - PR, de ora em diante denominado
CONTRATANTE, e Actuary Servicos de Informatica Ltda, pessoa juridica, inscrita no
CNPJ sob n® 08.211.721/0001-52, com sede na Avenida Presidente Kennedy, 2.999, Sala
08, Andar 2, Bairro Agua Verde, em Curitiba - PR, neste ato representada por Fernando
Traleski, brasileiro, portador do CPF n° 015.713.769-41, RG n° 6.080.069-3 SSP /PR,
residente e domiciliado na Rua Morretes, n° 636, Apto 2, Portdo, CEP 80.610-150 em
Curitiba/PR, como CONTRATADA, tendo certa e ajustada a execucio dos servicos adiante
especificado, cuja contratagédo foi promovida através da Dispensa n° 006/2023, Processo
n° 036/2023, que independente da sua transcri¢do, integra o presente contrato que regera
pelas disposi¢bes da Lei n° 8.666/93 e suas posteriores alteragdes, do Cédigo Civil e do

Codigo do Consumidor, mediante as seguintes clausulas e condicées:

Clausula Primeira - Do Objeto

Contratag&o de empresa para fornecimento de Licenga de Uso de Software para Simulacao
e Concesséo de beneficios concedidos por RPPS, com ferramentas de suporte ao processo
de inativagdo do servidor publico municipal, que forneca opgbes de parametrizacdo das
regras pelo usuario, de acordo com a legislagdo, atendendo as necessidades do Instituto de

Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Pato Branco.

Clausula Segunda - Do Valor
Sera pago pelo servico o valor mensal de R$ 1.400,00 (um mil e quatrocentos reais),
totalizando para o periodo de 12 (doze) meses o montante de R$ 16.800,00 (dezesseis mil

oitocentos reais);

Clausula Terceira - Dos Prazos, Forma de Execucéo e Vigéncia Contratual
I - A vigéncia do Contrato sera de 12 (doze) meses, contados a partir da assinatura do

contrato. Aol Ws

. 1de7
Rua Tapajés, n° 64, sala 02 - CEP: 85.501-045 - Pato Branco - Parana
Fone/Fax: (46) 3225-6167
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Clausula Quarta - Das Condicées de Pagamento

I - Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, até o 10° (décimo) dia do més
subsequente aos servicos prestados, mediante a apresentacao da respectiva nota fiscal,
com discriminag&o resumida do servigo;

Il - O pagamento podera ser realizado preferencialmente por meio de ordem bancaria,
creditada na conta corrente da Contratada, ou por meio de fatura com utilizagdo do cédigo
de barras;

Il - A liberacdo dos pagamentos ficara condicionada a apresentacédo da prova de
regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal, prova de regularidade
relativa a Seguridade Social (INSS) e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e
Certid&o Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) emitida eletronicamente através do site

http://www.tst.jus.br;

Clausula Quinta - Da Dota¢do Orcamentaria

I - Para suporte da despesa do objeto, sera utilizada as seguintes Dotacoes Orcamentarias:
18 Instituto de Previdéncia Patoprev - 18.01 Patoprev — 092720059 Previdéncia Social —
2359000 Manter a sede do “Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais” -
3.3.90.40.00.00.00 Servicos de Tecnologia da Informacdo e Comunicacdo -
3.3.90.40.06.00.00 Locagéo de Software.

Clausula Sexta - Das Obrigacées da Contratada

I - Cumprir integralmente as obrigagdes assumidas, conforme especificagdes contidas neste
Termo;

Il - Executar a o servico de instalacdo, treinamento, atualizagéo, atendimento e suporte
técnico no sistema;

Il - Prestar servigos de instalagao, treinamento, atualizagéo, atendimento e suporte técnico
nos sistemas, que visa corrigir erros e defeitos de funcionamento do Software, podendo a
critério da empresa, limitar-se a substituicdo da copia com falhas por uma coépia corrigida,
nao incluindo nestas agdes que se tornem necessarias por uso incorreto ou n&do autorizado,
vandalismo, sinistros ou apropriagbes indébitas;

IV - Prestar servicos de atualizacdo adaptativa, visando adaptacdes legais para adequar o
Software a alteragdes da Legislacéo;

V - Prestar servicos de atualizagéo evolutiva, que visa garantir a atualizacdo do Software,
através da adicdo de novas funcionalidades aos sistemas nio constantes no momento artﬂaﬂ',‘ﬁ”"m

sempre obedecendo aos critérios da metodologla de desenvolvimento da Contratada i S
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VI - Atendimento técnico remoto - que sera feito por técnico da Contratada, por meio de

ferramenta especifica, indicada por esta e se dara através da conexdo de equipamento da
Contratada com equipamento da Contratante;

VIl - Atualizag&o do Software, motivados por alteragbes no ambiente operacional, plataforma
de hardware ou na estrutura organizacional da Contratante, devera ser solicitada
formalmente, podendo ser executada apds estudo prévio da Contratada e aprovacdo da
Contratante;

VIl - Responder pelas despesas relativas a encargos trabalhistas, de seguro de acidentes,
impostos, contribuicdes previdenciarias e quaisquer outras que forem devidas e referentes
aos servicos executados por seus empregados, uma vez gue 0s mesmos hao tém nenhum
vinculo empregaticio com a Contratante;

IX - Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da legislagio
vigente, garantindo a continuidade dos servigos prestados, responsabilizando-se pela nao
prestacao dos referidos servicos;

X - Prever os profissionais necessarios para a garantia da execucao dos servigos,
obedecidas as disposicbes trabalhistas e previdenciarias vigentes;

Xl - Certificar-se, preliminarmente, de todas as condicdes exigidas no contrato, ndo sendo
levada em consideracdo qualquer argumentacao posterior de desconhecimento;

XIl - Cumprir com outras obrigac6es decorrentes da aplicacdo do Codigo de Protecdo e
Defesa do Consumidor, conforme Lei n® 8.078/90, que sejam compativeis com o regime de
direito publico;

XNl - Permitir o acompanhamento dos servicos por servidores da contratante, caso
necessario;

XIV - Atender com prontiddo as reclamacbes por parte do recebedor do objeto;

XV - Comunicar 2 CONTRATANTE durante a execugdo dos servigos quaisquer fatos ou
circunstancias detectadas por seus empregados quando da execucdo dos servigos, que
prejudiquem ou possam vir a prejudicar a qualidade dos servicos ou comprometer a
integridade do patriménio publico.

XVI - Comunicar formalmente ao Gestor contratual eventuais dificuldades que possam
prejudicar o andamento ou a qualidade dos servicos solicitados.

XVIl - Realizar, no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas apds a solicitacdo, as corregdes
solicitadas, caso sejam constatadas inadequacgdes, falhas ou incorrecées na execugéo do
objeto, sem 6nus para o CONTRATANTE.

XVIIl - Caso a CONTRATADA verifique a impossibilidade de atendimento do prazo
estipulado neste item, deverd encaminhar ao Gestor do Contrato relatério cwcunstan&rado
com as justificativas técnicas e o prazo previsto para as corregdes, sob pena de,m orrer em’

atraso no cumprimento contatual.

Rua Tapajés, n° 64, sala 02 - CEP: 85.501-045 - Pato Branco - Palana
Fone/Fax: (46) 3225-6167

W




PATOPREV

XIX - Manter, durante toda a execucéo do contrato e em compatibilidade com as obrigacées

assumidas, todas as condigdes exigidas para habilitacdo no certame. Os casos
excepcionais seréo avaliados pelo CONTRATANTE, que decidira motivadamente.

XX - Guardar total sigilo das informagdes obtidas dos relatérios e demais documentos
decorrentes da realizagZo do objeto do contrato.

XXI - Nao manter em seu quadro de pessoal menores em horario noturno de trabalho ou em
servicos perigosos ou insalubres, n&o manter, ainda, em qualquer trabalho, menores de 16
anos, salvo na condigdo de aprendiz, a partir de 14 anos.

XXII - Observar rigorosamente as normas de seguranca, higiene e medicina do trabalho e
obedecer as normas técnicas de protecéo ao meio ambiente, conforme art. 12, inciso VII, da
Lei 8.666/93.

Clausula Sétima - Das Obrigacées da Contratante

I - Fornecer as informacgdes necessérias a consecucdo dos servigos previstos;

Il - Prestar as informagbes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela
contratada, com relagdo ao objeto;

Il - Assegurar-se da boa prestacédo e qualidade dos servigos prestados;

IV - Fiscalizar o cumprimento das obrigacées da empresa contratada:

V - Acompanhar e fiscalizar o andamento dos servigos, por intermédio do gestor do contrato;
VI - Cumprir com todos os compromissos financeiros assumidos com a contratada;

VIl - Notificar, formal e tempestivamente, a contratada sobre irregularidades observadas no
cumprimento das obrigacées assumidas, para que sejam adotadas as medidas pertinentes;
VIl - Aplicar as sanc¢Ges administrativas contratuais pertinentes, em caso de inadimpléncia;
IX - A Contratante obriga-se a disponibilizar equipamento/plataforma de hardware e conexao
de origem id6nea, inclusive no caso de ambiente webl/internet, que possibilite a instalacdo e
correta utilizacdo do Software objeto do presente contrato, bem como manté-lo atualizado,
de forma a possibilitar a instalagdo de nova versdo do Software lancada. De igual forma

para permitir o atendimento técnico pela Contratada.

Clausula Oitava - Do Reajustamento de Precos e Reequilibrio Econémico Financeiro
I - Os valores pagos mensalmente ndo poderdo ser reajustados durante toda a vigéncia do

contrato.

Clausula Nona - Do Gestor e do Fiscal do Contrato

| - A contratante indicara como Gestor do Contrato o Sr. Ademilson Candido Silva, e como

Fiscal do Contrato, a Sra. Eliane Del Sent Catani, dentro dos padrées determinados pela" Léi"‘-r:f;?b“

de Licitacdes e Contratos n° 8.666/93, bem como do Decreto 8.296/2018; ::?Oi I\ {
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Il - As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia deste deverdo ser

solicitadas a autoridade superior, em tempo habil, para a adocdo das medidas convenientes.

Clausula Décima - Da Extin¢do e Rescisdo Contratual

I - Sera automaticamente extinto o contrato quando do término do prazo estipulado, e n3o
ocorrendo o acordo de prorrogacio.

Il - O contrato podera ser rescindido amigavelmente pelas partes ou unilateralmente pela
administragéo na ocorréncia dos casos previstos nos art. 77, 78 e 79 da Lei 8.666/93,
aplicando-se as penalidades previstas no mesmo Diploma Legal, cujo direito da
administracéo o contratado expressamente reconhece.

Il - Podera ser extinto o contrato unilateralmente pela CONTRATANTE, mediante
comunicado por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, efetuando os
pagamentos devidos até o término do aviso.

IV - Além dos motivos previstos acima descritos, sera motivo para resciséo:

a) Atrasos dos servicos contratados por culpa da Contratada que ocasionem prejuizo ao
contratante;

b) Nao atendimento injustificado dos servigos;

c) Subcontratacao sem autorizacdo expressa do Contratante.

Clausula Décima Primeira - Das Penalidades
| - O ndo cumprimento das obrigacbes assumidas neste Contrato ensejara a aplicacdo das
penalidades descritas no Decreto Municipal n® 8.441, de 08 de janeiro de 2019, observando-
se o disposto na Lei Federal n® 8666/93, podendo ser das seguintes espécies:
A) Adverténcia;
B) Multa, na forma prevista no instrumento convocatorio ou no contrato;
C) Suspenséo temporaria de participacdo em licitacdo e impedimento de licitar e contratar
com a Administragéo;
D) Declaracéo de inidoneidade;
E) Descredenciamento do sistema de registro cadastral.
F) As penalidades previstas nos itens A, C e D, poderao ser aplicadas cumulativamente
com a do item B.
G) A multa imposta ao contratado ou licitante, se n&o disposta de forma diferente no
contrato, podera ser:

1. De carater moratério, na hipétese de atraso injustificado na entrega ou execucgao

AT

do objeto do contrato, quando sera aplicada nos seguintes percentuais: il

} I8, ""f.\

a) 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso, na entré 2 de , ]g

material ou execucdo de servicos, calculado sobre o valor correspondente a £
5 S

Rua Tapajos, n° 64, sala 02 - CEP: 85.501-045 - Pato Branco - Parana N
Fone/Fax: (46) 3225-6167 Sl



PATOPREV

parte inadimplida, quando o atraso nao for superior 30 (trinta) dias corridos;

b) 0,66% (sessenta e seis centésimos por cento) por dia de atraso que exceder a
alinea anterior, até o limite de 15 (quinze) dias, na entrega de material ou
execucao de servicos, calculado, desde o trigésimo primeiro dia de atraso, sobre
o valor correspondente a parte inadimplida, em carater excepcional, e a critério
do 6rgdo CONTRATANTE.
2. De carater compensatoério, quando seréa aplicada nos seguintes percentuais:
a) 15% (quinze por cento) do valor do empenho em caso de inexecucao parcial
do objeto pela CONTRATADA ou nos casos de rescisdo do contrato, calculada
sobre a parte inadimplida;
b) 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato, pela sua inexecucao total ou
pela recusa injustificada do licitante adjudicatario em assinar o contrato ou retirar
o instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pela Administracao.
H) O atraso, para efeito de calculo de multa, sera contado em dias corridos, a partir do
primeiro dia Gtil seguinte ao do vencimento do prazo de entrega ou execugdo do contrato.
Il - A instrugcdo obedecera ao principio do contraditério, assegurada ao acusado ampla
defesa, com a utilizagédo dos meios e recursos admitidos em direito.
Il - Na fase de instrucéo, o indiciado sera notificado pelo gestor do Contrato e teré o prazo
de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir do recebimento do correio eletrénico no e-mail
registrado em Contrato, para apresentacéo da Defesa Prévia, assegurando-se-lhe vista do
processo, e juntada dos documentos comprobatorios que considerar pertinentes a
fundamentacéo dos fatos alegados na mesma.
IV - O extrato da decisdo definitiva, bem como toda sanc&o aplicada, sera anotada no
histérico cadastral da empresa e nos sistemas cadastrais pertinentes, quando for o caso,

além do processo ser apostilado na sua licitagéo correspondente.

Clausula Décima Segunda - Da fraude e da corrupgéo

| - As partes declaram conhecer as normas de prevencdo a corrupcao previstas na
legislacdo brasileira, dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal n.°
8.429/1992), a Lei Federal n.° 12.846/2013 e seus regulamentos, se comprometem que para
a execucio deste contrato nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se comprometer a
dar, a quem quer que seja, aceitar ou se comprometer a aceitar, de quem quer que seja,
tanto por conta propria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doacao,
compensacao, vantagens financeiras ou beneficios indevidos de qualquer espécie, de modo
fraudulento que constituam pratica ilegal ou de corrupgédo, bem como de manlpular ou

fraudar o equilibrio econémico financeiro do presente contrato, seja de forma djreta ou’ “
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indireta quanto ao objeto deste contrato, devendo garantir, ainda que seus prepostos,

administradores e colaboradores ajam da mesma forma.

Clausula Décima Terceira - Do Foro

| - Fica eleito o foro da Comarca de Pato Branco-PR para dirimir questdes relativas ao
presente contrato, com a expressa e formal renlncia de outro qualquer, por mais
privilegiado que seja.

Assim, por estarem certos e ajustados obrigando-se a bem e fielmente cumprir todas as

disposi¢des do Contrato, firmam-no em duas (2) vias de igual teor e forma.

S ‘ Pato Branco, 26 de setembro de 2023.

ARSINENT
ADEMILSON CANDIDO SILVA

|l i A e Ve
| Witpiserpro govbrrassinsdordigical (B serpro

Instituto de Previdéncia dos Servidores Pliblicos Municipais de Pato Branco - Contratante

Ademilson Candido Silva — Diretor Presidente

NAN Assinado ce forma digital por
FER A DO FERNANDO TRALESKI:01571376941

TRALESKI:01571376941 bados: 2023.09.26 09:54:38 -03'00"

Actuary Servicos de Informatica Ltda - Contratada

Fernando Traleski - Representante Legal
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EXTRATO CONTRATO N° 07/2023 — DISPENSA N° 06/2023

PARTES: Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Pato Branco -
PATOPREV e Actuary Servicos de Informatica Ltda. OBJETO: Contratacdo de empresa
para fornecimento de Licenca de Uso de Software para Simulacdo e Concessido de
beneficios concedidos por RPPS, com ferramentas de suporte ao processo de inativagéo do
servidor publico municipal, que forneca opcdes de parametrizacdo das regras pelo usuario,
de acordo com a legislagio, atendendo as necessidades do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos Municipais de Pato Branco. VALOR: Sera pago pelo servico o valor
mensal de R$ 1.400,00 (um mil e quatrocentos reais), totalizando para o periodo de 12
(doze) meses o montante de R$ 16.800,00 (dezesseis mil oitocentos reais). PRAZO DE
VIGENCIA: O periodo de vigéncia contratual sera de 12 (doze) meses, contados a partir da
assinatura do contrato. PAGAMENTO: Os pagamentos serdo efetuados mensalmente até o
décimo dia do més subsequente aos servicos prestados. DOTAGAO ORGCAMENTARIA:
18.01 092720059 2359000 Manter a sede do “Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos Municipais — 3.3.90.40.00.00.00 Servicos de Tecnologia da Informacdo e
Comunicagdo - 3.3.90.40.06.00.00 — Locacdo de Software. GESTOR CONTRATUAL:
Ademilson Candido Silva. DATA E LOCAL DE ASSINATURA: Pato Branco, PR, 26 de
setembro de 2023. FORO: Comarca de Pato Branco/PR.
Y
P - T
Ademilson Céandido Silva
Diretor Presidente
Patoprev

FERNANDO Assinado de forma digital

por FERNANDO

TRALESKI:01571 TRALESK:01571376941
Dados: 2023.09.26 09:56:43

376941 -03'00"
Fernando Traleski

Representante Legal
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Prefeitura Municipal de Pato Branco

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO

INSTITUTO DE PREVIDENCIA PATOPREY
EXTRATO CONTRATO N° (7/2023 - DISPENSA N° 06/2023

PARTES: Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
Municipais de Pato Branco - PATOPREV e Actuary Servicos
de Informdtica Ltda. OBJETO: Contratacio de empresa para
fornecimento de Licenca de Uso de Software para Simulagio e
Concessdo  de  beneficios concedidos por RPPS. com
ferramentas de suporte ao processo de inativacio do servidor
pablico municipal, que forneca opedes de paramelrizacio das
regras pelo usudrio, de acordo com a legislacdo, atendendo as
necessidades do Instituto de  Previdéncia dos Servidores
Piblicos Municipais de Pato Branco. VALOR: Serd pago pelo
servigo o valor mensal de R$ 1.400.00 (um mil e quatrocentos
reais), totalizando para o periodo de 12 (doze) meses o
montante de R$ 16.800.00 (dezesseis mil citocentos reais).
PRAZO DE VIGENCIA: O periodo de vigéneia contratual
serd de 12 (doze) meses. contados a partir da assinatura do
contrato. PAGAMENTO: Os pagamentos serio efetuados
mensalmente até o décimo dia do més subsequente aos servigos
prestados.  DOTACAO  ORCAMENTARIA: 18.01
092720059 2359000 Manter a sede do “Instituto  de
Previdéncia  dos  Servidores  Publicos  Municipais —
3.3.90.40.00.00.00 Servigos de Tecnologia da Informacio e
Comunicagio - 3.3.90.40.06.00.00 — Locacio de Software.
GESTOR CONTRATUAL: Ademilson Candido Silva. DATA
E LOCAL DE ASSINATURA: Pato Branco, PR, 26 de
selembro de 2023. FORO: Comarca de Pato Branco/PR.

ADEMILSON CANDIDO SILVA
Diretor Presidente
Patoprev

FERNANDQ TRALESKI
Representante Legal

Publicado por:
Luan Leonardo Botura
Caddigo Identificador:9323FECF

Matéria publicada no Didrio Oficial dos Municipios do Paran
no dia 27/09/2023. Edi¢do 2866

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o c¢édigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/
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