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Instituto de Previdéncia dos Servidores
Pablicos Municipais de Pato Branco

Solicitagido de Abertura Dispensa

Origem da Despesa: Departamento de Beneficios

Objeto: Contratacéo de empresa para realizar apoio técnico no acompanhamento mensal
dos processos de COMPREV, bem como orientar sobre os processos recebidos para
analise do RGPS e RPPS e acompanhar os encontros de contas de a receber ou a pagar.

Valor Total Estimado: R$ 9.000,00

Justificativa para Contratacio: A obtencéo de todas as receitas devidas é o ponto de
equilibrio de todos os Regimes Previdenciarios, para arrecadar o suficiente visando honrar
todos os compromissos assumidos perante os segurados ao longo dos anos. O COMPREY
€ uma das receitas mais importantes dos RPPS — pois com ela obtemos a compensaciao
previdenciaria dos periodos averbados de outros regimes. Desde sua criagdo a
PATOPREV ainda nao iniciou este processo, havendo necessidade urgente de iniciar
essas atividades, com o devido acompanhamento e assessoria, com objetivo principal de

se obter seguranca para o inicio dessas atividades.

Documentos que fazem parte deste processo:
Solicitagdo de abertura:

Requisicédo de servicos

Termo de Referéncia;

Dotagéo orgamentaria;

Documentos

Termo de abertura;

Minutas do contrato e da dispensa;

R RN K R

Vigéncia Contratual: O periodo de vigéncia contratual sera de 06 (seis) meses, contados
a partir da assinatura do contrato, podendo ser prorrogado entre as partes, em comum
acordo, conforme Art. 57, da Lei 8.666/93, mediante formalizacéo de Termo de Aditamento.

Gestor do Contrato: O Diretor Presidente do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos Municipais de Pato Branco, Ademilson Candido Silva.

Fiscal do Contrato: A Diretora de Beneficios do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos Municipais de Pato Branco, Eliane Del Sent Catani.
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REQUISICAO DE SERVIGO

Objeto: Contratacdo de eémpresa para realizar apoio técnico no acompanhamento mensal

dos processos de COMPREV, bem como orientar sobre 0s processos recebidos para

analise do RGPS e RPPS e acompanhar os encontros de contas de a receber ou a pagar.

Especificacdo dos Servicos:

Auxilio no acompanhamento mensal, visando assessorar os servidores da

PATOPREV no inicio das atividades para a efetiva implantagdo dos processos do

COMPREV, envolvendo as seguintes atividades contratuais:

Assessoramento no mapeamento de valores a compensar junto ao RGPS/INSS, bem
como de outros RPPS em que tenha havido contribuicdo averbada junto a
PATOPREV.

Analise prévia de seus beneficios de aposentadoria e penséo por morte, para que
ganhe tempo e agilidade no envio de seus requerimentos, com objetivo de nio ser
gerado exigéncias que podem ser criadas pelo Regime Destinatario do requerimento,
a fim de se evitar atrasos nos processos.

Elaborar uma metodologia de trabalho para protocolar no COMPREV todos os
protocolos em atraso, com as devidas prioridades conforme cada caso.

Acompanhar e auxiliar todas as etapas do calculo da COMPREV, desde o envio da
documentagao exigida, com a devida seguranca necessaria.

Andlise de processos relacionados aos valores a receber e a pagar, bem como
instrugéo sobre os devidos pagamentos.

Auxilio na concessao de acesso ao COMPREYV através do Gerid6 e meios de acesso

por senha.

Analise de requerimento na suspensao de analise e indeferimento.
Analise de requerimento quando tiver que criar exigéncias.

Analise de requerimento nas situacées de deferimento.

Emisséo de relatérios operacionais para acompanhamento.

Analise dos processos que sejam obrigatérios a validacéo por meio de médico perito:
Verificagdo das metodologias de calculo da compensacao.

Acompanhamento nas respostas ao atendimento de exigéncias de requerimentos,
analise de requerimentos, analise do médico perito e interpretacdo dos relatérios
operacionais de requerimentos e de pagamentos e relatérios do BG-COMPREV e
abertura de chamados no SDM da DATAPREYV.
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TERMO DE REFERENCIA - DISPENSA

1. Do Objeto:

iy

Contratagdo de empresa para realizar apoio técnico no acompanhamento
mensal dos processos de COMPREYV, bem como orientar sobre os processos
recebidos para andlise do RGPS e RPPS e acompanhar os encontros de contas
de a receber ou a pagar, atendendo as necessidades do Instituto de Previdéncia

dos Servidores Publicos Municipais de Pato Branco.

2. Das Especificagao dos Servigos:

2.1

Auxilio no acompanhamento mensal, visando assessorar os servidores da
PATOPREV no inicio das atividades para a efetiva implantacdo dos processos
do COMPREYV, envolvendo as seguintes atividades contratuais:

211. Assessoramento no mapeamento de valores a compensar junto ao
RGPS/INSS, bem como de outros RPPS em que tenha havido contribuicdo
averbada junto a PATOPREV.

2.1.2. Andlise prévia de seus beneficios de aposentadoria e pensdo por
morte, para que ganhe tempo e agilidade no envio de seus requerimentos,
com objetivo de ndo ser gerado exigéncias que podem ser criadas pelo
Regime Destinatario do requerimento, a fim de se evitar atrasos nos
processos.

2.1.3. Elaborar uma metodologia de trabalho para protocolar no COMPREV
todos os protocolos em atraso, com as devidas prioridades conforme cada
caso.

2.14. Acompanhar e auxiliar todas as etapas do célculo da COMPREV,
desde o envio da documentagéo exigida, com a devida seguranga necessaria.

21.5, Analise de processos relacionados aos valores a receber e a pagar,
bem como instrucdo sobre os devidos pagamentos.

2.1.6. Auxilio na concessao de acesso ao COMPREYV através do Geridé e

meios de acesso por senha.

21.7. Auxilio na inclusdo de requerimento de aposentadoria e pens&o por
morte.

2.1.8. Analise de requerimento na suspenséo de analise e indeferimento.

2.1.9. Analise de requerimento quando tiver que criar exigéncias.

2.1.10.  Analise de requerimento nas situacdes de deferimento.

2.1.11.  Emissao de relatérios operacionais para acompanhamento.
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2.1.12.  Anélise dos processos que sejam obrigatérios a validagdo por meio de
médico perito;

2.1.13.  Verificag&o das metodologias de célculo da compensacao.

2.1.14.  Acompanhamento nas respostas ao atendimento de exigéncias de
requerimentos, andlise de requerimentos, andlise do médico perito e
interpretacéo dos relatérios operacionais de requerimentos e de pagamentos
e relatérios do BG-COMPREV e abertura de chamados no SDM da
DATAPREV.

3. Da Empresa com Menor Preco e do valor:

3.1 ECM TREINAMENTOS E SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA, pessoa
juridica, inscrita no CNPJ N°® 22.152.608/0001-74, com sede na Rua Alvares Cabral,
980, Centro, Jussara — PR, CEP 87.230-000.

J.2. O valor ajustado para a execugado do objeto do presente contrato &€ de R$
9.000,00 (nove mil reais), a serem pagos o valor de R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos
reais) mensais, pelo periodo de 06 (seis) meses.

3.3. O critério do menor prego deve presidir a escolha do adjudicatario direto como
regra geral e o meio de aferi-lo, estd em juntar aos autos do respectivo processo pelo
menos 03 (trés) propostas, buscando cotejar que o valor ajustado permaneca dentro
dos padrdes e limites praticados no mercado.

3.4. De acordo com a Lei 8.666/93, apos a cotacdo, verificado o menor preco,
adjudica-se o servico aquele que possuir o menor prego, a habilitacdo juridica,
qualificagdo técnica, qualificagdo econdmico-financeira, e regularidade fiscal, de

acordo com o que reza o art. 27 da Lei 8.666/93, em seus incisos |, II, 1lI, V.

4. Da razdo da escolha do fornecedor:
4.1. Apds analise aos presentes autos, onde foram realizadas pesquisas de
precos junto as empresas do ramo, verificou-se que a empresa ECM
TREINAMENTOS E SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA, foi a que apresentou a
melhor oferta nos orcamentos consultados, ficando vinculada apenas a verificagdo do

critério do menor prego.

5. Da Justificativa:
51, A obtencdo de todas as receitas devidas é o ponto de equilibrio de todos os

Regimes Previdenciarios, para arrecadar o suficiente visando honrar to

compromissos assumidos perante os segurados ao longo dos anos.
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5.2, O COMPREV é uma das receitas mais importantes dos RPPS — pois com ela
obtemos a compensacao previdencidria dos periodos averbados de outros regimes.

5.3. Desde sua criagdo a PATOPREV ainda nao iniciou este processo, havendo
necessidade urgente de iniciar essas atividades, com o devido acompanhamento e

assessoria, com objetivo principal de se obter seguranca para o inicio dessas
atividades.

6. Dos Critérios e Embasamentos Legais:
6.1. Nota-se, que o valor da contratagdo esta dentro do limite previsto em lei,

objetivando atender aos principios da legalidade, economicidade e celeridade,

realizando a presente contratacdo;

6.2. Quanto ao amparo legal, resta claro que o valor apresentado se encontra
dentro dos parametros maximos estipulados no inciso Il, do art. 24 da Lei Federal n°
8.666/93, alterado pelo Decreto Federal n® 9.412/2018, conforme segue:

Art. 24. E dispensavel a licitaggo:

[:4]

[l - para outros servicos e compras de valor até 10% (dez por cento) do
limite previsto na alinea "a", do inciso Il do artigo anterior e para alienacoes,
nos casos previstos nesta Lei, desde que n&o se refiram a parcelas de um
mesmo servico, compra ou alienagdo de maior vulto que possa ser
realizada de uma s6 vez;

6.3. Quanto ao tema, € relevante destacar a licdo de Joel de Menezes Niebuhr,
na qual explica a pertinéncia de tornar nao obrigatéria a realizacdo de processo
licitatério nas contratacbes que nao atingem determinado patamar econédmico, tendo
em vista o principio da economicidade, eis que, em tais hipoteses, estima-se que o0s
gastos na producdo da licitacdo sejam capazes de superar eventual vantagem
econdmica que poderia ser auferida em disputa licitatoria;

De acordo com o critério legislativo, a licitagao publica é obrigatoria apenas
para contratos acima de determinado patamar econdmico, gue justifigue
os gastos a serem efetuados com o respectivo procedimento. Abaixo
desse patamar, o agente administrativo estd autorizado a contratar
diretamente, por dispensa de licitag&o publica, com ampare nos incisos | e |l
do art. 24 da Lei n.® 8.666/93.

A dispensa de licitagdo publica em razéo do valor econdmico do contrato
encontra estribo no principio da economicidade, cujo teor é conexo
com o principio da proporcionalidade, na medida em gue deve haver
relacdo proporcional entre os gastos da Administracdao Plblica com o
procedimento e as vantagens a serem auferidas com ele. Nas hipoteses
em que as vantagens econdmicas pretensamente produzidas pela licitagdo
publica naoc ultrapassam ou sequer rivalizam com os custos assumidos para
levar a cabo o procedimento, passa a ser desproporcional manté-lo
obrigatério, compelindo a Administracdo Publica a arcar com custos
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financeiros para firmar contratos de pouquissima repercussado, que nao lhe
trazem contrapartida. (g.n.)

6.4. Salienta-se, todavia, que conforme consta expressamente do ja transcrito art.
24, 1l, da Lei n°® 8.666/93, a licitacdo podera ser dispensada quando o seu objeto ndo
corresponder a “parcelas de um mesmo servigo, compra ou alienacdo de maior vulto
que possa ser realizada de uma s6 vez,”, condicdo que & consentanea no processo
em questao;

6.5. Isto posto, opta-se pela dispensa da licitagdo por considerar que o valor da

contratagao ndo compensa os custos da Administragdo com o procedimento licitatério.

7. Das Obrigacdes da Contratante:
7.1. Fornecer as informacées necessarias a consecucio dos servicos previstos:
7.2. Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados

pela contratada, com relagéo ao objeto;

7.3. Assegurar-se da boa prestacgéo e qualidade dos servigos prestados:
7.4. Fiscalizar o cumprimento das obrigacGes da empresa contratada;
1:5; Acompanhar e fiscalizar o andamento dos servicos, por intermédio do gestor

do contrato;

7.6. Cumprir com todos os compromissos financeiros assumidos com a
contratada;
7.7. Notificar, formal e tempestivamente, a contratada sobre irregularidades

observadas no cumprimento das obrigagées assumidas, para que sejam adotadas as
medidas pertinentes;
7.8. Aplicar as sancdes administrativas contratuais pertinentes, em caso de

inadimpléncia.

8. Das Obrigagdes da Contratada:
8.1, Cumprir integralmente as obrigagdes assumidas, conforme especificacdes
contidas neste Termo;
8.2. Responder pelas despesas relativas a encargos trabalhistas, de seguro de
acidentes, impostos, contribuicbes previdenciarias e quaisquer outras que forem
devidas e referentes aos servicos executados por seus empregados, uma vez que 0s

mesmos nao tém nenhum vinculo empregaticio com a Contratante;

TNIEBUHR, Joel de Menezes. Licitagdo Publica e Contrato Administrativo. 2. Ed.
Férum, 2011, p. 113.
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8.3. Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nosm”

legislacdo  vigente, garantindo a continuidade dos servicos  prestados,
responsabilizando-se pela nao prestacdo dos referidos servigos;

8.4. Prever os profissionais necessarios para a garantia da execucio dos
servigcos, obedecidas as disposicdes trabalhistas e previdenciarias vigentes:

8.5. Certificar-se, preliminarmente, de todas as condigbes exigidas no contrato,
nao sendo levada em consideracdo qualquer argumentacdo posterior de
desconhecimento;

8.6. Cumprir com outras obrigacdes decorrentes da aplicagdo do Cédigo de
Protegao e Defesa do Consumidor, conforme Lei n° 8.078/90, que sejam compativeis

com o regime de direito publico;

8.7. Permitir o acompanhamento dos servigos por servidores da contratante, caso
necessario;
8.8. Atender com prontidao as reclamacdes por parte do recebedor do objeto;

8.9. Comunicar a CONTRATANTE durante a execucédo dos servicos quaisquer
fatos ou circunstancias detectadas por seus empregados quando da execucdo dos
servicos, que prejudiguem ou possam vir a prejudicar a qualidade dos servigos ou
comprometer a integridade do patriménio publico.

8.10. Comunicar formalmente ao Gestor contratual eventuais dificuldades que
possam prejudicar o andamento ou a qualidade dos servigcos solicitados.

8.11. Realizar, no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas apds a solicitacao, as
corregoes solicitadas, caso sejam constatadas inadequacdes, falhas ou incorrecdes na
execucao do objeto, sem 6nus para o CONTRATANTE.

8.12. Caso a CONTRATADA verifique a impossibilidade de atendimento do prazo
estipulado neste item, devera encaminhar ao Gestor do Contrato relatério
circunstanciado com as justificativas técnicas e o prazo previsto para as corregdes,
sob pena de incorrer em atraso no cumprimento contatual.

8.13. Manter, durante toda a execugao do contrato e em compatibilidade com as
obrigacbes assumidas, todas as condicdes exigidas para habilitagcdo no certame. Os
casos excepcionais serdo avaliados pelo CONTRATANTE, que decidira
motivadamente.

8.14. Guardar total sigilo das informacdes obtidas dos relatérios e demais
documentos decorrentes da realizagcao do objeto do contrato.

8.15. Nao manter em seu quadro de pessoal menores em horario noturno de
trabalho ou em servigos perigosos ou insalubres, ndao manter, ainda, em qualquer

trabalho, menores de 16 anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 anos.
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8.16.  Observar rigorosamente as normas de segurang¢a, higiene e medicina do

trabalho e obedecer as normas técnicas de protecdo ao meio ambiente, conforme art.
12, inciso VII, da Lei 8.666/93.

9. Das Obrigagdes da Contratada Relacionadas aos Critérios de Sustentabilidade:
9.1. As boas praticas de otimizacdo de recursos, reducdo de desperdicios e
menor poluicdo se pautam em alguns pressupostos e exigéncias, que deverdo ser
observados pela Contratada, que devera fazer uso racional do consumo de energia e
agua, adotando medidas para evitar o desperdicio.

9.2. Colaborar com as medidas de redugdo de consumo e uso racional da agua,
cuja(s) encarregado(s) deve(m) atuar como facilitador (es) das mudancas de
comportamento.

9.3. Dar preferéncia a aquisicdo e uso de equipamentos e complementos que
promovam a redugdo do consumo de agua e que apresentem eficiéncia energética e
reducao de consumo.

9.4. Evitar ao maximo o uso de extensdes elétricas.

8.5 Repassar a seus empregados todas as orientacdes referentes a reducao do
consumo de energia e agua.

8.6 Fornecer aos empregados os equipamentios de seguranca que se fizerem
necessarios, para a execugio dos servigos.

9.4x Dar preferéncia a descarga e torneira com controle de vazio, evitando o
desperdicio de agua.

9.8. Proporcionar treinamento periddico aos empregados sobre praticas de
sustentabilidade, em especial sobre reducédo de consumo de energia elétrica, de
consumo de agua e destinacao de residuos solidos, observadas as normas ambientais
vigentes

9.9. Proibir quaisquer atos de preconceito de raca, cor, sexo, crencas religiosas,
orientacdo sexual ou estado civil na selecao de colaboradores no quadro da empresa.

9.10. Conduzir suas agbes em conformidade com o0s requisitos legais e
regulamentos aplicaveis, observando também a legislacao ambiental para a prevengao
de adversidades ao meioambiente g a saude dos trabalhadores e envolvidos na
prestacio dos servigos, como exige a Lei n® 9.985/00.

9.11.  Destinar de forma ambientalmente adequada todos os materiais e/ou insumos
que forem utilizados pela empresa na prestagdo dos servigos, inclusive os
potencialmente poluidores, tais como, pilhas, baterias, lampadas fluorescentes e

frascos de aerossodis, pneumaticos inserviveis, produtos e componentes
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eletroeletrénicosq ue estejam em desuso e sujeitos a disposigéo final, considerados
lixo tecnoldgico.
9.12.  E proibido incinerar qualquer residuo gerado.
9.13.  Nao é permitida a emiss&o de ruidos de alta intensidade.
9.14.  Priorizar a aquisicdo de bens que sejam constituidos por material renovavel,
reciclado, atéxico ou biodegradavel.
9.15.  Priorizar o aproveitamentod a agua da chuva, agregando ao sistema
hidraulicoe lementos que possibilitem a captacao, transporte, armazenamento e seu
aproveitamento.
9.16.  Colaborar para a nio geragéao de residuos e, secundariamente, a reducio, a
reutilizacdo, a reciclagem, o tratamento dos residuos sdlidos e a disposicdo final
ambientalmente adequada dos rejeitos
9.17. A contratada devera observar no que couber, durante a execucao contratual,
critérios e praticas de sustentabilidade, como:
9.17.1. Dar preferéncia a envio de documentos na forma digital, a fim de
reduzir a impressao de documentos.
9.17.2. Em caso de necessidade de envio de documentos a contratante, usar
preferencialmente a fungdo "duplex" (frente e verso), bem como de papel
confeccionado com madeira de origem legal.
9.18. Capacitar seus empregados, orientando que os residuos nio poderdo ser
dispostos em aterros de residuos domiciliares, areas de "bota fora", encostas, corpos
d’agua, lotes vagos e areas protegidas por Lei, bem como em areas nao licenciadas.
9.19.  Devera, se possivel, adotar praticas de sustentabilidadee de racionalizacao
no uso de materiais e servicos, incluindo uma politica de separacdo dos residuos
reciclaveis descartados e sua destinagdo as associagbes e cooperativas dos
catadores de materiais reciclaveis, conforme Decreto n. 5.940/20086.
9.20. Armazenar, transportar e destinar os residuos em conformidade com as

normas técnicas especificas.

10. Do Prazo, Local, Condigdes de Execucao e Critérios de Aceitagido dos Servigos:
10.1.  Os servigos serdo executados mediante solicitacdo formal da Contratante
através de Nota de Empenho ou Ordem de Servico, e deveréo ser iniciados a partir da
assinatura do Contrato.

10.2. O prazo para inicio das atividades é de 01 (um) dia util, contado a _

assinatura do contrato. prs

I

10.3.  Os servicos serdo executados em sede prépria da contratada.
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10.4.  Os atendimentos s&o de carater permanente durante a vigéncia do contrato,
devendo haver o retorno por parte da Contratada aos questionamentos da Contratante
em um periodo maximo de 24 (vinte e quatro) horas, salvo excecbes para

respostas/suporte mais complexos que demandem mais tempo de andlise.

11. Da Forma de Pagamento:

11.1.  Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, até o 10° (décimo) dia do més
subsequente aos servigos prestados, mediante a apresentacédo da respectiva nota
fiscal, com discriminagéo resumida do servico.

11.2. A liberagdo dos pagamentos ficara condicionada a apresentacao da prova de
regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal, prova de
regularidade relativa a Seguridade Social (INSS) e ao Fundo de Garantia por Tempo
de Servico (FGTS) e Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) emitida
eletronicamente através do site http://www.tst.jus.br;

11.3. O pagamento podera ser realizado preferencialmente por meio de ordem
bancaria, creditada na conta corrente da Contratada, ou por meio de fatura com

utilizacao do codigo de barras.

12. Dispensa com preferéncia para empresas ME/EPP:
12.1. Deve ser cumprida a Lei Complementar n°® 123/06, alterada pela Lei
Complementar n® 147/14, este processo de dispensa de licitacdo dara preferéncia as

microempresas e empresas de pequeno porte, aplicando-se o disposto no inciso

Art. 48 desta mesma Lei Complementar.

13. Da Dotacio Orgamentaria com desdobramento: %9',; g
; s T
13.1. Para suporte da despesa do objeto, sera utilizada as seguintes Iﬁgfq,%?es 3‘3“3’@’
& SU[ N
Orgamentarias:
18 Instituto de Previdéncia Patoprev
18.01 Patoprev
092720059 Previdéncia Social
2359000 Manter a sede do “Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos Municipais”
3.3.90.39.00.00.00 Qutros Servicos de Terceiros - PJ
3.3.90.39.79.00.00 Servico de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional

14. Do Prazo de Vigéncia e Execugdo do Contrato:
14.1. O periodo de vigéncia contratual serd de 06 (seis) meses, contados a partir

da assinatura do contrato, podendo ser prorrogado entre as partes, em comum

Rua Tapajés, 64, sala 02, Centro - CEP: 85.501-045 - Pato Branco - Parana
Fone (46) 3225 6167
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acordo, conforme Art. 57, da Lei 8.666/93, mediante formalizacdo de Termo de
Aditamento.

15. Das Sancédes:

15.1.  As sancbes administrativas a serem adotadas neste processo fazem
referéncia ao Decreto Municipal n° 8.441, de 08 de janeiro de 2019, e os previstos na
Lei Federal n® 8.666/1993.

16. Da Anticorrupcio

16.1. A contratada declara conhecer as normas de prevencio a corrupcgéo previstas
na legislacéo brasileira, dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal
n.° 8.429/1992), a Lei Federal n.° 12.846/2013 e seus regulamentos, se comprometem
que para a execucdo deste contrato nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se
comprometer a dar, a quem quer que seja, aceitar ou se comprometer a aceitar, de
quem quer que seja, tanto por conta propria quanto por intermédio de outrem,
qualquer pagamento, doagdo, compensacdo, vantagens financeiras ou beneficios
indevidos de qualquer espécie, de modo fraudulento que constituam pratica ilegal ou
de corrup¢ao, bem como de manipular ou fraudar o equilibrio econdmico financeiro do
presente contrato, seja de forma direta ou indireta quanto ao objeto deste contrato,
devendo garantir, ainda que seus prepostos, administradores e colaboradores ajam da

mesma forma.

17. Do Gestor e Fiscal do Contrato:

17.1. Nos termos do art. 67 Lei n® 8.666/93, sera designado representante para
acompanhar e fiscalizar a entrega dos bens e/ou prestacao dos servicos, anotando em
registro proprio todas as ocorréncias relacionadas com a entrega e/ou execugao do
objeto contratado e determinando o que for necessario a regularizacdo de falhas ou
defeitos observados;

17.2. A administragdo indica como gestor do contrato, o Sr. Ademilson Candido
Silva, Diretor Presidente do Instituto de Previdéncia dos Sevidores Publicos Municipais
de Pato Branco.

17.3. A administragdo indica como fiscal do contrato, a Sra. Eliane Del Sent Catani,
Diretora de Beneficios do Instituto de Previdéncia dos Sevidores Publicos Municipais
de Pato Branco.

17.4. Competem ao gestor e ao fiscal do contrato as atribuicdes previstas no
Decreto Municipal n® 8.296, de 17 de abril de 2018 & as constantes na Lei n® 8.666/93.

Rua Tapajos, 64, sala 02, Centro - CEP: 85.501-045 - Pato Branco - Parana
Fone (46) 3225 6167
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N&o menos, buscou-se neste Termo de Referéncia os melhores resultados, e,
logicamente, conforme a lei e o Direito, prezando pela economicidade, pela reducdo de
desperdicio, pela qualidade e, principalmente, pela necessidade que se apresenta, no
atendimento do interesse publico e da Administracio Publica.

De acordo e ciente dos itens do Termo de Referéncia e demais documentos

anexados junto ao processo licitatorio.

Pato Branco, 21 de agosto de 2023.

Rua Tapajos, 64, sala 02, Centro - CEP: 85.501-045 - Pato Branco - Parana
Fone (46) 3225 6167



Estado do Parana Saldo da Despesa 21/08/2023 Folha: 1

Instituto de Previdencia dos Serv. Public

Unidade Gestora: PATOPREV - Instituto de Previdencia

CRORER s Sy e, o 12 2036 Credito Orcamentario 1 Ordinarioc

REGYES e v Sl 2is 5 4 §d o = 18 INSTITUTO DE PREVIDENCIA PATORREV

Unidade Orcamentaria.. = 18.01 PATOBREV

Filtidonal=vs van ses = 092720059 Previdencia Sccial

Projeto/BEtividade. .. .. = 23593000 Manter a sede do "Instituto de Previdencia dos Servidores Publicos

Municipais de
Natureza da Despesa... = 3.3.90.39.00.00.00 OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOR JURIDICA

Fonte de Recursos...,. = 100 Recursos Vinculados ao REPS - Taxa de Ad

Saldos de 01/01/2023 ate 21/08/2023

Dotacao Inicial......... = 250.000,00 i ; — 0
Credito Suplementar. .. .. _ 0,00 ggdggﬁghzgd%() RE%I'QSQQO DE APOIO ADMINISTRATIVO, TECNICO RACIONA
Reducao Orcamentaria.... = 0,00
Empenhado ne Periodo.... = 50.425,53
Liguidado ne Periodo.... = 54.816,40
Anulado no Periodo...... = 0,00
Pago no Pericdo...,..... = 54.816,40
Empenhade ate o Pericdo. = 60.425,53
Ligquidade ate o Periocdo. = 54.816,40
Page ate o Periocdo...... = 54.816,40
A Pagar Processado...... = 0,00
A Pagar nac Processado.. = 5.609, 13
Total a Pagar........... = 5.609,13
Saldo Blogueado......... = 0,00
Saldo Reservado......... = 0,00
Saldo Disponivel........ = 189.574,47

FONTE: GOVBR - Execucao Orcamentaria e Contabilidade Publica, 21/Rgo/2023, 14h e 25m.
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA
HEWER BE INEBRIGAD COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAQ | DATADE ABERTURA
22.152.608/0001-74 30/03/2015
MATRIZ CADASTRAL
NOME EMPRESARIAL
ECM TREINAMENTOS E SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA
TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
ESSENCIAL PREVIDENCIA ME
CODIGO E DESCRICAO DA ATVIDADE ECONOMICA PRINGIPAL
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial
CODIGO E DESCRICAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
82.19-9-99 - Preparacio de documentos e servigos especializados de apoio administrativo nao especificados
anteriormente
CODIGO E DESCRIGAQ DANATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R ALVARES CABRAL 980 wEER
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
87.230-000 CENTRO JUSSARA PR
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE
LEO.MORICONTADOR@GMAIL.COM (44) 3628-1405
ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)
SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 30/03/2015
MOTIVO DE SITUACAO CADASTRAL
SITUACAO ESPECIAL DATA DA SITUAGAD ESPECIAL
Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.
Emitido no dia 22/08/2023 as 14:48:39 (data e hora de Brasilia). Pagina: 11
Ar"?"'m:“; ¢
#5atoos My,

1ofl 22/08/2023, 14:48



ORCAMENTO A: PATOPREV - INSTITUTO DE PREVIDENCIA DE PATO BRANCO

Item Descricdo Unid | Quant. Valor Valor Méx.
Max. Total.
Unit.
1 | Contratagdo de empresa para realizar apoio | MES 4| 1.500,00 | 13.568,00
técnico no acompanhamento mensal dos 6 §.000,00

processos de COMPREV, bem como orientar
sobre os processos recebidos para analise do
RGPS e RPPS e acompanhar os encontros de
contas de a receber ou a pagar.

TOTAL | 13.586-00

VALIDADE DA PROPOSTA: 60 DIAS

Jussara/Pr,28 de julho de 2023.

ASSIMADD T CITALMENTE '
ELICENA COLAUTO MORI 36161926920

A cantal
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAQ A A
36,547 Bt BODI 50 COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGAOQ | J07 2% s xTURA
MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
ANDERSON DA S. R. COELHO CONSULTORIA E ASSESSORIA LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
EFICAZ CONSULTORIA E ASSESSORIA EPP

CODIGO E DESCRICAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
70.20-4-00 - Atividades de consultoria em gestdo empresarial, exceto consultoria técnica especifica

CODIGO E DESCRICAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

18.13-0-01 - Impressao de material para uso publicitario

18.30-0-03 - Reproducéo de software em qualquer suporte

46.51-6-01 - Comércio atacadista de equipamentos de informatica

62.01-5-01 - Desenvolvimento de programas de computador sob encomenda

62.01-5-02 - Web design

62.02-3-00 - Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador customizaveis

62.03-1-00 - Desenvolvimento e licenciamento de programas de computador ndo-customizaveis
62.04-0-00 - Consultoria em tecnologia da informagao

62.09-1-00 - Suporte técnico, manutengao e outros servigos em tecnologia da informagio

63.11-9-00 - Tratamento de dados, provedores de servigos de aplicagdo e servigos de hospedagem na internet
63.19-4-00 - Portais, provedores de contelido e outros servigos de informag&o na internet

63.99-2-00 - Outras atividades de prestagéo de servigos de informag&o nio especificadas anteriormente
65.41-3-00 - Previdéncia complementar fechada

66.21-5-02 - Auditoria e consultoria atuarial

66.29-1-00 - Atividades auxiliares dos seguros, da previdéncia complementar e dos planos de satide nao especificadas
anteriormente

73.19-0-03 - Marketing direto

73.19-0-04 - Consultoria em publicidade

73.20-3-00 - Pesquisas de mercado e de opinido publica

74.90-1-99 - Outras atividades profissionais, cientificas e técnicas nao especificadas anteriormente
77.33-1-00 - Aluguel de maquinas e equipamentos para escritorios

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO

AV CAMPINAS 4281 FhEHFIHA

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
76.871-276 JARDIM PAULISTA ARIQUEMES RO
ENDERECO ELETRONICO TELEFONE

CONTATO@EFICAZPREVIDENCIA.COM.BR (69) 3536-8757/ (69) 8479-6856

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

ekdek ke

SITUACAD CADASTRAL DATADA SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA 29/04/2008

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL DATADA SITUAGAO ESPECIAL

ek ek ek ek ek ek

Aprovado pela Instrugao Normativa RFB n°® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 22/08/2023 as 14:49:12 (data e hora de Brasilia). Pagina: 1/2

22/08/2023,
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRICAQ ~ Z
85 S{ V00T 0 o COMPROVANTE DE INSCRICAO E DE SITUAGCAO ggjggfzfggw‘
MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL
ANDERSON DA S. R. COELHO CONSULTORIA E ASSESSORIA LTDA

CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

78.10-8-00 - Selecéo e agenciamento de mio-de-obra

82.19-9-99 - Preparagdo de documentos e servigos especializados de apoio administrativo ndo especificados
anteriormente

82.20-2-00 - Atividades de teleatendimento

82.30-0-01 - Servigos de organizacido de feiras, congressos, exposicdes e festas
84.11-6-00 - Administrag&o piblica em geral

84.30-2-00 - Seguridade social obrigatdria

85.50-3-02 - Atividades de apoio a educacéo, exceto caixas escolares

85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial

85.99-6-99 - Qutras atividades de ensino no especificadas anteriormente

86.60-7-00 - Atividades de apoio a gestdo de satde

91.01-5-00 - Atividades de bibliotecas e arquivos

93.29-8-99 - Outras atividades de recreacao e lazer nio especificadas anteriormente
95.11-8-00 - Reparacgéo e manutengio de computadores e de equipamentos periféricos

CODIGO E DESCRICAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada

LOGRADOURG NUMERO COMPLEMENTO

AV CAMPINAS 4281 e

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
76.871-276 JARDIM PAULISTA ARIQUEMES RO
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

CONTATO@EFICAZPREVIDENCIA.COM.BR (69) 3536-8757/ (69) 8479-6856

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

ek

SITUAGAO CADASTRAL DATA DA SITUACAO CADASTRAL
ATIVA 29/04/2008

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUACAC ESPECIAL DATADA SITUACAO ESPECIAL

ek ke ek EkkARAAR

Aprovado pela Instrucdo Normativa RFB n® 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 22/08/2023 as 14:49:12 (data e hora de Brasilia). Pagina: 2/2
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PROPOSTA DE PRECOS

Ao
INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERV. PUBLICOS MUNICIPAIS DE PATO BRANCO/PR

PROPONENTE: EFICAZ CONSULTORIA E ASSESSORIA
CNPJ.: 09.517.901/0001-20
ENDERECO: AV. CAMPINAS, 4281, B. JD. PAULISTA — ARIQUEMES-RO — 76.871-276

Em resposta a solicitacdo desse setor, encaminhamos nossa COTACAO DE PRECOS para o(s) item(s)
abaixo relacionado(s), assumindo inteira responsabilidade porquaisquer erros ou omissdes que
venham a ser verificados na preparagao desta planilha.

Objeto: Contratacdo de empresa para realizar apoio técnico no acompanhamento mensal dos
processos de COMPREVY, bem como orientar sobre os processos recebidos para andlise do RGPS e
RPPS e acompanhar os encontros de contas de a receber ou a pagar.

ITEM Especificagdo dos Servicos: UNID QUANT ,PRECO (RS)
UNITARIO TOTAL
Auxilio no acompanhamento mensal, visando
assessorar os servidores da PATOPREV no inicig| RS RS
001 |das atividades para a efetiva implantagdo dos| SERV. 001 15.000,00 15.000,00

processos do COMPREY, envolvendo ag
seguintes atividades contratuais:

e Assessoramento no mapeamento de
valores a compensar junto ao RGPS/INSS, bem
como de outros RPPS em que tenha havido
contribuigdo averbada junto a PATOPREVY.

e Andlise prévia de seus beneficios de
aposentadoria e pensdo por morte, para que
gcanhe tempo e agilidade no envio de seus
requerimentos, com objetivo de ndo ser gerado
exigéncias que podem ser criadas pelo Regime]
Destinatario do requerimento, a fim de se evitar
atrasos nos processos.

e Elaborar uma metodologia de trabalho
para protocolar no COMPREV todos os
protocolos em atraso, com as devidag
prioridades conforme cada caso.

¢ Acompanhar e auxiliar todas as etapag
do calculo da COMPREV, desde o envio da
documentacdo exigida, com a devida seguranca)
necessaria.

e Andlise de processos relacionados aos
valores a receber e a pagar, bem como instrucdo
sobre os devidos pagamentos.

DreV. (ipose,
¥ W
&

£

e Auxilio na concessdo de acesso ao
COMPREV através do Gerid6 e meios de acesso
por senha.

Av. Campinas, 4281 - Bairro: Jardim Paulista Ariquemes - Ro - CEP: 76.871-276
Fone/Fax: 55 (69) 3536-8757/8472-6856

E-mail: contato@eficazprevidencia.com.br | site: www.eficazprevidencia.com.br
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e Auxilio na inclusdo de requerimento de
aposentadoria e pensdo por morte.

o Andlise de requerimento na suspensiol
de andlise e indeferimento.

o Analise de requerimento guando tiver|
que criar exigéncias.

° Andlise de requerimento nas situacdes
de deferimento.

° Emissdo de relatérios operacionais para
acompanhamento.

e Andlise dos processos que sejam
obrigatérios a validacdo por meio de médico)
perito;

. Verificagdo das metodologias de célculo
da compensacio.

e Acompanhamento nas respostas ao
atendimento de exigéncias de requerimentos,
analise de reguerimentos, andlise do médico
perito e interpretacio dos  relatdrios
operacionais de requerimentos e de pagamentos
e relatérios do BG-COMPREV e abertura de)
chamados no SDM da DATAPREV.

VALOR TOTAL |R$ 15.000,00

Declaramos que o0s pre¢os unitdrios e totais dos itens foram cotados em moeda nacional corrente
(Real — RS), ja incluidos todos os tributos (impostos e taxas), encargos fiscais, trabalhistas, frete,
comerciais e quaisquer outras despesas incidentes sobre os mesmos.

O prazo de validade desta pesquisa é de 90 (noventa), dias corridos, contados da data de assinatura.

Ariquemes/RO, 25 de julho de 2023.
ANDERSON DA S R Assinado de forma digital por

ANDERSON DA S R COELHO
COELHO CONSULTORIA coNSULTORIA E ASSESSORIA
E ASSESSORIA E:09517901000120

E:09517901000120 Prdon A0 nas R

Anderson da Silva Ramos Coelho
Eficaz Consultoria e Assessoria
CNPJ: 09.517.901/0001-20

i

NGO E

Av, Campinas, 4281 - Bairro: Jardim Paulista Ariguemes - Ro - CEP; 76.871-276
Fone/Fax: 55 (69) 3536-8757/8473-6856
E-mail: contato@eficazprevidencia.com.br | site: www.eficazprevidencia.com.br
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

;‘gfﬁ;’_’jggfgggﬁg‘; COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUACAO ggjggfzgﬂfgwm |
MATRIZ CADASTRAL

NOME EMPRESARIAL

L RODRIGUES MILHARESI SERVICOS PREVIDENCIARIOS

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
ACROPOLIS - SERVICOS PREVIDENCIARIOS ME

CODIGO E DESCRICAQ DAATIVIDADE ECONOMICA PRINC IPAL

82.11-3-00 - Servigos combinados de escritéric e apoio administrativo ‘

CODIGO E DESCRIGAQ DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS

anteriormente

82.19-9-99 - Preparagio de documentos e servigos especializados de apoio administrativo nao especificados

CODIGO E DESCRIGAQ DANATUREZA JURIDICA
213-5 - Empresario (Individual)

ACROPOLISPREVIDENCIARIO@GMAIL.COM

LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTQ

AV PARANA 563 ANDAR TERREO

CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
87.900-000 CENTRO LOANDA PR
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE

(44) 3425-11571 (44) 9975-0931

ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

ek ke

SITUACAO CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUAGAO CADASTRAL
22/03/2018

MOTIVO DE SITUAGCAC CADASTRAL

SITUAGCAD ESPECIAL

ek ke o

] DATA DA SITUACAQ ESPEC IAL
dededededed ke

Aprovado pela Instrugdo Normativa RFB n° 1.863, de 27 de dezembro de 2018.

Emitido no dia 22/08/2023 as 14:49:49 (data e hora de Brasilia).
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ACROPOLIS — SERVICOS PREVIDENCIARIOS — ME
CNET/ME n° 30.012.489/0001-82

Ao Departamento de Compras e Licitacio do PATOPREV

Pato Branco - Parana

ORCAMENTO

ACROPOLIS - Servicos Previdenciarios - LTDA, inscrita

no CNPJ-MF sob o n° 30.012.489/0001-82, com endereco na Av. Parana, 563, tendo em

vista o pedido de cotagdo de prego dirigido a esta empresa, para prestacio de servicos,

propomos os seguintes valores:

Item

Descricao

Valor
Unitario R$

Valor
Total R$

01

Auxilio no acompanhamento mensal, visando assessorar

os servidores da PATOPREV no inicio das atividades

para a efetiva implantacio dos processos do COMPREV,

envolvendo as seguintes atividades contratuais:

1.

Assessoramento no mapeamento de valores a
compensar junto ac RGPS/INSS, bem como de
outros RPPS em que tenha havido contribuicdo
averbada junto a PATOPREV.

Analise prévia de seus beneficios de aposentadoria
e pensdo por morte, para que ganhe tempo e
agilidade no envio de seus requerimentos, com
objetivo de ndo ser gerado exigéncias que podem
ser criadas pelo Regime Destinatirio do
requerimento, a fim de se evitar atrasos nos
processos.

Elaborar uma metodologia de trabalho para
protocolar no COMPREV todos os protocolos em
atraso, com as devidas prioridades conforme cada
caso.

Acompanhar e auxiliar todas as etapas do calculo
da COMPREV, desde o envio da documentacdo
exigida, com a devida seguranca necessdria.
Andlise de processos relacionados aos valores a
receber e a pagar, bem como instrugao sobre os

devidos pagamentos.

2.200,00

10,8000
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Andlise de Tequerimentn quando tiyey que criar

exigénciag,

10. Analise de requeriment, Nas  situagges de

deferimento.

11. Emissgg de relatériog Operacionaijg para

acompanhamento.

12, Anilise dos Processos que sejam obrigatériog a

validacao Por meio de médico perito;

13. Verificacao das Metodologias e cilculo g,

tOmpensacyo,

14. Acompanhamento Nas respogag a0 atendimeng

de eXigéncias de fequerimentog, andlise (e

1'equer1'mentos, andlise qq Médico perito

inter retacdo o relatériog
Pretag

'a e chamadgg no SDM (,
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO POSITIVA COM EFEITOS DE NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS
FEDERAIS E A DIVIDA ATIVA DA UNIAO

Nome: ECM TREINAMENTOS E SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA
CNPJ: 22.152.608/0001-74

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que:

1. constam débitos administrados pela Secretaria da Receita Federal do Brasil (RFB) com
exigibilidade suspensa nos termos do art. 151 da Lei n° 5.172, de 25 de outubro de 1966 -
Codigo Tributario Nacional (CTN), ou objeto de deciséo judicial que determina sua
desconsideragéo para fins de certificacéo da regularidade fiscal, ou ainda nao vencidos; e

2. ndo constam inscricbes em Divida Ativa da Unido (DAU) na Procuradoria-Geral da Fazenda
Nacional (PGFN).

Conforme disposto nos arts. 205 e 206 do CTN, este documento tem os mesmos efeitos da certidao
negativa,

Esta certidao é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos plblicos da administracao direta a ele vinculados. Refere-se 3 situacéo do
sujeito passivo no &mbito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuices sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo tnico do art. 11 da Lei n°® 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certidao esta condicionada a verificacdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http:/rfb.gov.br> ou <http:/Amww.pgfn.gov.br>.

Certid&o emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n° 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:03:26 do dia 16/08/2023 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 12/02/2024.

Codigo de controle da certiddo: 63FA.05B3.9D07.BB29

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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PREFEITURA MUNICIPAL DE JUSSARA - PR
‘ﬂ" Secretaria Municipal de Fazenda
VL'!"“,,‘ .
Wi W Departamento de Tributos
4

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS N2 985 / 2023

CERTIFICAMOS, conforme requerido por ELICENA COLAUTO
MORI, CPF/CNPJ n° 361.619.269-20, para fins LICITACAO, que NAO

CONSTAM DEBITOS RELATIVOSATRIBUTOS MUNICIPAIS (impostos, taxas,
contribuicdo de melhoria e divida ativa dos cadastros Mobilidrios e

Imobilidrios), até a presente data em nome de ECM TREINAMENTOS E
SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA, CPF/CNP) n° 22.152.608/0001-74.

Fica reservado ao Municipio o direito de cobrar Débitos que
proventura venham a ser verificados em buscas posteriores, assim como

efetuar ou rever lancamentos sobre fatos geradores ja ocorridos.

E por ser expressao da verdade, firmamos a presente certidao.

Jussara, 16 de agosto de 2023 A PRESENTE CERTIDAO TERA VALIDADE ATE 15/09/2023

Cédigo de autenticacdo: 4038A92DE79051427F0B6SA7D7C811B5

Av. Princesa Isabel, 320 - Centro - Jussara - PR - CEP. 87.230-000 - FONE (44) 3628-1212
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CAIXA

CaIXA ECONCMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscricdo: 22.152.608/0001-74
Razao
Social:

Endereco: R ALVARES CABRAL 980 / CENTRO / JUSSARA / PR / 87230-000

ELICELENA COLAUTO MORI

A Caixa Econdmica Federal, no uso da atribuicdo que lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagdo regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo serviréa de prova contra cobranca de
quaisquer débitos referentes a contribuicdes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:03/08/2023 a 01/09/2023

Certificacdo NGmero: 2023080319361293482270
Informacao obtida em 16/08/2023 10:07:43

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a verificagdo de autenticidade no site da Caixa:
WWww.caixa.gov.br
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CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: ECM TREINAMENTCS E SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 22.152.608/0001-74

Certiddo n°: 41444493/2023

Expedigao: 16/08/2023, as 10:05:42

Validade: 12/02/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedicio.

Certifica-se gue ECM TREINAMENTOS E SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA
(MATRIZ E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 22.152.608/0001-74,
NAO CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéao
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.® 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certid3o sio de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certidio atesta a empresa em relacao
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitagdo desta certid3oc condiciona-se 3 verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certiddo emitida gratuitamente.

INFORMAGAO IMPORTANTE

Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificac8o das pessocas naturais e juridicas
inadimplentes perante a Justica do Trabalho guanto as obrigacdes
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou em
acordos judiciais trabalhistas, inclusive no concernente aos
recolhimentos previdencidrios, a honorarios, a custas, a
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrentes
de execugdo de acordos firmados perante o Ministério Pdblico do
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos gue, por
disposigdo legal, contiver forca executiva.

Dividae e sugeetdess: cndoitst.qus. br




Estado do Parana
Secretaria de Estado da Fazenda
Receita Estadual do Parana

Certidao Negativa
de Débitos Tributarios e de Divida Ativa Estadual
N° 031330066-72

Certiddo fornecida para o CNPJ/MF: 22.152.608/0001-74
Nome: ELICENA COLAUTO MORI 36161926920
Estabelecimento sem registro no Cadastro de Contribuintes do ICMS/PR

Ressalvado o direito da Fazenda Publica Estadual inscrever e cobrar débitos ainda nzo
registrados ou que venham a ser apurados, certificamos que, verificando os registros da Secretaria de
Estado da Fazenda, constatamos nao existir pendéncias em nome do contribuinte acima identificado,
nesta data.

Obs.: Esta Certiddo engloba todos os estabelecimentos da empresa e refere-se a débitos de
natureza tributaria e ndo tributaria, bem como ao descumprimento de obrigacées tributarias acessorias.

Valida até 14/12/2023 - Fornecimento Gratuito

A autenticidade desta certidao devera ser confirmada via Internet
www fazenda.pr.gov.br

Pdagina 1de 1
Emitido via Internet Piiblica (16/08/2023 10:04:37)




22/08/2023, 14:39 servlcos.tce.pr.gov.br/servicos/srvfcertidaoTCexibicao.aspx?numControIe:2363787B2

TRIBUNAL DE CONTAS DO ESTADO DO PARANA

Certidao Negativa de Pendéncias

CNPJ: 22.152.608/0001-74
Requerente: ECM TREINAMENTOS E SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA

O Tribunal de Contas do Estado do Parand CERTIFICA, em consulta ao banco de dados da Coordenadoria de
Monitoramento e Execugdes - CMEX, que, nesta data, ndo consta registro de pendéncias, referentes a contas
julgadas irregulares nos tltimos 8 (oito) anos e sangées ou determinacodes, de responsabilidade do
requerente.

Esta certidao ndo se aplica aos seguintes casos:

a) aos registros para obtencgdo de certiddo liberatéria pelas entidades e suas vinculadas, conforme Instrucio
Normativa n® 68/2012;

b) aos registros constantes da apreciacio pelo Tribunal, mediante emissio de parecer prévio, das contas
anuais prestadas pelos chefes dos poderes executivo estadual e municipais, conforme inciso I, do art. 19, da
Lei Complementar n® 113/2005.

Certiddo emitida em 22/08/2023 14:39:28, com validade de 30 (trinta) dias, a contar da emisso.

A autenticidade desta certidao podera ser confirmada no site www.tce.pr.gov.br mediante digitacdo do
codigo de controle.

Codigo de controle desta certiddo: 236378782

Certidao emitida nos termos da Instrucio de Servigo n® 92, de 15/12/2014.

https://servicos.tce.pr.gov.br/servicos/srv_certidaoTCexibicao.aspx?numControle=236378782 1M



TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO
CERTIDAO NEGATIVA
DE

LICITANTES INIDONEOS

Nome completo: ECM TREINAMENTOS E SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA

CPF/CNPIJ: 22.152.608/0001-74

O Tribunal de Contas da Unidio CERTIFICA que, na presente data, o (a) requerente
acima identificado(a) NAO CONSTA da relacio de responsaveis inidéneos para
participar de licitacio na administra¢io piblica federal, por decisiio deste Tribunal, nos
termos do art. 46 da Lei n° 8.443/92 (Lei Organica do TCU).

Nao constam da relaciio consultada para emissdo desta certidio os responsaveis ainda nio
notificados do teor dos acordios condenatérios, aqueles cujas condenacdes tenham tido seu
prazo de vigéncia expirado, bem como aqueles cujas apreciagdes estejam suspensas em razio
de interposi¢do de recurso com efeito suspensivo ou de decisdo judicial.

Certiddo emitida as 14:39:59 do dia 22/08/2023, com validade de trinta dias a contar da
emissao.

A veracidade das informagdes aqui prestadas podem ser confirmadas no sitio
https://contas.tcu.gov.br/ords/f2p=INABILITADOQO:5

Codigo de controle da certiddo: U96A220823143959

Atencdo: qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.




TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatorio tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletrénicas realizadas
diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade pela veracidade do
resultado da consulta ¢ do Orgio gestor de cada cadastro consultado. A informacao relativa a razio social

da Pessoa Juridica é extraida do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do
Brasil.

Consulta realizada em: 22/08/2023 14:40:29

Informacdes da Pessoa Juridica:

Raziio Social: ECM TREINAMENTOS E SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA
CNPJ: 22.152.608/0001-74

Resultados da Consulta Eletrénica:

C)rgﬁo Gestor: TCU
Cadastro: Licitantes Inidéneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certidio original no portal do 6rgéo gestor, clique AQUL

Orgiio Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa
e Inelegibilidade

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgéo gestor, clique AQUI.

Orgao Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Iniddneas e Suspensas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do érgdo gestor, clique AQUI.

Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificagéo e racionalizagio
de servigos publicos digitais. Fundamento legal: Lei n® 12.965, de 23 de abril de 2014, Lei n® 13.460, de 26
de junho de 2017, Lei n® 13.726, de 8 de outubro de 2018, Decreto n° 8.638 de 15, de janeiro de 2016.
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JUIZO DE DIREITO DA COMARCA DE CIANORTE
ESTADO DO PARANA

CARTORIO DISTRIBUIDOR E ANEXOS

TRAVESSA ITORORCQ, 300 - CENTRO - EDIFICIO FORUM

CIANORTE/PR - 87200-153

TITULAR
LUIZ HENRIQUE CODOLO
JURAMENTADOS
CAROLINA MONTOIA CODOLO
WILLIAM BUSCARATTO BATISTA

Certidao Negativa

Certifico, a pedido de parte interessada, que revendo os livros e arquivos
de distribuicdo de Acdes: FALENCIA, CONCORDATA, RECUPERACAO JUDICIAL
E EXTRAJUDICIAL sob minha guarda neste cartério, verifiquei NAO CONSTAR ne-
nhum registro A FAVOR E CONTRA em nome de:

ECM TREINAMENTOS E SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA
instalagdo deste cartério, até a presente data.

CNPJ 22.152.608/0001-74, no periodo compreendido desde 26/07/1963, data de

CIANORTE/PR, 17 de Agosto de 2023, 08:34:21
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CAROLINA MONTOIA CODOLO
DATA
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Documento emitido por processamento eletrénico, com base na Lei 11.415 de 1 9.12.2006.
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ELICENA COLAUTO MORI 36161926920

_ CNPJ/MF: 22.152.608/0001 -74 — NIRE: 41803169314
ALTER@DO INSTRUMEME INSCRICAO DE EMPRESARIO INDIVIDUAL - FI. 1

ELICENA COLAUTO MORI, brasileira, do sexo feminino, vitiva, nascida em Jussara-Pr
em 27/07/1958, filha de Américo Colauto e Izolina de Lima Colauto, residente e
domiciliada na Rua Alvares Cabral n® 980, Centro, CEP 87230-000, nesta cidade de
Jussara-Pr, portadora da Cédula de Identidade Civil RG: 2.007.211-3/SSP-PR, e
inscrita no CPF/MF sob n® 361.619.269-20; Empreséria Individual, sob o nome
empresarial de “ELICENA COLAUTO MORI 36161926920 com sede na Rua Alvares
Cabral n® 980, Centro, CEP 87230-000, nesta cidade de Jussara, comarca de Cianorte,
Estado do Parana, inscrita na Junta Comercial do Parana sob n? 41803169314 em
30/03/2015, e no CNPJ/MF sob o n® 22.152.608/0001-74; resolve assim, Alterar e
Consolidar o Instrumento de Inscriczo.

CLAUSULA 12: 0 objeto social da empresa que era Treinamento em desenvolvimento
profissional e gerencial, Fabricacao de produtos de padaria e confeitaria, e Preparacéo
de documentos e apoio administrativo, passa a ser Treinamento em desenvolvimento
profissional e gerencial, Prestacido de servicos de apoio técnico, administrativo e

profissional, e Treinamento para os Regimes Proprios de Previdéncia Social - RPPS.

CLAUSULA 22: A partir desta data o Empresario Individual passara a ser uma
SOCIEDADE LIMITADA UNIPESSOAL, considerando a disposicdo constante nos
paragrafos 12 e 22 do artigo 1.052 do Cédigo Civil, consoante alteracdo introduzida pela
Lei n® 13.874 de 20/09/2019.

CLAUSULA 32: Em decorréncia da presente alterag@o, o nome empresarial passara a
ser "ECM TREINAMENTOS E SERVIGCOS ADMINISTRATIVOS LTDA".

CLAUSULA 42: Ficam inalteradas as demais cldusulas do Instrumento Constitutivo, e

alteragGes posteriores, que ndo colidem com as disposicoes do presente dispositivo.

Reservado para ugo exclusivo da Junta Comercial
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ELICENA COLAUTO MORI 36161926920

CNPJ/MF: 22.152.608/0001-74 — NIRE: 41803169314
ALTERA(}AO DO II\ISTRUMENTO DE INSCRIQAO DE EMPRESARIO INDIVIDUAL -

CLAUSULA 52 Tendo em vista as modificacbes ora ajustadas, consolida-se o

Instrumento Constitutivo, que passa a ter a seguinte redagao:

CONSOLIDAGAO CONTRATUAL DA SOCIEDADA LIMITADA UNIPESSOAL
CNPJ: 22.152.608/0001-74
ECM TREINAMENTOS E SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA

ELICENA COLAUTO MORI, brasileira, do sexo feminino, viliva, nascida em Jussara-Pr
em 27/07/1958, filha de Américo Colauto e lzolina de Lima Colauto, residente e
domiciliada na Rua Alvares Cabral n? 980, Centro, CEP 87230-000, nesta cidade de
Jussara-Pr, portadora da Cédula de ldentidade Civii RG: 2.007.211-3/SSP-PR, e
inscrita no CPF/MF sob n® 361.619.269-20, (nica sécia da Sociedade Limitada
Unipessoal que gira sob o nome empresarial de “ECM TREINAMENTOS E SERVICOS
ADMINISTRATIVOS LTDA”, com sede e foro na Rua Alvares Cabral n? 980, Centro,
CEP 87230-000, nesta cidade de Jussara, comarca de Cianorte, Estado do Parang,
resolve consolidar o contrato social, tornando assim, sem efeito, a partir desta data, as
clausulas e condigbes contidas no contrato primitivo e alteragbes posteriores, que
adequado as disposigoes da referida Lei n® 10.406/2002 aplicaveis a este tipo

societario, passa a ter a seguinte redacao:

CLAUSULA 12: A sociedade limitada unipessoal gira sob o nome empresarial de ECM
TREINAMENTOS E SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA.

CLAUSULA 22: O objeto social da sociedade serd o de Treinamento em
desenvolvimento profissional e gerencial, Prestagcdo de servicos de apoio técnico,
administrativo e profissional, e Treinamento para os Regimes Préprios de Previdéncia
Social - RPPS.

Reservado para uso exclusivo da Junta Comercial
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ELICENA COLAUTO MORI 36161926920

_ ONPJ/MF: 22.152,608/0001-74 — NIRE: 41803169314 '
ALTERACAO DO INSTRUMENTO DE INSCRICAO DE EMPRESARIO INDIVIDUAL - FI. 3

CLAUSULA 32: A sociedade limitada unipessoal terd sua sede na Rua Alvares Cabral
n® 980, Centro, CEP 87230-000, nesta cidade de Jussara, comarca de Cianorte, Estado
do Parana, que é o seu domicilio, podendo, a qualquer tempo, a critério de sua sécia-

administradora, abrir ou fechar filiais em qualquer parte do territério nacional.

CLAUSULA 42 O prazo de duragéo da sociedade limitada unipessoal é por tempo
indeterminado, tendo iniciado suas atividades no dia 30 de Margo de 2015.

CLAUSULA 52: O capital social da sociedade limitada unipessoal na importancia de R$
15.000,00 (Quinze mil reais) dividido em 15.000 (quinze mil) quotas no valor nominal de
R$ 1,00 (Um real) cada, o qual estéd totalmente integralizado, em moeda corrente do

pais, fica assim distribuido:

SOCIO QUOTAS PARTICIPACAO CAPITAL

Elicena Colauto Mori 15.000 100,00% R$ 15.000,00

Paragrafo dnico: A responsabilidade da Unica sécia é restrita ao valor de suas guotas,

mas respondera solidariamente pela integralizagio do capital social.

CLAUSULA 62: Ficam dispensadas reunides de sécios e a lavratura de ata de
prestacao de contas assim como a publicagéo e registro da mesma, conforme preceitua
0 artigo 70 da Lei Complementar n? 123/2006.

CLAUSULA 72: A administragdo da sociedade limitada unipessoal serd exercida
individualmente e por prazo indeterminado pela Unica sécia Elicena Colauto Mori,
dispensada de caugao, a quem caberd dentre outras atribuigbes, a representacao ativa
e passiva, judicial e extrajudicial desta sociedade, sendo a responsabilidade da sécia
limitada ao capital integralizado.

Paragrafo 12 A sdcia poderd fixar uma retirada mensal, a titulo de “Pré-Labore”,

observadas as disposi¢cées regulamentares pertinentes.

Reservado para use exclusive da Junta Comercial




Pagina 4 de 6

ELICENA COLAUTO MORI 36161926920

~ CNPJ/MF: 22.152.608/0001-74} — NIRE: 41803169314
ALTERACAO DO INSTRUMENTO DE INSCRICAO DE EMPRESARIO INDIVIDUAL - FI. 4

Paragrafo 2°: Faculta-se & administradora, nos limites de seus poderes, constituir
procuradores em nome da sociedade limitada unipessoal, devendo ser especificado no
instrumento de mandato, os atos e operacoes que poderdo praticar e a duragdo do
mandato, que no caso de mandato judicial, poderéa ser por prazo indeterminado.
Paragrafo 3°: A administradora respondera solidariamente, perante a sociedade e
terceiros prejudicados por culpa no desempenho de suas funcgoes.

CLAUSULA 82: A administradora declara sob as penas da lei, que ndo esta impedida,
por lei especial, e nem condenada ou que se encontra sob os efeitos de condenacao,
que a proiba de exercer a administracido desta sociedade limitada unipessoal, bem
como nao estad impedida, ou em virtude de condenagéo criminal, ou por se encontrar
sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que temporariamente, o acesso a cargos
publicos ou crime falimentar, de prevaricacéo, peita ou suborno, concussao, peculato,
ou contra a economia popular, contra o sistema financeiro nacional, contra normas de

defesa de concorréncia, contra as relagbes de consumo, fé publica ou a propriedade.

CLAUSULA 92: O término de cada exercicio social sera encerrado em 31 de Dezembro
do ano civil, com a apuragdo do balango patrimonial e resultado econémico do ano
fiscal, cabendo a Unica sé6cia, os lucros ou perdas apuradas, podendo os lucros a

critério da mesma, ser distribuidos ou ficarem em reserva na sociedade.

CLAUSULA 102: A Unica sécia sera obrigada a reposicao dos lucros e das quantias
retiradas, a qualquer titulo ainda que autorizados pelo contrato, quando tais lucros ou

quantia se distribuirem com prejuizo do capital.

CLAUSULA 112: A sociedade limitada unipessoal podera levantar demonstracdes

contébeis intermediarias, a qualquer tempo, para fins de cisdo parcial ou total, fuséo

Reservado para uso exclusiva da Junta Comercial
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e incorporagao, retirada da sécia ou ainda, para quaisquer atos julgados necessarios
pela socia.

CLAUSULA 122: Falecendo ou interditada a Gnica sécia da sociedade limitada
unipessoal, a empresa continuard suas atividades com os herdeiros, sucessores e o
incapaz. Nao sendo possivel ou inexistindo interesse destes, o valor de seus haveres
serd apurado e liquidado com base na situacdo patrimonial da empresa, a data da

resolucao, verificada em balanco especialmente levantado.

CLAUSULA 132: A sociedade limitada unipessoal declara que a atividade se enquadra
como Microempresa - ME, nos termos da Lei Complementar n? 123, de 14 de
dezembro de 2006, e que nao se enquadra em qualquer das hipéteses de exclusio

relacionadas no § 42 do art. 32 da mencionada lei.

CLAUSULA 142: Fica eleito o Foro da Comarca de Cianorte, Estado do Parana, com
exclusdo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja para o exercicio e o

cumprimento dos direitos e obrigagées resultantes deste contrato.

E, por estar assim justo e contratado, lavra, data e assina o presente instrumento,
elaborado em 01 (uma) via, para que valha na melhor forma do direito, sendo destinada
ao registro e arquivamento na Junta Comercial do Estado do Parand, obrigando-se

fielmente por si e seus herdeiros a cumpri-lo em todos os seus termos.

Jussara-Pr, 20 de Janeiro de 2023

Elicena Colauto Mori

Reservado para usa exclusivo da Junta Comercial
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DECLARACAO UNIFICADA DE IDONEIDADE, CUMPRIMENTO DO DISPOSTO NO INCISO
XXXIll DO ART. 7° DA CONSTITUIGAO FEDERAL E DECLARAGAO DE
COMPROMETIMENTO E CUMPRIMENTO AO ART. 9% INCISO |ll DA LEI 8.666/93

AlC
Instituto de Previdéncia dos Servidores
Publicos Municipais de Pato Branco - Patoprev

A Empresa ECM Treinamentos e Servicos Administrativos LTDA, devidamente inscrita
no CNPJ n® 22,152 608/0001-74, com endereco na Rua Alvares Cabral, n° 980, CEP: 87.230-
000 na cidade de Jussara Estado do Parana, telefone (44) 99970-4114 por intermédio de seu
representante legal, o (a) Sr (a) Elicena Colauto Mori, portador (a) da Carteira de Identidade n°
2.007.211-3 e do CPF n® 361.619.269-20, DECLARA expressamente que:

| - Ate a presente data inexistem fatos supervenientes impeditivos para habilitagdo no presente
processo licitatério, estando ciente da obrigatoriedade de declarar ocorréncias posteriores.

Il - Nao foi declarada inidonea por nenhum érgdo publico de qualquer esfera de governo,
estando apta a contratar com o poder publico.

lll - Para cumprimento do disposto no inciso XXXIIl do art. 7° da Constituicdo Federal, ndo
empregamos menores de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre e nem
menores de dezesseis anos, em qualquer trabalho, salvo na condicéo de aprendiz, a partir dos
quatorze anos de idade, em cumprimento ao que determina o inciso V do art. 27 da Lei n°
8.666/93, acrescida pela Lei n® 9.854/99.

IV - Comprometo-me a manter durante a execucdo do contrato, em compatibilidade com as
obrigagbes assumidas, todas as condicdes de habilitagdo e qualificagéo exigidas na licitacéo.

V - N&o possuimos em nosso quadro societario e de empregados, servidor ou dirigente de
orgao ou entidade confratante ou responsavel pela licitagdo, nos termos do inciso Ill, do artigo
9° da Lei n® 8.666, de 21 de junho de 1993,

Jussare, PR, 22 de agosto de 2023.

Documento assinado digitalmente

b ELICENA COLAUTO MORI
g L Data: 22/08/2023 14:40:56-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Assinatura do Representante Legal
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TERMO DE ABERTURA DE PROCESSO ADMINISTRATIVO DE DISPENSA

Considerando o contido no Termo de Referéncia e demais documentos em anexo e
tendo em vista a justificada necessidade do objeto abaixo descrito. autorizo o inicio do

procedimento de dispensa de licitagdo e determino a abertura do processo correspondente.

Do Objeto:

Contratagéo de empresa para realizar apoio técnico no acompanhamento mensal
dos processos de COMPREV, bem como orientar sobre os processos recebidos para
analise do RGPS e RPPS e acompanhar os encontros de contas de a receber ou a pagar,
atendendo as necessidades do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais

de Pato Branco.

Da Justificativa:

A obtencéo de todas as receitas devidas é o ponto de equilibrio de todos os Regimes
Previdenciarios, para arrecadar o suficiente visando honrar todos os compromissos
assumidos perante os segurados ao longo dos anos.

O COMPREV & uma das receitas mais importantes dos RPPS — pois com ela
obtemos a compensacao previdenciaria dos periodos averbados de outros regimes.

Desde sua criagdo a PATOPREV ainda nao iniciou este processo, havendo
necessidade urgente de iniciar essas atividades, com o devido acompanhamento e

assessoria, com objetivo principal de se obter seguranca para o inicio dessas atividades.

Da Empresa:

ECM TREINAMENTOS E SERVICOS ADMINISTRATIVOS LTDA, pessoa juridica,
inscrita no CNPJ N° 22.152.608/0001-74, com sede na Rua Alvares Cabral, 980, Centro,
Jussara — PR, CEP 87.230-000.

Representante Legal: Elicena Colauto Mori, brasileira, portadora do CPF n°
361.619.269-20 e do RG n® 2.007.211-3 SSP / PR, residente e domiciliada na Rua Alvares
Cabral, n° 980, Bairro Centro, CEP 87.230-000, em Jussara, PR.

Rua Tapajos, 64, sala 02, Centro - CEP: 85.501-045 - Pato Branco - Parana
Fone (46) 3225 6167
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Do Valor:

O valor ajustado para a execucao do objeto do presente contrato ¢ de R$ 9.000,00
(nove mil reais), a serem pagos o valor de R$ 1.500.00 (um mil e quinhentos reais) mensais,
pelo periodo de 06 (seis) meses.

Da Dotagdo Orgamentaria:

Conforme o principio do planejamento integrado.

Rua Tapajos, 64, sala 02, Centro - CEP: 85.501-045 - Pato Branco - Parana
Fone (46) 3225 6167
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Contrato n° 05/2023.

| CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS I
Que entre si celebram, o Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais

de Pato Branco - PATOPREV, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ
sob n° 30.731.795/0001-79, com sede e foro na Rua Tapajés, n® 64, sala 02, Centro, em
Pato Branco - PR, neste ato representado pelo seu Presidente o Sr. Ademilson Candido
Silva, brasileiro, portador do CPF sob n° 809.730.199-72, da CI/RG n° 4.908.490-0 SSP/PR,
residente e domiciliado nesta cidade de Pato Branco - PR, de ora em diante denominado
CONTRATANTE, e ECM Treinamentos e Servigos Administrativos Ltda, pessoa juridica
de direito privado, inscrita no CNPJ sob n° 22.152.608/0001-74, com sede na Rua Alvares
Cabral, n° 980, Centro, em Jussara — PR, neste ato representada por Elicena Colauto Mori,
brasileira, portadora do CPF n° 361.619.269-20 e do RG n° 2.007.211-3 SSP/PR, residente
e domiciliada na cidade de Jussara - PR, como CONTRATADA, tendo certa e ajustada a
execucao dos servigos adiante especificado, cuja contratagdo foi promovida através da
Dispensa n° xxx/2023, Processo n° xxx/2023, que independente da sua transcrigéo,
integra o presente contrato que regera pelas disposices da Lei n® 8.666/93 e suas
posteriores alteragées, do Caodigo Civil e do Codigo do Consumidor, mediante as seguintes

clausulas e condicdes:

Clausula Primeira - Do Objeto

Contratagdo de empresa para realizar apoio técnico no acompanhamento mensal dos
processos de COMPREV, bem como orientar sobre os processos recebidos para andlise do
RGPS e RPPS e acompanhar os encontros de contas de a receber ou a pagar, atendendo
as necessidades do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Pato

Branco.

Clausula Segunda - Do Valor
Serd pago pelo servico o valor mensal de R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais),

totalizando para o periodo de 06 (seis) meses 0 montante de R$ 9.000,00 (nove mil reais);

Clausula Terceira - Dos Prazos, Forma de Execu¢ao e Vigéncia Contratual

I - A vigéncia do Contrato sera de 06 (seis) meses, a partir da data da sua assinatura, nos

termos do artigo n® 57 da Lei de Licitagbes, 8666/393, podendo, por interesse da

administracéo, ser prorrogado por periodos sucessivos.

Il - A prorrogacédo de contrato devera ser promovida mediante celebracao de termo aditivo.
1de7
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I - Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, até o 10° (decimo) dia do més
subsequente aos servicos prestados, mediante a apresentacdo da respectiva nota fiscal,
com discriminagéo resumida do servico;

Il - O pagamento podera ser realizado preferencialmente por meio de ordem bancaria,
creditada na conta corrente da Contratada, ou por meio de fatura com utilizagcdo do codigo
de barras;

Il - A liberagdo dos pagamentos ficard condicionada a apresentagdo da prova de
regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal, prova de regularidade
relativa a Seguridade Social (INSS) e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servico (FGTS) e
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) emitida eletronicamente através do site
http:/fwww tst.jus.br;

Clausula Quinta - Da Dotagao Or¢camentaria

| - Para suporte da despesa do objeto, sera utilizada as seguintes Dotacées Orgcamentarias:
18 Instituto de Previdéncia Patoprev - 18.01 Patoprev — 092720059 Previdéncia Social —
2359000 Manter a sede do “Instituto de Previdéncia dos Servidores Pulblicos Municipais” -
3.3.90.38.00.00.00 Outros Servicos de Terceiros — PJ - 3.3.90.39.79.00.00 Servico de Apoio

Administrativo, Técnico e Operacional.

Clausula Sexta - Das Obriga¢des da Contratada
| - Cumprir integralmente as obrigacdes assumidas, conforme especificacdes contidas neste
Termo;
Il - Responder pelas despesas relativas a encargos trabalhistas, de seguro de acidentes,
impostos, contribuicées previdenciarias e quaisquer outras que forem devidas e referentes
aos servigos executados por seus empregados, uma vez que 0os mesmos nao tém nenhum
vinculo empregaticio com a Contratante;
lll - Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da legislagcéo
vigente, garantindo a continuidade dos servigos prestados, responsabilizando-se pela ndo
prestacao dos referidos servicos;
IV - Prever os profissionais necessarios para a garantia da execuc¢do dos servicos,
obedecidas as disposicbes trabalhistas e previdenciarias vigentes;
V - Certificar-se, preliminarmente, de todas as condigdes exigidas no contrato, ndo sendo
levada em consideracéo qualguer argumentacao posterior de desconhecimento;

2de7
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Defesa do Consumidor, conforme Lei n°: 8.078/90, que sejam compativeis com o regime de
direito publico;

VIl - Permitir o acompanhamento dos servicos por servidores da contratante, caso
necessario;

VIl - Atender com prontidao as reclamagdes por parte do recebedor do objeto;

IX - Comunicar a CONTRATANTE durante a execucdo dos servigos quaisquer fatos ou
circunstancias detectadas por seus empregados quando da execucgdo dos servicos, que
prejudiqguem ou possam vir a prejudicar a qualidade dos servicos ou comprometer a
integridade do patriménio publico.

X - Comunicar formalmente ao Gestor contratual eventuais dificuldades que possam
prejudicar o andamento ou a qualidade dos servicos solicitados.

Xl - Realizar, no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas apés a solicitacdo, as correcbes
solicitadas, caso sejam constatadas inadequacées, falhas ou incorregdes na execucio do
objeto, sem 6nus para o CONTRATANTE.

Xll - Caso a CONTRATADA verifique a impossibilidade de atendimento do prazo estipulado
neste item, devera encaminhar ao Gestor do Contrato relatério circunstanciado com as
justificativas técnicas e o prazo previsto para as corregdes, sob pena de incorrer em atraso
no cumprimento contatual.

XIII - Manter, durante toda a execuc&o do contrato e em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condigdes exigidas para habilitacdo no certame. Os casos
excepcionais seréo avaliados pelo CONTRATANTE, que decidird motivadamente.

XIV - Guardar total sigilo das informagbes obtidas dos relatérios e demais documentos
decorrentes da realizagéo do objeto do contrato.

XV - N&o manter em seu quadro de pessoal menores em horario noturno de trabalho ou em
servicos perigosos ou insalubres, ndo manter, ainda, em qualquer trabalho, menores de 16
anos, salvo na condicao de aprendiz, a partir de 14 anos.

XVI - Observar rigorosamente as normas de seguranca, higiene e medicina do trabalho e
obedecer as normas técnicas de protecdo ao meio ambiente, conforme art. 12, inciso VII, da
Lei 8.666/93.

Clausula Sétima - Das Obrigacées da Contratante
I - Fornecer as informagdes necessarias a consecugio dos servicos previstos;
Il - Prestar as informagbes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pela

contratada, com relagdo ao objeto;

3de?
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IV - Fiscalizar o cumprimento das obrigacées da empresa contratada:

V - Acompanhar e fiscalizar o andamento dos servicos, por intermédio do gestor do contrato;
VI - Cumprir com todos os compromissos financeiros assumidos com a contratada;

VIl - Notificar, formal e tempestivamente, a contratada sobre irregularidades observadas no
cumprimento das obrigacdes assumidas, para que sejam adotadas as medidas pertinentes;

VIII - Aplicar as sangdes administrativas contratuais pertinentes, em caso de inadimpléncia.

Clausula Oitava - Do Reajustamento de Pregos e Reequilibrio Econémico Financeiro
I - Os valores pagos mensalmente nio poderdo ser reajustados durante toda a vigéncia do

contrato.

Clausula Nona - Do Gestor e do Fiscal do Contrato

| - A contratante indicard como Gestor do Contrato o Sr. Ademilson Céandido Silva, e como
Fiscal do Contrato, a Sra. Eliane Del Sent Catani, dentro dos padrées determinados pela Lei
de Licitagdes e Contratos n° 8.666/93, bem como do Decreto 8.296/2018;

Il - As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia deste deverdo ser

solicitadas a autoridade superior, em tempo habil, para a adogao das medidas convenientes.

Clausula Décima - Da Extincdo e Rescisdo Contratual

| - Serd automaticamente extinto o contrato quando do término do prazo estipulado, e nao
ocorrendo o acordo de prorrogacéo.

Il - O contrato podera ser rescindido amigavelmente pelas partes ou unilateralmente pela
administragdo na ocorréncia dos casos previstos nos art. 77, 78 e 79 da Lei 8.666/93,
aplicando-se as penalidades previstas no mesmo Diploma Legal, cujo direito da
administracdo o contratado expressamente reconhece.

lll - Podera ser extinto o contrato unilateralmente pela CONTRATANTE, mediante
comunicado por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, efetuando os
pagamentos devidos até o término do aviso.

IV - Além dos motivos previstos acima descritos, serd motivo para resciséo:

a) Atrasos dos servigos contratados por culpa da Contratada que ocasionem prejuizo ao
contratante;

b) Nao atendimento injustificado dos servigos:

¢) Subcontratagdo sem autorizacéo expressa do Contratante.

4de7
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Clausula Décima Primeira - Das Penalidades
I - O ndo cumprimento das obrigacdes assumidas neste Contrato ensejara a aplicacéo das
penalidades descritas no Decreto Municipal n® 8.441. de 08 de janeiro de 2019, observando-
se o disposto na Lei Federal n°® 8666/93, podendo ser das seguintes espécies:
A) Adverténcia;
B) Multa, na forma prevista no instrumento convocatério ou no contrato;
C) Suspenséo temporaria de participacio em licitacdo e impedimento de licitar e contratar
com a Administracao;
D) Declaracéo de inidoneidade;
E) Descredenciamento do sistema de registro cadastral.
F) As penalidades previstas nos itens A, C e D, poderdo ser aplicadas cumulativamente
com a do item B.
G) A multa imposta ao contratado ou licitante, se no disposta de forma diferente no
contrato, podera ser:
1. De carater moratério, na hipétese de atraso injustificado na entrega ou execucao
do objeto do contrato, quando sera aplicada nos seguintes percentuais:
a) 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso, na entrega de
material ou execugdo de servigos, calculado sobre o valor correspondente a
parte inadimplida, quando o atraso nao for superior 30 (trinta) dias corridos:
b) 0,66% (sessenta e seis centésimos por cento) por dia de atraso que exceder a
alinea anterior, até o limite de 15 (quinze) dias, na entrega de material ou
execucao de servigos, calculado, desde o trigésimo primeiro dia de atraso, sobre
o valor correspondente a parte inadimplida, em carater excepcional, e a critério
do érgdo CONTRATANTE.
2. De carater compensatério, quando sera aplicada nos seguintes percentuais:
a) 15% (quinze por cento) do valor do empenho em caso de inexecugio parcial
do objeto pela CONTRATADA ou nos casos de rescisdo do contrato, calculada
sobre a parte inadimplida;
b) 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato, pela sua inexecucéo total ou
pela recusa injustificada do licitante adjudicatario em assinar o contrato ou retirar
o instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pela Administracdo.
H) O atraso, para efeito de calculo de multa, sera contado em dias corridos, a partir do
primeiro dia util seguinte ao do vencimento do prazo de entrega ou execucdo do contrato.
Il - A instrucdo obedecera ao principio do contraditorio, assegurada ao acusado ampla
defesa, com a utilizacdo dos meios e recursos admitidos em direito.
5de7
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Il - Na fase de instrucao, o indiciado sera notificado pelo gestor do Contrato e tera o prazo
de 05 (cinco) dias Uteis, contados a partir do recebimento do correio eletrdnico no e-mail
registrado em Contrato, para apresentacao da Defesa Prévia, assegurando-se-lhe vista do
processo, e juntada dos documentos comprobatérios que considerar pertinentes a
fundamentacao dos fatos alegados na mesma.

IV - O extrato da decisdo definitiva, bem como toda sancao aplicada, sera anotada no
historico cadastral da empresa e nos sistemas cadastrais pertinentes, quando for o caso,

além do processo ser apostilado na sua licitagao correspondente.

Clausula Décima Segunda - Da fraude e da corrupgao

I - As partes declaram conhecer as normas de prevengcao a corrupgao previstas na
legislagao brasileira, dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal n.°
8.429/1992), a Lei Federal n.° 12.846/2013 e seus regulamentos, se comprometem que para
a execugao deste contrato nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se comprometer a
dar, a quem quer que seja, aceitar ou se comprometer a aceitar, de quem guer gue seja,
tanto por conta prépria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doacéo,
compensacao, vantagens financeiras ou beneficios indevidos de gualquer espécie, de modo
fraudulento que constituam pratica ilegal ou de corrupcdo, bem como de manipular ou
fraudar o equilibrio econdémico financeiro do presente contrato, seja de forma direta ou
indireta quanto ao objeto deste contrato, devendo garantir, ainda que seus prepostos,

administradores e colaboradores ajam da mesma forma.

Clausula Décima Terceira - Do Foro

| - Fica eleito o foro da Comarca de Pato Branco-PR para dirimir questdes relativas ao
presente contrato, com a expressa e formal renUncia de outro qualquer, por mais
privilegiado que seja.

Assim, por estarem certos e ajustados obrigando-se a bem e fielmente cumprir todas as

disposigdes do Contrato, firmam-no em duas (2) vias de igual teor e forma.

Pato Branco, xx de xxxx de 2023.

Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Pato Branco - Contratante

Ademilson Candido Silva — Diretor Presidente
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ECM Treinamentos e Servigos Administrativos Ltda - Contratada
Elicena Colauto Mori - Representante Legal

7de7
Rua Tapajés, n° 64, sala 02 - CEP: 85.501-045 - Pato Branco - Parana
Fone/Fax: (46) 3225-6167
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DISPENSA DE LICITACAO N° ***/2023
PROCESSO N° ***/2023

Considerando o disposto no artigo 26 da Lei n.° 8.666/1993, eu, Luan Leonardo Botura,
Diretor Administrativo Financeiro, comunico a Vossa Senhoria, o Sr. Diretor Presidente,
quanto ao processo de dispensa identificado em epigrafe, instruido com os documentos
obrigatdrios relacionados no paradgrafo Unico do mesmo artigo e outros pertinentes a
contratacdo, que segue descrita no presente termo, solicitando a ratificaczo da dispensa de
licitacdo e a celebragdo do respectivo contrato, observando-se os requisitos legais de

publicacéo.

CONTRATANTE: Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Pato Branco -
PATOPREV, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob n°
30.731.795/0001-79, com sede e foro na Rua Tapajdés, n® 64, sala 02, Cento, em Pato
Branco - PR, neste ato representado pelo seu Diretor Presidente Ademilson Candido Silva
brasileiro, portador do CPF sob n® 809.730.199-72, da Cédula de Identidade n°® 4.908.490-0
SSP/PR, residente e domiciliado na Rua Prefeito Graeff n® 142 Bairro La Salle, CEP 85.505-
120 em Pato Branco — PR.

CONTRATADA: ECM Treinamentos e Servicos Administrativos Ltda, pessoa juridica,
inscrita no CNPJ N° 22.152.608/0001-74, com sede na Rua Alvares Cabral, 980, Centro,
Jussara — PR, CEP 87.230-000, neste ato representado por Elicena Colauto Mori, brasileira,
portadora do CPF n°® 361.619.269-20 e do RG n°® 2.007.211-3 SSP / PR, residente e
domiciliada na Rua Alvares Cabral, n® 980, Bairro Centro, CEP 87.230-000, em Jussara, PR.

OBJETO: Contratacao de empresa para realizar apoio técnico no acompanhamento mensal
dos processos de COMPREV, bem como orientar sobre os processos recebidos para
analise do RGPS e RPPS e acompanhar os encontros de contas de a receber ou a pagar,
atendendo as necessidades do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais

de Pato Branco.

Rua Tapaj¢s, 64, sala 02, Centro - CEP: 85.501-045 - Pato Branco - Parana
Fone (46) 3225 6167
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VALOR: O custo mensal da presente contratagcdo & de R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos

reais), totalizando para o periodo de 06 (seis) meses o montante de R$ 9.000,00 (nove mil
reais).

DOTACAO ORCAMENTARIA:

| - Para suporte da despesa do objeto, sera utilizada as seguintes Dotacdes Orcamentarias:
18 Instituto de Previdéncia Patoprev - 18.01 Patoprev — 092720059 Previdéncia Social —
2359000 Manter a sede do “Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais” -
3.3.90.39.00.00.00 Outros Servigos de Terceiros — PJ - 3.3.90.39.79.00.00 Servico de Apoio
Administrativo, Técnico e Operacional.

JUSTIFICATIVA:

| - A obtencéo de todas as receitas devidas € o ponto de equilibrio de todos os Regimes
Previdenciarios, para arrecadar o suficiente visando honrar todos os compromissos
assumidos perante os segurados ao longo dos anos. O COMPREYV é uma das receitas mais
importantes dos RPPS — pois com ela obtemos a compensacao previdenciaria dos periodos
averbados de outros regimes. Desde sua criacdo a PATOPREV ainda nao iniciou este
processo, havendo necessidade urgente de iniciar essas atividades, com o devido
acompanhamento e assessoria, com objetivo principal de se obter segurancga para o inicio

dessas atividades.

DISPENSA DE LICITACAO:

I - A dispensa de licitagdo € fundamentada no inciso I, do art. 24 da Lei Federal n® 8.666/93,
alterado pelo Decreto Federal n® 9.412/2018, que diz: E dispensavel a licitagédo: [..] Il - para
outros servigos e compras de valor até 10% (dez por cento) do limite previsto na alinea "a"
do inciso Il do artigo anterior e para alienagdes, nos casos previstos nesta Lei, desde que
nao se refiram a parcelas de um mesmo servigo, compra ou alienag&o de maior vulto que

possa ser realizada de uma so vez;

Pato Branco, ** de ****** de 2023.

Luan Leonardo Botura

Diretor Administrativo Financeiro

Rua Tapajos, 64, sala 02, Centro - CEP: 85.501-045 - Pato Branco - Parana
Fone (46) 3225 6167
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De acordo com a Dispensa acima

Ademilson Candido Silva - Diretor Presidente

Rua Tapajos, 64, sala 02, Centro - CEP: 85.501-045 - Pato Branco - Parana
Fone (46) 3225 6167
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A Comissdo de Licitacdo do Instituto de Previdéncia dos Servidores Piiblicos
Municipais de Pato Branco — PATOPREV

PARECER JURIDICO

Processo n° 030/2023
Dispensa de Licitagao n°® 04/2023

ASSUNTO: CONTRATAGCAO DE EMPRESA PARA

REALIZAR APOIO TECNICO NO
ACOMPANHAMENTO MENSAL DOS PROCESSOS
DE COMPREV.

Relatorio:

Vem ao exame dessa Procuradoria Juridica, na forma do art. 38, VI e paragrafo unico
da Lei 8666/93, o presente processo administrativo, tendo por objeto a contratacéo de
empresa para realizar apoio técnico no acompanhamento mensal dos processos de
COMPREV, bem como, orientar sobre os processos recebidos para analise do RGPS
e RPPS, e ainda acompanhar os encontros de contas a receber ou a pagar.

Fundamentacao:

Considerando o Termo de Referéncia e da justificativa quanto a contratacéo de
empresa prestadora de servigos de apoio técnico no acompanhamento mensal dos
processos de COMPREYV, para o Instituto de Previdéncia dos Servidores PUblicos
Municipais de Pato Branco — PATOPREV, conforme especificacdes, atraves do
Processo de Dispensa de Licitagao n° 04/2023.

Considerando a informacdo da Contabilidade quanto a existéncia de recursos
orcamentarios, para assegurar o pagamento das obrigacdes, na fonte Recursos do
Tesouro — Descentralizados - na seguinte dotacdo orgcamentaria e Funcional
Programatica:

Orgao: 18 — INSTITUTO DE PREVIDENCIA PATOPREV
Projeto/Atividade: 2359000 — Implantar a sede do Instituto de Prevﬁ
Servidores Publicos Municipais

3.3.90.39.00 — Outros Servicos de Terceiros - PJ
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3.3.90.39.79.00 - Servico de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional

Considerando a autorizacdo do Sr. Diretor Presidente da Patoprev quanto a

contratacao do objeto e a dotagao orcamentaria que deverao subsidiar as despesas
decorrentes.

Considerando a pesquisa de precos de mercado junto as empresas do ramo do objeto
a ser licitado, objetivando dispor de estimativa do valor da contratacao.

Passamos a andlise nos seguintes termos, destacando em seguida o entendimento
por parte deste Procurador.

Infere-se que o Parecer Juridico em Processos Licitatérios cumpre a funcao de analise
a legalidade do procedimento, bem como os pressupostos formais da contratacéo, ou
seja, avaliar a compatibilidade dos atos administrativos produzidos no processo de
contratagao publica com o sistema juridico vigente.

Cumpre aclarar que a analise neste parecer se restringe a verificacao dos requisitos
formais para deflagracdo do processo administrativo. Destaca-se gue a analise sera
restrita aos pontos juridicos, estando excluidos quaisquer aspectos técnicos,
econdmicos e/ou discricionarios.

Quanto as contratagdes publicas, estas devem ser precedidas da realizacdo de
certame licitatério, cumprindo ao Diretor Presidente da Patoprev a escolha da avenca
que seja mais vantajosa ao interesse publico, sem menosprezar o principio da
impessoalidade, que regula a participacdo dos licitantes, nos termos do artigo 37,
inciso XXI, da Constituicdo da Republica de 1988.

Nesse sentido, o artigo 37, inciso XXl da Constituicao Federal determina que as obras,
servicos, compras e alienacées da Administracdo Publica serdo precedidas de
licitagéo publica que assegure igualdade de condi¢cbes a todos os concorrentes,
ressalvados os casos especificados na legislagzo.

A licitagdo configura procedimento administrativo mediante o qual a Administracao
Plblica seleciona a proposta mais vantajosa, caracterizando-se como ato
administrativo formal, praticado pelo Gestor Publico, devendo ser processado em
estrita conformidade com os principios estabelecidos na Constituicao Federal na
legislacao infraconstitucional.

Em que pese a obrigatoriedade de realizaco de procedimento licitatério, o proprio
dispositivo constitucional reconhece a existéncia de excecdes a regra ao efetuar a
ressalva dos casos especificados na legislacao, quais sejam a dispens g

inexigibilidade de licitaco. A3V




Instituto de Previdéncia dos Servidore
Piblicos Municipais de Patg Branco

PATOPREVY

Sendo assim, o legislador Constituinte admitiu g possibilidade de existirem casos em
que a licitacdo poders deixar de ser realizada, autorizando a Adminjstrac;éo Pubilica a
celebrar, de forma discricionén’a, contratacées diretas sem a concretizacdao de
certame licitatorio.

aquisicdo se da por dispensa de licitac&o, com fulcro no art. 24, inciso I, da Lej

Art. 24, E dispensavel 3 licitagio:

Il - para outros servigos e Compras de valor até 10, (dez por
cento) do limite previsto na alinea "a", do inciso Ii do artigo
anterior e para alienagées, nos Casos previstos nesta Lei,
desde que nio se refiram a parcelas de um mesmo servigo,
Ccompra ou alienagio de maior vulto que Possa ser realizada
de uma s¢ vez;

Diante de todo o exposto, o dispositivo legal citado €xcepciona a regra de exigéncia
de licitaczo Ppara servicos de até 10% do limite previsto na alinea “a”, do inciso Il do
artigo 23 da Lej 8.666/93 (R$ 176.000,00 — 109 = R$ 17.600,00), valores atualizados
pelo Decreto n° 9.412 de 18 de junho de 2018, desde que se refiram a parcelas de
uma mesma compra de maior vulto que Possa ser realizada de uma sO vez.

22.152.608/0001-74, pelo total (menor orcamento) € de R$ 9.000,00 (nove mil reais),
valor este que se Mmostra compativel com o limite previsto na alinea “a”, do inciso Il do
artigo 23 da Lei 8.666/93 (limite fixado pelo artigo 24, Il, da mesma lei).
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EO PARECER, salvo melhor juizo.

Pato Branco, 23 de agosto de 2023.

\

T—

ﬁ._g___u,\..“-‘f:‘*—-‘_‘__; 4
Vand‘éﬂé‘i‘be\éﬁ'o—da—SﬂVa_——_—/
Procurador - Portaria n° 02/2023

OAB/PR 62.881

i

=
o .
j{:"Fls.. ")L

e
L,,“\\

.
\ "'_'?‘ A\



PATOPREV

DESPACHO DA DIRETORIA
TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENSA DE LICITAGAO N° 04/2023

Com fundamento no art. 24, II, da Lei Federal n° 8.666/1993, RATIFICO o Processo
de Contratagcdo n° 30/2023, referente a Dispensa de Licitagdo n° 04/2023, de 09 de agosto
de 2023, com Objeto: Contratacdo de empresa para realizar apoio técnico no
acompanhamento mensal dos processos de COMPREYV, bem como orientar sobre os
processos recebidos para analise do RGPS e RPPS € acompanhar os encontros de contas
de a receber ou a pagar, atendendo as necessidades do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos Municipais de Pato Branco. CONTRATADA: ECM Treinamentos e
Servigos Administrativos Ltda, inscrito no CNPJ sob n° 22.152.608/0001-74. Valor: O
valor total do contrato para o periodo de 06 (seis) meses é de R$ 9.000,00 (nove mil reais),
sendo o valor de R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais) por més, devendo ser pago pelo
Patoprev até o décimo dia do més subseqiente ao servico prestado. Dotagao
orcamentaria: 18.01 092720059 2359000 Manter a sede do “Instituto de Previdéncia dos
Servidores Publicos Municipais — 3.3.90.39.00.00.00 Outros Servicos de Terceiros — PJ -
3.3.90.39.79.00.00 — Servigo de Apoio Administrativo, Técnico e Operacional.

Determino a publicagdo deste termo de ratificagéo de disEensa de licitacéo e autorizo

a assinatura do instrumento de contrato.

retor Presidente
Patoprev

Rua Tapajos, n° 64, sala 02 - CEP: 85.501-045 - Pato Branco - Parana
Fone/Fax: (46) 3225-6167
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ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO

INSTITUTO DE PREVIDENCIA PATOPREV
DESPACHO DA DIRETORIA TERMO DE RATIFICACAO DE DISPENSA
DE LICITACAO N 04/2023

Com fundamento no art. 24, 11, da Lei Federal n° 8.666/1993,
RATIFICO o Processo de Contrataciio n® 30/2023, referente i
Dispensa de Licitacdo n® 04/2023. de 09 de agosto de 2023,
com Objeto: Contratagio de empresa para realizar apoio
técnico no acompanhamento mensal  dos processos  de
COMPREYV, bem como orientar sobre os processos recebidos
para andlise do RGPS e RPPS e acompanhar os enconlros de
contas de a receber ou a pagar, atendendo as necessidades do
Instituto de Previdéncia dos Servidores Pablicos Municipais de
Pato  Branco. CONTRATADA: ECM Treinamentos e
Servicos Administratives Ltda, inscrito no CNPJ sob n°
22.152.608/0001-74. Valor: O valor total do contrato para o
periodo de 06 (seis) meses ¢ de RS 9.000,00 (nove mil reais),
sendo o valor de RS 1.500,00 (um mil e quinhentos reais) por
més, devendo ser pago pelo Patoprev até o décimo dia do més
subseqiiente ao servico prestado. Dotacio or¢camentaria:
18.01 092720059 2359000 Manter a sede do “Instituto de
Previdéncia  dos  Servidores  Publicos Municipais -
3.3.90.39.00.00.00 Outres Servicos de Terceiros — PJ -
3.3.80.39.79.00.00 — Servigo de Apoio Administrativo, Téenico
e Operacional.

Determino a publicagiio deste termo de ratificagdo de dispensa
de licitacio e autorizo a assinatura do instrumento de contrato.

Pato Branco, 23 de agosto de 2023,

ADEMILSON CANDIDO SILVA
Diretor Presidente
Patoprev

Publicado por:
Luan Leonardo Botura
Cadigo Identificador:E33031C2

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parana
no dia 24/08/2023. Edicdo 2843

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o codigo identificador no site:
htips:/fwww.diariomunicipal.com.br/amp/
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Detalhes processo licitatorio

[In formacdes Gerais

Entidade Executora

Mural de Licitages Municipais

Ano*

N® licitacdo/dispensa/inexigibilidade*

Modalidade*

INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS MUNICIPAIS DE PATO £

2023

4

Processo Dispensa

Nimero edital/processo* | 4

Instituicdo Financeira

Contrato de Empréstimo

Recursos provenientes de erganismos internacionais/multilaterais de cr

édito—

Descricdo Resumida do Objeto™

Dotagdo Orgamentaria*

Preco maximo/Referéncia de prego -

R$*

Data Publicacgo Termo ratificacéo
Data de Langamento do Edital

Data da Abertura das Propostas

Contratacdo de empresa para realizar apoio técnico no a

companhamento

mensal dos processos de COMPREV, bem como orientar sobre 0s processos
recebidos para analise do RGPS & RPPS e acompanhar 0s encontros de contas
de a receber ou a pagar, atendendo as necessidades do Instituto de Previdéncia

1801092720059235900033903900

9.000,00

24/08/2023

Ha itens exclusivos para EPP/ME?

Ha cota de participaciio para EPP/ME?

Trata-se de obra com exigéncia de subcontratacio de EPP/ME?

Ha pricridade para aquisicbes de microempresas regionais ou locais?

Percentual de participagio: (,gq

CPF: 6618422906 (Logout)

Data Cancelamento

https:.’.fservicos.tce.pr.gov.br/TCEPRIMunicipal/amIlDetaIhesProcessoCompra.aspx

1M



24/08/2023, 11:52 AtoTeca

AtoTeca

Pesqllisa . Sair

Visualizar Ato Administrativo

Base

TERETAAT)

Base: Ato Administrativo Versionar

Informagdes
|

Emitente: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES
PUBLICOS MUNICIPAIS DE PATO BRANCO

Identificador: 3628457/1
Tipo Documento: Dispensa
Subentidade:
Ndmero: 4
Ano: 2023
Data da Assinatura: 23/08/2023

Ementa: Com fundamento no art. 24, 11, da Lei Federal n© 8.666/1993,
RATIFICO o Processo de Contratacdo n® 30/2023, referente a Dispensa
de Licitagio n° 04/2023, de 09 de agosto de 2023, com Objeto:
Contratacdo de empresa para realizar apoio técnico no
acompanhamento mensal dos processos de COMPREY, bem como
orientar sobre os processos recebidos para andlise do RGPS e RPPS &
acompanhar os encontros de contas de a receber ou a pagar,
atenclendo as necessidades do Instituto de Previdéncia dos Servidores
Plblicos Municipais de Pato Branco. CONTRATADA: ECM Treinamentos
& Serviges Administrativos Lida, inscrito no CNPI sob ne
22.152.608/0001-74. Valor: O valor tatal do contrato para o periodo de
06 (seis) meses & de RS 9.000,00 (nove mil reais), sendo o valor de R§
1.500,00 (um mil e quinhentos reais) por més, devendo ser pago pelo
Patoprev até o décimo dia do més subsequente ao servico prestado.
Dotacdo orgamentdria: 18.01 092720059 2359000 Manter a sede do
"Instituto de Previdéncia dos Servidores Piiblicos Municipais —
3.3,90.39,00.00.00 Qutres Servicas de Terceiros — PJ -
3.3.90.39.79.00.00 — Servigo de Apoio Administrativo, Técnico e
Operacional.

Assunto: Dispensa de licitagdo; Ratificacdo;

Dados da Publicagio

Titu|o Nimero Paginas
24/8/2023 Didrio Oficial dos Municipios do Parana 2843 0 Ver Publicacio

Arquivo(s)

ﬁfincipaifAnexo el
Principal Termo de ratificagdo Disp 4 - public AMP.pdf

Usuario Logade: LUAN LEONARDO BOTURA

Emitente Logada: INSTITUTO DE PREVIDENCIA DOS SERVIDORES PUBLICOS
MUNICIPAIS DE PATO BRANCO

https://servicos.tce.pr.gov.br/T CEPR/Tribunal/Atoteca/Pagina/VisualizarLegislacas.aspx 171



PATOPREV

DISPENSA DE LICITAGAO N° 004/2023
PROCESSO N° 030/2023

Considerando o disposto no artigo 26 da Lei n.° 8.666/1993, eu, Luan Leonardo Botura,
Diretor Administrativo Financeiro, comunico a Vossa Senhoria, o Sr. Diretor Presidente,
quanto ao processo de dispensa identificado em epigrafe, instruido com os documentos
obrigatérios relacionados no paragrafo Unico do mesmo artigo e outros pertinentes a
contratacdo, que segue descrita no presente termo, solicitando a ratificacdo da dispensa de
licitacBo e a celebragdo do respectivo contrato, observando-se os requisitos legais de

publicacao.

CONTRATANTE: Instituto de Previdéncia dos Servidores Municipais de Pato Branco -
PATOPREV, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ sob n°
30.731.795/0001-79, com sede e foro na Rua Tapajos, n° 64, sala 02, Cento, em Pato
Branco - PR, neste ato representado pelo seu Diretor Presidente Ademilson Candido Silva
brasileiro, portador do CPF sob n°® 809.730.199-72, da Cédula de Identidade n° 4.908.490-0
SSP/PR, residente e domiciliado na Rua Prefeito Graeff n® 142 Bairro La Salle, CEP 85.505-
120 em Pato Branco - PR.

CONTRATADA: ECM Treinamentos e Servicos Administrativos Ltda, pessoa juridica,
inscrita no CNPJ N° 22.152.608/0001-74, com sede na Rua Alvares Cabral, 980, Centro,
Jussara — PR, CEP 87.230-000, neste ato representado por Elicena Colauto Mori, brasileira,
portadora do CPF n° 361.619.269-20 e do RG n° 2.007.211-3 SSP / PR, residente e
domiciliada na Rua Alvares Cabral, n® 980, Bairro Centro, CEP 87.230-000, em Jussara, PR.

OBJETO: Contratagdo de empresa para realizar apoio técnico no acompanhamento mensal
dos processos de COMPREV, bem como orientar sobre os processos recebidos para
analise do RGPS e RPPS e acompanhar os encontros de contas de a receber ou a pagar,
atendendo as necessidades do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais

de Pato Branco.

VALOR: O custo mensal da presente contratacdo ¢ de R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos
reais), totalizando para o periodo de 06 (seis) meses o montante de R$ 9.000,00 (nove mil

reais).

Rua Tapajés, 64, sala 02, Centro - CEP; 85.501-045 - Pato Branco - Parana
Fone (46) 3225 6167



PATOPREV

DOTACAO ORGAMENTARIA:
| - Para suporte da despesa do objeto, sera utilizada as seguintes Dotagdes Orgamentarias:
18 Instituto de Previdéncia Patoprev - 18.01 Patoprev — 092720059 Previdéncia Social —

2359000 Manter a sede do “Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais” -
3.3.90.39.00.00.00 Outros Servigos de Terceiros — PJ - 3.3.90.39.79.00.00 Servigo de Apoio
Administrativo, Técnico e Operacional.

JUSTIFICATIVA:

| - A obtencéo de todas as receitas devidas é o ponto de equilibrio de todos os Regimes
Previdenciarios, para arrecadar o suficiente visando honrar todos os compromissos
assumidos perante os segurados ao longo dos anos. O COMPREV é uma das receitas mais
importantes dos RPPS — pois com ela obtemos a compensacgao previdenciaria dos periodos
averbados de outros regimes. Desde sua criagdo a PATOPREV ainda n3o iniciou este
processo, havendo necessidade urgente de iniciar essas atividades, com o devido
acompanhamento e assessoria, com objetivo principal de se obter seguranca para o inicio

dessas atividades.

DISPENSA DE LICITACAO:

| - A dispensa de licitacdo é fundamentada no inciso Il, do art. 24 da Lei Federal n° 8.666/93,
alterado pelo Decreto Federal n° 9.412/2018, que diz: £ dispensavel a licitagdo: [..] Il - para
outros servigos e compras de valor até 10% (dez por cento) do limite previsto na alinea "a”,
do inciso Il do artigo anterior e para alienagbes, nos casos previstos nesta Lei, desde que
néo se refiram a parcelas de um mesmo servigo, compra ou alienagdo de maior vulto que

possa ser realizada de uma sé vez;

Rua Tapajos, 64, sala 02, Centro - CEP: 85.501-045 - Pato Branco - Parana
Fone (46) 3225 6167




PATOPREV

Contrato n° 05/2023.
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B CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS |
Que entre si celebram, o Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais

de Pato Branco - PATOPREV, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ
sob n° 30.731.795/0001-79, com sede e foro na Rua Tapajos, n° 64, sala 02, Centro, em
Pato Branco - PR, neste ato representado pelo seu Presidente o Sr. Ademilson Candido
Silva, brasileiro, portador do CPF sob n° 809.730.199-72, da CI/RG n° 4.908.490-0 SSP/PR,
residente e domiciliado nesta cidade de Pato Branco - PR, de ora em diante denominado
CONTRATANTE, e ECM Treinamentos e Servigcos Administrativos Ltda, pessoa juridica
de direito privado, inscrita no CNPJ sob n°® 22.152.608/0001-74, com sede na Rua Alvares
Cabral, n° 980, Centro, em Jussara — PR, neste ato representada por Elicena Colauto Mori,
brasileira, portadora do CPF n° 361.619.269-20 e do RG n° 2.007.211-3 SSP/PR, residente
e domiciliada na cidade de Jussara - PR, como CONTRATADA, tendo certa e ajustada a
execucdo dos servigos adiante especificado, cuja contratacdo foi promovida através da
Dispensa n° 004/2023, Processo n° 030/2023, que independente da sua transcricéo,
integra o presente contrato que regera pelas disposicées da Lei n° 8.666/93 e suas
posteriores alteragées, do Codigo Civil e do Cédigo do Consumidor, mediante as seguintes

clausulas e condigdes:

Clausula Primeira - Do Objeto

Contratacéo de empresa para realizar apoio técnico no acompanhamento mensal dos
processos de COMPREV, bem como orientar sobre os processos recebidos para analise do
RGPS e RPPS e acompanhar os encontros de contas de a receber ou a pagar, atendendo
as necessidades do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Pato

Branco.

Clausula Segunda - Do Valor
Sera pago pelo servico o valor mensal de R$ 1.500,00 (um mil e quinhentos reais),

totalizando para o periodo de 06 (seis) meses o montante de R$ 9.000,00 (nove mil reais);

Clausula Terceira - Dos Prazos, Forma de Execugdo e Vigéncia Contratual

I - A vigéncia do Contrato sera de 06 (seis) meses, a partir da data da sua assinatura, nos
termos do artigo n°® 57 da Lei de Licitagdes, 8666/93, podendo, por interesse da
administragéo, ser prorrogado por periodos sucessivos.

Il - A prorrogagéo de contrato devera ser promovida mediante celebracéo de termo aditivo.
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Clausula Quarta - Das Condigées de Pagamento

I - Os pagamentos serdo efetuados mensalmente, até o 10° (décimo) dia do més
subsequente aos servicos prestados, mediante a apresentacao da respectiva nota fiscal,
com discriminacéo resumida do servigo;

Il - O pagamento podera ser realizado preferencialmente por meio de ordem bancaria,
creditada na conta corrente da Contratada, ou por meio de fatura com utilizac@o do cadigo
de barras;

Il - A liberagdo dos pagamentos ficara condicionada a apresentacdo da prova de
regularidade para com a Fazenda Federal, Estadual e Municipal, prova de regularidade
relativa a Seguridade Social (INSS) e ao Fundo de Garantia por Tempo de Servigo (FGTS) e
Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT) emitida eletronicamente através do site

http://www.tst jus.br;

Clausula Quinta - Da Dotagdo Orcamentaria

I - Para suporte da despesa do objeto, sera utilizada as seguintes Dotagdes Orgamentarias:
18 Instituto de Previdéncia Patoprev - 18.01 Patoprev — 092720059 Previdéncia Social —
2359000 Manter a sede do “Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais” -
3.3.90.39.00.00.00 Outros Servigos de Terceiros — PJ - 3.3.90.39.79.00.00 Servigo de Apoio

Administrativo, Técnico e Operacional.

Clausula Sexta - Das Obrigagées da Contratada

I - Cumprir integralmente as obrigacées assumidas, conforme especificacdes contidas neste
Termo;

Il - Responder pelas despesas relativas a encargos trabalhistas, de seguro de acidentes,
impostos, contribuicdes previdenciarias e quaisquer outras que forem devidas e referentes
aos servicos executados por seus empregados, uma vez que os mesmos n&o tém nenhum
vinculo empregaticio com a Contratante:

Il - Responsabilizar-se integralmente pelos servicos contratados, nos termos da legislagdo
vigente, garantindo a continuidade dos servicos prestados, responsabilizando-se pela no
prestagao dos referidos servigos;

IV - Prever os profissionais necessarios para a garantia da execugdo dos servicos,
obedecidas as disposi¢ées trabalhistas e previdenciarias vigentes;

V - Certificar-se, preliminarmente, de todas as condigdes exigidas no contrato, ndo sendo
levada em consideracao qualquer argumentacao posterior de desconhecimento:

VI - Cumprir com outras obrigacées decorrentes da aplicagdo do Codigo de Protecdo e
Defesa do Consumidor, conforme Lei n°: 8.078/90, que sejam compativeis com o regime de
direito publico;
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VIl - Permitir o acompanhamento dos servicos por servidores da contratante, caso

necessario;

VIII - Atender com prontidao as reclamagdes por parte do recebedor do objeto;

IX - Comunicar & CONTRATANTE durante a execucao dos servigcos quaisquer fatos ou
circunstancias detectadas por seus empregados quando da execucdo dos servicos, que
prejudiquem ou possam vir a prejudicar a qualidade dos servicos ou comprometer a
integridade do patriménio publico.

X - Comunicar formalmente ao Gestor contratual eventuais dificuldades gue possam
prejudicar o andamento ou a qualidade dos servicos solicitados.

Xl - Realizar, no prazo de até 24 (vinte e quatro) horas apos a solicitagéo, as correcées
solicitadas, caso sejam constatadas inadequacées, falhas ou incorrecbes na execucdo do
objeto, sem 6nus para 0 CONTRATANTE.

XIl - Caso a CONTRATADA verifique a impossibilidade de atendimento do prazo estipulado
neste item, devera encaminhar ao Gestor do Contrato relatério circunstanciado com as
justificativas técnicas e o prazo previsto para as corregdes, sob pena de incorrer em atraso
no cumprimento contatual.

Xl - Manter, durante toda a execucéo do contrato e em compatibilidade com as obrigacées
assumidas, todas as condicdes exigidas para habilitacdo no certame. Os casos
excepcionais serao avaliados pelo CONTRATANTE, que decidira motivadamente.

XIV - Guardar total sigilo das informagées obtidas dos relatérios e demais documentos
decorrentes da realizacdo do objeto do contrato.

XV - Ndo manter em seu quadro de pessoal menores em horario noturno de trabalho ou em
servigos perigosos ou insalubres, ndo manter, ainda, em qualquer trabalho, menores de 16
anos, salvo na condicdo de aprendiz, a partir de 14 anos.

XVI - Observar rigorosamente as normas de seguranca, higiene e medicina do trabalho e

Lei 8.666/93.

Clausula Sétima - Das Obrigagcées da Contratante

a, N7
I - Fornecer as informagdes necessarias a consecugio dos servicos previstos; wéﬁé'
Asyp NS

Il - Prestar as informacbes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados p
contratada, com relacdo ao objeto;

Il - Assegurar-se da boa prestagdo e qualidade dos servigos prestados;

IV - Fiscalizar o cumprimento das obrigagdes da empresa contratada;

V - Acompanhar e fiscalizar o andamento dos servigos, por intermédio do gestor do contrato;

VI - Cumprir com todos os compromissos financeiros assumidos com a contratada:
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VIl - Notificar, formal e tempestivamente, a contratada sobre irregularidades observadas no

cumprimento das obrigages assumidas, para que sejam adotadas as medidas pertinentes;

VIII - Aplicar as sancgdes administrativas contratuais pertinentes, em caso de inadimpléncia.

Clausula Oitava - Do Reajustamento de Pregos e Reequilibrio Econémico Financeiro

I - Os valores pagos mensalmente nZo poderio ser reajustados durante toda a vigéncia do
contrato.

Clausula Nona - Do Gestor e do Fiscal do Contrato

I - A contratante indicard como Gestor do Contrato o Sr. Ademilson Candido Silva, e como
Fiscal do Contrato, a Sra. Eliane Del Sent Catani, dentro dos padrées determinados pela Lei
de Licitagbes e Contratos n° 8.666/93, bem como do Decreto 8.296/2018;

Il - As decisbes e providéncias que ultrapassarem a competéncia deste deverdo ser

solicitadas a autoridade superior, em tempo habil, para a adogéo das medidas convenientes.

Clausula Décima - Da Extingdo e Rescisdo Contratual

| - Sera automaticamente extinto o contrato quando do término do prazo estipulado, e nédo
ocorrendo o acordo de prorrogacao.

Il - O contrato podera ser rescindido amigavelmente pelas partes ou unilateralmente pela
administracdo na ocorréncia dos casos previstos nos art. 77, 78 e 79 da Lei 8.666/93,
aplicando-se as penalidades previstas no mesmo Diploma Legal, cujo direito da
administracdo o contratado expressamente reconhece.

lll - Podera ser extinto o contrato unilateralmente pela CONTRATANTE, mediante
comunicado por escrito, com antecedéncia minima de 30 (trinta) dias, efetuando os
pagamentos devidos até o término do aviso.

IV - Além dos motivos previstos acima descritos, serd motivo para resciséo:

a) Atrasos dos servigos contratados por culpa da Contratada que ocasionem prejuizo ao

contratante;

b) N&o atendimento injustificado dos servicos; i}fﬁ”;'s Q,Ol

c) Subcontratagado sem autorizacdo expressa do Contratante. ﬂ: é% =
@ <y

Clausula Décima Primeira - Das Penalidades

I - O nao cumprimento das obrigagbes assumidas neste Contrato ensejara a aplicacio das
penalidades descritas no Decreto Municipal n® 8.441, de 08 de janeiro de 2019, observando-
se o disposto na Lei Federal n® 8666/93, podendo ser das seguintes espécies:

A) Adverténcia;

B) Multa, na forma prevista no instrumento convocatorio ou no contrato;
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C) Suspenséo temporaria de participagéo em licitacio e impedimento de licitha'ir‘:é_?g;ontratér ;;:f
com a Administragao; s

<

D) Declaracéo de inidoneidade:
E) Descredenciamento do sistema de registro cadastral.
F) As penalidades previstas nos itens A, C e D, poderéo ser aplicadas cumulativamente
com a do item B.
G) A multa imposta ao contratado ou licitante, se nao disposta de forma diferente no
contrato, podera ser:
1. De carater moratério, na hipétese de atraso injustificado na entrega ou execucao
do objeto do contrato, quando sera aplicada nos seguintes percentuais:
a) 0,33% (trinta e trés centésimos por cento) por dia de atraso, na entrega de
material ou execugéo de servigos, calculado sobre o valor correspondente a
parte inadimplida, quando o atraso n&o for superior 30 (trinta) dias corridos:
b) 0,66% (sessenta e seis centésimos por cento) por dia de atraso que exceder a
alinea anterior, até o limite de 15 (quinze) dias, na entrega de material ou
execucao de servicos, calculado, desde o trigésimo primeiro dia de atraso, sobre
o valor correspondente a parte inadimplida, em carater excepcional, e a critério
do érgdo CONTRATANTE.
2. De carater compensatério, quando sera aplicada nos seguintes percentuais:
a) 15% (quinze por cento) do valor do empenho em caso de inexecugéo parcial
do objeto pela CONTRATADA ou nos casos de rescisdo do contrato, calculada
sobre a parte inadimplida;
b) 20% (vinte por cento) sobre o valor do contrato, pela sua inexecugio total ou
pela recusa injustificada do licitante adjudicatario em assinar o contrato ou retirar
o instrumento equivalente, dentro do prazo estabelecido pela Administracéo.
H) O atraso, para efeito de calculo de multa, sera contado em dias corridos, a partir do
primeiro dia Util seguinte ao do vencimento do prazo de entrega ou execucdo do contrato.
Il - A instrugdo obedecera ao principio do contraditério, assegurada ao acusado ampla
defesa, com a utilizagdo dos meios e recursos admitidos em direito.
lll - Na fase de instrugéo, o indiciado sera notificado pelo gestor do Contrato e tera o prazo
de 05 (cinco) dias uteis, contados a partir do recebimento do correio eletrénico no e-mail
registrado em Contrato, para apresentacéo da Defesa Prévia, assegurando-se-lhe vista do
processo, e juntada dos documentos comprobatérios que considerar pertinentes a
fundamentacao dos fatos alegados na mesma.
IV - O extrato da decisdo definitiva, bem como toda sancio aplicada, serd anotada no
historico cadastral da empresa e nos sistemas cadastrais pertinentes, quando for o caso,
além do processo ser apostilado na sua licitagdo correspondente.
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Clausula Décima Segunda - Da fraude e da corrupcéo

I - As partes declaram conhecer as normas de prevencdo a corrupcao previstas na
legislagdo brasileira, dentre elas, a Lei de Improbidade Administrativa (Lei Federal n.°
8.429/1992), a Lei Federal n.° 12.846/2013 e seus regulamentos, se comprometem que para
a execucao deste contrato nenhuma das partes podera oferecer, dar ou se comprometer a
dar, a quem quer que seja, aceitar ou se comprometer a aceitar, de quem quer que seja,
tanto por conta prépria quanto por intermédio de outrem, qualquer pagamento, doagao,
compensacao, vantagens financeiras ou beneficios indevidos de qualquer espécie, de modo
fraudulento que constituam pratica ilegal ou de corrupcdo, bem como de manipular ou
fraudar o equilibrio econémico financeiro do presente contrato, seja de forma direta ou
indireta quanto ao objeto deste contrato, devendo garantir, ainda que seus prepostos,

administradores e colaboradores ajam da mesma forma.

Clausula Décima Terceira - Do Foro

I - Fica eleito o foro da Comarca de Pato Branco-PR para dirimir questdes relativas ao
presente contrato, com a expressa e formal renuncia de outro gualquer, por mais
privilegiado que seja.

Assim, por estarem certos e ajustados obrigando-se a bem e fielmente cumprir todas as

disposi¢des do Contrato, firmam-no em duas (2) vias de igual teor e forma,

' Pato Branco, 24 de agosto de 2023.

ADEMILSON CANDIDO SILVA

A o asvimaife 58 3he arhcaaL e
hitp:/serpra. gosbriatslnadar.diglcal @ serpro

Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Pato Branco - Contratante

Ademilson Candido Silva — Diretor Presidente

Documento assinado digitalmente

b ELICENA COLAUTO MORI
g el Data: 25/08/2023 14:01:50-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

ECM Treinamentos e Servicos Administrativos Ltda - Contratada

Elicena Colauto Mori - Representante Legal
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EXTRATO CONTRATO N° 05/2023 — DISPENSA N° 04/2023

PARTES: Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Pato Branco -
PATOPREV e ECM Treinamentos e Servicos Administrativos Ltda. OBJETO: Contratacéo
de empresa para realizar apoio técnico no acompanhamento mensal dos processos de
COMPREV, bem como orientar sobre os processos recebidos para analise do RGPS e
RPPS e acompanhar os encontros de contas de a receber ou a pagar, atendendo as
necessidades do Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais de Pato
Branco. VALOR: Sera pago pela locagdo o valor mensal de R$ 1.500,00 (um mil e
quinhentos reais), totalizando para o periodo de 06 (seis) meses o montante de R$ 9.000,00
(nove mil reais). PRAZO DE VIGENCIA: O periodo de vigéncia contratual sera de 06 (seis)
meses, contados a partir da assinatura do contrato, prorrogaveis por acordo entre as partes.
PAGAMENTO: Os pagamentos serfo efetuados mensalmente até o décimo dia do més
subsequiente ao més de locagdo do imével. DOTAGAO ORGAMENTARIA: 18.01 Instituto
de Previdéncia PATOPREV - PATOPREV 09.27200592.359.000 Manter a sede do “Instituto
de Previdéncia dos Servidores Publicos Municipais” —3.3.90.39.00.00.00 Outros Servicos de
Terceiros — PJ - 3.3.90.39.79.00.00 — Servico de Apoio Administrativo, Técnico e
Operacional. GESTOR CONTRATUAL: Ademilson Candido Silva. DATA E LOCAL DE
ASSINATURA: Pato Branco, PR, 24 de agosto de 2023. FORO: Comarca de Pato
Branco/PR.

ADEMILSON CANDIDO SILVA

(B serPro

Ademilson Candido Silva
Diretor Presidente

Patoprev

Documento assinado digitalmente

Wb ELICENA COLAUTO MORI
g - the Data: 25/08/2023 14:03:20-0300

Verifique em https://validar.iti.gov.br

Elicena Colauto Mori
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Prefeitura Municipal de Pato Branco

ESTADO DO PARANA
PREFEITURA MUNICIPAL DE PATO BRANCO

INSTITUTO DE PREVIDENCIA PATOPREY
EXTRATO CONTRATO N° 5/2023 - DISPENSA N° 04/2023

PARTES: Instituto de Previdéncia dos Servidores Piblicos
Municipais de Pato Branco - PATOPREV ¢ ECM Treinamentos
e Servicos Administrativos Ltda. OBJETO: Contratacio de
empresa para realizar apoio téenico no acompanhamento
mensal dos processos de COMPREY, bem como orientar sobre
0s processos recebidos para andlise do RGPS ¢ RPPS ¢
acompanhar os encontros de contas de a receber ou a pagar.
atendendo as necessidades do Instituto de Previdéncia dos
Servidores Piiblicos Municipais de Pato Branco. VALOR: Sera
pago pela locagio o valor mensal de R$ 1.500,00 (um mil ¢
quinhentos reais), totalizando para o periodo de 06 (seis) meses
o montante de R§ 9.000,00 (nove mil reais). PRAZO DE
VIGENCIA: O periode de vigéncia contratual sera de 06 (seis)
meses, contados a partir da assinatura do contrato, prorrogaveis
por acordo entre as partes. PAGAMENTO: Os pagamentos
serdo efetuados mensalmente até o décime dia do més
subseqiiente a0 més de locagio do imovel. DOTACAO
ORCAMENTARIA: 18.01 Instituto de Previdéncia
PATOPREV - PATOPREV (9.27200592.359.000 Manter a
sede do “Instituto de Previdéncia dos Servidores Publicos
Municipais™ -3.3.90.39.00.00.00 Outros Servigos de Terceiros
= PJ - 3.3.90.39.79.00.00 — Servigo de Apoio Administrativo,
Técnico e Operacional. GESTOR  CONTRATUAL:
Ademilson  Céndido Silva. DATA E LOCAL DE
ASSINATURA: Pato Branco, PR, 24 de agosto de 2023.
FORO: Comarca de Pato Branco/PR.

ADEMILSON CANDIDO SILVA
Diretor Presidente
Patoprev

ELICENA COLAUTO MORI
Representante Legal

Publicado por:
Luan Leonardo Botura
Cadigo Identificador:94BSAAOB

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parana
no dia 28/08/2023. Edicdo 2845

A verificaciio de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cédigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/
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